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บทคัดยอ

การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี” ผูวิจัยกําหนดวัตถุประสงคไว ดังนี้ ๑) เพ่ือศึกษาแนวคิด
การทองเท่ียวชุมชนและหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา ๒) เพ่ือศึกษาบริบทของวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวชุมชน ๓) เพ่ือวิเคราะหบทบาทของวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวในชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี เปนงานวิจัยเชิงคุณภาพ
(Qualitative Research) โดยการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)
จากกลุมผูใหขอมูลสําคัญ (Key informants) แบงเปน ๕ กลุม ท้ังหมดจํานวน ๑๕ ทาน

ผลการศึกษา พบวา
๑) การทองเท่ียวชุมชน: จะประสบความสําเร็จและมียั่งยืนไดนั้น สําคัญอยางยิ่ง คือ

การไดรับความรวมมือจากคนในชุมชนในการรวมดวยชวยกันรักษาทรัพยากรมรดกวัฒนธรรมของ
ชุมชนใหคงอยูและเปนที่รู จัก สามารถสรางรายไดใหกับคนในชุมชน ทั้งนี้หลักสาราณียธรมใน
คัมภีรพระพุทธศาสนาถือไดวา เปนเครื่องมือผูกความรักสามัคคีในชุมชนและสามารถชวยใหชุมชน
กาวขามผานความแตกตางทางวัฒนธรรม เชื้อชาติ และศาสนา

๒) บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในดานการทองเที่ยวชุมชน: วัดถือวาเปน
จุดเริ ่มตนกระตุ นจิตสํานึกในการรักษามรดกทางวัฒนธรรมทําใหชุมชนทั้ง ๖ แหง เรียกวา
ยานกะดีจีน ซึ่งประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ เกิดความรักและหวงแหนในศิลปวัฒนธรรม
เห็นความสัมพันธเชื่อมโยงความผูกพันของพี่นองตางศาสนาตั้งแตในอดีตจนถึงปจจุบัน และไดนํา
มรดกทางวัฒนธรรมมาใชในการจัดการทองเที่ยวชุมชนโดยมีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปน
ผูขับเคลื่อนกิจกรรมและสรางการมีสวนรวมกับทุกชุมชนรวมทั้งหนวยงานภาครัฐและเอกชนตาง
ก็ใหการสนับสนุน ทําใหการทองเที่ยวชุมชนประสบความสําเร็จ สะทอนไดจากนักทองเที่ยวมี
ความพึงพอใจในการมาทองเท่ียววัดและอยากแนะนําตอใหกับผูอ่ืน

๓) บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสรมิการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรม
ไดแก การสงเสริมการพัฒนาทรัพยากรชุมชน พัฒนาการเรียนรู และการสงเสริมความสามัคคีของ
ชุมชน นอกจากนี้ ผูนําวัดนับวาเปนตนแบบของผูเปนเอกทางวิชาการและจรณะเปนกําลังสําคัญใน
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การบริหารวัดใหเปนศูนยรวมใจของคนในชุมชนท่ีมีลักษณะพหุวัฒนธรรมใหสามารถอยูรวมกันได
อยางสันติสุข

องคความรูใหมที่ไดรับจากการศึกษานี ้ คือ ตนแบบของการสงเสริมการทองเที่ยว
ชุมชนใหมีความยั่งยืนและสันติสุขทามกลางความเปนพหุวัฒนธรรมโดยมีวัดเปนศูนยกลางศาสนา
ที่เชื ่อมสัมพันธทําใหสังคมหรือชุมชนนั ้นเปนแผนดินที่มีสันติสุข (Peace Land) ดวยการ
ขยายพันธุตนไมแหงสันติสุข (Peace Tree) ใหเติบโตและงอกงามในสังคมซึ่งจะชวยทําใหการ
ทองเท่ียวชุมชนมีความสุขและยั่งยืน (Peaceful and Sustainable Tourism) โดยการปลูกตนไม
สันติสุขผานโมเดลที่เรียกวา WATPRAYUN’S MODEL ซึ่งเปนตนไมแหงสันติภาพ (Peace Tree)
ท่ีจะชวยสรางสรรคแผนดินสันติสุข (Peace Land) สามารถอธิบายไดดังนี้ W = Wealth (ความม่ัง
ค่ัง) A = Authority (อํานาจ) T = Traditions & Cultures (ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม) P =
Peace Education (ความสันติสุข/ความสงบสุข) R = Root History (รากฐานประวัติศาสตรและ
ความเปนมา) A = Aesthetic Holy Place (สถานท่ีศักดิ์สิทธิ์และความสวยงาม) Y = Young
Peoples (กลุมคนหนุมสาว) U = Unity (ความสามัคคีและความเปนเอกภาพของชุมชน N =
Nationality (เชื้อชาติ/สัญชาติ) และผูท่ีจะปลูกตนไมสันติสุขนี้จําเปนตองเปนผูนําท่ีมีหัวใจรักเมตตา
กรุณาและมีใจท่ีเปดกวางตามลักษณะของผูท่ีมีสาราณียธรรมเปนพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิต
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ABSTRACT
This thesis is of 3 objective: to study conceptual indeas of community

tourism and principles of Sārānīyadhamma in Buddhist Scripture, to study Wat
Prayurawongsawas-warawihan’s context of community tourism and to analyze its
roles in promoting tourism in multicultural communities in accordance with Buddhist
peaceful means, respectively. Using qualitative research, the thesis is done by tools
of an in-depth interview with five groups of key informants in total of fifteen persons.

From the research, it is significantly found the following:
1) Community tourism will be successful and sustainable if it is participated

and assisted by people in communities to preserve resource of cultural heritage for
remaining and being known; this avail them to earn income. All this,
Sārānīyadhamma in Buddhist Scripture is as key tool to bind love and unity in
communities; and it can help them to overcome the differences of culture, race and
religions.

2) The temple, Wat Prayurawongsawas-warawihan and its context of
community tourism: it is the inspirational origin for preserving such cultural heritage
among six communities called “Chinese Cell” of three religions and four beliefs
leading to mutually high valuable love towards art and culture and the realization of
tight relationship from the past up to the present despite their different religions,
which they have brought this heritage of art and culture to manage community
tourism by having movements on participatory activities in every community
propelled by the temple, together with supports from both government and private
sectors; as the result, community tourism is successful which is reflective of tourists,
satisfaction while visiting the temple; the majority of these tourists would suggest
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others to come to visit it as well which is in coordination with the result from the in-
depth interview.

3) The temple, Wat Prayurawongsawas-warawihan and its roles of
promoting multicultural community tourism: it promotes developments of
community’s resources, learning and unity; in addition, its leader is the role-model
who has good knowledge and conduct.

In conclusion, the research suggests an interpretative model for sustainable
and peaceful multicultural-community tourism by having the temple as a religious
centre to bind people in communities together with good relationship in spite of
their different cultures. This makes communities or societies mutual land of peace
with the spreads of peace trees to grow up for peaceful and sustainable tourism by
planting a peace tree through “WATPRAYUN’S MODEL” : W = Wealth, A = Authority,
T = Traditions & Cultures, P = Peace Education, R = Root History, A = Aesthetic Holy
Place, Y = Young Peoples, U = Unity, N = Nationality; and the planters of these
peace tree need to be leaders with loving kindness, open-mind according to the
characteristics of ones who have Sārānīyadhamma as the basics of living their lives.
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กิตติกรรมประกาศ
วิทยานิพนธนี้ สําเร็จเรียบรอยไดก็ดวยความเสียสละ ความอนุเคราะห และน้ําใจจาก

บุคคลหลายฝาย ตลอดจนบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ท่ีไดใหโอกาส
ในการศึกษาและการทําวิจัย ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณในความกรุณาของทุกทานมา ณ โอกาสนี้

ขอกราบขอบพระคุณ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส,รศ.ดร. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ
ทานเปนหัวหนาครอบครัวสันติศึกษา ดิฉันซึ่งเปนสมาชิกในครอบครัว รุนท่ี ๒ จะขอมุงม่ันทําหนาท่ี
ตามคําปณิธานท่ีวา “ขาพเจาขอตั้งสัจจะอธิษฐานวา ขาพเจาขอบําเพ็ญสันติบารมี พัฒนาชีวีใหรูตื่น
และเบิกบาน รวมประสานมนุษยและสังคม ใหอุดมดวยสันติสุข ในทุกลมหายใจ ตลอดไปเทอญฯ”
ขอกราบขอบพระคุณ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ.ดร., และคณะกรรมการทุกทาน ที่ไดเมตตา
เดินทางเปนประธานกรรมการในการสอบปองกันวิทยานิพนธในครั้งนี้ กราบขอบพระคุณ พระราชวรเมธี,
ดร. ผูเปนประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ อาจารย ดร.ขันทอง  วัฒนะประดิษฐ ผูเปนกรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธ ซึ่งเมตตาอนุเคราะหเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ พรอมดวยอาจารย ดร.พูนสุข
มาศรังสรรค ท่ีกรุณาชวยแปลบทคัดยอภาษาอังกฤษให

ขอกราบขอบพระคุณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ., ดร. เจาอาวาส
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ท่ีเมตตาอนุญาตใหทําการศึกษาวิจัยและเก็บขอมูลภายในวัดอีกดวย

ขอขอบคุณทีมงานเจาหนาท่ีสันติศึกษาทุกทานท่ีชวยเหลือปรับแกวิทยานิพนธ รวมดวย
ชวยกันเปนเพ่ือนอดตาหลับขับตานอน ทํางานทุมเทดวยความเสียสละอยางเต็มท่ี นําโดย ดร.ขันทอง
วัฒนะประดิษฐ พระมหาดวงเดน ฐิตญาโณ,ดร. พระปลัดสมชาย ปโยโค พระมหาดนัย  อุปวฑฺฒโน
(ศรีจันทร) พระมหาวุฒิเมธส วุฑฺฒิเมโธ ท่ีชวยผลักดัน ดูแล เอาใจใสการดําเนินงานจัดทําวิทยานิพนธ
ฉบับนี้จนสําเร็จลุลวงไปดวยดี

ขอกราบขอบพระคุณผูใหสัมภาษณเพ่ือเก็บขอมูลการวิจัยทุกทาน ซึ่งมีนามปรากฏ ดังนี้
พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ., ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, พระราช
ปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, พระราชธรรมวาที
(ชัยวัฒน ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, ดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลัง
ปูเตะ มิสยิดวัดตนสน, นายบุณยนิธย  สิมะเสถียร ผูดูแลศาลเจาเกียงอันเกง, นางสาวกุลจิรา
สาสุขวัฒน ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, นางปานจิต  สันทัดกลการ ผูอํานวยการสํานักงาน
กรุงเทพมหานคร การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส. สถานี
ตํารวจบุปผาราม, นายธีรนันท  ชวงพิชิต ผูเชี่ยวชาญชุมชนยานกะดีจีน ศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชน
เขตธนบุรี, นายประวิทย  แจมพงศา ผูนําชุมชนวัดประยุรวงศ, นายชัยสิทธิ์  กิตติวณิชพันธุ ผูนําชุมชน
วัดกัลยาณ, นางปนทอง  วงษสกุล ผูนําชุมชนกุฎีจีน, นายชนะ โอสถ ผูนําชุมชนกุฎีขาว, นายประดิษฐ
หวยหงษทอง ผูนําชุมชนวัดบุปผาราม, นางสโรช โลหะญาณจารี ผูนําชุมชนโรงคราม

ขอขอบคุณผูบังคับบัญชา และการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ท่ีไดเล็งเห็นความสําคัญตอ
การศึกษา ไดใหโอกาสผูวิจัยมาพัฒนาเรียนรูองคความรูดานสันติภาพ ขอบพระคุณนายสัมพันธ



ฉ

สุภาภักดี ผูท่ีมีสวนผลักดันใหเขามามีโอกาสไดศึกษาเลาเรียนในครั้งนี้ ตลอดจนญาติสนิท มิตรสหาย
ผูมีสวนเก่ียวของทุกทาน และผูท่ียังไมไดเอยนาม ท่ีชวยสนับสนุนสงเสริมและอํานวยความสะดวกมา
โดยตลอด

ขอบพระคุณรุนพ่ีและเพ่ือนนิสิตสันติศึกษาท้ังรุนท่ี ๑ และ ๒ ทุกทาน ท่ีไดใหกําลังใจและ
คอยติดตามสอบถาม ชวยเหลือมาตลอด เปนความทรงจําท่ีผูวิจัยมีความประทับใจและจะนําบทเรียน
องคความรูท่ีไดศึกษามาไปสรางประโยชนสุขตอหนวยงาน และสังคมตอไป

ท่ีสําคัญท่ีสุดแมแตการขอบคุณก็ไมอาจจะเทียมเทาสิ่งท่ีผูมีพระคุณตอขาพเจาไดกระทํา
ขอกราบขอบพระคุณนางสุพิศ  เพ็ญศิริ (มารดา), ร.ต.พงษพันธ  เพ็ญศิริ (บิดา) ท่ีคอยใหกําลังใจและ
เปนตัวอยางในการอดทนขวนขวายสูชีวิตเพ่ือลูกๆ รวมถึงญาติๆ ทุกคนตระกูล "เพ็ญศิร"ิ เปนตน

อานิสงสแหงคุณงามความดีอันใดท่ีเกิดจากวิทยานิพนธเลมนี้ ขาพเจาขอมอบเปนเกียรติ
เพ่ือตอบแทนและบูชาคุณแกผูมีอุปการคุณทุกทาน ญาติมิตร คณาจารย และนักวิชาการผูเปนเจาของ
ผลงาน เพราะถาไมไดอาศัยทานเหลานี้ ก็คงจะไมมีวันนี้อยางแนนอน สวนขอบกพรองหรือ
ขอผิดพลาดใดๆ ขาพเจาขอนอมรับคําติชมและขออภัยมา ณ  โอกาสนี้ จึงขอขอบพระคุณทุกทาน
เปนอยางสูงไว ณ ท่ีนี้ดวย

นางศิริภัทรา  รักษาพล
๑๐/มีนาคม/๒๕๕๙



สารบัญ

เร่ือง หนา
บทคัดยอภาษาไทย ก
บทคัดยอภาษาอังกฤษ ค
กิตติกรรมประกาศ จ
สารบัญ ช
สารบัญตาราง ฌ
สารบัญแผนภาพ ญ
คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ ฏ

บทท่ี ๑ บทนํา ๑
๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา ๑
๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย ๓
๑.๓ ปญหาท่ีตองการทราบ ๔
๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔
๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย ๕
๑.๖ กรอบแนวคิดการวิจัย ๖
๑.๗ ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ๖

บทท่ี ๒ ทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ๗
๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียวชุมชน ๗
๒.๒ แนวคิดความพึงพอใจของผูรับบริการในฐานะนักทองเท่ียว ๑๓
๒.๓ แนวคิดการมีสวนรวมในการจัดการทองเท่ียวชุมชนแบบยั่งยืน ๑๗
๒.๔ แนวคิดการอยูรวมกันในชุมชนพหุวัฒนธรรม ๒๔
๒.๕ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของวัดกับการพัฒนาชุมชน ๒๘
๒.๖ แนวคิดหลักสาราณียธรรมกับการอยูรวมกันอยางสันติสุขในชุมชน ๓๗
๒.๗ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ๔๗
๒.๘ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๖๓

บทท่ี ๓ วิธีการดําเนินการวิจัย ๗๒
๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๗๒
๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง ๗๒
๓.๓ การเก็บรวบรวมขอมูล ๗๓

บทท่ี ๔ ผลการวิจัย ๗๖
๔.๑ แนวคิดการทองเท่ียวชุมชนและหลักสาราณียธรรม ๗๖

ในคัมภีรพระพุทธศาสนา



ซ

๔.๒ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียว ๘๐
ชุมชนพหุวัฒนธรรม

๔.๓ บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการ ๙๖
ทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี

๔.๔ องคความรูใหม ๑๑๖

บทท่ี ๕ บทสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ ๑๒๓
๕.๑ สรุปผลการศึกษา ๑๒๓
๕.๒ อภิปรายผล ๑๒๘
๕.๒ ขอเสนอแนะ ๑๒๙

บรรณานุกรม ๑๓๐
ภาคผนวก

ภาคผนวก ก. หนังสือขอเชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ๑๓๗
ภาคผนวก ข. แบบสัมภาษณเพ่ือการวิจัย ๑๔๑
ภาคผนวก ค. หนังสือขอสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ ๑๔๘
ภาคผนวก ง. แบบสอบถามเพ่ือความพึงพอใจของนักทองเท่ียว ๑๖๕
ภาคผนวก จ. ตารางแสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียว ๑๗๑
ภาคผนวก ฉ. ภาพถายประกอบการวิจัย ๑๗๖

ประวัติผูวิจัย ๑๘๗



ฌ

สารบัญตาราง

ตารางท่ี ๒.๑ แสดงหลักปฏิบัติและอานิสงคของหลักสาราณียธรรม ๖ ๓๘
ตารางท่ี ๒.๒ แสดงการเปรียบเทียบองคประกอบของหลักสาราณียธรรม ๔๑

ในคัมภีรพระพุทธศาสนา
ตารางท่ี ๔.๑ แสดงขอมูลท่ัวไปของนักทองเท่ียวเปนกลุมตัวอยาง ๑๗๒
ตารางท่ี ๔.๒ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานการจัดสิ่งแวดลอม ๑๗๓
ตารางท่ี ๔.๓ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวดานคุณคาจาก ๑๗๓

การทองเท่ียว
ตารางท่ี ๔.๔ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานอาหารและบริการ ๑๗๔
ตารางท่ี ๔.๕ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานความปลอดภัย ๑๗๔
ตารางท่ี ๔.๖ แสดงสัญลักษณและความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว ๑๗๕



ญ

ตารางแผนภาพ

แผนภาพท่ี ๑.๑ แสดงภาพกรอบความคิดในการวิจัย ๖
แผนภาพท่ี ๒.๑ แสดงภาพขอบเขตบริเวณวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ๔๘
แผนภาพท่ี ๒.๒ แสดงภาพผูกอตั้งวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ๔๘

สมเดจ็เจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ (ดิศ  บุนนาค)
แผนภาพท่ี ๒.๓ แสดงภาพรั้วเหล็ก ๔๙
แผนภาพท่ี ๒.๔ แสดงภาพทางอากาศพระบรมธาตุมหาเจีดยในอดีต ๕๐
แผนภาพท่ี ๒.๕ แสดงภาพพระบรมธาตุมหาเจดียในปจจุบัน ๕๐
แผนภาพท่ี ๒.๖ แสดงภาพรางวัลยอดเยี่ยม (อันดับ ๑) หรือ ๕๒

Award of Excellence ดานการอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรม
ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก โครงการบูรณปฏิสังขรณ
พระบรมธาตุมหาเจดีย

แผนภาพท่ี ๒.๗ แสดงภาพพิพิธภัณฑพระ ประยูรภัณฑาคาร ๕๓
แผนภาพท่ี ๒.๘ แสดงภาพเขาเตาหรือเขามอ ๕๔
แผนภาพท่ี ๒.๙ แสดงภาพศาลเจาแมกวนอิม ศาลเจาเกียงอันเกงในปจจุบัน ๕๗
แผนภาพท่ี ๒.๑๐ แสดงภาพวัดซางตาครูสในปจจุบัน ๕๘
แผนภาพท่ี ๒.๑๑ แสดงภาพมัสยิดวัดตนสนในปจจุบัน ๕๘
แผนภาพท่ี ๒.๑๒ แสดงภาพแผนผังโดยยอ ๖ ชุมชน บริเวณพ้ืนท่ียานกะดีจีน ๖๐
แผนภาพท่ี ๓.๑ แสดงภาพข้ันตอนการวิจัย ๗๕



ฎ

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ

ก. คํายอเกี่ยวกับพระไตรปฎก
อักษรยอในสารนิพนธนี้ใชการอางอิงจากคัมภีรพระไตรปฎกภาษาไทย  ฉบับมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๓๙ โดยระบุชื่อยอคัมภีร  เลม/ขอ/หนา ตามลําดับ เชน ที.สี.
(ไทย) ๙/๒๗๖/๙๗. หมายถึง ทีฆนิกาย  สีลขันธวรรค  ภาษาไทย  เลมท่ี๙ ขอท่ี ๒๗๖ หนา ๙๗.

พระสุตตันตปฎก
วิ.ป. (ไทย)    = วินัยปฎก ปริวารวรรค (ภาษาไทย)
ม.มู. (ไทย)    = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มูลปณณาสก (ภาษาไทย)
ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปณณาสก (ภาษาไทย)
องฺ.ทสก. (ไทย)    = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต (ภาษาไทย)



บทที่ ๑
บทนํา

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
ในอดีตวัดเปนศาสนสถานท่ีเปนศูนยรวมจิตใจของประชาชนในการประกอบพิธีกรรม

ทางศาสนาและเปนท่ีพํานักของพระสงฆซึ่งทําหนาท่ีเผยแผพระพุทธศาสนาและผูนําจิตใจและศูนยรวม
แหงความศรัทธาของประชาชน และวัดยังเปนแหลงของความรวมมือคนในชุมชน ทําใหวัดมี
ความสําคัญ ในฐานะเปนหลักประกันความม่ันคงของประเทศชาติ เปนที่ยึดเหนี่ยวของประชาชนให
เกิดความสามัคคี๑ นอกจากนี้บทบาทของวัดสามารถสะทอนใหเห็นไดจากสังคมไทยในอดีตท่ีผานมา
ชาวบานมักจะนําเด็กๆ หรือเยาวชนมาไวท่ีวัดเพ่ือใหไดศึกษาเลาเรียนหนังสือ วัดจึงมีอีกหนึ่งสถานะ
คือ เปนสถานท่ีรับฝากเด็ก และศูนยกลางในการเรียนรูทางสังคมและวัฒนธรรมของชาวบาน
นอกจากนี้วัดยังมีบทบาทสําคัญตอวิถีชีวิตของชุมชนโดยมีพระสงฆซึ่งถือวาเปนผูใหบริการดาน
การศึกษา การใหคําปรึกษาแกชาวบานท่ีเดือดรอน ตลอดจนการไกลเกลี่ยขอพิพาท๒

อยางไรก็ตามเม่ือเวลาผานไปบทบาทของวัดและพระสงฆก็ไดเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวะ
ในปจจุบันดวยเชนกัน โดยมีสาเหตุมาจากความเจริญทางวัฒนธรรมแบบตะวันตกเขามามีบทบาทเกิด
สถาบันใหมๆ เชน โรงเรียน โรงพยาบาล โรงมหรสพตางๆ มาแทนท่ีวัด และอีกสาเหตุหนึ่ง คือ การไม
ปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสังคมอยางเหมาะสม จนทําใหคนในชุมชนมองวาวัดเปนเพียง
สัญลักษณของความเกาแกหรือความโบราณเกินไป หรือการท่ีพระสงฆบางรูปประพฤติตนยอหยอน
ในพระธรรมวินัย ประกอบกับการไมเขาใจธรรมะในทางพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนจนทําให
พฤติกรรมท่ีดีงามทางศาสนาหลายๆ อยางเปลี่ยนแปลงไป๓ อีกท้ังพระสงฆขาดความรูในการชักนํา
ชาวบานใหเกิดความเชื่อถือและศรัทธาในพระพุทธศาสนา จนทําใหไมเปนท่ียอมรับและไมไดรับความ
ไววางใจในตัวพระสงฆในฐานะผูมีภูมิรู ภูมิธรรม จากการศึกษาของดํารงศักดิ์ มีสุนทร พบปญหาเรื่อง
ของบทบาทวัดท่ีเปลี่ยนแปลงไปในความรับรูของประชาชน (๑) วัดเคยเปนท่ีบวชเรียนของลูกหลาน
ในทองถ่ิน ก็กลายเปนท่ีบวชของคนหนุมจากทองถ่ินอ่ืน (๒) วัดเคยเปนสถานท่ีบําเพ็ญกุศลของ
ชาวบานตามลัทธิเถรวาท ก็ถูกเปลี่ยนใหมีสภาพคลายกับโรงพระตามแบบมหายานในตางประเทศเปน

๑ แสง  จันทรงาม , ๑ ศาสนศาสตร, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๑).
๒ จักรกริช  อรชร , “สภาพจริงและความคาดหวังของประชาชนในจังหวัดนครปฐมตอบทบาทของ

วัดในการในการศึกษา”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๖),
หนา ๓-๔.

๓ อุศณา  แสงคะนอง, ความสําคัญของวัดท่ีมีตอชุมชนในเขตอําเภอเมืองเชียงใหม, [ออนไลน],
แหลงท่ีมา: http//www.cmustat.com/research/file_attachs/9/research2.rtf, [๑ ก.ค. ๒๕๕๘].



๒

จํานวนมาก (๓) วัดซึ่งเคยเปนระเบียบเรียบรอย สะอาดรมรื่น เปนสิ่งดึงดูดใจชาวบานใหเขาไป
พักผอนหยอนในก็กลายเปนท่ีขาดระเบียบ ขาดความรมรื่น ทําใหประชาชนไมศรัทธาไมอยากเขาวัด
(๔) วัดท่ีเคยเปนศูนยกลางทางสังคมท่ีพึงปรารถนาก็กลายเปนแหลงรวมอบายมุข๔

เม่ือสังคมในยุคปจจุบันมีการแขงขันทางดานเทคโนโลยีและมุงเนนความเจริญทางดานวัตถุ
เปนสําคัญ ทําใหวิถีชีวิตคนในชุมชนหางเหินจากการเขาวัด ฟงธรรม ชีวิตท่ีตองเรงรีบทํามาหากินจึงไมมี
เวลาในการพัฒนาจิตใจใหแข็งแกรง ซึ่งทําใหเกิดผลกระทบหลายดานตามมา เชน เกิดความเครียด เกิด
การแกงแยงชิงดีชิงเดนกัน จนในท่ีสุดหลายคนจึงตองการแสวงหาความสงบสุขทางดานจิตใจ ดวยการไป
และทองเท่ียววัดเพ่ือศึกษาถึงขอปฏิบัติในทางพระพุทธศาสนา ซึ่งนับวาเปนอีกแนวทางหนึ่งท่ีควร
นํามาใชในการดําเนินชีวิตใหเกิดความสุขสงบ นอกจากนี้ยังพบวา “วัด” มีทรัพยากรดานการทองเท่ียว
เชิงพุทธศาสนาท่ีมีความผูกพันอยางใกลชิดกับวัฒนธรรม ประเพณีของคนในชุมชน เชน พระพุทธรูป
เจดีย วิหาร ประวัติความเปนมาของวัด สงผลทําใหเกิดพฤติกรรมการทองเท่ียวในรูปแบบตาง ๆ ไดแก
การเขารวมพิธีกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา, การสันทนาการและพักผอนหยอนใจกับ
ครอบครัว, การเขารวมปฏิบัติธรรมและการทําบุญตักบาตรตามประเพณี, การรวมสืบทอดพระ
พุทธศานา เชน งานเก่ียวกับการบูรณปฏิสังขรณศาสนสถานตาง ๆ ของวัด, การเชาพระเครื่องเพ่ือเปน
สิ่งยึดเหนี่ยวทางจิตใจ ตลอดจนสิ่งท่ีเปนวัตถุมงคลตาง ๆ ซึ่งสอดคลองกับเฉียบ  ไทยยิ่ง ท่ีไดกลาวไว
เก่ียวกับสถานภาพของวัดและบทบาทภารกิจของวัดสรุปไดวา (๑) วัดมีบทบาทในฐานะท่ีเปนจิตและ
วิญญาณของชุมชนและสังคม (๒) วัดมีบทบาทในฐานะท่ีเปนหนวยงานพัฒนาและสังคมสังเคราะหชุมชน
และ (๓) วัดมีบทบาทในฐานะเปนหนวยงานทางเศรษฐกิจ๕ แสดงใหเห็นวา นอกจากวัดมีบทบาทท้ังใน
ดานเปนศูนยกลางยึดเหนี่ยวจิตใจชาวพุทธแลวยังไดเปนศูนยกลางท่ีพ่ึงของชุมชนโดยรอบวัดดวย

วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร แขวงวัดกัลยาณ เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร นับวาเปนหนึ่ง
ในตัวอยางวัดที่นาศึกษาอยางยิ่ง ในฐานะที่มีบทบาทสําคัญในการสงเสริมสรางการทองเที่ยวใน
ชุมชน ซึ่งชุมชนบริเวณรอบวัดแหงนี้มิใชมีแตเพียงชุมชนชาวพุทธ แตยังมีชุมชนชาวคริส และชาว
อิสลาม รวมอยูดวย นับวาชุมชนโดยรอบวัด ทําใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนแหลงทองเที่ยว
ท่ีเปนศูนยกลางความหลากหลายของชุมชน เชน ชุมชนกะดีจีนและชุมชนคลองสานมีท้ังชาวพุทธ
คริสต และอิสลาม เรียกวาเปนยาน ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ พุทธ คริสต อิสลาม คือ มีวัด โบสถ
มัสยิด และศาลเจา อยูรวมกันแบบผสมกลมกลืนและยังเปนสังคมท่ีพ่ึงพาอาศัยกันมีการทํากิจกรรม
รวมกัน บทบาทท่ีผานมาของวัดประยุรวงศาวาสวารวิหาร ไดรับความรวมมือจากผูนําศาสนาในการจัด
กิจกรรมตางๆ อีกท้ังยังใหความชวยเหลือศาสนาอ่ืนๆ ในการจัดกิจกรรม อาทิเชน การจัดงานลอยกระทง
วันคริสตมาส งานอิสลาม วันตรุษจีน โดยยึดถือนโยบาย “บวร” คือ บาน วัด โรงเรียน และเปน

๔ ดํารงศักดิ์  มีสกุล, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน กรณีศึกษาวัดนามสมมุติกับชุมชนนามสมมุติ
จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสาตรมหาบัณฑิต, (คณะพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม: สถาบัณฑิตพัฒน
บริหารศาสตร, ป ๒๕๕๖), หนา ๒๓.

๕ เฉียบ  ไทยยิ่ง ,อางใน สัมพันธ  กลองสมุทร, ปญญานันทภิกขุพระธรรมทูตแมทัพโลก, (กรุงเทพมหานคร:
บริษัทพิมพดี จํากัด, ๒๕๕๔), หนา ๒๔๗.



๓

แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรมท่ีสามารถเท่ียวชมเอกลักษณของแตละชุมชนทามกลางความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมหรือพหุวัฒนธรรม

นอกจากนี้ คณะกรรมการองคการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ
(ยูเนสโก) ยังไดพิจารณารางวัลยอดเยี่ยมอันดับท่ี ๑ หรือ Award of Excellence ใหแก วัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร จากโครงการอนุรักษ เจดียพระประธานของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
กรุงเทพมหานคร ดวยเหตุผลท่ีมีการบูรณปฏิสังขรณท่ีสะทอนความเขาใจทางเทคนิคและเปนโครงการ
อนุรักษท่ีสรางความตระหนักในคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรมในชุมชนรอบขาง ใหกับเจดียพระ
ประธานของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ประเทศไทย เนื่องจากเห็นวามีการบูรณปฏิสังขรณเจดีย
พระประธานซึ่งมีคุณคาทางประวัติศาสตรไดธํารงรักษาปูชนียสถานท่ีเปนเอกลักษณโดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร ผสานความศรัทธาทางศาสนากับความทาทายทางวิศวกรรม๖ วัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารเปนสวนหนึ่งท่ีมีบทบาทตอชุมชนพหุวัฒนธรรม ท่ีสามารถเชื่อมสัมพันธและหลอหลอมชุมชน
ตางความเชื่อและศาสนาสามารถอยูรวมกันอยางมีความสุขในการจัดงานเฉลิมฉลองเจดียพระ
ประธานหรือพระบรมธาตุมหาเจดีย วัดไดนํามาเปนชองทางเพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวชุมชน ทําให
ชุมชนโดยรอบไดมีโอกาสสรางรายไดจากนักทองเท่ียวท้ังไทยและตางประเทศ เปนกิจกรรมออกรานท่ี
ทุกชุมชนสามารถมารวมไดโดยไมมีขอจํากัดทางศาสนา เปนการอยูรวมกันดวยความรักความเมตตา
และการเสียสละแบงปนกันมีความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน ซึ่ งสอดคลองกับหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาท่ีเรียกวา “สาราณียธรรม ๖”๗ ไดแก เมตตากายกรรม เมตตาวจีกรรม เมตตา
มโนกรรม สาธารณโภคี สีลสามัญญตา ทิฏฐิสามัญญตา เปนหนึ่งในพุทธสันติวิธีการสรางสันติภาพ
และทําใหเกิดสันติสุขในชุมชน สังคม และประเทศชาติ

ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการ
ทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมใหสามารถอยูรวมกันอยางสันติสุข ท้ังนี้เพ่ือทราบถึงแนวทางในการอยู
รวมกันอยางสันติสุขในบริบทของพหุวัฒนธรรม โดยวิเคราะหในกรอบของพุทธสันติวิธี คือ หลัก
สาราณียธรรม ๖ เพ่ือนํามาเปนแนวทางและเปนแบบอยางในการพัฒนาการอยูรวมกันอยางสันติสุข
ของวัดกับชุมชน พรอมกันนี้ยังสามารถเปนแนวทางใหวัดตางๆ ในการแสดงถึงบทบาทของวัดในฐานะ
ท่ีเปนแหลงทองเท่ียวท่ีชวยสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนและชวยอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมประสาน
สัมพันธชุมชนทามกลางความหลากหลายทางความเชื่อไดอีกดวย

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย
๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาแนวคิดการทองเท่ียวชุนและหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา
๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวชุมชน

๖ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต),ศ.ดร., (๒๓ เม.ษ.๒๕๕๗), "รูปแบบแหงความสมานฉันท ท่ี
กลมกลืนบนผืนแผนดินไทย, คมชัดลึกออนไลน , [ออนไลน ],  แหลง ท่ีมา :http://www.mcu.ac.th/site
/news_in.php?group_id=1&NEWSID=11124, [๒ ก.ค. ๒๕๕๘].

๗ วิ.ป.(ไทย) ๘/๒๗๔/๓๖๘.



๔

๑.๒.๓ เพ่ือวิเคราะหบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ในชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ
๑.๓.๑ แนวคิดการทองเท่ียวชุมชนท่ียั่งยืนและมีความสุขไดเปนอยางไร หลักสาราณียธรรม

ในคัมภีรพระพุทธศาสนามีความสําคัญอยางไรในการสงเสริมใหสังคมอยูรวมกันอยางสันติสุขไดหรือไม
อยางไร

๑.๓.๒ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวทามกลางชุมชน ๓
ศาสนา ๔ ความเชื่อ ท่ีประสบความสําเร็จนั้น มีแนวทางเปนอยางไร

๑.๓.๓ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบทบาทและใชหลักธรรมอะไรในการจัดการ
ทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมสอดคลองกับหลักสาราณียธรรมหรือไมอยางไร

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยศึกษากรณีการ

สงเสริมการทองเท่ียวชุมชนของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารซึ่งมีขอบเขตในการวิจัยดังนี้

๑.๔.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา

ศึกษาบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวใน
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี สําหรับงานวิจัยนี้ คือ สาราณียธรรม ๖ เพ่ือเปนกรอบใน
การศึกษาวิเคราะหในเบื้องตน โดยศึกษาหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา ไดแก
พระไตรปฎก อรรถกถา และศึกษาแนวคิดทฤษฎีการทองเท่ียวกับชุมชนและท่ีเก่ียวของ จากตํารา
หนังสือ งานวิจัย และบทความท่ีเก่ียวของ ประกอบกับขอมูลจากการสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ (Key
Informants) ซึ่งเปนผู มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมทองเท่ียวชุมชน ท้ังในสวนของวัด ชุมชน
หนวยงานราชการสวนทองถ่ินรวมท้ังนักวิชาการผูเชี่ยวชาญเรื่องชุมชน

๑.๔.๒ ขอบเขตดานการประชากรและกลุมตัวอยาง

นอกเหนือจากการวิจัยเอกสาร ในการวิจัยจะใชวิธีการสัมภาษณเจาอาวาสวัด
หรือผูนําชุมชนในวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร เพ่ือทราบแนวคิดหลัก
ลักษณะของการอยูรวมกันอยางสันติสุขและวัดโดยการสัมภาษณเจาอาวาสวัดหรือผูนําชุมชนรวม ๑๕
ทาน ซึ่งแบงไดดังนี้

๑) เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
๒) พระสงฆ ๒ รูป
๓) เจาหนาท่ีหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของในการสงเสริมการทองเท่ียว เชน

นายอําเภอและเจาหนาท่ีรวม ๓ ทาน
๔) ผูนําศาสนา ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ จํานวน ๒ คน
๕) ผูนําชุมชน/คณะกรรมการชุมชนรวม ๖ ทาน



๕

(๗) ผูเชี่ยวชาญดานกะดีจีน
๑.๔.๓ ขอบเขตดานสถานท่ี

สถานท่ีวิจัยกําหนดพ้ืนท่ีชุมชนในแขวงวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร เขตธนบุรี
กรุงเทพมหานคร

๑.๔.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา
การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยใชเวลาในการเก็บขอมูลในสวนของประชากรและกลุม

ตัวอยาง โดยการสังเกตการณอยางไมมีสวนรวมและสัมภาษณเชิงลึกกับผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก เจา
อาวาสวัด/คณะสงฆ, ผูนําชุมชน/คณะกรรมการชุมชน, ผูนําตางศาสนา และเจาหนาท่ีของหนวยงาน
ราชการสวนทองถ่ิน ตั้งแตเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ถึงเดือนมกราคม ๒๕๕๙ รวมเปนระยะเวลา ๖
เดือน

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย
๑.๕.๑ ชุมชนพหุวัฒนธรรม หมายถึง ชุมชนท่ีอยูรวมกันหลากหลายชุมชน โดยมีความ

เชื่อวัฒนธรรมประเพณีและศาสนาท่ีแตกตางกัน แตอาศัยรวมตัวกันเปนยานชุมชนหรือยานตามการ
เรียกของคนในพ้ืนท่ีชุมชนนั้น โดยสมาชิกชุมชนแตละกลุมยอมรับในการเรียกขานชื่อชุมชนแหงนั้น
เปนหนึ่งชุมชนท่ีมีความหมายครอบคลุมตามการรับรูของสังคม สําหรับงานวิจัยสนใจศึกษาชุมชนยาน
กะดจีีน อันประกอบดวยชุมชน ๖ ชุมชน ซึ่งมี ๓ ศาสนาและ๔ ความเชื่อ

๑.๕.๒ การทองเท่ียวชุมชน หมายถึง การทองเท่ียวท่ีชุมชนมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการหรือการไดรับประโยชนจากการทองเท่ียวนั้น และมีการนําทรัพยากรธรรมชาติ หรือมรดก
วัฒนธรรม ศิลปกรรม รวมถึงวิถีชีวิตความเปนอยูของชุมชนมาเปนแหลงทองเท่ียวและเปนจุดขายของ
แหลงทองเท่ียวชุมชนนั้น และมีความสามัคคีในการประสานชุมชนเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวของ
ชุมชน

๑.๕.๓ บทบาทของวัด หมายถึง ความคาดหวังทางสังคมหรือการรับรูทางสังคมท่ีมีตอ
วัดและอิทธิพลท่ีวัดสงผลตอสังคมในดานตางๆ ซึ่งในงานวิจัยนี้ บทบาทของวัดผูวิจัยหมายถึง
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ซึ่งเปนแหลงทองเท่ียวทางมรดกทางวัฒนธรรม

๑.๕.๔ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร หมายถึง เปนพระอารามหลวงชั้นโท ชนิดวรวิหาร
ตั้งอยูใกลกับเชิงสะพานพระพุทธยอดฟา ฝงธนบุรี โดยมีเลขทะเบียนวัดที่ ๒๔ ถนนประชาธิปก
แขวงวัดกัลยาณ เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร การบูรณะวัดสงผลใหวัดไดรับรางวัลยอดเยี่ยม อันดับ
๑ (Award of Excellence) ใหโครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียวัดประยุรวงศาวา
สวรว ิหาร ดานการอนุรักษทางวัฒนธรรมในภูมิภาคเอเชียแปซิฟค ขององคการการศึกษา
วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (ยูเนสโก)

๑.๕.๕ พุทธสันติ วิธี หมายถึง วิธี  ขอปฏิบัติ หรือชุดของวิธี ท่ี เปนเครื่องมือทาง
พระพุทธศาสนาในการจัดการความขัดแยงอยางสันติ หรือปราศจากความรุนแรงท้ังทางตรงและ



๖

ทางออม รวมถึงแนวทางการปองกันระงับไมใหความขัดแยงขยายตัวและสลายไป สามารถอยูรวมกัน
ไดอยางสันติสุข ซึ่งชุดเครื่องมือพุทธสันติวิธีท่ีผูวิจัยใชในงานวิจัยนี้คือ หลักสาราณียธรรม ๖ ซึ่งเปน
หลักธรรมท่ีเปนเหตุกอใหเกิดความระลึกถึงกัน กอใหเกิดความรักและความเคารพระหวางกัน มี ๖
ประการ ไดแก เมตตากายกรรม, เมตตาวจีกรรม, เมตตามโนกรรม, สาธารณโภคี, สีลสามัญญตา
และทิฏฐิสามัญญตา ทําใหเกิดความรักและความเคารพซึ่งกันและกัน และมีสวนชวยสรางสรรค
สามัคคีใหเกิดข้ึนในสังคม

๑.๖ กรอบความคิดในการวิจัย

แผนภาพท่ี ๑.๑ แสดงกรอบความคิดในการวิจัย

๑.๗ ประโยชนที่ไดรับ
๑.๗.๑ ไดทราบถึงแนวคิดดานการทองเท่ียวชุมชนและแนวทางการอยูรวมกันทามกลาง

ความหลากหลายทางความเชื่อ วัฒนธรรม และศาสนา และไดทราบถึงหลักสาราณียธรรมซึ่งเปนพุทธ
สันติวิธีในการนํามาใชสรางความปรองดองในสังคมตามหลักคัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท

๑.๗.๒ ไดทราบถึงบริบทของการทองเท่ียวชุมชนทามกลางความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีแนวทางและสิ่งแวดลอมท่ีสนับสนุนใหการจัดการ
ทองเท่ียวชุมชนประสบความสําเร็จ

๑.๗.๓ ไดแนวทางการมีบทบาทของวัดท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดนํามาใชเปน
แนวทางในการพัฒนาบทบาทของวัดในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนใหประสบความสําเร็จและมี
ความยั่งยืน

แนวคิดการทองเท่ียวชุมชนและ
หลักสาราณีธรรมในคัมภรี

พระพุทธศาสนา

ขอมูลภาคสนามการ
สัมภาษณและสังเกตการณการ
จัดกิจกรรมของวัดประยุรฯกับ

ชุมชนโดยรอบ

บทบาทของวัด
ประยรุวงศาวาสวรวิหารในการ

สงเสริมการทองเท่ียวชุมชน
พหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี



บทที่ ๒
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ

การศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี โดยศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ
รวมถึงบริบทประวัติความเปนมาและสภาพโดยรอบของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารซึ่งเปนพ้ืนท่ีศึกษา
ของงานวิจัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

การศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี โดยศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ดังนี้

๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียวชุมชน
๒.๒ แนวคิดความพึงพอใจของผูรับบริการในฐานะนักทองเท่ียว
๒.๓ แนวคิดการมีสวนรวมในการจัดการทองเท่ียวชุมชนแบบยั่งยืน
๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทและความสําคัญของวัดในการพัฒนาชุมชนและการบริหาร

จัดการวัดอยางสันติสุข
๒.๕ แนวคิดหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนากับการอยูรวมกันอยางสันติสุขใน

ชุมชน
๒.๖ บริบทของวัดประยุรวงศาวาทวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวชุมชน
๒.๗ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
๒.๘ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับการทองเที่ยวชุมชน
๒.๑.๑ ความหมายของการทองเท่ียวชุมชน (Community Based Tourism – CBT)

อุตสาหกรรมการทองเท่ียว นับวาเปนแหลงรายไดของประเทศไทยท่ีสามารถดึงดูด
เม็ดเงินจากนักทองเท่ียวท่ัวโลก ท่ีตองการมาพักผอนและหาความสุขจากธรรมชาติท่ีสวยงามและมี
สุนทรียท่ีมีความหลากหลาย อีกท้ังการทองเท่ียวในเชิงศิลปวัฒนธรรมประเพณีก็เปนอีกทางเลือกหนึ่งท่ี
นักทองเท่ียวท้ังไทยและตางประเทศตางก็ใหความสนใจไมนอยกวากัน แนวโนมของการสงเสริมดาน
การทองเท่ียวของการทองเท่ียวแหงประเทศไทยในปจจุบัน ไดใหความสําคัญในการสรางกระแส
การทองเท่ียววิถีไทย ซึ่งเปนแหลงกระตุนผลผลิตท่ีแสดงใหเห็นถึงอัตลักษณการดําเนินชีวิตวิถีแบบไทย
อันประกอบดวยกลิ่นอายของความเชื่อ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีในทองถ่ินท่ีมีความ



๘

หลากหลายและสามารถอยูรวมกันอยางสันติสุข รวมไปถึงสินคาและบริการของคนในชุมชน ซึ่งการ
ทองเท่ียวชุมชนนั้นนับวาเปนหนวยทองเท่ียวท่ีเล็กท่ีสุด แตในขณะเดียวกันกระแสความนิยมปจจุบัน
กลับไดรับความสนใจจากนักทองเท่ียวท้ังในประเทศและตางประเทศไมนอยกวาการทองเท่ียวประเภท
อ่ืน ท้ังนี้อาจเปนเพราะกระแสผลกกระทบจากสภาพเศรษฐกิจท่ัวโลก ทําใหนักทองเท่ียวมีกําลังในการ
ทองเท่ียวนอยลง อีกท้ังยังตองคํานึงถึงคาใชจายท่ีตามมา ทําใหอุตสาหกรรมการทองเที่ยวชุมชน
เปนที่ตอบรับความตองการของนักทองเที่ยวในปจจุบัน ซึ่งนอกจากการทองเท่ียวชุมชนจะเปนแหลง
เรียนรูในดานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี วิถีความเปนอยูที่มีความหลากหลายแลว ในเรื่อง
ของคาใชจายก็ไมสูงเหมือนไปเท่ียวสถานท่ีทองเท่ียวท่ีเปนท่ีนิยมหรือมีชื่อเสียงบางแหง

อยางไรก็ตามแนวคิดเรื่องของการทองเท่ียวชุมชนนี้ มีผูใหความหมายและไดใหนิยามไว
หลายแงมุม ผูวิจัยไดรวบรวมและนําเสนอนิยามความหมายของการทองเท่ียวชุมชนไวพอสังเขป ดังนี้

สินธุ  สโรบล และคณะ ไดใหนิยามไววา “การทองเท่ียวชุมชน เปนการจัดการการ
ทองเท่ียวท่ีชุมชนเปนคนกําหนดทิศทางการทองเท่ียว โดยชุมชนตอบสนองความตองการของชุมชน
เนนท่ีชุมชนเปนศูนยกลางในการทํางาน มีการบริหารจัดการท่ีชัดจนในรูปองคกรชุมชน ซึ่งแตกตาง
จากการทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecotourism) ท่ีเนนธรรมชาติเปนศูนยกลาง”๑ สอดคลองกับ พจนา
สวนศรี ไดใหคํานิยามไววา “การทองเท่ียวชุมชน คือ การทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงความยั่งยืนของ
สิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม กําหนดทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชนเพ่ือชุมชน และชุมชนมี
บทบาทเปนเจาของ มีสิทธิ์ในการจัดการดูแลเพ่ือใหเกิดการเรียนรูแกผูมาเยือน” โดยมองวาการ
ทองเท่ียวตองทํางานครอบคลุม ๕ ดานพรอมกันท้ังการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ
สิ่งแวดลอม โดยมีชุมชนเปนเจาของและมีสวนรวมในการจัดการ๒ นอกจากนี้การทองเท่ียวชุมชน ยังมี
ความหมายครอบคลุมถึงการท่ีชุมชนมีบทบาทเปนเจาของมีสิทธิในการจัดการดูแลเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูแกผูมาเยือน”๓ และการทองเท่ียวชุมชนเปนเครื่องมือในการพัฒนาคนในชุมชน โดยนําเสนอ
ของดีของชุมชนมาใหคนภายนอกไดรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่องทรัพยากรธรรมชาติ วิถีชีวิต
วัฒนธรรม และการสรางรายไดเพ่ิม และยังเปนเครื่องมือในการพัฒนานักทองเท่ียวใหมีประสบการณ
ใหม สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน”๔ และการทองเท่ียวชุมชนเปนการจัดการทองเท่ียว
บนฐานแนวคิดวาสมาชิกชุมชนทุกคนเปนเจาของทรัพยากรและเปนผูมีสวนไดสวนเสียจากการ
ทองเท่ียว โดยการนําเอาทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินตางๆ ไมวาธรรมชาติ ประวัติศาสตร วัฒนธรรม
ประเพณี วิถีชีวิต และวิถีการผลิตของชุมชน มาใชเปนตนทุนหรือปจจัยในการจัดการทองเท่ียวอยาง

๑ สินธุ  สโรบลและคณะ, การทองเท่ียวชุมชน, แนวคิดและประสบการณพ้ืนท่ีภาคเหนือ, (เชียงใหม:
สํานักพิมพนิดาเพรส, ๒๕๔๖), หนา ๑๑.

๒ พจนา  สวนศรี, การจัดการนันทนาการและการทองเท่ียวทางธรรมชาติ, เอกสารการสอนชุดวิชา
หนวยท่ี ๘-๑๕, มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ๒๕๔๖, หนา ๑๗๘-
๑๗๙.

๓ พจนา  สวนศรี, คูมือการจัดการทองเท่ียวชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพโครงการทองเท่ียว
เพ่ือชีวิตและธรรมชาติ, ๒๕๔๖), หนา ๑๔.

๔ จริญยา  แดงนอย, สถาบันการทองเท่ียวชุมชน (CBT-I),แนวคิดและการบริหารจัดการการทองเท่ียวชุมชนแบบมี
สวนรวมและย่ังยืน, [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: http://www.cbt-i.org/index [๓๑ก.ค. ๒๕๕๗].



๙

เหมาะสม รวมท้ังมีการพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนใหมีความรูความสามารถและบทบาทในการ
ดําเนินงานตั้งแตการตัดสินใจ การวางแผน การดําเนินงาน โดยมุงเนนใหเกิดความยั่งยืนสูคนรุนหลัง
และเกิดประโยชนตอทองถ่ิน โดยคํานึงถึงความสามารถในการรองรับของธรรมชาติเปนสําคัญ”๕

จากนิยามตางๆ ขางตน สามารถสรุปไดวา การทองเท่ียวชุมชนเปนการจัดการรวมกันของ
คนในชุมชนทองถิ่นเพื่อมอบประสบการณการเรียนรูเกี่ยวกับทองถิ่นใหผู มาเยือนรวมกันรักษา
ทรัพยากรดานตางๆ ของชุมชนท่ีมีอยูแลว อาทิเชน ทรัพยากรทางธรรมชาติ ประเพณี วัฒนธรรม
ภูมิปญญา ตลอดจนอัตลักษณของทองถ่ินเพ่ือเปนเครื่องมือในการพัฒนาชุมชนใหเกิดความยั่งยืนอัน
เกิดจากการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชนเพ่ือประโยชนแกชุมชนอยางยั่งยืนตอไป อยางไรก็ตาม
การจะเปดพ้ืนท่ีชุมชนใหเปนแหลงทองเท่ียวชุมชนนั้น สิ่งสําคัญท่ีตองกําหนดใหชัดเจนและสามารถ
สื่อสารใหสมาชิกชุมและหนวยงานท่ีเก่ียวของไดมองเห็นในทิศทางเดียวกันซึ่งวิสัยทัศนและ
จุดมุงหมายของการจัดการทองเท่ียวชุมชนมีรายละเอียดในประเด็นตอไป

๒.๑.๒ วิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการเปดการทองเท่ียวชุมชน
วิสัยทัศนการเปดทองเท่ียวชุมชน: การเปดการทองเท่ียวของชุมชนจําเปนตอง

กําหนดวิสัยทัศนและตัดสินใจใหรอบคอบอันเกิดจากพ้ืนฐานความรูของสมาชิกชุมชน มี ๓ รูปแบบ
ดังนี้

๑) การรวมกันแกปญหาชุมชน มองกิจกรรมการทองเท่ียวเปนเครื่องมือหนึ่งใน
การเผยแพรขอมูลขาวสารกับคนภายนอกใหเกิดความรูความเขาใจตอสภาพปญหาชุมชนท่ีประสบอยู
อันเปนการเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางคนตางวัฒนธรรมเพ่ือประสานการมีสวนรวมแกไขปญหา
ของชุมชนนั้น

๒) การจัดการของชุมชน การทองเ ท่ียวทําให เกิดผลกระทบทางสังคม
วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ชุมชนตองรวมตัวกันเขามาจัดการใหนักทองเท่ียวและผูเก่ียวของใหปฏิบัติ
อยูในกฎ กติกาของชุมชน การจัดระเบียบ การแบงปนผลประโยชนแกผูคนท่ีเก่ียวของ และสราง
มาตรฐานตางๆ ของการทองเท่ียวชุมชนเองเพ่ือไมใหเกิดผลกระทบมากเกินขีดความสามารถท่ีชุมชน
จะจัดการได

๓) กระบวนการเรียนรู การทองเท่ียวเปนกระบวนการเรียนรูระหวางคนกับ
ธรรมชาติ เปนการสรางโอกาสในการฟนฟูวัฒนธรรม ภูมิปญญา และสิ่งแวดลอม โดยมองวารายได
เปนเพียงแคผลพลอยไดจากกระบวนการเรียนรูทามกลางการทองเท่ียว๖

ท้ัง ๓ รูปแบบท่ีกลาวมาขางตนนี้ มีพ้ืนฐานความคิดจากชุมชนเองท่ีมีความ
ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและภูมิปญญาของตนเองท่ีพรอมจะสื่อสารตอคนภายนอกโดยใชการทองเท่ียว
เปนเครื่องมือในการถายทอด นอกจากนั้น ชุมชนเองยังตองการความเขาใจ ความรวมมือของ

๕ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ใน กนกวรรณ  ชูชาญ,การจัดการความรูทางทรัพยากรวัฒนธรรมโดยผูนํา
ชุมชนเพ่ือการทองเท่ียวชุมชนบานผาหมอน ดอยอินทนนท จังหวัดเชียวใหม, (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, พ.ศ.
๒๕๕๒), หนา ๒๓.

๖ พจนา  สวนศรี, การจัดการนันทนาการและการทองเท่ียวทางธรรมชาติ, เอกสารการสอนชุดวิชา
หนวยท่ี ๘-๑๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, พ.ศ. ๒๕๔๖), หนา ๑๘๕-๑๙๐.



๑๐

นักทองเท่ียวในการเคารพกฎ กติกาท่ีชุมชนรวมกันสรางไวเพ่ือใหเกิดการเรียนรูรวมกันของคนตาง
วัฒนธรรม

วัตถุประสงคในการเปดการทองเท่ียวชุมชน: จากการกําหนดวิสัยทัศนท่ีจัดทํา
รวมกันในชุมชน จึงนํามาสูการกําหนดเปนวัตถุประสงคท่ีเปนรูปธรรมใหมีความชัดเจนยิ่งข้ึน โดย
ชุมชนจะมีการกําหนดวัตถุประสงคเพ่ือใหกิจกรรมการทองเท่ียวเปนสวนสนับสนุนการพัฒนาชุมชนมี
๔ ประการหลัก ดังนี้

๑) เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเนนคนเปนศูนยกลางการพัฒนาเปนกิจกรรมท่ี
เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชนในรูปแบบอ่ืนๆ ท่ีตองเอ้ืออํานวยการเรียนรูตอกันและกันได เชน
การทองเท่ียวชุมชนท่ีไปเยือนชุมชนชาวประมงพ้ืนบาน นักทองเท่ียวควรเกิดการเรียนรูบทบาทของ
ประมงขนาดเล็กท่ีทําหนาท่ีอนุรักษทรัพยากรชายฝงดวย เปนตน

๒) เพ่ือเปนตัวกระตุนสงเสริมใหชุมชนไดเขาใจ ใหเห็นถึงคุณคา ขนบธรรมเนียม
วัฒนธรรม ประเพณีของชุมชนใหกลับฟนคืนสภาพไดในระยะตอไป

๓) เพ่ือกอใหเกิดการรวมตัวกันของคนในชุมชนท่ีเผชิญตอผลกระทบทางการ
ทองเท่ียวแบบเดิม ใหเขามามีสวนรวมจัดการลดผลกระทบดังกลาว และจัดระเบียบชุมชนใหเปน
ระบบท่ีทําใหชุมชนอยูรวมกันอยางสันติสุข

๔) เพ่ือเปนเครื่องมือการเผยแพรใหขอมูลขาวสารท่ีถูกตองของวัฒนธรรม
ประเพณี วีถีชีวิตกับสาธารณชนภายนอก

๒.๑.๓ องคประกอบของการทองเท่ียวชุมชน
สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา ไดระบุถึง

องคประกอบของการทองเท่ียวชุมชนมีอยู ๔ ดาน ไดแก
๑) ดานทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม ไดแก  การท่ีชุมชนมีฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ มีวิถีการผลิตท่ีพ่ึงพาตนเอง และใชทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน
อยางยั่งยืน ตลอดจนชุมชนมีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน

๒) ดานองคกรชุมชน ไดแก การท่ีชุมชนมีระบบสังคมท่ีเขาใจกันมีปราชญ หรือ
ผูมีความรู และทักษะในเรื่องตาง ๆ หลากหลาย ชุมชนรูสึกเปนเจาของและเขามามีสวนรวมใน
กระบวนการพัฒนาการทองเท่ียว

๓) ดานการจัดการ ไดแก การท่ีชุมชนมีกฎและกติกาในการจัดการสิ่งแวดลอม
วัฒนธรรม และการทองเท่ียว มีองคกรท่ีมีกลไกในการทํางานเพ่ือจัดการการทองเท่ียว และสามารถ
เชื่อมโยงการทองเท่ียวกับการพัฒนาชุมชนโดยรวมใหมีการกระจายผลประโยชนท่ีเปนธรรม และมี
กองทุนท่ีเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน

๔) ดานการเรียนรู ไดแก การท่ีชุมชนจัดกิจกรรมการทองเท่ียวมีลักษณะท่ี
สามารถสรางการเรียนรู และความเขาใจในวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง มีระบบจัดการใหเกิด



๑๑

กระบวนการ เรี ยนรู ระหว างชาวบานกับผู มา เยื อนและสร างจิตสํ านึก เรื่ อ งการอนุรั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม ท้ังในสวนของชาวบานและผูมาเยือน๗

๒.๑.๔ ผลท่ีเกิดข้ึนจากการทองเท่ียวชุมชน
จากความหมายของการทองเ ท่ียวชุมชน วิสัย ทัศน วัตถุประสงคและ

องคประกอบของการทองเท่ียวชุมชน ทําใหเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาการทองเท่ียวชุมชนท่ีมี
อิทธิพลตอการพัฒนาสมาชิกชุมชน ผลของการทองเท่ียวชุมชนมิไดมีแตเพียงดานบวกแตเพียงอยาง
เดียว ผลจากการประกอบการทองเท่ียวชุมชนมีท้ังท่ีเปนดานบวกและดานลบกับชุมชน ดังนี้

๑) ผลกระทบดานบวก การทองเท่ียวชุมชนสงผลใหชุมชนมีจิตสํานึกเกิดการ
พัฒนาตนเอง พ่ึงพาตนเอง คิดเปนทําเปน มีความพยายามในการเรียนรูพัฒนา เกิดรายไดเพ่ิมข้ึน มี
การรวมตัวกันสรางความเขมแข็งในชุมชน นําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน และความพยายามท่ีจะ
ดําเนินการเพ่ือใหเปนไปตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน ๓ ดาน ไดแก ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม
วัฒนธรรม และดานสิ่งแวดลอม และสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่งท่ีจะนําไปสูความยั่งยืน คือ การรวบรวม
องคความรู ภูมิปญญา สืบสานสืบทอด ตลอดจนการนําไปใชประโยชน ทําใหเกิดความรัก ความ
ภาคภูมิใจ ความรูสึกเปนเจาของ มีสวนรวมในการพัฒนาทรัพยากรของชุมชนและเกิดกระบวนการ
เรียนรูการทํางานรวมกันในท่ีสุด

๒) ผลกระทบทางลบ การทองเท่ียวชุมชนทําใหเกิดปญหาดานสิ่งแวดลอม เชน
จํานวนขยะท่ีเพ่ิมมากข้ึนจากการทองเท่ียว การใชน้ํา ระบบนิเวศธรรมชาติ การรับวัฒนธรรมท่ีเขามา
อยางรวดเร็ว เกิดกระแสการเลียนแบบ มีความขัดแยงทางความคิด เสียความเปนสวนตัวในการท่ี
จะตองรองรับนักทองเท่ียวและท่ีสําคัญ คือ อาจถึงกับสูญเสียอัตลักษณของทองถ่ินหากมีการ
ตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียวมากเกินไป ดังนั้น แตละชุมชนจึงตองใหขอมูลแนะนําชุมชน
ของตนเองและชุมชนอ่ืนท่ีถูกตองและนาสนใจแกนักทองเท่ียว และท่ีนาภูมิใจสําหรับชุมชน คือ การ
รักษและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาท่ีบรรพบุรุษสืบตอกันมา ชุมชน
ตองไมละท้ิงพ้ืนฐานเดิม หรือปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตไปตามกระแสวัฒนธรรมและไมไดมุงหวังรายไดจาก
การทองเท่ียวโดยละท้ิงอาชีพดั้งเดิมท่ีจะเปนการปรับตัวเพ่ือรองรับกระแสการทองเท่ียวท่ีเขาไปใน
ชุมชน๘

ดังนั้น การทองเท่ียวชุมชนนอกจากจะนําการพัฒนาชุมชนท้ังดานของทุนมนุษย
ดานรายได และยังสามารถสรางความสุขใหกับนักทองเท่ียวไดแลว ประเด็นท่ีตองคํานึงถึงคือเรื่อง
ผลกระทบท่ีจะตามมา การเตรียมการรับมือปองกันปญหา ท้ังนี้ ก็เพ่ือใหการทองเท่ียวนั้นมีความ
ยั่งยืนสามารถสืบทอดเปนมรดกใหกับคนรุนหลังไดตอไป แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียวท่ียั่งยืนมี
การศึกษาไว ดังนี้

๗ สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน, รายงานวิจัย,  (โครงการบูรณาการอุตสาหกรรม
การทองเท่ียวอันดามันสูการเปนศูนยกลาง, ๒๕๕๓), หนา ๑.

๘ วีระพล  ทองมา และ ประเจต  อํานาจ,ผลท่ีเกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวตอประชาชนในพ้ืนท่ี
ตําบลแมแรม อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม, (มหาวิทยาลัยแมโจ, ๒๕๔๗), หนา ๑๗-๒๒.



๑๒

๒.๑.๕ แนวคิดเกี่ยวกับการทองเท่ียวท่ีย่ังยืน
การทองเท่ียวแหงประเทศไทย ไดใหความหมายการทองเท่ียวแบบยั่งยืน

หมายถึง การทองเท่ียวท่ีมีเปาหมายสําคัญท่ีสุดในการพยายามท่ีจะกอใหเกิดการพัฒนาแบบยั่งยืนโดย
คํานึงถึงขีดความสามารถของธรรมชาติ ชุมชน ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม และวิถีชีวิตท่ีมีตอ
กระบวนการทองเท่ียวโดยใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการและไดรับผลประโยชนทาง
เศรษฐกิจท่ีเกิดจากการทองเท่ียวอยางเสมอภาคเทาเทียมกัน

SWARBROOKE ไดใหความหมายของการทองเท่ียวแบบยั่งยืนวา เปนการ
ทองเท่ียวซึ่งทําใหเศรษฐกิจเจริญเติบโต แตตองไมทําลายทรัพยากรซึ่งเก่ียวของกับการทองเท่ียวและ
ตองไมสงผลกระทบในดานลบตอสิ่งแวดลอมทางกายภาพและโครงสรางทางสังคมดวย นอกจากนี้
การทองเท่ียวอยางยั่งยืน มีหลักสําคัญ ๕ ประการ กลาวคือ

๑) การทองเท่ียวแบบยั่งยืน จะตองไมตอตานการเจริญเติบโต อันเนื่องมาจาก
การพัฒนา แตตองเนนขอจํากัดของการเจริญเติบโต และการทองเท่ียวตองจัดการบริหารภายใต
ขอจํากัดนี้

๒) จะตองจัดการวางแผนและจัดการท่ีเหมาะสม เพ่ือหลีกเลี่ยงปญหาท่ีเกิดข้ึน
ตอธรรมชาติและทรัพยากรมนุษย

๓) ควรใหความคํานึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนในระยะยาวมากกวาระยะสั้น
๔) ในการบริหารจัดการดานการทองเท่ียวแบบยั่งยืน จะตองไมมุงเนนการจัดการ

สิ่งแวดลอม แตรวมถึงเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองและการบริการ
๕) ควรใหความสําคัญกับความตองการท่ีทําใหมนุษยเกิดความพึงพอใจ แตตอง

อยูภายใตความเสมอภาคและยุติธรรม๙

องคประกอบของการทองเท่ียวย่ังยืน: ชูสิทธิ์  ชูชาติ ไดกลาวไววา การ
พัฒนาการทองเที่ยวแบบยั ่งยืนจะมีความเกี่ยวของสัมพันธกับดานอื่น ๆ ซึ่งสามารถสรุปเปน
องคประกอบแนวคิดการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืนมี ๖ องคประกอบดังนี้ คือ

๑) ดานการพัฒนาทรัพยากรการทองเท่ียวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาสถานท่ีอัน
เปนจุดหมายปลายทางท่ีนักทองเท่ียวจะเดินทางเขามาทองเท่ียวพรอมสิ่งอํานวยความสะดวกทางการ
ทองเท่ียวใหสามารถดึงดูดใจนักทองเท่ียวเดินทางเขามาเยือน

๒) ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมในแหลงทองเท่ียวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาเพ่ือ
อนุรักษสิ่งแวดลอมในบริเวณแหลงทองเที่ยว โดยตองมีการติดตามและประเมินผลกระทบจาก
การทองเท่ียวอยางตอเนื่อง

๓) ดานการพัฒนาธุรกิจทองเท่ียวอยางยั่งยืน เปนการพัฒนาธุรกิจดานการ
บริการ สิ ่ง อํานวยความสะดวกโดยตรงแกน ักทองเที ่ยวเพื ่อตอบสนองความตองการของ

๙ อิสรา เสยานนท และไพรินทร สมภพสกุล, “การสรางมูลคาการทองเท่ียวอยางยั่งยืนของธุรกิจโฮมส
เตย: กรณีศึกษาโฮมสเตยบริเวณตลาดนํ้าอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, รายงานวิจัย, (โครงการทุนสงเสริม
งานวิจัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, ๒๕๕๓), หนา ๒๔.



๑๓

นักทองเท่ียวใหไดรับความพึงพอใจโดยรับผิดชอบตอการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอม
อีกดวย

๔) ดานการพัฒนาการทองเท่ียวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาการท่ีมุงแสวงหา
นักทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพซึ่งจะเปนประโยชนตอการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอม โดยให
นักทองเท่ียวไดรับความรูและประสบการณจากการทองเท่ียวตามท่ีเขาพึงพอใจ

๕) ดานการพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินทางการทองเท่ียวแบบยั่งยืน
เปนการพัฒนาการสรางโอกาสใหชุมชนทองถ่ินใหสามารถจัดการทองเท่ียวของตนและใหชุมชน
ทองถ่ินไดรับประโยชนจากการทองเท่ียว ซึ่งจะทําใหชุมชนทองถ่ินเกิดความหวงแหนและรักษา
ทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอมใหคงอยูตลอดไป

๖) ดานจิตสํานึกทางการทองเท่ียวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาการสรางจิตสํานึก
ในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอมใหแก ผูเก่ียวของกับการทองเท่ียวทุกฝาย โดยให
ความรูในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอมเพ่ือปลูกจิตสํานึกทางการทองเท่ียวแบบ
ยั่งยืนใหทุกฝายเกิดความหวงแหนทรัพยากรการทองเท่ียวและสิ่งแวดลอม๑๐

กลาวไดวา การจัดการทองเท่ียวชุมชนลวนแตมีจุดศูนยกลางอยู ท่ี “คนใน
ชุมชน” ท่ีรูสึกถึงความเปนเจาของทรัพยากรในชุมชน และแสดงออกดวยการเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนดวยการจัดกิจกรรมการทองเที ่ยวอยางเปนระบบ มีการประสานงานกันเปน
เครือขายสงเสริมซึ ่งกันและกัน เพื ่อนําเสนอประสบการณการเรียนรูถึงธรรมชาติ ประเพณี
วัฒนธรรม ภูมิปญญา และอัตลักษณของชุมชนสูบุคคลภายนอกท่ีมาในรูปแบบของนักทองเท่ียว ท้ังนี้
เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันระหวางนักทองเท่ียวและคนในชุมชนในการอนุรักษทรัพยากรดั้งเดิมของ
ชุมชนและพัฒนาการทองเท่ียวชุมชนใหเกิดความยั่งยืน อันจะสงผลกลับคืนสูการพัฒนาคนในชุมชน
ใหเปนประชาชนท่ีมีคุณภาพอีกทางหนึ่งดวย อยางไรก็ตามการจัดการทองเท่ียวชุมชนใหประสบ
ความสําเร็จไดนั้นประเด็นสําคัญอีกประการหนึ่ง คือ ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวซึ่งมีรายละเอียด
ท่ีพึงศึกษาทําความเขาใจท่ีผูวิจัยไดนําเสนอตอไป

๒.๒ แนวคิดความพึงพอใจของผูรับบริการในฐานะนักทองเที่ยว
๒.๒.๑ ความหมายและความสําคัญของความพึงพอใจ

คําวา “ความพึงพอใจ” ตรงกับภาษาอังกฤษวา “SATISFACTION” ซึ่ ง มี
ความหมายโดยท่ัวไปวา “ระดับความรูสึกในทางบวกของบุคคลตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง”๑๑ และมีนักวิชาการ
และนักจิตวิทยาใหความหมายไวดังนี้

Vroom กลาวไววา ทัศนคติและความพึงพอใจในสิ่งหนึ่งสามารถใชแทนกันได
เพราะท้ังสองคํานี้หมายถึง ผลท่ีไดจากการท่ีบุคคลเขาไปมีสวนรวมในสิ่งนั้น ทัศนคติดานบวกจะแสดง

๑๐ ชูสิทธ์ิ  ชูชาติ, องคประกอบพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว, จุลสารการทองเท่ียว, ปท่ี ๑๔ ฉบับท่ี ๔
(ตุลาคม ๒๕๓๘ - ธันวาคม ๒๕๓๘).

๑๑ จิตตินันท  เดชะคุปต, จิตวิทยาการบริหารอุตสาหกรรมทองเท่ียว, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๑๙.



๑๔

ใหเห็นสภาพความพึงพอใจในสิ่งนั้น และทัศนคติดานลบจะแสดงใหเห็นสภาพความไมพึงพอใจ๑๒

สําหรับ Wolman มองวา ความพึงพอใจ คือ ความรูสึก (Feeling) มีความสุขเม่ือประสบผลสําเร็จ
ตามความหวัง ความตองการจากแรงจูงใจ๑๓ นอกจากนี้ McCormick กลาววา ความพึงพอใจเปน
แรงจูงใจของมนุษยท่ีตั้งอยูบนความตองการข้ันพ้ืนฐาน (Basic needs) มีความเก่ียวของกันอยาง
ใกลชิดกับผลสัมฤทธิ์และสิ่งจูงใจ (Incentive) และพยายามหลีกเลี่ยงสิ่งท่ีไมตองการ๑๔ และจาก
การศึกษาของ วัฒนา เพ็ชรวงศ ไดสรุปความหมายของความพึงพอใจ คือ ความรูสึกหรือทัศนคติ
ทางดานบวกของบุคคลท่ีมีตอสิ่งหนึ่ง ซึ่งจะเกิดข้ึนก็ตอเม่ือสิ่งนั้นสามารถตอบสนองความตองการ
ใหแกบุคคลนั้นได แตท้ังนี้ความพึงพอใจของแตละบุคคลยอมมีความแตกตางกันข้ึนกับคานิยมและ
ประสบการณท่ีไดรับ๑๕

สรุปไดวา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกท่ีไดรับการตอบสนองตามความ
ตองการ สะทอนใหเห็นถึงทัศนคติหรือความเห็นตอสิ่งนั้นในเชิงบวก และความพึงพอใจของแตละ
บุคคลเปนสิ่ง ท่ีข้ึนอยูกับเฉพาะตัวบุคคล เพราะแตละบุคคลมีคานิยม ประสบการณ วิถีทางความคิด
ท่ีแตกตางกัน สําหรับการทองเท่ียวชุมชนนั้น นักทองเท่ียวถือไดวาเปนผูรับบริการจากการทองเท่ียว
ชุมชน การท่ีนักทองเท่ียวจะกลับมาทองเท่ียวอีกครั้งหรือไมนั้นข้ึนอยู กับความพึงพอใจของ
นักทองเท่ียวเอง โดยนกัการตลาดไดใหความหมายเก่ียวกับ“ความพึงพอใจของผูรับบริการ” ไว ๒ นัย
กลาวคือ

๑) ความหมายท่ียึดสถานการณการซื้อเปนหลัก ความหมายวา ความพึงพอใจ
เปนผลท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากการประเมินสิ่งท่ีไดรับภายหลังสถานการณการซื้อสถานการณหนึ่ง

๒) ความหมายท่ียึดประสบการณเ ก่ียวกับเครื่องหมายการคาเปนหลัก
ความหมายวา ความพึงพอใจ เปนผลที ่เก ิดขึ ้นเนื ่องจากการประเมินภาพรวมทั้งหมดของ
ประสบการณหลายๆ อยางท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑหรือบริการในระยะเวลาหนึ่ง หรือกลาวอีกนัย
หนึ่งวาความพึงพอใจ หมายถึง การประเมินความสามารถของการนําเสนอผลิตภัณฑหรือบริการท่ี
ตรงกับความตองการของลูกคาอยางตอเนื่อง๑๖

๑๒ Vroom, 1964: 328 Working and Motivation, อางใน จันทรเพ็ญ  ตูเทศานันท, “ความพึง
พอใจของผูใชบริการตอการดําเนินงานของสถานธนานุบาลในประเทศไทย”, วิทยานิพนธสงเคราะหศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๒), หนา ๔๗.

๑๓ Wolman, 1973: 304 Dictionary of Behavioral Science, อางใน จันทรเพ็ญ  ตูเทศานันท,
“ความพึงพอใจของผูใชบริการตอการดําเนินงานของสถานธนานุบาลในประเทศไทย”, วิทยานิพนธสงเคราะห
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๒), หนา ๔๗.

๑๔ McCorrmick, 1965: 299 Industrial Psychology, อางใน วัฒนา  เพ็ชรวงศ  ,“พฤติกรรมและความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมีตอการใชบริการ” , วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจกิจ
บัณฑิต, ๒๕๔๒), หนา ๑๗.

๑๕ วัฒนา  เพ็ชรวงศ,“พฤติกรรมและความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใชบริการ”, วิทยานิพนธบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจกิจบัณฑิต, ๒๕๔๒), หนา ๑๘.

๑๖ จิตตินันท  เดชะคุปต, จิตวิทยาการบริหารอุตสาหกรรมทองเท่ียว, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๑๙-๒๑.



๑๕

สรุปไดวา ความพึงพอใจของผูรับบริการเปนระดับความรูสึกท่ีมีตอสิ่งตางๆ ของ
บุคคลตามความรูความเขาใจท่ีตองการใหเปนไปตามเปาหมายท่ีคาดหวังไว โดยเปรียบเทียบสิ่งท่ี
ไดรับจริงมากกวาหรือเทากับคาดหวังไว บุคคลนั้นจะรูสึกเกิดความพึงพอใจ ในทางตรงกันขาม ถาสิ่ง
ท่ีไดรับจริงนอยกวา ท่ีคาดหวังไว บุคคลนั้นจะรูสึกไมพอใจ ซึ่งความรูสึกนี้สามารถแปรเปลี่ยนได
หลายระดับตามปจจัยแวดลอมและเงื่อนไขของการบริการในแตละครั้ง

๒.๒.๒ ความสําคัญของความพึงพอใจในการบริการ
ความพึงพอใจในการบริการ ถือวาเปนเปาหมายสูงสุดของความสําเร็จในการ

ดําเนินงานบริการท่ีสรางความพึงพอใจใหกับลูกคา เพ่ือใหลูกคาเกิดความรูสึกท่ีดีและประทับใจใน
บริการท่ีไดรับ และกลับมาใชบริการเปนประจํา การศึกษาความพึงพอใจของลูกคาตลอดจน
ผูปฏิบัติงานบริการจึงเปนเรื่องสําคัญ ท่ีจะนําความรูความเขาใจมาปรับปรุงใหไดเปรียบในเชิงการ
แขงขันทางการตลาดเพ่ือความกาวหนาและการเติบโตของธุรกิจบริการอยางไมหยุดยั้ง และสงผลให
สังคมสวนรวมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ความพึงพอใจจึงมีความสําคัญตอผูใหบริการและผูรับบริการ
ตามท่ี จิตตินันท  เดชะคุปต ไดอธิบายความสําคัญไว ดังนี้

๑) ความสําคัญตอผูใหบริการ ตอความพึงพอใจของลูกคาซึ่งเปนตัวกําหนด
คุณลักษณะของการบริการ ผูบริหารและผูปฏิบัติงานบริการจําเปนตองสํารวจความพึงพอใจของ
ลูกคาเก่ียวกับผลิตภัณฑบริการ และลักษณะของการนําเสนอบริการท่ีลูกคาชื่นชอบ ทําใหเขาใจถึงความ
คาดหวังของผูรับบริการและสามารถสนองตอบบริการท่ีตรงกับลักษณะและรูปแบบท่ีผูรับบริการ
คาดหวังไวไดจริง ซึ่งจะนํามาสูความนาเชื่อถือและความไววางใจของการบริการ ความเต็มใจท่ีจะ
ใหบริการ ตลอดจนความรูความสามารถในการใหบริการดวยความเชื่อม่ันและความเขาใจตอผูอ่ืน
อีกท้ังยังเปนตัวชี้ใหเห็นถึงคุณภาพและความสําเร็จของงานบริการ อีกท้ังการใหความสําคัญกับความ
ตองการและความคาดหวังของผูปฏิบัติงานบริการเปนเรื่องจําเปนไมยิ่งหยอนไปกวาการให
ความสําคัญกับลูกคา การสรางความพึงพอใจในงานใหกับผูปฏิบัติงานบริการยอมทําใหพนักงานมี
ความรูสึกท่ีดีตองานท่ีไดรับมอบหมาย และตั้งใจปฏิบัติงานงานอยางเต็มความสามารถอันจะนํามาซึ่ง
คุณภาพของการบริการท่ีจะสรางความพึงพอใจใหกับลูกคา และสงผลใหกิจการบริการประสบ
ความสําเร็จอีกดวย

๒) ความสําคัญตอผูรับบริการ การตอบสนองความพึงพอใจของลูกคาเปนตัว
ผลักดันคุณภาพชีวิตท่ีดี เพราะการบริการในหลายดานชวยอํานวยความสะดวกและแบงเบาภาระการ
ตอบสนองความตองการของบุคคลท้ังฝายผูรับบริการและผูใหบริการ นอกจากนี้ ความพึงพอใจของ
ผูปฏิบัติงานบริการ ชวยพัฒนาคุณภาพของงานบริการและอาชีพบริการสงผลตอการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานในแตละองคกร โดยท่ีองคการพึงใหความสําคัญกับการสราง
ความพึงพอใจในงานใหกับผูปฏิบัติงานบริการ ท้ังในดานสภาพแวดลอมในการทํางาน คาตอบแทน
สวัสดิการ และความกาวหนาในชีวิตการงาน ทําใหผูมีหนาท่ีใหบริการยอมทุมเทความพยายามในการ
เพ่ิมคุณภาพมาตรฐานของงานบริการใหกาวหนายิ่งๆ ข้ึนไป ในการตอบสนองความตองการของลูกคา
และการสรางสายสัมพันธท่ีดีกับลูกคาใหใชบริการตอๆ ไป



๑๖

เห็นไดวา ความพึงพอใจในการบริการตองใหความสําคัญท้ังสองลักษณะ คือ
ความพึงพอใจของผูรับบริการตอการบริการ และความพึงพอใจในงานของผูปฏิบัติงานบริการท่ีมีสวน
สัมพันธกันท่ีจะทําใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการบริการและการดําเนินงานบริการใหประสบ
ความสําเร็จ ท้ังนี้ การทองเท่ียวชุมชนหากมีการหม่ันศึกษาวิเคราะหเขาใจถึงความสําคัญของความพึง
พอใจท่ีตองคํานึงถึงท้ังฝายท่ีเปนผูใหและผูรับยอมจะนําพาความสุขมาสูท้ังตัวชุมชนในฐานะของ
เจาของสถานท่ีและสวนของนักทองเท่ียวท่ีอยากจะกลับมาเท่ียวชุมชนแหงนี้ในครั้งตอไป อยางไรก็
ตามประเด็นท่ีเก่ียวของตอความพึงพอใจของผูรับบริการหรือนักทองเท่ียวนั้นยังมีหลายปจจัยท่ี
เก่ียวของ ดังนี้

๒.๒.๓ ปจจัยท่ีมีผลตอความพึงพอใจของผูรับบริการหรือนักทองเท่ียว
๑) ผลิตภัณฑบริการ ความพึงพอใจของผูรับบริการจะเกิดข้ึนเม่ือไดรับบริการท่ีมี

ลักษณะ คุณภาพ และระดับการใหบริการตรงกับความตองการ ความเอาใจใสขององคกรในการ
ออกแบบผลิตภัณฑดวยความสนใจในรายละเอียดของสิ่งท่ีลูกคาตองการใช และคํานึงถึงคุณภาพของ
การนําเสนอบริการเปนสวนสําคัญในการสรางความพึงพอใจ

๒) ราคาคาบริการ ความพึงพอใจของผูรับบริการข้ึนอยูกับราคาคาบริการท่ี
ผูรับบริการยอมรับ หรือพิจารณาวาเหมาะสมกับคุณภาพของการบริการตามความพึงพอใจตามความ
เต็มใจท่ีจะจาย (Willingness to pay) ของผูรับบริการ ท้ังนี้ เจตคติของผูรับบริการท่ีมีตอราคา
คาบริการกับคุณภาพของการบริการแตละบุคคลอาจแตกตางกัน

๓) สถานท่ีบริการ การเขาถึงบริการไดสะดวกเม่ือลูกคามีความตองการยอม
กอใหเกิดความพึงพอใจตอการบริการ ทําเลท่ีตั้งและการกระจายสถานท่ีบริการใหท่ัวถึงเพ่ืออํานวย
ความสะดวกแกลูกคา จึงเปนเรื่องสําคัญ

๔) การสงเสริมแนะนําบริการ ความพึงพอใจของผูรับบริการเกิดข้ึนจากการไดยิน
ขอมูลขาวสารหรือบุคคลอ่ืนกลาวขานถึงคุณภาพของการบริการไปในทางบวก ซึ่งหากตรงกับความ
เชื่อท่ีมีอยูก็จะรูสึกดีกับบริการดังกลาว อันเปนแรงจูงใจผลักดันใหมีความตองการบริการตามมาได

๕) ผูใหบริการ ผูประกอบการ/ผูบริหารการบริการ และผูปฏิบัติงานบริการ ลวน
เปนบุคคลท่ีมีบทบาทสําคัญตอการปฏิบัติงานบริการใหผูรับบริการเกิดความพึงพอใจท้ังสิ้น โดย
คํานึงถึงความสําคัญของลูกคาเปนหลัก ยอมสามารถตอบสนองความตองการของลูกคาใหเกิดความ
พึงพอใจไดงาย

๖) สภาพแวดลอมของการบริการ สภาพแวดลอมและบรรยากาศของการบริการ
มีอิทธิพลตอความพึงพอใจของลูกคา ลูกคามักจะชื่นชมสภาพแวดลอมของการบริการที่เกี่ยวของ
กับ การออกแบบอาคารสถานท่ี ความสวยงามของการตกแตงภายในดวยเฟอรนิเจอรและการใหสีสัน การ
จัดแบงพ้ืนท่ีเปนสัดสวน ตลอดจนการออกแบบวัสดุเครื่องใชในงานบริการ

๗) กระบวนการบริการ วิธีการนําเสนอบริการในกระบวนการบริการเปนสวน
สําคัญในการสรางความพึงพอใจใหกับลูกคา ประสิทธิภาพของการจัดการระบบการบริการสงผลใหการ
ปฏิบัติงานบริการแกลูกคามีความคลองตัว และสนองความตองการของลูกคาไดอยางถูกตองมี
คุณภาพ



๑๗

เม่ือศึกษาถึงแนวคิดการทองเท่ียวชุมชนและการพัฒนาการทองเท่ียวใหมีความ
ยั่งยืน ประกอบกับการเขาใจ เขาถึง ความตองการหรือความพึงพอใจของนักทองเท่ียวแลว สะทอนให
เห็นถึงแนวคิดการมีสวนรวมซึ่งเปนแนวคิดท่ีสําคัญและเปนกุญแจในการขับเคลื่อนใหการทองเท่ียว
ชุมชนมีความสามารถในการแขงขันและประสบผลสําเร็จ นําความเจริญมาสูชุมชนทองถ่ินและ
สามารถคืนความสุขใหสังคม โดยผูวิจัยไดนําแนวคิดการมีสวนรวมมานําเสนอในประเด็นตอไป

๒.๓ แนวคิดการมีสวนรวมในการจัดการทองเที่ยวชุมชนแบบยั่งยืน
๒.๓.๑ ความหมายและความสําคัญของการมีสวนรวมของชุมชน

การมีสวนรวมของชุมชน หมายถึง การเขารวมในกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งเพ่ือให
บรรลุถึงวัตถุประสงคของกลุมคนท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตทางสังคม ซึ่งการท่ีคนในชุมชนเขามามีสวน
รวมนั้นผูดําเนินงานจะตองมีความเขาใจในวิธีการดําเนินชีวิต  คานิยม ประเพณี  ทัศนคติของบุคคล
เพ่ือใหเกิดความสมัครใจเขารวมกิจกรรม ท้ังนี้ สุนันทา  อําไพเจนเจริญ ไดใหความหมายการมีสวน
รวมของชุมชน หมายถึง การที่ประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามารถของตนในการจัดการ
ควบคุมการใชและการกระจายทรัพยากรท่ีมีอยูเพ่ือประโยชนตอการดํารงชีพทางเศรษฐกิจและสังคม
ตามความจําเปนอยางสมศักดิ์ศรีในฐานะสมาชิกของสังคม ในการมีสวนรวมประชาชนไดพัฒนาการ
รับรูและภูมิปญญาซึ่งแสดงออกในรูปแบบของการตัดสินใจในการดําเนินชีวิตของตนอยางเปนตัวของ
ตัวเอง๑๗ ในขณะท่ีกรรณิกา  ชมดี ไดใหความหมายการมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง ความ
รวมมือของประชาชนไมวาของปจเจกบุคคลหรือกลุมคนท่ีเห็นพองตองกันและเขารวมรับผิดชอบเพ่ือ
ดําเนินการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีตองการ โดยกระทําผานกลุมองคการเพ่ือใหบรรลุถึง
ความเปลี่ยนแปลงท่ีพึงประสงค๑๘

นอกจากนี้ Franklyn  Lisk ไดกลาวถึงการมีสวนรวมของชุมชนในแบบมุมมอง
ท่ีกวางๆ หมายถึง การเขารวมอยางแข็งขันของประชาชนในการดําเนินการตัดสินใจในทุกระดับ และ
ทุกรูปแบบของกิจกรรมตาง ๆ ทางดานเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง โดยเฉพาะในบริบทของ
กระบวนการวางแผนท่ีมีการกําหนดรูปแบบแนวคิดการมีสวนรวมสัมพันธกับการเขารวมของมวลชน
อยางกวางขวาง ในการเลือก การบริหาร และการประเมินผลของแผนงานและโครงการตางๆ ท่ีจะ
นํามาซึ่งการยกระดับความเปนอยูใหสูงข้ึน๑๙ และสมหมาย  กิตยากุล กลาววา การมีสวนรวมของ
ประชาชน คือ การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการคิดริเริ่ม การตัดสินใจ การรวมปฏิบัติและ
รวมรับผิดชอบในเรื่องตางๆ และเปนท่ียอมรับของผูอ่ืน พรอมอุทิศตนเพ่ือทํากิจกรรมของชุมชน และ

๑๗ สุนันทา  อําไพเจนเจริญ, “การมสีวนรวมในการดําเนินงานของชุมชนตอนโยบายการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดในเทศบาลเมืองขลุง อําเภอขลุง จังหวัดจันทบุร”ี, วิทยานิพนธรัฐประศานศาสรมหาบัณฑิต,
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลยับูรพา, ๒๕๔๗), หนา ๑๒.

๑๘ กรรณิกา  ชมดี, “การมีสวนรวมของประชาชนท่ีมีผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ: ศึกษาเฉพาะกรณี
โครงการสารภี ตําบลทาชาง จังหวัดอุบลราชธานี”, วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๔), หนา ๑๑.

๑๙ Franklyn Lisk, ความหมายของการมีสวนรวมของประชาชน, [ออนไลน], แหลงท่ีมา www:
http//vup.stou.ac.th/source/cscamnon Topic%2012.1.pdf, 1985 : 15-16.



๑๘

ตองยอมรับดวยความบริสุทธิ์ใจวามนุษยทุกคนสามารถพัฒนาไดและหากมีโอกาส และไดรับคําชี้แนะ
อยางถูกตอง๒๐

ท้ังนี้จากแนวคิดของเกียรติศักดิ์ เรือนทองดี ไดกลาววา การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาชุมชน คือ การรวมกันคิดแกไขปญหา การดําเนินการ และกิจกรรมใน
ชุมชน รวมวางแผนโครงการ รวมปฏิบัติงานในรูปแบบของการเสียสละดานแรงงาน การบริจาคเงิน
วัสดุอุปกรณ และรวมติดตามผลการดําเนินงาน บํารุงรักษาสาธารณประโยชนของชุมชน ท้ังนี้ การ
แสดงออกในการมีสวนรวมอาจเปนการแสดงออกของบุคคลโดยตรง โดยผานองคกรประชาชนในชุม
ชุนเอง๒๑ นอกเหนือจากนีส้มชาย  สนัน่เมือง ไดระบุถึง แนวทางในการมีสวนรวมของชุมชนจะตองมี
การมุงไปสูความรวมมือในการใชทรัพยากรแหลงทองเท่ียวเพ่ือการรองรับการทองเท่ียวแบบยั่งยืน ให
มีความสมบูรณครบถวน ไดแก

๑) ระดับนโยบาย จะตองมีการหาทางใหทุกชุมชน ทุกคน ทุกระดับ รับทราบ
นโยบายการทองเท่ียวแบบยั่งยืน

๒) ระดับแผน จะตองหาทางใหชุมชนเขาใจแบบแผนการทองเท่ียวแบบยั่งยืนให
ชัดเจนทุกระดับของแผน

๓) ระดับปฏิบัติ ใหสมาชิกของชุมชนกลุมตาง ๆ ในทุกชุมชนในพ้ืนท่ีแหลง
ทองเท่ียว ศึกษาแผนปฏิบัติ แนวทาง และวิธีปฏิบัติใหเขาใจ จนสามารถใหความรวมมือและปฏิบัติได
อยางถูกตอง มีการแนะนําอยางใกลชิดทุกข้ันตอนของการปฏิบัติจนกวาจะม่ันใจวาสมาชิกชุมชนทุก
ชุมชน ทุกคน ทุกระดับ ดําเนินการไปถูกทิศทางแลว

๔) มีการติดตามและใหคําแนะนําอยางตอเนื่อง๒๒

๒.๓.๒ ลักษณะและองคประกอบการมีสวนรวมของชุมชน
Chapin ไดทําการศึกษาลักษณะของการมีสวนรวมและแบงลักษณะการมีสวน

รวมออกเปน ๕ ลักษณะ ดังนี้
๑) การมีสวนรวมประชุม
๒) การมีสวนรวมบริจาคเงิน
๓) การมีสวนรวมเปนสมาชิก
๔) การมีสวนรวมเปนกรรมการ

๒๐ สมหมาย  กิตยากุล, “ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพ้ืนท่ีลุมแมนํ้าสรวย
จังหวัดเชียงราย”, วิทยานิพนธวิทยาศาตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๒), หนา
๒๗.

๒๑ เกียรติศักดิ์  เรือนทองดี, “ปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการมีสวนรวมของสตรีในการพัฒนาศึกษา
เฉพาะกรณีตําบลสหกรณนิคม อําเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๗), หนา ๓๓.

๒๒ สมชาย  สน่ันเมือง, “ชุมชนทองถ่ินกับการมีสวนรวมพัฒนาการทองเท่ียว”, วารสารการทองเท่ียว,
ฉบับท่ี ๒, ปท่ี ๑๗ (เมษายน-มิถุนายน, ๒๕๔๑), หนา ๒๕-๓๓.



๑๙

๕) การมีสวนรวมในการเปนผูนํา๒๓

องคการอนามัยโลก (WHO and UNICEF) ไดเสนอรูปแบบท่ีสมบูรณของ
กระบวนการมีสวนรวมไว ๔ ข้ันตอน คือ

๑) การวางแผน ประชาชนตองมีสวนรวมในการวิเคราะหปญหา จัดลําดับ
ความสําคัญ ตั้งเปาหมาย กําหนดการใชทรัพยากร กําหนดวิธีติดตามประเมินผล และสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุด
คือ ตองตัดสินใจดวยตนเอง

๒) การดําเนินกิจกรรม ประชาชนตองมีสวนรวมในการดําเนินการดานการใช
ทรัพยากร มีความรับผิดชอบในการจัดสรรและควบคุมเงินงบประมาณ

๓) การใชประโยชน ประชาชนตองมีความสามารถในการนํากิจกรรมมาใชใหเกิด
ประโยชน ซึ่งเปนการเพ่ิมระดับการพ่ึงพาตนเอง

๔) การไดรับประโยชน ประชาชนตองไดรับการแจกจายผลประโยชนจากชุมชน
ในพ้ืนฐานท่ีเทาเทียมกัน ซึ่งเปนผลประโยชนสวนตัว สังคม หรือรูปวัตถุก็ได๒๔

เดโช  แสงภักดี ไดกลาววา การมีสวนรวมมีองคประกอบดังนี้
๑) การมีสวนรวมในการศึกษาชุมชน เปนการกระตุนใหประชาชนไดเรียนรูสภาพ

ของชุมชน การดําเนินชีวิต ทรัพยากร และสิ่งแวดลอม เพ่ือเปนขอมูลเบื้องตนท่ีใชในการทํางาน
ตลอดจนจัดลําดับความสําคัญของปญหา

๒) มีสวนรวมในการวางแผน โดยมีการรวมกลุมอภิปรายและแสดงความคิดเห็น
เพ่ือกําหนดนโยบาย วัตถุประสงค วิธีการ แนวทางการดําเนินงาน และทรัพยากรท่ีตองใช

๓) มีสวนรวมในการดําเนินการพัฒนา โดยการสนับสนุนดานวัสดุ อุปกรณ
แรงงาน เงินทุน การใชทรัพยากร การประสานงาน ตลอดจนการดําเนินการขอความชวยเหลือจาก
หนวยงานภายนอก

๔) การมีสวนรวมในการรับผลประโยชนจากการพัฒนา โดยการนํากิจกรรมมา
ประยุกตใชใหเกิดประโยชนท้ังทางดานวัตถุและจิตใจ ท้ังนี้ ใหอยูบนพ้ืนฐานของความเทาเทียมกัน
ของบุคคลและสังคม๒๕

นอกจากนี้ ศิริราภรณ  ภิญโญชูโต ไดแสดงทัศนะเก่ียวกับการมีสวนรวมเปน
รูปแบบหนึ่งท่ีคนในสังคมไดพัฒนาความคิด สติปญญา ความรูความสามารถ โดยการแสดงออกใน
รูปแบบตางๆ เพ่ือพัฒนาทรัพยากร สิ่งแวดลอม และสังคม ซึ่งเปนการพัฒนาชุมชนในรูปแบบใหม
และใชหลักการพัฒนาจากลางสูบนเปนปจจัยสําคัญ ประชาชนสามารถเปนตัวแทนในการเจรจา

๒๓ อางใน อาภรพันธ  จันทรสวาง,การพัฒนาบุคลากรกลุมและชุมชน, (กรุงเทพมหานคร:มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,
๒๕๒๔).

๒๔ WHO and UNICEF, Primay Health Care, [ออนไลน], แหลงท่ีมา www: http// Genevo
World Health Organization; 1978 Report of the internation Conference on Primary Healty Care
Alma-Ata, Ussr, 6-12 September 1978.

๒๕ เดโช  แสงภักดี, “ปจจัยท่ีสงผลตอการมีสวนรวมในโครงการหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ ของสมาชิก
กลุมอาชีพ จังหวัดขอนแกน”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,
๒๕๔๖), หนา ๓๐-๓๑.



๒๐

ตอรองกับกลุมผลประโยชนและกลุมบุคคลอ่ืนๆ ได ซึ่งประชาชนจะตองมีอิสระในความคิด และการ
ตัดสินใจในระดับทองถ่ินเพ่ือการพัฒนาและกําหนดกิจกรรมตางๆ ของตนเอง๒๖

สุพัฒน  สมจิตรสกุล ไดกลาวไววา ประชาชนจะตองมีสวนรวมในทุกข้ันตอน
ของการปฏิบัติงาน โดยเริ่มตนตั้งแตการถกเถียง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การคนหาปญหา การ
วิเคราะหปญหารวมกัน การวางแผนรวมกัน โดยชาวบานเพ่ือชาวบาน ซึ่งมีข้ันตอนในการพัฒนา
รวมกันในเชิงคุณภาพ แบงเปน ๕ ข้ันตอนดังนี้

๑) การมีสวนรวมในข้ันการริเริ่มการพัฒนา ซึ่งเปนข้ันตอนท่ีประชาชนมีสวนรวม
ในการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหาภายในชุมชน ตลอดจนการมีสวนรวมในการกําหนดความ
ตองการของชุมชน และจัดลําดับความสําคัญของความตองการอีกดวย

๒) การมีสวนรวมในข้ันตอนการวางแผนการพัฒนา ประชาชนมีสวนรวมใน
กําหนดนโยบายและวัตถุประสงคของโครงการ การกําหนดแนวทางและวิธีการในการดําเนินงาน
ตลอดจนการกําหนดแหลงทรัพยากร และการใชทรัพยากร

๓) การมีสวนรวมในข้ันตอนการดําเนินการพัฒนา ประชาชนมีสวนรวมในการ
สรางประโยชน การสนับสนุนทรัพยากร วัสดุอุปกรณ และแรงงาน ตลอดจนการดําเนินการชวยเหลือ
จากหนวยงานภายนอก

๔) การมีสวนรวมในการรับผลประโยชนจากการพัฒนา โดยประชาชนมีสวนรวม
ในการรับผลประโยชนท่ีพึงไดรับจากการพัฒนารวมกันท้ังทางดานวัตถุและดานจิตใจ

๕) การมีสวนรวมในข้ันประเมินผลการพัฒนา เปนข้ันตอนท่ีประชาชนมีสวนรวม
ในการเขารวมประเมินวาการพัฒนาท่ีไดกระทําไปแลวนั้นสําเร็จตามวัตถุประสงคเพียงใด ซึ่งในการ
ประเมินอาจปรากฏในรูปแบบของการประเมินยอย หรือกระทําในรูปแบบการประเมินผลรวมซึ่งเปน
การประเมินผลสรุปรวบยอด

การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา การตัดสินใจ เปนสวนสําคัญท่ีจะตอง
เปดโอกาสใหประชาชนไดกระทําการตัดสินใจ ในการดําเนินการพัฒนาจึงจะถือวาเปนการมีสวนรวม
อยางแทจริงเพราะเปนปจจัยท่ีสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของประชาชน ทําใหชุมชนมีความเขมแข็ง
สามารถท่ีจะกําหนดความตองการท่ีแทจริงในการแกปญหาของชุมชนไดดวยตนเอง๒๗

๒๖ ศิราภรณ  ภิญโญชูโต, “รูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ โดยความรวมมือขององคกรทองถ่ินและชุมชน
บานขวงบุก ตําบลหวยไร อําเภอเดนชัย จังหวัดแพร”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ, ๒๕๕๐), หนา ๓๘.

๒๗ สุพัฒน  สมจิตรสกุล, ปจจัยท่ีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของชุมชนในกิจกรรม ศูนยสาธารณสุข
มูลฐานชุมชน ในอําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม, วิทยานิพนธพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๙).



๒๑

นอกจากนี้ยังมีแนวคิดเก่ียวกับการมีสวนรวมของประชาชนตอการทองเท่ียวโดย
D.Amore ไดเสนอแนะวา การจัดการทองเท่ียวใหเกิดประโยชนอยางแทจริงจําเปนตองให
ความสําคัญกับบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชนดังนี้๒๘

๑) ทําใหประชาชนไดทราบถึงขอดีในแงเศรษฐกิจ ผลได ทําใหประชาชน
สนับสนุน และมีความสุภาพตอนักทองเท่ียว

๒) การวางแผนดานการทองเท่ียวโดยทําจากประชาชน ซึ่งเปนเจาของทองถ่ิน
และเปนเจาของทรัพยากร ท้ังนี้ เพ่ือใหเจาของทองถ่ินดํารงชีวิตตามปกติ ในขณะเดียวกันประชาชน
สามารถโอบอุมธุรกิจทองเท่ียวในทางท่ีสามารถปรับเปลี่ยนใหเขากับเจาของทองถ่ิน

๓) ภาพลักษณท่ีใชในการสงเสริมความสนใจของแตละทองถ่ิน ควรไดรับความ
คิดเห็นจากเจาของทองถ่ิน

๔) สงเสริมความรวมมือของเอกชน เพ่ือรักษาแหลงนันทนาการท่ีเปนแหลง
ทองเท่ียวไวได

๕) ในการพัฒนาการทองเ ท่ียวตองใหความตระหนัก เคารพในวิ ถีชีวิต
ขนบธรรมเนียมของทองถ่ิน

๖) นักลงทุน นายทุกในทองถ่ิน รวมถึงแรงงาน ควรมีการลงทุนจากนักลงทุน
ภายในทองถ่ิน และกลุมผูใชแรงงานในการพัฒนาทรัพยากรนันทนาการ

๗) การนําเสนอเหตุการณตาง ๆ วิถีการดําเนินชีวิตของประชาชนทองถ่ิน
๘) ในการจัดการทองเท่ียวควรสะทอนใหเห็นชีวิตของคนในทองถ่ินและนําเอา

ความภูมิใจของชุมชนสะทอนใหเห็นในแหลงทองเท่ียวนั้นดวย
๙) หาแนวทางแกปญหาท่ีจะเกิดข้ึนในทองถ่ิน เนื่องจากมีกิจกรรมเก่ียวกับการ

ทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน ทําใหทองถ่ินเกิดการเปลี่ยนแปลง
สําหรับปจจัยท่ีสงผลตอการมีสวนรวมของชุมชน ชูเกียรติ  ภัยลี้ ไดนําเสนอไว ๓

ประการ ดังนี้
๑) ปจจัยของสิ่งจูงใจ หมายถึง การท่ีประชาชนเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรม อันมี

เหตุผลท่ีสําคัญ คือ ประการแรก คือ มองเห็นวาตนจะไดผลตอบแทนจากการเขารวม และประการท่ี
สอง คือ การไดรับการบอกกลาวหรือไดรับการชักชวนจากบุคคลอ่ืนใหเขารวม โดยมีสิ่งจูงใจเปนตัวนํา

๒) ปจจัยโครงสรางของโอกาสหรือชองทางในการเขารวม หมายถึง การมอง
ชองทางในการมีสวนรวมและมองเห็นประโยชนท่ีจะไดรับหลังการมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหทุกคน
ในชุมชนไดมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง มีการกําหนดระยะเวลาท่ีชัดเจนแนนอน
เพ่ือใหผูท่ีจะเขามามีสวนรวมจะไดกําหนดเงื่อนไขตามสภาพความเปนจริงของตนได และมีการ
กําหนดการทํากิจกรรมท่ีแนนอนวาจะทําอยางไร

๒๘ D.A more, อางใน กังสดาล  ภูสิงหา, “การเสริมบทบาทของ อบต. ในการพัฒนาแหลงทองเท่ียว
กรณีศึกษา อบต. บานเปดกับบึงโคตร อําเภอเมืองขอนแกน จังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธมหาบัณฑิต,  (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๒), หนา ๓๐.



๒๒

๓) ปจจัยดานอํานาจ คือ การใหประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย
วิธีการ และผลประโยชนของกิจกรรมได๒๙

ทัศนะของผูวิจัยเห็นวาการมีสวนรวมของชุมชนสําหรับการทองเท่ียวชุมชนนั้น
สิ่งท่ีสามารถแสดงใหเห็นพลังของการมีสวนรวมของชุมชนไดอยางชัดเจนคือ ศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการทรัพยากรของชุมชนโดยปราศจากความขัดแยง ซึ่งแนวคิดเก่ียวกับศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการทรัพยากรในชุมชนนั้นมีผูนําเสนอไวหลายแงมุมผูวิจัยสรุปได ดังนี้

๒.๓.๓ แนวคิดศักยภาพชุมชนในการจัดการทรัพยากร
การท่ีชุมชนทองถ่ินมีการดํารงชีพท่ีพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน ความอยูรอดของชุมชนจึงขึ้นอยูกับความยั ่งยืนของธรรมชาติที่จะมีประโยชนใหชุมชน
ดังนั้น การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ จะตองดําเนินไปอยางมีดุลภาพกับการดูแลรักษาให
ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณตลอดไป ชุมชนท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีนั้น ๆ หากมองถึงการ
พัฒนาในระยะยาวประชาชนตองมีสวนรวมในการพัฒนามากข้ึนท้ังในแงของการตัดสินใจและดําเนินการ
ในการพัฒนาองคความรู ภูมิปญญา และศักยภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหเขมแข็งมาก
ยิ่งข้ึน

ศักยภาพชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญเกิดข้ึนมาจากกลุมผูนํา
ชุมชนกลุ มวัฒนธรรมในห มูบ าน หรื อแมแต เครื อญาติ ท่ี มาร วม กันตอต านการแย งชิ ง
ทรัพยากรธรรมชาติจากภายนอกท่ีมาจากทิศทางการพัฒนาสมัยใหมทําใหเกิดกระแสทุนนิยมและ
บริโภคนิยมท่ีมองเห็นทรัพยากรเปนเพียงสินคา โดยอาศัยกลไกของรัฐท่ีรวบอํานาจในการจัดการ
ทรัพยากรเอาไวท่ีสวนกลาง ปฏิเสธสิทธิชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ชุมชนดั้งเดิมหลาย
ชุมชนไดรับผลกระทบจากกระแสทุนนิยมอยางหนัก บางชุมชนไดมีการปรับตัวตอสูกับกระแสการ
พัฒนาโดยใชพลังชุมชนท่ีเกิดจากการรวมตัวเปนองคกร หรือเครือขายองคกรชุมชนท่ีพยายามรักษา
สิทธิของชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ชุมชนเหลานี้มีกระบวนการแกไขปญหาซึ่งตองอาศัย
ศักยภาพ การเรียนรู ความสามารถท่ีตนเองมีอยู โดยคนหาสาเหตุของปญหาตางๆ และแสวงหาแนว
ทางแกไขโดยผานกระบวนการแลกเปลี่ยน พูดคุย เสวนาและการทํากิจกรรมรวมกันเพ่ือหาทางออก
อยางเปนรูปธรรม๓๐

โกมล แพรกทอง ไดกลาวไววา ไมวาการจัดการทรัพยากรโดยชุมชนจะเปนไปใน
รูปแบบใดก็ตามการจัดการท่ีสามารถแสดงใหเห็นถึงความม่ันคงและความยั่งยืนของทรัพยากรจะเปน
ตัวบงชี้ถึงการประสบความสําเร็จในการจัดการทรัพยากรโดยชุมชนทองถ่ินนั้น โดยมีองคประกอบท่ี
สําคัญๆ คือ

๒๙ ชูเกียรติ  ภัยลี้, “การศึกษาเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปราบปรามและปองกัน
อาชญากรรมระหวางเขตพ้ืนท่ีท่ีมีการปฏิบัติงานกับพ้ืนท่ีท่ีไมมีการปฏิบัติงานของตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธใน
เ ข ต จั ง ห วั ด พ ร ะ น ค ร ศ รี อ ยุ ธ ย า ” , วิ ท ย านิ พน ธ วิ ท ย าศ าสตรมหาบัณฑิ ต ,  ( บั ณ ฑิ ต วิ ท ย า ลั ย :
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๗), หนา ๓๖.

๓๐ สหทยา วิเศษ, ประสบการณของคน ชุมชน องคกรในการจัดความรูทองถิ่น, (กรุงเทพมหานคร:
สถาบันเสริมสรางการเรียนรูเพ่ือชุมชนเปนสุข, ๒๕๕๑).



๒๓

๑) การใชประโยชนของพ้ืนท่ีภายในชุมชน ประโยชนท่ีตองการจากชุมชนจะเปน
สิ่งกําหนดวัตถุประสงคในการรักษาชุมชนเหลานั้นไว เชน เพ่ือการประกอบพิธีกรรมตางๆ เปนแหลง
หรือเปนสมบัติของสวนรวม

๒) การมีระเบียบและกฎเกณฑเพ่ือควบคุมประชาชนในหมูบาน การจัดการ
ชุมชนจะมีระเบียบแบบแผนหรือกฎเกณฑท่ีวางไวเปนท่ียอมรับของทุกคนในหมูบาน เม่ือมีการละเมิด
จะมีการปรับไหมหรือการลงโทษตามกติกาท่ีไดตกลงกนไว

๓) องคกรประชาชน เพ่ือดําเนินการจัดการชุมชนใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไวนั้นจะตองมีองคกรของประชาชนท่ีเขมแข็ง สะทอนใหเห็นถึงความเขมแข็งของผูนําองคกร
เพ่ือใหเกิดประโยชนตอทุกคนในชุมชน

๔) การสนับสนุนจากองคกรภายนอก เชน การสนับสนุนทางวิชาการ การ
สนับสนุนอุปกรณและวัสดุท่ีจําเปน รวมถึงความสามารถในการนํากฎหมายท่ีมีอยูเขามาคุมครอง
รักษาสภาพแวดลอมของชุมชนไว เปนตน๓๑

นอกจากนี้ ฉลาดชาย รมิตานนทและคณะ ไดอธิบายถึงศักยภาพชุมชนในการ
ปรับตัวเพ่ือแกปญหาความขัดแยงในเรื่องทรัพยากรธรรมชาติพบวา ในปจจุบันเม่ือชุมชนตองเผชิญกับ
ปญหาในยุคของการแยงชิงทรัพยากรยิ่งทวีความรุนแรงมากข้ึนพบวา ประเพณีทองถ่ินมีขอจํากัดใน
การแกปญหากับภายนอกชุมชน แตชาวบานไดแสดงศักยภาพในการปรับตัวเพ่ือแกปญหาโดยการ
คิดคนแนวทางการแกปญหาไว ๖ รูปแบบดังนี้

๑) การใชประเพณีและการเจรจาตกลงท่ีไมเปนทางการ เชน การจับกุมผูละเมิด
ทรัพยากร ซึ่งมีความยืดหยุนเพราะชุมชนสามารถตัดสินปญหาดวยตนเอง

๒) การรวมตัวกันเคลื่อนไหวคัดคานและตอตาน มักใชกับกรณีความขัดแยงท่ีมา
จากภายนอกกับการใชอํานาจทางกฎหมายของรัฐท่ีไมชอบธรรม

๓) การสรางองคกรชาวบานภายในทองถ่ินเพ่ือวางกฎเกณฑและวางแผนในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติระหวางชุมชน โดยผานองคกรทองถ่ินตางๆ เชน องคการบริหารสวนตําบล
คณะกรรมการจัดการ เปนตน หรือเพ่ือเพ่ิมอํานาจตอรองกับหนวยงานภาครัฐ และเสริมสรางองคกร
ชุมชนใหเขมแข็ง

๔) ประสานงานกับเจาหนาท่ีของภาครัฐ เพ่ือเปนการสรางความชอบธรรมใหกับ
การแกปญหาเพ่ือใหรับรองขอตกลงของชุมชนและเพ่ือคานอํานาจของผูมีอิทธิพลในการละเมิด
ทรัพยากรของชุมชน เชน การแจงเจาหนาท่ีใหมารวมรับรูและแกปญหา การรองเรียนเจาหนาท่ีใน
กรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐมาละเมิดสิทธิการใชทรัพยากรของชุมชน เปนตน

๕) การตอรองกับรัฐเพ่ือใหรับรองสิทธิชุมชนตามกฎหมายซึ่งจะเพ่ิมศักยภาพ
ใหกับชุมชนในการแกปญหาความขัดแยงกับภายนอกไดดีข้ึน เชน การตั้งคณะกรรมการ

๖) การประสานกับหนวยงานภายนอก เชน นักวิชาการ องคกรพัฒนาเอกชน
และสื่อมวลชน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพขององคกรชาวบานในการตอรองกับรัฐและผูมีอิทธิพลท่ีมีปญหาการ

๓๑ โกมล แพรกทอง, แนวความคิดปาชุมชน, คูมือเจาหนาท่ีของรัฐโครงการเรื่องปาชุมชนในประเทศ
ไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา กรมศาสนา, ๒๕๓๗).



๒๔

แยงชิงทรัพยากร๓๒

กลาวไดวา การมีสวนรวมของประชาชนตอการทองเท่ียว คือ การเปดโอกาสใหประชาชน
ในทองถ่ินไดแสดงความคิดเห็น หรือมีบทบาทในการศึกษาปญหา การวางแผน การปฏิบัติงาน
การติดตามและประเมินผลการบํารุงรักษา เพ่ือใหเกิดการจัดการทองเท่ียวเปนไปในทิศทางท่ีตองการ
และบรรลุตามเปาหมายของการมีสวนรวมท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้หากชุมชนนั้นเปน
ชุมชนท่ีมีวัฒนธรรม ความเชื่อหรือหลักศาสนาเดียวกันยอมจะทําใหการพัฒนาหรือการขอความ
รวมมือไดโดยงาย แตสําหรับชุมชนท่ีมีความหลากหลายวัฒนธรรมอาจเปนเรื่องท่ีซับซอนและพึงมีขอ
ระมัดระวังในการประสานขอความรวมมือ ดังนั้นในสวนตอไปผูวิจัยไดศึกษาประเด็นของแนวคิดการ
อยูรวมกันในชุมชนพหุวัฒนธรรมในลําดับตอไป

๒.๔ แนวคิดการอยูรวมกันในชุมชนพหุวัฒนธรรม
๒.๔.๑ แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม

วัฒนธรรม นับวาเปนรากฐานของการอยูรวมกันในสังคม ซึ่งความหมายของ
วัฒนธรรมนั้นมีนักวิชาการไดใหความหมายไวอยางนาสนใจเชน สุเทพ  สุทรเภสัช ไดอธิบายถึง
แนวคิดวัฒนธรรมผานแนวคิดของ F.B. Tyloy ไววา วัฒนธรรมเปนองครวมท่ีซับซอนรวมถึงความรู
ความเชื่อ ศิลปะ ศิลปกรรม กฎหมาย ประเพณี ความสามารถ และลักษณะนิสัยอ่ืน ๆ ท่ีบุคคลไดรับ
ฐานะมาจากสังคม สภาวะของวัฒนธรรมท่ีดํารงอยูในสังคม สามารถศึกษาไดดวยหลักท่ัวไป เปนเรื่อง
เก่ียวกับความรูสึกนึกคิด และการกระทําของมนุษย เปนตน๓๓ นอกจากนี้ จํานงค  อดิวัฒนสิทธิ์ และ
คณะ ไดนําความหมายของนักวิชาการดานวัฒนธรรม ๒ ทาน ดังนี้

๑) Leslie A. White อธิบายวา วัฒนธรรม คือ ปรากฏการณท่ีสรางข้ึนอยางมี
ระบบประกอบดวยการกระทํา (แบบแผนของพฤติกรรม) วัตถุ (ทัศนคติ คานิยม) ท่ีแสดงออกใหเห็น
ไดอยางชัดเจน วัฒนธรรมเปนผลงานท่ีมาจากการสรางสรรคของมนุษย สามารถถายทอดจากคนหนึ่ง
ไปสูคนหนึ่งไดงาย

๒) Clyde Kluckhohn ไดอธิบายวา วัฒนธรรมเปนระบบท่ีไดรับสืบทอดมาจาก
บรรพชน ซึ่งเปนแบบแผนของการดําเนินชีวิตท่ีเห็นจากภายนอก (explicit designs) และแบบท่ีอยู
ภายใน (implicit designs) ท่ีสมาชิกของกลุมหรือสังคมรวมกันสรางข้ึน ประกอบดวยกิจกรรมท้ังมวล
ความเชื่อ คานิยม

ท้ังนี้ มีผูสรุปความหมายของวัฒนธรรมไววา วัฒนธรรมเปนแบบแผนการดําเนิน
ชีวิตของกลุม ซึ่งสมาชิกของสังคมหนึ่งไดยึดถือเปนแบบแผนของชีวิตรวมกัน ประกอบดวยลักษณะ ๔
ประการ ดังนี้

๓๒ ฉลาดชาย รมิตานนท และคณะ, สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา: สถานภาพและทิศทางบรรณาธิการ
ไทย, ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสรตร มหาวิทยลัยเชียงใหม, ๒๕๓๐.

๓๓ สุเทพ  สุนทรเภสัช,“พัฒนาการมโนทัศนพ้ืนฐานและทฤษฎีทางสังคมวัฒนธรรม (ภาคสอง)”, (กรุงเทพมหานคร:
บริษัท ดวงกมลพับลิชช่ิง จํากัด,๒๕๕๓),หนา๑๑๐.



๒๕

๑) องคมติ (concepts) ไดแก สิ่งท่ีเปนความเชื่อ แนวความคิด ความเขาใจ
ความรูสึก ความรู และทัศนะตางๆ

๒) องคพิธีการ (usages) หมายถึง พิธีกรรม ประเพณี การปฏิบัติตางๆ ท่ีมี
ความหมายและวัตถุประสงคแนนอน

๓) องคการ (organization) หมายถึง ระบบความสัมพันธของมนุษยเพ่ือบรรลุ
ความสําเร็จในวัตถุประสงครวมกัน มีกฎระเบียบในการดําเนินงานอยางเปนระบบ

๔) องควัตถุ (object) ซึ่งรวมท้ังท่ีมีรูปรางเปนตัวตน หรือสัดสวนท่ีแนนอนอัน
เปนผลผลิตของการกระทําของคนในสังคม เชน เครื่องมือเครื่องใชในการผลิตทางการเกษตรกรรม
เปนตน๓๔

ศรีศักร  วัลลิโภดม กลาววา วัฒนธรรมในสังคมไทยสามารถแบงออกได ๒
รูปแบบ ดังนี้

๑) วัฒนธรรมหลวง คือ สิ่งประดิษฐท่ีรัฐไดสรางข้ึนเพ่ือสรางแบบแผนทางสังคม
ใหเปนแบบแผนเดียวกันในทุกดาน

๒) วัฒนธรรมทองถ่ิน คือ แบบแผนการกระทําของสังคมท่ีเกิดข้ึนเองตาม
ธรรมชาติ ซึ่งวัฒนธรรมทองถ่ินแตละทองถ่ินจะมีความแตกตางกัน เพราะแบบแผนทางพฤติกรรม
มักจะเกิดข้ึนภายใตเงื่อนไขในบริบทแตละพ้ืนท่ี๓๕

จากการศึกษาความหมายของวัฒนธรรมสามารถสรุปไดวา วัฒนธรรม หมายถึง แบบแผน
พฤติกรรมหรือชุดการกระทําของสังคมท่ีถูกสรางข้ึนโดยมนุษย เพ่ือทําหนาท่ีกําหนดบรรทัดฐาน
คานิยม ความเชื่อ ใหอยูในรูปแบบเดียวกันหรือใกลเคียงกันและทําหนาท่ีในเชิงสัญลักษณทางชนชั้น
อีกดวย

อยางไรก็ตามเม่ือกลาวถึงวัฒนธรรมมักจะถูกเชื่อมโยงกับหลักความเชื่อทางศาสนา
ปรากฏการณทางวิถีความเปนอยูตั้งแตอดีตถึงปจจุบันไดหลอหลอมใหสังคมหรือชุมชนมีอัตลักษณ
เปนของตนเอง แตในสมัยโลกยุคปจจุบันนั้นไดยนยอเขตพรมแดนและเปดการเรียนรูแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมจึงทําใหสังคมในยุคใหมนี้มิใชเปนเพียงสังคมใดหรือวัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่งแปลกแยก
จากกัน แตจะเปนสังคมท่ีอยูรวมกันทางกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมเรียกวา “พหุวัฒนธรรม”
ซงึมีผูท่ีสนใจใหการศึกษาประเด็นนี้ไว ดังนี้

๒.๔.๒ แนวคิดเกี่ยวกับการอยูรวมกันแบบพหุวัฒนธรรมในสังคมไทย
วิไล  เปรมศรีรัตน ไดเสนอบทความทางวิชาการไววา ในปจจุบันประเทศไทยเปน

ดินแดนท่ีประกอบดวยประชากรท่ีมีความหลากหลายทางดานภาษาและวัฒนธรรม มีจํานวน
ประชากรกวา ๖๐ ลานคน ประกอบดวยกลุมชาติพันธุภาษาท้ังสิ้นถึงกวา ๗๐ กลุม กระจายอยูใน

๓๔ จํานงค  อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, “รายงานฉบับสมบูรณ วัฒนธรรมชาวไทใหญ: กรณีศึกษา
ชุมชนไทใหญในโครงการหลวงอางขาง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม”, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐), หนา ๑๕-๒๐.

๓๕ ศรีศักร  วัลลิโภดม, “พิพิธภัณฑทองถ่ิน: กระบวนการเรียนรูรวมกัน”, เอกสารประกอบการ
สัมมนา พิพิธภัณฑไทยในศตวรรษใหม, (กรุงเทพมหานคร, ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร ๒๕๔๔), หนา ๒.



๒๖

สวนตางๆ ของประเทศ ภาษามีความเก่ียวของกันทางดานเชื้อสายโดยจัดอยูในตระกูลภาษา ๕ ตระกูล
ไดแก ตระกูลไท (๒๔ กลุม), ตระกูลออสโตรเอเชียติก (๒๓ กลุม), ตระกูลออสโตรเนเซียน (๓ กลุม),
ตระกูลจีน-ธิเบต (๑๘ กลุม), และตระกูลมง-เม่ียน (๒ กลุม) โดยกลุมชาติพันธุภาษาเหลานี้ มี
สถานภาพทางสังคมและบทบาทหนาท่ีแตกตางกันไปในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับ
ชุมชน๓๖ กลาวอีกนัยหนึ่งประเทศไทยมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมมาแตโบราณดวยสภาพ
ประชากรและพ้ืนท่ีทําใหมีขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมประเพณีท่ีแตกตางกัน อีกท้ังความเชื่อท่ีมาพรอม
กับการเผยแผศาสนาในแตละยุคสมัยท่ีแตกตางกัน  ตอมาภายหลังจากการปฏิรูปการปกครองโดย
รัชการท่ี ๕ และการเปลี่ยนแปลงการปกครองจากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชเปนระบอบ
ประชาธิปไตย ในป พ.ศ.๒๔๗๕ ทําใหประเทศไทยตองตกอยูภายใตอิทธิพลลัทธิชาตินิยม รัฐบาลไทย
จึงพยายามสรางเอกลักษณความเปนไทยดวยวิธีการตางๆ เพ่ือนําไปสูความม่ันคงของชาติ จาก
แนวคิด “หนึ่งวัฒนธรรม หนึ่งรัฐ” โดยการดําเนินนโยบายผสมกลมกลืนดวยการครอบงํา ปดกั้น
บังคับ และเบียดบังตอกลุมวัฒนธรรมยอยๆ เพื่อหวังจะสรางสังคมอันหนึ่ง อันเดียวกันในลักษณะ
“สังคมเชิงเดี่ยว”๓๗ แตอยางไรก็ตามความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรมในประเทศไทยก็ยังคงมี
ปรากฏใหเห็น ท้ังในดานชาติพันธุ ศาสนาและวัฒนธรรม ท่ีสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข

กลาวไดวา พหุวัฒนธรรม คือ ความหลากหลายในการดําเนินวิถีชีวิตท่ีมีความ
เหมือนและความตางจากวัฒนธรรมอื่นๆ โดยเนนการอยูรวมกันและการยอมรับซึ่งกันและกัน
แนวคิดเรื่อง พหุวัฒนธรรมในสังคมปจจุบันกําลังเปนกระแสนิยมในดานการศึกษาการจัดการเรียน
การสอนท่ีสามารถใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางเหมาะสม ท้ังนี้ แบงส (James A. Banks) ไดเสนอ
มิติ (dimensions) ของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมไวใน Race Culture and Education The Selected
Works ออกเปน ๕ มิติ ไดแก

๑) การบูรณาการเนื้อหา (Content Integration) หมายถึง การจัดการเรียน
การสอนใหนักเรียนไดเรียนรูแนวคิดทางวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย เรียนรูแนวความคิดของบุคคลใน
กลุมตางๆ โดยบูรณาการหรือสอดแทรกความรูเก่ียวกับวัฒนธรรมท่ีหลากหลายนี้ในสาระเนื้อหาของ
บทเรียน โดยการยกตัวอยางเก่ียวกับวัฒนธรรมของกลุมคนตางๆ ท่ีมีความแตกตางจากวัฒนธรรม
กลุมของตน เนนในดานใหมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาสาระของบทเรียนท่ีครูสอนโดยใหครอบคลุมถึง
วัฒนธรรมและการประพฤติปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ของกลุมคนกลุมตางๆ นอกเหนือจากการสอน
บทเรียนในวิชาตางๆ

๒) กระบวนการสรางองคความรู (The Knowledge Construction Process)
หมายถึง ใหผูเรียนเขาใจถึงความรูท่ีจะเรียนมักเกิดข้ึนจากวัฒนธรรมของคนท่ีเปนคนสวนใหญ
(Mainstream) ของประเทศหรือสังคมนั้นๆ กลาวคือเนื้อหาท่ีใชในการสอนจะมุงไปสูการเสนอสิ่งท่ีมี
ความหมายตอชนกลุมใหญในสังคมนั้นๆ โดยไมคํานึงวาชนกลุมนอยในสังคมนั้น ๆ มีสวนไดหรือสวน
เสียหรือไม หรือสามารถจะนําความรูนั้นๆ ไปประยุกตเขากับวิถีชีวิตของเขาหรือไม การจัดการเรียน

๓๖ สุวิไล  เปรมศรีรัตน, “แผนท่ีวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุในจังหวัดชายแดนไทย  -กัมพูชา ”, รายงานวิจัย,
(สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเซีย: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๑).

๓๗ ชูพินิจ  เกษมณ,ี “ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมพหุลักษณ”, รายงานวิจัย, (สํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๔๗).
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การสอนโดยเฉพาะหลักสูตรสังคมศึกษาจึงมักจะมุงเนน ไปในการตอบสนองชนกลุใหญของสังคม
เทานั้น ดังนั้น การจัดเนื้อหาซึ่งเปนองคความรูจะตองคํานึงถึงความแตกตางทางวัฒนธรรมดวย

๓) การลดความเดียดฉันท (Prejudice Reduction) แนวทางท่ีจะนํานักเรียน
ไปสูความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน ความไมรังเกียจเดียดฉันทผูอ่ืนท่ีมีความแตกตางจากเรา เชน เชื้อชาติ
ทัศนคติ หรือวัฒนธรรม

๔) ความเสมอภาคในการจัดการเรียนการสอน (An Equity Pedagogy) กลาวคือ
จัดการเรียนการสอนแบบตางๆ ท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความแตกตางทางดานเชื้อชาติ
สีผิว ตลอดจนความแตกตางทางดานชนชั้นทางสังคมไดเขาถึงบทเรียนโดยเสมอภาคกัน

๕) กระบวนการทําใหวัฒนธรรมของโรงเรียนและโครงสรางทางสังคมมีบทบาท
มากข้ึน (An Empowering School Culture and Social Structure) การสรางบรรยากาศและ
วัฒนธรรมภายในโรงเรียนและพยายามใหนักเรียนทุกคน ทุกกลุมมีความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของ
สังคมในโรงเรียน ถาโรงเรียนทุกโรงเรียนสามารถนํามิติท้ัง ๕ ประการมาประยุกตใหเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกันโดยการสรางสังคมในโรงเรียน สรางหลักสูตร สรางบทเรียน พัฒนาประสบการณการเรียนรู
แลว โรงเรียนนั้นจะประสบความสําเร็จในการสรางสรรคคนท่ีจะออกไปเปนผูนําในชุมชนท่ียอมรับคน
กลุมท่ีมีวัฒนธรรมท่ีแตกตางจากวัฒนธรรมของตนได

ดังนั้น การศึกษาพหุวัฒนธรรมศึกษา จึงเปนเครื่องมือในการสรางการยอมรับ
ความแตกตางทางวัฒนธรรมและนําไปสูการเคารพในสิทธิของความแตกตางทางวัฒนธรรมในสังคม
เพ่ือการจัดการสรางภาพตัวแทน (มายาคติทางชาติพันธุ) แตการมองเห็นภาพท่ีเปนจริง บุคคลนั้น
จะสามารถขจัดอคติและการเลือกปฏิบัติทางวัฒนธรรมและชาติพันธุลงได โดยมุงเนนใหเห็น
ความสําคัญของการอยูรวมกันในสังคมแบบพหุลักษณ ซึ่งมีวัฒนธรรมท่ีหลากหลายเปนองคประกอบ
ดังนั้น ในการบูรณาการวัฒนธรรมของชนตางวัฒนธรรมเขาสูระบบการศึกษา จึงควรสนับสนุน
กระบวนการเรียนรูเพ่ือใหเกิดทัศนคติในการยอมรับความแตกตางและหลากหลายทางวัฒนธรรม
เปาหมายของการศึกษาพหุวัฒนธรรม จึงเปนไปเพ่ือ (๑) ฟนฟูวัฒนธรรมยอย (๒) ลดอคติทางชาติ
พันธุ (๓) มีทัศนคติในการยอมรับความแตกตางทางวัฒนธรรม (๔) สรางความเขมแข็งของทองถ่ิน (๕)
สรางทางเลือกในชีวิตใหผูเรียนมากข้ึน

จากแนวคิดขางตนจะเห็นไดอยางชัดเจนวา สังคมไทยมีกลุมคนท่ีหลากหลายท้ังภาษา
วัฒนธรรม หรือการแตงกาย ในความหลากหลายนี้กําลังถูกทําลายดวยแนวคิดชาตินิยมเพราะความ
ไมเคารพในความแตกตางหรือการมีอคติของชนชั้นจากในอดีตจนถึงปจจุบัน ดังนั้น สิ่งท่ีสังคมไทย
ตองตระหนัก คือ ความเขาใจและยอมรับความหลากหลายจึงจะทําใหสังคมไทยอยูรวมกันได และการ
จัดการทองเท่ียวชุมชนทามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมจําเปนท่ีตองตั้งอยูบนพ้ืนฐานการ
เปดใจยอมรับ เรียนรูแลกเปลี่ยนและสรางวัฒนธรรมและจุดหมายรวมกันในการพัฒนาใหชุมชนหรือ
ทองถ่ินของตนไดรับการยอมรับและสามารถสรางรายไดขยายผลผลิตในชุมชน ท้ังนี้ สังคมไทยซึ่งถือ
วาเปนสังคมท่ีมีประชาชนนับถือพระพุทธศาสนาเปนสวนใหญ วัดซึ ่งเปนสถานที่ในการปฏิบัติ
ศาสนกิจและที่อยูของสงฆจึงมีปรากฏใหเห็นอยูในพ้ืนท่ีชุมชน เปนศูนยกลางของศาสนิกชนทําให
บทบาทของวัดมีอิทธิพลตอชุมชน แมวาชุมชนรอบดานนั้นจะมีความเชื่อทัศนคติ ศาสนาท่ีแตกตางกัน
แตสังคมไทยในอดีตก็สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุขเหตุผลหนึ่งอาจเปนเพราะวัดซึ่งมีบทบาทเปน
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ศูนยกลางการศึกษาของคนไทยในอดีตมีอิทธิพลตอชุมชนในดานการยอมรับและการมีสวนรวม ดังนั้น
เม่ือกระแสสังคมใหความสนใจในการทองเท่ียวชุมชน จึงทําใหวัดหลายแหง มีบทบาทในการเปน
ศูนยกลางในการจัดการทองเท่ียวชุมชนอีกนัยหนึ่ง ดังนั้นประเด็นตอไปผูวิจัยไดศึกษาบทบาทและ
ความสําคัญของวัดในการบริหารจัดการเพ่ือการทองเท่ียวชุมชนควรเปนอยางไร

๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัดกับการพัฒนาชุมชน
๒.๕.๑ ความหมาย ลักษณะ และประเภทของบทบาท

กอนท่ีจะศึกษาบทบาทของวัด ประเด็นท่ีควรทําความเขาใจใหตรงกันคือ เรื่อง
ของคําวาบทบาทนั้นมีความหมายลักษณะอยางไร บทบาทมีประเภทใดบางและบทบาทของวัดควร
เปนอยางไร

สัญญา  สัญญาวิวัฒน ไดอธิบายวา บทบาท (Role) หมายถึง บุคคลจะตองมี
สถานภาพและบทบาททางสังคมจะเปนตัวกําหนดการแสดงบทบาทของบุคคลใหตางกันออกไป
เพ่ือใหเกิดความสอดคลองกับสถานภาพของบุคคล เชน บทบาทของเพ่ือน บทบาทของลูก เปนตน๓๘

สิทธิโชค วรานุสันติกูล ไดอธิบายถึงบทบาทภายใตแนวคิดทางจิตวิทยาสังคมไววา บุคคลจะสามารถ
เรียนรูเก่ียวกับตนเองไดจากการแสดงบทบาทของตน และการปฏิสัมพันธทางสังคมจะทําใหบุคคลจะ
เรียนรูตนเองโดยผานสายตาผูอ่ืน ทําใหรูถึงจิต อัตตา และเอกลักษณของบุคคลวาเปนอยางไรโดย
ผานกระบวนการปฏิสัมพันธทางสังคม หรอืเรียกวา รูปแบบของบทบาท (Role Playing)๓๙

Davisand  Newstrom และคณะ ไดสรุปถึงความหมายของบทบาทเปนชุด
การกระทําท่ีเกิดจากความคาดหวังของบุคคลอ่ืน เชน อํานาจและความรับผิดชอบ การติดตามผลงาน
ในโครงการตางๆ และบทบาทเปนตัวสะทอนใหเห็นถึงสถานภาพตําแหนงของบุคคลในระบบสังคม๔๐

Levinson ไดแบงปจจัยในการเกิดบทบาท (Role) ได ๓ ปจจัย คือ
๑) บทบาท (Role) หมายถึง ปทัสถาน (Norms) ความมุงหวัง ขอหาม ความ

รับผิดชอบ เปนตน ซึ่งผูกพันกับสถานภาพทางสังคมท่ีกําหนดไว บทบาทในความหมายนี้เปนบทบาท
ท่ีคํานึงถึงตัวบุคคลนอยท่ีสุด แตจะมุงเนนไปถึงบทบาทหนาท่ีของบุคคลมากกวา

๒) บทบาท (Role) หมายถึง การกระทําท่ีผานตําแหนงงานหรือสถานภาพทาง
สังคมของบุคคลนั้นๆ

๓๘ สัญญา  สัญญาวิวัฒน, ทฤษฏีสังคมวิทยา เนื้อหาและแนวการใชประโยชนเบื้องตน, พิมพครั้งท่ี
๑๒, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หนา ๖๓.

๓๙ สิทธิโชค  วรานุสันติกูล, การจัดการทรัพยากรมนุษย, (นครปฐม: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗),
หนา ๔๕.

๔๐ Davis, Keith; & Newstrom, J. W., Human Behavior at Work : Organizational
Behavior, 7th ed, (New York: McGraw-Hill, 1985), p.53.
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๓) บทบาท (Role) หมายถึง การกระทําของบุคคลท่ีกระทําโดยสัมพันธกับ
โครงสรางทางสังคม๔๑

Krech, Crutchfield and Ballachey สรุปโดยรวมไดวา บทบาท (Role)
หมายถึง ความคาดหวังและสถานภาพท่ีสังคมกําหนดข้ึน สามารถแบงออกเปน ๓ ปจจัย คือ

๑) บทบาทมีความสัมพันธ ระหว างบุคคลกับสั งคม กล าว คือ บุคคลมี
ความสัมพันธกับตําแหนงงานท่ีบุคคลไดรับผิดชอบ ซึ่งตําแหนงของบุคคลจะเขามากําหนดรูปแบบ
พฤติกรรมและการกระทํา ถาความสัมพันธทางสังคมเปลี่ยน บทบาทของบุคคลจะเปลี่ยนตามไปดวย

๒) บทบาทเกิดจากความคาดหวังของครอบครัว กลาวคือ บทบาทของบุคคลจะถูก
กําหนดจากการคาดหวังจากคนในครอบครัว ท่ีไมมีแตปจจัยของความคาดหวังเทานั้น อาจมีความเชื่อ
แรงจูงใจ ความรูสึก เจตคติ ของครอบครัวเขามาเก่ียวของดวย เพ่ือเขามากําหนดการแสดงออกทาง
พฤติกรรมของบุคคลใหบรรลุเปาหมาย

๓) บทบาทเกิดจากสถานการณและสถานภาพทางสังคม กลาวคือ บทบาทท่ีถูก
กําหนดจากสถานการณและตําแหนงท่ีเฉพาะเจาะจงของบุคคลจะมีมากข้ึนเม่ือบุคคลมีสถานภาพทาง
สังคมท่ีสูง เชน นักบริหารระดับสูง เปนตน๔๒

สุเทพ สุนทรเภสัช ไดกลาวถึงแนวคิดบทบาทของ Stryker วา บทบาท
เก่ียวเนื่องกับความคาดหวังทางพฤติกรรมของกลุมคน หรือบุคคลท่ีมีรวมกัน ท่ีมีอยูในตําแหนงตางๆ
ทางสังคม “การสวมบทบาท” โดยปกติของบุคคลนั้นจะไมเพียงสวมบทบาทเฉย ๆ แตจะสวมบทบาท
อยางจริงจังและมีแนวคิดในการสรางสรรคในบทบาทท่ีไดรับซึ่งความหมายทางสังคมเปลี่ยนแปลงไป
บทบาทของบุคคลก็อาจจะเกิดการเปลี่ยนแปลงตามความหมายนั้นๆ ดวย๔๓

สรุปไดวา บทบาท (Role) หมายถึง การกระทําพฤติกรรมท่ีแสดงออกผานเงื่อนไขทาง
สังคม ท่ีประกอบดวย ความคาดหวัง สถานภาพ และสภาพแวดลอมของผูถือบทบาท เชน บทบาท
ของพระสงฆตองทําหนาท่ีเปนผูทรงศีลเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดีตอสังคม เปนตน

๒.๕.๒ ประเภทของบทบาท
นักวิชาการหลายทานไดอธิบายถึงประเภทของบทบาทไวหลากหลายแนวคิดดังนี้
จํานงค  อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ ไดแยกลักษณะบทบาทเปน ๓ ประเภท
๑) บทบาทในอุดมคติ (Ideal role) เปนบทบาทที่กําหนดไวเปนกฎหมาย

หรือความคาดหวังของบุคคลท่ัวไปในสังคม ซึ่งผูมีสถานภาพหนึ่งๆ ควรกระทําแตอาจไมมีใครทําตามได

๔๑ Levinson, 1964 อางใน พิชญา  รวยภิรมย, “บทบาทของทหารเรือในการอนุรักษปะการัง กรณี
เกาะขาม อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุร”ี, สารนิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันพัฒนบริหาร
ศาสตร, ๒๕๕๒), หนา ๖.

๔๒ Krech, Crutchfield and Ballachey (1962: 310-311), อางใน ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธ
ระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
, (บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๖), หนา ๑๗.

๔๓ สุเทพ  สุนทรเภสัช, ทฤษฎีสังคมวิทยารวมสมัยพ้ืนฐานแนวความคิดทฤษฎีสังคมและวัฒนธรรม,
เชียงใหม: สํานักพิมพโกลบออลวิช่ัน จํากัด, ๒๕๕๐), หนา ๑๗๕-๑๗๖.



๓๐

๒) บทบาทท่ีบุคคลเขาใจ (Perceived role) เปนบทบาทท่ีข้ึนอยูกับบุคคลท่ี
คาดคิดดวยตัวเองวาควรเปนอยางไร ท้ังนี้ เก่ียวกับคานิยมทัศนคติบุคลิกภาพและประสบการณของ
แตละบุคคล

๓) บทบาทท่ีแสดงออกจริง (Actual or Enacted role) เปนการกระทําท่ีบุคคล
ปฏิบัติจริง ซึ่งข้ึนอยู กับสถานการณเฉพาะหนาในขณะนั้นดวยสถานการณดังกลาวอาจเปน
สภาพแวดลอมทางธรรมชาติและทางสังคม เชน การกดดันของกลุมตาง ๆ และบทบาทท่ีกระทําจริง
อาจสอดคลองหรือไมสอดคลองกับบทบาทในอุดมคติหรือบทบาทท่ีบุคคลรับรูได๔๔

วีรพันธ  พวงเพชร ไดอธิบายผานแนวคิด Hunt วา ประเภทของบทบาท
สามารถแบงได ๕ ประเภท ดังนี้

๑) บทบาท่ีถูกกําหนดโดยสังคม เปนบทบาทท่ีสังคมกําหนดไววาบุคคลท่ีดํารง
ตําแหนงนั้นตองทําอยางไร เชน สังคมกําหนดวาครูตองมีหนาท่ีสอนหนังสือ

๒) บทบาทท่ีกําหนดใหบุคคลเปนตัวอยางของสังคม เชน การแตงกาย การพูดจา
ความประพฤติของคนในสังคมยอมบงถึงวัฒนธรรมของคนและสังคม

๓) บทบาทท่ีสังคมคาดหวัง เปนบทบาทท่ีผูอ่ืนคาดหวังไววาผูดํารงตําแหนงนั้น
ควรปฏิบัติเชนไร

๔) บทบาทท่ีทุกคนตองปฏิบัติตามระเบียบ กฎเกณฑ และหนาท่ีท่ีกําหนด เชน
พนักงานขาราชการตองปฏิบัติงานตามระเบียบท่ีกรมกระทรวงนั้นกําหนด

๕) บทบาทท่ีตองปฏิบัติตามคาดหวังของผูรวมงานดวยกัน คือ ผูดํารงตําแหนง
ไมเพียงแตปฏิบัติตามท่ีตนเองตองการเทานั้น แตตองปฏิบัติตามความมุงหวังของผูอ่ืนดวย๔๕

Turner and Others ไดอธิบายวา บทบาท (Role) หมายถึง การปฏิสัมพันธ
เชิงสัญลักษณ (Symbolic Interaction) เหมือนบทละครบนเวที ซึ่งประกอบไปดวยลักษณะการ
คาดหวังใน ๓ลักษณะ คือ

๑) ความคาดหวังจาก “บท” (Expectation from the “Script”) หมายถึง
ภาวะความเปนจริงทางสังคม ท่ีเปรียบเสมือนกับบทละครท่ีประกอบดวยองคประกอบตางๆ ในบริบท
ทางสังคม โดยมีปทัสถาน (Norm) เปนตัวกําหนดวา บุคคลควรจะมีพฤติกรรมเชนไร

๒) ความคาดหวังจากผูรวมแสดงคนอ่ืน ๆ (Expectation from other
“Player”) หมายถึง การท่ีสังคมมีบรรทัดฐานท่ี Script ท่ีจะกําหนดบทบาทของบุคคลใน
ความสัมพันธกันทางสังคม บุคคลในสังคมจึงสวมบทบาท (Role taking) ซึ่งกันและกัน เพ่ือนําไปสู
การปฏิสัมพันธทางสังคมอยางเปนตามหลักเกณฑตามความคาดหวังรวมกัน

๔๔ จํานงค  อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,
๒๕๔๐), หนา ๓๗-๓๘.

๔๕ วีรพันธ  พวงเพชร, “บทบาทของครท่ีูมีตอการปองกันการกระทําผิดของนักเรียนระดับอาชีวศึกษา
ในเขตกรงุเทพมหานคร”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๓๙), หนา
๑๓.
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๓) ความคาดหวังจาก “ผูชม” (Expectation from the “Audience”)
หมายถึง การปฏิสัมพันธทางสังคมท่ีเกิดจากความคาดหวังของบุคคลในสังคมท่ีมีสถานภาพและ
บทบาทท่ีตางกัน มาสูการปฏิสัมพันธทางสังคมและเปนไปตามหลักเกณฑท่ีคาดหวังรวมกัน๔๖

Berlo การคาดการณถึงการแสดงพฤติกรรมจากบทบาทในชุดพฤติกรรมของ
บุคคล กลาวคือ การคาดการณท่ีบุคคลจะแสดงพฤติกรรมในบทบาทของตนออกมานั้นจะข้ึนอยูกับ
สถานภาพหรือตําแหนงของบทบาทของโครงสรางท่ีข้ึนอยูกับพฤติกรรมของบุคคลซึ่งมีปจจัยหลักๆ ๓
ปจจัย คือ

๑) บทบาทตามคําสั่ง (Role Precriptions) คือ บทบาทท่ีถูกกําหนดไวเปน
รูปแบบท่ีเปนทางการและมีความชัดเจนวาบุคคลควรปฏิบัติในบทบาทของตนอยางไร

๒) บทบาทท่ีปฏิบัติจริง (Role Descriptions) คือ พฤติกรรมท่ีแสดงออกผาน
หนาท่ีของบุคคลท่ีไดรับมา

๓) บทบาทท่ีถูกคาดหวัง (Role Expectations) คือ ภาพท่ีบุคคลถูกคาดหวังให
แสดงพฤติกรรมและการปฏิบัติออกมาจากหนาท่ีท่ีไดรับ๔๗

สัญญา  สัญญาวิวัฒน ซึ่งแยกประเภทของบทบาทออกเปน ๓ ประเภท ดังนี้
๑) บทบาทตามใบสั่ง (Prescribed roles) หมายถึง การปฏิบัติตามความ

คาดหวังของแตละสถานภาพตัวตนและทักษะในการแสดงบทบาทประเภทนี้เนนตรงระดับการยอม
ปฏิบัติตามความคาดหวังของตําแหนงท่ีบุคคลเขาครอบครอง

๒) บทบาทตามใจ (Subjective roles) หมายถึง ความคาดหวังตาง ๆ จะตอง
ผานอัตตาหรือตัวตนเสียกอนแลวจึงมีการปฏิบัติขณะท่ีผานตัวตนนี่เองตัวตนก็จะกลั่นกรองพินิจ
พิจารณาเลือกสรรลดทอนพลิกแพลงความคาดหวังนั้นๆ ใหเหมาะกับตนจุดสนใจของการวิเคราะหจึง
อยูท่ีแบบหรือสไตลของแตละคนวาเปนอยางไร

๓) บทบาทจริง (Enacted roles) หมายถึง พฤติกรรมจริงของปจเจกชนหลัง
ผานข้ันตอน ๒ ข้ันตอนขางตนมาแลว หากจะดูพฤติกรรมเปดเผยก็จะดูความซับซอนหรือโครงขาย
เชื่อมโยงของพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาใหเห็นถาเพงไปท่ีบทบาทเปดเผยจุดการวิเคราะหก็จะพุงในตัว
ความคาดหวังหรือการตีความคาดหวังตามสถานภาพนั้น๔๘

กลาวไดวา แนวคิดความหมายเก่ียวกับบทบาทมีประเด็นความหมายแตกตางกัน
ออกไปและมีท้ังบทบาทท่ีเปนตัวบุคคล การรับรูของสังคมและความคาดหวัง แตสําหรับบทบาทของ
วัดนั้นผูวิจัยมองวาเปนบทบาทท่ีสังคมมีความปรารถนาและมุงหวังและเปนบทบาทจริง กลาวคือ
มีการกระทําหรือพฤติกรรมท่ีสื่อใหเห็นการตอบสนองความตองการของสังคม อยางไรก็ตามแนวคิด
เก่ียวกับบทบาทของวัดมีผูศึกษาไว ดังนี้

๔๖ Turner and Others, 1982: 129, อางใน ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน:
กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๑๘.

๔๗ Turner and Others, 1982: 129, อางใน ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน:
กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๑๙.

๔๘ สัญญา  สัญญาวิวัฒน, ทฤษฏีสังคมวิทยา เนื้อหาและแนวการใชประโยชนเบื้องตน, หนา ๑๗๕-
๑๗๖.
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๒.๕.๓ บทบาทของวัด
พระพุทธศาสนามีความสัมพันธท่ีใกลชิดกับสังคมไทยมายาวนานโดยมีวัดเปน

ศูนยกลางในการสืบสานตอวัฒนธรรมและประเพณีรวมถึงการเผยแผคําสอนในพระพุทธศาสนา อีกท้ัง
บทบาทของวัดในอดีตจึงมีหนาท่ีเหมือนศูนยกลางท่ีตองรับใชตอบแทนสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ
ใหแกชุมชน โดยมีนักวิชาการท่ีไดใหความเห็นท่ีตรงกันวา บทบาทของวัดในอดีตมีความสําคัญตอวิถี
ชีวิตของสังคมไทย ๑๒ ประการ คือ

๑) วัดเปนโรงเรียนสําหรับคนท่ัวไปท่ีทําหนาท่ีอบรมทางศีลธรรม วิชาการ และ
ฝกสายอาชีพตาง ๆ โดยชาวบานในทองถ่ินจะสงบุตรหลานของตนเขามาร่ําเรียนในการแสวงหา
ความรูและอยูรับใชพระสงฆ

๒) วัดเปนสถานสงเคราะหสําหรับคนท่ัวไปท่ีเดือนรอน ใหมาอาศัย เลาเรียน จน
มีอาชีพไปเลี้ยงตัวได

๓) วัดเปนสถานท่ีพักอาศัยของคนเดินทาง ทําหนาท่ีเหมือนโรงแรมในปจจุบันใน
การทําหนาท่ีรับรองผูเดินทางจากตางแดน

๔) วัดเปนสถานพยาบาลท่ีรักษาผูเจ็บปวยตามภูมิปญญาของคนในสมัยกอน โดย
วัดเปนแหลงตําราแพทย และพระสงฆทําหนาท่ีเปนหมอรักษาคนเจ็บปวย

๕) วัดเปนสถานท่ีพบปะสังสรรคและพักผอนหยอนใจของชาวบาน โดย วัด
ชาวบาน และพระสงฆชวยกันดูแลใหมีความเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด รมรื่น เพ่ือเปนสถานท่ี
ศูนยกลางชุมชน

๖) วัดเปนสถานท่ีเผยแพรคําสอนและแสดงธรรมเทศนาแกชาวบาน
๗) วัดเปนสถานท่ีรื่นเริงท่ีจัดงานเทศกาลและมหรสพตางๆ สําหรับชาวบาน เชน

งานเทศนมหาชาติ งานประเพณีสงกรานต เปนตน
๘) วัดเปนบอเกิดและเปนศูนยกลางของศิลปกรรมแขนงตางๆ
๙) วัดทําหนาท่ีเหมือนศาลทองถ่ินท่ีคอยไกลเกลี่ยขอพิพาท แกปญหาชีวิต

ครอบครัว เปนตน
๑๐) วัดเปนสถานท่ีสําหรับชาวบานรอบวัดมาทําบุญและบําเพ็ญกุศล ตลอดจน

ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา
๑๑) วัดเปนคลังพัสดุสําหรับเก็บของใชสาธารณะ เม่ือมีงานใดๆ ก็สามารถเบิกไป

ยืมใชไดตามความสะดวก
๑๒) วัดเปนศูนยกลางการบริหารหรือปกครองท่ีกํานันหรือผูใหญบานจะเรียก

ลูกบานมาประชุมกัน เพ่ือบอกแจงกิจกรรมตางๆ
บทบาทของวัดไดรับการยอมรับและถูกกลาวขานในฐานะศูนยใหบริการ

ชวยเหลือคน ไมวาผูนั้นจะเปนคนไทยหรือคนตางชาติ ซึ่งมีเรื่องราวของ Willian J. Klausner ซึ่งเปน
นักวิชาการสายมนุษยวิทยาเดินทางเขามาในเมืองไทยเม่ือป พ.ศ. ๒๔๙๘ โดยทานเขาไปใชชีวิตรวม
อยูกับชาวบานหนองขอน จังหวัดอุบลราชธานี และไดกลายเปน “ลูกเขยชาวอุบล” ในท่ีสุด ไดเลาวา
วัดในหมูบานหนองขอน เปนวัดท่ีอยูเกือบใจกลางหมูบาน  เปนศูนยกลางทางสังคมและวัฒนธรรม
ชาวบานจะพากันมาทําบุญใสบาตรและฟงเทศนฟงธรรมกันเปนประจํา บางคนมาปรึกษาปญหา
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สวนตัวและขอคําแนะนําตางๆ จากเจาอาวาส ตลอดจนงานบุญและงานประเพณีรื่นเริงจะมีเปน
ประจําอยูเรื่อยๆ และการประชุมเก่ียวกับกิจการงานของสวนรวมก็จะมากระทํากันท่ีวัด และนัก
เศรษฐศาสตรชาวอังกฤษท่ีเปนผูเชี่ยวชาญทางการศึกษายูเนสโก ชื่อ Nicholas Bennett ไดกลาวถึง
วัดในเมืองไทยวา“เปนเวลาหลายรอยปท่ีวัดไดมีบทบาทสําคัญตอวิถีชีวิตของชุมชน โดยมีพระสงฆ
เปนผูใหบริการตางๆ ท่ีจําเปน เชน ใหการศึกษาแกเด็กชาย ใหคําปรึกษาแกชาวบานท่ีเดือนรอน
ไกลเกลี่ยขอพิพาท ตลอดจนใหการรักษาพยาบาล นอกจากนั้นวัดยังชวยเก็บรักษาวัฒนธรรม โดย
พระสงฆไดเขารวมในกิจกรรมทางสังคมตางๆ อีกดวย”

สมัยรัชกาลท่ี ๕ บทบาทของวัดเริ่มเกิดการเปลี่ยนแปลงโดยมีหนาท่ีหลักเปน
สถานศึกษาแกพระสงฆและประชาชน เม่ือประเทศไทยเกิดการปฏิรูปการศึกษาเปนรูปแบบสมัยใหม
แลวนั้น ศูนยกลางการศึกษาของประชาชนยังข้ึนตรงกับวัด ดวยเหตุท่ีวาวัดเปนสถานศึกษาทาง
วัฒนธรรมและความรูท่ีใชสอนอิงอยูกับพระพุทธศาสนาเพ่ือใหเยาวชนไดศึกษาศีลธรรม คือ การรูจัก
รักษาธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติท่ีเปนมรดกและประเพณีท่ีถูกสรางข้ึน โดยกระจาย
สถานศึกษาไปยังวัดท่ีอยูภายใตการควบคุมของทางราชการ

ผลพวงจากการปฏิรูปการศึกษาเริ่มทําใหความสําคัญของวัดเริ่มลดนอยลง
บทบาทเดนหลายดานท่ีวัดเคยมี ถูกโอนไปท่ีหนวยงานของรัฐบาลและเอกชน เชน การรักษาพยาบาล
ผูเจ็บปวยเปนหนาท่ีของสถานีอนามัยและโรงพยาบาล การไกลเกลี่ยขอพิพาทและการตัดสินคดีความ
เปนหนาท่ีของศาลยุติธรรม เปนตน แมจะเปนผลดีตอกิจการและการพัฒนาประเทศ แตการ
เปลี่ยนแปลงโครงสรางนี้ก็เปนปจจัยสําคัญในการทําใหความสัมพันธระหวางวัดกับประชาชนเหินหาง
จากกัน ซึ่งบทบาทของวัดท่ียังเหลืออยูบางในปจจุบันก็มีลักษณะท่ีผิดเพ้ียนไปจากเดิม แบงออกได ๔
ขอ ดังนี้

๑) วัดเคยเปนท่ีบวชเรียนของลูกหลานในทองถ่ิน ก็กลายเปนท่ีบวชของคนหนุม
จากทองถ่ินอ่ืน

๒) วัดเคยเปนสถานท่ีบําเพ็ญกุศลชองชาวบานตามลัทธิเถรวาท ก็ถูกเปลี่ยนใหมี
สภาพคลายกับโรงพระตามแบบมหายานในตางประเทศเปนจํานวนมาก

๓) วัดซึ่งเคยเปนระเบียบเรียบรอย สะอาดรมรื่น เปนสิ่งดึงดูดใจชาวบานใหเขา
ไปพักผอนหยอนในก็กลายเปนท่ีขาดระเบียบ ขาดความรมรื่น ทําใหประชาชนไมศรัทธาไมอยากเขา
วัด

๔) วัดท่ีเคยเปนศูนยกลางทางสังคมท่ีพึงปรารถนาก็กลายเปนแหลงรวม
อบายมุข๔๙

จากการศึกษาบทบาทของวัด พอจะสรุปไดวา การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนตั้งแต
อดีตจนถึงปจจุบันทําใหความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชนเกิดการถอยหางออกจากกันเรื่อยมาจน
กลายเปนชองวางทางสังคมท่ีสอเคาใหเห็นถึงปญหา ท่ีจากเดิมบทบาทของวัดเคยมีการทําหนาท่ีตอ
สังคมท้ังทางโลกและทางธรรม กลาวคือ วัดในอดีตไมไดเปนเพียงสถานท่ีพ่ึงทางจิตวิญญาณของสังคม

๔๙ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัด
กาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๒๓.
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เทานั้น แตยังเปนท่ีพ่ึงทางรางกายและความตองการข้ันพ้ืนฐานของวิถีชีวิตประชาชนดวย ปจจุบัน
บทบาทของวัดเหลือหนาท่ีหลักๆ ๓ ประการ คือ

๑) บทบาทเชิญสัญลักษณแกประชาชน คือ วัดกลายเปนพ้ืนท่ีรองรับการจัด
ประเพณี วัฒนธรรม พิธีกรรมทางศาสนา

๒) บทบาททางศาสนา คือ วัดเปนท่ีพ่ึงทางจิตใจของประชาชนท่ีประกอบดวย
การอบรมศีลธรรม เผยแผธรรมะ ท้ังหลักปรัชญาและหลักปฏิบัติ เชน การวิปสสนา เปนตน

๓) บทบาททางสังคม คือ วัดในปจจุบันเปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจของชุมชนท่ี
พ้ืนท่ีบางสวนของวัดจัดเปนพ้ืนท่ีใหประชาชนเขามาจับจองเพ่ือคาขาย

ไมวาบทบาทของวัดจะเปนเชนไร สิ่งสําคัญคือกลไกท่ีทําใหบทบาทของวัดมีการ
ขับเคลื่อนไปในทิศทางตางๆ นั้น พระสงฆซึ่งถือวาเปนสมาชิกหลักของวัดท่ีนอกจากอาศัยวัดเปนท่ีอยู
อาศัยและการเรียนรูสืบสานธรรมแลว บทบาทของพระสงฆยังมีสวนสําคัญในการพัฒนาวัดและชุมชน
ใหสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข แนวคิดเรื่องบทบาทของพระสงฆผูวิจัยนําเสนอไว ดังนี้

๒.๕.๔ บทบาทของพระสงฆ
พระสงฆถือวามีความสําคัญตอสังคมไทยเปนอันมาก เพราะเปนผูนําในการสืบ

ทอดพระพุทธศาสนา ท้ังในเรื่องคําสอน พิธีกรรม ใหแกประชาชนนําไปประพฤติปฏิบัติ เพ่ือทําหนาท่ี
กลอมเกลาประชาชนใหเกิดสํานึกท่ีดี และชวยบําบัดความทุกขบํารุงสุขใหแกประชาชนอีกดวย

หนาท่ีของพระสงฆ กลาวคือ พระสงฆตองทําหนาท่ีชวยเหลือผูอ่ืนใหพนทุกข
โดยใชหลักเมตตาธรรม กรุณาธรรม ดังปรากฏในพระไตรปฎก ความวา “ภิกษุท้ังหลาย เธอท้ังหลาย
จงจาริกไป เพ่ือประโยชนและความสุขของชนหมูมาก เพ่ืออนุเคราะหชาวโลก เพ่ือประโยชนเก้ือกูล
และความสุขแกทวยเทพและมนุษยท้ังหลาย”๕๐ บทบาทของพระสงฆตอสังคมไทยมีผูศึกษาและ
นําเสนอไวดังนี้๕๑

๑) บทบทพระสงฆในดานการศึกษาตั้งแตอดีต ในสมัยรัชการท่ี ๕ วัดและ
พระสงฆไดใหความรวมมือจัดการศึกษาของชาติโดยเฉพาะในระดับมูลศึกษาและประถมศึกษา โดย
พระสงฆมีหนาท่ีรับผิดชอบเบื้องตน คือ การจัดหาพระใหเขามาประจําทองท่ีการศึกษาในเมืองตางๆ
เม่ือถึงสมัยรัชการท่ี ๖ การศึกษาแบบดั้งเดิม (ระบบวัด) กับการศึกษาสมัยใหมเริ่มแยกออกจากกัน
หนาท่ีดานการศึกษาจึงตกไปอยูท่ีฆารวาสท่ีเรียนวิชาชีพครู บทบาทของพระสงฆในดานการศึกษาจึง
เหลือเพียงรูปแบบการสอนธรรมะตามวาระและโอกาส

๒) บทบาทพระสงฆในดานเผยแผธรรม การสอบเจริญสมาธิภาวนาท้ังภายในวัด
โรงเรียน และหนวยงานตางๆ ตามภารกิจและความตองการของประชาชน โดยในปจจุบันสามารถ
แบงการเผยแผธรรมได ๓ ประเภท ไดแก (๑) พระธรรมจาริก คือ พระสงฆไทยท่ีเสียสละเวลาและ
สมัครใจเดินทางไปปฏิบัติงานเผยแผพระพุทธศาสนาแกชาวเขาในจังหวัดตางๆ ทําใหชาวเขาหันมา
เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา (๒) พระธรรมทูต คือ พระสงฆ สามเณรท่ีมีความรูในทางพระพุทธศาสนา

๕๐ อางใน ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมตุิ
จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๒๔.

๕๑ เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๕.
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ไดเสยีสละเวลาไปพบกับประชาชนในท่ีตางๆ เพ่ือเผยแผพระพุทธศาสนาจนโนมนาวประชาชนใหเกิด
ความเลื่อมใสเห็นถึงคุณคาในหลักศีลธรรม ๓) การเผยแผพระพุทธศาสนาท่ัวไป คือ การเทศนตาม
โอกาสตาง ๆ เชน ภายในวัดและตางสถานท่ีตามท่ีไดรับกิจนิมนต หรือการเผยแผผานสื่อ เชน วิทยุ
โทรทัศน สิ่งพิมพ เปนตน

๓) บทบาทในฐานะผูนําสงเสริมการพัฒนาชุมชน การพัฒนาคน และพัฒนาดาน
วัตถุ เชน การมอบทุนการศึกษาใหแกเด็กนักเรียนผูยากไร เปนตน

๔) บทบาทดานการสงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ไดแก มรดกทาง
สถาปตยกรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี พิธีกรรม เปนตน

๕) บทบาทในการชวยกิจกรรมของประชาชน พระสงฆจะมีบทบาทโดยมีสวน
รวมกับกิจกรรมตางๆ ในชุมชนอยูโดยตลอด เชน การทําบุญข้ึนบานใหม งานฌาปนกิจศพ งาน
ประเพณีตางๆ ท่ีมีอยูในชุมชน พระสงฆจะตองเปนเจาพิธีเสมอ

๖) พระสงฆกับการอนุเคราะหผูเดินทาง แมปจจุบันการเดินทางจะมีท่ีพักสําหรับ
คนท่ีเดินทางมากมาย เชน โรงแรมตาง ๆ แตวัดยังเปนแหลงท่ีพักสําหรับคนยากจนท่ีอยูในตางจังหวัด
ท่ีตองเดินทางเขามาในเมืองเพ่ือมาเรียน มาธุรกิจตางๆ รวมถึงผูจัดบริการทองเท่ียว ซึ่งผูท่ีมาพัก
อาศัยอาจตอบแทนดวยการถวายปจจัยทําบุญเพ่ือบํารุงคาใชจายในวัด เชน คาน้ํา คาไฟ เปนตน

๗) พระสงฆกับการลดการเสพติด พระสงฆมีบทบาทในการตอตานสิ่งเสพติด
ตางๆ เชน การเทศนใหเห็นโทษของสิ่งมัวเมาอันเปนอบายมุข การหาทางรักษา บําบัด ในกรณีท่ีไม
สามารถปองกันได เชน วัดถํ้ากระบอก เปนตน ตลอดจนเปนผูท่ีชวยหนวยงานราชการรณรงคปองกัน
สิ่งเสพติด รักษาผูปวย ไดอีกดวย

กลาวไดวา บทบาทของพระสงฆกับบทบาทของวัดนั้น มีความสอดคลองตอการทํา
หนาท่ีท้ังในแงของระบบและทรัพยากรหลักในการทําหนาท่ีใหบทบาทของวัดขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนา
ชุมชน และสามารถเปนสวนสําคัญในการประสานขับเคลื่อนใหการทองเท่ียวชุมชนไดอยางสันติสุข

๒.๕.๕ แนวคิดการบริหารจัดการวัดสันติสุข
การบริหารจัดการองคกรเพ่ือวัดสันติสุข ในทัศนะเก่ียวกับการบริหารองคกรของ

พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) กลาววา การบริหารเปนวิธีการทําใหงานสําเร็จโดยอาศัย
ผูอ่ืน (Getting things done through other people) กลาวคือ หนาท่ีของผูบริหารเปนกรอบในการ
พิจารณาของผูบริหารใหประสบความสําเร็จมี ๕ ประการ ตามคํายอภาษาอังกฤษวา “POSDC” ดังนี้
คือ

๑) P คือ Planning หมายถึง การวางแผน เปนการกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานเพ่ือความสําเร็จท่ีจะตามมาในอนาคต ผูบริหารท่ีดีตองมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกลเพ่ือกําหนด
ทิศทางขององคกร

๒) O คือ Organizing หมายถึง คือ การจัดองคกร เปนการกําหนดโครงสราง
ความสัมพันธของสมาชิกและสายบังคับบัญชาภายในองคกร มีการแบงงานกันทําและการกระจาย
อํานาจ
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๓) S คือ Staffing หมายถึง งานบุคลากร เปนการสรรหาบุคลากรใหม การ
พัฒนาบุคลากรและการใชคนใหเหมาะสมกับงาน

๔) D คือ Directing หมายถึง การอํานวยการ เปนการสื่อสารเพ่ือใหเกิดการ
ดําเนินการตามแผน ผูบริหารตองมีมนุษยสัมพันธท่ีดีและตองมีภาวะผูนํา

๕) C คือ Controlling หมายถึง การกํากับดูแล เปนการควบคุมคุณภาพของการ
ปฏิบัติงานภายในองคกร รวมท้ังกระบวนการแกปญหาภายในองคกร๕๒

นอกจากนี้มีการศึกษาถอดบทเรียนรูปแบบการบริหารจัดการวัดสันติสุขของ
พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน (ศรีจันทร) พบวา การบริหารจัดการองคกรสันติสุขของวัดปญญานันทา
รามและหลักคิดทฤษฎีการบริหารจัดการ ผูวิจัยไดรวบรวมบูรณาการและนําเสนอรูปแบบการบริหาร
จัดการองคกรสันติสุข ผูวิจัยสรุปและนําเสนอรูปแบบแนวทางการบริหารจัดการองคกรสันติสุข ตอง
ประกอบดวย

๑) ผูนํา (Leadership) นอกจากจะมีธรรมะของผูบริหารแลว ตองประกอบดวย
ชุดธรรมะ ท่ีสําคัญๆ คือ มีความกตัญูเปนเลิศ เชิดชูครูอุปชฌายอาจารย สืบสานวัฒนธรรม เปน
ผูนําทุกดาน ประสานรอบทิศ สุจริตจริงใจ มีน้ําใจไมตรีตลอดกาล ใหโอกาสพัฒนาแกทุกทาน
แตกฉานในพระธรรมวินัย ใสใจทุกสิ่งดวยคุณธรรม อํานวยความสะดวกทุกอยาง รูละปลอยวาง
ทํางานเพ่ืองาน สมานสามัคคี วจีสุภาพ นากราบนาไหว แบงงานถูกคน วางตนเหมาะสม ไมสะสม
ทรัพย แบงปนผลประโยชน

๒) ในดานธรรมะ (Dhammas) เพื่อการบริหารตน บริหารคน บริหารงาน
อันประกอบไปดวยหลักอปริหานิยธรรม ๗ , สาราณียธรรม ๖, สังคหวัตถุ ๔ อิทธิบาท ๔ สรางสรรค
สิ่งแวดลอมในองคกรดวยหลักสัปปายะ และอาศัยหลักธรรมอ่ืนๆ ในทางพระพุทธศาสนาโดยเนนชุด
ธรรมะท่ีสําคัญ คือ เสียสละ ใชปญญาประกอบการงาน สัจจะ เสมอภาค ขันติ นิวาโต และมีจิตสํานึกรู
หนาท่ี

๓) ดานการจัดการ (Organizing) ตองมีการจัดการในเรื่องเหลานี้ใหเปนได
ดวยกันไดอยางลงตัว เนนประโยชนสูงประหยัดสุด แตไมใหขัดของในเรื่องตางๆ คือ การวางแผน การ
อํานวยการ งานบุคคล การอํานวยการ การประสานงาน การรายงาน และงบประมาณ รูปแบบการ
บริหารจัดการองคกรสันติสุขนี้สามารถยอเพ่ือใหจําไดงายดวยอักษรภาษาอังกฤษ คือ “LeDOM”เปน
รูปแบบการบริหารจัดการองคกรท่ีสามารถนําพาสันติสุขใหเกิดข้ึนท้ังภายในองคกรและภายนอก
องคกร เปนองคกรท่ีสรางสันติสุขใหกับสังคมและประเทศชาติ๕๓

กลาวไดวา การบริหารจัดการวัดสันติสุขนอกจากตองอาศัยระบบและวิธีการในการจัดการ
วัดซึ่งนับวาเปนองคกรท่ีมีรูปแบบหรืออัตลักษณท่ีพระพุทธเจาทรงทําแบบอยางไว และพระสงฆใน
ฐานะทายาทไดนํามาเปนแบบเจริญรอยตามพรอมท้ังปรับปรุงใหสอดคลองกับยุคสมัย แตสิ่งหนึ่งใน

๕๒ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), พุทธวิธีในการบริหาร, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร:
โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หนา ๓–๕.

๕๓ พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน (ศรีจันทร), “รูปแบบการบริหารจัดการองคกรสันติสุข: ศึกษากรณีวัด
ปญญานันทาราม อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หนา ๑๐๙-๑๐๘.
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การบริหารองคกรคือการบริหารคนโดยการนําหลักธรรมเพ่ือใหเกิดความสันติสุขและสามารถประสาน
สามัคคีท้ังตอสมาชิกในองคกรหรือหมูสงฆ และยังไดขยายผลไปสูชุมชน พุทธศาสนิกชนและผูสนใจ
ทองเท่ียววัดไดซึมซับวิถีของพุทธไดอยางกลมกลืน ท้ังนี้หลักธรรมท่ีสําคัญท่ีชวยประสานใหการอยู
รวมกันและการทํางานของหมูคณะสามารถประสบความสําเร็จเกิดกําลังและไมมีปญหาความขัดแยงท่ี
นําไปสูการทะเลาะวิวาท เรียกวา หลักสาราณียธรรม ๖ ซึ่งเปนหลักธรรมท่ีผูวิจัยไดศึกษาเพ่ือนํามา
เปนกรอบในการศึกษาวิจัย

๒.๖ แนวคิดหลักสาราณียธรรมกับการอยูรวมกันอยางสันติสุขในชุมชน
๒.๖.๑ ความหมายของสาราณียธรรม

คําวา สาราณียธรรม ตามรูปศัพท ประกอบดวยคําวา สาราณียะ + ธรรม
สําหรับ คําวา สารณียะ หรือ สาราณีย หรือ สฺมรณีย หมายถึง เปนท่ีตั้งแหงความระลึก เม่ือ
ประกอบกับคําวา “ธรรม” ซึ่งหมายถึง คุณความดี ดังนั้น สาราณียธรรม จึงหมายถึง ธรรมอันเปนไป
เพ่ือความระลึกถึงกันและกัน๕๔ นอกจากนี้พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท ยังให
ความหมายของ สาราณียธรรม หมายถึง ธรรมท่ีเปนท่ีตั้งแหงความระลึกถึง, ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึง
กัน ทําใหมีความเคารพกัน ชวยเหลือกัน และสามัคคีกัน๕๕ ซึ่งในคัมภีรพระพุทธศาสนาไดระบุถึง
ความหมายของ “สาราณียธรรม” หมายถึง ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึงกัน๕๖ กลาวไดวา เม่ือพิจารณา
ความหมายตามศัพทและทางธรรมสาราณียธรรม หมายถึง ธรรมหรือหลักความดีงามท่ีเม่ือบุคคลได
ปฏิบัติตอกันและกันในสังคมแลว ยอมทําใหเกิดความระลึกถึงหรือใหความรูสึกท่ีดีตอกันในหมูชน ซึ่ง
นับวาเปนหลักธรรมท่ีสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชวยเปนหลักคํ้าชูใหสังคมเกิดความรมเย็นสงบสุขและมีความ
รักใครปรองดองสมานฉันท ท้ังนี้ มูลเหตุท่ีมาของการนําหลักสาราณียธรรมท่ีพระพุทธเจาทรงยกข้ึน
มาแสดงนั้นมีปรากฏใหเห็นท้ังในพระวินัยปฎกซึ่งเปนตนเคาของการบัญญัติวินัยของสงฆ พระ
สุตตันตปฎกซึ่งเปนพระสูตรท่ีแสดงธรรมประกอบกับเรื่องราวเพ่ือสอนธรรมและผูท่ีทรงแสดงธรรม
ดวย เพ่ือแสดงใหเห็นถึงมูลเหตุท่ีมาความสําคัญของคําสอนและหลักปฏิบัติของหลักสาราณียธรรม
ผูวิจัยจึงไดเสนอในประเด็นตอไป

๒.๖.๒ มูลเหตุท่ีมาแหงคําสอนสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา
ในพระวินัยปฎก อันตรเปยยาล กติปุจฉาวาร พระพุทธเจาไดทรงแสดงธรรมวินัย

เก่ียวกับมูลเหตุแหงการทะเลาะวิวาท ๖ ประการและการโจท หรือการฟองรองกัน ๖ ประการ อัน
เปนท่ีมาของการทําลายความสามัคคีในหมูคณะ ท่ีมีรากเหงามาจากตนเหตุ ๖ ประการ ไดแก

๑. เปนผูมักโกรธ  ผูกโกรธไว ภิกษุใดเปนผูมักโกรธ  ผูกโกรธไว  ภิกษุนั้น ไมมีความเคารพ ไม
มีความยําเกรงในพระศาสดา. . .พระธรรม. . . พระสงฆ และไมทําสิกขาใหบริบูรณ ยอมกอวิวาท

๕๔ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๔๒, ( กรุงเทพมหานคร: บริษัท นานมี
บุคสพับลิเคช่ันส จํากัด, ๒๕๔๖), หนา ๑๑๘๔.

๕๕ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, พิมพครั้งท่ี ๑๑,
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท เอส อาร.พริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๕๑), หนา ๔๔๒.

๕๖ ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๙๒/๕๓๑.
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ให เกิดข้ึนใน สงฆซึ่งเปนไปเพ่ือไมเก้ือกูลแกชนหมูมาก เพ่ือไมใชสุขแกคนหมูมาก เพ่ือไมใช
ประโยชน แกคนหมูมาก เพ่ือไมเก้ือกูล เพ่ือทุกขแกเทวดาและมนุษยท้ังหลาย  ภิกษุท้ังหลาย
ถาเธอท้ังหลายพิจารณาเห็นมูลเหตุแหงวิวาทเชนนี้ภายในหรือภายนอก เธอท้ังหลายพึงพยายาม
เพ่ือละมูลเหตุแหงวิวาทเชนนี้ท่ีเปนบาปภายในหรือภายนอกนั้นแล ถาเธอท้ังหลายไมพิจารณา
เห็นมูลเหตุแหงวิวาทเชนนี้ภายในหรือภายนอก เธอท้ังหลายพึงปฏิบัติเพ่ือใหมูลเหตุแหงวิวาทท่ี
เปนบาปนั้น แลยืดเยื้อตอไป การละมูลเหตุแหงวิวาทท่ีเปนบาปนั้นยอมมีได และมูลเหตุแหง
วิวาทท่ีเปนบาปนั้นยอมไมยืดเยื้อตอไป ๒. เปนผูลบหลู ตีเสมอ ฯลฯ ๓. เปนผูริษยา มีความ
ตระหนี่ ฯลฯ ๔. เปนผูโออวดมีมายา ฯลฯ ๕. เปนผูมีความปรารถนาชั่วเปนมิจฉาทิฏฐิ ฯลฯ ๖.
เปนผูยึดม่ันทิฏฐิของตน  มีความถือรั้น สละสิ่งท่ีตนถือม่ันไดยาก ภิกษุท้ังหลาย ภิกษุใดเปนผูยึด
ม่ันทิฏฐิของตน มีความถือรั้น สละสิ่งท่ีตนยึดม่ันไดยาก ภิกษุนั้นไมมีความเคารพ  ไมมีความยํา
เกรงในพระศาสดา ไมมีความเคารพ  ไมมีความยําเกรงในพระธรรม ไมมีความเคารพ ไมมีความ
ยําเกรง ในพระสงฆ  และไมทําสิกขาใหบริบูรณ ภิกษุท้ังหลาย ภิกษุผูไมมีความเคารพ ไมมี
ความยําเกรงในพระศาสดา๕๗

ลําดับตอมาพระพุทธเจาทรงแสดงธรรมท่ีเปนเหตุใหเกิดความรักความสามัคคีใน
หมูคณะ ๖ ประการ เรียกวา สาราณียธรรม ๖ โดยทรงแสดงหลักวิธีปฏิบัติและผลหรืออานิสงสของ
การปฏิบัติท้ัง ๖ ประการ โดยมีรายละเอียดซึ่งผูวิจัยสรุปเปนตารางเพ่ือแสดงใหเห็นหลักปฏิบัติและ
อานิสงสของการปฏิบัติหลักสาราณียธรรม ๖ ดงันี้๕๘

หลักสาราณียธรรม ๖ ประการ

หลักปฏิบัติ ผูท่ีควรปฏิบัติดวย อานิสงสของการปฏิบัติตาม
๑. ตั้งม่ันเมตตากายกรรม

ในเพ่ือนพรหมจารีท้ังหลาย ท้ัง
ตอหนาและลับหลัง ทําใหเปนท่ีรัก

ทําใหเปนท่ีเคารพ

เปนไปเพ่ือความสงเคราะหกัน

เพ่ือความไมวิวาทกัน

เพ่ือความสามัคคีกัน

เพ่ือความเปนอันเดียวกัน

๒. ตั้งม่ันเมตตาวจีกรรมฯลฯ
๓. ตั้งม่ันเมตตามโนกรรม ฯลฯ
๔.บริ โภคโดยไม แบ งแยกลาภ
ท้ั งหลาย ท่ีประกอบด วยธรรม
ไดมาโดยธรรม  โดยท่ีสุดแมเพียง
บิณฑบาต

บริโภครวมกับพรหมจารีท้ัง
หลาย ผูมีศีล

๕. มีศีลท่ีไมขาด ไมทะลุ ไมดาง
ไมพรอย เปนไท ทานผูรูสรรเสริญ
ไม ถู กตัณหาและทิฏฐิครอบงํ า
เปนไปเพ่ือสมาธิ

เสมอกันกับเพ่ือน พรหมจารี
ท้ังหลาย ท้ังตอหนาและลับหลัง

๖. มีอริยทิฏฐิ อันเปนธรรมเครื่อง

๕๗ วิ.ป. (ไทย) ๘/๒๗๒-๒๗๓/๓๖๔-๓๖๗.
๕๘ ดูรายละเอียดใน วิ.ป. (ไทย) ๘/๒๗๔/๓๖๘-๓๖๙.



๓๙

นําออกเพ่ือความสิ้นทุกขโดยชอบ
แก ผูทําตาม

ตารางท่ี ๒.๑ แสดงหลักปฏิบัติและอานิสงสของหลักสาราณียธรรม ๖

กลาวไดวา หลักสาราณียธรรม ๖ ในพระวินัยปฎกจะมุงเนนในการนําหลักสาราณียธรรม
มาใชในการปฏิบัติตอตนเองและหมูสงฆใหมีความเสมอภาคและปฏิบัติท่ีดีตอกันไมวาท้ังตอหนาหรือ
ลับหลัง หลักการเหลานี้ทําใหเกิดความไววางใจในหมูคณะ อีกท้ังยังตองมีการเชื่อมสัมพันธท่ีดีตอกัน
ดวยการแบงปนของท่ีไดมา เปนการสกัดความคิดท่ีแบงแยกปองกันการแบงปนท่ีไมเทาเทียมกัน
ประเด็นสําคัญอีกประการหนึ่งคือ การมีศีลหรือวินัยขอประพฤติปฏิบัติตรงกันซึ่งจุดท่ีเชื่อมตอท่ีสําคัญ
คือ การมีความเห็นท่ีตรงกันสอดคลองกันนั่น คือ การมุงตรงตอพระนิพพานอันเปนหนทางดับทุกข
โดยสิ้นเชิง

นอกจากนี้ มีเรื่องเลาในพระสุตตันปฎก โกสัมพียสูตร วาดวยเรื่องของภิกษุโกสัมพี เปน
เรื่องความบาดหมางระหวางพระภิกษุชาวเมืองโกสัมพี จนนําไปสูการทะเลาะเบาะแวงเปนขอพิพาท
พระพุทธเจาทรงเรียกพระภิกษุท้ังสองฝายมาสอบถาม ความวา

“ภิกษุท้ังหลาย เธอท้ังหลายเขาใจความขอนั้นวาอยางไร สมัยใด เธอท้ังหลายตางบาดหมางกัน
ทะเลาะวิวาทกัน ใชหอกคือปาก ท่ิมแทงกันอยู สมัยนั้น เธอท้ังหลายตั้งม่ันเมตตากายกรรม ตั้ง
ม่ันเมตตาวจีกรรม และตั้งม่ันเมตตามโนกรรมในเพ่ือนพรหมจารีท้ังหลาย ท้ังตอหนาและลับ
หลังบางหรือไม” ภิกษุหมูนั้นตอบวา “ขอนี้ไมเปนดังนั้นพระพุทธเจาขา”๕๙

จากนั้นพระพุทธองคตรัสใหโอวาทแกภิกษุหมูนั้น ถึงการไมมีเมตตาทางกาย วาจา ใจ ตอ
กันและกัน เปนมูลเหตุของการทะเลาะวิวาทและไมกอใหเกิดประโยชนท้ังตอตนและผูอ่ืน ทําใหเกิด
ความทุกขเรียกวาเปนโมฆะบุรุษ ทรงแสดงเปรียบเทียบการใชวาจาทํารายกันเปนดั่งอาวุธท่ีแหลมคม
สามารถทําลายความสามัคคี  ความปรองดองและสันติสุขในหมูชน จากนั้นพระพุทธองคไดตรัสถึง
หลักสาราณียธรรม ๖ คือ ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึงกัน ๖ ประการ๖๐ ซึ่งนับวาเปนองคประกอบของ
หลักสาราณียธรรม ๖ ท่ีมีเนื้อความเชนเดยีวกับในพระวินัยปฎก

นอกจากโกสัมพียสูตรท่ีแสดงถึงหลักสาราณียธรรม ๖ ประการแลว ในสาคามสูตร มีเรื่อง
เลาถึงหมูบานสามคาม เปนเหตุการณท่ีกลาวถึง ในชวงท่ีนิครนถ นาฎบุตรเจาลัทธิพวกเหลานิครนถ ไดถึง
แกกรรม ลูกศิษยไดเกิดการทะเลาะวิวาทถกเถียงกันโดยแบงออกเปนสองฝายเนื่องจากการตีความ
ธรรมวินัยของเจาลัทธินิครนถนาฎบุตรท่ีแตกตางกัน กาลนั้นพระจุนทสมณุทเทส ไดนําประเด็นความ
ขัดแยงนี้ไปปรึกษากับพระอานนท ท้ังสองรูปจึงหารือวาจะนําความไปกราบเรียนถามพระพุทธเจาถึง
แนวทางจัดการปองกันความแตกแยกของหมูสงฆหากในกาลภาคหนาพระพุทธองคไดดับขันธ
ปรินิพพานแลว พระพุทธเจาทรงแสดงใหเห็นถึงมูลเหตุแหงความแตกแยกมิใชมีเหตุจากการ
ตีความหมายในคําสอนหรือหลักปฏิบัติท่ีแตกตางกันนั่นเปนเพียงเรื่องเล็กนอย แตเหตุแหงความ
แตกแยกท่ีแทจริงเปนเรื่องของ (๑) การเปนผูมักโกรธ ผูกโกรธไว (๒) เปนผูลบหลู ตีเสมอ (๓) เปนผู

๕๙ ดูรายละเอียดใน ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๙๑/๕๓๐-๕๓๑.
๖๐ ดูรายละเอียดใน ม.มู (ไทย) ๑๒/๔๙๒/๕๓๑.



๔๐

ริษยา มีความตระหนี่ ฯลฯ (๔) เปนผูโออวดมีมายา ฯลฯ (๕) เปนผูมีความปรารถนาชั่วเปน
มิจฉาทิฏฐิ ฯลฯ (๖) เปนผูยึดม่ันทิฏฐิของตน  มีความถือรั้น สละสิ่งท่ีตนถือม่ันไดยาก๖๑ และทรง
แสดงธรรมท่ีเปนเหตุใหพึงระลึกถึงกันกลาวคือ หลักสาราณียธรรม ๖ ประการ๖๒ สรุปความจากพระ
สูตรไดดังนี้

๑) ความตั้งใจม่ันท่ีจะมีเมตตาตอกันทางกายหรือการกระทําท่ีดีหรือการแสดงออกทาง
กายท่ีดีตอกัน ท้ังตอหนาและลับหลังตอเพ่ือนในหมูคณะ

๒) ความตั้งใจม่ันท่ีจะมีเมตตาตอกันทางวาจา คือ การพูดจาท่ีดีตอกันท้ังตอหนาและลับ
หลังกับเพ่ือนหมูคณะ

๓) ความตั้งใจม่ันท่ีจะมีเมตตาตอกันทางใจ กลาวคือ การมีจิตท่ีเมตตาจริงใจตอกันรูจัก
เห็นอกเห็นใจเพ่ือนในหมูคณะท้ังตอหนาและลับหลัง

๔) การรูจักแบงปนในการบริโภคของท่ีไดมาโดยไมแบงแยกความเปนพวกเขาพวกเรา
กลาวคือ การแบงปนลาภสักการะท่ีไดมาดวยความเปนธรรมอยางเทาเทียมกัน
รวมท้ังการไมประพฤติตนอยูเหนือเพ่ือนในหมูคณะท้ังตอหนาและลับหลัง

๕) การรักษาศีลใหเสมอกับเพ่ือนในหมูคณะ กลาวคือ การปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัย
ตั้งใจรักษาศีลบําเพ็ญภาวนาไมใหมีความดางพรอยหรือขาดทะลุ ไมวาตอหนาและลับ
หลังเพ่ือนในหมูคณะ

๖) การมีทิฏฐิความเห็นตอเรื่องการเขาถึงทางดับทุกขหรือพระนิพพานเปนท่ีม่ัน กลาวคือ
มีความเห็นท่ีตรงกับเพ่ือนในหมูคณะในอุดมการณท่ีจะทําความดับทุกขและการตัด
จากวัฏสงสาร เปนจุดหมายในทิศทางเดียวกันกับเพ่ือนในหมูคณะท้ังตอหนาและลับ
หลัง

อยางไรก็ตาม แมวาสวนใหญใจความในพระสูตรจะระบุ ถึงหลักสาราณียธรรม
ประกอบดวยหลัก ๖ ประการ ดังท่ีกลาวไวเบื้องตน แตพบวาใน ภัณฑนสูตร มีเรื่องเลาถึงความ
ขัดแยงและการทะเลาะวิวาทกันของพระภิกษุในกรุงสาวัตถี กาลนั้นพระพุทธองคตรัสถึงหลักสาราณีย
ธรรม หรือธรรมท่ีทําใหระลึกถึงกัน ๑๐ ประการ ดังนั้น องคประกอบของหลักสารารณียธรรม ใน
คัมภีรพระพุทธศาสนาอาจกลาวไดวา มีสองลักษณะ โดยในโกสัมพียสูตร และสาคามสูตร รวมถึงใน
พระวินัยปฎก ทรงแสดงไว ๖ ประการ แตขอความใน ภัณฑนสูตร ทรงแสดงไว ๑๐ ประการ เพ่ือให
เห็นถึงหลักท่ีเหมือนหรือแตกตางในองคประกอบของหลักสาราณียธรรมนี้ ผูวิจัยจึงไดศึกษารายละเอียด
องคประกอบของหลักสาราณียธรรมและนําเสนอในประเด็นตอไป

๒.๖.๓ องคประกอบของหลักสาราณียธรรมท่ีปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนา
องคประกอบของหลักสาราณียธรรมในพระวินัยปฎกและ โกสัมพียสูตรกับสาคาม

สูตรมีลักษณะท่ีสอดคลองกันและแตกตางกัน กลาวคือ สาราณียธรรม ประกอบดวยธรรม ๖ ประการ
ในขณะท่ี ภัณฑนสูตร แสดงถึงหลักสาราณียธรรม ประกอบดวย ธรรม ๑๐ ประการ ผูวิจัยไดนําหลักคํา
สอนท้ังสองแนวทางมาสรุปเปนตารางได ดังนี้

๖๑ ดูรายละเอียดใน ม.อุ.(ไทย) ๑๔/๔๑-๔๕/๕๐-๕๔.
๖๒ ดูรายละเอียดใน ม.อุ.(ไทย) ๑๔/๕๔/๕๙-๖๐.



๔๑

เปรียบเทียบองคประกอบของหลักสาราณียธรรม

องคประกอบ ๖ ประการ องคประกอบ ๑๐ ประการ๖๓

๑. ตั้งมั่นเมตตากายกรรมกับเพ่ือนพรหมจรรยท้ังตอ
หนาและลับหลัง

๑) เปนผูมีศีล สํารวมดวยการสังวรในปาติโมกข    เพียบพรอม
ดวยอาจาระและโคจร มีปกติเห็นภัยในโทษแมเล็กนอย
สมาทานศึกษาอยูในสิกขาบทท้ังหลาย แมการท่ีภิกษุเปนผูมี
ศีล ฯลฯ

๒. ตั้งมั่นเมตตาวจีกรรมกับเพ่ือนพรหมจรรยท้ังตอ
หนาและลับหลัง

๒) เปนพหูสูต ทรงสุตะ สั่งสมสุตะ เปนผูไดฟงมากซึ่งธรรม
ท้ังหลายท่ีมีความงามในเบื้องตน มีความงามในทามกลาง และ
มีความงามในท่ีสุดประกาศพรหมจรรยพรอมท้ังอรรถและ
พยัญชนะ บริสุทธ์ิ บริบูรณครบถวน ทรงจําไวได คลองปาก
ข้ึนใจ แทงตลอดดีดวยทิฏฐิ แมการท่ีภิกษุเปนพหูสูต ฯลฯ แทง
ตลอดดีดวยทิฏฐิ

๓. ตั้งมั่นเมตตามโนกรรมกับเพ่ือนพรหมจรรยท้ังตอ
หนาและลับหลัง

๓) เปนผูมีมิตรดี  มีสหายดี มีเพ่ือนดี แมการท่ีภิกษุเปนผูมี
มิตรดี มีสหายดี มีเพ่ือนดี

๔. บริโภคโดยไมแบงแยกลาภท้ังหลายท่ีประกอบดวย
ธรรม ไดมาโดยธรรม  โดยท่ีสุดแมเพียงบิณฑบาต ตอ
เพ่ือนพรหมจรรยท้ังตอหนาและลับหลัง

๔) เปนผูวางาย ประกอบดวยธรรมเปนเครื่องทําใหเปนผูวางาย
อดทน รับฟงคําพร่ําสอนโดยเคารพ แมการท่ีภิกษุเปนผูวางาย
อดทน รับฟงคําพร่ําสอนโดยเคารพ

๕. มีศีลท่ีไมขาดไมทะลุ ไมดาง ไมพรอย เปนไท ทาน
ผูรูสรรเสริญไมถูกตัณหาและทิฏฐิครอบงํา    เปนไป
เพ่ือสมาธิ ตอเพ่ือนพรหมจรรยท้ังตอหนาและลับหลัง

๕) เปนผูขยัน ไมเกียจครานในการงานท่ีจะตองชวยกันทําท้ัง
งานสูง และงานต่ําของเพ่ือนพรหมจารีท้ังหลาย ประกอบดวย
ปญญาเปนเครื่องพิจารณาอันเปนอุบายในการงานท่ีจะตอง
ชวยกันทําน้ัน สามารถทําได

๖. มีอริยทิฏฐิ อันเปนธรรมเครื่องนําออกเพ่ือความ
สิ้นทุกขโดยชอบแก ผูทําตาม ตอเพ่ือนพรหมจรรยท้ัง
ตอหนาและลับหลัง

๖) เปนผูใครธรรม เปนผูฟง และผูแสดงธรรมอันเปนท่ีพอใจมี
ปราโมทยอยางยิ่งในอภิธรรมในอภิวินัย

๗) เปนผูปรารภความเพียรเพ่ือละอกุศลธรรม  เพ่ือใหกุศล
ธรรมเกิด มีความเขมแข็ง มีความบากบั่นมั่นคง ไมทอดธุระใน
กุศลธรรมท้ังหลายอยูแมการท่ีภิกษุเปนผูปรารภความเพียรเพ่ือ
ละอกุศลธรรม เพ่ือใหกุศลธรรมเกิด มีความเขมแข็ง มีความ
บากบั่นมั่นคง ไมทอดธุระในกุศล ธรรมท้ังหลาย
๘) เปนผูสันโดษดวยจีวร บิณฑบาตเสนาสน และคิลานปจจัย
เภสัชช-บริขารตามแตจะได แมการท่ีภิกษุเปนผูสันโดษดวย
จีวร บิณฑบาตเสนาสนะและคิลานปจจัยเภสัชชบริขารตามแต
จะได

๖๓ องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๕๐/๑๐๖-๑๐๙.



๔๒

เปรียบเทียบองคประกอบของหลักสาราณียธรรม

องคประกอบ ๖ ประการ องคประกอบ ๑๐ ประการ๖๔

๙) เปนผูมีสติคือประกอบดวยสติปญญาเปนเครื่องรักษาตน
อยางยิ่งระลึกถึงสิ่งท่ีทําและคําท่ีพูดแมนานได แมการท่ีภิกษุ
เปนผูมีสติ คือประกอบดวยสติปญญาเปนเครื่องรักษาตนอยาง
ยิ่ง ระลึกถึงสิ่งท่ีทําและคําท่ีพูดแมนานได
๑๐) เปนผูมีปญญา คือ ประกอบดวยปญญาเปนเครื่อง
พิจารณาเห็นท้ังความเกิดและความดับอันเปนอริยะ ชําแรก
กิเลสใหถึงความสิ้นทุกขโดยชอบ แมการท่ีภิกษุเปนผูมีปญญา
คือประกอบดวยปญญาเปนเครื่องพิจารณาเห็นท้ังความเกิด
และความดับอันเปนอริยะ ชําแรกกิเลสใหถึงความสิ้นทุกข
โดยชอบ

ตารางท่ี ๒.๒ แสดงการเปรียบเทียบองคประกอบของหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา

เห็นไดวาความแตกตางในการอรรถาธิบายถึงลักษณะองคประกอบของหลักสาราณีย
ธรรมท้ังสองแบบนี้ สายหนึ่งมุงเนนใหเห็นถึงหลักปฏิบัติท่ีพึงกระทําตอผูอ่ืนเพ่ือการสรางสัมพันธท่ีดี
ตอกันและกันประสานใหเกิดความรักสามัคคีปรองดอง ในขณะท่ีสายหนึ่งมุงแสดงใหเห็นถึงคุณลักษณะ
ของผูท่ีจะทําใหผู อ่ืนเกิดความระลึกถึงกัน ตองประกอบดวยลักษณะ ๑๐ ประการ ซึ่งนับวาเปน
ตัวชี้วัดคุณสมบัติของบุคคล ไดแก การมีศีล เปนผูรับฟงท่ีดี รูจักคบเพ่ือนดี พรอมอดทนสอนงาย
หม่ันขยันในกิจการงาน ใฝรูและเผยแผธรรม รูจักสันโดษ มีสติ และใชปญญาในการแกปญหาเพ่ือ
ความดับทุกข แตอยางไรก็ตามไมวาจะเปนหลักปฏิบัติหรือคุณสมบัติของผูมีสาราณียธรรม สิ่งท่ี
สอดคลองตรงกันในพระสูตรคือ อานิสงสแหงธรรมเหลานี้ทําใหเปนที่รัก เปนที่เคารพ  เปนไปเพื่อ
ความสงเคราะหกัน เพ่ือความไมวิวาทกัน เพ่ือความสามัคคีกัน เพ่ือความเปนอันเดียวกัน กลาวไดวา
เปนหลักปฏิบัติท่ีทําใหสังคมอยูรวมกันไดอยางสันติสุขไมมีการแบงเขาแบงเรา สามารถทําใหเกิด
ความไววางใจในการอยูรวมกัน อันเปนประโยชนเก้ือกูลในการประกอบกิจใหสังคมชุมชนมีความ
เขมแข็ง อานิสงสของหลักสาราณียธรรมจากท่ีไดศึกษาในคัมภีรพระพุทธศาสนาและงานวิจัยท่ี
เก่ียวของ รวมถึงแนวคิดของนักวิชาการศาสนา ผูวิจัยไดสรุปรวบรวมประเด็นเก่ียวกับอานิสงสของ
หลักสาราณียธรรม ไวดังนี้

๒.๖.๔ อานิสงสของหลักสาราณียธรรม
๑) หลักสาราณียธรรมเพื่อการบริหารปกครองหมูคณะใหเกิดสันติสุข

เม่ือมนุษยเปนสัตวสังคมตองการอาศัยอยูรวมกันเปนหมูคณะ การบริหาร
ปกครองใหหมูชนท่ีมีความแตกตางท้ังรากฐานความคิด การเลี้ยงดู สังคม การศึกษา สิ่งแวดลอม

๖๔ องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๕๐/๑๐๖-๑๐๙.



๔๓

รวมถึงความเชื่อสวนบุคคล เหลานี้หากขาดการบริหารจัดการและการปกครองท่ีดียอมนํามาซึ่งการถูก
ใชเปนเครื่องมือในการสรางความแตกแยก จากการศึกษาของวิศุทธิ์ ขวัญพฤกษ พบวา ในการ
บริหารจัดการองคกรภาคธุรกิจนี้หลักธรรมในพระพุทธศาสนาสามารถนํามาใชเปนเครื่องมือบริหาร
จัดการปกครองใหองคกรเกิดสันติสุขได ซึ่งหนึ่งในหลักธรรมนี้คือ หลักสาราณียธรรม ผลขอการนํา
หลักสาราณียธรรมมาใชสงผลให (๑) สารณียะ ทําใหเปนท่ีระลึกถึง คิดถึงกัน (๒) ปยากรณะ ทําใหเปน
ท่ีรัก รักใครกัน (๓) ครุกรณะ ทําใหกลมกลืนเขาหากัน เคารพนับถือกัน (๔) สังคหะ ทําใหกลมกลืน
เขาหากัน สงเคราะหเจือจุนกัน (๕) อวิวาทะ ทําใหไมทะเลาะวิวาทขัดแยงกัน (๖) สามัคคี ทําให
กลมเกลียวกันเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน (๗) เอกภาพ ทําใหหมูคนเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน๖๕ และการมี
หลักสาราณียธรรมในองคกร หนวยงาน หรือชุมชน ยอมจะชวยใหสมาชิกในองคกรนั้นมีคุณธรรมท่ีทํา
ใหไมเห็นแกตัว เอ้ือเฟอ เผื่อแผแกผูอ่ืน เขาใจคนอ่ืนมากข้ึน ดังสะทอนใหเห็นไดจาก

(๑) การแสดงไมตรีและหวังดีตอเพ่ือนรวมงานรวมกิจการรวมชุมชน โดย
ชวยเหลือธุระตางๆ ดวยความเต็มใจ แสดงอากัปกิริยาสุภาพ เคารพนับถือท้ังตอหนาและลับหลัง เปน
การฝกท่ีจะสละละความเห็นแกตัวมองเห็นประโยชนผูอ่ืน กลาวคือ การมองเห็นประโยชนของสวน
รวมเปนท่ีตั้ง

(๒) การพูดตอกันดวยเมตตา พูดดวยความปรารถนาดีตอกัน เชน แนะนํา สั่ง
สอนตักเตือนกันดวยความหวังดีกลาววาจาสุภาพ พูดจริงไมพูดเพ่ือผลประโยชน ท่ีจะเกิดข้ึนแกตนเอง
ฝายเดียว เหลานี้ลวนเปนเครื่องฝกใจตนเองใหรูจักระงับและรูถึงกาลประโยชนในสิ่งท่ีจะพูดนั้นสราง
ประโยชนใหกับสวนรวมหรือไม

(๓) การคิดตอกันดวยเมตตา คิดอะไรก็คิดดวยความปรารถนาดีตอกัน
เชน ตั้งจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งที่เปนประโยชนแกกัน มองกันในแงดี สิ่งนี้ยอมนําพามาซึ่งความ
ไววางใจในหมูคณะ การปราศจากความหวาดระแวงสงสัยท่ีเปนเครื่องบั่นทอนความสามัคคีในหมูชน

(๔) การแบงปนสิ่งท่ีไดมาโดยชอบธรรม แบงปนลาภท่ีรวมกันหารวมกันทํา
โดยยุติธรรม แมสิ่งของท่ีไดมาจะนอย แตก็แจกจายใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคท่ังถึงกันนั่นคือ การ
รวมสุข รวมทุกขกัน ประเด็นนี้จะชวยลดความอคติหรือความรูสึกลําเอียงในการบริหารงานหรือการ
ปกครองหมูชนไดเปนอยางนี้ และยังเปนเครื่องมือสลายความขัดแยงกาวขามผานความแตกตาง ไมมี
การแบงพวกเขาหรือเรา ซึ่งการแบงแยกนี้เปนเชื่อไวรัสความออนแอทางสังคมท่ีไมควรใหปรากฏใน
หมูชนใดก็ตาม

(๕) ความประพฤติเสมอภาคกัน ประพฤติสุจริตดีงามเหมือน ๆ กัน มี
ระเบียบวินัยเปนแบบเดียวกัน ไมประพฤติใหเปนท่ีรังเกียจ หรือเสื่อมเสียแกหมูคณะ สิ่งนี้เปนเสมือน
ดั่งเกราะปองกันไมใหสังคมเกิดการทะเลาะวิวาท เพราะทุกฝายตางก็เคารพในสิทธิหนาท่ีและการ
เคารพกติกาท่ีเปนสังคม สรางความเชื่อม่ันดวยหลักความยุติธรรม

(๖) ความเสมอภาคกันทางความคิด หมายถึง ปรับความคิดความเห็นใหมี
เหตุมีผลถูกตองเหมือนๆ กัน นั่นคือ การเคารพเหตุผล ยึดหลักความดีงามเปนอุดมคติอยางเดียวกัน

๖๕ วิศุทธ์ิ ขวัญพฤกษ, “การศึกษาหลักธรรมของพุทธศาสนาท่ีสามารถนํามาปรับใชกับการบริหารงาน
บุคคลในองคกรธุรกิจ”, วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๙),
หนา ๕๖.



๔๔

สิ่งนี้เปนประการสําคัญท่ีสุด คือ การตั้งความเห็นของคนในหมูคณะใหตรงกัน การมองเห็นประโยชน
ของสวนรวม องคกร ชุมชน สังคมเปนท่ีตั้ง ประกอบกับความเห็นท่ีไมปรารถนากระทําตนใหเปนทุกข
และสรางทุกขใหกับผูอ่ืน เหลานี้ เม่ือองคกร ชุมชน สังคมใดมี ยอมทําใหกิจการงานท้ังหลายท่ีทํา
รวมกันยอมบรรลุผลไดอยางสันติสุข๖๖

๒) สาราณียธรรมหลักธรรมเพื่อการเสริมสรางความปรองดองในสังคม
ธรรมดาของมนุษยในการอยูรวมกันในสังคม ยอมจะมีความขัดแยงและ

ความเห็นท่ีแตกตางกัน แตความขัดแยงนี้จะไมเปนโทษหากวาสมาชิกในสังคมเรียนรูท่ีจะรับฟง เขาใจ
ยอมรับในความเห็นท่ีแตกตางกัน รวมประสานสังคมหรือหมูชนใหมีความรักใครปรองดองตอกัน ซึ่ง
การท่ีจะทําใหเกิดปรากฏการณเชนนี้ จําเปนตองสรางรากฐานความสัมพันธท่ีดีตอกัน เห็นไดวาใน
คัมภีรพระพุทธศาสนาหลักสาราณียธรรม ๖ ถูกนํามาแสดงใหเห็นถึงหลักปฏิบัติท่ีจะเสริมสราง
ความรูสึกท่ีดีใหเกิดข้ึนตอกันและกันอยูเสมอในยามท่ีระลึกถึงกัน เปนเครื่องมือในการเสริมสรางความ
สามัคคี มีน้ําหนึ่งใจเดียวกันใหเกิดข้ึนดวย หากสังคมใดตองการท่ีจะเสริมสรางความสามัคคีและความ
เปนปกแผนใหเกิดข้ึน ควรท่ีจะตองนําเอาหลักธรรมท้ัง ๖ ประการไปใชอยูตลอดเวลา กลาวคือ

(๑) การทําความดีตอกัน สนับสนุนชวยเหลือกันทํางานกําลังกาย มีความออน
นอมถอมตน รูจักสัมมาคารวะ ไมเบียดเบียน หรือรังแกกัน ไมทํารายกันใหไดรับความทุกขเวทนา ทํา
แตในสิ่งท่ีถูกตองตอกันอยูตลอดเวลา การเขาไปตั้งเมตตากายกรรมตอกัน ท้ังตอหนาและลับหลัง นั่น
คือ ทรงสอนใหมีน้ําใจชวยเหลือกันทํางานท้ังตอหนาและลับหลัง การชวยเหลือกันตอหนานั้น ทุกคน
ตางก็ทราบกันดีอยูแลว แตการชวยเหลือลับหลังนั้นทําสามารถกระทําไดหลายรูปแบบ หลายวิธี
ตัวอยางเชน เราเห็นเสื้อผาของคนอ่ืนท่ีเขาตากไวกลางแจง แตฝนเกิดตกในขณะท่ีเจาของไมอยู เราก็
สงเคราะหชวยเก็บใหพนจากการเปยกฝน โดยไมคํานึงวาเจาของเสื้อผานั้นเปนคนท่ีเรารักหรือไมรัก
เม่ือเจาของกลับมาทราบการกระทําของเรา หากเปนคนท่ีชอบพอกัน เขาตองแสดงความขอบคุณ แตถา
เปนคนท่ีไมชอบหนากัน เขาอาจจะทําเฉยๆ แตแนนอนท่ีใจของเขาจะตองนึกถึงการกระทําของเรา นี่ก็
เปนการคอยๆ ปลูกความรักลงในใจของผูอ่ืน

(๒) การพูดแตสิ่งท่ีดีงาม พูดกันดวยความรัก ความปรารถนาดี รูจักการพูดให
กําลังใจกันและกัน ในยามท่ีมีใครตองการพบกับความทุกขความผิดหวัง หรือความเศราหมองตางๆ
โดยท่ีไมพูดจาซ้ําเติมกันยามท่ีมีใครตองหกลมลงไมนินทาวารายทั้งตอหนาและลับหลัง พูดแนะนํา
สิ่งท่ีดีและมีประโยชน พูดอยางใดก็ทําอยางนั้นไมโกหกมดเท็จ การเขาไปตั้งเมตตาวจีกรรมตอกัน
ท้ังตอหนาและลับหลัง การพูดถึงผูอ่ืนในดานดีท้ังตอหนาและลับหลังนั้นเปนการแสดงความรักใครกัน
ดวยวาจา

(๓) การคิดดี การมองกันในแงดี มีความหวังดีและปรารถนาดีตอกัน รักและ
เมตตาตอกัน คิดแตในสิ่งท่ีสรางสรรคตอกัน ไมอิจฉาริษยา ไมคิดอคติไมพยาบาท ไมโกรธแคนเคือง
กัน รูจักใหโอกาสและใหอภัยตอกันและกันอยูเสมอ การเขาไปตั้งเมตตามโนกรรมตอกัน ขอนี้หมายถึง
ใหนึกถึงผูอ่ืนในดานดี คิดชวยเหลือผูอ่ืน สงเคราะหผูอ่ืนท้ังตอหนาและลับหลัง เปนการแสดงความรัก
ใครกันทางใจ

๖๖ ทองหลอ วงษธรรมา , ปรัชญา ๒๐๑ พุทธศาสตร, (กรุงเทพมหานคร: โอ เอส.พริ้นติ้ง เฮาส
๒๕๓๘), หนา ๒๙๔- ๒๙๕.



๔๕

(๔) การรูจักแบงปนผลประโยชนดวยความยุติธรรมชวยเหลือกัน ไมเห็นแกตัว
ไมเห็นแกประโยชนสวนตน ไมเอารัดเอาเปรียบ และมีความเสมอภาคตอกัน เอ้ือเฟอซึ่งกันและกันอยู
เสมอ แบงปนลาภท่ีไดรับโดยชอบธรรมแกผูอยูรวมกัน

(๕) การปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับ หรือวินัยตางๆอยางเดียวกัน เคารพ
ในสิทธิเสรีภาพของบุคคล ไมกาวกายหนาท่ีกัน ไมอางอํานาจความเปนใหญในตําแหนงหนาท่ีเพ่ือขม
บุคคลอ่ืน ไมถืออภิสิทธิ์ใดๆ ท้ังปวง นั่นคือเปนผูมีศีลบริสุทธิ์

(๖) การมีความคิดเปนอยางเดียวกัน คิดในสิ่งท่ีตรงกันปรับมุมมองใหตรงกัน
รูจักแสวงหาจุดรวมและสงวนไวซึ่งจุดตางของกันและกัน ไมยึดถือความคิดของตนเปนใหญ รูจะ
ยอมรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนอยูเสมอ นั่นคือ เปนผูมีความเห็นเสมอกัน๖๗

กลาวไดวา คุณคาอานิสงสของหลักสารณียธรรมในการสรางความปรองดองนั้น
สามารถนํามาเปนแนวทางท่ีใชในการพัฒนาชุมชน สังคม เก้ือหนุนใหการมีสวนรวมของชุมชนเปนไป
ไดอยางสันติสุขมีความสงบเรียบรอย

๓) สาราณียธรรมหลักธรรมเพื่อสรางสังคมใหมีความสุข
จากท่ีกลาวมาเห็นไดวา หลักสาราณียธรรม เปนพ้ืนฐานปฏิบัติท่ีสําคัญท่ีชวย

จรรโลงใหสังคมนั้นมีความนาอยูเกิดสันติสุข ท้ังในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน สังคม ประเทศชาติ
รวมถึงมนุษยโลก ดวยเหตุเพราะหากเราปฏิบัติตอกันท่ีดี ดวยความรักความเมตตาตอผูอ่ืนไมวาทาง
กาย ทางวาจา และใจ การรูจักแบงปนหรือการให การเคารพในระเบียบกฎกติการวมกัน การมี
ความเห็นรวมกันในทางท่ีถูกตองดีงาม เหลานี้ สามารถสะทอนใหเห็นผลท่ีปรากฏพฤติกรรมในสังคม
ดังท่ีทานพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) ไดกลาวไว สรุปความวา

(๑) การปฏิบัติตอกันดวยเมตตาโดยมีความปรารถนาดีและจริงใจเปนท่ีตั้ง
ยอมนําพาใหมีการแสดงออกตอกันดวยความสุภาพ ใหเกียรติเคารพนับถือกัน ดังนั้น กิจการตางๆ
ยอมสําเร็จไดดวยการใหความชวยเหลือเปนธุระดวยความเต็มใจ เหลานี้เปนสิ่งท่ีสะทอนใหเห็นถึง
ความสุขในหมูชนนั้น

(๒) การพูดจาดวยอัธยาศัยไมตรีมีความจริงใจไมเสแสรง ยอมนําพาใหคําพูด
วาจาท่ีใชตอกันประกอบดวยความสุภาพ ใหเกียรติ ถอยทีถอยอาศัย สามารถตักเตือนกันไดดวย
ความหวังดี เหลานี้สามารถสังเกตเห็นไดจากชุมชน สังคมใดท่ีมีความเห็นตางแตสามารถอยูรวมกันได
โดยสามารถแลกเปลี่ยนความเห็นเพ่ือพัฒนาชุมชนสังคมใหเจริญกาวหนา เปนสังคมท่ีมีความสุขสงบ
เปนท่ีปรารถนาของทุกฝาย

(๓) การมีใจท่ีปรารถนาดีหวังประโยชนใหแกกันดวยความจริงใจ มองเห็น
ความดีของทุกฝาย ทําใหสีหนาการแสดงออกดวยทาทางหนาตายิ้มแยมแจมใส ไรซึ่งความ
หวาดระแวงตอกัน หากสังคมใดเปนเชนนี้ยอมจะเปนสังคมท่ีมีแตรอยยิ้มและเปนสังคมท่ีมีพลังมี
ความคิดสรางสรรค

๖๗ ณฐา แยมสรวล, “การประยุกตหลักสาราณียธรรมเพ่ือเสริมสรางความปรองดองในการปฏิบัติงาน
วิชาชีพพยาบาล: ศึกษาเฉพาะกรณี โรงพยาบาลบางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, สารนิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย), หนา ๓๘-๔๐.



๔๖

(๔) การแบงปนหรือการให ภายใตพ้ืนฐานความชอบธรรมและไมเลือกวาเปน
ของเล็กนอย เม่ือไดแจกจายแบงปนออกไปยอมนําความสุขมาใหท้ังตอผูใหและผูรับ อีกท้ังยังเปนการ
ลดความเห็นแกตัวพวกพอง และสรางเครือขายสังคมชุมชนใหเขมแข็ง และสามารถเปนแนวทางใน
การสรางรายไดใหกับชุมชนและทองถ่ินเพราะสังคมนั้นเรียนรูท่ีจะแบงปนประโยชนตอกัน

(๕) การมีความประพฤติท่ีสุจริตดีงาม เคารพระเบียบแบบแผนของสังคมท่ี
ตนอยู ไมสรางความเสื่อมเสียมาสูหมูคณะ เหลานี้เปนตัวสะทอนถึงความรวมแรงรวมใจในสังคม การ
ไมเหลื่อมล้ําเลือกปฏิบัติและประพฤติใหเกียรติกัน เคารพในความเปนมนุษย สิ่งนี้ยอมคุมครองชุมชน
สังคมนั้นใหพนจากความเสื่อม เยาวชนคนรุนหลังสามารถดําเนินตามเปนแบบอยางได รูสึกถึงคุณคา
วัฒนธรรมของบรรพบุรุษ

(๖) การปรับความเห็นใหตรงกัน คือ การเคารพรับฟงทุกฝาย แมวาจะมีความ
เชื่อหรือวัฒนธรรมประเพณีบางอยางท่ีแตกตางกัน แตเม่ือมาอยูรวมกันเปนชุมชนสังคมเดียวกันแลว
ตางฝายตางก็มองเห็นประโยชนหรือจุดหมายสูงสุดในทางเดียวกัน กลาวคือ การสรางชุมชน สังคมให
นาอยูและมีความสงบเรียบรอย สามารถพึงพาตนเองได ยอมจะทําใหชุมชนนั้นเม่ือประกอบกิจการใด
ยอมสําเร็จประสบผลและนําพาชุมชนใหมีสันติสุขท้ังภายนอกและภายใน๖๘

สรุปไดวา หากสมาชิกของชุมชนใดชุมชนหนึ่งปฏิบัติตามหลักสาราณียธรรมไดในแตละ
ขอ ทุกๆ ขออยางสมบูรณจะสงผลใหสมาชิกในชุมชนเกิดความระลึกถึงกัน รัก เคารพซึ่งกันและกัน
ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ไมทะเลาะวิวาทกัน มีแตความสามัคคี กลาวคือ สาราณียธรรม ๖ เปนหลักธรรม
ท่ีเปนเครื่องมือในการเสริมสรางความเปนระเบียบวินัยของชุมชน โดยเขาไปเสริมสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางสมาชิกในชุมชน คือ ตางคนตางมีเมตตากายกรรมตอกัน (ชวยเหลือกิจธุระของเพ่ือน
สมาชิกในชุมชนดวยความเต็มใจ เคารพนับถือ ท้ังตอหนาและลับหลัง) มีเมตตาวจีกรรม (ชวยบอก
แจงสิ่งท่ีเปนประโยชน สั่งสอน แนะนํา ตักเตือนดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ แสดงความ
เคารพท้ังตอหนาและลับหลัง) มีเมตตามโนกรรม (ตั้งจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งท่ีเปนประโยชนแกกัน มอง
กันในแงดี มีหนาตาท่ียิ้มแยมแจมใสตอกัน) มีสาธารณโภคี (มีการแบงปน เม่ือไดสิ่งใดมา โดยชอบ
ธรรมแมจะเล็กนอยก็ไมหวงไวผูเดียว นํามาแบงปนใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคท่ัวกัน) มีสีลสามัญญตา
(มีความประพฤติสุจริตดีงาม ถูกตองตามระเบียบวินัย ไมทําตนใหเปนที่นารังเกียจของหมูคณะ
และสมาชิก) มีทิฏฐิสามัญญตา (มีความเห็นชอบรวมกันในขอท่ีเปนหลักการสําคัญท่ีจะนําไปสูความ
หลุดพน สิ้นทุกข หรือขจัดปญหาตางๆ ) ซึ่งจะทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดความรัก สามัคคี ความระลึก
ถึงกัน ความพรอมเพรียงท่ีจะปฏิบัติภารกิจ เกิดความเปนเอกภาพ แนนแฟมเปนปกแผน และ
สามารถดําเนินภารกิจใหสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคท่ีวางไว

กลาวไดวา หลักสาราณียธรรม ๖ สามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและประสาน
สังคมใหประสบความสําเร็จและมีความสุข โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานของการใหความรักและความ
จริงใจตอกันและกันของสมาชิกในชุมชน ไมวาจะมีความเชื่อหรือศาสนาท่ีแตกตางกันอยางไร ก็
สามารถอยูรวมกันไดหากหมูชนนั้นมีสาราณียธรรมตอกัน สอดคลองกับ พุทธทาสภิกขุ กลาววา

๖๘ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา
สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต,ิ ๒๕๔๗), หนา ๒๓-๒๔.



๔๗

ความรักสากล หมายถึง มีความรักชีวิตผูอ่ืน ไมเลือกหนา ไมมีขอบเขตจํากัด ไมมีเขา ไมมีเรา ทุก
ศาสนาก็ตองการอยางนี้ แมแตจริยธรรมก็ตองการอยางนี้ ใหมีความรักใหผูอ่ืนเสมอกันกับความรักตน
นี่จิตใจมันสูง ถาจิตใจมันต่ํา มันก็เห็นแกตัว มันรักผูอ่ืนไมได แมแตเพ่ือนฝูงอยูในโรงเรียนเดียวกัน ก็
ยังชกตอยกัน ท่ีจะไปรักคนอ่ืนท่ัวไป แมท่ีเปนศัตรูนี้จะทําไดอยางไร เราจะตองมีความคิดนึกท่ีถูกตอง
ตามหลักตามอุดมคติของศีลธรรม วาเราทุกคน ชีวิตท้ังหมดนี้เปนเพ่ือน จากความชั่วไปสูความดี จาก
ความต่ําไปสูความสูง จากความทุกขทรมานไปสูความพนทุกขสิ้นเชิง เปนเพ่ือนดวยกันท้ังหมดทุกคน
ไมวาเขาจะเปนคนชาติไหน ภาษาไหน หรือจะเปนศาสนาไหนก็ตาม ลวนเปนเพ่ือนเดินทางดวยกันทุก
คน เราตางกันแตเพียงวามีฐานะตางกัน อะไรตางกันบางอยางเทานั้นเอง แตทวาหนาท่ีแลวละก็
เหมือนกันหมด จะตองเดินทางจากความต่ําไปหาความสูงเพ่ือหมดทุกขดวยกันท้ังนั้น จากความสุขอยู
ในกรงขัง ไปสูความพนเปนอิสระทางวิญญาณ ฉะนั้น เราตองรักผูอ่ืนดวยกันท้ังหมด ในฐานะเปน
เพ่ือนสนิทกัน เปนความรักสากลอยางนี้ เปนความไมเห็นแกตัว๖๙

สําหรับงานวิจัยนี้ผูวิจัยสนใจท่ีจะศึกษาถอดบทเรียนบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวร
วิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมโดยมีกรอบของสาราณียธรรมซึ่งเปนพุทธสันติ
วิธีหนึ่งท่ีใชในการอยูรวมกันอยางสันติสุข

๒.๗ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
๒.๗.๑ ดานขอบเขตพื้นท่ี

วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร เปนพระอารามชั้นโท ตั้งอยูใกลเชิงสะพานพระพุทธ
ยอดฟา  ฝ งธนบุรี  มี เลขทะเบียนวัด ท่ี ๒๔ ถนนประชาธิปก แขวงวัดกัลยาณ  เขตธนบุรี
กรุงเทพมหานคร มีเนื้อท่ี ๒๓ ไร ๓ งาน ๕๕.๑ ตารางวา ลักษณะพ้ืนท่ีราบเรียบสี่เหลี่ยม มีอาณาเขต
อุปจาร ดังนี้

- ทิศตะวันออก มีอาณาเขตจรดถนนประชาธิปก
- ทิศตะวันตก มีอาณาเขตจรดคลองสาธารณะ
- ทิศเหนือ มีอาณาเขตจรดถนนเทศบาลสาย ๑
- ทิศใต มีอาณาเขตจรดถนนเทศบาลสาย ๒ และโรงเรียนศึกษานารี

๖๙ พุทธทาสภิกขุ, สารนิพนธพุทธทาส วาดวยสมานฉันทและสนัติวิธี, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
บริษัท ตถาตา พับลเิคช่ัน จํากัด, ๒๕๕๐), หนา ๑๑๓.



๔๘

แผนภาพท่ี ๒.๑ แสดงภาพขอบเขตบริเวณวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร

๒.๗.๒ ดานประวัติความเปนมา
ผูสรางวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร คือ สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ

(ดิศ บุนนาค) เม่ือครั้งดํารงตําแหนงเปนเจาพระยาพระคลัง วาท่ีกรมทาและสมุหพระกลาโหม ไดอุทิศ
สวนกาแฟสรางเปนวัดข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๓๗๑ แลวถวายเปนพระอารามหลวงในสมัยพระบาทสมเด็จ
พระนั่งเกลาเจาอยูหัว รัชการท่ี ๓ และไดรับพระราชทานนามวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร โดยเริ่ม
สรางตั้งแตป พ.ศ.๒๓๗๑ สรางอยู ๘ ป จึงสําเร็จในป พ.ศ. ๒๓๗๙ และไดมีการฉลองวัดในวันท่ี ๑๓
มกราคม พ.ศ๒๓๗๙

แผนภาพท่ี ๒.๒ แสดงภาพผูกอตั้งวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ
(ดิศ บุนนาค)

วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร แตเดิมชาวบานมักนิยมเรียกอีกชื่อหนึ่งวา“วัดรั้ว
เหล็ก” เพราะมีรั้วเหล็กลอมเปนกําแพงตอนหนาพระอุโบสถ พระวิหาร และศาลาการเปรียญดาน
เหนือ รั้วเหล็กมีความสูง ๓ ศอกเศษ มีลักษณะเปนอาวุธโบราณ คือ หอก ดาบ และขวาน ลักษณะ



๔๙

เปนกําแพงและซุมประตูเล็กๆ เปนตอนๆ วัดจากมุมวิหารคดขางพระอุโบสถไปจรดกําแพงประตูวัด
ดานตะวันออกยาว ๑๔๔ เมตร ลอมบริเวณภูเขาจําลอง อีก ๒ ดาน ดานตะวันตกยาว ๔๘ เมตร ดาน
ใตยาว ๔๓ เมตร ลอมเปนกําแพงหนาวัด ตอนขวามือเขามายาว ๔๐ เมตร ตอนซายมือเขามายาว
๒๐ เมตร มีเรื่องเลาวา รั้วเหล็กนี้ เดิมสมเด็จพระเจาพระบรมมหาประยูรวงศ สั่งเขามาจากประเทศ
อังกฤษเพ่ือนอมเกลาฯ ถวายแดพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว เพ่ือใชเปนกําแพงใน
พระบรมมหาราชวัง แตพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัวไมทรงโปรด สมเด็จเจาพระยาบรมมหา
ประยูรวงศ จึงขอรับพระราชทานมาใชลอมเปนกําแพงในวัด โดยใชน้ําตาลทราบแลกเอา หนักตอ
หนัก คือ รั้วเหล็กมีน้ําหนักมากเทาใด ก็ใชน้ําตาลทรายมีน้ําหนักมากเทานั้นแลก๗๐

แผนภาพท่ี ๒.๓ แสดงภาพรั้วเหล็ก

จากขอมูลขางตน ผูวิจัยไดกลาวถึงประวัติความเปนมาของการสรางวัดประยุ
วงศาวาสวรวิหาร ซึ่งเปนวัดท่ีสรางข้ึนในสมัยรัชการท่ี ๓ โดยสมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ
(ดิศ  บุนนาค) เม่ือทานดํารงตําแหนงพระยาพระคลัง วาท่ีพระคลังและวาท่ีสมุหกลาโหม โดยทานได
อุทิศสวนกาแฟสรางเปนวัดข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๓๗๑ โดยมีพระญาณสังวร (ดวง) เปนเจาอาวาสวัดรูป
แรก๗๑ ซึ่งภายในบริเวณวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารแหงนี้ยังมีศาสนสถานท่ีนาสนใจและมีประวัติ
ความเปนมาใหนาศึกษาอีกมากมายอันจะกลาวถึงในหัวขอตอไป

๗๐ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร [ออนไลน], แหลงท่ีมา:http://www.watprayoon.com/ about&code=history
main.php?url= [๓ม.ค.๒๕๕๙].

๗๑ อางแลว.



๕๐

๒.๗.๓ ดานศาสนสถานบริเวณโดยรอบวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
๑) พระบรมธาตุมหาเจดีย

เม่ือกลาวถึงวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร บุคคลท่ัวไปจะนึกถึงพระบรมธาตุมหา
เจดีย ซึ่งเปนพระเจดียองคใหญทรงกลม สัณฐานรูประฆังคว่ํา สูง ๖๐.๕๒๕ เมตร ฐานลางสวนนอก
วัดโดยรอบได ๑๖๒ เมตร เสนผานศูนยกลาง ๕๐ เมตร มีชองคูหาเรียงรายลอมรอบชั้นลางพระเจดีย
๕๔ คูหา ชั้นบนถัดจากชองคูหาข้ึนไปมีพระเจดียเล็ก ๑๘ องค เรียงรายรอบพระเจดียองคใหญ

แผนภาพท่ี ๒.๔ แสดงภาพทางอากาศพระบรมธาตุมหาเจดียในอดีต

แผนภาพท่ี ๒.๕ แสดงภาพพระบรมธาตุมหาเจดียในปจจุบัน

สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ (ดิศ บุนนาค) เปนผูกอสรางข้ึน แตหลังจาก
สรางวัดเสร็จ พระบรมธาตุมหาเจดียยังไมทันแลวเสร็จ สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศก็ถึงแก
พิราลัยเสียกอนเม่ือ พ.ศ. ๒๓๙๘ ตอมา สมเด็จเจาพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ (ชวง  บุนนาค) ไดสราง



๕๑

พระบรมธาตุมหาเจดียตอจนเสร็จสมบูรณ ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๔
พระบรมธาตุมหาเจดีย เปนท่ีประดิษฐานพระบรมสารีริกธาตุตั้งแต พ.ศ. ๒๔๕๐ เม่ือคราวท่ี
พระปรากรมมุนี (เปลี่ยน) เจาอาวาสรูปท่ี ๑๐ บูรณปฏิสังขรณพระเจดียองคเล็กรอบพระเจดียองค
ใหญ และซอมกําแพงรอบพระเจดียองคใหญ จากนั้นไดจัดงานฉลองพระเจดียและอัญเชิญพระบรม
สารีริกธาตุข้ึนประดิษฐานไวบนพระเจดียองคใหญ

ซึ่งวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดกอสรางข้ึนมาเปนเวลานานถึง ๑๘๘ ป มี
เจาอาวาสวัดรวม ๑๔ รูป จนกระท่ังเม่ือ พ.ศ. ๒๕๔๙ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) เจาอาวาส
วัดประยุรวงศาวาส วรวิหาร (ปจจุบัน คือ พระพรหมบัณฑิต) ไดดําเนินการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุ
มหาเจดียครั้งใหญท่ีสุดและตองการนําพระบรมสารีริกธาตุท่ีไดอัญเชิญมาจากประเทศศรีลังกา เพ่ือ
ประดิษฐานไวสวนบนของพระบรมธาตุมหาเจดีย จึงทําใหไดคนพบพระบรมสารีริกธาตุและพระกรุ
จํานวนมากถึง ๒๗๐ องค อีกท้ังยังพบพระบรมสารีริกธาตุองคดั้งเดิมท่ีมีทองคําหุมอยูใสไวในภาชนะท่ี
เรียกวา “อูบ” โดยในบริเวณใกลเคียงกันนั้นมีกระดานชนวนเขียนเรื่องราวเก่ียวกับฤกษยามและคํา
ทํานายการคนพบกรุนี้ และไดพบกุรท่ี ๒ ซึ่งบรรจุพระเครื่องเปนจํานวนมาก โดยพระเครื่องจะอยูใน
บาตรและพบแผนทองขนาดเทาฝามือ ๓ แผน ทุกแผนมีจารึกภาษาไทยขอความเดียวกันวา “วันพุธท่ี ๑
มีนาคม ๒๕๐๔” ท่ีตรงกับวันมาฆบูชา เพ็ญกลางเดือน ๔ เม่ือวันท่ี ๕ และ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ จึงได
อัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุข้ึนประดิษฐานบนองคพระเจดียใหญในโอกาสสมโภช ๑๘๐ ปวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหารในวันท่ี ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๑

ในป  พ.ศ. ๒๕๕๓ สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ  โดย
คณะกรรมาธิการอนุรักษศิลปสถาปตยกรรม พิจาณาคัดเลือกพระบรมธาตุมหาเจดีย วัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร ไดรับรางวัลอนุรักษศิลปสถาปตยกรรมดีเดน ประจําป ๒๕๕๓ ประเภท “ปูชนียสถาน
และวัดวาอาราม” ดานการอนุรักษงานมรดกศิลปสถาปตยกรรม

ตอมาในป พ.ศ. ๒๕๕๖ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยม
(อันดับ ๑) หรือ Award of Excellence ดานการอนุรักษมรดกทางวัฒธรรมในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก
โครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย จากองคการการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหง
สหประชาชาติ หรือ UNESCO จาก ๔๗ โครงการจากผูเขารวมกวา ๑๖ ประเทศท่ัวโลก ดวยการ
บูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีสามารถสะทอนความเขาใจทางเทคนิคและเปนโครงการอนุรักษ
ท่ีสรางความเปนตระหนักในคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรมซึ่งเปนเอกลักษณท่ีโดดเดนผสมผสานกับ
ความศรัทธาทางพระพุทธศาสนา นอกจากนี้โครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียยังสะทอน
ใหเห็นถึงการสงเสริมการพัฒนาภูมิปญญาทางสังคมในยานกะดีจีนซึ่งเปนยานประวัติศาสตรท่ีมีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม และไดแสดงใหเห็นถึงความเขาใจอันลึกซึ้งในรูปแบบสถาปตยกรรมเฉพาะตัว
ของยุครัตนโกสินทรตอนตนดวยการเสริมความแข็งแรงใหแกโครงสรางภายในขณะท่ียังคงรูปลักษณ
ภายนอกของเจดียท่ีทรุดเอียง อีกท้ังยังมีการบูรณะซอมแซมท่ีบูรณาการความกาวหนาทางวิทยาศาสตร
และวิถีการกอสรางแบบดั้งเดิมเปนท่ีประจักษถึงความสัมพันธอันยั่งยืนระหวางวัดและชุมชนรอบขางใน
การธํารงรักษาพระพุทธศาสนสถานใหดํารงอยูในฐานะศูนยรวมจิตใจของชุมชนตราบจนทุกวันนี้



๕๒

แผนภาพท่ี ๒.๖ แสดงภาพรางวัลรางวัลยอดเยี่ยม (อันดับ ๑) หรือ Award of Excellence ดานการ
อนุรักษมรดกทางวัฒธรรมในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก โครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย

๒) พิพิธภัณฑพระ ประยูรภัณฑาคาร หรือ พรินทรปริยัติธรรมศาลา
นอกจากพระบรมธาตุมหาเจดียซึ่งเปนพระเจดียองคใหญเปนที่ประดิษฐาน

ของพระบรมสารีริกธาตุและไดรับทรงกลมไดรับรางวัลเริ่มตนเม่ือ เจาพระยาภาสกรวงศ (พร  บุนนาค)
ไดสรางศาลาตอมุขพระบรมธาตุมหาเจดียข้ึนเพ่ือเปนท่ีศึกษาพระปริยัติธรรมของพระภิกษุสามเณร
อุทิศแด “ทานลูกอิน” ผูเปนมารดา และ “สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ” ผูเปนบิดา เม่ือครั้ง
มารดามีอายุ ๖๑ ป พรอมจารึกนามศาลานั้นวา “พรินทรปริยัติธรรมศาลา” ซึ่งปจจุบันยังมีจารึกอยูท่ี
ประตูทางเขาภายในศาลา ตอมากระทรวงธรรมการหรือกระทรวงศึกษาธิการในปจจุบันไดใช
หอพรินทรปริยัติธรรมศาลาเปนหองอานหนังสือสําหรับประชาชนในวัด ซึ่งอยูในการกํากับดูแลของ
โรงเรียนหนังสือไทย สํานักวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร หอพรินทรปริยัติธรรมศาลาจึงเปนหองสมุด
ประชาชนแหงแรกในประเทศไทย อีกท้ังกรมศิลปากรได ข้ึนทะเบียนอาคารหลังนี้ใหเปนศิลป
โบราณสถานวัตถุของชาติ เม่ือวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๔๙๒ ซึ่งปจจุบันเปนท่ีประดิษฐานพระบรม
สารีริกธาตุท่ีอัญเชิญมากจากประเทศศรีลังกา และพระพุทธรูปตลอดจนพระเครื่องท่ีพบจากกรุในครั้ง
ท่ีจะบูรณปฏิสังขรพระบรมธาตุมหาเจดีย นอกจากนี้ยังมีญาติโยมนําพระพุทธรูปมาใหทางวัดเก็บ
รักษาไวอีกดวย๗๒ ปจจุบันยังมีจารึกอยูท่ีประตูทางเขาภายในศาลา เปนโคลง ๔ บท โคลงบทแรกวา
ดังนี้

• พรินทรตนตอสรอย สมญา
ปริยัติธรรมศาลา เพ่ิมพรอง
คือเปนท่ีศึกษา สวนพุทธพจนแฮ
ภิกษุสามเณรซรอง ท่ัวหนามาเรียน

๗๒ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร [ออนไลน], แหลงท่ีมา:http://www.watprayoon.com/ about&code=history
main.php?url= [๓ม.ค.๒๕๕๙].



๕๓

แผนภาพท่ี ๒.๗ แสดงภาพพิพธภัณฑพระ ประยูรภัณฑาคาร

(๔) เขามอ หรือ เขาเตา
ภายในบริเวณวัดนอกจะมีพระบรมธาตุมหาเจดีย และพิพิธภัณฑพระ ประยูร

ภัณฑาคารแลว ยังมีสถานท่ีท่ีนาสนใจและมีความสําคัญอีกจุดหนึ่ง คือ เขามอ ซึ่งเปนภูเขาจําลอง
ขนาดใหญ ตั้งอยูกลางสระน้ํา กอข้ึนจากหินเปนจํานวนมากใหมียอดเขาลดหลั่นกันตามลําดับ มี
ชะงอนผาอันสูงชันลกัษณะคลายกับหยดน้ําตาเทียน ภายในบริเวณเขามอประดับดวยตนไมเปนพรรณ
ท่ีหายากนานาชนิด เปนรมณียสถานอันสงบรมรื่น คําวา “เขามอ” มากจากคําวา “ถมอ” ในภาษา
เขมร แปลวา กอนหิน หมายถึง ภูเขาจําลองท่ีกอข้ึนจากหินจนมีรูปทรงคลายคลึงกับภูเขา เปนท่ี
ประดิษฐานพระสถูปเจดีย พระพุทธปรางค พระวิหารหลวงพอจําลอง สังเวชนียสถานจําลอง และ
ศาลารายนอยใหญ จึงเปนสถานท่ีอันนารื่นรมท่ีพุทธบริษัทจากท่ัวทุกสารทิศ อีกท้ังเจานายราชนิกุล
ขุนนาง คหบดี และราษฎรท่ัวไป นิยมพาบุตรหลานเขามาสัมผัสบรรยากาศแหงธรรมชาติ ท้ังยังมี
โอกาสไดเขาวัด ทําบุญ และฟงธรรมเทศนา ชวงจรรโลงพระศาสนาและสรางความสงบสุขรมเย็น
ใหแกชาวบานเปนตนมา๗๓

๗๓ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร [ออนไลน], แหลงท่ีมา:http://www.watprayoon.com/about&
code=history main.php?url= [๓ ม.ค.๒๕๕๙].



๕๔

แผนภาพท่ี ๒.๘ แสดงภาพเขาเตา หรือเขามอ

ที่กลาวมาขางตนผูวิจัยไดนําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับประวัติความเปนมา
ของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ซึ่งเปนวัดท่ีสรางข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๓๗๑ โดยสมเด็จเจาพระยาบรมมหา
ประยูรวงศ (ดิศ  บุนนาค) เปนผูสรางวัดแหงนี้ แตเดิมชาวบานมักนิยมเรียกอีกชื่อหนึ่งวา “วัดรั้วเหล็ก”
เนื่องจากกําแพงท่ีลอมรอบตอนหนาพระอุโบสถมีลักษณะเปนรูปอาวุธโบราณ คือ หอก ดาบ และ
ขวาน ซึ่งแตเดิมสมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ สั่งเขามาจากประเทศอังกฤษเพ่ือนอมเกลาฯ
ถวายแดพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว เพ่ือใชลอมเปนกําแพงในพระบรมมหาราชวัง แต
พระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัวไมทรงโปรด สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูรวงศ จึงขอรับ
พระราชทานมาใชลอมเปนกําแพงในวัด นอกจากนี้ผูวิจัยยังกลาวถึงศาสนสถานท่ีอยูภายในบริเวณ
โดยรอบวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร อันไดแก พระบรมธาตุมหาเจดีย , พิพิธภัณฑพระ ประยูร
ภัณฑาคาร หรือ พรินทรปริยัติธรรมศาลา และเขามอ หรือเขาเตา ซึ่งลวนแตเปนสถานท่ีสําคัญทาง
ประวัติศาสตรท้ังสิ้น

นอกจากบริเวณโดยรอบวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนท่ีตั้งของศาสนสถานท่ี
กลาวมาแลว ยังเปนที่ตั้งของชุมชนตาง ๆ มากมายซึ่งเปนชุมชนเกาแกของกรุงเทพมหานครที่มี
ประวัติความเปนมายาวนานกวา ๒๐๐ ป ตั้งแตสมัยกรุงธนบุรี และท่ีสําคัญชุมชนเหลานี้ยังมีความ
แตกตางหลากหลายทางชาติพันธุ ความเชื่อ ความศรัทธา ไมวาจะเปนพุทธ คริสต อิสลาม หรือลัทธิ
แบบจีน ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยู ซึ่งยานชุมชนตางๆ เหลานี้มักจะมีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน
มาเปนระยะเวลาอันยาวนาน และท่ีสําคัญชุมชนเหลานี้สามารถอยูรวมกันอยางสันติสุข อันไดแก
ชุมชนวัดกัลยาณ ชุมชนกุฎีจีน ชุมชนกุฎีขาว ชุมชนวัดประยูรวงศ ชุมชนวัดบุปผาราม และชุมชนโรง
คราม รวม ๖ ชุมชน ซึ่งรวมเรียกวา “ชุมชนยานกะดีจีน” ซึ่งจะกลาวถึงในลําดับถัดไป

๒.๗.๔ ดานสภาพแวดลอมชุมชนโดยรอบวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
เม่ือกลาวถึงชุมชนโดยรอบบริเวณวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ประกอบดวย ๓

ศาสนา ๔ ความเชื่อ ๖ ชุมชน สําหรับ ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ หมายถึง มีชุมชนท่ีนับถือศาสนาพุทธ
ศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม และความเชื่อแบบลัทธิจีนหรือศาลเจา ในสวนท่ีเปนชุมชนท้ัง ๖ แหง
ประกอบดวย ๑) ชุมชนกุฏีจีน ๒) ชุมชนวัดประยุรวงศ ๓) ชุมชนวัดกัลยาณ ๔) ชุมชนกุฎีขาว ๕)



๕๕

ชุมชนวัดบุปผาราม ๖) ชุมชนโรงคราม เรื่องราวประวัติความเปนมาของชุมชนท้ัง ๖ แหงนี้ มี
ผูเชี่ยวชาญดานชุมชนอาจารย ธีรนันท ชวงพิชิต ไดใหความเห็นไววา

“เม่ือกลาวถึง ๖ ชุมชน คือ ยานกะดีจีน จะมีการนิยามความหมายกันในยุคใหม
เม่ือประมาณ ๗-๘ ปท่ีผานมา ในคําวายาน ดวยการทํางานรวมกันกับศูนยออกแบบและพัฒนาเมือง
หรือ UDDC ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยเราพยายามจะใชนิยามความหมายอะไรก็ตามแตท่ีไม
ไปทับซอนกับพ้ืนท่ีปกครอง จึงใชคําวายานเนื่องจากคําวายานนั้นปจจุบันมันหายไปแลว เราใชคําวา
ยาน คือคําวายานกะดีจีนและก็นิยามความหมายของคําวายานกะดีจีนคือ ๖ ชุมชน แตเดิมคําวายาน
คือพ้ืนท่ีของความรูสึกรวมไมใชพ้ืนท่ีท่ีถูกขอบเขตดวย คําวายานคือความรูสึก เพราะฉะนั้นคําวายาน
จึงหมายถึงพ้ืนท่ีขอบเขตของความรูสึก ซึ่งหายไปจากบริบทของภาษายาวนานมาก เม่ือเราเริ่มมี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมฉบับแรกเปนตนมา ตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ๒๕๐๔ นั้นเปนตนมาคําวา
ยานนั้นก็หายไป เราก็จะเจอคําวา อําเภอ จังหวัด ขอบเขตพ้ืนท่ีถูกแบงออกไปอีกแบบหนึ่ง อีก
ลักษณะหนึ่ง เพราะฉะนั้นเม่ือเราใชพ้ืนท่ีของยานเพ่ือกํากับขอบเขตของชุมชน ๖ ชุมชน เราจะเห็นได
เลยวาพ้ืนท่ีของชุมชนคือเขตปกครองท่ีซอนอยูในความเปนยาน ยานกะดีจีนเปนเพียงสวนเดียวของ
พ้ืนท่ีฝงธนทางดานฝงตะวันตกของแมน้ําพระยาตั้งแตบริเวณริมคลองบางหลวงและก็จรดขอบสุดเขต
ท่ีคลองสาน ซึ่งกินพ้ืนท่ีไปแคถนนเชียงใหมยังไมถึงปลายทางท่ีเราควรจะแบงคือปอมปจจามิตรริมฝง
แมน้ําเจาพระยา

ในเบื้องตนเราทํางานเพียงแคยานกะดีจีนกับเขตคลองสาน ชุมชนกะดีจีนอยูแค
ฝงธนบุรีก็คือใชแนวถนนประชาธิปกเปนตัวแบง แตถาหากวากินพ้ืนท่ีไปถึงคลองสานก็จะกินพ้ืนท่ีไป
ถึงถนนทาดินแดง ถนนเชียงใหมเทานั้น และใชถนนท่ีค่ันก็คือถนนสมเด็จเจาพระยา สวนทางดานยาน
กะดีจีนจะใชเสนทางของถนนอิสรภาพเปนตัวแบง เพราะฉะนั้นฝงท่ีติดริมแมน้ําเจาพระยาของถนน
อิสรภาพก็จะเต็มไปดวยพ้ืนท่ี ๖ ชุมชนนั่นก็คือ ชุมชนวัดประยูรฯ ชุมชนกะดีจีน ชุมชนมัสยิดบาง
หลวง ชุมชนโรงคราม ชุมชนวัดบุปผาราม และชุมชนวัดกัลยาฯ นั่นก็คือพ้ืนท่ีของ ๖ ชุมชนตามท่ี
เขาใจ ท่ีนี่เปนพ้ืนท่ีท่ีมีความเปนมาท่ีเกาแกในฐานะท่ีเปนพ้ืนท่ีเกาหรือชุมชนเกาท่ีมีมาตั้งแตสมัย
อยุธยา มีบทบาทสําคัญตั้งแตการเปนเมืองการคา เมืองทาหนาดานทางทะเล หรือเสนทางออกสูทะเล
ของกรุงศรีอยุธยา จนกระท่ังเปนรอยตอของอยุธยากับรัตนโกสินทรก็คือกรุงธนบุรี ตั้งแตป
พุทธศักราช ๒๓๑๐-๒๓๒๕ นี่คือ ๑๕ ปท่ียานนี้มีความสําคัญยกระดับข้ึนประชิดติดกับตัวเมืองหลวง
ก็คือกรุงธนบุรีเปนศูนยกลางอํานาจใหม”๗๔

ท้ังนี้ ในแงของประวัติศาสตรชุมชนยานกะดีจีนมีเรื่องเลาความเปนมาท่ีนาสนใจ
รายละเอียด ดังนี้

๗๔ สัมภาษณ อาจารยธีรนันท ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญนักวิชาการศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี,
(๒๖ มกราคม ๒๕๕๙).



๕๖

ชุมชนยานกะดีจีน
หากจะกลาวถึงชุมชนท่ีเกาแกของกรุงเทพมหานครและมีประวัติความเปนมา

ยาวนานกวา ๒๐๐ ป ตั้งแตสมัยกรุงธนบุรีเปนยานท่ีมีความแตกตางหลากหลายทางชาติพันธุ คติ
ความเชื่อ ความศรัทธา วิถีชีวิตความเปนอยู ไมวาจะเปนพุทธ คริสต อิสลาม หรือลัทธิแบบจีน ท่ี
สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข ผูวิจัยจึงขอกลาวถึง “ชุมชนยานกะดีจีน”

ย านกะดีจีน  เปนย านประวัติศาสตร ริ มน้ํ า ท่ี เก าแก ท่ี สุดแห งหนึ่ งของ
กรุงเทพมหานคร อาณาบริเวณของยานกะดีจีนมีการตั้งถิ่นฐานบานเรือนที่สืบเนื่องมากวาสอง
ศตวรรษเมื่อยอนไปในสมัยกรุงศรีอยุธยาตอนปลาย ซึ่งมีการหลอหลอมทางวัฒนธรรมของผูคน
หลากหลายทางเชื้อชาติและศาสนาโดยชาวคริสตไดอพยพตาม “บาทหลวงยาโกเบ กอรร (Jacgues
Corre)” มาจากเขมร ชาวคริสตเชื้อสายโปรตุเกสท่ีอพยพตาม “สมเด็จพระเจาตากสินมหาราช” มา
จากกรุงศรีอยุธยา และชาวจีนจากกรุงศรีอยุธยา ท่ีอพยพในยุคแรกโดยเริ่มตนข้ึนในสมัยกรุงธนบุรี
ครั้นเม่ือสมเด็จพระเจาตากสินมหาราชโปรดเกลาฯ ใหชาวจีนมาตั้งบานเรือนอยูเหนือคลองกุฎีจีนใกล
วัดกัลยาณมิตร สวนชาวคริสตและชาวโปรตุเกสตั้งบานเรือนรวมกันอยูทางตอนใตลงมา ยานกะดีจีน
ไดเจริญรุงเรืองกลายเปนยานการคาท่ีสําคัญของเมืองสาเหตุหนึ่งมาจากเปนยานนิวาสสถานของขุน
นางระดับสูง อาทิ ตนตระกูลบุนนาค เปนราชนิกูลท่ีควบคุมดูแลกรมทาและการคลังท่ีเก่ียวกันกิจการ
คาท้ังภายในและภายนอกประเทศ

ตามบันทึกประวัติศาสตรศาลเจาเกียนอันกงบันทึกวา กุฎีจีนสรางในสมัยกรุง
ธนบุรีโดยชาวจีนท่ีตามเสด็จสมเด็จพระเจาตากสินมหาราชเดิมมี ๒ ศาล คือ ศาลเจาโจวซือกง และศาล
เจากวนอู ตอมาเม่ือรัชกาลท่ี ๑ ไดยายพระนครไปกรุงเทพ คนจีนเหลานี้จึงอพยพไปรวมกับพวกท่ี
ยานตลาดนอยและสําเพ็ง ศาลเจาจึงถูกท้ิงราง ตอมาในสมัยรัชกาลท่ี ๓ จึงไดบูรณะรวมกันเปนศาล
เดียวกันและอัญเชิญเจาแมกวนอิมมาประดิษฐานใหชื่อวา “ศาลเจาเกียนอันเกง” ศาลเจานี้จึงเปน
รองรอยของชุมชนยานกุฎีจีน

เมื่อกรุงศรีอยุธยาแตกครั้งที่ ๒ ในป พ.ศ. ๒๓๑๐ ในครั้งนั้น ชาวคริสตังใน
กรุงศรีอยุธยาตางหนีกระจัดกระจายไปในที่ตางๆ จนกระทั่งในป พ.ศ. ๒๓๑๑ สมเด็จพระเจา
ตากสินมหาราชไดทําพิธีราชาภิเษก รวมท้ังไดทําการกอสรางเมืองข้ึนใหมท่ีกรุงธนบุรี จนในป
พ.ศ. ๒๓๑๒ คุณพอกอรร (Corre) บาทหลวงชาวฝรั่งเศสไดพาพวกเขารีตลี้ภัยมาจากเขมรเดินทาง
มายังบางกอกพรอมชาวคริสตังและชาวโปรตุเกสจํานวนหนึ่ง ดวยพระเมตตาในสมเด็จพระเจาตากสิน
มหาราชท่ีมีตอคุณพอกอรร (Corre) พระองคทรงไดพระราชทานเงิน ๒๐ เหรียญ (กษาปณ) และเรือ
ลําหนึ่ง รวมท้ังทําสัญญาวาจะพระราชทานท่ีดินสําหรับสรางวัดคาทอลิกใหดวย



๕๗

แผนภาพท่ี ๒.๙ แสดงภาพศาลเจาแมกวนอิม ศาลเจาเกียนอันกงในปจจุบัน

ในปเดียวกัน คุณพอกอรรและชาวบานท่ีมีท้ังคนญวนและคนไทยท่ีอพยพมา
ดวยกันจึงไดชักชวนชาวคริสตังท่ีอาศัยกระจัดกระจายอยูในบางกอกไดจํานวนราว ๔๐๐ คน และได
ขอพระราชทานท่ีดินจากสมเด็นพระเจาตากสินมหาราชตามสัญญา ซึ่งพระองคทรงไดพระราชทาน
ท่ีดินแปลงหนึ่งใหบริเวณริมแมน้ําเจาพระยา โดยตั้งชื่อท่ีดินนี้วา “คายซางตาครูส” จากนั้นคุณพอ
กอรรและคริสตังจึงไดชวยกันสรางวัดข้ึน เรียกวา “วัดซางตาครูส”



๕๘

แผนภาพท่ี ๒.๑๐ แสดงภาพวัดซางตาครูสในปจจุบัน

สวนมุสลิมเปนกลุมชนท่ีมาตั้งรกรากในกรุงธนบุรีจํานวนมากรองมาจากชาวจีน
สวนใหญอพยพมาจากกรุงศรีอยุธยาภายหลังสมเด็จพระเจาตากสินมหาราชสถาปนากรุงธนบุรีแลว
มุสลิมบางสวนอยูในธนบุรีตั้งแตสมัยกรุงศรีอยุธยาเพราะธนบุรีเปนเมืองทา จึงมีพอคามุสลิมจาก
หัวเมืองมลายูโดยเฉพาะหลังจากประเทศไทยเปดการคาเสรีภายใตสนธิสัญญาเบาริ่ง ศูนยกลางของ
มุสลิมในธนบุรีอยูบริเวณปากคลองบางกอกใหญ โดยมีสุเหราตนสน หรือ กุฎีใหญเปนศูนยรวมจิตใจ

แผนภาพท่ี ๒.๑๑ แสดงภาพมัสยิดวัดตนสนในปจจุบัน

ยานกุฎีจีนชวงปลายสมัยรัชกาลท่ี ๒ – รัชกาลท่ี ๔ จากบริเวณวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหารไปจนถึงวัดอรุณราชวรารามเคยเปนท่ีพํานักของราชทูตตะวันตก และมิชชั่นนารี
โปรแตสแตนทกลุมแรกๆ บุคคลเหลานี้นอกจากจะเขามาเผยแพรศาสนาแลวยังมีคุณูปการตอวงการ
แพทย การศึกษา และการพิมพของไทย เชน หมอบรัดเลย เปนตน

สําหรับสาเหตุท่ีเรียกชุมชนนี้วา “กุฎีจีน” นั้น “สมเด็จฯ กรมพระยาดํารงราชานุ
ภาพ” ทรงวินิจฉัยวา “. . .กุฎีจีน นาจะหมายถึง ศาลเจาขนาดใหญท่ีตั้งอยูริมคลองกุฎีจีน ซึ่งชาวจีน



๕๙

ท่ีอาศัยอยูแตดั้งเดิมสรางไวตั้งแตกอนขุดคลองลัดบางกอก คือกอนสมัยพระไชยราชา บริเวณท่ีตั้งศาล
เจานี้เดิมเปนสวน

แหลมท่ีแมน้ําเจาพระยาไหลเลี้ยวไปทางคลองบางกอกใหญ เม่ือมีศาลเจาจีนมา
ตั้งอยูตรงปลายแหลมจึงเปนจุดสังเกตและกลายเปนนามท่ีชาวบานใชเรียกบริเวณนี้ติดปากวา
“กุฎีจีน”

ในปจจุบันยานกะดีจีนประกอบดวยชุมชนเล็กๆ ท่ีมีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม ๖ ชุมชน ซึ ่งถือวาเปนชุมชนเพื่อนบานที่มีความเชื่อทางศาสนาที่แตกตางกันถึง ๔
ความเชื่อทางศาสนา ไดแก ศาสนาพุทธนิกายเถรวาท นิกายมหายาน คาทอลิก และอิสลาม การตั้ง
ถ่ินฐานของชุมชนในยานกะดีจีนไดสะทอนใหเห็นถึงการผสมผสานมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีเอกลักษณ
ท่ีสําคัญ คือ การอยูรวมกันระหวางศาสนสถานกับชุมชน มีการสัญจรท่ีเปนตรอก ซอก ซอยขนาดเล็ก
ท่ีเชื่อมถึงกันหมด เนื่องจากลักษณะโครงสรางเมืองท่ีมีความละเอียดซับซอนและมีศาสนสถานเปน
ศูนยกลางทําใหยานกะดีจีนยังคงรักษาสถาบันดั้งเดิมของสังคมไทยอันไดแก “บาน – วัด – โรงเรียน
(ราชการ)” หรือ “บ.ว.ร.” ไวไดเปนอยางดี๗๕ ซึ่งคําวา “วัด” ไมไดมีความหมายเฉพาะวัดใน
พระพุทธศาสนาเทานั้น แตยังหมายถึงศาสนสถานในทุกศาสนาอีกดวย๗๖

สรุปไดวา “ยานกะดีจีน”เปนแหลงรวมศาสนสถานท่ีมีความแตกตางหลากหลาย
ทางเชื้อชาติ คติความเชื่อ ความศรัทธา ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยู ที่ไดรับอิทธิพลมาตั้งแต
สมัยสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช ทําใหศาสนสถานในแตละศาสนามีการผสมผสานซึ่งกันและกัน
อยางลงตัว ยกตัวอยางเชน วัดไทยมีกลิ่นอายการสรางแบบจีน หรือมัสยิดท่ีมีกลิ่นอายของความเปน
ไทยเจือปนอยู เปนตน ซึ่งถือไดวาเปนตนทุนในการสงเสริมการทองเท่ียวไดเปนอยางดีและเปนสาเหตุ
ท่ีทําใหชาวกะดีจี มีความรักและหวงแหนโบราณสถานเหลานี้และไมตองการใหเกิดการสูญหาย สงผล
ใหชุมชนท้ัง ๖ ชุมชน มีการทํางานในรูปแบบการบูรณาการรวมกัน มีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน
จนทําใหเกิดการอยูรวมกันไดอยางสันติสุขจนถึงทุกวันนี้

๗๕ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, [ออนไลน], แหลงท่ีมา http://www.bpsthai.org/BPS_Links/Photo
Techic_L/PhotoTip_L/Sec06.html (๓ ม.ค. ๒๕๕๙).

๗๖ สัมภาษณ อาจารยธีรนันท ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญนักวิชาการศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี,
(๒๖ มกราคม ๒๕๕๙).



๖๐

แผนภาพท่ี ๒.๑๒ แสดงภาพแผนผังโดยยอ ๖ ชุมชน บริเวณพ้ืนท่ียานกะดจีีน๗๗

๒.๗.๕ บริบทในดานความพึงพอใจของนักทองเท่ียว
การวิจัยในครั้งนี้นอกจากผูวิจัยจะศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับ

ความสัมพันธระหวางวัดและชุมชน การจัดการบริหารชุมชนพหุวัฒนธรรม การมีสวนรวม การจัดการ
ทองเท่ียวอยางยั่งยืน และหลักพุทธสันติวธิีตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา โดยผูวิจัไดรวบรวมขอมูล
จากงานวิจัย เอกสารวิชาการ และบทความท่ีเก่ียวของ และเว็บไซต เพ่ือนํามาเปนฐานคิดในการนําไป
วิเคราะหการจัดการทองเท่ียวของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร และนําแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของมาเปน
กรอบคิดสําหรับการออกแบบคําถามท่ีจะใชในการสัมภาษณกับกลุมตัวอยางมาถอดบทเรียน และ
สกัดประเด็นท่ีผูใหสัมภาษณไดตอบไวตรงกัน และคัดแยกประเด็นท่ีใหไวไมเหมือนกันมาวิเคราะหมา
สังเคราะหอยางเปนระบบ แตอยางไรก็ตามเพ่ือใหผลการศึกษาครอบคลุมบริบททุกดานของการ
สงเสริมการทองเท่ียวชุมชนของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ผูวิจัยจึงไดใชแบบสอบถามประเมินความ
พึงพอใจของนักทองเท่ียวเพ่ือประกอบในการศึกษาใหเกิดความสมบูรณแบบมากยิ่งข้ึน

ผูวิจัยไดทําการแจกแบบสอบถามความพึงพอใจของนักทองเท่ียว โดยใชกลุมประชากร
และกลุมตัวอยาง คือ นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ในชวงงานฉลองสมโภชวัด
ครบ ๑๘๘ ป โดยใชการสุมแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) โดยสอบถามนักทองเท่ียวถึงความ

๗๗ ยานกะดีจีน, [ออนไลน],แหลงท่ีมาhttp://www.bloggang.com/viewblog. php?id=rattana
kosin&date=10-01-2013&group=3&gblog=39[๓ ก.พ. ๒๕๕๙].

วัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร

ชุมชน
วัดกัลยาณ

ชุมชน
ตรอกโรงคราม

ชุมชน
กุฎีจีน

ชุมชน
กุฎีขาว
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พึงพอใจในการมาเท่ียว เพ่ือวัดศักยภาพในการจัดการทองเท่ียวชุมชนของวัด ซึ่งไดกําหนดกลุม
ตัวอยาง ๕๐ คน ซึ่งใชแบบสอบถามความพึงพอใจของนักทองเท่ียวจากการทองเท่ียวแหงประเทศ
ไทยและนํามาปรับปรุงเนื้อหาใหเขากับบริบทท่ีศึกษา มีประเด็นคําถามแบงเปน ๓ ดาน ไดแก ขอมูล
ท่ัวไป ความพึงพอใจในดานตางๆ และขอมูลความตองการของนักทองเท่ียว โดยใชเกณฑใหคะแนน
แบบ Lekety Scale มีท้ังหมด ๕ คะแนน

พึงพอใจมากท่ีสุด ให ๕ คะแนน
พึงพอใจมาก ให ๔ คะแนน
พึงพอใจปานกลาง ให ๓ คะแนน
พึงพอใจนอย ให ๒ คะแนน
พึงพอใจนอยท่ีสุด ให ๑ คะแนน

(แบบสอบถามความพึงพอใจนักทองเท่ียวอยูในภาคผนวก ง.)

ผลการสัมภาษณจากแบบสอบถามความพึงพอใจของกลุมตัวอยางนักทองเท่ียว จํานวน
๕๐ คนในชวงฉลองสมโภชวัดครบรอบ ๑๘๘ ป พบวา นักทองเท่ียวตางก็พึงพอใจและอยากจะ
กลับมาเท่ียวอีกพรอมกับชักชวนผูอ่ืนใหมาเท่ียววัด ผลการศึกษามีรายละเอียด ดังนี้

๑) ดานขอมูลท่ัวไปของนักทองเท่ียว
กลุมตัวอยางประชากรท่ีสัมภาษณสวนใหญเปนผูหญิง มีคิดเปนรอยละ

๖๒.๐๐ และกลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานเปนโสด คิดเปนรอยละ ๗๒.๐๐ สําหรับกลุมอาชีพของ
นักทองเท่ียว พบวา สวนใหญรอยละ ๒๘.๐๐ เปนพนักงานลูกจางบริษัท รองลงมาเปนกลุมนิสิต
นักศึกษา นักเรียน พนักงานรัฐวิสาหกิจ ขาราชการ และผูประกอบอาชีพอ่ืน และรายไดเฉลี่ยสวน
ใหญของนักทองเท่ียว พบวา สวนใหญเปนกลุมท่ีมีรายไดในระดับกลาง คือ มีรายได ๑๐,๐๐๑-
๒๐,๐๐๐ คิดเปนรอยละ ๔๔.๐๐ ซึ่งอาจเปนเพราะกลุมตัวอยางนักทองเท่ียวท่ีมาวัดเปนคนโสด
(ตารางท่ี ๔.๑ แสดงขอมูลท่ัวไปของนักทองเท่ียวท่ีเปนกลุมตัวอยางอยูในภาคผนวก จ.)

๒) ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานตางๆ
ผลการศึกษาพบวา
(๑) ดานการจัดการสิ่งแวดลอมโดยรวมอยูในระดับพึงพอใจมาก มีคาเฉลี่ย

X อยูท่ี ๔.๐๑ และหากพิจารณารายขอพบวา นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจในดานของการท่ีวัดเปน
แหลงทองเท่ียวท่ีมีคุณคาทางประวัติศาสตรมากท่ีสุด รองลงมาเปนเรื่องของการอนุรักษแหลง
ทองเท่ียวประวัติศาสตรใหอยูในสภาพท่ีดี, แหลงทองเท่ียวท่ีมีความสะอาด, มีปายอธิบายขอมูลของ
สถานท่ีทองเท่ียวเก่ียวกับประวัติศาสตรของสถานท่ี, มีปายสัญลักษณบอกทาง, การเขาถึงแหลง
ทองเท่ียวไดงายและมีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีพอเพียง มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ ๔.๓๘, ๔.๐๖, ๓.๙๖,
๓.๘๐, ๓.๗๖ และ ๓.๖๘ ตามลําดับ (ตารางท่ี ๔.๒ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานการ
จัดสิ่งแวดลอมอยูในภาคผนวก จ.)

(๒) ดานคุณคาจากการทองเท่ียว พบวา กลุมนักทองเท่ียวโดยเฉลี่ยมีความพึง
พอใจในคุณคาท่ีไดรับจากการทองเท่ียววัดประยุรวงศาวาส วรวิหารมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๔.๑๓ และ
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เม่ือพิจารณารายขอ พบวา นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจท่ีไดเรียนรูประวัติศาสตรของวัดประยุรวงศา
วาสวรวิหารเพ่ิมมากข้ึน รองลงมาเปนเรื่องของการไดประสบการณการทองเท่ียว และการไดเรียนรูวิถี
ชีวิตของคนในสังคมชุมชนพหุวัฒนธรรมโดยรอบ (ตารางท่ี ๔.๓ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียว
ในดานคุณคาจากการทองเท่ียวอยูในภาคผนวก จ.)

(๓) ดานอาหารและบริการ พบวา กลุมนักทองเท่ียวโดยเฉลี่ยมีความพึงพอใจ
ดานอาหารและบริการมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจอยูท่ี ๔.๑๓ และเม่ือพิจารณารายขอ พบวา
นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจอาหารท่ีมีความอรอยมากท่ีสุด รองลงมาเปนอาหารท่ีนํามาขายในงาน
ทองเท่ียวเปนอาหารทองถ่ินท่ีแปลก แตกตาง มีเอกลักษณเฉพาะตัว, และพอคาแมคาท่ีมาออกรานมี
ความสามัคคีชวยเหลือและมีความเอ้ือเฟอซึ่งกันและกัน คะแนนคาเฉลี่ย๔.๐๖, ๔.๐๒, ๓.๙๔, ๓.๘๘
ตามลําดับ (ตารางท่ี ๔.๔ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานอาหารและบริการอยูใน
ภาคผนวก จ.)

(๔) ดานความปลอดภัย พบวา กลุมนักทองเท่ียวมีโดยเฉลี่ยมีความพึงพอใจ
ดานความปลอดภัย มีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๓.๙๘ และเม่ือพิจารณารายขอ พบวา กลุมตัวอยาง
นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจในเรื่องของแสงสวางเพียงพอยาม คํ่าคืนมากท่ีสุด รองลงมาเปนการมี
ตํารวจเจาหนาท่ีดูแลความปลอดภัยอยางท่ัวถึงและมีสถานพยาบาลท่ีนาเชื่อถือและเพียงพอในยาม
ฉุกเฉิน โดยมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ ๓.๙๘, ๓.๗๒ และ๓.๖๖ ตามลําดับ (ตารางท่ี ๔.๕ แสดงความพึง
พอใจของนักทองเท่ียวในดานความปลอดภัยอยูในภาคผนวก จ.)

๓) ลักษณะและความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว
ผลการศึกษาพบวา กลุ มตั วอยางนักทอง เ ท่ียวสวนใหญยั ง ไม เคยมี

ประสบการณทองเท่ียววิถีพุทธ คิดเปนรอยละ ๗๖.๐๐ และวัตถุประสงคของนักทองเท่ียวสวนใหญมี
วัตถุประสงคเพ่ือพักผอนและเพ่ือศึกษาวัฒนธรรมและธรรมชาติของทองถ่ิน คิดเปนคาเฉลี่ยอยูท่ี
รอยละ ๕๐.๐๐ และ๔๔.๐๐ ตามลําดับ ในแงของการรับรูขาวสารการทองเท่ียวของวัดจากชองทาง
ตางๆ ผลการศึกษา พบวา นักทองเท่ียวสวนใหญรูขาวสารการทองเท่ียวของวัดจากคนรูจัก รองลงมา
เปนอินเตอรเนต และการทองเท่ียวแหงประเทศไทย คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ ๓๖.๐๐, ๒๘.๐๐ และ
๑๖.๐๐ ตามลําดับ สําหรับเหตุผลในการทองเท่ียวนั้นกลุมนักทองเท่ียวสวนใหญใหเหตุผลการมา
ทองเท่ียวท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร อันดับ ๑ เพราะ คาใชจายถูก และอันดับ ๒ เพราะตองการ
เรียนรูวิถีชีวิต นอกจากนี้กลุมนักทองเท่ียวมีขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพัฒนาการทองเท่ียวของวัด
อันดับ ๑ เปนเรื่องของถนน อันดับ ๒ เปนเรื่องของการใหขอมูลของเจาหนาท่ี และอันดับ ๓ เปนเรื่อง
ของเอกสารการทองเท่ียว อยางไรก็ตามเม่ือสอบถามถึงการกลับมาเท่ียววัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
นักทองเท่ียวสวนใหญรอยละ ๘๘.๐๐ อยากกลับมาเท่ียวใหม และกลุมนักทองเท่ียวเกือบท้ังหมดจะมี
การแนะนําและบอกตอใหผูอ่ืนมาเท่ียววัดคิดเปนรอยละ ๘๖.๐๐ (ตารางท่ี ๔.๖ แสดงลักษณะและ
ความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียวอยูในภาคผนวก จ.)

สรุปไดวา นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียวงานวัดตางก็ไดรับความสุขและความพึงพอใจท่ีไดมา
ทองเท่ียววัด ไดรูจักเรียนรูประวัติศาสตร กลิ่นอายของการอยูรวมกันอยางสันติสุขทามกลางความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ไดมีประสบการณเรียนรูวัฒนธรรม อาหาร ของเพ่ือนตางศาสนา ไดชม
ความสวยงามของโบราณสถานท่ีทรงคุณคาและเปนมรดกท่ีคนไทยควรภาคภูมิ
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๒.๘ งานวิจัยที่เกี่ยวของ
๒.๘.๑ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการจัดการทองเท่ียวและชุมชน

อริสรา เสยานนท ไดศึกษาถึง การปองกันการเสื่อมโทรมและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของตลาดน้ําอัมพวา และไดใหขอคิดเห็นไววา ตลาดน้ําอัมพวา
อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม มีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็วจากการสงเสริมการทองเท่ียวจาก
ภาครัฐ ซึ่งทําใหคนในชุมชนทองถ่ินและผูประกอบการตางถ่ินมาประกอบธุรกิจการคาเปนจํานวนมาก
จนทําใหทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมไปถึงเอกลักษณทางวัฒนธรรมของทองถ่ินเสื่อม
โทรมลง อยางไรก็ดี ความสําเร็จของการอนุรักษและฟนฟูชุมชนทําใหชุมชนอัมพวาไดรับความสนใจ
อยางกวางขวางในฐานะตนแบบของการอนุรักษและฟนฟูชุมชนดั้งเดิมในประเทศไทย จนกลายเปน
เปนกรณีศึกษาตัวอยางสําคัญท่ีสะทอนใหเห็นถึงความสําคัญของการอนุรักษและฟนฟูชุมชนท่ีมีตอ
การพัฒนาเมืองซึ่งชุมชนทองถ่ิน ท่ีสามารถนําประสบการณนี้ไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับบริบทใน
ทองถ่ินของตน เพ่ือกอใหเกิดประโยชนในการพัฒนาเศรษฐกิจอยางพอเพียงตอไป๗๘

ภัทรพงศ อินทรกําเนิด และคณะ ศึกษาวิจัยเรื่อง “ระบบนวัตกรรมรายสาขา
เพ่ีอพัฒนาระบบ เศรษฐกิจฐานความรูและเชิงสรางสรรค: กรณีศึกษาอุตสาหกรรมทองเท่ียวเชิง
สรางสรรค” ผลการวิจัยพบวา การเตรียมความพรอมของสถานท่ีทองเท่ียวใหมีรูปแบบเฉพาะเจาะจงตรง
กับความตองการของนักทองเท่ียว จะตองมีการนําเสนอโอกาสสําหรับสรางสรรคประสบการณท่ีมี
ความเชื่อมโยงเขากับอัตลักษณและเอกลักษณของสถานท่ีนั้นๆ มากข้ึนมิใชเปนเพียงการนําเสนอ
สถานท่ีทองเท่ียวใหผูมาเยือนเพียงแคชื่นชมแลวจากไปการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคทําใหเจาของพ้ืนท่ี
ทองเท่ียวจําเปนตองมีความคิดสรางสรรคในการคนหา และนําเสนอทรัพยสินหรือทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมใหมีความนาสนใจตอนักทองเท่ียวผูมาเยือน โดยการเชื่อมโยงสูวัฒนธรรมหรือเอกลักษณ
ของชุมชนทองถ่ินนั้นๆ และเปดโอกาสใหผูมาเยือนเขาไปมีสวนรวมและสัมผัสกับวัฒนธรรมหรือ
เอกลักษณของสถานท่ี หรือชุมชนท่ีไปเยือนโดยตรง และแมเ ม่ือเดินทางกลับไปแลวยังนํา
ประสบการณและความประทับใจติดตัวกลับไปดวย

สําหรับการวิจัยท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวชุมชนนั้น มีผูใหความสนใจและศึกษา
ไวหลายประเด็นเก่ียวกับตลาดน้ําอัมพวา ซึ่งถือวาเปนแหลงทองเท่ียวชุมชนท่ีมีชื่อเสียงท้ังกับ
นักทองเท่ียวไทยและตางชาติ ทําใหมีผูสนใจศึกษาท้ังในแงของการถอดบทเรียนและในแงของ
ผลกระทบท่ีเกิดจากการทองเท่ียวท่ีมีผลตอชุมชนและสิ่งแวดลอม ดังผลการศึกษาของ ญดาศจี
ระเบียบกุล ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ความเขมแข็งของประชาชนในการอนุรักษสิ่งแวดลอม กรณีศึกษา
ตลาดน้ําอัมพวา ตําบลอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” ผลการวิจัยพบวา ระดับการมี
สวนรวมทางอารมณและความรูสึกถึงความเปนเจาของของประชาชนอยูในระดับมากท่ีสุด ระดับ
ความเขมแข็งของประชาชนในการอนุรกัษสิ่งแวดลอมทางดานการมีสวนรวมทางกายภาพอยูในระดับ
มาก ดานการมีสวนรวมทางสติปญญาของประชาชนอยูในระดับปานกลาง จากการทดสอบสมมติฐาน

๗๘ อริสรา เสยานนท, “การปองกันการเสื่อมโทรมและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของตลาดนํ้าอัมพวา”, วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยหอการคาไทย, ปท่ี ๒๙ ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม - ธันวาคม
๒๕๕๒), หนา ๑๖๓-๑๗๒.



๖๔

พบวา ระดับความเขมแข็งของประชาชนในการอนุรักษสิ่งแวดลอมโดยรวม แตกตางไปตามท่ีตั้งท่ีพัก
อาศัยและบทบาทท่ีมีตอชุมชน๗๙ ท้ังนี้มีผูศึกษาถึงการจัดการทองเท่ียวท่ีมีผลกระทบตอวิถีชีวิตชุมชน
ซึ่งศึกษาโดย ชรินทรพรรณ อะสิติรัตน ทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ
กับวิถีชีวิตชุมชน กรณีศึกษา ตลาดน้ําอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” ผลของการวิจัย
พบวา ตลาดน้ําอัมพวากําลังประสบปญหาผลกระทบกับสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ และไดนําเสนอให
ชุมชนเรงปลุกจิตสํานึกในการฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม และทุกภาคสวนท่ี
เก่ียวของตองมีสวนรวมในการแกปญหา และพัฒนาแหลงทองเท่ียวชุมชนตอไป๘๐ นอกจากนี้ แนวคิด
การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการทองเท่ียวท่ีศึกษาโดย ปรียาภรณ เนียมนก และวศิน เหลี่ยม
ปรีชา ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การรวมกลุมของชุมชนนักปฏิบัติเพ่ือสรางรูปแบบทางการตลาดท่ียั่งยืน
ผานทฤษฎีกิจกรรม: กรณีศึกษา ตลาดน้ําอัมพวา” ผลการวิจัยพบ ตลาดน้ําอัมพวามีจุดแข็งอยูสอง
ประการ ประการท่ีหนึ่งคือ การมีสวนรวมของคนในชุมชนในการนําสิ่งท่ีมีคุณคาในทองถ่ินสรางเปน
สถานท่ีทองเท่ียวในชุมชน ประการท่ีสองกลุมชุมชนนักปฏิบัติของตลาดน้ําอัมพวาซึ่งมีอิทธิพลตอการ
พัฒนาเครือขายชุมชนตลาดน้ําอัมพวาใหเปนแหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรมท่ีมีความยั่งยืน และ
ชุมชนไดรับประโยชนทางเศรษฐกิจโดยตรง๘๑ กลาวไดวา การทองเที่ยวชุมชนใหมีความยั่งยืนจึง
เปนสิ่งท่ีชุมชนตองคํานึงถึงโดยเฉพาะอยางยิ่งเก่ียวกับประเด็นการรักษาทรัพยากรในทองถิ่น ดังผล
การศึกษาของ อมรศิริ ดวงดี ไดศึกษาวิจัยเรื ่อง “ความตระหนักของนักทองเที่ยวที่มีตอการ
อนุรักษหิ่งหอยในแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษตลาดน้ําอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” ผลการวิจัย
คลายคลึงกับผลการวิจัยของชรินทรพรรณ อะสิติรัตน โดยพบวาตลาดน้ําอัมพวากําลังประสบ
ปญหาการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ นักทองเท่ียวขาดความรู ความเขาใจและไมมีความตระหนักใน
การอนุรักษอยางแทจริง ผลงานวิจัยยังเสนอใหหนวยงานท่ีเก่ียวของสรางความตระหนักในคุณคาของ
ทรัพยากร ธรรมชาติ เ พ่ือใหนักทองเท่ียวไดรับรู ถึงความเขาใจอันจะกอให เกิดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความยั่งยืนตอไป๘๒

นอกจากนี้ ยังมีพ้ืนท่ีชุมชนทองเท่ียวอ่ืนท่ีมีผูสนใจทําการศึกษาเก่ียวกับแนวคิด
ผูนําชุมชนและศักยภาพชุนชนในการจัดการทองเท่ียวโดย ภัทราพร จันตะนี ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการ
ทองเท่ียวบนพ้ืนฐานของชุมชน: กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนเห็ดตับเตาตําบลสามเรือนอําเภอบางปะอิน

๗๙ ญดาศจี  ระเบียบกุล, “ความเขมแข็งของประชาชนในการอนุรักษสิ่งแวดลอม กรณีศึกษา ตลาดนํ้า
อัมพวา ตําบลอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๓).

๘๐ ชรินทรพรรณ อะสิติรัตน, “การจัดการการทองเท่ียวเชิงอนุรักษกับวิถีชีวิตชุมชนกรณีศึกษา ตลาด
นํ้าอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สํานักบัณฑิตอาสาสมัคร:
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๓), บทคัดยอ.

๘๑ ปรียาภรณ เนียมนก และวศิน เหลี่ยมปรีชา, “การรวมกลุมของชุมชนนักปฏิบัติการเพ่ือสราง
รูปแบบทางการตลาดท่ียั่งยืนผานทฤษฎีกิจกรรม: กรณีศึกษา ตลาดนํ้าอัมพว”, วารสารวิทยาการจัดการและ
สารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร, ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑, ตุลาคม ๒๕๕๔ – มีนาคม ๒๕๕๕ ,หนา ๒๙.

๘๒ อมรศิริ ดวงดี, “ความตระหนักของนักทองเท่ียวท่ีมีตอการอนุรักษหิ่งหอยในแหลงทองเท่ียวเชิง
อนุรักษตลาดนํ้าอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต, (คณะสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๕), บทคัดยอ.



๖๕

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”ผลการวิจัยพบวา ศักยภาพของบุคลากรในชุมชน ซึ่งไดแก สมาชิก
วิสาหกิจชุมชนเห็ดตับเตาผูนําชุมชนและชาวบานในชุมชนมีความรูนอย ทําใหขาดทักษะขาดความรู
และมีประสบการณในการมีสวนรวมไมสูงนักในการจัดการทองเท่ียวของชุมชน จึงจําเปนตองไดรับ
การสนับสนุนการผลักดันและแรงกระตุนท่ีเพียงพอ๘๓ นอกเหนือจากนี้ ชาญชัย สุขสกุล ได
ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบองคกรเครือขายการทองเท่ียวชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง จังหวัด
เพชรบูรณ” พบวา ชุมชนบานเลาลือบานเลาเนงและบานเพชรดํามีศักยภาพการทองเท่ียวสูงท้ังนี้
ชุมชนยังรักษาและถายทอดขนบธรรมเนียมประเพณีและวิถีชีวิตชนเผาดั้งเดิมไวได แตเนื่องจากชุมชน
ยังไมมีความรูความสามารถในการจัดการธุรกิจทองเท่ียวชุมชนอยางแทจริงและไมมีองคกรจัดการการ
ทองเท่ียวชุมชน ขาดการสรางเครือขายประชาชนในชุมชน ไมมีสวนรวมอยางแทจริงขาดงบประมาณ
และรายไดกระจุกตัวอยูกับคนบางกลุม เครือขายการทองเท่ียวจึงไมประสบความสําเร็จในการจัด
กิจกรรมตางๆ๘๔

ท้ังนี้รูปแบบในการจัดการทองเท่ียวท่ีประสบความสําเร็จและสามารถรักษา
อนุรักษธรรมชาติของชุมชนใหคงอยูนั้น มีผลการศึกษาของ เพชรศรี นนทศิริ ศึกษาวิจัยเรื่อง
“รูปแบบการดําเนินงานของกลุมทองเท่ียวโดยชุมชนในเขตภาคเหนือตอนลาง” ผลการวิจัยพบวา ๔
ชุมชน ไดแกชุมชนบานนาตนจั่น จังหวัดสุโขทัย ชุมชนบานหนองแมนา จังหวัดเพชรบูรณ ชุมชนบาน
ใหมรองกลา จังหวัดพิษณุโลก และชุมชนบานแมพูล จังหวัดอุตรดิตถ อํานาจการตัดสินใจเปนของ
ผูนํากลุม ซึ่งเปนสาเหตุของความขัดแยงระหวางสมาชิกในบางกลุม ภูมิหลังการกอตั้ง องคกรพ่ีเลี้ยง
และภาวะความเปนผูนําของผูนํากลุม มีอิทธิพลตอการกําหนดรูปแบบการดําเนินงานของกลุมการ
ทองเท่ียวชุมชนและความสําเร็จของกลุม รูปแบบการดําเนินงานแบบกระจายอํานาจซึ่งเนนการมีสวน
รวม และสรางการตระหนักรูในคุณคาทรัพยากรทองถ่ิน เปนรูปแบบท่ีเหมาะสม หากแตในบางชุมชน
ทองเท่ียวท่ีตองอาศัยความคลองตัวในการบริหารจัดการ เชน ชุมชนท่ีอยูใกลแหลงทองเท่ียวหลัก มี
จํานวนนักทองเท่ียวสูง และตองแขงขันกับผูประกอบการธุรกิจทองเท่ียวอิสระ รูปแบบการดําเนินงาน
แบบรวมอํานาจ อาจนําชุมชนไปสูความอยูรอดหรือสรางความสําเร็จไดมากกวา การบูรณาการรูปแบบ
การดําเนินงานท่ีถูกตองเหมาะสมกับทรัพยากรท่ีมี จึงสามารถสรางมูลคาเพ่ิมจากการทองเท่ียวได๘๕

๒.๘.๒ งานวิจัยท่ีเกี่ยวกับบทบาทของวัดและพระสงฆ
พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน (ศรีจันทร) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการบริหาร

จัดการองคกรสันติสุข: ศึกษากรณีวัดปญญานันทาราม อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี
ผลการวิจัยพบวา การบริหารจัดการวัดสันติสุขนอกจากตองอาศัยระบบและวิธีการในการจัดการวัดซึ่ง
นับวาเปนองคกรท่ีมีรูปแบบหรืออัตลักษณท่ีพระพุทธเจาทรงทําแบบอยางไว และพระสงฆในฐานะ

๘๓ ภัทราพร  จันตะนี,  “การจัดการทองเท่ียวบนพ้ืนฐานของชุมชน : กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนเห็ด
ตับเตาตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, งานวิจัยทุนกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนครศรีอยุธยา, (มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา).

๘๔ ชาญชัย  สุขสกุล, “การพัฒนารูปแบบองคกรเครือขายการทองเท่ียวชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง จังหวัด
เพชรบูรณ”, งานวิจัยทุนงบประมาณแผนดิน สํานักงบประมาณ , (สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ, ๒๕๔๘).

๘๕ เพชรศรี นนทศิริ, “รูปแบบการดําเนินงานของกลุมทองเท่ียวโดยชุมชนในเขตภาคเหนือตอนลาง”,
งานวิจัยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร, (มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๖).



๖๖

ทายาทไดนํามาเปนแบบเจริญรอยตามพรอมท้ังปรับปรุงใหสอดคลองกับยุคสมัย แตสิ่งหนึ่งในการ
บริหารองคกรคือการบริหารคนโดยการนําหลักธรรมเพ่ือใหเกิดความสันติสุขและสามารถประสาน
สามัคคีท้ังตอสมาชิกในองคกรหรือหมูสงฆ และยังไดขยายผลไปสูชุมชน พุทธศาสนิกชนและผูสนใจ
ทองเท่ียววัดไดซึมซับวิถีของพุทธไดอยางกลมกลืน ท้ังนี้ หลักธรรมท่ีสําคัญท่ีชวยประสานใหการอยู
รวมกันและการทํางานของหมูคณะสามารถประสบความสําเร็จเกิดกําลังและไมมีปญหาความขัดแยงท่ี
นําไปสูการทะเลาะวิวาท เรียกวา หลักสาราณียธรรม ๖ ซึ่งเปนหลักธรรมท่ีผูวิจัยไดศึกษาเพ่ือนํามาเปน
กรอบในการศึกษาวิจัยครั้งนี้๘๖

พระมหานัทกฤต  ทีปงฺกโร (ปทุมมารัชเชปณณ) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง “บทบาท
พระสงฆกับการสรางสันติสุขโดยพุทธสันติวิธี: กรณีชุมชนบานหวยน้ําขาว ตําบลบานเกา อําเภอเมือง
จังหวัดกาญจนบุรี” ผลการวิจัยพบวา ถึงแมจะมีความแตกตางกันดานชาติพันธ แตมีสิ่งหนึ่งท่ีทุกคน
ใหความศรัทธาในเรื่องเดียวกันคือพระพุทธศาสนา ดังนั้น พระสงฆจึงมีบทบาทสําคัญในการแกปญหา
ใหกับชุมชนดวยการนําหลัก “พุทธสันติวิธี” มาประยุกตใชในการทําใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
ทํากิจกรรมตางๆ กับทางวัด ดวยการนําใหชาวบานเริ่มประพฤติดี ทําเพ่ือสวนรวมทําใหชาวบานเกิด
ความสุขทางใจแลวสงผลในการท่ีจะพัฒนาความสัมพันธอันดีของชาวชุมชนใหมากข้ึน และบทบาท
พระสงฆอีกประการหนึ่งคือ การจัดการประชุมหมูบานเพ่ือใหชาวชุมชนไดมีการเจรจากัน โดยมีประชุม
ดวยการมีคนกลางไกลเกลี่ย และมีสวนรวมในการทํากิจกรรมทางศาสนา การสรางเจดียท่ีเปนศูนยรวม
ใจของชุมชน ซึ่งพระสงฆไดนําหลักสาราณียธรรม ท่ีเปนหัวใจหลักในการปรับทัศนคติของชาวบาน
เพ่ือนําไปสูความสามัคคี พรอมกันนี้พระสงฆยังนําหลักสังคหวัตถุ ๔ เขามาประยุกตใชในการสราง
ความสงบสุข โดยมีพระสงฆทําหนาท่ีเหนี่ยวนําใจคนท้ังชุมชนใหมีความสามัคคีกันเกิดข้ึนได๘๗

พระปลัดวิศรุธ  ถิรสทฺโธ (ตั้งใจ) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง “พุทธสานเสวนาเพ่ือสราง
ความสามัคคีระหวางวัดกับชุมชน: ชุมชนบานหนองไผ จังหวัดกาญจนบุรี ผลการวิจัยพบวา การ
ประยุกตพุทธสานเสวนาโดยเนนท่ีกระบวนการรับรูของมนุษยเปนหลักหรือท่ีเรียกวา “อายตนะ” ท้ัง
อายตนะภายในและภายนอก ตลอดจนการหยิบยกชุดหลักธรรมมาใชสงเสริมตอวิธีการสรางความ
ปรองดอง สามัคคี สมานฉันท ถือวาเปนการประยุกตท่ีสอดรับกับบริบทของสังคมปจจุบันได
กระบวนการในการประยุกตนี้อาจจะไมสามารถแกปญหาไดทันทีทันใด แตนําไปสูการแกไขปญหาท่ี
เรื้อรังได ซึ่งจะตองจัดใหมีการพุทธสานเสวนาดวยการฟงอยางลึกซึ้งอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือเปนการ

๘๖ พระมหาดนัย อุปวฑฺฒโน (ศรีจันทร), “รูปแบบการบริหารจัดการองคกรสันติสุข: ศึกษากรณีวัด
ปญญานันทาราม อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หนา ๑๐๙-๑๐๘.

๘๗ พระมหานัทกฤต  ทีปงฺกโร (ปทุมมารัชเชปณณ), “บทบาทพระสงฆกับการสรางสันติสุขโดยพุทธ
สันติวิธี: กรณีชุมชนบานหวยนํ้าขาว ตําบลบานเกา อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), บทคัดยอ.



๖๗

พัฒนาทักษะการฟงการเรียนรูระดับบุคคลเพ่ือใหเกิดปญญาอยางตอเนื่อง เพ่ือเปนการยกระดับจิตใจ
ท่ีสูงข้ึนตามหลักการของพระพุทธศาสนา และเพ่ือการนํามาสูความสงบสันติตอสังคม๘๘

ดํารงศักดิ์  มีสกุล ไดศึกษาวิจัย เรื่อง “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน
กรณีศึกษาวัดนามสมมุติ กับชุมชนนามสมมุติ  จังหวัดกาญจนบุรี” ผลการศึกษาวิจัยพบวา
ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชนในภาพรวมยังถือวามีความสัมพันธท่ีดีตอกัน ดวยตัวชุมชนเองเปน
ชุมชนขนาดเล็กท่ียังไมเขาถึงตอวัฒนธรรมเมืองมากนัก ชุมชนจึงเปนระบบพ่ึงพาอาศัยกันในรูปแบบ
ชุมชนเครือญาติคอนขางสูง ปจจัยอ่ืนท่ีเขามาสนับสนุนใหชุมชนเกิดความสามัคคีตอกัน เชน ระบบ
ความเชื่อ, ลักษณะนิสัยชุมชน, บทบาทของสงฆ-วัด, นโยบายชุมชนของวัดและโรงเรียนก็เปนปจจัย
หนึ่งท่ีมีความสําคัญตอการปฏิสัมพันธระหวางวัดและชุมชน ตลอดจนความรวมมือระหวางวัดกับ
ชุมชนในมิติการพัฒนาจากการศึกษาพบวา พฤติกรรมเอ้ือเฟอเผื่อแผของชาวบาน การยึดถือผาน
ลักษณะนิสัยชุมชน ความเชื่อ และการคาดหวังผลประโยชนทางสังคม ไดหลอมรวมชุมชนเขาดวยกัน
ใหมีความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน สงผลทําใหชุมชนเกิดความรวมมือไดงาย และยังพบวามีแนวทางการ
สงเสริมความสัมพันธท่ีเกิดข้ึนในอนาคตสําหรับวัด คือ การนําหลักธรรมาภิบาลมาใชใหอยูภายใตการ
บริหารจัดการ ซึ่งมีองคกประกอบตางๆ อันไดแก หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส
หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา จึงจะสงผลทําใหชวยสงเสริมความ
เขมแข็งและภาพลักษณท่ีดีใหแกวัดได๘๙

จากผลการศึกษาวิจัยสะทอนใหเห็นวา บทบาทของวัดและพระสงฆเปนสวนหนึ่งในการ
บริหารองคกรหรือชุมชน โดยการนําหลักธรรมมาใชเพ่ือใหเกิดความสันติสุขและสามารถประสาน
สามัคคีท้ังตอสมาชิกในองคกรหรือหมูสงฆและยังไดขยายผลไปสูชุมชน โดยนําหลักธรรมท่ีสําคัญ คือ หลัก
สาราณียธรรม ๖ มาชวยประสานใหการอยูรวมกัน สรางความสามัคคี ปรองดอง และเกิดความรวมมือใน
การทํางานของหมูคณะ อันจะนําไปสูการแกไขปญหาท่ีเรื้อรัง เพ่ือเปนการยกระดับจิตใจท่ีสูงข้ึนตาม
หลักการของพระพุทธศาสนา และเพ่ือการนํามาสูความสงบสันติตอสังคมไดอีกดวย

๒.๘.๓ งานวิจัยเกี่ยวกับหลักสาราณียธรรม
แนวคิดหลักธรรมเรื่องสาราณียธรรม ๖ ไดถูกนํามาศึกษาไวท้ังในแงของการ

บริหารจัดการและการอยูรวมกันอยางสันติสุขในชุมชน ผูวิจัยไดรวบรวมงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหลักสา
ราณียธรรม กับการบริหารจัดการและการอยูรวมกันในองคกร เชน การศึกษาของ จรัส ปนธิ ได
ศึกษาวิจัยเรื่อง “การประยุกตหลักสาราณียธรรมในการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยเชียงใหม”
ผลการวิจัยพบวา การบริหารงานบุคคลเปนเรื่องท่ีเก่ียวของกับคนท้ังนั้นเริ่มตั้งแตการสรรหาบุคคล
เขาสูองคกรจนกระท้ังพนจากองคกรไปซึ่งการบริหารงานยึดหลักระบบราชการโดยอาศัยกฎเกณฑ

๘๘ พระปลัดวิศรุต  ถิรสทฺโธ (ตั้งใจ), “พุทธสานเสวนาเพ่ือสรางความสามัคคีระหวางวัดกับชุมชน:
ชุมชนบานหนองไผ จังหวัดกาญจนบุรี”, สารนิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), บทคัดยอ.

๘๙ ดํารงศักดิ์  มีสกุล, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน กรณีศึกษาวัดนามสมมุติกับชุมชนนาม
สมมุติ จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสาตรมหาบัณฑิต, (คณะพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม: สถา
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ป ๒๕๕๖), บทคัดยอ.



๖๘

ระเบียบขอบังคับตางๆมาเปนพ้ืนฐานในการบริหารงานบุคคลนอกจากนั้นยังเอาระบบคุณธรรม
จริยธรรมและการบริหารแบบธรรมาภิบาลมาเปนฐานในการดําเนินงาน ซึ่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม
สามารถนํามาประยุกตหลักสาราณียธรรม ๖ มาใชในการบริหารงานบุคคลไดเปนอยางดีในทุกระดับ
ท้ังระดับผูบริหารผูบังคับบัญชาตัวเองเพ่ือนรวมงานและผูใตบังคับบัญชาสงผลใหการบริหารงาน
บุคคลของมหาวิทยาลัยเชียงใหมประสบความสําเร็จและพัฒนามาโดยตลอด๙๐ ประเสริฐ สิงหเสม
ไดวิจัยเรื ่อง “ความพึงพอใจที่มีตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรม: ศึกษาเฉพาะกรณี
องคการบริหารสวนตําบลเขาพระทองอําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช” ผลการวิจัยพบวา
ประชาชนมีความพึงพอใจตอการนําหลักสาราณียธรรมมาบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลเขา
พระทองอยูในระดับปานกลางเม่ือพิจารณาหลายดานอยูในระดับปานกลางทุกดานประชากรกลุม
อาชีพเกษตรกรรมพนักงานสวนทองถ่ินและขาราชการในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาพระทอง
อําเภอชะอวดจังหวัดนครศรีธรรมราชมีขอเสนอแนะวาใหพัฒนาทรัพยากรมนุษยควบคูไปกับการ
พัฒนาดานสาธารณูปโภคทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม๙๑ และจากการศึกษาของอํ่า ทองนอก
ศึกษาเรื่อง “การนําหลักสาราณียธรรมไปใชในหมูบาน: ศึกษาเฉพาะกรณีหมูบานนานอกตําบล
การะเกดอําเภอเชียรใหญจังหวัดนครศรีธรรมราช” ผลการวิจัยพบวาราษฎรใชหลักสาราณียธรรมอยู
ในระดับมากในดานเมตตากายกรรม (ทําดีตอกัน) และดานสาธารณโภคี (รูจักเอ้ือเฟอเผื่อแผแบงปนกัน)
และยังพบวาราษฎรท่ีมีความแตกตางกันใชหลักสาราณียธรรมโดยรวมไมมีความแตกตางกันในทุกดาน
และเม่ือเปรียบเทียบการใชหลักสาราณียธรรมของราษฎรจําแนกตามชวงอายุ พบวาความแตกตางแต
ละชวงอายุของราษฎรใชหลักสาราณียธรรมไมแตกตางกัน๙๒

นอกจากนี้ ศุภพงศ ทองศรีนุน ไดวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจท่ีมีตอการใชหลัก
สาราณียธรรมของผูปกครองทองถ่ิน: ศึกษาเฉพาะกรณีอําเภอชะอวดจังหวัดนครศรีธรรมราช”
ผลการวิจัยพบวาเกษตรกรในการปกครองสวนทองถ่ินในอําเภอชะอวดมีความพึงพอใจตอการใชหลัก
สาราณียธรรมของผูปกครองสวนทองถ่ินโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง๙๓ และ พระครูนนท
วีวรวัฒน วีรธมฺโม (มีนุสรณ) วิจัยเรื่อง “การบริหารงานเทศบาลตําบลตามหลักสาราณียธรรม๖:
กรณีศึกษาเทศบาลตําบลปลายบาง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี” ผลการวิจัย พบวาเทศบาล
ตําบลปลายบางไดบริหารงานตามหลักสาราณียธรรมท้ัง ๖ ดาน โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกดาน
โดยมีระดับการบริหารตามดานเมตตามโนกรรมมากทุกขอ แสดงใหเห็นวาเทศบาลตําบลปลายบางให

๙๐ จรัส ปนธิ“ ,การประยุกตหลักสาราณียธรรมในการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยเชียงใหม”, การ
คนควาแบบอิสระ ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ, (มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗), บทคัดยอ.

๙๑ ประเสริฐ สิงหเสม, “ความพึงพอใจท่ีมีตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรม: ศึกษาเฉพาะกรณี
องคการบริหารสวนตําบลเขาพระทอง อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช”, สารนิพนธศาสนศาสตรม
หาบัณฑต (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), บทคัดยอ.

๙๒ อํ่า ทองนอก ,“การนําหลักสาราณียธรรมไปใชในหมูบาน: ศึกษาเฉพาะกรณีหมูบานนานอกตําบล
การะเกดอําเภอเชียรใหญจังหวัดนครศรีธรรมราช”  , สารนิพนธศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยลัย, ๒๕๔๙), บทคัดยอ.

๙๓ ศุภพงศ ทองศรีนุน  ,“ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอการใชหลักสาราณียธรรมของผูปกครองทองถ่ิน:
ศึกษาเฉพาะกรณีอําเภอชะอวดจังหวัดนครศรีธรรมราช” ,สารนิพนธศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยลัย, ๒๕๕๐), บทคัดยอ.



๖๙

ความสําคัญในเรื่องของการตั้งจิตปรารถนาดีคิดทําสิ่งท่ีเปนประโยชนแกกัน มองกันในแงดี มีหนาตายิ้ม
แยมแจมใสตอกัน๙๔ และพระมหาเอกมร ฐิตปฺโญ (คงตางาม) วิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของประชาชน
ท่ีมีตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง
จังหวัดอุบลราชธานี” ผลการวิจัย พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารงานตามหลักสา
ราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูใน
ระดับปานกลาง ในทุกดาน๙๕ นอกเหนือจากนี้ นาวาเอกนพดล บงกชกาญจน วิจัยเรื่อง “การ
ปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรมของบุคลากรศูนยซอมอากาศยาน กองการบินทหารเรือ กองเรือ
ยุทธการ” ผลการวิจัย พบวา การปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรม ๖ ของบุคลากรศูนยซอมอากาศ
ยานกองการบินทหารเรือ กองเรือยุทธการ ในภาพรวมอยูในระดับมากทุกดาน แตยังมีปญหาเก่ียวกับ
การปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรม ๖ ไดแก มีการแสดงความเคารพซึ่งกันและกันเฉพาะภายในท่ี
ทํางานเทานั้น เม่ือผู อ่ืนมีความเดือดรอนยังใหความรวมมือในการชวยเหลือนอย เม่ือมีการทํางาน
ผิดพลาดมักจะมีการดุดาวากลาวมากกวาการแนะนํา และยังมีการหลีกเลี ่ยงงานที่กระทํา
รวมกัน การแบงปนสิ่งของบางอยางยังไมท่ัวถึง มีการประพฤติผิดระเบียบวินัยการประชุม บางครั้ง
ไมสามารถตกลงกันได จึงทําใหไมสามารถแกปญหาท่ีตองการได และบางคนไมมีโอกาสในการแสดง
ความคิดเห็นในการรวมกิจกรรม สําหรับขอเสนอแนะเก่ียวกับการปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรม
๖ นั้น พบวา ควรสรางจิตสานึกโดยใหเห็นถึงการอยูรวมกันในสังคมท่ีตองพ่ึงพาอาศัยกัน สงเสริมใหมี
การเคารพซึ่งกันและกันท้ังตอหนาและลับหลัง มีการอบรมวินัยแกผูปฏิบัติงานอยูเสมอสรางความ
รวมมือในการชวยเหลือผูท่ีมีความเดือดรอน หากมีขอผิดพลาดในการทํางานควรแนะนําผูกระทํา
ความผิดใหปรับปรุงในสิ่งท่ีถูกตองมากกวาการวากลาวตักเตือนดวยวาจาท่ีสุภาพและเปนประโยชน
แกผูปฏิบัติงาน ตลอดถึงการสรางจิตสํานึกในการทํางานรวมกัน การแบงปนและรูจักการเสียสละ
ใหแกผูอ่ืน สงเสริมการปฏิบัติใหถูกตองตามระเบียบวินัยอยูเสมอ สรางความสามัคคีในหมูคณะอยู
เสมอเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปในทิศทางเดียวกันและรับฟงการแสดงความคิดเห็นของทุกคน๙๖ และมี
ผลการศึกษาของ อาภาณรัตน เลิศไผรอด วิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการ
สาธารณะตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลหนองกรด จังหวัดนครสวรรค”
ผลการวิจัยพบวา มีขอเสนอแนะในการนําหลักสาราณียธรรมมาประยุกตใชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลหนองกรด อําเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค ไดแก
การสรางความซื่อตรงตอหนาที่ในการใหบริการสาธารณะ การสรางความสามัคคีกลมเกลียวให

๙๔ พระครูนนทวีวรวัฒน วีรธมฺโม (มีนุสรณ)  , “การบริหารงานเทศบาลตําบลตามหลักสาราณียธรรม
๖: กรณีศึกษาเทศบาลตําบลปลายบางอําเภอบางกรวยจังหวัดนนทบุรี, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, การ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดยอ.

๙๕ พระมหาเอกมร ฐิตปฺโญ (คงตางาม), “ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารงานตามหลัก
สาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, การจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั, ๒๕๕๓), บทคัดยอ.

๙๖ นาวาเอกนพดล บงกชกาญจน, “การปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรมของบุคลากรศูนยซอม
อากาศยาน กองการบินทหารเรือ กองเรือยุทธการ”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดยอ.



๗๐

เกิดข้ึนท้ังกับฝายเจาหนาท่ีและฝายประชาชน เพ่ือความเปนปกแผนอันหนึ่งอันเดียวกันในการรวมกัน
พัฒนา การสงเสริมขอธรรมสาธารณะโภคี คือการรูจักเอ้ือเฟอแบงปนผลประโยชนกันดวยความ
ยุติธรรมชวยเหลือกันไมเห็นแกตัว และสงเสริมการมีความคิดเห็นเปนอยางเดียวกัน รูจักแสวงหา
จุดรวมและสงวนไวซึ่งจุดตางของกันและกัน คิดในสิ่งท่ีตรงกันปรับมุมมองใหตรงกัน๙๗

จากการศึกษาผลงานวิจัยท่ีผานมาสะทอนใหเห็นวาหลักสาราณียธรรมสามารถ
เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการในการอยูรวมกันท้ังในระดับองค ในระดับชุมชน รวมถึงในการสราง
ความพึงพอใจใหกับผูรับบริการ อีกท้ังยังเปนเครื่องมือท่ีเปนแนวทางในการปองกันความขัดแยงและ
เสริมสรางสามัคคีในหมูชน ท้ังนี้มีผลการศึกษาท่ีนําหลักสาราณียธรรมมาใชในการจัดการทองเท่ียว
ชุมชน เปนผลการศึกษาของ สุนีย อภิชาติกุลชัย ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การเสริมสรางเครือขายดานการ
ทองเท่ียวเพ่ือชุมชนสันติสุข: กรณีศึกษาตลาดน้ําอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม พบวา สภาพเครือขาย
การทองเท่ียวชุมชน “ตลาดน้ําอัมพวา” ในเบื้องตนเปนการรวมกลุมของชุมชนเอง แตเม่ือมีผูนํามารวม
วางแผนพัฒนา ประกอบกับมีการสรางเครือขายชุมชนท่ีเก่ียวของโดยมีการจัดตั้งชมรมตางๆ ข้ึนพรอม
กับการประชาสัมพันธ ทําใหตลาดน้ําไดรับความนิยมจากนักทองเที่ยวมากขึ้นเปนลําดับ ที่สําคัญ
“ตลาดน้ําอัมพวา” มีจุดเดนเปนการทองเที่ยวในเชิงอนุรักษ สงผลใหนักทองเท่ียวมีความสนใจเปน
พิเศษ แตดวยสภาพวัฒนธรรมของชุมชนดั้งเดิมมีอาชีพทําสวน ซึ่งมีความถนัดในการทํางานเพียง
ลําพังมากกวาการทํางานเปนกลุมสงผลใหการรวมกันของชุมชนเปนไปอยางหลวมๆ แมวาจะมีการ
จัดตั้งเครือขายหรือกลุมชุมชนเพ่ือเปดพ้ืนท่ีใหแสดงความคิดเห็นก็ตาม และจากการลงพ้ืนท่ีสัมภาษณ
ผูท่ีมีสวนเก่ียวของนั้น พบวา ชุมชน “ตลาดน้ําอัมพวา” มีปญหาอันเนื่องมาจากเหตุปจจัยภายใน
สมาชิกชุมชนและเครือขายชุมชนเอง อันไดแก การท่ีสมาชิกชุมชนและเครือขายตางเห็นแกประโยชน
สวนตนมากกวาประโยชนสวนรวม การไมดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติสงผลใหนักทองเริ ่มลด
นอยลง การขาดความรวมกันระหวางสมาชิกในชุมชน และการเขามาแสวงหาผลประโยชนของ
นายทุนจากภายนอก สงผลใหรูปแบบการทองเท่ียวในชุมชนตลาดน้ําเปลี่ยนแปลงไป จากปญหา
ดังกลาว ผูวิจัยจึงศึกษาเพ่ือหาแนวทางเสริมสรางเครือขายของชุมชนเพ่ือการรักษาสมดุลไว ๓ ดาน
คือดานเศรษฐกิจ ดานสังคม และดานสิ่งแวดลอม ดวยการสรางกิจกรรมสัมพันธเพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิงอนุรักษวัฒนธรรม จากการสนับสนุนจากภาครัฐ นอกจากนี้หลักพุทธสันติวิธี ดวยหลัก
“สารณียธรรม ๖” ซึ่งเปนหลักธรรมเปนท่ีตั้งแหงความระลึกถึงกัน สามารถนํามาเปนแนวทางในการ
เสริมสรางเครือขายชุมชน “ตลาดน้ําอัมพวา” ตลอดรวมไปจนถึงชุมชนตางๆ ในการสรางความ
เขมแข็งและอยูรวมกันอยางสันติสุขตอไป๙๘

ผลการศึกษานี้แสดงใหเห็นวาหลักสาราณียธรรม ๖ สามารถนํามาเปนแนวทาง
ในการเสริมสรางการอยูรวมกันอยางสันติสุขในหมูชนอีกท้ังยังเปนการเสริมพลังการใหความรวมมือท่ี

๙๗ อาภาณรัตน เลิศไผรอด, “ความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการสาธารณะตามหลักสาราณีย
ธรรมขององคการบริหารสวนตําบลหนองกรด จังหวัดนครสวรรค ”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), บทคัดยอ.

๙๘ สุนีย อภิชาตกุลชัย, “การเสริมสรางเครือขายดานการทองเท่ียวเพ่ือชุมชนสันติสุข: กรณีศึกษา
ตลาดนํ้าอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, สารนิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), บทคัดยอ.
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เขมแข็ง และขยายเครือขายเพ่ือการจัดการทองเท่ียวไดอยางสันติสุข ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้นอกจาก
ผูวิจัยลงสัมภาษณภาคสนาม การสังเกตการณ เพื่อศึกษาถอดบทเรียนเกี่ยวกับบทบาทวัดประยุร
วงศาวาสในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรม ผูวิจัยยังไดใชหลักสาราณียธรรมเปนกรอบ
ในการศึกษาวิเคราะหซึ่งจะไดศึกษาในบทตอไป



บทที่ ๓
วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัย “บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชน
พหุวัฒนธรรมบทบาทของตามหลักพุทธสันติวิธี” มีข้ันตอนในการศึกษาดําเนินการวิจัยตามลําดับ
ดังนี้

๓.๑ รูปแบบการวิจัย
ใชระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพแบบภาคสนาม (Qualitative Research) สวนของ

ภาคทฤษฎีศึกษาคนควาขอมูลจากหนังสือ  ตํารา เอกสารท่ีเก่ียวของและเว็บไซต และขอมูล
ภาคสนามจากการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interviews) ท้ังนี้ เพ่ือนํามาเปนฐานขอมูลท่ีไดมา
วิเคราะหสังเคราะห วิธีดําเนินการศึกษาขอมูลมีรายละเอียดดังนี้

๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง
งานวิจัยคุณภาพภาคสนาม: ผูวิจัยใชการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) กับผูให

ขอมูลสําคัญ (Key Performants) ตามกลุมท่ีตองการศึกษาเพ่ือใหครอบคลุมบริบทท่ีตองการนํามา
วิเคราะหบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารกับการเชื่อมโยงชุมชนรอบขางเพ่ือใหเกิดการอยู
รวมกันอยางสันติสุข และนักวิชาการ ท่ีมีความเก่ียวของกับบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเพ่ือ
ศึกษาแนวคิดในการจัดกระบวนการการมีสวนรวมท่ีการเชื่อมโยงระหวางวัดและชุมชนโดยรอบ เปน
การสัมภาษณเชิงลึกถึงประวัติความเปนมา ประสบการณ รูปแบบการบริหารจัดการ จํานวน ๑๕
ทาน การคัดเลือกกลุมตัวอยาง ผูวิจัยใชวิธีการแบบเจาะจง โดยกําหนดคุณสมบัติของผูท่ีจะใชขอมูล
สัมภาษณ (Key Performants)

๑) เปนผูท่ีมีประสบการณในการทํางานรวมกับชุมชนเรื่องการจัดการทองเท่ียวของ
ชุมชน

๒) เปนผูทรงคุณวุฒิ มีผลงานเพ่ือพัฒนาตลอดจนการบริหารจัดการองคกรและ
ชุมชนแบบมีสวนรวม เปนผูมีชื่อเสียงและเปนท่ียอมรับในสังคม และเปนผูท่ีเต็มใจใหศึกษาขอมูล

๓) เปนผูแทนจากองคกรสาขาตางๆ ประกอบดวย ผูนําศาสนา, ผูแทนจาก
หนวยงานราชการ, นักวิชาการ และผูนําชุมชน

กําหนดกลุมตัวอยางผูใหขอมูลสําคัญ แบงเปนผูนําศาสนา ๓ ทาน, ผูแทนพระสงฆ ๒ รูป,
ผูแทนจากหนวยงานราชการ ๓ ทาน, นักวิชาการ ๑ ทาน ผูนําชุมชน ๖ ทาน มีรายนามดังตอไปนี้
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(๑) พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร

(๒) พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา  อาคมปุณโณ) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร

(๓) พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร

(๔) ดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลังปูเตะ ผูสอนศาสนาอิสลามประจํา
มัสยิดวัดตนสน

(๕) นายบุณยนิธย  สิมะเสถียร ทายาทผูดูแลศาลเจาเกียงอันเกง รุนปจจุบัน
(๖) นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี
(๗) นางปานจิตร  สันทัดกาลการ ผูอํานวยการสํานักงานกรุงเทพมหานคร

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย
(๘) พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส. สถานีตํารวจบุปผาราม
(๙) นายธีรนันท  ชวงพิชิต ผู เชี่ยวชาญยานชุมชนกะดีจีน ศูนยขอมูล

ประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี
(๑๐) นางปนทอง  วงษสกุล ผูนําชุมชนกุฎีจีน
(๑๑) นายประวิทย  แจงพงศา  ผูนําชุมชนวัดประยุรวงศ
(๑๒) นายชนะ  โอสถ  ผูนําชุมชนกุฎีขาว
(๑๓) นายชัยสิทธิ์  กิตติวณิชพันธุ  ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ
(๑๔) นายประดิษฐ  หวยหงษทอง  ผูนําชุมชนวัดบุปผาราม
(๑๕) นางสโรช  โลหะกาญณจารี  ผูนําชุมชนโรงคราม

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ: การตรวจสอบเครื่องมือ ใชกระบวนการ Index of
Objective Congruence (IOC) ผานการพิจารณาของคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญ ๔ คน โดยเครื่องมือ
ท่ีจะนําไปใชตองไดรับการใหน้ําหนักความนาเชื่อถือจากคณะกรรมการรอยละ ๖๐ ข้ึนไป (รายนาม
ผูตรวจแบบสัมภาษณอยูในภาคผนวก ก)

๓.๓ การเก็บรวบรวมขอมูล
ข้ันท่ี ๑ ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ
ศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับความสัมพันธระหวางวัดและชุมชน การจัดการ

ดานการบริหารชุมชนพหุวัฒนธรรม การมีสวนรวม การจัดการทองเท่ียวชุมชน การจัดการทองเท่ียว
อยางยั่งยืน และหลักพุทธสันติวิธีตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา โดยงานวิจัยนี้มุงเนนหลักสาราณียธรรม
เปนกรอบคิดในการศึกษา โดยผูวิจัยไดรวบรวมท้ังขอมูลจากงานวิจัย เอกสารวิชาการ และบทความท่ี
เก่ียวของ จากเอกสารตางๆ และเว็บไซด ผูวิจัยไดเริ่มตนดวยวิเคราะหความสัมพันธของแนวคิดการ
จัดการทองเท่ียวอยางยั่งยืน หลักสาราณียธรรมเพ่ือการจัดการทองเท่ียวอยางยั่งยืนตามหลักพุทธสันติ
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เพ่ือเปนฐานคิดในการนําไปวิเคราะหการจัดการทองเท่ียวของพ้ืนท่ีศึกษาในเขตชุมชนวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร

ข้ันท่ี ๒ ศึกษาภาคสนาม
ผูวิจัยไดเริ่มตนจากการนําแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของมาเปนกรอบคิดสําหรับการออกแบบ

คําถามท่ีจะทําการสัมภาษณกับกลุมตัวอยาง โดยผูวิจัยไดใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความถูกตองของ
เนื้อหาและความสอดคลองของเนื้อหา จํานวน ๓ ทาน เม่ือไดประเด็นคําถามแลว ผูวิจัยไดทําการ
สัมภาษณเชิงลึกกับกลุมตัวอยางตามท่ีระบุไวในขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยาง จํานวน ๕ กลุม
โดยใชการบันทึกเสียง กลองถายรูป และผูชวยวิจัย นอกจากนี้ผูวิจัยยังไดทําการสังเกตการณอยางไมมี
สวนรวม และการสัมภาษณความพึงพอใจของนักทองเท่ียวอยางไมเปนทางการจํานวน ๕๐ คน เพ่ือ
ประกอบการวิเคราะห

ข้ันท่ี ๓ การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณกลุมตัวอยาง
ผูวิจัยไดนําเทปบันทึกเสียงสัมภาษณของกลุมตัวอยางมาถอดเทป และสกัดประเด็นท่ีผูให

สัมภาษณไดตอบไวตรงกัน และคัดแยกประเด็นท่ีใหไวไมเหมือนกัน วิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการ
สังเกตแบบมีสวนรวม และการสัมมนาในโอกาสตางๆ ผูวิจัยไดนําขอมูลเหลานั้น มาวิเคราะห อธิบาย
ตีความ และสงเคราะหอยางเปนระบบเพ่ือจัดทําและนําเสนอเปนงานวิจัยท่ีสมบูรณในโอกาสตอไป
จากนั้นนําขอมูลท่ีไดจากภาคสนามมาวิเคราะหประกอบกับขอมูลแนวคิดทฤษฎีตามท่ีปรากฏใน
ข้ันตอนท่ี ๑ เพ่ือแสดงใหเห็นถึงความสอดคลองของแนวคิดทฤษฎีกับปรากฏการณจริงในพ้ืนท่ีศึกษา
และไดนําเสนอเปนแนวทางการจัดการทองเท่ียวอยางยั่งยืนรวมกันระหวางวัดและชุมชนและหลัก
พุทธสันติวิธี

ข้ันท่ี ๔ สรุปผลการวิจัย
สรุปผลการวิจัยในเชิงพรรณนา โดยนําเสนอแนวทางการจัดการทองเท่ียวอยางยั่งยืนดวย

รวมกันระหวางวัดและชุมชนและหลักพุทธสันติ รูปแบบการจัดการความขัดแยงโดยพุทธสันติวิธี
เพ่ือใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการสงเสริมการทองเท่ียวใหยั่งยืน ไดตระหนักถึงความสําคัญของการ
รักษาภาพลักษณของวัดและชุมชนในทองถ่ิน และการนําหลักสาราณียธรรมมาใชในการดําเนินการ
ใหชุมชนเกิดความรักและหวงแหนมรดกทางวฒันธรรม วิถีชีวิตของชุมชน ใหสืบตอเปนสมบัติของคนรุน
หลังสืบไป
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แผนภาพท่ี ๓.๑ แสดงข้ันตอนการวิจัย

ศึกษาหลักสาราณียธรรม
ในคัมภีรพระพุทธศาสนา

สรางเครื่องมือ
สัมภาษณและให

ผูทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบ
เครื่องมือ
สัมภาษณ

แบบสํารวจ
ความพึงพอใจของ

นักทองเท่ียว
จํานวน ๕๐ คน

วิเคราะห แยกแยะ จัด
กลุมขอมูลท่ีไดจากการ

สัมภาษณและการ
สังเกตการณ

ศึกษาประวัติ  ผลงานของ
ชุมชนและประ วั ติ ชุ ม ชน
โดยรอบวัดประยุรวงศาวาท

วิเคราะห
ขอมูลเอกสาร

สัมภาษณเชิงลึกผูให
ขอมูลสําคญั

๑) พระสงฆ
๒) ตัวแทนหนวยงาน
ราชการ
๓) ผูนําศาสนา
๔) ผูนําชุมชน
๕) ผูเช่ียวชาญดาน
ชุมชน

การสังเกตการณ
อยางไมมสีวนรวม

สรุปผลการวิจัยและนําเสนอ
บทบาทบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว

ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี



บทที่ ๔
ผลการวิจัย

ผลการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยแบงการนําเสนอเปน ๓ สวน ตามวัตถุประสงคงานวิจัยซึ่ง
ประกอบดวย

(๑ ) เ พ่ือ ศึกษาแนว คิดการทอง เ ท่ียวชุมชนและหลักสาราณียธรรมในคัมภี ร
พระพุทธศาสนา

(๒) เพื่อศึกษาบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเที่ยวชุมชน
พหุวัฒนธรรม

(๓) เพ่ือวิเคราะหบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวใน
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี

๔.๑ แนวคิดการทองเที่ยวชุมชนและหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา
๔.๑.๑ แนวคิดการทองเท่ียวชุมชน

จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของผูวิจัยพบวา การทองเท่ียว
ชุมชนนั้นมีความสําคัญเปนอยางยิ่งในฐานะเครื่องมือท่ีชวยฟนฟูเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
อีกท้ังยังเปนหนทางในการรักษาอัตลักษณวิถีชีวิตของทองถ่ินใหคงอยูและมีความยังยืน อยางไรก็ตาม
การทองเท่ียวชุมชนท่ีสามารถประสบผลสําเร็จมีความยั่งยืนและไมสงผลกระทบทําลายความเปน
มรดกวัฒนธรรมทองถ่ินไดนั้น มีปจจัยท่ีพึงสังเกตและควรกําหนดแนวทางใหชัดเจน ท้ังนี้ ก็เพ่ือใหการ
บริหารจัดการทองเท่ียวชุมชนใหสําเร็จเปนท่ีพึงพอใจของนักทองเท่ียวหรือผูรับบริการ ผูวิจัยสรุปได
ดังนี้

ชุมชนเปนผูกําหนดทิศทาง: เพราะการทองเท่ียวชุมชนเปนการจัดการดานการทองเท่ียว
ท่ีเกิดจากความรวมมือกันของคนในชุมชนทองถ่ินเพ่ือถายทอดประสบการณการเรียนรูเก่ียวกับ
ทองถ่ินใหผูมาเยือนไดเรียนรูและรวมกันรักษาทรัพยากรดานตางๆ ของชุมชนท่ีมีอยูแลว ท้ังในดาน
ทรัพยากรทางธรรมชาติ ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา ตลอดจนอัตลักษณของทองถ่ินเพ่ือเปน
เครื่องมือในการพัฒนาชุมชนใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งตองอาศัยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชน
เพ่ือกอใหเกิดประโยชนแกชุมชนอยางยั่งยืน ดังนั้น การจะเปดพ้ืนท่ีชุมชนใหเปนแหลงทองเท่ียว
ชุมชนท่ีสําคัญตองมีการกําหนดวิสัยทัศนและจุดมุงหมายของการจัดการทองเท่ียวชุมชนท่ีชัดเจน
กลาวคือ ชุมชนตองมีพ้ืนฐานทางความคิดท่ีเกิดจากชุมชนเองโดยมีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาของตนเอง พรอมจะสื่อสารตอคนภายนอกโดยใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือในการ
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ถายทอด ท้ังนี้ ชุมชนเองยังตองการความเขาใจ ความรวมมือของนักทองเท่ียวในการเคารพกฎ กติกา
ระเบียบ แบบแผนท่ีชุมชนรวมกันสรางไวเพ่ือใหเกิดการเรียนรูรวมกันของคนตางวัฒนธรรม๑

ตอบสนองความตองการชุมชน: กลาวไดวา เม่ือชุมชนมีการเปดพ้ืนท่ีในชุมชน
ใหเปนแหลงทองเท่ียวชุมชนอยางเต็มรูปแบบแลว ชุมชนจะตองมีการกําหนดวัตถุประสงคเพ่ือ
ตอบสนองความตองการของชุมชนใหเปนรูปธรรมท่ีมีความชัดเจน เพ่ือใหกิจกรรมการทองเท่ียวเปน
สวนท่ีสนับสนุนการพัฒนาชุมชนในดานตางๆ อันไดแก การพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยเนนคนเปน
ศูนยกลางใหเกิดการเชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชนในรูปแบบอ่ืนๆ ใหมีการเรียนรูตอกันและกันได
นอกจากนี้ยังเปนตัวกระตุนสงเสริมใหชุมชนไดเขาใจและเห็นถึงคุณคาขนบธรรมเนียม ประเพณี
วัฒนธรรม ของชุมชนใหกลับฟนคืนสภาพไดในระยะตอไป นอกจากนี้ยังตองกอใหเกิดการรวมตัวกัน
ของคนในชุมชนท่ีเผชิญตอผลกระทบทางการทองเท่ียวแบบเดิม ใหเขามามีสวนรวมในการจัดการลด
ผลกระทบและจัดระเบียบชุมชนใหเปนระบบท่ีทําใหชุมชนอยูรวมกันอยางสันติสุข ประการสุดทาย
เพ่ือนําไปเปนเครื่องมือการเผยแพรใหขอมูลขาวสารท่ีถูกตองของวัฒนธรรม ประเพณี วีถีชีวิตกับ
สาธารณชนภายนอกอีกดวย๒

คนในชุมชนเปนศูนยกลางและมีสวนรวม: ท้ังนี้เพราะ“คนในชุมชน” ถือเปน
บุคคลท่ีมีความสําคัญมากท่ีสุดในการจัดการทองเท่ียวชุมชน ซึ่งเรียกไดวา เปนจุดศูนยกลางของทุก
อยางในชุมชน กลาวคือ เปรียบเสมือนเปนเจาของทรัพยากรในชุมชนโดยแสดงออกถึงการเขามา มี
สวนรวมในการพัฒนาชุมชนดวยการจัดกิจกรรมการทองเท่ียว มีการประสานงานกันเปนเครือขาย
สงเสริมซึ่งกันและกันโดยการนําเสนอประสบการณตลอดจนการเรียนรูถึงธรรมชาติ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา และอัตลักษณของชุมชนสูบุคคลภายนอกท่ีเดินทางมาทองเท่ียว ท้ังนี้
เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันระหวางนักทองเท่ียวและคนในชุมชนในการอนุรักษทรัพยากรของชุมชน
และพัฒนาการทองเท่ียวชุมชนใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งจะสงผลกลับคืนสูการพัฒนาคนในชุมชนใหเปน
ประชาชนท่ีมีคุณภาพอีกทางหนึ่งดวย สําหรับ “การบริหารจัดการและมีสวนรวมของชุมชน”
หมายถึง การมีสวนรวมของชุมชนในแงมุมของการทองเท่ียวชุมชนนั้น สิ่งท่ีสามารถแสดงใหเห็นถึง
พลังของการมีสวนรวมของชุมชนไดอยางชัดเจน ก็คือ ศักยภาพของชุมชนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรของชุมชนโดยปราศจากความขัดแยง กลาวคือ การมีสวนรวมของประชาชนตอการ
ทองเท่ียวเปนการเปดโอกาสใหประชาชนในทองถ่ินไดแสดงความคิดเห็น มีบทบาทในการศึกษา
ปญหา การวางแผน การปฏิบัติงาน การติดตาม และประเมินผลการบํารุงรักษา เพ่ือใหเกิดการจัดการ
ทางดานการทองเท่ียวในทิศทางท่ีใหเปนไปตามเปาหมายของการมีสวนรวมท่ีกําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ ท้ังนี้ หากชุมชนนั้นเปนชุมชนท่ีมีวัฒนธรรม ความเชื่อ หรือหลักศาสนาเดียวกันยอมจะ
ทําใหการพัฒนาหรือการขอความรวมมือเปนไปไดโดยงาย แตสําหรับชุมชนท่ีมีความหลากหลาย

๑ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ใน กนกวรรณ  ชูชาญ,การจัดการความรูทางทรัพยากรวัฒนธรรมโดยผูนํา
ชุมชนเพ่ือการทองเท่ียวชุมชนบานผาหมอน ดอยอินทนนท จังหวัดเชียวใหม, (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, พ.ศ. ๒๕๕๒),
หนา ๒๓.

๒ วีระพล  ทองมา และประเจต  อํานาจ, ผลท่ีเกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวตอประชาชน
ในพ้ืนท่ีตําบลแมแรม อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม, (มหาวิทยาลัยแมโจ, พ.ศ. ๒๕๔๗), หนา ๑๗-๒๒.
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วัฒนธรรมอาจเปนเรื่องท่ีซับซอนและควรระมัดระวังในการประสานขอความรวมมือเพ่ือมิใหเกิดความ
เหลื่อมล้ําซึ่งกันและกันตลอดจนความขัดแยงในดานตางๆ๓

สรางการเรียนรูรวมกันในชุมชนและนอกชุมชน: การท่ีมนุษยอยูรวมกันเปน
ครอบครัว ชุมชน สังคม หรือประเทศชาติ มนุษยจึงตองมีการสรางหรือกําหนดแบบแผนพฤติกรรม
เพ่ือทําหนาท่ีกําหนดบรรทัดฐาน คานิยม ความเชื่อ ใหอยูในรูปแบบเดียวกันหรือใกลเคียงกัน และ
ทําหนาท่ีในเชิงสัญลักษณของชุมน ซึ่งรวมเรียกวา “วัฒนธรรม” และมักจะถูกเชื่อมโยงกับหลักความ
เชื่อทางศาสนา ปรากฏการณทางวิถีความเปนอยูตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันหลอหลอมใหสังคมหรือ
ชุมชนมีอัตลักษณเปนของตนเอง จนในยุคปจจุบันนี้โลกของเราไดมีการเรียนรูแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
จึงทําใหสังคมในยุคใหมนี้มิใชเปนเพียงสังคมใดหรือวัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่งท่ีแปลกแยกจากกัน
แตจะเปนสังคมท่ีอยูรวมกันทามกลางความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรมท่ีเรียกวา “พหุวัฒนธรรม”
เพ่ือใหเกิดการยอมรับความแตกตางทางวัฒนธรรมและนําไปสูการเคารพในสิทธิของความแตกตาง
ทางวัฒนธรรม ในสังคม กลาวไดวากระบวนการเรียนรูนอกจากทําใหเกิดทัศนคติในการยอมรับความ
แตกตางและหลากหลายทางวัฒนธรรมแลว ยังชวยกระตุนใหเกิดการฟนฟูวัฒนธรรมในกลุมยอย ลด
อคติทางชาติพันธุ สรางความเขมแข็งใหทองถ่ิน และเปนเครื่องมือปองกันความขัดแยงอันเนื่องมาจาก
ความแตกตางทางวัฒนธรรมและความเชื่อหรือคานิยม ท้ังนี้ จะเห็นไดอยางชัดเจนวา สังคมไทยมีกลุม
คนท่ีหลากหลายท้ังภาษา วัฒนธรรม หรือการแตงกาย ในความหลากหลายนี้กําลังถูกทําลายดวย
แนวคิดชาตินิยมเพราะความไมเคารพในความแตกตางหรือการมีอคติของชนชั้นจากในอดีตจนถึง
ปจจุบัน ดังนั้น สิ่งท่ีสังคมไทยตองตระหนัก คือ ความเขาใจและยอมรับความหลากหลายจึงจะทําให
สังคมไทยอยูรวมกันไดอยางมีความสุข

วัดเปนศูนยกลางพัฒนาชุมชน: ในการจัดการทองเท่ียวชุมชนทามกลางความ
แตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรมทุกคนในชุมชนจําเปนตองตั้งอยูบนพ้ืนฐานการเปดใจยอมรับ
เรียนรูแลกเปลี่ยน สรางวัฒนธรรม และมีจุดมุงหมายรวมกันในการพัฒนาใหชุมชนหรือทองถ่ินของตน
ใหไดรับการยอมรับ และสามารถสรางรายไดขยายผลผลิตในชุมชน ท้ังนี้ สังคมไทยถือวาเปนสังคมท่ีมี
ประชาชนนับถือพระพุทธศาสนาเปนสวนใหญ วัดซึ่งเปนสถานท่ีในการปฏิบัติศาสนกิจและเปน
ศูนยกลางของศาสนิกชนทําใหบทบาทของวัดมีอิทธิพลตอชุมชน แมวาชุมชนรอบดานนั้นจะมีความ
เชื่อ ทัศนคติ และศาสนาท่ีแตกตางกัน แตสังคมไทยในอดีตก็สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข
เหตุผลหนึ่งอาจเปนเพราะวัดมีบทบาทเปนศูนยกลางทางการศึกษาของคนไทยในอดีตโดยมีอิทธิพล
ตอชุมชนในดานการยอมรับและการมีสวนรวม ดังนั้น เม่ือกระแสสังคมไดใหความสนใจในการ
ทองเท่ียวชุมชนจึงทําใหวัดหลายแหงมีบทบาทในการเปนศูนยกลางในการจัดการทองเท่ียวชุมชน
นอกจากนี้ยังมีอีกปจจัยหนึ่งท่ีสําคัญในการท่ีจะทําใหชุมชนไดรับการพัฒนานั่นคือ พระสงฆ ซึ่งเปน
ผูท่ีมีบทบาทเปนผูทรงศีลเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดีตอสังคม กลาวไดวาบทบาทของพระสงฆกับบทบาทของ
วัดนั้นมีความสอดคลองตอการทําหนาท่ีท้ังในแงของระบบและทรัพยากรหลักในการทําหนาท่ีให

๓ สุพัฒน  สมจิตรสกุล, ปจจัยท่ีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของชุมชนในกิจกรรม ศูนยสาธารณสุข
มูลฐานชุมชน ในอําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม, วิทยานิพนธพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๙).
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บทบาทของวัดขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาชุมชน และสามารถเปนสวนสําคัญในการประสานขับเคลื่อนให
การทองเท่ียวชุมชนไดอยางสันติสุข๔ ดังนั้น การบริหารจัดการวัดสันติสุขนอกจากตองอาศัยระบบ
และวิธีการในการจัดการซึ่งเปนองคกรท่ีมีรูปแบบหรืออัตลักษณท่ีพระพุทธเจาทรงทําแบบอยางไว
และพระสงฆในฐานะทายาทไดนํามาเปนแบบเจริญรอยตามพรอมท้ังปรับปรุงใหสอดคลองกับยุคสมัย
แตสิ่งหนึ่งในการบริหารองคกร คือ การบริหารคนโดยการนําหลักธรรมเพ่ือใหเกิดความสันติสุขและ
สามารถประสานสามัคคีท้ังตอสมาชิกในองคกรหรือหมูสงฆ ท้ังนี้ ยังสามารถขยายผลไปสูชุมชน
พุทธศาสนิกชน และผูสนใจทองเท่ียววัดไดซึมซับวิถีของพุทธไดอยางกลมกลืน ซึ่งหลักธรรมท่ีสําคัญท่ี
ชวยประสานใหการอยูรวมกันและการทํางานของหมูคณะสามารถประสบความสําเร็จเกิดกําลังและไม
มีปญหาความขัดแยงท่ีนําไปสูการทะเลาะวิวาท เรียกวา หลักสาราณียธรรม ๖

๔.๑.๒ หลักสาราณียธรรมในการเสริมสรางชุมชน/สังคมใหมีความสุข
กลาวไดวา การท่ีสมาชิกของชุมชนใดชุมชนหนึ่งปฏิบัติตามหลักสาราณียธรรมได

ในแตละขอไดอยางสมบูรณจะสงผลใหสมาชิกในชุมชนเกิดความระลึกถึงกัน รัก เคารพซึ่งกันและกัน
ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ไมทะเลาะวิวาทกัน มีแตความสามัคคี กลาวคือ สาราณียธรรม ๖ เปนหลักธรรม
ท่ีเปนเครื่องมือในการเสริมสรางความเปนระเบียบวินัยของชุมชน โดยเปนการเสริมสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางสมาชิกในชุมชน คือ การมีเมตตากายกรรมตอกัน (ชวยเหลือกิจธุระของเพ่ือนสมาชิกใน
ชุมชนดวยความเต็มใจ เคารพนับถือ ท้ังตอหนาและลับหลัง) มีเมตตาวจีกรรม (ชวยบอกแจงสิ่งท่ีเปน
ประโยชน สั่งสอน แนะนํา ตักเตือนดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ แสดงความเคารพท้ังตอหนา
และลับหลัง) มีเมตตามโนกรรม (ตั้งจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งท่ีเปนประโยชนแกกัน มองกันในแงดี มี
หนาตาท่ียิ้มแยมแจมใสตอกัน) มีสาธารณโภคี (มีการแบงปน เม่ือไดสิ่งใดมา โดยชอบธรรมแมจะ
เล็กนอยก็ไมหวงไวผูเดียว นํามาแบงปนใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคท่ัวกัน) มีสีลสามัญญตา (มีความ
ประพฤติสุจริตดีงาม ถูกตองตามระเบียบวินัย ไมทําตนใหเปนท่ีนารังเกียจของหมูคณะและสมาชิก)
มีทิฏฐิสามัญญตา (มีความเห็นชอบรวมกันในขอท่ีเปนหลักการสําคัญท่ีจะนําไปสูความหลุดพน สิ้น
ทุกข หรือขจัดปญหาตางๆ) ซึ่งจะทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดความรัก สามัคคี ความระลึกถึงกัน
มีความพรอมเพรียงท่ีจะปฏิบัติภารกิจ เกิดความเปนเอกภาพ แนนแฟมเปนปกแผน และสามารถ
ดําเนินภารกิจใหสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคท่ีวางไว๕ สําหรับในดานการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชน
พหุวัฒนธรรมจะพบวาแตละชุมชนท่ีอยูในบริเวณโดยรอบวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารท้ัง ๖ ชุมชนนั้น
ถึงแมจะมีความแตกตางหลากหลายทางคิด ความเชื่อ เชื้อชาติ ภาษา ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยู
ท่ีแตกตางกัน หากมีการทํากิจกรรมท่ีเปนการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนจะเห็นวาทุกชุมชนตางก็ให
ความรวมมือ มีสวนรวม เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความระลึกนึกถึงกันและกัน มีความสามัคคีพรอมเพรียงกัน

๔ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัด
กาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๒๓.

๕ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา
สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต,ิ ๒๕๔๗), หนา ๒๓-๒๔.



๘๐

มีความเปนปกแผน แตก็ไมเพียงในสวนของชุมชนเทานั้น การดําเนินกิจกรรมตางๆ ของวัดในบทบาท
ดานการทองเท่ียวนั้นควรไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากหนวยงานราชการตางๆ ท่ีเก่ียวของ อาทิ
สํานักงานเขตทําหนาท่ีดูแลดานสิ่งแวดลอม, สถานีตํารวจทําหนาท่ีดานการจราจรและการรักษาความ
ปลอดภัย การทองเท่ียวแหงประเทศไทย สํานักงานกรุงเทพมหานคร ทําหนาท่ีในการชวยเผยแพร
ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมตางๆ จนสามารถทําใหกิจกรรมตางๆ บรรลุถึงวัตถุประสงค ทําใหเกิด
การอยูรวมกันอยางสันติสุขจึงเปนไปตามหลักสารณียธรรม ๖ ซึ่งเปนหนึ่งในพุทธสันติวิธีท่ีปองกัน
ความขัดแยงและประสานสันติสุขในชุมชน ดังตัวอยางวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารซึ่งเปนตัวอยางพ้ืนท่ี
ศึกษาของงานวิจัยนี้เพ่ือถอดบทเรียนเปนวัดตนแบบสันติสุขใหกับสังคม ดังนั้น บริบทของวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหารผูวิจัยไดลงพ้ืนท่ีภาคสนามสัมภาษณท้ังผูท่ีมีสวนเก่ียวของและสัมภาษณนักทองเท่ียว
โดยมีรายละเอียดผลการศึกษาในประเด็นตอไป

๔.๒ บริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเที่ยวชุมชนพหุ
วัฒนธรรม

จากการศึกษาภาคเอกสารเก่ียวกับประวัติความเปนมาของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
ในฐานะเปนศูนยกลางการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรม ประกอบกับการศึกษาภาคสนามโดย การ
สัมภาษณเชิงลึก (In-dept interview) ผูใหขอมูลสําคัญ (Key informants) ท่ีมีสวนเก่ียวของท้ัง
ทางตรงและทางออมกับวัด นอกจากนี้ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณนักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหารในชวงเทศการงานสมโภชนพระอาราม ๑๘๘ ป วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในคราว
ท่ีผานมา๖ โดยผูวิจัยสรุปประเด็นท่ีศึกษาได ดังนี้

๔.๒.๑ บริบทในฐานะเปนจุดเริ่มตนกระตุนสํานึกรักษามรดกทางวัฒนธรรมชุมชน
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร นับเปนหนึ่งในวัดท่ีมีเรื่องเลากลาวขานและมีประวัติ

ความเปนมาอันยาวนาน ท้ังนี้ หากกลาวถึงมรดกทางวัฒนธรรมดานโบราณสถานหรือโบราณวัตถุแลว
เห็นไดวา วัดมีมนตเสนหในฐานะท่ีเปนวัดเกาแกมีศิลปะผสมผสานกลิ่นอายของความเปนไทยผนวก
กับความเชื่อในยุคสมัยรัตนโกสินทรตอนตน ศิลปกรรมท่ีโดดเดนท่ีสุดของวัด คือ พระบรมธาตุมหา
เจดีย มีลักษณะทรงระฆังคว่ําท่ีหลงเหลืออยูเพียงแหงเดียวในประเทศไทย และสิ่งท่ีสามารถกลาวได
วาแตกตางจากวัดอ่ืน คือ รั้วเหล็กสีแดงท่ีมีรูปทรงอาวุธโบราณตั้งตระหงานเปนกําแพงท้ังชั้นในและ
ชั้นนอกของวัด ท่ีดูเหมือนวาขัดตอความรูสึกของคนไทยในดานการมีหอกหรืออาวุธในเขตวัด
นอกจากนี้ ดานหนาวัดยังมีเขามอ หรือเขาเตา ซึ่งถือวาเปนจุดเดนของวัดในการเปนรมณียสถาน
สําหรับนักทองเท่ียวหรือผูผานไปมา เพราะบริเวณเขามอนี้มีการจัดสวนพันธุไมหายาก และเปนท่ี
ประดิษฐานสถูปเจดีย มีลักษณะจําลองเหมือนภูเขาพระสุเมรุในตํานานศาสนา และจุดเดนอีกประการ
หนึ่งคือ มีพิพิธภัณฑพระประยูรภัณฑาคาร หรือเรียกวา พรินทรปริยัติธรรมศาลา ซึ่งเปนโบราณสถาน
ของวัดท่ีสรางตอจากพระบรมธาตุมหาเจดีย โดยในอดีตถูกใชเปนท่ีศึกษาพระปริยัติธรรมของ

๖ วันท่ี ๑๓ มกราคม ของทุกป เปนวันคลายวันสมโภชนพระอารามหลวงวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
ซึ่งในป ๒๕๕๙ เปนปท่ีพระอารามฯ ครบรอบ ๑๘๘ ป



๘๑

พระภิกษุสามเณรตั้งแต พ.ศ. ๒๔๒๘ สะทอนใหเห็นวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนศูนยกลางการ
เรียนรูทางพระพุทธศาสนามาแตโบราณ

อยางไรก็ตาม สถานท่ีเกาแกยอมมีความเสื่อมชํารุดทรุดโทรมโดยเฉพาะอยางยิ่ง พระบรม
ธาตุมหาเจดียท่ีเริ่มปรากฏการทรุดเอียงของเจดียและมีแนวโนมวาสามารถพังลงมาไดในอนาคต จุดนี้
นับวาเปนจุดเปลี่ยนและเปนความทาทายของเจาอาวาสองคปจจุบัน พระพรหมบัณฑิต (ประยูร
ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร.ซึ่งนอกจากมีบทบาทเปนเจาอาวาสวัดแลวทานยังเปนอธิการบดีมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ดวยเหตุนี้จึงทําใหทานจึงมีวิสัยทัศนท่ีจะนําปญหามาใชใหเกิดเปน
โอกาส โดยทานเห็นวา “พระเจดียนั้นอยูหนาบานถาหากพังลงมาคือ ๑) ถาไมซอมก็ทําให
กระดํากระดาง โชวอวดคนอ่ืนไมได ทําใหเขามองวาวัดนี้นากลัว บริษัทสรางหนังผีก็มาทํากันอยูเรื่อย
เหมือนกับหนาบานไมนามอง ๒) ในแงของการทองเท่ียวพระเจดียเปนสิ่งท่ีโชวอยูขางหนาของวัด ถาดู
ไมดีก็เหมือนกับประจานวัด มีแตเรื่องผี คนตาย เจานายเสด็จเวลาชวนเขาไปในเขามอ บอกไมเห็นมี
อะไร มีแตผีกับเตา พระเจดียก็แบบเดียวกัน ทําใหคุณคาทางการทองเท่ียวของวัดหมดไป ดังนั้น
ทําอยางไรท่ีจะใหคนกลับมาเขาวัด และนึกถึงพระเจดียในความหมายของการทองเท่ียวคือแบบนี้ ถา
ขางหนาดีงดงามคนก็เขามา และหากพระเจดียพังลงไปเทากับสูญเสียสิ่งท่ีมีคุณคาของวัด๗

ดวยแนวคิดนี้ทําใหเกิดโครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย โดยวัดไดเปน
จุดเริ่มตนแนวคิดการรักษาฟนฟูศิลปะโบราณสถานซึ่งเปนมรดกของคนไทยไมวาจะเปนชาวพุทธ
คริสต อิสลาม หรือความเชื่อท่ีแตกตางของชุมชนโดยรอบวัด จนไดรับรางวัลยอดเยี่ยมอันดับ ๑ หรือ
Award of Excellence (UNESCO) ดานการอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรม ใหแก วัดประยุรวงศาวาส
วรวิหาร ดวยเหตุผลท่ีการบูรณปฏิสังขรณสามารถสะทอนความเขาใจทางเทคนิคและเปนโครงการ
อนุรักษท่ีสรางความตระหนักในคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรมในชุมชนรอบขาง การบูรณปฏิสังขรณ
เจดียพระประธานซึ่งมีคุณคาทางประวัติศาสตรไดธํารงรักษาปูชนียสถานท่ีเปนเอกลักษณโดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร ผสานความศรัทธาทางศาสนากับความทาทายทางวิศวกรรม๘ และหากมองยอน
ในทางประวัติศาสตรความเปนมาของวัดและชุมชนจะพบวามีความเชื่อมโยงระหวางสายสัมพันธ
พ่ีนองและเครือญาติตางศาสนามาชานาน การบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียนี้ทําใหเกิดแรง
กระเพ่ือมและการเปดประตูสายสัมพันธระหวางชุมชน วัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ และเปนท่ีมาของ
การเริ่มปฏิสังขรณโบราณสถานสําคัญตางๆ ตามมา อีกท้ังยังไดขยายผลไปถึงการไดรับคืนพ้ืนท่ี
บริเวณทาน้ําและนับวาเปนจุดทองเท่ียวทางน้ําท่ีโดดเดนในยุคปจจุบัน ดังท่ีทานเจาอาวาสวัดประยุรวง
ศาวาสวรวิหาร พระพรหมบัณฑิต ไดเมตตาเลาใหฟงวา

“ทาเรือวัดประยูรฯ นั้น เคยมีและไดหายไปราว ๕๐ ปท่ีแลว มีคนถามวาวัดเอาทาเรือคืน
มาไดอยางไรในเม่ือวัดตาง ๆ นั้น เคยมีทาเรือแตโดนยึดคืนไปหมดแลวเพราะเขาบอกวาพ้ืนท่ีริมน้ํามัน
เปนของหลวง เขาใหวัดไหนก็ไมได แตวัดประยูรฯ นํากลับมาได มูลเหตุท่ีไดศาลาทาน้ํานี้โดย

๗ สัมภาษณ พระพรหมบณัฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร., เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารและ
อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, (๙ กุมภาพันธ ๒๕๕๙).

๘ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร., "รูปแบบแหงความสมานฉันท ท่ีกลมกลืนบนผืน
แผนดินไทย", ๒๓ เมษายน ๒๕๕๗, คมชัดลึกออนไลน, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: http://www.mcu.ac.th/site
/news_in.php?group_id=1&NEWSID=11124, [๒ ก.ค. ๒๕๕๘].



๘๒

ประวัติศาสตรภายหลังจากซอมเจดียเสร็จวัดจะจัดงานฉลองเจดีย ก็ไปคนหาเอกสารจากหอจดหมาย
เหตุเรื่องประวัติวัดประยูรฯ เอามานั่งอานทีละแผนทีละแผน และก็ไดไปหยิบข้ึนมาแผนหนึ่งพออาน
จบแทบจะไมเชื่อสายตาตัวเองเลย เขียนไววาทาเรือนี้จะใหดําเนินการอยางไร รัชกาลท่ี ๕ ทานบอก
วาถวายวัดประยูรฯ ไปแลวใหไปดําเนินการใหตลอดไป รัชกาลท่ี ๕ ทานสรางทาเรือถวาย และจูๆ
ปพ.ศ. ๒๕๐๐ มันพังทาเรือก็เลยหาย แลวทานเจาอาวาสทานก็ไมรีบซอม ไมรีบสราง พอจะไปขอ
สรางใหมเขาไมใหแลว ตลอด ๔๐-๕๐ ปท่ีผานมามันก็เลยไมมี แตพอไดเห็นเอกสารนี้ไปถามกรมท่ีดิน
เขาบอกนี่มันเปนพระบรมราชโองการ ๑๐๐๐% ดังนั้น ทาเรือแหงนี้ยังเปนของวัด ในท่ีสุดกรมเจาทา
ก็มาสรางทาเทียบเรือให ตั้งงบมาสรางคืนใหเรา ศาลาทาน้ําและก็ฟุตบาท กทม. ก็หางบมาให ๒๐
ลานบาท สรางใหปูกระเบื้องใหเสร็จสรรพมาจนถึงวัด ทําใหวัดเปนท่ีสถานท่ีทองเท่ียวท่ีเขากับยุคสมัย
ท่ีกําลังตื่นตัวเรื่องการทองเท่ียวทางน้ํา ดังนั้น การท่ีวัดประยูรฯ ไดทาเรือกลับคืนมานั้น ทําใหวัดประยูรฯ
นั้น เปดทองเท่ียวทางน้ําทุกวันนี้ ปท่ีผานมากลายเปนสถานท่ีจัดงานลอยกระทงท่ียิ่งใหญ ถาไมมี
ริมน้ํามันทําไมได แหเรือ แหพระธาตุ” กลาวไดวา การไดทาเรือกลับคืนมากลายเปนการสราง
มูลคาเพ่ิมใหวัด

๔.๒.๒ บริบทเปนประตูสูประวัติศาสตรของศาสนาสถานและวิถีวัฒนธรรมชุมชน
เม่ือกลาวถึงประวัติศาสตรของวัด นอกจากสะทอนใหเห็นถึงความนาภาคภูมิใจ

ในความเปนมาและความสําคัญของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารแลว ในการบูรณปฏิสังขรณพระบรม
ธาตุมหาเจดีย หรือบางคนในทองถ่ินเรียกวา “เจดียขาว” นับไดวา เปนการจุดประกายฟนฟูความ
เชื่อมโยงทางดานประวัติศาสตรระหวางวัดกับบริเวณชุมชนโดยรอบ ซึ่งมีชุมชนท่ีประกอบดวย
๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ เรื่องราวทางประวัติศาสตรนี้เองเปนตนทางท่ีทําใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
มิไดมีความแปลกแยกจากชุมชนดั้งเดิม หรือชุมชนท่ีมีความแตกตางทางศาสนา ดังขอมูลท่ีไดจากการ
สัมภาษณผูนําศาสนาท้ังคริสต อิสลาม และผูดูแลศาลเจา โดยมีรายละเอียดดังนี้

เสียงสะทอนจากศาลเจา คุณบุณยนิธย สิมะเสถียร ผูดูแลศาลเจารุนปจจุบัน ได
กลาววา ศาลเจาแหงนี้มีบรรพบุรุษดูแลสืบทอดกันมาโดยลําดับอยางตอเนื่องนับตั้งแตปลายสมัย
รัชกาลท่ี ๕ หรือราว พ.ศ. ๒๔๕๓ ถือไดวาชุมชนศาลเจาเปนชุมชนท่ีมีมาตั้งแตสมัยตนกรุงรัตนโกสินทร
โดยมีบรรพบุรุษชาวจีนเดินทางมาคาขายทางเรือตั้งแตปลายสมัยอยุธยา ซึ่งมีภิกษุจีนมาจําพรรษาอยู
ดวยทําใหยานแหงนี้ถูกเรียกวา ยานกุฎีจีน หรือกุฎิของพระภิกษุจีน วิถีความเปนอยูของชุมชนแหงนี้มี
การอาศัยเรียนรูรวมกันทําใหคนในชุมชนเกิดความสัมพันธตอกันโดยไมมีความขัดแยงในเรื่องของ
ความเชื่อหรือศาสนาท่ีแตกตาง อีกท้ังการมีความรักตางศาสนาจึงทําใหมีชาวพุทธไปแตงงานกับ
อิสลาม หรืออิสลามแตงงานกับคริสต หรือคริสตแตงงานกับพุทธ ท้ังหมดนี้เปนสวนหนึ่งท่ีทําใหเกิด
ความเขาใจในศาสนาของแตละคนเพ่ิมข้ึน๙ และการท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดมีการจัดการ
ทองเท่ียวโดยมีโบราณสถานของวัดเปนศูนยรวมของการหวงแหนสมบัติของทุกคน ทําใหนักทองเท่ียว
เม่ือมาทองเท่ียววัดแหงนี้แลวก็มีโอกาสไปเยี่ยมชมศาลเจา ซึ่งเปนสถานท่ีเกาแกและแหลงเรียนรูทาง
ประวัติศาสตรท่ีนาสนใจอีกแหงหนึ่ง

๙ สัมภาษณ คุณบุญนิตย, ผูดูแลศาลเจารุนปจจุบันประจําตระกูล “สิมะเสถียร” (๒๑ กุมภาพันธ
๒๕๕๙)
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นอกจากนี้ยังมีเสียงสะทอนจากอิหมามผูเสมือนประมุขของศาสนาอิสลามท่ีถือได
วามีความเกาแกท่ีสุดโดยมีศาสนสถานท่ีเกาแกและมีความสําคัญทางประวัติศาสตรของพ่ีนองชาว
มุสลิม คือ “มัสยิดวัดตนสน” จากการสัมภาษณพูดคุยกับอิหมามมัสยิดวัดตนสน สะทอนใหเห็นถึง
ประวัติความเปนมาและความเชื่อมโยงของชาวมุสลิมและชาวพุทธ เปนเสมือนดั่งชุมชนพ่ีชุมชนนอง
กัน วัดกับมัสยิดตางก็เปนสมบัติของพ่ีนองมุสลิมและพ่ีนองชาวพุทธในยานนี้  ดังเรื่องเลา
ประวัติศาสตรมัสยิดตนสนท่ีอิหมามเลาวา มัสยิดวัดตนสนมีประวัติยาวนานมากวา ๔๐๐ ป ตั้งแต
สมัยพระเจาทรงธรรม จุดท่ีมัสยิดและวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารตั้งอยู เดิมเคยเปนดินแดนท่ีเรียกวา
ธนบุรีศรีมหาสมุทร เปนเมืองทาหนาดาน และพ่ีนองมุสลิมแหงนี้มีสายสัมพันธกับการรักษาความเปน
ชาติไทย โดยทานเชอรบี เปนผูนําผาผืนแดงเปนธงไทยผืนแรกในการแสดงความเปนสัญลักษณของ
ชาติไทยท่ีไมของเก่ียวกับความขัดแยงระหวางประเทศฮอลันดาและฝรั่งเศส เปนความภาคภูมิใจของ
พ่ีนองมุสลิมประเทศไทย นอกจากนี้มัสยิดวัดตนสนยังมีพระยาจุฬาราชมนตรีถึง ๙ องคดวยกัน และ
จุฬาราชมนตรีนับตั้งแตอดีตตางก็มีบทบาทในการชวยเหลือดูแลงานบริหารราชการแผนดิน ดังบุคคล
สําคัญทานหนึ่งคือ เจาพระยาจักรีศรีองครักษในชวงกรุงธนบุรี เทียบไดกับประธานองคมนตรีในยุคนี้
หากไมมีทานนี้ประเทศไทยอาจเปนเมืองข้ึนของพมาไปแลว นอกจากนี้ยังมีเรื่องราวของความนา
ภาคภูมิใจของพ่ีนองมุสลิมประเทศไทย ท่ีในอดีตไดรับความไววางใจดํารงตําแหนงพระราชบังสันเสนีย
หนเรือ หรือ ผบ.ทร. ในสมัยสมเด็จพระนเรศวรมหาราช โดยไดรับพระราชทินนามควบคูกัน คือ
พระราชวังสันเสนียเปนพระราชบังสันเสนีย คนอิสลามจะเรียกเปน “บัง” เรื่องราวประวัติศาสตรของ
พ่ีนองมัสยิดแหงนี้ ไดรับการเผยแผออกมาใหสาธารณชนไดรับรูเม่ือคราวท่ีพระพรหมบัณฑิต เจา
อาวาสวัดประยูรฯ ไดเชิญใหไปรวมงานของวัดทําใหตนเองรูสึกประทับใจ แมกระท่ังทานเจาอาวาส
เองเม่ือฟงเรื่องราวเหลานี้ก็กลาววาประยูรฯ เปนสายเดียวกันกับมัสยิดวัดตนสน และสวนตัว
ประทับใจในความสามารถและคุณธรรมของทานเจาอาวาสท่ีมีวิสัยทัศนและมีใจท่ีเปดกวาง การท่ีเปด
โอกาสใหพ่ีนองตางศาสนาและความเชื่อสามารถรวมกิจกรรมเพ่ือรักษามรดกทางวัฒนธรรมซึ่งก็คือ
การรักษาความภูมิใจในชาติและทองถ่ินแดนเกิดนี่เอง เปนการสงเสริมใหคนในชุมชนรักษาประวัติ
ความนาภาคภูมิใจของตนเองและความรักในประเทศชาติ๑๐ ดังนั้น เม่ือวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารจัด
งานแตละครั้งพ่ีก็มีพ่ีนองมุสลิมไปรวมดวย และการเปดประตูการทองเท่ียวชุมชนเชิงวัฒนธรรมชวย
ทําใหประวัติศาสตรความนาภาคภูมิใจในบรรพบุรุษของชุมชนไดรับการบอกเลากลาวขาน สราง
เรื่องราวใหมตอการรับรูความเปนชาวมุสลิมท่ีแทตองมีความรักในแผนดินเกิดซึ่งนับวาเปนหนาท่ี
รวมกันของชาวไทยทุกคนไมวาจะมีความเชื่อหรือศรัทธาในศาสนาใดก็ตาม

๔.๒.๓ บริบทเปนแหลงทองเท่ียววิถีไทยวิถีชุมชนพหุวัฒนธรรม
ปจจุบันวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร นอกจากเปนศูนยรวมในการจัดกิจกรรม

เชื่อมสัมพันธในชุมชนแลว ยังเปนสถานท่ีทองเท่ียวท่ีไดรับความนิยมจากนักทองเท่ียวอันเนื่องมาจาก
การมีพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO ดานมรดกวัฒนธรรม ประกอบกับแนวคิดในการ
เปดประตูตอนรับและรับฟงความคิดเห็นของชุมชนโดยรอบ ทําใหกิจกรรมการทองเท่ียวของวัดมี
ลักษณะท่ีเปนอัตลักษณและมีความโดดเดนเฉพาะตัว โดยอาศัยความแตกตางทางพหุวัฒนธรรมซึ่งมี

๑๐ สัมภาษณ ดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลังปูเตะ, มัสยิดวัดตนสน, (๘ มกราคม ๒๕๕๙).



๘๔

๖ ชุมชน โดยรอบท่ีประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ แตสามารถมีความรวมมือในการรวมกันใน
การจัดงานในเทศกาลสําคัญ เชน วันสมโภชพระอารามฯ วันสําคัญทางศาสนา วันข้ึนปใหม วันลอย
กระทง เปนตน รูปแบบการจัดงานของวัดในแตละปในอดีตท่ีผานมาวิถีชีวิตของชาวพุทธศาสนิกชน
นิยมเขาวัดเพ่ือทําบุญ ฟงเทศน ฟงธรรม และประกอบพิธีกรรมทางศาสนาซึ่งมักจะเปนท่ีนิยมในกลุม
ของผูสูงอายุ แตในปจจุบันกระแสทางดานการทองเท่ียวไดเปลี่ยนแปลงไปโดยเฉพาะในกลุมของคน
วัยทํางาน วัยรุนคนหนุมสาว นิยมเขาวัดเพ่ือหลีกหนีความวุนวายและแสวงหาความสงบสุข หรือเพ่ือ
การพักผอนหยอนใจ ตลอดจนเพ่ือเขาชมแหลงโบราณสถานโบราณวัตถุ ซึ่งนิยมเรียกการทองเท่ียวใน
รูปแบบนี้วา “การทองเท่ียวเชิงพุทธ หรือการทองเท่ียวชุมชน”๑๑ นั่นเอง สอดคลองกับนโยบาย
รัฐบาลท่ีตองการรณรงคใหป พ.ศ. ๒๕๕๘ – ป พ.ศ. ๒๕๕๙ และตอเนื่องในป พ.ศ. ๒๕๖๐ นี้ เปนป
แหงการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนโดยมีการกระจายรายไดแกทองถ่ิน และสอดรับกับในปท่ีผานมา
และตอเนื่องถึงป พ.ศ. ๒๕๖๐ การทองเท่ียวแหงประเทศไทยไดประกาศใหเปนป “การทองเท่ียว
วิถีไทย”

จากการท่ีการทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.) ไดประกาศใหป พ.ศ ๒๕๕๘ -
ป พ.ศ. ๒๕๕๙ และตอเนื่องในป พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนป “การทองเท่ียววิถีไทย” ททท. ไดจัดใหมี
กิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียวไหวพระเสริมสิริมงคลทางน้ํา, ไหวพระ ๙ วัด พระอารามหลวง และ
โครงการ Walking BKK. เปนตน และหนึ่งในเสนทางการทองเท่ียวและโครงการตางๆ ท่ีกลาวมาก็มี
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารรวมอยูดวย ซึ่งถือวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนวัดท่ีมีความเกาแก มี
ความสําคัญ ท้ังดานศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ ตลอดจนบริเวณโดยรอบวัดยังมีชุมชน
ท่ีมีความเกาแกและมีประวัติศาสตรท่ีนาสนใจท้ังในดานเชื้อชาติ คติความเชื่อ ศาสนา ตลอดจนความ
เปนอยูท่ีมีความแตกตางหลากหลาย และเรียกชุมชนยานนี้วา “ยานกะดีจีน”

สําหรับแหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจนอกจากตัวบริบทของวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารท่ีมีท้ังพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO ยังมีเรื่องของการเปนแหลงทองเท่ียว
วัฒนธรรมอาหารท่ีสามารถนํามาเปนสิ่งดึงดูดนักทองเท่ียวได เพราะอาหารของชุมชนมาพรอมกับ
เรื่องราวประวัติความเปนมาของชุมชน อาทิเชน “ขนมฝรั่งกุฎีจีน” “มัสยิดทรงไทยหนึ่งเดียวในโลก”
เปนตน ทําใหวัดมีจุดขาย และทําใหคนในชุมชนมีความหวงแหนในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
ไวใหลูกหลาน ท้ังนี้ การท่ีวัดสามารถบริหารจัดการการทองเท่ียวไดประสบผลสําเร็จนั้นวัดเปนเพียง
ผูประสานและชวยเหลือใหชุมชนไดรับการพัฒนาตนเองโดยไมหวังการคาจากบุคคลภายนอก
นโยบายการจัดการทองเท่ียวของวัด จะมุงเนนการใหคนในชุมชนมาออกรานรวมเปนเจาของงาน
ทําใหคุณภาพสินคาและของท่ีนํามาขายลวนแลวแตมีอัตลักษณของตนเอง เปนท่ีนาสนใจและดึงดูดจ
นักทองเท่ียว แตอยางไรก็ตามการประสานสิ่งตางๆ เหลานี้กาวแรกท่ีทําใหเปดประตูทางวัฒนธรรม
ออกไปได คือ พระสงฆซึ่งเปนทรัพยากรหรือตนทุนท่ีสําคัญของวัด สิ่งท่ีแสดงออกของวัดเปน
การแสดงผานตัวบุคคลหรือพระสงฆ ดังนั้น วัฒนธรรมองคกรของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารท่ีมี
ลักษณะโดดเดน คือ การมีวัฒนธรรมแหงความรักและเมตตาไมแบงแยกเขาแบงแยกเรา ซึ่งบริบท
เก่ียวกับการบริหารจัดการหรือวัฒนธรรมองคกรของวัด ผูวิจัยสรุปไวในประเด็นตอไป

๑๑ สัมภาษณ คุณปานจิตร  สันทัดกลการ ผูอํานวยการสํานักงานกรุงเทพมหานคร การทองเท่ียวแหง
ประเทศไทย, (๑๑ มกราคม ๒๕๕๙).



๘๕

๔.๒.๔ บริบทในการมีวัฒนธรรมองคกรแหงความเอ้ือเฟอมีมิตรภาพ
สําหรับดานการบริหารปกครองหรือวัฒนธรรมองคกรของวัด สิ่งท่ีทานเจาอาวาส

ของวัดตั้งแตอดีตจวบจนถึงปจจุบัน คือ ทานพระพรหมบัณฑิต สิ่งท่ีเจาอาวาสไดปลูกฝงใหกับพระ
เณรในวัด คือ การวางตัวหรือการปฏิบัติของพระเณรพึงตองเขาใจถึงวิถีชีวิตชุมชนโดยรอบซึ่งมิไดมีแต
เพียงชาวพุทธ แตยังแวดลอมไปดวยพ่ีนองตางศาสนาและความเชื่อ ดังนั้น พระเณรในวัดตองมีหลัก
การมีเมตตากรุณาเปนท่ีตั้ง โอบออมอารี วจีไพเราะ สงเคราะหเอ้ือเฟอ เวลาชาวบานมีปญหาอะไรก็
ชวยเขา เวลาเขามาขอความรวมมือก็ยินดีรวม กลาวคือ มีอะไรก็มาพูดคุยกัน เวลาวัดจัดกิจกรรมก็
เชิญมาท่ีวัดเราไมมีการแบงแยกเชื้อชาติหรือศาสนา และมีหลักสามัคคีธรรม คือ หลักความรวมมือ
ประกอบดวย จิตสามัคคี กายสามัคคี พรอมเพรียงทางความคิด ไมขัดแขงทางความคิด รวมไมรวมมือ
ชวยกัน เสียสละ ทําอะไรรวมกันไมนิ่งดดูาย ไมแรงน้ําใจ มีกายสามัคคี๑๒ นอกจากนี้ยังมีเสียงสะทอน
ใหเห็นถึงวัฒนธรรมองคกรของวัดวา

“พระเณรในวัดอยูกับชุมชนแบบเพ่ือนมนุษยสรางจิตสํานึกกับชุมชนตลอดมา
ตั้งแตเจาอาวาสคนกอน ๆ จนถึงปจจุบันพระสงฆในวัดทุกรุนมีจิตสํานึกเหมือนกันสืบเนื่องกันมาตั้งแต
อดีตจนถึงปจจุบันใหมีจิตสํานึก ๑) ตั้งอยูในความเมตตาอารี ๒) วจีไพเราะ ๓) สงเคราะหซึ่งกันและกัน
และ ๔) สรางสรรคประโยชนสวนรวม ทั้ง ๔ ประเด็นนี้นับวาเปนนโยบายในใจของพระสงฆ
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร” ๑๓

ประการท่ี ๑ ความมีเมตตาอารี คือ รักผูอื่น ความรักสําหรับตัวเองอยางเดียว
ไมเรียกวาคิดรักคนอ่ืนรักท้ังหมด ไมวาจะเปนพุทธ คริสต อิสลาม คนจน คนมี คนดี คนรายไมวาจะ
เปนขาราชการ ทหาร ตํารวจ ไมวาจะเปนใครก็ตามใหมองบุคคลท้ังหลายเหลานี้วาเปนเพ่ือนของเรา
ถาหากวามีอะไรท่ีพอจะหยิบยื่นใหไดก็ใหเขากอน เริ่มตั้งแตรอยยิ้มตั้งแตเปดประตูวัด เม่ือเขามาแลว
ก็ปฏิบัติเหมือนคนท่ัวไป หากวามีขนมจะใหก็ตองใหท้ังหมดทุกคนไมเวนใคร และตองรูวาคนอิสลาม
รังเกียจอะไรสิ่งเหลานั้นอยานํามาใหเขา คนคริสตรังเกียจอะไรก็อยาไปใหเขา ใหเฉพาะสิ่งท่ีเขา
ตองการและท่ีเปนประโยชนกับเขา

ประการท่ี ๒ การสื่อสารดวยคําพูดท่ีเปนคําจริง วาจาสุภาพ พูดสิ่งท่ีเปน
ประโยชน เกิดความสรางสรรค คํานึงถึงกาลเทศะ จะพูดคําใดก็ตามตองคาดการณวา พูดแลวทําให
เขามีความสุข ทําใหเขาพอใจ พูดแลวไดใจคน วัดนี้เปนวัดสํานักเทศนาท่ีสอนศิลปะในการพูด
การสื่อสารกับคนท่ีมีความเชื่อทางศาสนาท่ีแตกตาง

ประการท่ี ๓ สังเคราะหซึ่งกันและกัน ดังตัวอยางเชน เวลาทางคริสตโรงเรียน
ซานตาครูสจัดงานประจําปทุกปรถจะมากเขามาขออนุญาตใชพ้ืนของวัด เราก็เต็มใจเปดประตูบริการ
จนกวาเขาจะเสร็จงานประมาณหาทุมหกทุมเราจัดเวรยาม รปภ. ดูแลตลอดเพราะไมตองการใหใคร
เขามาทุบรถเขา หรือวามาขโมยของในรถเขาเรามี รปภ. ดูแลใหหมดเลย รปภ. ไมใชเฉพาะญาติโยม
แตเปนพระเณรเพ่ือเปน รปภ. ดูแลใหเขา

๑๒ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๑๓ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์) ผูชวยเจาอาวาส
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๘๖

ประการท่ี ๔ สรางสรรคแตสิ่งท่ีดีใหเปนประโยชนตอสวนรวม เจดียองคนี้เปน
เจดียซึ่งถึงแมจะสรางอยูขางนอกก็ตามแตจริงๆ แลว พระเจดียไดตั้งอยูในใจของคนในชุมชน ไมวาจะ
เปนคนพุทธ คริสต อิสลาม เม่ือมองเห็นยอดเจดีย อยางคริสตเม่ือมองเห็นยอดเจดียของเรา เขา
มองเห็นไมกางเขนของเขามันคูกัน กลาวไดวา สิ่งกอสรางของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารทุกอยางถูก
อันเชิญเขาไปตั้งไวในใจของชุมชนแลว เปนสิ่งท่ีสรางสรรคซึ่งกันและกัน

ท้ังหมดนี้เปนนโยบายของวัดท่ีเจาอาวาสรุนกอนๆ จนมาถึงพระเดชพระคุณ
จนถึงปจจุบันนี้ท่ีทานย้ําอีกวาพระเณรท้ังหมดตองเขาใจ แลวพระเณรในวัดเราก็เขาใจบทบาท เขาถึง
อยูกับชุมชนอยางกลมกลืน โดยท่ีเราไมไดตั้งแงรังเกียจเขา มุสลิมสามารถเขามาศึกษาดูศิลปะ
ดูสถาปตยกรรมสิ่งตางๆ ในวัด และแชรความรูท่ีมีอยูวาควรเปนอยางไร๑๔

กลาวไดวา บริบทในการบริหารหรือปกครองสมาชิกของวัด อันไดแก พระภิกษุ
สามเณร ของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีวัฒนธรรมองคกรท่ีเดนชัดและทุกรูปตองถือปฏิบัติ
กลาวคือ การมีวัฒนธรรมไมเห็นแกตัว ไมแบงแยกพวกพอง มีแตความรักและความจริงใจใหกับทุกคน
แมวาจะเปนคนตางศาสนาและวัฒนธรรม นอกจากนี้วัดยังมีขอตกลงหรือวัฒนธรรมท่ีถือปฏิบัติตอกัน
กลาวคือ การลําดับอาวุโสของพระโดยการใหความเคารพพระผูใหญท่ีมีพรรษามากกวาไมนําเรื่องของ
ยศถาบรรดาศักดิ์มาเปนมูล ยกเวนในงานราชพิธีสําคัญซึ่งตองมีการลําดับพัดยศ อันนี้ตองปฏิบัติตาม
พระราชธรรมเนียมของทางวัง ซึ่งเรื่องเหลานี้พระวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารตางก็ใหเกียรติเคารพกัน
เรียกวามีความสามัคคีกันในหมูคณะไมมีวัฒนธรรมแบงชนชั้น๑๕

นอกจากนี้วัฒนธรรมท่ีโดดเดนของวัดยังเปนเรื่องของการปฏิบัติกับชุมชน หรือ
การมีสวนรวมกับชุมชน โดยวัดถือหลักปฏิบัติวา “การไมทอดท้ิงกัน การใหความเปนหวงกัน อยาง
กรณีเกิดเหตุอัคคีภัย เราจะไมคิดวาเปนบานคริสต หรืออิสลาม แตเห็นวาเปนบานของประชาชน เปน
บานของญาติโยมท่ีเราใหความเปนหวง มีการเรี่ยไรเงินเพ่ือใหความชวยเหลือ”๑๖ สิ่งท่ีปฏิบัติตอกัน
และกันไมวาระหวางพระในวัด หรือพระกับญาติโยมทุกคนท่ีไมเลือกวาเปนชาติพันธุหรือวัฒนธรรมใด
เปนตัวสะทอนใหเห็นถึงวัฒนธรรมองคกรของวัดท่ีมีปณิธานในการสรางสันติสุขในหมูชน

๔.๒.๕ วิเคราะหจุดแข็งจุดออนในการจัดการทองเท่ียวชุมชนของวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหาร

อยางไรก็ตามแมวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารจะไดรับความนิยมจากนักทองเท่ียวและ
สรางความพึงพอใจในดานตางๆ ท้ังดานการจัดการสิ่งแวดลอม คุณคาจากการทองเท่ียว อาหารและ
บริการ ดานความปลอดภัย ลวนแลวแตสิ่งท่ีสะทอนความสําเร็จของวัดและเพ่ือใหขอมูลท่ีไดวิเคราะห

๑๔ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์) ผูชวยเจาอาวาส
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๑๕ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๑๖ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์) ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (วันท่ี ๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๘๗

มีความชัดเจนและมีคําอธิบายคําตอบท่ีไดรับ ผูวิจัยจึงสอบถามถึงจุดแข็ง จุดออน ปญหา อุปสรรค
และภัยคุกคามจากการทองเท่ียวชุมชนซึ่งสงผลกระทบตอวัด ผลการศึกษาพบวา

จุดแข็งของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร: ไดแก
๑) วัดมีชื่อเสียงท่ีดีและมีประวัติศาสตรท่ียาวนาน
๒) วัดไดรับรางวัล UNESCO และมีสถานท่ีภิรมย และทรงคุณคาแหงการเรียนรูมรดก

ทางวัฒนธรรมใหกับนักทองเท่ียว
๓) รูปแบบของการทองเท่ียวสามารถทองเท่ียวไดท้ังทองเท่ียวทางน้ําและทางบก
๔) มีการบริหารจัดการพ้ืนท่ีท่ีชัดเจนและพ้ืนท่ีไมกวางสามารถตอบสนองกิจกรรม

ทองเท่ียวบางประเภท
๕) มีตนทุนความแตกตางทางวัฒนธรรมท่ีสามารถนํามาเปนจุดขายใหกับนักทองเท่ียว
๖) สัมพันธภาพท่ีดีระหวางวัดกับชุมชนและหนวยงานตางๆท้ังภาครัฐ เอกชนให

การสนับสนุน
๗) มีผูนําท่ีมีความรอบรูเปนเอกรอบดานและมีวิสัยทัศน
ท้ังนี้ มีขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณซึ่งเปนเหตุผลท่ีสนับสนุนแสดงใหเห็นจุดแข็งในดาน

ตางๆ ของวัดเปนอยางไรสะทอนไดจากเสียงของภายนอก คือ หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีไดรวม
ประสานติดตอเวลาวัดจัดงานหรือมีกิจกรรมทองเท่ียว โดยเสียงสะทอนมีวา

“จุดแข็งเองวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารนั้น เปนวัดท่ีมีอายุเกือบ ๒๐๐ ป พ่ึงฉลอง ๑๘๘
ป ไปเม่ือไมก่ีวันนี้ ประการหนึ่งคือ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีสวนของเจดียขาวซึ่งเจดียขาวนี้เปน
เจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO ตามโครงการบูรณปฏิสังขรณ ตรงนี้ไดรับรางวัลดานอนุรักษวัฒนธรรม
ในภูมิภาคเอเชียแปซิกฟกจาก UNESCO ซึ่งไดรับมาเม่ือป พ.ศ. ๒๕๕๖ ในสวนของรางวัลนี้ก็เปน
สิ่งหนึ่งท่ีทําใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ไดรับความสนใจไมใชเฉพาะประวัติศาสตรท่ีมีมายาวนาน
คูกับธนบุรีเทานั้น แตวายังมีชื่อเสียงท่ีทําใหชาวตางชาติไดรูจักและก็เปนจุดหนึ่งท่ีทําใหเขาอยาก
เขามาดูเขามาสัมผัส อีกอยางหนึ่งในเรื่องของการดูแลโบราณสถาน วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารให
ความใสใจมากและมีการบูรณะโดยคํานึงถึงในสวนของการไมปรับเปลี่ยนรูปแบบ ถาไดมีโอกาสเขาไป
ในเจดียขาวนั้นจะเห็นวามีการอนุรักษโดยดานในท่ีเขาไปดูมา ดานในเปนไมเปนตัวตรึงไมท้ังหมดเลย
ซึ่งอาจจะไมไดพบเห็นท่ีวัดใดในกรุงเทพฯ หรือในประเทศไทยก็ได แลวเปนสถาปตยกรรมท่ีนาศึกษา
ประเด็นนี้ก็เลยทําใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเองนั้นอยูในความดูแลของสถาปนิกสยาม นั่นก็คือ
ทําใหเขาเขามาจัดงานอยูสมํ่าเสมอเพ่ือท่ีจะเขามาดูแลในเรื่องของตรงนี้ เพราะวาเปนอะไรท่ีสมาคม
สถาปนิกสยามเขาใหความสนใจ และก็คิดวาเปนอะไรท่ีเราตองชวยกันดูแล นั้นคือในเรื่องของวัด
ประยูรฯ ในอีกดานหนึ่งคือเดิมวัดประยูรฯนั้นชื่อ “วัดรั้วเหล็ก” เพราะวาถาเขาไปก็จะเห็นรั้วเหล็กท่ี
สรางมาตั้งแตโบราณเลย วัดนี้ตองบอกเลยวาตัวรั้วนั้นจะเปนรูปของอาวุธท้ังหลาย ไดแก หอก ดาบ
ขวาน ซึ่ง ท้ังหมดนี้สั่ งมาจากประเทศอังกฤษ วัดนี้ ก็ เปนวัดท่ีสรางมาตั้ งแตสมัยรัชกาลท่ี ๓



๘๘

เพราะฉะนั้นทุกสิ่งทุกอยางในวัดจะมีคุณคาทางวัฒนธรรมมาก๑๗ นอกจากนี้วัดประยุรวงศาวาส
วรวิหาร มีชื่อเสียงท่ีเกาแกแลวยังเปนท่ีท่ีพุทธศาสนิกชนคนยังไปใชเปนสถานท่ีปฏิบัติธรรม๑๘

เรื่องของทําเลท่ีตั้งและสภาพแวดลอมทางประวัติศาสตรท่ีนับวาเปนจุดแข็งของวัดนั้น ใน
มุมมองของนักวิชาการผูเชี่ยวชาญเรื่องชุมชนไดกลาววา “ฝงท่ีติดริมแมน้ําเจาพระยาของถนน
อิสรภาพก็จะเต็มไปดวยพ้ืนท่ี ๖ ชุมชนนั่นก็คือ ชุมชนวัดประยุรวงศ ชุมชนกุฎีจีน ชุมชนกุฎีขาว
ชุมชนโรงคราม ชุมชนวัดบุปผาราม และชุมชนวัดกัลยาณ นั่นก็คือพ้ืนท่ี ๖ ชุมชนตามท่ีเขาใจ ท่ีนี่เปน
พ้ืนท่ีท่ีมีความเปนมาท่ีเกาแกในฐานะท่ีเปนพ้ืนท่ีเกาหรือชุมชนเกาท่ีมีมาตั้งแตสมัยอยุธยา มีบทบาท
สําคัญตั้งแตการเปนเมืองการคา เมืองทาหนาดานทางทะเล หรือเสนทางออกสูทะเลของกรุงศรี
อยุธยา จนกระท่ังเปนรอยตอของอยุธยากับรัตนโกสินทรก็คือกรุงธนบุรี ตั้งแตปพุทธศักราช ๒๓๑๐-
๒๓๒๕ นี่คือ ๑๕ ปท่ียานนี้มีความสําคัญยกระดับข้ึนประชิดติดกับตัวเมืองหลวงก็คือกรุงธนบุรีเปน
ศูนยกลางอํานาจใหม๑๙ และปจจุบันวัดไดมีทาน้ําท่ีไดรับมอบคืนเปนสมบัติของวัดทําใหวัดมีจุดแข็งใน
ดานของทําเลอยูริมแมน้ํา เพราะฉะนั้นเรื่องของการสัญจรหรือการทองเที่ยวนั้นวัดประยุรวงศาวา
สวรวิหาร ก็จะไดเปรียบเนื่องจากมาไดหลายเสนทาง มาทางน้ําก็ไดอีก๒๐ นอกจากนี้แมวาพ้ืนท่ีวัดประยุร
วงศาวาส วรวิหารคอนขางมีจํากัดและแวดลอมดวยชุมชน แตอยางไรก็ตามสิ่งนี้กลับทําใหวัดมีจุดแข็ง
ในการตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียวท่ีใชจักรยานในการปนทองเท่ียวชุมชนซึ่งกําลังเปนท่ี
นิยมจากนักทองเท่ียวตางชาติ ดังทัศนะวา “เนื่องจากพ้ืนท่ีวัดคอนขางเล็กการปนจักรยานเปนขอ
ไดเปรียบของวัดเพราะใชเวลาไมมาก ไมไกล และสามารถมาดูวัดไดหลายวัดในคราวเดียวกัน”๒๑

อยางไรก็ตามมีมิติบางประเด็นจากคนภายนอกท่ีมองเห็นวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
มีจุดแข็งในเรื่องของการรูจักบริหารจัดสรรพ้ืนท่ีท่ีมีความเดนชัดในแงของศาสนสถานเม่ือเทียบกับ
ศาสนสถานของศาสนาอ่ืนหรือความเชื่ออ่ืน ทําใหในแงของการควบคุมบริหารจัดการท่ีดินหรือมรดก
ของวัดเปนไปดวยความเรียบรอยและมีความชัดเจนไมคลุมเครือและไมสรางปญหาในเรื่องการรุก
ล้ําท่ีวัดหรือการขยายครัวเรือนของชุมชน จนถึงไมมีปญหาความขัดแยงระหวางวัดกับชุมชน ดังทัศนะ
ของผู เชี ่ยวชาญดานชุมชน กลาววา “การจัดการในพื้นที่ของวัดภายใตการดูแลกํากับของ
พระพรหมบัณฑิต เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีการจัดสรรพ้ืนท่ีเปนเขตพุทธาวาส เขต
สังฆาวาส เขตปรก เขตท่ีอยูของชาวบาน เขตชุมชน เขตอภัยทานชัดเจนหมด เพราะฉะนั้นพ้ืนท่ีตรงนี้
เม่ือพิจารณาบริบทดานตางๆ แลวมีองคประกอบของการจัดสรรพ้ืนท่ีท่ีชัดเจนกวาพ้ืนท่ีอ่ืนๆ” ๒๒ จึงทํา
ใหพ้ืนท่ีของวัดกับรอยตอพ้ืนท่ีของชุมชนโดยรอบไมเกิดปญหาความขัดแยงเปนดินแดนผืนดินแหง
สันติสุข

๑๗ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).
๑๘ สัมภาษณ นางปานจิตร สันทัดกลการ, ผูอํานวยการสํานักงานกรุงเทพมหานครการทองเท่ียว แหงประเทศไทย,

(๑๑มกราคม๒๕๕๙).
๑๙ สัมภาษณ อาจารยธีรนันท  ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี, (๒๖มกราคม๒๕๕๙).
๒๐ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).
๒๑ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).
๒๒ สัมภาษณ อาจารยธีรนันท  ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุร,ี (๒๖มกราคม๒๕๕๙).



๘๙

นอกจากนี้ จุดแข็งของวัดอีกประการหนึ่งคือ เรื่องของตนทุนความแตกตางทางวัฒนธรรม
ท่ีสามารถนํามาเปนจุดขายใหกับนักทองเท่ียวนั้น จะเห็นไดวา ชุมชนท้ัง ๖ แหงโดยรอบวัด ซึ่ง
ประกอบดวย ๓ ศาสนาและ ๔ ความเชื่อนั้น นอกจากวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารจะมีพระบรมธาตุ
มหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO เปนจุดเปดตัวใหนักทองเท่ียวมีความสนใจแลว เม่ือนักทองเท่ียว
ไดมาเยือนสัมผัสกลิ่นอายของความสวยงามทามกลางความแตกตางทางวัฒนธรรมจะพบวา การจัดงาน
ทองเท่ียวของวัดจะผนวกและเชิดชูความเปนอัตลักษณของคนในทองถ่ินท่ีโดดเดนในเรื่องของอาหาร
เชน หมูกระดาษ ขนมฝรั่งกุฎีจีน ขนมไทยโบราณ ชอมวง เปนตน และศาสนาสถานท่ีสวยงามของ
ศาสนาอ่ืน เชน “มัสยิดวัดตนสน” ซึ่งเปนสถานท่ีฝงศพของจุฬาราชมนตรีถึง ๙ องค ตั้งแตสมัยกรุง
ธนบุรี กลาวไดวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารสามารถผสานความแตกตางดานความเชื่อและดึงเอา
วัฒนธรรมท่ีแตกตางนั้นมาใชประโยชนในการสรางสายสัมพันธและสรางรายไดใหกับชุมชนไดอยาง
กลมกลืน ดังเสียงสะทอนมีวา

“ขนมกุฎีจีนเปนการหลอหลอมของวัฒนธรรมอยางหนึ่ง เพราะชื่อเรียกขนมฝรั่งนั้นมา
จากการท่ีขนมมีสวนผสมของแปงมีลักษณะทําใหฟูซึ่งไดรับอิทธิพลการทําขนมจากฝรั่ง แตพอมาใส
ลูกพลับ ใสฟกเชื่อม ซึ่งเปนความเชื่อแบบชาวจีน และการกินขนมกับน้ําชาจึงเหมือนกับการหลอหลอม
กลมกลืนกันไปหมด และการทานขนมแบบนี้ชาวจีนนิยมนําไปทานในงานมงคลเปนความเชื่อ
ท่ีผสมผสานลงตัวไดอยางเหมาะสม”๒๓ สอดคลองกับทัศนะของผูเชี่ยวชาญชุมชน กลาววา “ปจจัย
สงเสริมการทองเท่ียว คือ การนําตนทุนท่ีไดแกความแตกตางทางวัฒนธรรมศาสนามาประสาน
สัมพันธใหมีความลงตัวในการอยูรวมกันอยางสันติสุข อยางเชน การนําประวัติศาสตร การใชอาหาร
ทองถ่ิน เปนเครื่องมือในการสรางใหเกิดรายไดจากการทองเท่ียวและสรางความสัมพันธท่ีดีตอกัน
ระหวางชุมชน๒๔

สําหรับประเด็นเรื่องสัมพันธภาพท่ีดีระหวางวัดกับชุมชนและหนวยงานตางๆ ท้ังภาครัฐ
เอกชนใหการสนับสนุนกลาวไดวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีจุดแข็งในเรื่องสัมพันธภาพท่ีดีระหวางชุมชน ซึ่ง
มีพ้ืนฐานมาจากการมีสัมพันธภาพท่ีดีระหวางพ่ีนองศาสนา กลาวคือ ในดานของผูนําศาสนาตางๆ วัด
ไดเปดพ้ืนท่ีรับฟงความเห็นและการเรียนรูความภาคภูมิใจในประวัติศาสตรรวมกันโดยไมมีการแบง
เขาแบงเรา ประกอบกับการใหความเอ้ือเฟอชวยเหลือสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ท่ีพ่ีนองตางศาสนา
ประสานมาขอความชวยเหลือ ทางวัดไดประสานอํานวยความสะดวกดวยความเต็มใจดูแลเสมอ
เหมือนกันไมแบงแยก หรือในกรณีท่ีเกิดความเดือดรอนของคนในชุมชนทางวัดก็นําปจจัยไปชวยเหลือ
อยางทันทวงทีไมนิ่งดูดาย นอกจากนี้ในดานของการประสานความรวมมือระหวางชุมชน กลาวไดวา
วัดเปนศูนยกลางและเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเวลาวัดจะมีการจัดงาน
ตางๆ ท้ังนี้ วัดจะเรียกประธานชุมชนมารับทราบรับรูแสดงความเห็นและนําไปขยายความสูลูกบาน
หรือสมาชิกชุมชน อีกประการหนึ่งในเรื่องของการประสานความรวมมือนอกจากวัดจะเปดใหชุมชนมี
สวนรวมแลว ในดานของหนวยงานภาครัฐและหนวยงานท่ีเก่ียวของ วัดไดประสานและขอความเห็น
และความรวมมือจากทุกฝายจึงทําใหในการดูแลศาสนสถานของวัดไดรับการอํานวยความสะดวกจาก

๒๓ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).
๒๔สัมภาษณ อาจารยธีรนันท  ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี, (๒๖มกราคม๒๕๕๙).



๙๐

หนวยงานภาครัฐท่ีเก่ียวของ และยังรวมไปถึงการไดรับการสนับสนุนจากภาคเอกชนท่ีใหความ
ชวยเหลือในดานของการจัดงานหรืออีเวนท (Event) ดังเสียงสะทอนท้ังภายในวัดและหนวยงาน
องคกร ผูนําชุมชนไดแสดงถึงทัศนะประเด็นนี้วา

“วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปดโอกาสใหคณะกรรมการทุกคนไดทํางาน ไมบังคับใหทุกคน
ตองเสียสละเพราะบางคนมีเวลานอย ใหสิทธิ์เคาเต็มท่ีแตในฐานะประธานก็ตองรับผิดชอบมากหนอย
กลาวไดวาวัดเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหเกิดการทองเท่ียวท่ียั่งยืน”๒๕ สอดคลองกับ “หลวงพอวัดประยูรฯ
ทานจะเรียกเราตลอดและประธานชุมชนตองมาทุกครั้ง”๒๖

“ทุกปทางเจาอาวาส ก็จะเชิญทุกชุมชนในยานนี้ ยานนี้ก็คือแขวงวัดกัลยา มี ๖ ชุมชน
แตตอนหลังก็มาเปลี่ยนเรียกเปนยานกะดีจีน ก็ไดมาออกรานเอาของดีแตละชุมชนมาออกราน
ทางชุมชนวัดกัลยาณก็มีขนมจีบ มีหอยทอด ซึ่งเปนสูตรโบราณของชุมชน ซึ่งแตละชุมชนก็จะมีของดี
ของแตละชุมชนเอามาออกราน งานนี้ของชุมชนวัดกัลยาก็มีประมาณ ๑๖ ราน”๒๗ นอกจากนี้ยังมี
ตัวอยางของการมีสวนรวมของชุมชนวา “ถาในชุมชนของลุง ตอนนี้ลุงเปนคณะกรรมการในการเซ็น
เอกสาร ออกเอกสาร อยางจะขอถวยรางวัลจากสมเด็จพระเทพฯ โดยมีโรงเรียนกับวัดและชุมชนเขา
รวมกันงานถึงจะสําเร็จลุลวงไปไดโดยมีทานเจาอาวาสกํากับดูแล”๒๘

“งานของวัดประยูรฯ กิจกรรมท่ีเราเขามามีรวมกับทางวัดประยูรฯ เนื่องจากวัดประยูรฯ
เปนสวนหนึ่งของชุมชนแขวงวัดกัลยาณ และในการจัดกิจกรรมเราก็ถือวาเปนการอยูรวมกัน
ความเขมแข็งแตละชุมชน เรามีความเขมแข็งอยูแลว และการท่ีมารวมกิจกรรมตรงนี้ ถือวาเปน
กิจกรรมท่ีไดประโยชนทั้ง ๓ ศาสนา ที่ไดประโยชนตรงนี้ซึ่งเราอยูกันมานาน ซึ่งเขตธนบุรีมีทั้งหมด ๗
แขวง แขวงอ่ืนๆ กลัวแขวงวัดกัลยาณท่ีสุด เพราะแขวงวัดกัลยาณไมมีความแตกแยก ทําอะไรจะเปน
แนวทางเดียวกันหมด วัดประยูรฯเปนตัวหลัก ทานเจาอาวาสพยายามท่ีจะหากิจกรรมตางๆ  ท้ังในดานวัฒนธรรม
ท้ังความเปนอยูของชาวบาน ทานตองการใหเรามีความสามัคคีรวมกันวาอยูกันอยางไร ในการท่ีจัด
งานอีเวนทตางๆ ทางวัดประยูรฯ ก็ไดรับการสนับสนุนจากเอเชียทีค งานทุกงานถือวาเปนงานใหญ
พอสมควร”๒๙

“ในการจัดงานประจําปของวัดประยูรฯ ทางชุมชนมีสวนรวมโดยเราจะสงคนในชุมชนเขาไป
รวมกิจกรรม ไมวาจะมีอะไรก็รวมกันหมด ไมวาจะงานอะไรก็แลวแตชวยกันทุกคน มีประกวดอะไรเราก็สง
มีประชุมเราก็ไปประชุมรวมกัน วางแผนงานรวมกัน”๓๐

ท้ังนี้ ยังมีเสียงสะทอนท่ีแสดงใหถึงสัมพันธภาพและความจริงใจของวัดกับชุมชนพ่ีนอง
ตางศาสนาผานพระสงฆในวัดความวา “เราอยูกับชุมชนแบบเพ่ือนมนุษยสรางจิตสํานึกกับชุมชน

๒๕ สัมภาษณ  คุณปนทอง  วงษสกุล, ผูนําชุมชนกุฎีจีน (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).
๒๖ สัมภาษณ คุณประดิษฐ  หวยหงสทอง, ผูนําชุมชนวัดบุปผาราม (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).
๒๗ สัมภาษณ คุณชัยสิทธ์ิ  กิตติวณิชพันธุ, ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).
๒๘ สัมภาษณ คุณประวิทย แจมพงศา, ผูนําชุมชนวัดประยุรวงศ (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).
๒๙ สัมภาษณ คุณชนะ โอสถ ผูนําชุมชนกุฎีขาว, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).
๓๐ สัมภาษณ คุณสโรช โลหะญาณจารี ผูนําชุมชนโรงคราม, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๙๑

ตลอดมาเลยแตตั้งเจาอาวาสคนกอนๆ จนถึงปจจุบัน”๓๑ เนื่องจากแตกอนในชุมชนแถวนี้ก็จะมีพวก
ทําอาหาร ทําหมูกระดาษ เปนกิจกรรมในครัวเรือนก็จะเอาไปขายตามงานวัด วัดก็เปนตัวการหลักอีก
เวลาจัดงานวัดก็จะแจงคนท่ีอยูในชุมชนวาคุณมีรานอะไรก็เอามาออกนะ โดยท่ีวัดไมเก็บคาท่ีและคน
ท่ีมางานไดเห็นของพวกนี้ก็จะซื้อกัน ดังนั้น ใหรูไดเลยวาวัดตองการสรางเศรษฐกิจใหไดอยูแลว คือ
พอมาขายฟรีโดยท่ีวัดไมเก็บคาท่ีใครก็อยากมาขาย เพราะขายไดมากไดนอยก็ไมตองเสียคาท่ี เม่ือมา
ออกรานแลวขายไดดีมีกําไรก็ทําใหมีเงินหมุนเวียนในชุมชน ในเรื่องบทบาทของเศรษฐกิจวัดมีสวน
สําคัญสูงมาก คือ วัดใหความสําคัญกับชุมชน๓๒

“วัดของเราเปนวัดเปด และก็เวลามีงานอะไรก็ตามเราก็เชิญผูนําศาสนามามีสวนรวม
และศาสนิกทุกศาสนามาผูกพัน คือ เรียกวาแทบนี้เราไมมีคนอ่ืนมีแตพวกเราท้ังนั้น มีแตชาวเราไมมี
ชาวเขา ละแวกนี้วัดประยูรฯ ทําวัดใหเปนชาวเราไมมีชาวเขา เพราะฉะนั้นทุกคนใครจะไปใครจะมา
วัดก็ตอนรับ และเวลามีอะไรเราก็แจงเราก็บอก ใหความรวมมือกันทุกอยาง เรียกวาเรามีรั้วรอบขอบชิด
โดยไมตรีจิตมิตรภาพ”๓๓

นอกจากนี้วัดไดรับความรวมมือประสานจากหนวยงานภาครัฐหลายสวน ดังตัวอยางของ
สํานักงานเขตธนบุรี

“เรื่องของการมีสวนรวมนั้นเนื่องจากเราเปนเจาของพ้ืนท่ี เพราะฉะนั้นความเรียบรอย
ความสะอาด แนนอนดูแลทุกวัน ดูแลอยางสมํ่าเสมออยูแลว ไมเฉพาะแคในพ้ืนท่ีท่ีเปนท่ีท่ีเราจัดเก็บ
ขยะเทานั้น เราตองดูแลในเรื่องความสะอาดของเขามอดวย เราดูแลในเรื่องของบอเตา ความสะอาด
เปลี่ยนถายน้ํา ทุกสิ่งอยางท่ีสํานักเขตเขตไปดูแล และในสวนท่ีเราเปนเจาของพ้ืนท่ี เพราะฉะนั้นคงจะ
ละเลยไมไดเลย ในเรื่องของเขารวมกิจกรรมกับทางวัดประยูรฯ แตอยางไรก็ดี เนื่องจากวาทางวัด
ก็มีผูท่ีจะใหการสนับสนุนคอนขางเยอะ สวนมากก็จะเขารวมประชุมในกิจกรรมตางๆ ก็แลวแตวาทาง
วัดทานจะมอบอะไรใหเรา แตงานพ้ืนฐานในเรื่องกายภาพท้ังหลายสวนใหญก็เปนหนาท่ีสํานักเขตอยู
แลว ไมวาจะเปนเรื่องการมีงานไปชวยดูแลในเรื่องของเวที ในเรื่องของการจัดตกแตง ไมวาจะเปนไม
ดอกไมประดับตางๆ ตามแตท่ีทางทานคิดวาจะใหสํานักงานเขตทําอะไร”๓๔

สําหรับหนวยงานรักษาความปลอดภัยอยางเชนสถานีตํารวจ ยังไดแสดงทัศนะเก่ียวกับวัด
ท่ีสะทอนใหเห็นวัดเปนศูนยความรวมมือ การมองบริบทของวัดมิใชเปนเพียงศาสนสถานแตยัง
เกี่ยวของกับการเรียนรูพัฒนาเยาวชนและผลิตภัณฑในทองถิ่น ทําใหหนวยงานที่เกี่ยวของเกิด
ความกระตือรือรน ดังเสียงสะทอนมีวา

“หลักบวรก็คือ บาน วัด โรงเรียน วัดกับโรงเรียนโดยธรรมดาจะมีพระไปสอนหนังสือท่ี
โรงเรียน หรือโรงเรียนก็พานักเรียนมาเขาวัด โดยเฉพาะวัดประยูรฯ มีโรงเรียนประจําดวย ทางวัดก็
สนับสนุนอยูแลว อีกสวนหนึ่งคือ เวลามีกิจกรรมอะไรก็แลวแตคือเคาไมท้ิงกัน บางทีพระจัดการอะไร

๓๑ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน), ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม
๒๕๕๙).

๓๒ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมท จันทรบุญแกว สว.สส, สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔ มกราคม ๒๕๕๙).
๓๓ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน), ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม

๒๕๕๙).
๓๔ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).



๙๒

ไดไมเยอะ จะมี ผอ.โรงเรียนวัดประยูรฯ ท่ีคอยมาประสานกับวัด วัดก็จะประสานกับโรงเรียน จะ
ออกแบบวาจะเอาแบบนี้ๆ นะ เคาก็จะเปนเหมือนเลขาฯ ใหกับวัด นี่คือสวนของโรงเรียน และใน
ขณะเดียวกันกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดวัดก็พยายามใหโรงเรียนมีสวนรวมมากท่ีสุด เชน เอานักเรียนมาเปน
มัคคุเทศนนอย และเอาโรงเรียนมาออกราน เอานักเรียนมาแขงขันประกวดรองเพลง เอานักเรียนมา
แขงขันลิเกชาดก ทําใหเหมือนเปนแบรนดของโรงเรียนเลย และไมใชแคโรงเรียนท่ีอยูในละแวกนี้
ทําใหเหมือนโรงเรียนไดรับความสําคัญ อีกสวนหนึ่งคือบาน วัด มัสยิด บรม คือ ทางคนอิสลามเอง
กิจกรรมของพุทธกับอิสลาม ของพุทธเยอะกวาอยูแลว เม่ือมีอะไรข้ึนมาโดยเฉพาะหนวยงานของทาง
ราชการสวนหนึ่งท่ีจะตองเขาไปดูแล และเขาไปสนับสนุนเพ่ือใหกิจกรรมสําเร็จลุลวง อํานวยความ
สะดวกในเรื่องการจราจร ความปลอดภัย บางครั้งยังตองเปนเจาหนาท่ีประชาสัมพันธใหไปในตัวอีก
ดวย”๓๕

ท้ังนี้ การประสานความรวมมือจากฝายตางๆ นั้น หากผูประสานประสานไมดียอมจะเกิด
ปญหา แตท่ีผานมาพบวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนวัดท่ีมีการทํางานเปนแผนและมีทิศทาง การ
ทํางานคอนขางชัดเจนประกอบกับการสื่อสารตรงใหชุมชนท่ีเก่ียวของรับทราบถึงทิศทางหรือนโยบาย
การจัดงานทําใหวัดมีจุดนี้เปนจุดแข็งในการทํางาน ดังเสียงสะทอนวา “จุดแข็งของวัดก็คือแนวคิดท่ีดี
และการวางแผนท่ีดีของวัด ซึ่งจะทําอะไรจะมีหลักการตลอด มีแผนท่ีชัดเจน และมีเปาหมายท่ีชัดเจน
ของวัดก็จะทําใหวัดประสบความสําเร็จในเรื่องของการทองเท่ียว”๓๖

หัวใจสําคัญท่ีถือวาเปนหัวรถจักรในการขับเคลื่อนใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีความ
เขมแข็ง หรือมีจุดแข็ง และประสบความสําเร็จในการเปนศูนยกลางการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรม
คือ การมีผูนําท่ีมีความรอบรูเปนเอกรอบดานและมีวิสัยทัศน ดังเสียงสะทอนจากสมาชิกพระสงฆใน
วัดและจากผูนําศาสนา หนวยงานภาครัฐและชุมชนท่ีเก่ียวของ ความวา

“ทานเปนพระพัฒนาและมีองคความรูเยอะ มุมมองของทานมองไปขางหนา และการท่ี
หนวยงานท่ีเขามาสนับสนุนก็เพราะความท่ีทานมีเมตตา มีบารมี มีความคิดเชิงพัฒนา จึงทําให
เครือขายภาคีไมวาภาครัฐ หรือเอกชนพรอมท่ีจะใหความรวมมือ”๓๗

“ผมประทับใจพระคุณเจาวัดประยูรฯ ทานเปนคนท่ีมีความรูเหมือนกับท่ีพระศาสดา
มูฮัมมัดสอนไว”๓๘

“ทานเจาอาวาสก็เปนพระท่ีปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ มีวิสัยทัศนไกล ในการจัดงานแตละครั้งมี
ผูสนับสนุนเยอะ โดยสวนตัวก็นับถือทานมาก เพราะทานเปนคนมีน้ําจิตน้ําใจกับชาวบานทุกคน ไมมี
รังเกียจเดียดฉันท เวลาจะเขาพบนี่งายมาก อันนี้เปนสิ่งท่ีดี เพราะพระกับชาวบาน พระกับบานหรือ
วัดกับบานมันตองพ่ึงพาอาศัยกัน ยังไงตองพูดคุยกัน เขาหากัน คบคาสมาคมกัน กิจกรรมทุกอยางก็
จะดําเนินไปไดดวยดี ตอไปภายในอนาคตไมวาจะทําอะไรก็แลวแต ไมวาจะดานการทองเท่ียว ดาน
สังคม หรือวาดานความเปนอยูของชุมชนหรือสิ่งแวดลอมมันก็จะดีตามไปดวย”๓๙

๓๕ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส., สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๓๖ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส., สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๓๗ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน, ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).
๓๘ สัมภาษณ ดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลังปูเตะ, มัสยิดวัดตนสน, (๘ มกราคม ๒๕๕๙).
๓๙ สัมภาษณ คุณชัยสิทธ์ิ กิตติวณิชพันธุ ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๙๓

มีเสียงสะทอนท่ีแสดงถึงความชื่นชมและการยกยองพระพรหมบัณฑิต เจาอาวาส
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ความวา

“ผูนํา ภาษาทางโลกเรียกวานายก นายกแปลวา ผูนํา ทําวัตร ก็เรียกวา สมพาล
ประเทศชาติ ก็เรียกวา ประมุข ผูนํา ถาเปรียบเหมือนรางกาย ผูนําก็คือ สวนศีรษะ ความคิดก็อยูท่ี
ศีรษะ และก็การจะบันดาลใหพฤติกรรมท้ังหลายท่ีแสดงออกทางกาย ทางวาจา ทุกอยางมันมาจาก
หัวสมอง วัดประยูรฯ มีหัวสมอง คือ มีผูนําท่ีล้ําเลิศ ทานมีความเปนเอกอยูในหลาย ๆ ดาน ซึ่งหลาย
วัดไมมีเหมือนวัดประยูรฯ ผูนําวัดประยูรฯ หลวงพอพระพรหมบัณฑิตนี่ ๑. ทานเปนนักธรรมเอก
๒. ทานเปนบทเรียนเอก ๓. ทานเปนปริญญาเอก ๔. ทานเปนนักเทศเอก ๕. ทานเปนนักบริหาร
เอก” ๔๐

จากเหตุผลท่ีกลาวมานี้เปนเครื่องสะทอนท่ีสามารถแสดงใหเห็นวาวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารในการจัดการทองเท่ียวชุมชนนั้น มีจุดแข็งสําคัญหลายประการ กลาวโดยสรุป คือ ดาน
ทรัพยากรแวดลอม ดานจุดยุทธศาสตรทําเลท่ีตั้ง ดานการมีบุคลากรท่ีทรงคุณคา ดานการเปน
ศูนยกลางท่ียึดเหนี่ยว และเปนท่ียอมรับของทุกภาคสวน อยางไรก็ตามในแงของจุดออนของวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหารนั้นแมจะพบวามีจุดออนนอยแตก็เปนประเด็นสําคัญท่ีนาสนใจ โดยการศึกษา
พบวา

จุดออนของวัดประยุร ไดแก
๑) พ้ืนท่ีจํากัดไมสามารถขยายเพ่ือรองรับนักทองเท่ียวได
๒) สัดสวนในการจัดพ้ืนท่ีงานไมเปนเอกเทศ
๓) สภาพชุมชนบางแหงเปนจุดแออัดเสี่ยงในเรื่องของความปลอดภัย
๔) การประชาสัมพันธยังไมขยายเปนวงกวาง
ในแงของจุดออนนั้นสวนใหญเปนเรื่องของโครงสรางแผนผังสัดสวนการใชพ้ืนท่ีตางๆ ใน

วัดท่ียังคงคับแคบและการแบงโซนเพ่ือทํากิจกรรมแตละอยางยังปะปนกัน ดังเสียงสะทอนวา
“จุดออน คือ วัดนี้ไดรับความสนใจจากนักทองเท่ียวคอนขางเยอะ เพราะฉะนั้นในการ

ทองเท่ียวบอยครั้งก็ทําใหการบริหารจัดการบางอยางก็คอนขางลําบากเหมือนกัน อีกประการหนึ่งคือ
เรื่องของตัววัดเอง เทาท่ีมองเคาจะแบงเปนโซนก็คือ โซนท่ีแบบวายังมีเมรุเผาศพ ยังมีการสวดศพ
ศาลาสวดศพอยู ในขณะเดียวกันดานในก็จะมีโบสถ มีโบราณสถานตางๆ ซึ่งอยูในพ้ืนท่ีเดียวกัน
เพราะฉะนั้นบางครั้งถาสมมุติวาในเรื่องของการทองเท่ียวหรืออะไรตางๆ นั้นถาอยูในพ้ืนท่ีเดียวกัน
ก็คอนขางจะเปนขอจํากัด ซึ่งถาถามวาเปนจุดออนหรือไมก็อาจจะทําใหการบริหารจัดการบาง
ชวงเวลาสะดุดหยุดชะงักไป แตทางวัดก็ไดมีกิจกรรมท่ีจะสงเสริมในเรื่องของการรวมตัว อันนั้นก็เปน
อีกเรื่องหนึ่งในเรื่องของโอกาสมากกวา จุดออนก็คือวาอาจจะบุคลากรมีจํานวนจํากัดดวย พ้ืนท่ีวัดก็
จํากัด แลวก็ในเรื่องของการบริหารจัดการ ในเรื่องของการทองเท่ียวแบบครบวงจรหรือเต็มรูปแบบมัน
ก็คอนขางจะเปนขอจํากัด ถาเรามองในเรื่องของการทองเท่ียว”๔๑

๔๐ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๔๑ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).



๙๔

“จุดออนของวัดคือ การทํางานของพระ กลาวคือ การทําอะไรก็แลวแตจะยึดติดเก่ียวกับ
การเผยแพรพระพุทธศาสนา วัติปฏิบัติของพระ พระจะมายุงกับเรื่องการทองเท่ียวไมได  แตเนื่องจาก
วัดรูวาจะมาประชาสัมพันธเรื่องการทองเท่ียวตางๆ วัดทําไดไมดีหรอก วัดจึงพยายามจัดกิจกรรม
ตางๆ และก็มีหนวยงานราชการตางๆ มาชวยตรงนี้อาจเปนจุดออนของวัด”๔๒

จุดออนของวัดในมุมของบุคลากรในวัดมองวา “เปนเรื่องดานบุคลากร ดานบุคลากร คือ
เรามีเจาหนาท่ีรักษาดูแลความปลอดภัยให เรามีเจาหนาท่ีอํานวยความสะดวกให แตเราไมมีเจาหนาท่ี
ในการท่ีจะอธิบาย สาธยายแบบมัคคุเทศกเปนประจําให เพราะเนื่องจากวาถาเปนหนวยงานราชการ
มาเปนกรุป มาเปนครั้งคราวเนี่ย หลวงพอ เจาอาวาส หรือพระผูใหญท่ีรับผิดชอบทานก็จะนํา แตถา
แบบคนท่ัวไปนี่ ก็ตางคนตางมาก็จะไมมีใครนํา เนื่องจากวาพระท่ีมีคุณภาพท่ีจะสื่อสารพูด
ภาษาอังกฤษไดตางก็ไปสอนท่ีมหาวิทยาลัย ตามโรงเรียน ท่ีอยูวัดนี้ก็เปนพระแบบใชแรงงาน พระ
ทํางาน เกงภาษาไทยแตไมเกงภาษาอังกฤษ อันนี้คือจุดออน ซึ่งหลวงพอเจาอาวาสก็ปรารภมานาน
แตวาเรายังขาดแคลนตรงนี้อยู ถาหากวาทางวัดมีบุคลากรคอยดูแล และก็สื่อสารกับคนท่ีมาไดเขาใจ
ก็จะดีข้ึน แลวเขาใจวาคงจะคอยๆ พัฒนาไป๔๓

จุดออนของวัดในประเด็นท่ีสะทอนให เห็นนี้ มีความสอดคลองกับการสัมภาษณ
นักทองเท่ียวท่ีเห็นวา สิ่งท่ีนักทองเท่ียวอยากใหวัดพัฒนา คือ ถนนในวัด การใหขอมูลและเอกสารการ
ทองเท่ียว

นอกจากนี้ในเรื่องของภัยคุกคาม ผลการศึกษาพบวา นอกจากเรื่องสภาพเศรษฐกิจตกต่ํา
กําลังทรัพยหรือการจับจายเงินในการทองเท่ียวนอยแลวถือวาวัดไมไดรับผลกระทบหรือภัยคุกคามแต
อยางไร ท้ังนี้ อาจเปนเพราะนโยบายของผูนําท่ีไมไดมุงเนนการทองเท่ียวเชิงพาณิชยแตให
ความสําคัญกับการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ท่ีสามารถทําใหชุมชนพ่ึงพาอาศัยกันและกันและสามารถ
ดํารงเศรษฐกิจไดดวยตนเอง ดังเสียงสะทอนในแงมุมนี้วา

“ในสวนของภัยคุกคามอยางท่ีบอกไปเขตธนบุรีนั้นเปนเขตชั้นใน ซึ่งในพ้ืนท่ีเรา เราขยาย
ไมไดแลวเรามีพ้ืนท่ีท้ังหมด ๘.๕ ตารางกิโลเมตร ซึ่งเราจะขยับขยายไมไดแลว แตเดิมเขตธนบุรีเปน
สวนมีสวนเยอะ เพราะฉะนั้นสภาพพ้ืนท่ีท่ีเปนสวนตอนนี้กลายเปนคอนโดไปหมดแลว เพราะวาความ
เจริญของเมืองมันอยูใกลเขามา เคยดูในสวนของโยธาชวงหนึ่งคลองหรือชองทางท่ีน้ําจะไหลผานก็ถูก
ความเจริญรุกล้ําเขามาวัดก็ไมใชวาจะหนีรอดไปได เพราะฉะนั้นเม่ือใดท่ีความเจริญเขามามันก็เปนภัย
คุกคามอยางหนึ่งเชนเดียวกัน มันอาจจะทําใหวิถีมันเปลี่ยนไปบาง แตเพียงแตวาเทาท่ีเห็นในสวนของ
ธนบุรีนั้นก็ยังเห็นบานเรือนริมน้ํายังเห็นมีการพายเรือ ยังมีการใชชีวิตแบบดั้งเดิมอยูคอนขางเยอะ
สําหรับในพ้ืนท่ีชั้นในลักษณะแบบนี้๔๔

๔๒ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส., สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๔๓ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน), ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม

๒๕๕๙).
๔๔ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).



๙๕

“เรื่องของภัยคุกคามก็อาจจะเปนเรื่องของภาวะเศรษฐกิจโลก ทําใหคนมาเท่ียวนอยลง
ในเรื่องของกิจกรรมวัดใหความสําคัญกับหนวยงานทุกอยางทุกเรื่อง ไมวาวัดจะจัดงานอะไรทํา
กิจกรรมอะไรก็แลวแตทางหนวยงานสําคัญมาก”๔๕

แตอยางไรก็ตามสําหรับในแงมุมของวัด ผูวิจัยเห็นวาภัยคุกคามดานเศรษฐกิจนี้ไมไดสงผล
ตอการดําเนินงานของวัดมากนักเนื่องจากนโยบายของวัด คือ การชวนคนใหเขาวัดไดมีโอกาสทําบุญ
ไดเรียนรูวัฒนธรรม และซึมซับความเปนมรดกไทยซึ่งไมมีเสนก้ันการแบงชั้นความแตกตางทางศาสนา

โอกาสของวัด: ไดแก
๑) ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน
๒) สามารถเพ่ิมกิจกรรมวาระสําคัญในการจัดการทองเท่ียวไดโดยผนวกกับจุดแข็งของวัด
๓) สามารถพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งและยั่งยืน สรางมูลคาจากผลิตภัณฑท่ีไดมาจาก

สัญลักษณหรือจุดขายของท่ีระลึกสถานท่ีสําคัญ
สอดคลองกับการสัมภาษณผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี กลาววา “ในภาพของ

โอกาสของวัดประยูรฯ นั้นมีการสรางภาคีเครือขายไมเฉพาะวาในเขตธนบุรีเทานั้น วัดประยูรฯ ยังมี
ภาคีเครือขายเยอะแยะ ตองบอกเลยวาเนื่องจากประเด็นหนึ่งก็คือทานเจาอาวาสทานเปนผูท่ีมีคน
เลื่อมใสศรัทธา เทศกาลวิถีน้ําวิถีไทย ซึ่งลองมาจากเอเชียทีค เพราะฉะนั้นวัดประยูรฯ ก็เปนหนึ่งใน
จุดท่ีพักเพราะฉะนั้นตรงนี้ก็เปนโอกาสท่ีทําใหเกิดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันก็เปน
เรื่องของการไดศึกษาวิถีชีวิต ไดศึกษาในเรื่องของอาหารนั้นเปนสิ่งท่ีคูกับวิถีชีวิต เพราะฉะนั้นก็ไดเห็น
อาหารของคนธนบุรี ท่ีอาจจะหาทานไดยาก เทศกาลวิถีน้ําวิ ถีไทย ซึ่ งลองมาจากเอเชียทีค
เพราะฉะนั้นวัดประยูรฯ ก็เปนหนึ่งในจุดท่ีพักเพราะฉะนั้นตรงนี้ก็เปนโอกาสท่ีทําใหเกิดการทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันก็เปนเรื่องของการไดศึกษาวิถีชีวิต ไดศึกษาในเรื่องของอาหารนั้นเปน
สิ่งท่ีคูกับวิถีชีวิต เพราะฉะนั้นก็ไดเห็นอาหารของคนธนบุรีท่ีอาจจะหาทานไดยาก๔๖

กลาวโดยสรุป การศึกษาบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในบริบทตางๆ ทําใหเห็น
ความสําคัญและบทบาทของวัดในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมไดอยางประสบ
ความสําเร็จและมีความยั่งยืน อันเนื่องมาจากการท่ีวัดเปนศูนยกลางหรือเปนหัวใจในการขับเคลื่อน
กิจกรรมตางๆ ภายใตรากฐานความสัมพันธดานประวัติศาสตรท่ีมีตอกันระหวางศาสนา และยัง
สะทอนใหเห็นถึงกลไกสําคัญ คือ การมีความรักปรารถนาดีตอกันดวยความจริงใจท้ังทางกาย วาจา
และใจ ตลอดจนถึงการมีศีล หรือกติการวมกันการไมกาวลวงในพ้ืนท่ีออนไหวทางศาสนา ประกอบกับ
การเรียนรูวัฒนธรรม ประวัติศาสตรท่ีมีรวมกัน ทําใหชุมชนตางรูสึกวาเปนพ่ีเปนนองกัน อีกท้ังยังเห็น
ไดชัดเจนวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารนอกจากเปนวัดท่ีประสบความสําเร็จอันเนื่องมาจากมีจุดขาย
สําคัญคือ การมีพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO การมีทาน้ํา หรือทาเทียบเรืออันเปน
จุดยุทธศาสตรการทองเท่ียวท่ีเพ่ิมมูลคาใหกับวัด ซึ่งวัดสามารถแยกตัวหรือไมตองสนใจผูอ่ืน แตใน
การศึกษาพบวา วัดไดใหความสําคัญตอชุมชนโดยรอบไมเลือกปฏิบัติและยังสงมอบแบงปนโอกาส
ใหกับเพ่ือนตางศาสนาและวัฒนธรรม นอกจากนี้การมีความเห็นท่ีสอดคลองตรงกัน กลาวคือ

๔๕ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จนัทรบุญแกว สว.สส., สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๔๖ สัมภาษณ นางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี, (๑๕มกราคม๒๕๕๙).



๙๖

จุดหมายหรือนโยบายหลักซึ่งถือวาเปนวิสัยทัศนของวัดท่ีแสดงใหเห็นถึงจุดยืนของวัด คือ วัดเปน
สถานท่ีใหความรัก ความสบายใจ ความสุข และสรางแหลงเรียนรูอันเปนมรดกทางวัฒนธรรม กลาวไดวา
วัดไมไดมีนโยบายจัดทองเท่ียวเชิงพาณิชย แตเปนการจัดการทองเท่ียววิถีธรรมวิถีไทยท่ีสามารถ
เรียนรูแบงปนความสุขไดทุกศาสนาและความเชื่อโดยมีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนเพียงสะพาน
เชื่อมใหทุกฝายไดประสานงานรวมกันไดอยางสันติสุข สําหรับบทบาทวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารท่ี
ผูวิจัยวิเคราะหสังเคราะหแบงออกเปน ๔ ประเด็นหลักภายใตกรอบสาราณียธรรม ๖ โดยมี
รายละเอียดดังนี้

๔.๓ บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเที่ยวชุมชน
พหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี

กอนจะวิพากษถึงบทบาทของวัดและผูนํา สิ่งท่ีผูวิจัยไดตั้งขอสังเกตและตองการนําเสนอ
คือ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทซึ่ง Davisand  Newstrom และคณะ ไดกลาววา บทบาทเปนชุดการ
กระทําท่ีเกิดจากความคาดหวังของบุคคลอ่ืน เชน อํานาจและความรับผิดชอบ การติดตามผลงานใน
โครงการตางๆ และบทบาท เปนตัวสะทอนใหเห็นถึงสถานภาพตําแหนงของบุคคลในระบบสังคม๔๗

ดังนั้น เม่ือเปรียบวัดเปนเสมือนดังบุคคล พฤติกรรมหรือสิ่งท่ีวัดแสดงออกนั้นตางก็เปนบทบาทท่ี
สังคมคาดหวัง แตจะปฏิบัติไดอยางไรนั้นเปนอีกเรื่องหนึ่ง อยางไรก็ตามมีผลการศึกษาพบวา บทบาท
ของวัดในอดีตมีความสําคัญตอวิถีชีวิตของสังคมไทย ไดแก เปนสถานท่ีอบรมศีลธรรม สงเคราะห
ผูเดือดรอน เปนท่ีพักอาศัยของคนเดินทางจากตางแดน เปนสถานพยาบาลโดยมีพระเปนหมอรักษา
ตามภูมิปญญาทองถ่ิน วัดเปนท่ีพบปะสังสรรคพักผอนของชาวบาน วัดเปนท่ีเผยแพรสั่งสอนธรรมแก
ชาวบาน วัดเปนสถานท่ีรื่นเริงจัดงานเทศกาล เปนบอเกิดของศูนยศิลปกรรมแขนงตางๆ เปนศาลา
ทองถ่ินคอยไกลเกลี่ยขอพิพาทแกไขชีวิต เปนสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา เห็นไดวา วัด มิได
มีบทบาทเก่ียวของเฉพาะดานพระพุทธศาสนาเทานั้น แตวัดยังเปนศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชนมา
ชานาน ดังท่ีนักเศรษฐศาสตรชาวอังกฤษท่ีเปนผูเชี่ยวชาญทางการศึกษายูเนสโก ชื่อ Nicholas
Bennett ไดกลาวถึงวัดในเมืองไทยวา “เปนเวลาหลายรอยปท่ีวัดไดมีบทบาทสําคัญตอวิถีชีวิตของ
ชุมชน โดยมีพระสงฆเปน ผูใหบริการตางๆ ท่ีจําเปน เชน ใหการศึกษาแกเด็กชาย ใหคําปรึกษาแก
ชาวบานท่ีเดือนรอน ไกลเกลี่ยขอพิพาท ตลอดจนใหการรักษาพยาบาล นอกจากนั้นวัดยังชวยเก็บ
รักษาวัฒนธรรม โดยพระสงฆไดเขารวมในกิจกรรมทางสังคมตางๆ อีกดวย”๔๘

ทําใหเห็นวา บทบาทของพระสงฆในฐานะเปนผูขับเคลื่อนกิจกรรมหลักของวัดเพ่ือให
เปนไปตามหนาท่ีตามหลักในคัมภีรพระพุทธศาสนาและความคาดหวังทางสังคม ดังนั้น การศึกษาท่ี
ผานมาจึงเห็นไดวา บทบาทของพระสงฆกับบทบาทของวัดเปนเรื่องท่ีพึงศึกษาควบคูกัน โดยพระสงฆ
ในอดีตมีบทบาทในการศึกษาซึ่งนอกจากใหการศึกษาธรรมแลวยังใหการศึกษาเพื่อประกอบ

๔๗ Davis, Keith; & Newstrom, J. W., Human Behavior at Work: Organizational Behavior, 7th ed, (New
York:McGraw-Hill, 1985), p.53.

๔๘ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ
จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๖), หนา ๒๓.



๙๗

การหาเลี้ยงชีพ แตปจจุบันพระสงฆมีเพียงบทบาทในการเผยแผธรรมเทานั้น เพราะการศึกษา
สมัยใหมมีบทบาทเขามาแทนท่ี นอกจากนี้ ผลการศึกษายังแสดงใหเห็นถึง พระสงฆมีบทบาทในฐานะ
ผูนําสงเสริมพัฒนาชุมชนและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม รวมถึงการมีสวนรวมในกิจกรรมประเพณีตางๆ
อีกท้ังยังเปนผูใหการอนุเคราะหใหท่ีพักกับผูเดินทาง และยังมีบทบาทในการชวยเหลือปญหาสังคมใน
การรณรงคลดเลิกสิ่งเสพยติด๔๙

อยางไรก็ตาม เม่ือกาลเวลาเปลี่ยนไปสภาพของสังคมชุมชนไทยเปลี่ยนไปอยางนาใจหาย
จากเคยอยูรวมกันถอยถีถอยอาศัยเชื่อมโยงสัมพันธกันระหวางสมาชิกในชุมชน กลายเปนสังคมตางคน
ตางอยู บานและวัดถูกพรากใหออกจากกันดวยกระแสบริโภคนิยมและสังคมนิยมจากซีกโลกอ่ืน
บทบาทของวัดและพระสงฆท่ีเชื่อมโยงประสานกันก็ไดรับอิทธิพลและเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา
แตอยางไรก็ตามปจจุบัน กระแสการทองเท่ียวชุมชนซึ่งหลายวัดมีบทบาทสําคัญในการเปนศูนยกลาง
การทองเท่ียวชุมชนและแหลงศึกษาวัฒนธรรมทองถ่ิน ดังนั้น สําหรับงานวิจัยนี้ผูวิจัยจึงไดเลือกท่ีจะ
ศึกษาถอดบทเรียนบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวชุมชนพหวุัฒนธรรม
ซึ่งมีจุดเดนในเรื่องของการอยูรวมกันอยางสันติสุขทามกลางความแตกตางทางความเชื่อ เปนวัดใน
พระพุทธศาสนาทามกลางชุมชนพหุวัฒนธรรมประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ ท้ังนี้เพ่ือเปน
ตนแบบใหกับวัดอ่ืนๆ ท่ีสามารถนํามาประยุกตใชเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมตอไป

สําหรับการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหจากการศึกษาท้ังในสวนการทบทวนเอกสารท่ี
เกี่ยวของ ประกอบกับการลงพื้นที่สัมภาษณเชิงลึกกับผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการบริหารจัดการ
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะของแหลงทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรม และการสังเกตการณ
อยางไมมีสวนรวมในการจัดงานทองเท่ียวของวัดท่ีผานมา รวมท้ังการสอบถามกลุมตัวอยาง
นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดแหงนี้ โดยผูวิจัยสรุปและถอดบทเรียนบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
ในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชุนพหุวัฒนธรรมดวยกรอบสาราณียธรรม ท้ังนี้ ผูวิจัยไดแบงประเด็น
การนําเสนอไว ๒ ประเด็น กลาวคือ (๑) บทบาทของวัดในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหวุัฒนธรรม
(๒) บทบาทของผูนําวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในฐานะตนแบบผูนําการเปลี่ยนแปลง ซึ่งท้ังสอง
ประเด็นนี้ผูวิจัยไดใชกรอบในการวิเคราะหดวยหลักสาราณียธรรม ๖ ซึ่งเปนพุทธสันติวิธีในการ
อยูรวมกันอยางสันติสุขและเปนเครื่องมือปองกันความขัดแยง สรุปผลการศึกษาได ดังนี้

๔.๓.๑ บทบาทดานการสงเสริมพัฒนาทรัพยากรชุมชน
สําหรับการทองเที่ยวชุมชนนั้น ไมวาจะมีความเหมือนหรือแตกตางกันในวิถี

ความเชื่อ หรือหลักศาสนาของสมาชิกในชุมชน แตอยางไรก็ตามเม่ือมนุษยมาอยูรวมกันเปนชุมชน
ยอมจะหนีความเปนสวนหนึ่งของชุมชนมิได ท้ังนี้ หลักการหนึ่งของการทองเท่ียวชุมชนจึงตอง
คํานึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม โดยชุมชนเปนผูกําหนดทิศทาง และจัดการ
โดยชุมชนเพ่ือชุมชน และชุมชนมีบทบาทเปนเจาของ อีกท้ังยังมีสิทธิ์ในการจัดการดูแลเพ่ือใหเกิดการ

๔๙ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ จังหวัด
กาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๖), หนา ๒๕.
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เรียนรูแกเพ่ือมาเยือน ดังนั้น การทองเท่ียวชุมชนจึงมีขอบเขตท่ีครอบคลุมท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ
สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ภายใตการมีสวนรวมของชุมชนในการเปนเจาของและจัดการ๕๐

ซึ่งประเด็นเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมนั้นถือวาเปนองคประกอบหนึ่งของการทองเท่ียว
ชุมชนท่ีสํานักงานพัฒนาการทองเท่ียวไดใหนิยามความหมายไว

จากแนวคิดทองเท่ียวชุมชนดังกลาวในสวนของการเปนเจาของทรัพยากรใน
ชุมชนนั้น สามารถนํามาเปนกรอบใหกับการศึกษาบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการ
สงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมในดานการพัฒนาทรัพยากรชุมชน ซึ่งทรัพยากรในชุมชนนี้
ครอบคลุมท้ังมิติของโบราณสถานแหลงทองเท่ียวอันทรงคุณคาและนาภาคภูมิใจของชุมชน และยัง
ครอบคลุมไปถึงทรัพยากรท่ีเปนผลิตผลของคนในชุมชน กลาวคือ วัฒนธรรมทองถ่ิน ซึ่งไดแก อาหาร
ท่ีเปนเอกลักษณของชุมชน ดังเชน ขนมฝรั่งของชุมชนกุฎีจีน เปนตน ท้ังนี้ แมวาบริบทชุมชนโดยรอบ
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารและพ้ืนท่ีบริเวณวัดจะไมไดมีทรัพยากรท่ีเปนธรรมชาติ แตวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารมีจุดแข็งในแงของทรัพยากรท่ีเปนโบราณสถานสมบัติอันล้ําคาและมีความโดดเดนดาน
สถาปตยกรรมท่ีหาดูไดยาก การประสบปญหาวิกฤตเก่ียวกับการทรุดเอียงของพระเจดียซึ่งตองไดรับ
การบูรณปฏิสังขรณ นับวาเปนเรื่องใหญ แตอยางไรก็ตามดวยวิกฤตปญหานี้ทําใหวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารภายใตผูนําท่ีมีวิสัยทัศนและประสบการณในการบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
ทําใหวัดสามารถพลิกวิกฤตเปนโอกาส และมีบทบาทอยางยิ่งในการประสานงานหนวยงานตาง ๆ
รวมถึงความรวมมือทําความเขาใจกับทุกฝายท่ีมีสวนเก่ียวของ ซึ่งรวมถึงชุมชนบริเวณโดยรอบท่ีมี
ความแตกตางทางความเชื่อและวัฒนธรรมทางศาสนา บทบาทของวัดจึงเปนดังสะพานท่ีเชื่อมโยง
ทุกฝายใหไดพูดคุยหารือปรึกษากัน จนสามารถไดรับรางวัลยอดเยี่ยม (อันดับ ๑) หรือ Award of
Excellence ดานการอนุรักษมรดกวัฒนธรรมในภูมิภาคเอเซียแปซิฟก จากองคกรการศึกษา
วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติหรือ Unesco เหตุท่ีไดรับรางวัลอันทรงเกียรตินี้
เนื่องจากการบูรณปฏิสังขรณสามารถสะทอนใหเห็นถึงความเขาใจทางเทคนิคและเปนโครงการ
อนุรักษท่ีสรางความตระหนักในคุณคาของมรดกวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณท่ีโดดเดนผสมผสานกับ
ความศรัทธาทางพระพุทธศาสนา กลาวไดวา เปนรางวัลท่ีนําความภาคภูมิใจใหกับคนในทองถ่ินได
ตระหนักรักและเห็นคุณคาในทรัพยากรท่ีเปนศิลปกรรมมรดกตกถอดจากบรรพบุรุษ

ดวยเหตุท่ีไดรับรางวัลการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียนั้น ทําใหวัดได
นําโอกาสอันดีนี้จัดงานเพื่อเฉลิมฉลองความสําเร็จในการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย
นั่นหมายถึง มิใชเพียงแตคนในชุมชนเทานั้นท่ีภาคภูมิใจแตยังสรางความตื่นรูในการใหความสําคัญกับ
การเอาใจใสและวิธีการบูรณปฏิสังขรณโบราณสถานท่ีสําคัญ และนําความชื่นชมยินดีในรางวัลมาสู
คนไทยท้ังประเทศ และการจัดการทองเท่ียววัดในครั้งนี้แมวัตถุประสงคจะเปนเรื่องของการฉลอง

๕๐ พจนา  สวนศรี, การจัดการนันทนาการและการทองเท่ียวทางธรรมชาติ, เอกสารการสอนชุดวิชา
หนวยท่ี ๘-๑๕, มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ๒๕๔๖, หนา ๑๗๘-
๑๗๙.
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สมโภชพระบรมธาตุมหาเจดียและรางวัลท่ีไดรับแลว การจัดงานทองเท่ียวครั้งนี้ยังเปนดั่งสายใยเชื่อม
ไปสูการสรางการรับรูดานประวัติศาสตรความเปนมาของพระเจดียรวมถึงผูกอสรางวัด ท่ีนับวามี
รากฐานความเปนพ่ีนองกันไดเห็นอยางเดนชัดระหวางพ่ีนองมุสลิมและพ่ีนองชาวพุทธ รวมท้ังยังได
ขยายผลไปสูการเรียนรูท่ีมาของชุมชนพ่ีนองชาวคริสตและพ่ีนองเชื้อสายจีน ไมวาจะเปนเรื่องของ
บูรณปฏิสังขรณ หรือการจัดงานสําคัญตางๆ จากการสัมภาษณพบวา วัดจะใหความสําคัญอยางยิ่งใน
การสรางการรับรูรวมกันระหวางชุมชนกับวัด และระหวางชุมชนท่ีมีความแตกตางทางศาสนา การได
รวมพูดคุยสนทนาแลกเปลี่ยนระหวางชุมชน หนวยงานภาครัฐท่ีเก่ียวของทําใหวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหาร กาวสูการมีบทบาทในการกระตุนใหสังคมชุมชนรอบดานมีความตื่นตัวและตระหนักถึง
การรักษามรดกวัฒนธรรมแตโบราณ ท่ีสามารถสรางมูลคาและรายไดใหกับลูกหลานในชุมชน
นอกจากนี้บทบาทของวัดในการพัฒนาทรัพยากรชุมชนเริ่มโดดเดนยิ่งข้ึน เม่ือวัดไดรับการสงมอบคืน
พ้ืนท่ีบริเวณทาเรือริมน้ําทําใหวัดมีมูลคาเพ่ิมจากทรัพยากรท่ีมีและชวยสงเสริมการทองเท่ียวทางน้ํา
อีกบริบทหนึ่ง

ท้ังนี้ การพัฒนาทรัพยากรของชุมชนโดยวัดมีบทบาทนํารองและขยายผลไปสู
ชุมชน ไดนําพารายไดจากการทองเท่ียวใหกับชุมชนในพ้ืนท่ีท้ัง ๖ ชุมชน โดยวัดไดนําวิถีชีวิตความ
เปนอยูโดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องของอาหารซึ่งถือวาเปนจุดเดนของผลิตภัณฑในชุมชน การใหชุมชนได
นําอาหารจากพี่นองตางศาสนาวัฒนธรรมมารวมแสดงเวลาวัดจัดงาน เปนบทบาทหนึ่งที่ทําให
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมิใชแตมีสถานท่ีทองเท่ียวท่ีเปนศาสนสถานเทานั้น แตวัดยังสามารถแสดง
ใหเห็นถึงบทบาทในการประสานงานใหชุมชนท้ัง ๖ แหงไดมีโอกาสมามีสวนรวมในการแสดงใหเห็น
ถึงอัตลักษณของคนในทองถ่ินอยางเทาเทียมกัน ประเด็นท่ีนาสนใจจากการติดตามสังเกตการณใน
การจัดการทองเท่ียวท่ีผานมาของวัด จะเห็นวาการนําทรัพยากรท่ีเปนสถานท่ีเปนภิรมยสถาน
อยางเชนเขามอ หรือเขาตอ มารวมในการจัดแสดงขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและอาหารของ
ชุมชนในทองถ่ินไทย ซึ่ งบทบาทการใชสถานท่ีใหมีสีสันและมีคุณคาสรางบรรยากาศใหกับ
นักทองเท่ียว ทําใหวัดไดรับความนิยมในการเปนแหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจ สามารถใหความสุขกับ
ประชาชนไดโดยท่ีคาใชจายในการจัดการทองเท่ียวนั้นวัดไมไดคิดกับประชาชนหรือชุมชนท่ีเขามา
จําหนายสินคา

บทบาทท่ีสําคัญประการหนึ่งในการพัฒนาทรัพยากรของชุมชน คือ การนํา
เรื่องราวทางประวัติศาสตรในชุมชน ท่ีมาของสิ่งตางๆ โบราณสถานในวัดสามารถนํามาเปนเรื่องเลา
สรางสีสันใหกับการจัดงานทองเท่ียว อีกท้ังยังแสดงใหเห็นจุดแตกตางของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
กับวัดอ่ืนๆ คือ การมีรั้วเหล็กซึ่งถือวาคนไทยไมคอยชื่นชมนักท่ีจะมีในวัด เนื่องจากถือวาการมีหอก
ดาบ ไมใชสิ่งท่ีเปนมงคล แตวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารสามารถนําเรื่องราวประวัติศาสตรท่ีมาของ
รั้วเหล็กแหงนี้มาสรางมูลคาทางมรดกวัฒนธรรม เพ่ือใหผูมาทองเท่ียวท่ีเปนคนรุนใหมท่ีอาจไมเคยได
ยินไดฟงความเปนมาของพ้ืนท่ีแหงนี้ไดเขาใจ และชวยทําใหนักทองเท่ียวไดเห็นคุณคาจากรั้วเหล็ก
ซึ่งหากไมสังเกตหรือวัดไมไดนํามาโปรโมทใหเปนจุดหนึ่งในสถานท่ีทองเท่ียวในวัด ก็คงไมมีใคร
สังเกตเห็นหรือไมใหความสนใจ อีกประการหนึ่งคือ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารยังมีบทบาทในการนํา
ความเจริญและแหลงรายไดใหกับพ่ีนองตางศาสนา การท่ีทุกศาสนาสามารถเขาวัดและสรางรายได
จากวัด โดยท่ีวัดไมเก็บคาท่ีและทําใหคนมางานไดเห็นและบริโภคอาหารทองถ่ินแสดงใหเห็นถึงจุดหมายของวัด



๑๐๐

ไมไดตองการหารายไดแตตองการสงเสริมเศรษฐกิจของคนในชุมชน เพราะเม่ือชาวบานไมเสียคาท่ี
ของท่ีนํามาขายไดมีกําไรก็ทําใหเม็ดเงินนั้นหมุนเวียนในชุมชนนั่นเอง นี่คือเสียงสะทอนของสารวัตร
สถานีตํารวจบุปผาราม๕๑

เปนภาพท่ีหาไดยากในสถานการณท่ีประเทศไทยเริ่มชูประเด็นความขัดแยง
ระหวางศาสนาพุทธและอิสลาม ท้ังนี้ เม่ือนักทองเท่ียวมาวัดจะมิไดมองเห็นแตพระบรมธาตุมหาเจดีย
เทานั้น แตยังเปนประตูไปสูการเรียนรูศิลปกรรมท่ีแตกตางอยาง มัสยิดวัดตนสน หรือโบสถคริสต
หรือศาลเจาจีน ทําใหกระแสการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมและศิลปกรรมไดรับความนาสนใจจาก
นักทองเท่ียว กลาวไดวา วัดมิไดมีบทบาทในการสงเสริมพัฒนาทรัพยากรชุมชนหรือในเขตพ้ืนท่ีวัด
เทานั้น แตวัดยังมีบทบาทในการสงเสริมและทําใหทรัพยากรและศิลปกรรมของพ่ีนองตางศาสนาท่ี
นักทองเท่ียวบางประเภทใหความสนใจซึ่งไดรับความนิยมอีกดวย ดังนั้น ทรัพยากรของชุมชนท้ัง ๖
ชุมชส ไมวาคริสต อิสลาม หรือศาลเจา เม่ือนักทองเท่ียวมาเท่ียววัดประยุรวงศาวาสวรวิหารและไดรับ
ฟงเรื่องราวประวัติและจุดสําคัญในการทองเท่ียวชุมชนโดยรอบ จึงทําใหกระแสการทองเท่ียวชุมชนใน
ศาสนาสถานอ่ืนไดรับความนิยมตามไปดวย หรือเปนจุดหมายในการมาทองเท่ียวครั้งตอไป

ท้ังหลายท้ังมวลนี้แสดงใหเห็นวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทสําคัญใน
การสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมในดานการสงเสริมพัฒนาทรัพยากรชุมชน ซึ่งนับวาเปน
คุณลักษณะหนึ่งขององคประกอบการทองเท่ียวชุมชนใหยั่งยืน กลาวคือ ดานการพัฒนาทรัพยากร
เปนการพัฒนาสถานท่ีอันเปนจุดหมายปลายทาง และเปนจุดดึงดูดใจใหนักทองเท่ียวเดินทางเขามา
เยือน อีกท้ังยังเปนการพัฒนาการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอม
ใหแกผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย๕๒ สอดคลองกับขอมูลความพึงพอใจของนักทองเท่ียวท่ีแสดงใหเห็นวานัก
ทองมีความพึงพอใจมากท่ีสุดในดานวัดเปนสถานท่ี ท่ีมีขอมูลแหลงทองเ ท่ียวมีคุณคาทาง
ประวัติศาสตรและมีการอนุรักษแหลงทองเท่ียวประวัติศาสตรใหอยูในสภาพท่ีดี

๔.๓.๒ บทบาทดานการสงเสริมพัฒนาการเรียนรู
สืบเนื่องจากงานบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียทําใหวัดประยุรวงศาวาส

วรวิหารมีบทบาทสําคัญอีกประการหนึ่งคือ ในดานการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูเรื่องประวัติศาสตร
ความเปนชาติพันธและความสัมพันธของแตละชุมชนท่ีมีวัฒนธรรมความเชื่อทางศาสนาท่ีแตกตางกัน
ซึ่งนอกจากจะศึกษาถึงประวัติศาสตรท่ีเก่ียวของกับโบราณสถานและประวัติความเปนมาของวัดแลว
ผลพวงของการศึกษาดานประวัติศาสตรทําใหวัดไดคนพบกุญแจสําคัญท่ีนับวาเปนประตูหรือ
จุดเริ่มตนเปนตาน้ําใหเห็นภาพความเชื่อมโยงของชุมชนตางๆ โดยรอบท่ีลวนแลวแตมีท่ีมาท่ีไปท่ีมี
ความเก่ียวเนื่องกัน อยางเชนเรื่องของสายสัมพันธของผูสรางวัดคือ สมเด็จเจาพระยาบรมมหาประยูร
วงศ (ดิศ บุญนาค) ซึ่งเปนองคพระบิดาของสมเด็จพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ (ชวง บุนนาค) ซึ่งได
สรางพระบรมธาตุมหาเจดียสืบสานตอจากพระบิดาจนสําเร็จ ท้ังนี้ เม่ือไดศึกษาถึงประวัติเชื้อสาย
ตระกูลของทานพบวา ทานมีบรรพบุรุษเปนชาวมุสลิมซึ่งอพยพมาจากเปอรเซียมาอยูท่ีกรุงศรีอยุธยา

๕๑ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส,สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๕๒ ชูสิทธ์ิ  ชูชาติ, องคประกอบพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว, จุลสารการทองเท่ียว,  ปท่ี ๑๔ ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม

๒๕๓๘ - ธันวาคม ๒๕๓๘).
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พระบิดาทาน ชื่อ เฉกอะหมัด และยอนไปอีกก็พบวาตนตระกูลของทานเติบโตในราชสํานักท่ีอยุธยา
ซึ่งแบงออกเปน ๒ สาย โดยสายท่ีเปนมุสลิมเปนจุฬาราชมนตรี สายเจาพระยาพิพิธชัยซึ่งแตเดิมนับถือ
ศาสนาอิสลาม แตตอมาไดเปลี่ยนศาสนาเนื่องจากไดตามพระเจาแผนดินในยุคนั้นไปพระพุทธบาท
ดวยเหตุนี้ทําใหเจาพระยาพิพิธชัยลูกเปนบุนนาคมาเปนสายพุทธ กลาวไดวา บรรพบุรุษท่ีมาดวยกัน
กับอิสลามก็เปนเครือญาติกัน ดังนั้น เม่ือสายพุทธมาสรางวัด สายท่ีเปนอิสลามก็สรางสุเหราอยูแถวนี้
กลาวไดวาการศึกษาประวัติศาสตรของวัดและชุมชนโดยรอบผานโครงการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุ
มหาเจดีย จึงเปนดังจุดเชื่อมตอทําใหเห็นสายใยเลือดเนื้อเชื้อไขของความเปนญาติเปนพ่ีเปนนองกัน๕๓

การเรียนรูประวัติของวัดทําใหเห็นความเชื่อมโยงระหวางชุมชนคริสตนั้นมี
ความเปนมาเชื่อมโยงและผูกพันกับวัดอยางไร เรื่องนี้ทานเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
พระพรหมบัณฑิต ไดเมตตาเลาใหฟงวา “ตระกูลบุนนาคผูสรางวัด ทานมีสถานะเปนพระยาพระคลัง
ดูแลกรมทา ฝรั่งท่ีมาทําการคากับประเทศไทยสมัยนั้นก็มาพักในบริเวณพ้ืนท่ีแถวกุฎีจีน ซานตาครูส
เพราะพ้ืนท่ีแถบนี้ในสมัยนั้นเปรียบเหมือนสุวรรณภูมิเปนเมืองทาท่ีสําคัญดวยเหตุเพราะตระกูล
บุนนาคเปนเสนาบดีกระทรวงตางประเทศ ตอนท่ีรับทูตของสหรัฐอเมริกาก็อยูมาสนทนากันแถวนี้
หมอบรัดเลยก็อยูตรงนี้ ดังนั้น กุฎีจีนจึงเปนพํานักของฝรั่งท่ีใชไปมาหาสูวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
ทําใหมีเครือขายเชื่อมโยงกันหมด การเรียนรูประวัติศาสตรรูเขารูเราทําใหมีกูดวิว (Good views)
ในการรักษา๕๔

บทบาทของวัดในการเปนสถานที่เรียนรูทางประวัติที่สามารถนํามาสงเสริม
การทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมนั้น มีจุดเดนท่ีสามารถนํามาเปนตนแบบใหกับวัดหรือการพัฒนา
ชุมชน คือ วัดไดเปนสะพานท่ีเชื่อมโยงความรูจากภายนอกเพ่ือนํามาพัฒนาภายความรูใหกับชุมชน
กรณีของการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย วัดไดประสานและไดรับการสนับสนุนจากองคกร
หลัก คือ สถาบันศูนยออกแบบและพัฒนาเมืองหรือ UDDC ซึ่งไดเขามามีสวนสําคัญในการพัฒนา
ทรัพยากรทางมรดกศิลปกรรมของวัดและไดออกแบบทําแผนผังเอาไวท้ังหมดเพ่ือใหคนในชุมชนและ
นักทองเท่ียวไดศึกษา

นอกจากนี้วัดยังมีบทบาทในแงของการรวบรวมองคความรูประวัติศาสตรชุมชน
ซึ่งทําใหเห็นคุณคาทางสถาปตยกรรมตางๆ ของวัดและสถานท่ีสําคัญของชุมชนโดยรอบท่ีสามารถเปน
แหลงเรียนรูนอกหองเรียนใหกับผูท่ีสนใจไดศึกษาและดวยแรงกระเพ่ือมอิทธิพลจากการจัดทองเท่ียว
ของวัดทําใหมีการเปดตัวโครงการศูนยขอมูลมูลนิธิประชาคมยานกะดีจีน-คลองสาน ท่ีนับวาเปน
โครงการแหลงเรียนรูท่ีขยายผลและสามารถออกผลใหกับการพัฒนาสงเสริมทองเท่ียวชุมชนไดอยาง
ยั่งยืน อยางไรก็ตามในแงของบทบาทการสงเสริมการเรียนรู โดยโครงการไดพัฒนาปรับปรุงทางเดิน
ริมน้ํายานกะดีจีนซึ่งมีครอบคลุมพ้ืนท่ีทาน้ําวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารภายใตหลักการวา การฟนฟู
ชุมชนดวยหลักคิดเครือของเครือขายความสัมพันธระหวางบาน-วัด-โรงเรียน-ราชการ หรือ “บ.ว.ร.”
และบทบาทของวัดท่ีผูวิจัยสังเกตได คือ การดึงการแสดงศิลปะไทยและการสนับสนุนความสามารถใน
การแสดงออกของนักเรียนโรงเรียนในยานชุมชนกะดีจีน ทําใหโรงเรียนไดมีสวนในการนําการแสดง

๕๓ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ., ดร., เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๙มกราคม๒๕๕๙).
๕๔ สัมภาษณพระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ., ดร., เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๙มกราคม๒๕๕๙).
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ของเด็กมาโชวในงานทองเท่ียวของวัด ไมวาจะเปน ดนตรีไทย ดนตรีสากล หรือวากิจกรรมของการรํา
การเตน ทําใหเกิดความผูกพันระหวางบานกับวัด เด็กสวนใหญเปนเด็กพ้ืนท่ีเรียนในโรงเรียนของ
กทม. ทําใหเด็กในชุมชนไดซึมซับและคุนเคยกับวัดถูกหลอหลอมและสงเสริมใหเรียนรูถึงการรักษา
คุณคาศิลปะไทย รัก และภาคภูมิใจบรรพบุรุษของชุมชน กลาวไดวา เปนการสงเสริมการเรียนรู
เรื่องของความกตัญูท่ีเปนวิถีในสายเลือดไมใชจากการเพียงบอกกลาว เพราะการท่ีเด็กหรือเยาวชน
ไดเห็นนักทองเที่ยวใหความสนใจในการมาเยี่ยมชน โดยการที่วัดใหการสนับสนุนยุวมัคคุเทศก
ใหการตอนรับคณะนักทองเ ท่ียวท่ีติดตอประสานงานมาเท่ียวศึกษาชมประวัติศาสตรและ
ศิลปวัฒนธรรมของชุมชน เปนกลยุทธในการสืบสานเรียนรูประวัติศาสตรจากเรื่องเลาและ
สถาปตยกรรมจากรุนสูรุน ทําใหการรักษามรดกทรัพยากรอันล้ําคาของทองถ่ินไมจางหายไป ดังความรูสึก
ของผูนําชุมชนวัดกัลยาณ กลาววา “วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหเกิดการทองเท่ียว
ท่ียั่งยืน และไดนําความรูจากแหลงภายนอกทางดานวิชาการของจุฬาลงกรณมหาวิทยาหรือโครงการ
ศูนยขอมูลมูลนิธิประชาคมยานกะดีจีน-คลองสาน ชวยเสริมใหยานนี้ดีขึ้น”๕๕ สอดคลองกับผล
ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวท่ีมีความพึงพอใจมากในการทองเท่ียววัดและไดเรียนรูประวัติศาสตร
ของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเพ่ิมมากข้ึน รองลงมาเปนเรื่องของการไดประสบการณการทองเท่ียว
และการไดเรียนรูวิถีชีวิตของคนในสังคมชุมชนพหุวัฒนธรรมโดยรอบ

ท้ังนี้ การเรียนรูเก่ียวกับประวัติศาสตรและวัฒนธรรม มิใชมีแตการเรียนรูผาน
สถาปตยกรรมหรือโบราณสถานท่ีเทานั้นแตการเรียนรูวัฒนธรรมสามารถเรียนรูไดผานชีวิต กลาวคือ
อาหาร ซึ่งเปนวิถีอยูในชีวิตของชุมชน ซึ่งอาหารท่ีเปนจุดเดนของชุมชนอยางเชน ขนมฝรั่งกุฎีจีน
ไดแสดงใหเห็นถึงกลิ่นอายของความหลอมรวมวัฒนธรรมระหวางความเปนฝรั่งหรือชาวคริสต กับ
วัฒนธรรมแบบจีน ไดอยางประสานกลมกลืนอยางมีมนตเสนห เรื่องเลาประวัติศาสตรผานวิถีชีวิต
การกินอยู

กลาวไดวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาการเรียนรู
ดานประวัติศาสตร สถาปตยกรรม วัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ินอีกท้ังยังสามารถนํามาสรางมูลคา
และรายไดใหกับชุมชนรวมท้ังยังเปนการประสานใหเกิดแหลงเรียนรูระหวางชุมชน และระหวางชุมชน
กับประชาชนนักทองเท่ียวซึ่งนับวาสอดคลองกับแนวคิดวิสัยทัศนและจุดหมายของการทองเท่ียว
ชุมชนท่ี พจนา สวนศรี กลาววา วิสัยทัศนการเปดทองเท่ียวชุมชนนั้นมีพ้ืนฐาน ๓ ประการ ไดแก การ
รวมกันแกปญญาชุมชน การจัดการของชุมชน และกระบวนการเรียนรูของชุมชน ท้ังนี้ ในดาน
กระบวนการเรียนรูระหวางคนกับธรรมชาติหรือทรัพยากรของชุมชนเปนการสรางโอกาสในการฟนฟู
วัฒนธรรม ภูมิปญญา และสิ่งแวดลอม สําหรับรายไดเปนเพียงพลพลอยไดจากกระบวนการเรียนรู
จากการทองเท่ียวชุมชน๕๖ และนับวาบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการพัฒนาแหลง
เรียนรูนั้นสงผลกระทบดานบวกใหกับชุมชนทําใหชุมชนเกิดจิตสํานึกและการพัฒนาตนเอง พ่ึงพา
ตนเอง และทําใหเกิดรายไดเพ่ิมและมีการรวมตัวกันของคนในชุมชน เปนการพัฒนาไปสูความยั่งยืน

๕๕ สัมภาษณ คุณชัยสิทธ์ิ กิตติวณิชพันธุ ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ, (๑๒มกราคม๒๕๕๙).
๕๖ พจนา  สวนศรี, การจัดการนันทนาการและการทองเท่ียวทางธรรมชาติ, เอกสารการสอนชุดวิชา

หนวยท่ี ๘-๑๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, พ.ศ. ๒๕๔๖), หนา ๑๘๕-๑๙๐.



๑๐๓

๓ ดาน ไดแก ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมวัฒนธรรม และดานสิ่งแวดลอม๕๗ และแมวาวัดจะเปนสะพาน
เชื่อมโยงแหลงความรูจากผูเชี่ยวชาญแตวัดใหความสําคัญในการใหชุมชนเรียนรูพัฒนาตนเองมากวาท่ี
จะพ่ึงแหลงทุนภายนอก ทั้งนี้ สอดคลองกับวิสัยทัศนของทานเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวร
วิหาร พระพรหมบัณฑิต กลาววา “เราเอาชุมชนภายนอกมาพัฒนา เอาเศรษฐีนายทุนตางๆ มา
พัฒนา เปนการกระตุนใหชุมชนเกิดการตื่นตัว”๕๘

๔.๓.๓ บทบาทดานการเสริมสรางความสามัคคีชุมชนสัมพันธ
แมวาชุมชนบริเวณโดยรอบวัดหรือยานกะดีจีน จะเปนชุมชนพหุวัฒนธรรมท่ี

ประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ ของ ๖ ชุมชน อันไดแก ชุมชนวัดประยุรวงศ ชุมชนกุฎีจีน
ชุมชนกุฎีขาว ชุมชนโรงคราม ชุมชนวัดบุปผาราม และชุมชนวัดกัลยาณ จากการศึกษาลงพ้ืนท่ีและได
พูดคุยสัมภาษณกับบุคคลท่ีเก่ียวของไมวาจะเปนนักวิชาการดานชุมชน พระสงฆ ผูนําศาสนา ผูนํา
ชุมชน และตัวแทนหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ ตางไดแสดงทัศนะใหเห็นวาชุมชนไมวาเปนชาวพุทธ
คริสต อิสลาม หรือชาวไทยเชื้อสายจีน ตางก็กลาววาชุมชนยานนี้มีความรักความสามัคคี หวงแหน รัก
ความเปนทองถ่ินแดนเกิด และสามารถทําความเขาใจอยูรวมกันไดอยางสันติสุขโดยไมมีความขัดแยง
ท้ังนี้ เปนผลพวงอานิสงสหนึ่งท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทสําคัญในดานการเสริมสรางความ
สามัคคีในชุมชน

จากการสัมภาษณผูวิจัยพบวา สวนใหญสมาชิกชุมชนในยานกะดีจีนนี้ มีลักษณะ
เปนคนในทองถ่ินมีการอาศัยอยูรวมกันมาชานาน การศึกษาเรียนรูในสถาบันการศึกษารวมกันโดยไม
แบงแยกศาสนาทําใหสมาชิกชุมชนตางศาสนาไดเรียนรูมีความสัมพันธตอกัน เปนการศึกษาวัฒนธรรม
ความเชื่อผานระบบโรงเรียนจึงทําใหคนในชุมชนยานนี้มีความเขาใจในความเปนอยูของพ่ีนองตาง
ศาสนา แตอยางไรก็ตาม การท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดรับรางวัลบูรณปฏิสังขรณพระบรม
มหาธาตุเจดียนั้นถือวาเปนบทบาทท่ีสําคัญในการดึงและประสานสัมพันธสรางความเขาใจรวมกัน
ระหวางพ่ีนองในชุมชน การท่ีวัดเปดโอกาสใหชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวนไดมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานท้ังในสวนของกิจกรรมของวัดท่ีนํามาผนวกกับการทองเท่ียวชุมชน เปนการเปดพ้ืนท่ีใหได
แสดงความเห็น เปดพ้ืนท่ีในการรับฟง และไดเปดพ้ืนท่ีการแสดงออกตอกันดวยน้ําจิตไมตรี ท้ังนี้วัดมี
บทบาทในการสงเสริมดวยการแสดงออกของพระสงฆในวัดท่ีมีวัฒนธรรมองคกรแหงความเอ้ือเฟอการ
ใหความรักท่ีปราศจากการเปนพวกเขาพวกเรา การใหชมุชนทุกศาสนาทุกความเชื่อไดมามีสวนรวมใน
การพัฒนาชุมชน การดึงศักยภาพชุมชนดวยการสํานึกรักแผนดินเกิดและความภาคภูมิใจในวัฒนธรรม
ประกอบการประสานหนวยงานภายนอกไมวาเปนภาครัฐในสวนท่ีชวยอํานวยความสะดวกและมี
ความใกลชิดกับวัดและชุมชน เชน สํานักงานเขต การทองเท่ียวแหงประเทศไทย สถานีตํารวจ
ตลอดจนแหลงการศึกษาภายนอก เชน UDDC นักวิชาการผูเชี่ยวชาญดานตางๆ ไดมารวมพูดคุย
ปรึกษาหารือ ท้ังหมดนี้กลาวไดวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทในการเปนศูนยกลางของ

๕๗ วีระพล  ทองมา และ ประเจต  อํานาจ, ผลท่ีเกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวตอ
ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลแมแรม อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม, (มหาวิทยาลัยแมโจ, ๒๕๔๗), หนา ๑๗-๒๒.

๕๘ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๑๐ มกราคม
๒๕๕๙).



๑๐๔

การประสานสามัคคี ที่ไดรับความยอมรับและความไววางใจจากชุมชนท้ังคริสต อิสลาม คริสต และ
ชาวไทยเชื่อสายจีน ท้ังนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปวิเคราะหปจจัยท่ีทําใหวัดไดรับความยอมรับและไดรับ
ความรวมมือจากชุมชนตางๆ โดยรอบท้ังท่ีมีความแตกตางทางวัฒนธรรมทางศาสนาได ดังเสียง
สะทอนวา

“กิจกรรมของวัด เชน ในการจัดงานประจําปคืองานฉลองวัดคือวันท่ี ๑๓
มกราคมของทุกป งานลอยกระทง เดือนสิบสองกลางเดือน นอกจากนั้นก็ยังมีวันสําคัญใน
พระพุทธศาสนา อาทิเชน วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา การถวายเวียนเทียนจําพรรษา
ถวายผาอาบน้ําฝน กิจกรรมเหลานี้ ปรากฏวามันเปนสีสันท่ีไมเหมือนท่ีอ่ืน ยกตัวอยางเชน การถวาย
ผาอาบน้ําฝนทางคริสตศาสนาก็มารวมถวายดวย มีนักเรียน มีซิลเตอรใสชุดขาวมารวมพิธีดวยบางที
ซิลเตอรนี้ก็รวมขบวนแหมาถวายในวัดดวย เปนตนนะ ลอยกระทงก็เหมือนกันทางซิลเตอรก็มาลอย
ดวย สวนมุสลิม เวลามาจัดงานเนเขาก็เปดใหพ่ีนองชาวมุสลิมเอาอาหารมาขาย เชน มัสม่ัน ขนมไสไก
เปนตน” ๕๙

ดวยเหตุเพราะวัดมีหลักสาราณียธรรมเปนเครื่องยึดเหนี่ยวและผูกใจใหเกิด
ความรักสามัคคีและมีสันติสุขในการอยูรวมกันในชุมชนพหุวัฒนธรรม โดยผูวิจัยไดเสนอถอดบทเรียน
สาราณียธรรม ๖ จากบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการประสานสามัคคีในหมูชน
อันประกอบดวย ดานการแสดงออกทางการกระทําท่ีมีเมตตตา (เมตตากายกรรม) การใชวาจาท่ีมี
เมตตา (เมตตาวจีกรรม) การใชความจริงใจหรือความรูสึกท่ีดีตอกัน (มโนกรรม) การแบงปนสิ่งท่ีเปน
สาธารณประโยชน (สาธารณโภคี) การรักษากฎระเบียบและขอตกลงรวมกันในการทําใหบรรลุ
เปาหมาย (ศีลสามัญตา) และการมีความเห็นรวมกันในการรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนและ
ทองถ่ินและการพัฒนาชุมชนใหเปนแหลงทองเท่ียวท่ียั่งยืน (ทิฏฐิสามัญตา)

๑) การแสดงออกทางการกระทําท่ีเปนมิตรไมตรีตอทุกคน (เมตตากายกรรม)
จากการสัมภาษณพระสงฆในวัดไดสะทอนใหเห็นจุดเริ่มตนของการแสดงออกท่ีพระคุณเจาไดเมตตา
แสดงทัศนะไววา คือ การใหรอยยิ้มตอกัน ยิ้มใหตั้งตาเปดประตูวัด เขามาแลวก็ใหปฏิบัติตอเสมอ
เหมือนกัน ทั้งนี้ การใหนั้นผูใหตองรูจักท่ีจะเรียนรูเพ่ือนตางศาสนา ตางวัฒนธรรม สิ่งไหนท่ีชาว
มุสลิมไมชอบเราก็ไมใหเขา สิ่งที่ชาวคริสตไมชอบเราก็ไมใหเขา ใหในสิ่งที่เขาตองการและเปน
ประโยชน๖๐ และ “การท่ีวัดเรามาท่ีหลังชุมชนศาสนาอ่ืนตองไมเบียดเบียน รูจักแสดงตัวรายงานตัว
วาเราเกิดใหมเปนสถาบันใหมแมจะเปนเจาของพ้ืนท่ีท่ีดินเทาบริเวณนี้ก็ตามก็ตองใหทุกคนท้ังหมดได
ใชพ้ืนท่ี นอกจากนี้วัดประยุรวงศาวาทวรวิหารเปนวัดท่ีเปดกวางใหการตอนรับ เม่ือเพ่ือนตางศาสนิก
มาขอความรวมมือเราก็ใหความรวมมือทุกอยาง และใหเกียรติซึ่งกันและกันอยูรวมกันฉันทมิตร รักกัน
เหมือนพ่ี ดีกันเหมือนนอง ปรองดองเสมือนญาติ”๖๑ และอีกตัวอยางหนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงการ
แสดงออกถึงความหวงใยเม่ือพ่ีนองชุมชนเดือดรอนโดยไมเลือกวาชุมชนนั้นเปนเชื้อชาติศาสนาใด
อยางเชน กรณีเกิดไฟไหมชุมชน วัดก็ใหความชวยเหลืออยางทันทีโดยไมเลือกวาเปนพ่ีนองศาสนาใดมี

๕๙ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวร
วิหาร, (๒มกราคม๒๕๕๙).

๖๐ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน),ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒มกราคม๒๕๕๙).
๖๑ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน),ผูชวยเจาอาวาสวัดประยรุวงศาวาสวรวิหาร, (๒มกราคม๒๕๕๙).



๑๐๕

แตความเปนมิตรสหายตอกัน ท้ังนี้ หลักปฏิบัติตอกันสําหรับพ่ีนองตางศาสนา คือ การคํานึงถึงวาเรา
ไมชอบใหใครปฏิบัติตอเราอยางไรเราก็ไมพึงปฏิบัติตอเขาอยางนั้น ทั้งนี้ตองมีความบริสุทธิ์ใจ ไมเส
แสรงใสกัน มีความจริงใจ ในยามท่ีฝายใดฝายหนึ่งประสบปญหาเราก็ใหความชวยเหลือโดยไมคิด
รังเกียจตอกัน๖๒ และการใหพ้ืนท่ีในการทํามาหากินของพ่ีนองในชุมชนทุกศาสนา ทุกความเชื่ออยาง
เทาเทียมกัน ซึ่งการใหนี้นับวาเปนการแสดงออกทางการกระทําท่ีมีเมตตาตอกันไมเลือกปฏิบัติและมี
ความเสมอตนเสมอปลาย กอนท่ีวัดจะประสบความสําเร็จไดรับรางวัลกับหลังไดรับรางวัล วัดประยุร
วงศาวาส วรวิหารกลายเปนแหลงทองเท่ียวทางศาสนาและวัฒนธรรม แตวัดก็ไมหลงลืมตนยังให
เกียรติตอเพ่ือนตางศาสนา และใหความสําคัญกับชุมชนเหมือนเดิม

๒) การใชวาจาท่ีมีเมตตาตอกัน (เมตตาวจีกรรม) ประเด็นนี้สะทอนใหเห็นจาก
การท่ีวัดเปดพ้ืนท่ีในการรับฟงและรวมแสดงความคิดเห็นแมจะเปนมิติท่ีมีความแตกตางกัน อาจเปน
ดานความเชื่อทางศาสนาท่ีแตกตางกัน แตอยางไรก็ตามเสียงสะทอนจากพระสงฆในวัด กลาววา ดาน
การใชวาจานั้นนับวาเปนสิ่งท่ีสมาชิกวัดจะตองเรียนรูท่ีจะพูด ตองรูจักจุดท่ีออนไหวระหวางศาสนา
จุดท่ีสามารถสรางประโยชนหรือนําไปสูความขัดแยงได ในการเจรจาพูดคุยตอกันนี้วัดไดแสดงออก
ผานเวทีสนทนาท่ีวัดจัดข้ึนในโอกาสตางๆ ซึ่งจะเชิญผูนําพ่ีนองตางศาสนามาสนทนาพูดคุยกัน และ
หากเปนชวงเวลาปกติ วัดก็ใหพ้ืนท่ีพ่ีนองไดมาศึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูหลักธรรมตอกัน เรียกวา
เกิดสุนทรียสนทนา ท้ังนี้ หลักปฏิบัติหรือคุณสมบัติหนึ่งที่สําคัญในการเจรจาตอกันดวยความรัก
ความเมตตา คือ เม่ือประเด็นไหนท่ีเปนประเด็นออนไหวและเสี่ยงตอความสัมพันธก็ใหใชวิธีการหยุด
คิดและยืนยิ้มใหกันเฉยๆ เดี๋ยวทักอยางก็ผานไป นอกจากนี้การเปนมิตรท่ีดีตองมาพรอมกับการใช
วาจาท่ีแสดงถึงความเอาใจใสพรอมใหความชวยเหลือ อยางเชนในยามท่ีรูสึกวาเขากําลังอึดอัดขัดของ
หรือประสบปญหา เราตองเปนมิตรท่ีดีเปนฝายท่ีพูดกับเขากอนวามีอะไรใหชวยบาง๖๓ ซึ่งสิ่งนี้จึงทํา
ใหวัดสามารถเขาไปนั่งอยูในใจของชุมชนทุกหมูเหลา ประกอบกับการใชคําพูดของพระสงฆในวัดตอง
สื่อสารดวยปยวาจา กลาวคือ เปนคําจริง สุภาพ มีประโยชน และทําใหเกิดความคิดสรางสรรค และ
ตองคํานึงถึงกาลเทศะในการพูดดวย สิ่งสําคัญคือ การเอาใจเขามาใสใจเรา ใหสังเกตวาสิ่งใดพูดแลว
ทําใหเขามีความสุข สิ่งใดท่ีพูดแลวทําใหเขาพอใจแลวไดใจคน ซึ่งมิติของการเปนนักเจราท่ีดีประสาน
สังคมนั้นถือวาจุดแข็งของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร เพราะวัดเปนวัดสํานักเทศนาสอนศิลปะใน
การพูดการสื่อสารโดยเฉพาะอยางยิ่งการสื่อสารกับพ่ีนองตางศาสนาซึ่งตองระมัดระวังวาสิ่งใดควรพูด
ไมควรพูด และความเย็นของวาจาท่ีประกอบดวยเมตตาของพระสงฆในวัดเริ่มตั้งแตเจาอาวาสไป
จนถึงพระเณร ทําใหประชาชนชุมชนท่ีมาติดตอประสานตางก็ไดซึมซับสายลมแหงความเย็นท่ีพัดผาน
จากวาจาของพระคุณเจาท่ีวัด สรุปไดวาวัดประยุรวงศาวาทวรวิหารเปนวัดฑูตแหงสันติภาพในการ
ประสานเชื่อมโยงใหสังคมท่ีมีความหลากหลายเปนพหุวัฒนธรรมสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข
และทําใหชุมชนเขมแข็งเปนชุมชนทองเท่ียวท่ีมีความยั่งยืน

๖๒ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๖๓ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๐๖

๓) การใหความจริงใจหรือความรูสึกท่ีดีตอกัน (มโนกรรม) โดยหลักการ
หมายถึง การคิดตอกันในแงดี เปนไปเพ่ือมิตรภาพและสัมพันธภาพท่ีดี สําหรับเรื่องการแสดงความ
จริงใจตอกันนั้น ผูวิจัยเห็นวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดรับการสงมอบวัฒนธรรมทางความคิดใน
แงของการยอมรับและมองเห็นวาชุมชนโดยรอบวัดนี้ตางก็มีสายสัมพันธตอกันเปนพ่ีนองกัน การแสดง
ความจริงใจนี้สะทอนใหเห็นจากการท่ีวัดไดรับรางวัลในการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย
และวัดไมไดหวงแหนความภาคภูมิใจรางวัลนี้เฉพาะพ่ีนองชาวพุทธไดชื่นชม แตวัดไดนําประเด็น
ประวัติศาสตรของพระเจดียมาเปนตนทางสืบหาสายสัมพันธเชื่อมโยงระหวางชุมชน เปนการ
แสดงออกถึงการใหความเคารพการใหเกียรติในการมีสวนรวมในความสําเร็จดวยกัน ดังสะทอนใหเห็น
จาก “เมตตาอารีพอเมตตามันเกิดข้ึนนั้นมันมีแตรักผูอ่ืนท่ีจะเอาความรัก สําหรับเพ่ือตัวเองอยางเดียว
ไมมีเรียกวาคิดรักคนอ่ืนรักท้ังหมดไมวาจะเปนพุทธคริสตอิสลาม คนจน คนมี คนดี คนรายไมวาจะ
เปนขาราชการทหารตําตรวจไมวาจะเปนใครก็ตาม” ๖๔ ความรวมมือ สามัคคี รวมดวยชวยกัน ทางวัด
ใชอยูก็ ๒ หลัก ๑. จิตสามัคคี ๒. กายสามัคคี พรอมเพียรทางความคิด ไมขัดแขงทางความคิดเรียกวา
จิตสามัคคี รวมไมรวมมือชวยกัน เสียสละ ทําอะไรรวมกัน ไมนิ่งดูดาย ไมแรงน้ําใจ เรียกวากาย
สามัคคี๖๕ นอกจากนี้การอยูรวมกันไดอยางสุขสงบสันติ ก็เพราะความไมเบียดเบียนกัน ไมอิจฉาริษยา
ตอกัน รูจักเสียสละ๖๖ สิ่งท่ีสะทอนใหเห็นถึงความเอาใจใสและจริงใจในการแสดงใหเห็นถึงวัดให
ความสําคัญในรายละเอียด เชน การจัดงานบริเวณเขามอหรือเขาเตา วัดไดนําเรือมาแสดงเพ่ือ
เชื่อมโยงใหเห็นถึงความเปนมาเสนทางประวัติศาสตรบรรพบุรุษ และเนื่องจากวาจีนมาตั้งกอนเราก็
ตองกตัญูตอเขาเราจะไปลบจีนออกเปนชุมชนโปตุเกตก็ไมไดเพราะวาศาลเจามันยิ่งใหญมากเลย
เกาแก และฝรั่งเขาก็ยอมรับเราก็ใหเกียรติเขามันมีอะไรหลายๆอยางท่ีอาตมามองวามันอัศจรรย
แปลกมากก็คือวาสิ่งกอสรางโบราณสถานตางๆ มันเปนเหมือนเครื่องเตือนใจของกันและกันเพ่ือไม
มองขามไมและไมเอาแตตัวเองสําคัญอะไรท่ีมันสําคัญอยูแลวก็สําคัญอยูแลว ตรงนี้เขาสําคัญในดานนี้
เราก็ไมจําเปนลบความสําคัญ คุณบอกวาเปนท่ีท่ีมองดูแลวปฏิรูปประเทศภูมิประเทศท่ีเหมาะท่ีคนจะ
อยูดวยกันอยางสงบสุข๖๗

๔) การแบงปนสิ่งท่ีเปนสาธารณประโยชน (สาธารณโภคี) สําหรับประเด็นนี้
เห็นไดชัดเจนมากในกรณีของความสําเร็จในรางวัล UNESCO ในโครงการการบูรณปฏิสังขรณ
พระบรมธาตุมหาเจดีย แมวาพระเจดียในเชิงกายภาพจะเปนสมบัติของวัดหรือชาวพุทธ แตวาในทาง
คุณคาทางใจวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารถือวาเปนสมบัติท่ีพ่ีนองบริเวณรอบชุมชนท่ีมีท่ีมาทาง
ประวัติศาสตรของบรรพบุรุษท่ีสัมพันธเชื่อมโยงตอกันและกัน นอกจากนี้ในแงของผลพวงจากรางวัลท่ี

๖๔ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๖๕ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๖๖ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๖๗ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๐๗

ไดรับนี้ วัดไดนํามาสรางโอกาสจุดกระแสการทองเท่ียวชุมชนการอนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ิน โดยวัดได
จัดสรรพ้ืนท่ีใหพ่ีนองทุกศาสนาทุกชุมชนไดมีสวนรวมในการนําสินคาหรือผลผลิตของชุมชนตนมาขาย
เปนการอวดวาชุมชนของตนมีอะไร โดยท่ีวัดไมไดมุงหวังเก็บผลประโยชนจากรายไดในการเชาพ้ืนท่ี
นั้น กลาวไดวา วัดไดมอบโอกาสในการทํารายไดและขยายความสําเร็จสรางกระแสทองเท่ียว
ศิลปวัฒนธรรมท่ีอยูในยุคสมัยใกลเคียงกับวัด นอกจากนี้ยังมีน้ําใจท่ีจะแบงปนและใหความชวยเหลือ
พ่ีนองตางศาสนาดวยความเต็มใจ ดั่งเชน เขาจัดงานประจําปทุกปรถจะมากเลยนะและเขาก็มาขอ
อนุญาตใชพ้ืนของวัดเรานี้ เราก็เต็มใจเปดประตูบริการกวาเขาจะเสร็จงานประมาณหาทุมหกทุมเรา
จัดเวรยาม รปภ. ดูแลตลอดเพราะไมตองการใหใครเขามาทุมบถเขา หรือวามาขโมยของในรถเขาเรา
มี รปภ. ดูแลใหหมดเลย รปภ. ไมใชเฉพาะญาติโยม เปนพระเณรเพ่ือเปน รปภ. ดูแลใหเขา” ๖๘ อีก
ท้ังการมีพ้ืนท่ีทาน้ําทําใหวัดมีมูลคาหรือจุดขายการทองเท่ียวมากข้ึน สิ่งเหลานี้วัดไมไดเก็บไวสราง
ประโยชนแตกลับนํามาขยายผลสรางจุดขายใหกับชุมชนโดยรอบเพ่ือใหไดรับประโยชนจากการจัดการ
ทองเท่ียวทางน้ํา นอกจากนี้การจัดสรรประโยชนใดๆ วัดจะกระทําดวยความเสมอภาคเทาเทียมกันไม
เลือกวาเปนศาสนาใด ประเด็นนี้ผูนําศาสนาและความเชื่อตางก็ใหการยอมรับ กลาวไดวา วัดมีความ
จริงใจและเต็มใจในการแบงปนพ้ืนท่ีท้ังเชิงสถานท่ีท่ีเอ้ือเฟอ ท้ังดานของการสรางประโยชนจากการ
ทองเท่ียววัด จึงทําใหวัดเปนวัดท่ีนั่งอยูในใจของชุมชนโดยมีพระบรมธาตุมหาเจดียเปนดั่งสัญลักษณ
แหงการแบงปนลมหายใจแหงสันติภาพ

๕) การรักษากฎระเบียบและขอตกลงรวมกันในการทําใหบรรลุเปาหมาย
(ศีลสามัญญตา) สําหรับในแงกฎกติกาท่ีวัดไดนํามาใชกับการจัดทองเท่ียวชุมชนนั้น สิ่งท่ีวัดไดวาง
กรอบไวและชุมชนมีการรับทราบและเขาใจจุดหมายรวมกัน คือ การจัดงานทองเท่ียวของวัดมิได
มุงแสวงหาประโยชนสวนตน แตจะมุงใหเชิญชวนใหประชาชนหันมาเขาวัดสนใจและใสใจเรียนรู
ประวัติศาสตร ซึ่งมีความสําคัญในการเปนรากฐานใหคนรูจักรักทองถ่ินและภาคภูมิใจในถ่ินกําเนิดของ
คน ดังนั้น การสงเสริมใหชุมชนไดรับประโยชนจากพ้ืนท่ีของวัดเปนเปาหมายหลัก วัดไมตองการ
พอคาแมคาเร ดวยเหตุนี้เวลาวัดจัดงานจะมีการเรียกประชุมผูนําชุมชนเขามามีสวนรวมรับรูและ
วางแผนงานรับผิดชอบในสวนท่ีตนหรือชุมชนตนรับไปปฏิบัติ และกิจกรรมตางๆ ของวัดชุมชนตองมี
สวนรวมเสมอ และหลักปฏิบัติหนึ่งท่ีวัดใชคือ เราไมทอดท้ิงกันใหความเปนหวงกัน เม่ือวัดให
ความสําคัญกับชุมชน เพ่ือนตางศาสนิก ใหความสําคัญกับโรงเรียนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ ดังนั้น
ชุมชน โรงเรียน และหนวยงานตางๆ ก็ไมทอดธุระของวัด ยินดีท่ีจะใหความรวมมือเสมอ ดังนั้นหลัก
บวรก็คือ บาน วัด โรงเรียน วัดกับโรงเรียนโดยธรรมดาจะมีพระไปสอนหนังสือท่ีโรงเรียน หรือ
โรงเรียนก็พานักเรียนมาเขาวัด โดยเฉพาะวัดประยูรฯ มีโรงเรียนประจําดวย ทางวัดก็สนับสนุนอยู
แลว อีกสวนหนึ่งคือ เวลามีกิจกรรมอะไรก็แลวแตคือเคาไมท้ิงกัน บางทีพระจัดการอะไรไดไมคอย
สะดวก ก็จะมี ผอ.โรงเรียนวัดประยูรฯ ท่ีคอยมาประสานกับวัด วัดก็จะประสานกับโรงเรียน จะ
ออกแบบวาจะเอาแบบนี้ๆ นะ เคาก็จะเปนเหมือนเลขาฯ ใหกับวัด นี่คือสวนของโรงเรียน และใน
ขณะเดียวกันกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดวัดก็พยายามใหโรงเรียนมีสวนรวมมากท่ีสุด เชน เอานักเรียนมาเปน
มัคคุเทศนนอยและเอาโรงเรียนมาออกราน เอานักเรียนมาแขงขันประกวดรองเพลง เอานักเรียนมา

๖๘ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหาร, (๒มกราคม๒๕๕๙).



๑๐๘

แขงขันลิเกชาดก ทําใหเหมือนเปนแบรนดของโรงเรียนเลย และไมใชแคโรงเรียนที่อยูในละแวกนี้
ทําใหเหมือนโรงเรียนไดรับความสําคัญ อีกสวนหนึ่งคือบาน วัด มัสยิด บรม คือทางคนอิสลามเอง
กิจกรรมของพุทธกับอิสลาม ของพุทธเยอะกวาอยูแลว เม่ือมีอะไรข้ึนมาโดยเฉพาะหนวยงานของทาง
ราชการสวนหนึ่งท่ีจะตองเขาไปดูแล และเขาไปสนับสนุนเพ่ือใหกิจกรรมสําเร็จลุลวง๖๙ ท้ังนี้ สิ่งปฏิบัติท่ี
ตรงกันระหวางศาสนาจากการสัมภาษณผูวิจัยพบวา ทุกศาสนาเนนเรื่องความรักและความเสียสละ
การกตัญูตอบรรพบุรุษและแผนดินเกิด นอกจากนี้การเรียนรูท่ีจะไมกาวลวงในพิธีกรรมศาสนาท่ี
แตละคนมี กลาวคือ กฎในการใหพื้นที่แหงความเชื ่อและวิถีแหงปฏิบัติตามศาสนาเปนสิ่ง ท่ี
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดนํามาปฏิบัติโดยมีผูนําและพระสงฆในวัดเปนแบบอยาง

๖) การมีความเห็นรวมกันในการรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชุมชน (ทิฏฐิ
สามัญตา) ประเด็นนี้ผูวิจัยเห็นวาเปนหัวใจสําคัญท่ีสุด ท่ีถือวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารไดนํามาเปน
จุดใหญใจความในการเปนศูนยกลางของการเริ่มตนการปรับความเห็นและการสรางภาพฝนรวมกัน
การท่ีวัดไดเรียกทุกฝายเขามามีสวนรวมและใหการปรึกษาหารือ สิ่งนี้ทําใหวัดไดรับการยอมรับและ
สามารถสรางพลังแหงการมีสวนรวมจากชุมชนโดยไมมีเรื่องของความแตกตางทางศาสนามาเปน
เครื่องกีดขวางการทํางาน เรื่องของประวัติศาสตรการสืบสายใยสายเลือดระหวางพ่ีนองตางศาสนา
นับวาเปนการสลายความแตกตางและเชื่อมความสัมพันธใหเกิดความกลมเกลียวกันมากข้ึน ดังนั้น
เม่ือวัดจัดงานชาวบานหรือคนในชุมชนตางก็รูสึกกระตือรือรนในการมีสวนรวม เพราะนอกจากเปน
การสรางรายไดแลว ยังนําความรูสึกภาคภูมิใจท่ีจะแสดงอัตลักษณอาหารทองถ่ินท่ียังคงรักษาไวใหกับ
คนรุนหลัง ทิฏฐิหรือความเห็นนี้จึงเปนไปเพ่ือประโยชนท้ังตอตนเองและท้ังตอสวนรวม สะทอนให
เห็นวา วัดมิไดมีทาทีหวงแหนและหลงลืมหรือถือตัววามีชื่อเสียงเปนท่ีรูจักและการท่ีมีผูนําท่ีมี
ศักยภาพ ซึ่งไมตองพึงพิงอาศัยผูอ่ืนก็สามารถดําเนินกิจกรรมได ดังนั้นการท่ีวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารไดแสดงใหเห็นจุดยืนนี้และไดขยายผลหรือจุดหมายรวมใหกับชุมชนเปนสิ่งท่ีทําใหการ
ทองเท่ียวชุมชนประสบความสําเร็จและมีความยั่งยืน ดังเสียงสะทอนของผูนําชุมชนวา แนวความคิด
ในตอนนี้ “ตอนนี้เรามีบริษัทหลายบริษัทเขามาชวย ในเม่ือเราเดินมาจุดนี้แลว กาวมาจุดนี้แลว คิดวา
เราตองทําตอๆ ไป และในอนาคตท่ีเราจะสรางเวทีประกวดอาหาร เม่ือมีครั้งแรกมันก็จะตองมีครั้ง
ตอๆ ไป ครั้งแรกก็อาจจะเหนื่อยหนอย แตเราก็ตองทน เพ่ือสูตอไปในอนาคตขางหนา เพราะรูปแบบ
ท่ีจะทํางานชิ้นนี้ การถวายรายงานตอสมเด็จพระเทพฯ ขอถวยพระราชทาน ขอทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริยทุกอยาง ทุกภาคสวนมีสวนรวมหมดเลย”๗๐ นอกจากนี้ผูวิจัยพบวาการที่ชุมชนมี
จุดฝนรวมกันโดยมีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนผูจุดประกาย ทําใหการทองเท่ียวชุมชนประสบ
ความสําเร็จมีความม่ันคงและม่ันค่ังและสามารถยืนหยัดไดดวยตนเอง

สรุปไดวา ในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
นั้นมีหลักสาราณียธรรมเปนกรอบในการปฏิบัติตอกันและกันระหวางศาสนา จึงทําใหชุมชนท้ัง ๖ แหง
ภายใต ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ เม่ือจะทําการสิ่งใดก็ระลึกและคิดถึงกัน ระมัดระวังในเรื่องท่ีสงผลให
เกิดความไมสบายใจตอกัน ทําใหเรียนรูท่ีจะเคารพรักและใหเกียรติตอกันจึงทําใหมีความประสาน
กลมกลืนกันอยางนาชื่นชม ท้ังนี้ เปนผลสืบเนื่องจากการท่ีวัดกับชุมชนมีความชวยเหลือเก้ือกูลไมอยู

๖๙ สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว สว.สส., สถานีตํารวจบุปผาราม, (๑๔มกราคม๒๕๕๙).
๗๐ สัมภาษณ คุณประวิทย แจมพงศา ผูนําชุมชนวัดประยุรวงศ, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๐๙

แบบแตกแยกเปนเอกเทศ มีพ้ืนท่ีใหไดแสดงความเห็นตอกันโดยไมทะเลาะเบาะแวงกันในเรื่องของ
ความเชื่อและพิธีกรรมจึงสงผลใหท้ัง ๖ ชุมชนภายใต ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ มีความสามัคคีปรองดอง
เปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันประสานชุมชนไปสูจุดหมาย คือ การสามารถเรียนรูในการอยูรวมกันไดอยาง
สันติสุขในทามกลางความแตกตางท่ีมีความงดงามสอดคลองและเปนตัวอยางท่ีเห็นไดอยางเปน
รูปธรรมเหมือนดังคําสอนเรื่องหลักสาราณียธรรมในพระพุทธศาสนา นอกจากนี้หลักสาราณียธรรมยัง
นับวาเปนรากฐานของการมีสวนรวมของชุมชน เพราะการท่ีใหชุมชนมีสวนรวมนั้นหากไมมีฐาน
ความคิดและวิธีปฏิบัติแหงความสันติสุขแลวอาจเกิดปญหาความขัดแยงอันเนื่องมาจากความเห็น
ท่ีขัดกันและความมีจุดยืนท่ีมีกรอบของความเห็นแกตัวพวกพอง ซึ่งนับวาสอดคลองกับมิติหนึ่งของ
แนวคิดการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม การเรียนรูรวมกันสงผลใหลดชองวางแหงความ
เดียดฉันท หันมาสูความเห็นอกเห็นใจกัน๗๑ กลาวคือ การมีแตพวกเราไมมีพวกเขา และยังสอดคลอง
กับแนวคิดการมีสวนรวมของประชาชนตอการเท่ียวของ D.Amore ท่ีกลาววา การพัฒนาการ
ทองเท่ียวตองใหตระหนัก เคารพในวิถี ขนบธรรมเนียมของทองถ่ิน๗๒ และสอดคลองกับองคประการมี
สวนรวมของ Chapin ในดานการมีสวนรวมประชุม รวมเปนสมาชิก รวมเปนกรรมการ รวมเปนผูนํา
และรวมเปนกรรมการ๗๓ อีกท้ังบทบาทของวัดประยุรงวงศาวาสวรวิหารยังสงผลใหการทองเท่ียว
ชุมชนมีความยั่งยืนตามหลักการแนวคิดของ SWARBROOKE ซึ่งกลาววา การทองเท่ียวอยางยั่งยืนนั้น
หลักการสําคัญ คือ การมุงเนนมิใชแตสิ่งแวดลอม แตตองครอบคลุมถึงเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม
การเมืองและการบริการ๗๔ นอกจากนี้การสงเสริมการทองเท่ียวของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารยังเปน
สวนสําคัญในการพัฒนาการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและใหทุกฝายเกิดความ
หวงแหนทรัพยกรของชุมชน๗๕

๔.๓.๔ บทบาทของผูนําวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร: ผูนําตนแบบเปนเอกวิชาและจรณะ
จุดท่ีทําใหวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารโดดเดนในฐานะแหลงทองเท่ียวมรดก

วัฒนธรรมและการรักษาอัตลักษณชุมชนในทองถ่ินท้ังๆ ท่ีมีความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรม ผูกุม
หัวใจหลักสําคัญในการขับเคลื่อนกิจกรรมตางๆ คือ ผูนําวัด หรือพระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)

๗๑ สมหมาย  กิตยากุล, “ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพ้ืนท่ีลุม
แมนํ้าสรวย จังหวัดเชียงราย”, วิทยานิพนธวิทยาศาตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม,
๒๕๔๒), หนา๒๗.

๗๒ D.A more, อางใน กังสดาล  ภูสิงหา, “การเสริมบทบาทของ อบต. ในการพัฒนาแหลงทองเท่ียว
กรณีศึกษา อบต. บานเปดกับบึงโคตร อําเภอเมืองขอนแกน จังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธมหาบัณฑิต,  (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๒), หนา ๓๐.

๗๓ อางใน อาภรพันธ  จันทรสวาง,การพัฒนาบุคลากรกลุมและชุมชน, (กรุงเทพมหานคร:มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,
๒๕๒๔).

๗๔ อิสรา เสยานนท และไพรินทร สมภพสกุล, “การสรางมูลคาการทองเท่ียวอยางยั่งยืนของธุรกิจ
โฮมสเตย: กรณีศึกษาโฮมสเตยบริเวณตลาดนํ้าอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, รายงานวิจัย, (โครงการทุนสงเสริม
งานวิจัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, ๒๕๕๓), หนา ๒๔.

๗๕ ชูสิทธ์ิ  ชูชาติ,องคประกอบพ้ืนฐานดานการทองเท่ียว, จุลสารการทองเท่ียว, ปท่ี ๑๔ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม๒๕๓๘-
ธันวาคม๒๕๓๘).



๑๑๐

ศ., ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ซึ่งทานมีแนวคิดและวิถีปฏิบัติตนท่ีเปนแบบอยางอัน
งดงามในฐานะของผูนํา ซึ่งจากการสัมภาษณตัวทานถึงวิสัยทัศนและแนวทางการทํางานประกอบกับ
สัมภาษณผูเก่ียวของหลายฝาย ทําใหผูวิจัยเห็นวาทานพระพรหมบัณฑิต เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาส
วรวิหารทานเปนบุคคลท่ีมีสาราณียธรรม ๑๐ ประการท่ีในคัมภีรพระพุทธศาสนาไดระบุถึง ไดแก

๑) ทานเปนผูมีศีลหรือมีพฤติกรรมและการวางตนเปนแบบอยาง
ทานไดแสดงใหเห็นเปนแบบอยางและไดถูกกลาวขานในเรื่องของศีลหรือการ

วางตนเปนแบบอยางท่ีดีใหกับสังคม เสียงสะทอนจากบุคคลหลายฝาย “ผูนํานี้ตองมีจิตใจท่ีกวางขวาง
มีความความเสียสละสูง และมีความกรุณาอยูในอารมณ มีความเปนหวงติดตามความเปนไปของ
ชุมชน แมจะมีขาวอะไรเพียงใดเล็ก ๆนอย ๆ ไมนิ่งดูดายเอาใจใสซึ่งกันละกัน ภาวะของผูนําของทาน
ทําใหรูสึกวาวัดกับบานมันไมมีกําแพง”๗๖ ดังเสียงสะทอนท่ีแสดงการสรรเสริญยกยองและชื่นชมวา
“ทานมีความเปนเอกอยูในหลาย ๆ ดาน ซึ่งหลายวัดไมมีเหมือนวัดประยูรฯ ผูนําวัดประยูรฯ หลวงพอ
พระพรหมบัณฑิตนี่ ๑. ทานเปนนักธรรมเอก ๒. ทานเปนบทเรียนเอก ๓. ทานเปนปริญญาเอก ๔.
ทานเปนนักเทศเอก ๕. ทานเปนนักบริหารเอก หาเอกเนี่ยอยูในตัวทาน เพราะฉะนั้นทานไมไดนําแต
เฉพาะในวัดประยูรฯ ในสวนมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ก็จะเห็นไดวาเกียรติคุณของ
มหาวิทยาลัยนี้ เปนท่ียอมรับท่ัวโลก คนรูจักมหาจุฬา ตองยอมรับมหาจุฬามาก เพราะบารมีและฝมือ
ทาน ทานเปนทักษะพระอาจารย เปนดร. คือเรียกวา ทางโลกก็เลิศล้ํา ทางธรรมก็ล้ําเลิศ”๗๗

นอกจากนี้ในสายตาของผูนําชุมชนวัดกัลยาณ มองเห็นวาทานเปนพระปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ มีวิสัยทัศน
ไกล และทานเปนคนมีน้ําจิตน้ําใจแกชาวบาน ไมมีรังเกียจเดียดฉัน๗๘ กลาวไดวาทานเปนท้ังผูทรงภูมิ
ความรูและทรงภูมิธรรม เปนผูนําตนแบบใหกับสังคม

๒) เปนพหูสูต ผูไดฟงมากซึ่งธรรมดีดวยทิฏฐิ
ทานไดรับความยกยองในดานการเปนผูรอบรูและเปนผูแสวงหาความรู เปดใจ

รับฟงไมถือวาตนเปนผูมากดวยการศึกษา “ในวันท่ีมีโอกาสไดรับเชิญจากพระคุณเจาของวัดประยูรฯ
วันนั้นตนเองรูสึกประทับใจมาก ทานไดเปดโอกาสใหตนเองไดข้ึนไปบรรยายเลาถึงประวัติความเปนมา
ของมัสยิดวัดตนสน และเม่ือไดบรรยายจบ ทานเจาอาวาสพูดวา วันนี้ดร.ของมัสยิดวัดตนสนมา
เหมือนกับเราเปนพ่ีใหญนองเล็กกัน เพราะตนเคาประวัติของผูสรางวัดประยุรฯ เองก็มีเชื้อสาย
เดียวกันกับผูสรางมัสยิดวัดตนสน มีตนตระกูลท่ีเกาแกกวา ๔๐๐ ป นอกจากนี้อิหมามยังไดกลาว
ตอไปอีกวา สิ่งที่ตนเองอยากเห็นที่สุดคืออยากเห็นเจาอาวาสของวัดไทยไดเรียนรูแบบอยางใน
การเปนผูท่ีมีความรูจริงและยึดม่ันในหลักธรรมเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมของพระพรหมบัณฑิตหรือ
เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารแหงนี้ ซึ่งอิหมามไดแสดงความเห็นไววาทานเจาอาวาสเปนผูท่ี
ตนเองประทับใจในความรูท่ีทานมีเหมือนกับท่ีพระศาสดามูฮัมมัดของศาสนาอิสลามไดกลาวไววา
ทานทั้งหลายจงศึกษาตั ้งแตอยู ในเปลจนอยู ในหลุมศพ ซึ ่งแสดงใหเห็นวาทานเจาอาวาส

๗๖ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๗๗ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๒ มกราคม ๒๕๕๙).

๗๘ คุณชัยสิทธ์ิ กิตติวณิชพันธุ ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๑๑

พระพรหมบัณฑิตทานเปนผูท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล และมีคุณธรรมจริยธรรมอยูในหัวใจ สิ่งท่ีวัดประยูรฯ
จัดข้ึนมาเก่ียวกับการทองเท่ียวตนเองเห็นแลวก็สบายใจ และมีความนาสันใจ ชวยทําใหเปดมุมมอง
ใหมใหกับสังคมในการรับรูวิถีความเปนมุสลิมท่ีมีความผกูผันรักและหวงแหนแผนดินเกิด และสามารถ
อยูรวมกับผูท่ีมีศรัทธาท่ีแตกตางไดอยางสันติสุข”๗๙

๓) เปนผูมีมิตรดี มีสหายดี
ดวยเหตุสองประการขางตนสิ่งท่ีทานทําความเปนแบบอยางท่ีดี เปนผูรอบรู

จึงทําใหทานเปนท่ีรักของทุกคนเม่ือไดสัมผัสหรืออยูใกล เพราะทานมีวิถีปฏิบัติท่ีทําใหเปนท่ีรัก “เรา
ใชสังคหวัตถุ ๔ เปนตัวเชื่อม ทาน ปยวาจา อัตถจริยา สมานัตตา ถาเปนผูนําศาสนาดวยกัน เจาอาวาส
เราใชสมานัตตา สมานฉันท รวมสุขรวมทุกขกันวางตัวเสมอตนเสมอปลาย กอนวัดเราดังกับหลังมัน
เหมือนกัน ใหเกียรติกัน เขาอาจจะรูจักเราผานสื่อผานอะไรก็แลวแต แตวาพออยูในชุมชนมันมี
ความสุขอยางหนึ่ง ชอบเพราะวามันเทาๆ กันดี มันเหมือนกับเราติดดิน เราลงไปอยูกับชุมชนและการ
ท่ีเราลงไปอยูกับชุมชนมันไปคุมพวกราชการพวกใครอีกทางหนึ่งไมใหมามีอํานาจเหนือชุมชน
เพราะวาถาพูดถึงขางนอกเราก็มีอะไรพอสมควรท่ีจะคุมเขา เพราะฉะนั้นทรรศนะท่ีใหชุมชนดอยมัน
ตองไมมีตองใหเทากัน ไมวาจะเปนพุทธ คริสต อิสลาม เราตองใหเกียรติเขา”๘๐ “ทําใหทานเปนท่ีรัก
เปนท่ีเคารพของพระ เณรในวัด เปนท่ียกยองเชิดชู เปนท่ียอมรับของประชาชน ทานมีแตมิตร ไมมี
ศัตรู”๘๑

๔) เปนผูวางายประกอบดวยธรรมสามารถอดทน รับฟงคําพร่ําสอน
สําหรับความอดทนอดกลั้นนั้นเปนคุณสมบัติสําคัญอยางหนึ่งของผูนํา ผูนําท่ี

ไดหัวใจคนจะมิใชแตอดทนแตเพียงอยางเดียว แตตองเปนผูวางายรูจักฟง และไมคิดวาตนเปนน้ําเต็ม
แกว สามารถรับฟงเรื่องราวท่ีสามารถนําไปสูความรูใหมไดเสมอ ซึ่งสิ่งเหลานี้สะทอนไดจากการ
ทํางานรวมกับชุมชนและนักวิชาการผูเชี่ยวชาญดานการฟนฟูสถาปตยกรรม และคุณสมบัติเปนผูวา
งายนี้ทําใหทานไดรับการยอมรับจากทุกฝาย การไมถือตัวหรือวางตัวเหนือกวา รับฟงขอเสนอแนะ
ของผูอ่ืน แมวาเนื้อในแททานอาจไมเห็นดวย อยางเชน ตอนท่ีทานเริ่มเปนเจาอาวาสใหมๆ งาน
บูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดียเปนเรื่องใหญหลายคนเห็นวาไมควรจับงานท่ีใหญและเปนได
ยากแตทานก็อดทนรับฟงโดยไมโตแยง แตทานกระทําใหและพิสูจนใหเห็น

“เพ่ือนท่ีเปนพระดวยกันบอกวาใครเขาทําเรื่องใหญๆ กันกอนละ เขาก็ทําเล็กๆ
ไปกอน พอบารมีเปนเจาอาวาสถึงแลวนั้นคอยมาทํางานใหญ เขาก็พูดถูกนะ เพราะมันเปนเรื่องใหญ
ท่ีสุดตั้งแตสรางวัดมา ๑๘๐ ป ตอนนั้นยังไมเคยทํา ไมเคยมีใครทําได แตการทําการใหญมันตองสะสม
ประสบการณ มันตองซอมเล็กๆ สรางเล็กๆ มากอนถาเปนเจาอาวาสท่ัวไป แตเพ่ือนเขาอาจจะลืมไป
วาเรานั้นสรางมหาวิทยาลัยเปนมหาจุฬามาแลว อันนี้คนนึกไมถึงเราก็ไมอยากพูด เพราะฉะนั้น
ประสบการณการบริหารจัดการท่ีทําเรื่องใหญมันมีอยูแลว ตรงนี้เปนทุนซึ่งคนท่ัวไปมักจะคิดวาไม

๗๙ สัมภาษณ ดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลังปูเตะ มัสยิดวัดตนสน, ( ๘ มกราคม ๒๕๕๙).
๘๐ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,

(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).
๘๑ สัมภาษณ พระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน) ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,

(๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๑๒

เก่ียวกัน เหมือนกับเรามาเริ่มทํางานใหมเราก็ไมไดเอาความรู ประสบการณ บารมีมาใช ซึ่งไมใชวิธี
บริหาร วิธีบริหารนั้นจะเชื่อมโยงใหถึงกันหมดเหมือนกับในงานท่ีนูน วิธีคิดท่ีนูนก็มาชวยท่ีนี่ คนท่ีนี่ก็
ชวยกัน มันจะเปนการบริหารงานแบบบูรณาการ อะไรอยูท่ีไหนจะเอาไปใชประโยชนไดเราก็ใช
ประโยชน ท้ังคน ท้ังงาน มันก็จะไมมีอะไรท่ีมันไมเปน Development เปนพัฒนาการของคนท่ี
ทํางานมันเหมือนกับงานหนึ่งมันก็กาวแลวกวาจะกาวไปมันก็เปนฐาน มันเปนประสบการณท่ีเราสะสม
มาจากบารมี จากเครดิตหรืออะไรตางๆ มันไมไดแยกจากกัน มันเชื่อมกัน นี่คือวิธีคิดในการบริหาร
คืออยาไปบริหารแบบแยกสวน” ๘๒

๕) เปนผูขยัน ประกอบดวยปญญาพิจารณาอุบายในการงาน
ในแงของความขยันสิ่งท่ีการันตีทานในดานดี คือ การเปนผูใฝเรียนใฝรู ตอนท่ี

เปนเจาอาวาสปแรกเลย ป พ.ศ. ๒๕๔๘ เห็นพระเจดียนั้นทรุดโทรม ความทรุดโทรมนั้นมาก ทั้ง
แตกราว ท้ังเอียงไปทางแมน้ําเจาพระยา หากปลอยไวเกรงวาน้ําเซาะเขามาตามรองท่ีแตกจะทําให
เจดียพัง เหมือนมันอุมน้ําแบบพระธาตุพนมท่ีพังก็เพราะมีรอยแตกน้ําฝนเขาไปมันอุมน้ํา พระธาตุ
ดอยสุเทพก็เหมือนกัน อันนี้ศึกษามาหมดแลวตั้งแตกอนเปนเจาอาวาสดวยวาทําไมท่ีอ่ืนถึงพัง ก็เลยรู
วาพังเพราะวาน้ํามันเขาไปตามรอยรองท่ีแตกแลวมันเกิดการอุมน้ําในท่ีสุดมันก็พัง อิฐตอใหมันแข็ง
ยังไงเม่ือโดนน้ํารับน้ําหนักมันก็เอียงรับไมไหว และแกนขางในก็หักดวย น้ําหนักตั้ง ๑๔๔ ตัน มันมี
สิทธิ์โคน โดยวิสัยทัศนในการทํางานและความขยันของทานผูวิจัยไดสัมผัสไดจากวิถีคิดและการทํางาน
บูรณะปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย ความวา๘๓

“วิธีคิดก็คือ พระเจดียนั้นอยูหนาบานถาหากพังลงมา ๑. ถาไมซอมมันก็
กระดํากระดาง โชวอวดคนอ่ืนเขาวัดนี้มันนากลัว บริษัทสรางหนังผีก็มาทํากันอยูเรื่อยเลย เหมือนกับ
หนาบานไมนามอง ถาพูดถึงการทองเท่ียวมันโชวอยูขางหนาเลย ตอนนั้นท่ีมันดูไมไดก็จะมีพระเจดีย
กับเขามอมันเหมือนกับประจานเรา มันมีแตเรื่องผี คนตาย เจานายเสด็จเวลาชวนเขาไปในเขามอ เขา
ก็บอกไมเห็นมีอะไร มีแตผีกับเตา พระเจดียก็แบบเดียวกัน มันทําใหคุณคาทางการทองเท่ียวหมดไป
เลย จะทําอยางไรท่ีจะใหคนกลับมาเขาวัด ก็นึกถึงพระเจดียในความหมายของการทองเท่ียวคือแบบนี้
ถาขางหนาดีงดงามคนก็เขามา ๒. ถาพังลงไปเทากับสิ่งท่ีมีคุณคาของวัดท่ีสุดกลายเปนวามาถึงรุนเรา
แลวมาพัง ถาพังตั้งแตเจาอาวาสองคกอนๆ ก็ไมเก่ียวกับเรา แตถาเปนยุคเราไมไดก็เลยซอมและก็เปน
ใหญท่ีสุดของวัด และก็ใชเงินงบประมาณมากท่ีสุด เปนเรื่องใหญท่ีสุดตั้งแตสรางวัดมา ๑๘๐ ป ตอน
นั้นยังไมเคยทํา ไมเคยมีใครทําได” ซึ่งทานมีมุมมองตอปญหานี้วา

“วิธีบริหารนั้นจะเชื่อมโยงใหถึงกันหมดเปนการบริหารงานแบบบูรณาการ
อะไรอยูท่ีไหนจะเอาไปใชประโยชนไดเราก็ใชประโยชน ท้ังคน ท้ังงาน มันก็จะไมมีอะไรท่ีมันไมเปน
Developmen วิธีคิดในการบริหาร คือ อยาไปบริหารแบบแยกสวน บางคนเปนนักบริหารก็ท้ิงงาน
วิชาการ ทําวิชาการก็บริหารไมไดมันไมใชทุกอยางตองรวมกัน เปนนักบริหารเทศนไมเปนสอนไมได

๘๒ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).

๘๓ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๑๓

เพราะวาเขาไมไดเอาสิ่งท่ีเราบริหาร สิ่งท่ีเราทํางานดานนี้มันก็เอาไปใชในการเทศนการสอน สิ่งท่ีเปน
วิชาการเปนงานวิจัยมันก็เอาไปวิจัยเรื่องท่ีทํานั่นแหละ เอาไปใชดวยกันหมด บางคนบริหารแลวคิด
แบบวิชาการไมเปน สักแตวาทํางานแตไมไดมีหลักวิชาการเขามาเก่ียวไมไดสรางวิสัยทัศน ไมไดอะไร
เลยก็ทําไปเรื่อยๆ แบบนี้มันไมใชทุกอยางเหมือนมันเชื่อมโยงกันหมด มันไมไดแยกสวน พอแบบนี้แลว
ทุกอยางมันงายไปหมด”

“อยางวันนี้ท่ีไปรวมอยูกับชาวบานตั้ง ๒ ชั่วโมง ในความหมายหนึ่งคือ ถา
มองแบบแยกสวนก็ไมไดทําอะไร พระผูใหญ เจาสํานักโบสถซานตาครูสก็กลับไปแลว มุสลิมก็กลับไป
แลว เราก็ยังไปนั่งใหกําลังใจเขา เพราะสิ่งท่ีเขาทําเล็กๆ นี้มันไมใชเล็กในความหมาย มันเชื่อมโยง
ชุมชนท้ังหมดเขาดวยกัน ท้ังฝงนี้ ท้ังฝงคลองสาน แลวมันก็มาชวยในเรื่องของการพัฒนาวัด พัฒนา
ชุมชนใหเปนแหลงทองเท่ียว วัดประยูรฯ ไมไดอยูตามลําพังจะใหคนมีเสนหมาท่ีนี่แหงเดียวมันจะ
เชื่อมถึงกันหมด เพราะฉะนั้นท้ังยานจะเจริญก็จะเจริญดวยกัน โดยแตละสวนแตละปจเจกเสนหมันไม
คอยเทาไรหรอกท่ีนี่ แตพอรวมตัวกันแลวมันยิ่งใหญ มันกลายเปนมีคุณคาทางการทองเท่ียวทาง
วัฒนธรรม ผิดหูผดตาข้ึนมาเลยเหมือนเปนการเสริมกัน”

“ทีนี้บังเอิญวาเรามีโอกาสดีท่ีพระเจดียเราไดรับรางวัล UNESCO มันเลย
นําหนาในการทองเท่ียวมันเลยเปนหนาบานท่ีเขาจะมาสรางศูนยขอมูลอยูตรงนี้ เพราะเหมือนวาเขา
จะตองมาตรงนี้กอนและกลายเปนวากระแสแหงการบูมในชุมชนมันก็เกาะกับวัดประยูรฯ พอวัด
ประยูรฯ ข้ึนมาอยูในระดับท่ีรูจักกันหมดเราก็ยังทําหนาท่ีเหมือนเดิม เราไมไดดังแลวลืมตัว เราไมได
เอาคนอ่ืนมาเปนนั่งรานใหกับเรา เรามีบารมีละตอนนี้เหมือนกับไมตองพ่ึงใครเราก็ไปได แตเรา
ตองการฉุดชุมชนท้ังหมดใหข้ึนไปกับเรา ซึ่งแตกอนเราก็พอๆ กับเขาแตเดี๋ยวนี้เรามันไมใชอยางนั้น ใน
เม่ือมันไมใชอยางนั้นมันยิ่งเปนโอกาสดี เราไมตองไปขอความรวมมือกับจากใครแคเราไปนั่งอยูตรงนั้น
เขาก็มาเอง แลวมาเองมันก็คือชุมชนท้ังหมดตื่นตัวแลวก็มองเห็นวาขนาดเราไดรางวัล UNESCO แลว
ยังใหความสําคัญกับชุมชน มันเปนอีกนัยยะหนึ่ง แตถาเราไมสนใจไมทําอะไรเลยแยกไปจากเขาบางที
เขาก็ลมเหลว เขาจะไมเขมแข็งเพราะวาคนขางนอกท่ีเขามาใหความรวมมือนายทุนตางๆ บางทีมัน
เห็นอะไรตรงนี้ท่ีเราเชื่อมโยงเขาดวยกันคนละนิดคนละหนอยมันทําใหเกิดสิ่งใหมท่ีชุมชนอ่ืนไมมีเปน
การทํางานแบบองครวม แมแตชุมชนมันก็เปนองครวม การพัฒนาวัดมันไมไดอยูจุดเดียว ไมไดเดนอยู
ท่ีเดียวและก็เชื่อมถึงกันหมด”๘๔

๖) เปนผูใครธรรม เปนผูฟง  และผูแสดงธรรมอันเปนท่ีพอใจมีปราโมทยอยางยิ่ง
ทานถือวาเปนบุคคลท่ีหาไดยากยิ่งในยุคสมัยนี้ในฐานะพระสงฆท่ีสามารถนํา

ความรูทางวิชาการ เก่ียวกับประวัติศาสตรฺศิลปะสถาปตยกรรม มาแสดงใหญาติโยมนักทองเท่ียว
สามารถสนใจได ฟงแลวมีความสุขและไดความรูอีกท้ังยังมีเนื้อหาและสรางแรงบันดาลใจ รูสึก
ภาคภูมิใจและมีสวนรวมตอมรดกของแผนดิน ซึ่งในเม่ือวัดจัดงานประจํา รวมถึงเทศกาลสําคัญตางๆ
ทานจะเปนหนึ่งในผูรวมเสวนา ซึ่งมีฐานะเปนผูรวมฟงและผูแสดงธรรม จากการสังเกตการณในการ
เขารวมงานของฉลองสมโภชวัดปท่ีผาน ผูวิจัยสังเกตไดวา ทานไดนําความรูเพ่ิมเติมเรื่องราวเก่ียวกับ

๘๔ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๑๔

ประวัติศาสตรใหมๆ มาใหญาติโยมไดรับฟงและสนใจติดตาม อีกท้ังในบริบทของนักประชาสัมพันธทํา
ใหคนสนใจและติดตามวาปนี้วัดจะมีคอนเซปตในการจัดงานทองเท่ียวอยางไร

๗) เป็นผู้ปรารภความเพียรเพือละอกุศลธรรม เพือให้กุศลธรรมเกิดมีความ
เข้มแข็ง มีความบากบันมันคง

ผูวิจัยตั้งขอสังเกตวา การปรารภความเพียรเปนสิ่งท่ีทานพระพรหมบัณฑิต
ไดกระทําใหเห็นผานการพัฒนาวัดและชุมชน การไมหยุดนิ่งท่ีจะคนหาสิ่งท่ีนําความภาคภูมิใจและ
ความเปลี่ยนแปลงเพ่ือพัฒนาวัดและชุมชนใหดีข้ึน ดังความท่ีทานกลาววา “ทําเจดียเสร็จมาทําเขามอ
เขาบอกอะไรกันนะสิ่งท่ียากๆ เราทําไปเรื่อยๆ เหมือนโดมิโน เขามอเสร็จไปทําโบสถ โบสถยังไมทัน
เสร็จไปทําวิหารอีกแลวพระเจดียจนไมมีอะไรจะทํา ทํานูนทํานี่ แลวคนก็คิดวาทําไปไดอยางไร คือมัน
เปนเรื่องเดียวกันหมด เปนองครวมจับอันเดียวมันก็จะโยงถึงกันหมด พูดใหชัดอีกทีหนึ่งก็คือสิ่งท่ีเรา
ทําตรงนี้มันกระทบถึงตรงนูนดวย อะไรท่ีมันเกิดข้ึนเราไปมองในแงสิ่งแวดลอมวาสิ่งท่ีมันเกิดข้ึนตรงนี้
มันไปกระทบตรงนูน แตจริงแลวในแงบริหารอะไรท่ีทําตรงนี้มันสงผลไปถึงการทํางานท่ีอ่ืน”๘๕

๘) เป็นผู้สนัโดษด้วยปัจจยั ๔
ความเป็นผู้อยูง่่ายไมถื่อตวั นบัวา่เป็นคณุลกัษณะหนึงทีทําให้ท่านเป็นทีรัก

ของชมุชนและผู้ นํามิตรตา่งศาสนา ทานเปนคนมีน้ําจิตน้ําใจแกชาวบาน ไมมีรังเกียจเดียดฉัน๘๖

๙) เป็นผู้ มีสตริะลึกถึงสิงทีทําและคําทีพดูแม้นานได้
เรืองนี พิสจูน์ความสามารถได้จากการฟังบรรยายประวตัิความเป็นมาของ

วดั เรืองราวทีท่านได้เชือมโยงกิจกรรมของวดัในปีทีผ่านมีทั งการร้อยเรียงความคิดและเรียบเรียง
เป็นคําพดูทีแสดงออกถึงความเป็นเอกทั ง ๕ ด้านของทา่น

๑๐) เป็นผู้ มีปัญญาพิจารณาเห็นทั งความเกิดและความดบั
สิงทีท่านสะท้อนปัญญาอันเป็นเลิศของท่านผ่านการจัดการ

ทอ่งเทียวชมุชนนั น เพราะทา่นเล็งเห็นวา่การสร้างรายได้จากการท่องเทียวแบบฉาบฉวยไม่มีความ
ยังยืน การนําทนุหรือทรัพยากรความรู้จากแหล่งทนุภายนอกมิสามารถทําให้ชมุชนอยู่ได้อย่างยังยืน
สิงสําคัญ คือ การให้ชุมชนเรียนรู้ทีจะอยู่ได้ด้วยตนเอง นอกจากนี ลําพังเพียงวัดอย่างเดียวไม่
สามารถอยูอ่ยา่งเพียงลําพงัได้ การมีมิตรระหว่างศาสนาและความสมัพนัธ์ระหว่างพีน้องในชมุชน
ทําให้เกิดความสามคัคีรักใคร่ปรองดองมีความเป็นหนึงเดียวคือมีแตพ่วกเราไม่มีเขา มีแตค่นไทยที
รักชาตแิละภมูิใจในท้องถินเป็นสิงทีจะชว่ยประคบัประคองให้วดัและชมุชนและทกุศาสนาสามารถ

๘๕ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร,
(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).

๘๖ คุณชัยสิทธ์ิ กิตติวณิชพันธุ ผูนําชุมชนวัดกัลยาณ, (๑๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๑๕

อยู่ร่วมกนัได้อย่างสนัติสขุและชุมชนมีภูมิต้านทานเชื อบริโภคนิยมหรือกระแสแห่งความโลภทีจะ
มาทําลายกลินอายความภาคภมูิใจและอตัลกัษณ์ของคนในชมุชน

อัจฉริยภาพของท่านเจ้าอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร พระพรหม
บัณฑิต สะท้อนได้จากวิถีแห่งปัญญา การคิดจะทํางานใหญท่ีตองสัมพันธกับเพ่ือนตางศาสนา
ทามกลางความเปนพหุวัฒนธรรมท่ีสามารถทําใหเกิดพลังสามัคคีไดนั้นตองสามารถรอยเรียงจับจุด
ความเชื่อมโยงท่ีสําคัญถึงจะทําใหการทํางานนั้นบรรลุเปาหมายและสําเร็จได

“เวลาท่ีเรายื่นมือไปเชื่อมความแตกตางทางวัฒนธรรม มันมี ๒ วิธีในเชิงวิชาการ
นั้นมันเปนทฤษฎี ๒ ขาท่ี UNESCO เขาใชในการสรางสันติภาพท่ีไปพูดท่ีพมา การท่ีเราจะเชื่อม
ความสัมพันธกับชุมชนท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรม จะตองไปเรียนรูกันและกัน เราจะตองออกจาก
กําแพงวัดไปหาเขา เขาออกจากกําแพงวัดมารูเรื่องเรา อันนี้เปนหลักข้ันท่ี ๑ แตท่ีไหนก็ทําแตมันไม
สําเร็จ ถึงพยายามจะเรียนรูมันก็ไมชวยเพราะวาเขาไมไดจับจุดท่ีมันเปนสายใย ตัวตาขายหรือตัวอะไร
ก็ตามท่ีมันเปนแกนท่ีจะเชื่อมเรื่องมันมีเยอะใหเราเรียนรูกัน แตวาเรื่องไหนละท่ีพอไปแตะแลวมันวิ่ง
ท้ังหมดมันเปนบูรณาการอีกแหละ เราไปแตะตรงนั้นแลวหาใหเจอ ไมอยางนั้นเราก็จะไปเจอจุดเล็ก
จุดนอยทําเทาไรก็เหนื่อยตาย จับอะไรซักอยางหนึ่งท่ีมันเปนเหมือนเสนดายท่ีเรารอยดอกไมเขา
ดวยกัน ดอกไมแตละดอกมันแยกกันอยู คําวา พระสูตรคือเสนดายท่ีรอยระบบธรรมพะเขาดวยกัน
ท้ังหมดมาเปน พระสุตตันตปฎก ชุมชนก็เหมือกันเวลาท่ีเราจะเรียนรู เรียนรูอะไรแลวมันเชื่อมโยงไป
หมด เราสามารถจะเรียนรูทางสถาปตยก็ได คนท่ีเกงทางสถาปตยเคาจะดูสุเหราของมุสลิมซึ่งมี
สถาปตยเหมือนโบสถ เราก็เชื่อมโยงกันไปดูไปอะไรอยางนี้ ซานตาครูสก็เกิดข้ึนอยูใกลๆ กัน แตวาท่ี
เปนเสนดายท่ีสุดนั้นคือการฟนฟูประวัติศาสตรยานชุมชน พอเราพูดประวัติศาสตรยานชุมชนมันจุด
ติดเลย เราเชื่อมโยงกลุมศาสนาตางๆ ดวยประวัติศาสตร เพราะเปนศูนยขอมูลชุมชน ทําใหเกิด
ปญญาชนทองถ่ิน ท้ังมุสลิมหรือกลุมอ่ืนๆ เขาจะเขามาเชื่อมโยงแลวพอเอาประวัติศาสตรเขาไปจับวิถี
ชีวิต ชุมชนมันอยูโดยประวัติศาสตร เชน ขนมฝรั่งกุฎีจีนมีประวัติความเปนมาอยางไร หมูกระดาษวัด
ประยูรฯ มายังไง เอาประวัติศาสตรนั้นมาเรียงรอยคนในชุมชนเขาดวยกัน”๘๗

กลยุทธท่ีทานใชในการขับเคลื่อนการทํางานคือ การทําอยางตอเนื่องและ
การใชโอกาสใหเกิดประโยชน “เม่ือมีทาเรือแลวกลายเปนยุทธศาสตรมันเปนกลยุทธอยางหนึ่งท่ีอาศัย
ท่ีบอกวาทําตรงนี้มันจะไปกระทบตรงนั้นๆ ตอไปเรื่อยๆ พอกระทบแลวเราก็ไมไดหยุดอยูแคนั้นเราก็
คืบหนาตอไปเรื่อยๆ คนสวนใหญนั้นทําแลวจบ ไมทําตอ เหมือนกับพอไดอะไรมาแลวก็หยุดทําไมตอ
ยอด ไมใชสิ่งท่ีตัวเองสรางมาทําตอ ซึ่งถาทําตอจะเหนื่อยนอยหนอย นี่ท้ิงไป ๑๐ ป ๒๐ ปแลวมา
เริ่มตนใหมมันไมไหวหรอก วัดประยูรฯ ท่ีพัฒนาไปเหมือนกับวาเราตีเหล็กไวยังรอน เม่ือเราทําตรงนี้
ตอมันก็จะตองทําตอไปเรื่อยๆ ถึงไดถามวามีอีกหรือไมท่ีจะตองทําตอ หมายความวาตรงนี้ยังไมเสร็จ
เราคิดตอไปอีก ๕ ป ๑๐ ปขางหนาแลว บางครั้งเราอยากจะทําอันนี้แตไมมีใครสนใจเราก็หยุดไปกอน
แตพอวันหนึ่งอันนี้มันเสร็จคนก็จะเห็นเอง อยางพิพิธภัณฑใหมๆ ดูเหมือนไมคอยมีอะไรหรอก แต
เดี๋ยวนี้สิ่งท่ีมีคาราคาแพงมันเขามาเต็มไปหมด ท้ังคนบริจาคหรืออะไรตางๆ เพราะวาเราทําจริง ตอน

๘๗ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๑๐ มกราคม
๒๕๕๙).



๑๑๖

แรกๆ เขาก็คงไมเชื่อ พอเห็นข้ึนมามูลคามหาศาลท่ีเขาบริจาคกันมา มันกลายเปนทรัพยสินอันหนึ่งท่ี
สําคัญของวัด”๘๘

สิ่งท่ีสุดทายท่ีทําใหเห็นถึงความรูแจงแทงตลอดของทานนั้น คือ การไม
หลงลืมตัวอันเปนหนทางแหงความประมาท และการมองวาทุกสรรพสิ่งไมสามารถยั่งยืนอยูไดดวย
ตนเอง แตตองอาศัยพลังแหงความรักและสามัคคีประกอบกับการฝกฝนใหชุมชนไดเรียนรูในการ
พัฒนาตนเองท่ีจะสามารถเรียนรูการอาศัยอยูรวมกันไดอยางสันติสุขโดยไมมีกําแพงศาสนาและ
ความเชื่อมากางก้ัน ดังทัศนะทานวา

“เรามีโอกาสดีท่ีพระเจดียเราไดรับรางวัล UNESCO มันเลยนําหนาในการ
ทองเท่ียวมันเลยเปนหนาบานท่ีเขาจะมาสรางศูนยขอมูลอยูตรงนี้ เพราะเหมือนวาเขาจะตองมาตรงนี้
กอนและกลายเปนวากระแสแหงการบูมในชุมชนมันก็เกาะกับวัดประยูรฯ พอวัดประยูรฯ ข้ึนมาอยูใน
ระดับท่ีรูจักกันหมดเราก็ยังทําหนาท่ีเหมือนเดิม เราไมไดดังแลวลืมตัว เราไมไดเอาคนอ่ืนมาเปน
นั่งรานใหกับเรา เรามีบารมีละตอนนี้เหมือนกับไมตองพ่ึงใครเราก็ไปได แตเราตองการฉุดชุมชน
ท้ังหมดใหข้ึนไปกับเรา ซึ่งแตกอนเราก็พอๆ กับเขาแตเดี๋ยวนี้เรามันไมใชอยางนั้น ในเม่ือมันไมใชอยาง
นั้นมันยิ่งเปนโอกาสดี เราไมตองไปขอความรวมมือกับจากใครแคเราไปนั่งอยูตรงนั้นเขาก็มาเอง แลว
มาเองมันก็คือชุมชนท้ังหมดตื่นตัวแลวก็มองเห็นวาขนาดเราไดรางวัล UNESCO แลวยังใหความสําคัญ
กับชุมชน มันเปนอีกนัยยะหนึ่ง แตถาเราไมสนใจไมทําอะไรเลยแยกไปจากเขาบางทีเขาก็ลมเหลว เขา
จะไมเขมแข็งเพราะวาคนขางนอกท่ีเขามาใหความรวมมือนายทุนตางๆ บางทีมันเห็นอะไรตรงนี้ท่ีเรา
เชื่อมโยงเขาดวยกันคนละนิดคนละหนอยมันทําใหเกิดสิ่งใหมท่ีชุมชนอ่ืนไมมีเปนการทํางานแบบองค
รวม แมแตชุมชนมันก็เปนองครวม การพัฒนาวัดมันไมไดอยูจุดเดียว ไมไดเดนอยูท่ีเดียวและก็เชื่อมถึง
กันหมด๘๙

๔.๔ องคความรูใหม
การศึกษาถอดบทเรียนบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการ

ทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี นอกจากผูวิจัยไดตอบคําถามตามวัตถุประสงค
งานวิจัยแลว ผูวิจัยเห็นวาการถอดบทบาทวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนผานการนําเสนอโมเดลตนแบบของการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนใหมีความยั่งยืนและมีสันติ
สุขทามกลางความเปนพหุวัฒนธรรม โดยวัดหรือศูนยกลางศาสนาเปนสวนเชื่อมสัมพันธทําใหสังคม
หรือชุมชนนั้นเปนแผนดินท่ีมีสันติสุข (Peace Land) ดวยการขยายพันธุตนไมแหงสันติสุข (Peace
Tree) ใหเติบโตและงอกงามในสังคมซึ่งจะชวยทําใหการทองเท่ียวชุมชนมีความสุขและยั่งยืน (Peaceful and
Sustainable Tourism) โดยผานโมเดลท่ีเรียกวา WATPRAYUN’S MODEL ท้ังนี้เพ่ือทําให
บทบาทของวัดมีความโดดเดนและทรงคุณคาเปนศูนยรวมแหงศรัทธาและท่ีพ่ึงของชุมชนไมวาจะเปน
เชื้อชาติหรือศาสนาใด มิใชเปนวัดท่ีกลายเปนท่ีบวชเรียนของคนตางทองถ่ินมีสภาพคลายโรงทานพระ

๘๘ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๑๐ มกราคม
๒๕๕๙).

๘๙ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร, (๑๐ มกราคม
๒๕๕๙).



๑๑๗

ตามแบบมหายาน ไมเปนระเบียบเรียบรอย ขาดความรมรื่นไมสรางศรัทธาใหอยากเขาวัด และวัด
กลายเปนแหลงรวมอบายมุข๙๐

๙๐ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร, “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน: กรณีศึกษาวัดสมมุติกับชุมชนสมมุติ
จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, หนา ๒๓.



๑๑๘

A=Aesthetic Holy Place

P=Peace
Education

U = Unity

T=Traditional
&cultural

Y = Young Peoples

N = Nationality



๑๑๙

W = Wealth (ความมั่งค่ัง)
ผลท่ีเกิดจากการจัดกิจกรรมตางๆ ไมวาจะเปนในรูปแบบการจัดงาน Event ในวันสําคัญ

ตางๆ การจัดกิจกรรมการทองเท่ียวท้ังทางบก ทางน้ํา หรือการปนจักรยาน จนทําใหสถานท่ีทองเท่ียว
กลายเปนท่ีรูจักและมีนักทองเท่ียวเขามาเยี่ยมชมเปนจํานวนมาก สงผลทําใหเกิดการหมุนเวียนเม็ด
เงินในชุมชน เกิดรายไดสูชุมชน ซึ่งตรงกับแนวคิดของ D.Amore ท่ีวา การมีสวนรวมของประชาชน
ตอการทองเท่ียวมีผลทําใหประชาชนไดทราบถึงขอดีในแงเศรษฐกิจ ตลอดจนมีการวางแผนดานการ
ทองเท่ียวโดยทําจากประชาชนซึ่งเปนเจาของทรัพยากร ซึ่งประชาชนสามารถโอบอุมธุรกิจทองเท่ียว
ใหปรับเปลี่ยนใหเขากับเจาของทองถ่ินได สงเสริมภาพลักษณใหเกิดความนาสนใจของแตละทองถ่ิน
ไดรับความสงเสริมและความรวมมือทําใหความเปนอยูของสมาชิกในชุมชนดีข้ึน ท้ังนี้ ในการจัดการ
ทองเท่ียวควรสะทอนใหเห็นชีวิตของคนในทองถ่ินและนําเอาความภูมิใจของชุมชนสะทอนใหเห็นใน
แหลงทองเท่ียวนั้น๙๑ ท้ังหมดท่ีกลาวมานี้มีผลทําใหคนในทองถ่ินสามารถอยูอยางพ่ึงพาตนเอง และ
เกิดความภาคภูมิใจในชุมชนของตนเองทําใหเกิดความรักและความหวงแหนในชุมชนอีกดวย

A = Authority (อํานาจ)
เม่ือสถานท่ีทองเท่ียวในชุมชนไดรับความนิยมมากข้ึน เปนท่ีรูจักกันอยางแพรหลายของ

นักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ ซึ่งเปนผลมาจากการรวมมือของหนวยงานตางๆ และ
การมีสวนรวมของชุมชนเองจนสงผลทําใหแหลงทองเท่ียวชุมชนนั้นเกิดความแข็งแกรง ไมตองพ่ึงพา
สถานท่ีทองเท่ียวแหลงอ่ืนๆ จนทําใหหนวยงานตางๆ มีความตองการเขามาสนับสนุนและให
ความสําคัญในการทํากิจกรรมตางๆ ซึ่งสอดคลองกับ Franklyn  Liskไดกลาวไววา การมีสวนรวมของ
ชุมชนในแบบมุมมองท่ีกวางๆ หมายถึง การเขารวมอยางแข็งขันของประชาชนในการดําเนินการ
ตัดสินใจในทุกระดับ และทุกรูปแบบของกิจกรรมตางๆ ทางดานเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง
โดยเฉพาะกระบวนการวางแผนท่ีมีการกําหนดรูปแบบแนวคิดการมีสวนรวมสัมพันธกับการเขารวม
ของมวลชนอยางกวางขวางในการเลือกการบริหารและการประเมินผลของแผนงานและโครงการตางๆ ท่ี
จะนํามาซึ่งการยกระดับความเปนอยูในชุมชนใหดข้ึีน๙๒

T = Traditions & Cultures (ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรม)
ความแตกตางหลากหลายในกลุมคนไมว าจะเปนดานเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา

ขนบธรรมเนียมประเพณี กฎระเบียบ ศิลปะ ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยู และสามารถถายทอดสิ่ง
เหลานี้ไปสูลูกหลานรุนตอรุน โดยสอดคลองกับ จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ ไดกลาวไววา
วัฒนธรรม คือ ปรากฎการณท่ีสรางข้ึนอยางมีระบบประกอบดวยการกระทํา (แบบแผนของ
พฤติกรรม) วัตถุ (ทัศนคติ คานิยม) ท่ีแสดงออกใหเห็นไดอยางชัดเจน วัฒนธรรมเปนผลงานท่ีมาจาก

๙๑ D.A more, อางใน กังสดาล ภูสิงหา, “การเสริมบทบาทของ อบต. ในการพัฒนาแหลงทองเท่ียว
กรณีศึกษา อบต. บานเปดกับบึงหนองโคตร อําเภอเมืองขอนแกน จังหวัดขอนแกน”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๒), หนา ๓๐.

๙๒ [ออนไลน] Franklyn Lisk, vup.stou.ac.th/source/cscamnon Topic%2012.1.pdf, ความหมายของการมีสวนรวม
ของประชาชน,1985 : 15-16.



๑๒๐

การสรางสรรคของมนุษย สามารถถายทอดจากคนหนึ่งไปสูคนหนึ่งไดงายซึ่งเปนแบบแผนของการ
ดําเนินชีวิตท่ีเห็นจากภายนอก (explicit designs) และแบบท่ีอยูภายใน (implicit designs) ท่ี
สมาชิกของกลุมหรือสังคมรวมกันสรางข้ึน๙๓

P = Peace Education (เรียนรูความสงบและสันติสุขจากภายใน)
ในดานการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมอาจกลาวถึง การทองเท่ียวท่ีเขาไปเยี่ยมสถานท่ีใด

สถานท่ีหนึ่งแลวทําใหเกิดความรูสึกสงบ รมเย็น มีความสุข ซึ่งนักทองเท่ียวจะตองทําการศึกษาและ
รับทราบขอมูลประวัติความเปนมาของสถานท่ีนั้น ๆ เสียกอน เชน โบราณสถาน วัด โบสถ วิหารฯลฯ๙๔

R = Root History (รากฐานประวัติศาสาตรและความเปนมา)
เรื่องราววาดวยความเปนมาของชุมชนรวมถึงสถานท่ีท่ีนาสนใจ สิ่งของ อาหาร และอ่ืนๆ

ท่ีนาสนใจ อาทิเชน ประวัติของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร ประวัติความเปนมาของวัดซานตาครูส
ประวัติของมัสยิดวัดตนสน ประวัติของศาลเจาเกียงอันเกงประวัติของยานชุมชนกะดีจีน และความ
เปนมาของการอาหารและทําขนมประจําชุมชน๙๕ การเรียนรูเขาใจและเขาถึงประวัติศาสตรของ
ชุมชน ทําใหเห็นความสัมพันธท่ีเชื่อมโยงพ่ีนองระหวางชุมชน ระหวางศาสนา ท่ีมีความผูกพันธกัน
และสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุขมาชานาน และการนําเรื่องของประวัติศาสตรมาเลาขานใหคน
ในชุมชนและนักทองเท่ียวใหรับทราบ นอกจากเปนจุดกระตุนใหเกิดการสํานึกรักหวงแหน และ
ภาคภูมิใจในทองถ่ินท่ีเกิดแลว ยังสามารถเปนท่ีเรียนรูและสรางแรงบันดาลใจใหสถานท่ีทองเท่ียว
ตางๆ หันกลับมามองคุณคาเรื่องราวของประวัติศาสตรทองถ่ินท่ีสามารถเปนทรัพยากรอันทรงคุณคา
ของชุมชนท่ีสามารถนํามาเปนจุดดึงดูดหรือสรางเรื่องราวใหนักทองเท่ียวเกิดความสนใจและอยาก
เรียนรู รวมถึงประวัติศาสตรจะเปนตัวสะทอนความสันติสุขในอดีตของชุมชนท่ีมีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมและความเชื่อท่ีอยูอาศัยอยางพ่ึงพิงและมีสันติสุขมาชานาน กลาวคือ เปนแผนดินแหงสันตสิุข

A = Aesthetic Holy Place (สถานที่ศักดิ์สิทธิ์และความสวยงาม)
สถานท่ีท่ีมีประวัติศาสตรความเปนมา อีกท้ังยังมีความงดงามและทรงคุณคา และหาชมได

ยากมาก โดยนักทองเท่ียวสามารถเดินทางเขามาสักการบูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ จึงถือวาเปนสถานท่ีท่ีสําคัญ
มากอีกแหงหนึ่ง๙๖ การนําศาสนาสถานมาใชเปนจุดดึงดูดนักทองเท่ียว นอกจากจะเปนการกระจาย
รายไดใหกับชุมชนแลว ยังเปนประตูสูการเรียนรูทําความเขาใจศาสนาตางๆ ทําใหสามารถเรียนรูและ
เขาใจในความเปนอัตลักษณของแตละศาสนาและชนชาติ โดยการใหความเคารพในความแตกตางนั้น

๙๓ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, “รายงานฉบับสมบูรณ วัฒนธรรมชาวไทใหญ: กรณีศึกษา
ชุมชนไทใหญในโครงการหลวงอางขาง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม”, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร:
สํานักพิมพมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐), หนา ๑๕-๒๐.

๙๔ สุเทพ  สุนทรเภสัช, “พัฒนาการมโนทัศนพ้ืนฐานและทฤษฎีทางสังคมวัฒนธรรม (ภาคสอง)”,
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท ดวงกมลพับลิชช่ิง จํากัด, ๒๕๕๓), หนา ๑๑๐.

๙๕ สัมภาษณ อาจารยธีรนันท  ชวงพิชิต, ผูเช่ียวชาญนักวิชาการศูนยขอมูลประวัติศาสตรชุมชนธนบุรี,
(๒๖ มกราคม ๒๕๕๙).

๙๖ [ออนไลน] แหลงขอมูล: http://www.travel.kapook.com/view70587.html[$ [๓ก.พ.๒๕๕๙].



๑๒๑

ดวยเห็นวาทุกศาสนาลวนแลวแตสอนใหมนุษยเปนมนุษยท่ีดีและมีใจสูงหรือเปนผูท่ีประเสริฐ ไมทํา
รายหรือเบียดเบียนซึ่งกันและกัน

Y = Young Peoples (กลุมคนหนุนสาว)
การเปดโอกาสใหคนรุนใหมไดมีสวนรวมในกิจกรรมของวัดและชุมชน ทําใหยุวชนคนรุน

ใหมไดซึมซับท้ังวัฒนธรรมประเพณี หลักศาสนา รวมถึงความภาคภูมิใจในประวัติศาสตรของทองถ่ิน
ทําใหเกิดความรักหวงแหนและอยากมีสวนรวมในการรักษามรดกทางวัฒนธรรมของบรรพบุรุษไวสืบ
ทอดตอคนรุนหลัง

U = Unity (ความสามัคคีและความเปนเอกภาพของชุมชน)
การอยูรวมกันในชุมชน หรือการทํางานรวมกันในทุกองคกรทุกคนตองมีความรักความ

สามัคคีและความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน ซึ่งตองอาศัยหลักสาราณียธรรม ๖ ท่ีเชือมประสานใหคนใน
ชุมชนสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุขและสามารถประสานความแตกตางรวมสรางพลังสามัคคีเพ่ือ
การพัฒนาชุมชน อันเปนเปาหมายรวมกันของทุกชุมชน หลักปฏิบัติท่ีสมาชิกชุมชนทุกศาสนาทุก
ความเชื่อ พึงปฏิบัติตอกัน คือ ๑) ตั้งอยูในความเมตตาอารี ๒) วจีไพเราะ ๓) สงเคราะหซึ่งกันและ
กัน ๔) สรางสรรคประโยชนสวนรวม กลาวคือ ไมคิดทํารายกัน สื่อสารกันดวยคําพูดท่ีไพเราะ เปน
ประโยชนและสรางสรรค หลีกเลี่ยงการกระทําหรือใชคําพูดท่ีทําใหผูอ่ืนแคลงใจหรือไมมีความสุข เชน
หลีกเลี่ยงการพูดเรื่องท่ีเก่ียวความเชื่อทางศาสนาเนื่องจากเปนเรื่องท่ีออนไหว สรางสรรคสิ่งท่ีดีใหแก
กันและกัน อยูรวมกันอยางกลมกลืน มีความเขาใจและเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน๙๗ และการจะเกิด
ความสามัคคีในชุมชนไดนั้น จําเปนตองอาศัยศาสนาเปนศูนยรวมของความสามัคคี กลาวคือ ผูนําทุก
ศาสนา ทุกความเชื่อ ตางตองยอมรับและสามารถแสดงถึงความสัมพันธอันดีงามระหวางศาสนา ซึ่ง
การใชวัดเปนศูนยกลางในการประสานงานนับวาเปนจุดเดนท่ีสําคัญ เพราะพระพุทธศาสนาเปน
ศาสนาท่ีเปดกวาง และใหพ้ืนท่ีของเพ่ือนตางศาสนาใหสามารถแสดงออกทางความเห็น เพราะถือวา
โลกท้ังผองเปนพ่ีนองกัน การยอมรับศาสนาอ่ืนของชาวพุทธนับวาเปนประตูเชื่อมโยงใหทุกศาสนา
สามารถมารวมกิจกรรมไดโดยไมรูสึกวาเปนพวกเขาพวกเรา มีแตคําวาเราในชุมชน

N = Nationality (เช้ือชาติ/สัญชาติ)
ยานกะดีจีน เปนยานหนึ่งในเขตธนบุรีมีคนอาศัยอยูรวมกันท่ีมีความแตกตางในดาน

ศาสนา ความเชื่อ เชื้อชาติ ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม ท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะและ
ยังคงหลงเหลืออยูในปจจุบันท่ีมีความสมบูรณ และการท่ีจะเชื่อมความสัมพันธกับชุมชนท่ีหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม จะตองเรียนรูกันและกัน บูรณาการรวมกัน โดยการเชื่อมโยงศาสนาตางๆ ดวย
ประวัติศาสตรจนทําใหเกิดปญญาชนทองถ่ิน จะเห็นไดวาแมจะแตกตางกันดานเชื้อชาติ ศาสนา
ขนบธรรมเนียม ประเพณี แตทุกชุมชนก็สามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุขได จึงเปนจุดเดนและมี

๙๗ สัมภาษณ พระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปณุโณ ป.ธ.ศ,พธ.ม.กิตติมศักดิ์), ผูชวยเจาอาวาสวัด
ประยรุวงศาวาสวรวิหาร, (๒ มกราคม ๒๕๕๙).



๑๒๒

ความนาสนใจท่ีทําใหการทองเท่ียวชุมชนเกิดความยั่งยืน๙๘ ท้ังนี้ ไมวาจะมีท่ีมาของเชื้อชาติ ศาสนา
เปนเชนไร แตสิ่งหนึ่งท่ีผูกเชื่อมโยงประสานคนในชุมชนไว คือ ความเปนคนไทย ความภาคภูมิในการ
ไดเกิดในแผนดินไทย การรักและหวงแหนแผนดินไทย และความตองการในการรักษาความเปนชาติ
ไทยไวใหคงอยูคูกับลูกหลานอีกนาน ความเปนชาติไทยนี้จะทําใหทุกศาสนา ทุกเชื้อชาติ ทุกความเชื่อ
สามารถหลอมรวมเปนหนึ่งเดียวกันไดเพราะคําวาเราเปนพ่ีนองรวมชาติเดียวกัน

จากการนําเสนอ WATPRAYUN’s MODEL สามารถอธิบายไดวา การท่ีชุมชนกะดีจีนเกิด
ความม่ังคั่ง (W = Wealth) และอํานาจของชุมชน (A = Authority) มีความเขมแข็งไดนั้น เกิด
จากชุมชนไดสรางยุวชนคนรุนใหม (Y = Young Pepoles) ท่ีสืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี (T = Traditions & Cultures) อันดีงามของทองถ่ิน การเรียนรูสันติสุขและความสงบ
(P = Peace Education) ในวิถีชีวิตท่ีเรียบงายพ่ึงตนเองไดโดยการรูจักความพอเพียงและการ
แบงปนในชุมชน การใชศาสนสถานหรือสถานท่ีสวยงาม (A = Aesthetic Holy Place) มาเปน
แหลงเรียนรูท่ีสรางความเขาใจและการมีสวนรวมของทุกศาสนา และความเชื่อมโยงกับประวัติศาสตร
ความเปนมา (R = Root History) สะทอนใหเห็นถึงความงดงามทามกลางความหลากหลายทาง
เชื้อชาติ (N = National) ตลอดจนขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมสามารถนํามาเปนสิ่ง
ดึงดูดนักทองเท่ียวท่ีสนใจเรียนรูวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน เปนการรักษาอัตลักษณของ
ชุมชนใหคงอยู ดวยพ้ืนฐานท่ีอยูในวิถีชีวิตประจําวัน เชน อาหารและขนมพ้ืนบาน อาชีพของคนใน
ชุมชน ท่ีเชื่อมโยงกับความเปนมาของประวัติศาสตรชุมชน และท้ังหลายท้ังมวลนี้ตองอาศัยความ
สามัคคี (U = Unity) การรวมไมรวมมือเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน โดยมีวัดซึ่งมีบทบาทสําคัญในการเปน
ศูนยกลางประสานเชื่อมโยงทุกศาสนาทุกความเชื่อจากทุกชุมชนใหมีสวนรวมในการอนุรักษ
โบราณสถานสมบัติท่ีมีในวัดประดุจดังเปนสมบัติของทุกคนในชุมชน ท้ังนี้ การเชื่อมโยงเรื่องราว
เหลานี้จําเปนตองศึกษาทําความเขาใจเรียนรูประวัติศาสตรของชุมชน และหาทางท่ีเชื่อมโยงเรื่องราว
ตางๆ ไว ทําใหเห็นรอยเชื่อมของทุกสิ่งสามารถมาบรรจบกันไดหากเราเขาใจศึกษาประวัติศาสตรของ
ชุมชนใหทองแท

๙๘ สัมภาษณ พระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตโต) ศ.,ดร. เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
(๑๐ มกราคม ๒๕๕๙).



บทที่ ๕
บทสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี มีวัตถุประสงค คือ ๑) เพ่ือศึกษาแนวคิดการทองเท่ียว
ชุมชนและหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา ๒) เพ่ือศึกษาบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวร
วิหารในฐานะแหลงทองเท่ียวชุมชน ๓) เพ่ือวิเคราะหบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการ
สงเสริมการทองเท่ียวในชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี โดยมีประเด็นแนวคิดการสงเสริม
การทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมใหเกิดความอยางยั่งยืน และเปนไปตามหลักพุทธสันติวิธี

๕.๑ สรุปผลการศึกษา
การศึกษาแนวคิดการทองเท่ียวชุมชนและหลักสาราณียธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา

พบวา การจะเปดพ้ืนท่ีชุมชนใหเปนแหลงทองเท่ียวชุมชนท่ีสําคัญนั้น ชุมชนตองมีพ้ืนฐานทาง
ความคิดท่ีเกิดจากชุมชนเองโดยมีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและภูมิปญญาของตนเองพรอมจะ
สื่อสารตอคนภายนอก โดยใชการทองเท่ียวเปนเครื่องมือในการถายทอดสงตอใหนักทองเท่ียวเกิดการ
เรียนรูและซึมซับวัฒนธรรมของชุมชน สอดคลองกับผลการศึกษาของ ภัทรพงศ อินทรกําเนิดและ
คณะ พบวา การนําทรัพยากรทางวัฒนธรรมใหมีความนาสนใจตอนักทองเท่ียวท่ีมาเยือนเขาไปมีสวน
รวมและสัมผัสกับวัฒนธรรมหรือเอกลักษณของสถานท่ี เปนการสรางประสบการณและความ
ประทับใจ ท้ังนี้ ชุมชนเองยังตองการความเขาใจ ความรวมมือของนักทองเท่ียวในการเคารพกฎ
กติกา ระเบียบ แบบแผนท่ีชุมชนรวมกันสรางไวเพ่ือใหเกิดการเรียนรูรวมกันของคนตางวัฒนธรรม
นอกจากนี้การมีสวนรวมของประชาชนตอการทองเท่ียวยังเปนการเปดโอกาสใหประชาชนในทองถ่ิน
ไดแสดงความคิดเห็น มีบทบาทในการศึกษาปญหา การวางแผน การปฏิบัติงาน การติดตาม และ
ประเมินผลการบํารุงรักษา เพ่ือใหเกิดการจดัการทางดานการทองเท่ียวในเปนไปตามเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งหากชุมชนนั้นเปนชุมชนท่ีมีวัฒนธรรม ความเชื่อ หรือหลักศาสนาเดียวกันยอมจะทํา
ใหการพัฒนาหรือการขอความรวมมือเปนไปไดโดยงาย แตสําหรับชุมชนท่ีมีความหลากหลาย
วัฒนธรรมอาจเปนเรื่องท่ีซับซอนและควรระมัดระวังในการประสานขอความรวมมือเพื่อมิใหเกิด
ความเหลื่อมล้ําซึ่งกันและกันตลอดจนความขัดแยงในดานตางๆ

สังคมไทยถือวาเปนสังคมท่ีมีประชาชนนับถือพระพุทธศาสนาเปนสวนใหญ “วัด” ซึ่งเปน
สถานท่ีในการปฏิบัติศาสนกิจและเปนศูนยกลางของศาสนิกชนทําใหบทบาทของวัดมีอิทธิพลตอ
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ชุมชน แมวาชุมชนโดยรอบจะมีความเชื่อ ทัศนคติ และศาสนาท่ีแตกตางกัน แตสังคมไทยในอดีตก็
สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข เหตุผลหนึ่งอาจเปนเพราะวัดมีบทบาทเปนศูนยกลางทาง
การศึกษาของคนไทยในอดีต ดังนั้น เม่ือกระแสสังคมไดใหความสนใจในการทองเท่ียวชุมชนจึงทํา
ใหวัดหลายแหงมีบทบาทในการเปนศูนยกลางในการจัดการทองเท่ียวชุมชน และสิ่งท่ีสําคัญท่ีทําให
ชุมชนไดรับการพัฒนานั่นคือ “พระสงฆ” ซึ่งเปนผูท่ีมีบทบาทเปนผูทรงศีลเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดีตอสังคม
จะเห็นไดวาบทบาทของพระสงฆกับบทบาทของวัดมีความสอดคลองตอการทําหนาท่ีท้ังในแงของ
ระบบและทรัพยากรหลักในการทําหนาท่ีใหบทบาทของวัดขับเคลื ่อนเพื่อพัฒนาชุมชน และ
สามารถเปนสวนสําคัญในการประสานขับเคลื่อนใหการทองเท่ียวชุมชนไดอยางสันติสุข ดังนั้น การ
บริหารจัดการวัดสันติสุขนอกจากตองอาศัยระบบและวิธีการในการจัดการซึ่ งเปนองคกรท่ีมีรูปแบบ
หรืออัตลักษณท่ีพระพุทธเจาทรงทําแบบอยางไวและพระสงฆในฐานะทายาทไดนํามาเปนแบบเจริญ
รอยตามพรอมท้ังปรับปรุงใหสอดคลองกับยุคสมัย แตสิ่งหนึ่งในการบริหารองคกร คือ การบริหารคน
โดยการนําหลักธรรมเพ่ือใหเกิดความสันติสุขและสามารถประสานสามัคคีท้ังตอสมาชิกในองคกรหรือหมู
สงฆ และยังสามารถขยายผลไปสูชุมชน พุทธศาสนิกชน และผูสนใจทองเท่ียววัดไดซึมซับวิถีของพุทธได
อยางกลมกลืน ซึ่งหลักธรรมท่ีสําคัญท่ีชวยประสานใหการอยูรวมกันและการทํางานของหมูคณะสามารถ
ประสบความสําเร็จเกิดกําลังและไมมีปญหาความขัดแยงท่ีนําไปสูการทะเลาะวิวาท เรียกวา หลักสา
ราณียธรรม ๖ ซึ่งเปนเครื่องมือในการเสริมสรางความเปนระเบียบวินัยของชุมชน เสริมสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางสมาชิกในชุมชน คือ ๑) การมีเมตตากายกรรมตอกัน (ชวยเหลือกิจธุระของ
เพ่ือนสมาชิกในชุมชนดวยความเต็มใจ เคารพนับถือ ท้ังตอหนาและลับหลัง) ๒) มีเมตตาวจีกรรม (ชวย
บอกแจงสิ่งท่ีเปนประโยชน สั่งสอน แนะนํา ตักเตือนดวยความหวังดี กลาววาจาสุภาพ แสดงความ
เคารพท้ังตอหนาและลับหลัง) ๓) มีเมตตามโนกรรม (ตั้งจิตปรารถนาดี คิดทําสิ่งที่เปนประโยชนแก
กัน มองกันในแงดี มีหนาตาที่ยิ้มแยมแจมใสตอกัน) ๔) มีสาธารณโภคี (มีการแบงปน เม่ือไดสิ่งใด
มา โดยชอบธรรมแมจะเล็กนอยก็ไมหวงไวผูเดียว นํามาแบงปนใหไดมีสวนรวมใชสอยบริโภคท่ัวกัน) ๕)
มีสีลสามัญญตา (มีความประพฤติสุจริตดีงาม ถูกตองตามระเบียบวินัย ไมทําตนใหเปนท่ีนารังเกียจของ
หมูคณะและสมาชิก) ๖) มีทิฏฐิสามัญญตา (มีความเห็นชอบรวมกันในขอท่ีเปนหลักการสําคัญท่ีจะ
นําไปสูความหลุดพน สิ้นทุกข หรือขจัดปญหาตางๆ) ซึ่งจะทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดความรัก สามัคคี
ความระลึกถึงกัน มีความพรอมเพรียงท่ีจะปฏิบัติภารกิจ เกิดความเปนเอกภาพ แนนแฟมเปนปกแผน
และสามารถดําเนินภารกิจใหสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคท่ีวางไว สอดคลองกับผลการศึกษาของ
สุณีย อภิชาตกุลชัย พบวา หลักสาราณียธรรม ๖ สามารถนํามาเปนแนวทางในการเสริมสราง
เครือขายการทองเท่ียวชุมชนใหมีความเขมแข็งไดและสงเสริมใหชุมชนมีความรักใครสามัคคีและ
สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข

วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร นับเปนวัดหนึ่งท่ีมีประวัติความเปนมาอันยาวนานท้ังในดาน
มรดกทางวัฒนธรรม ดานโบราณสถาน หรือโบราณวัตถุ ซึ่งเปนวัดท่ีมีมนตเสนหในดานศิลปะท่ี
ผสมผสานกลิ่นอายของความเปนไทยผนวกกับความเชื่อในยุคสมัยรัตนโกสินทรตอนตน ศิลปกรรมท่ี
โดดเดนท่ีสุดของวัด คือ พระบรมธาตุมหาเจดียทรงระฆังคว่ําท่ีหลงเหลืออยูเพียงแหงเดียวในประเทศ
ไทย และสิ่งท่ีสามารถกลาวไดวาแตกตางจากวัดอ่ืน คือ รั้วเหล็กสีแดงท่ีมีรูปทรงอาวุธโบราณเปน
กําแพงท้ังชั้นในและชั้นนอกของวัด ซึ่งดูจะขัดตอความรูสึกของคนไทยในดานการมีหอกหรืออาวุธใน
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เขตวัด สะทอนใหเห็นวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนศูนยกลางการเรียนรูทางพระพุทธศาสนามา
แตโบราณ

วัดจึงเปนจุดเริ่มตนแนวคิดการรักษาฟนฟูศิลปะโบราณสถานซึ่งเปนมรดกของคนไทยไมวา
จะเปนชาวพุทธ คริสต อิสลาม หรือความเชื่อท่ีแตกตางของชุมชนโดยรอบวัด หากมองยอนไปในทาง
ประวัติศาสตรความเปนมาของวัดและชุมชนจะพบวา มีความเชื่อมโยงระหวางสายสัมพันธ พ่ีนองและ
เครือญาติตางศาสนามาชานาน การเปดประตูสายสัมพันธระหวางชุมชน วัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของ
และเปนท่ีมาของการเริม่ปฏิสังขรณโบราณสถานสําคัญตางๆ

เม่ือกลาวถึงประวัติศาสตรของวัด นอกจากสะทอนใหเห็นถึงความนาภาคภูมิใจในความ
เปนมาและความสําคัญของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการบูรณปฏิสังขรณพระบรมธาตุมหาเจดีย
หรือบางคนในทองถ่ินเรียกวา “เจดียขาว” นับเปนการจุดประกายฟนฟูความเชื่อมโยงทางดาน
ประวัติศาสตรระหวางวัดกับบริเวณชุมชนโดยรอบ ซึ่งมีชุมชนท่ีประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ
ในสวนของศาลเจาเกียงอันเกง ซึง่ถือวาเปนชุมชนท่ีมีมาตั้งแตสมัยตนกรุงรัตนโกสินทรมีบรรพบุรุษชาว
จีนเดินทางมาคาขายทางเรือตั้งแตปลายสมัยอยุธยา ซึ่งมีภิกษุจีนมาจําพรรษาอยูบริเวณยานนี้จึงถูก
เรียกวา ยานกุฏีจีน หรือกุฎิของพระภิกษุจีน ทั้งนี้ วิถีความเปนอยูของชุมชนแหงนี้มีการอาศัย
เรียนรูรวมกันทําใหคนในชุมชนเกิดความสัมพันธตอกันโดยไมมีความขัดแยงในเรื่องของความเชื่อหรือ
ศาสนาท่ีแตกตางอีกดวย

ปจจุบันวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร นอกจากเปนศูนยรวมในการจัดกิจกรรมเชื่อมสัมพันธ
ในชุมชนแลว ยังเปนสถานท่ีทองเท่ียวท่ีไดรับความนิยมจากนักทองเท่ียวอันเนื่องมาจากการมีพระ
บรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO ดานมรดกทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมีแนวคิดในการ
เปดประตูตอนรับและรับฟงความคิดเห็นของชุมชนโดยรอบโดยจัดกิจกรรมการทองเท่ียวของวัดมี
ลักษณะท่ีเปนอัตลักษณและมีความโดดเดนเฉพาะตัวโดยอาศัยความแตกตางทางพหุวัฒนธรรมซึ่งมี ๖
ชุมชน โดยรอบท่ีประกอบดวย ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ และเรียกชุมชนยานนี้วา “ยานกะดีจีน” แต
สามารถมีความรวมมือในการรวมกันในการจัดงานในเทศกาลสําคัญ เชน วันสมโภชพระอารามฯ วัน
สําคัญทางศาสนา วันข้ึนปใหม วันลอยกระทง เปนตน

นอกจากแหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจนอกจากตัวบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารท่ีมี
ท้ังพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO ยังมีเรื่องของการเปนแหลงทองเท่ียววัฒนธรรม
อาหารท่ีสามารถนํามาเปนสิ่งดึงดูดนักทองเท่ียวได เพราะอาหารของชุมชนมาพรอมกับเรื่องราว
ประวัติความเปนมาของชุมชน อาทิเชน “ขนมฝรั่งกุฎีจีน” “มัสยิดทรงไทยหนึ่งเดียวในโลก” เปนตน
ทําใหวัดมีจุดขาย และทําใหคนในชุมชนมีความหวงแหนในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไวให
ลูกหลาน ท้ังนี้ นโยบายการจัดการทองเท่ียวของวัดจะมุงเนนการใหคนในชุมชนมาออกรานรวมเปน
เจาของงาน ทําใหคุณภาพสินคาและของท่ีนํามาขายลวนแลวแตมีอัตลักษณของตนเองเปนท่ีนาสนใจ
และดึงดูดใจนักทองเท่ียว และเปนแรงจูงใจใหนักทองเท่ียวกลับมาเยอืนในโอกาสตอไป

สําหรับดานการบริหารปกครองหรือวัฒนธรรมองคกรของวัดสิ่งท่ีทานเจาอาวาสของวัด
ประยุรวงศาวาสวรวิหารไดปลูกฝงใหกับพระเณรในวัด คือ การวางตัวหรือการปฏิบัติของพระเณรพึง
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ตองเขาใจถึงวิถีชีวิตชุมชนโดยรอบซึ่งมิไดมีแตเพียงชาวพุทธ แตยังแวดลอมไปดวยพ่ีนองตางศาสนา
และ ความเชื่อ ดังนั้น พระเณรในวัดตองมีหลักการมีเมตตากรุณาเปนท่ีตั้ง โอบออมอารี วจีไพเราะ
สงเคราะหเอ้ือเฟอ และมีหลักสามัคคีธรรม คือ หลักความรวมมือประกอบดวย จิตสามัคคี กาย
สามัคคี พรอมเพรียงทางความคิด ไมขัดแขงทางความคิด รวมไมรวมมือชวยกัน เสียสละ ทําอะไร
รวมกันไมนิ่งดูดาย ไมแรงน้ําใจ มีกายสามัคคี

หากจะสะทอนเห็นวาวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการจัดการทองเท่ียวชุมชนมี “จุด
แข็ง”สําคัญหลายประการ คือ ดานทรัพยากรแวดลอม ดานจุดยุทธศาสตรทําเลท่ีตั้ง ดานการมี
บุคลากรท่ีทรงคุณคา ดานการเปนศูนยกลางท่ียึดเหนี่ยว และเปนท่ียอมรับของทุกภาคสวน ดาน
“จุดออน” ของวัดประเด็นท่ีสะทอนใหเห็นนี้มีความสอดคลองกับการสัมภาษณนักทองเท่ียว คือ
นักทองเท่ียวอยากใหวัดพัฒนาในสวนของถนนในวัด ตลอดจนการใหขอมูล และเอกสารการทองเท่ียว
อยางไรก็ตามในแงมุมของภัยคุกคามดานเศรษฐกิจในปจจุบันมิไดสงผลตอการดําเนินงานของวัดมาก
นัก เนื่องจากนโยบายของวัดท่ีสําคัญ คือ การชวนคนใหเขาวัดไดมีโอกาสทําบุญ ไดเรียนรูวัฒนธรรม
และซึมซับความเปนมรดกไทยซึ่งไมมีเสนก้ันการแบงชั้นความแตกตางทางศาสนา

สามารถสรุปไดวา การศึกษาบริบทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในบริบทตางๆ ทําให
เห็นความสําคัญและบทบาทของวัดในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมไดอยางประสบ
ความสําเร็จและมีความยั่งยืน อันเนื่องมาจากการท่ีวัดเปนศูนยกลางหรือเปนหัวใจในการขับเคลื่อน
กิจกรรมตางๆ ภายใตรากฐานความสัมพันธดานประวัติศาสตรท่ีมีตอกันระหวางศาสนา และยัง
สะทอนใหเห็นถึงกลไกสําคัญ คือ การมีความรักปรารถนาดีตอกันดวยความจริงใจท้ังทางกาย วาจา
และใจ ตลอดจนถึงการมีศีล หรือกติการวมกันการไมกาวลวงในพ้ืนท่ีออนไหวทางศาสนา ประกอบกับ
การเรียนรูวัฒนธรรม ประวัติศาสตรท่ีมีรวมกัน ทําใหชุมชนตางรูสึกวาเปนพ่ีเปนนองกัน อีกท้ังยังเห็น
ไดชัดเจนวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารนอกจากเปนวัดท่ีประสบความสําเร็จอันเนื่องมาจากมีจุดขาย
สําคัญคือ การมีพระบรมธาตุมหาเจดียท่ีไดรับรางวัล UNESCO และในการศึกษายังพบวา วัดไดให
ความสําคัญตอชุมชนโดยรอบไมเลือกปฏิบัติและยังสงมอบแบงปนโอกาสใหกับเพ่ือนตางศาสนาและ
วัฒนธรรม นอกจากนี้การมีความเห็นท่ีสอดคลองตรงกัน กลาวคือ จุดหมายหรือนโยบายหลักซึ่งถือวา
เปนวิสัยทัศนของวัดท่ีแสดงใหเห็นถึงจุดยืนของวัด คือ วัดเปนสถานท่ีใหความรัก ความสบายใจ
ความสุข และสรางแหลงเรียนรูอันเปนมรดกทางวัฒนธรรม กลาวไดวา วัดไมไดมีนโยบายจัดทองเท่ียว
เชิงพาณิชย แตเปนการจัดการทองเท่ียววิถีธรรมวิถีไทยท่ีสามารถเรียนรูแบงปนความสุขไดทุกศาสนา
และความเชื่อโดยมีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารเปนเพียงสะพานเชื่อมใหทุกฝายไดประสานงานรวมกัน
ไดอยางสันติสุข

วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุ
วัฒนธรรมในดานการสงเสริมพัฒนาทรัพยากรชุมชน ซึ่งนับวาเปนคุณลักษณะหนึ่งขององคประกอบ
การทองเท่ียวชุมชนใหยั่งยืน คือ ดานการพัฒนาทรัพยากรเปนการพัฒนาสถานท่ีอันเปนจุดหมาย
ปลายทาง และเปนจุดดึงดูดใจใหนักทองเท่ียวเดินทางเขามาเยือน  อีกท้ังยังเปนการพัฒนาการสราง
จิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและสิ่งแวดลอมใหแกผูท่ีเก่ียวของทุกฝายสอดคลองกับ
ขอมูลความพึงพอใจของนักทองเท่ียวท่ีแสดงใหเห็นวานักทองมีความพึงพอใจมากท่ีสุดในดานวัดเปน
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สถานท่ีท่ีมีขอมูลแหลงทองเท่ียวมีคุณคาทางประวัติศาสตรและมีการอนุรักษแหลงทองเท่ียว
ประวัติศาสตรใหอยูในสภาพท่ีดี

นอกจากนี้ วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาการเรียนรูดาน
ประวัติศาสตร สถาปตยกรรม วัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ินอีกท้ังยังสามารถนํามาสรางมูลคาและ
รายไดใหกับชุมชนรวมท้ังยังเปนการประสานใหเกิดแหลงเรียนรูระหวางชุมชน และระหวางชุมชนกับ
ประชาชนนักทองเท่ียวซึ่งนับวาสอดคลองกับแนวคิดวิสัยทัศนและจุดหมายของการทองเท่ียวชุมชน
วิสัยทัศนการเปดทองเท่ียวชุมชนนั้นมีพ้ืนฐาน ๓ ประการ ไดแก การรวมกันแกปญหาชุมชน การ
จัดการของชุมชน และกระบวนการเรียนรูของชุมชน สําหรับในเรื่องของรายไดเปนเพียงพลพลอยได
จากกระบวนการเรียนรูจากการทองเท่ียวชุมชนสงผลกระทบดานบวกใหกับชุมชนทําใหชุมชนเกิด
จิตสํานึกและการพัฒนาตนเอง พ่ึงพาตนเอง และทําใหเกิดรายไดเพ่ิมและมีการรวมตัวกันของคนใน
ชุมชน เปนการพัฒนาไปสูความยั่งยืน ๓ ดาน ไดแก ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมวัฒนธรรม และดาน
สิ่งแวดลอม และแมวาวัดจะเปนสะพานเชื่อมโยงแหลงความรูจากผูเชี่ยวชาญแตวัดใหความสําคัญใน
การใหชุมชนเรียนรูพัฒนาตนเองมากวาท่ีจะพ่ึงแหลงทุนภายนอก กลาวไดวา วัดมีบทบาทสําคัญใน
การเสริมสรางใหชุมชนมีความเขมแข็งและมีความรักสามัคคีเปนพลังในการขับเคลื่อนกิจกรรมการ
ทองเท่ียวชุมชนใหประสบความสําเร็จ สอดคลองกับผลการศึกษาของ ดํารงศักดิ์ มีสกุล พบวา
ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชนมีความสําคัญท่ีจะชวยสงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็งและเปนตัว
สะทอนใหเห็นถึงภาพลักษณท่ีดีของวัดท่ีมีตอการมีสวนรวมกับชุมชน

ในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารนั้น มีหลัก
สาราณียธรรมเปนกรอบในการปฏิบัติตอกันและกันระหวางศาสนา จึงทําใหชุมชนท้ัง ๖ แหง ภายใต
๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ เม่ือจะทําการสิ่งใดก็ระลึกและคิดถึงกัน ระมัดระวังในเรื่องท่ีสงผลใหเกิดความ
ไมสบายใจตอกัน ทําใหเรียนรูท่ีจะเคารพรักและใหเกียรติตอกันจึงทําใหมีความประสานกลมกลืนกัน
อยางนาชื่นชม สงผลใหท้ัง ๖ ชุมชนภายใต ๓ ศาสนา ๔ ความเชื่อ มีความสามัคคีปรองดองเปนน้ํา
หนึ่งใจเดียวกันประสานชุมชนไปสูจุดหมาย คือ การสามารถเรียนรูในการอยูรวมกันไดอยางสันติสุขใน
ทามกลางความแตกตางท่ีมีความงดงามสอดคลองและเปนตัวอยางท่ีเห็นไดอยางเปนรูปธรรมเหมือน
ดังคําสอนเรื่องหลักสาราณียธรรมในพระพุทธศาสนา นอกจากนี้หลักสาราณียธรรมยังนับวาเปน
รากฐานของการมีสวนรวมของชุมชน ซึ่งนับวาสอดคลองกับมิติหนึ่งของแนวคิดการอยูรวมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรม การเรียนรูรวมกันสงผลใหลดชองวางแหงความเดียดฉันท หันมาสูความเห็นอกเห็นใจ
กัน นอกจากนี้การสงเสริมการทองเท่ียวของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารยังเปนสวนสําคัญในการ
พัฒนาการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเท่ียวและใหทุกฝายเกิดความหวงแหน
ทรัพยากรของชุมชน

ผลการศึกษาวิจัยพบวา บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการ
ทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี ผานการนําเสนอโมเดลตนแบบของการสงเสริม
การทองเท่ียวชุมชนใหมีความยั่งยืนและมีสันติสุขทามกลางความเปนพหุวัฒนธรรม โดยวัดหรือ
ศูนยกลางศาสนาเปนสวนเชื่อมสัมพันธทําใหสังคมหรือชุมชนนั้นเปนแผนดินท่ีมีสันติสุข (Peace
Land) ดวยการขยายพันธุตนไมแหงสันติสุข (Peace Tree) ใหเติบโตและงอกงามในสังคมซึ่งจะชวย
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ทําใหการทองเท่ียวชุมชนมีความสุขและยั่งยืน (Peaceful and Sustainable Tourism) โดยผาน
โมเดลท่ีเรียกวา WATPRAYUN’S MODEL ท้ังนี้เพ่ือทําใหบทบาทของวัดมีความโดดเดนและ
ทรงคุณคาเปนศูนยรวมแหงศรัทธาและท่ีพ่ึงของชุมชนไมวาจะเปนเชื้อชาติหรือศาสนาใด มิใชเปนวัด
ท่ีกลายเปนท่ีบวชเรียนของคนตางทองถ่ินมีสภาพคลายโรงทานพระตามแบบมหายาน ไมเปนระเบียบ
เรียบรอย ขาดความรมรื่นไมสรางศรัทธาใหอยากเขาวัด และวัดกลายเปนแหลงรวมอบายมุขดังผล
การศึกษาของ ดํารงศักดิ์ มีสุนทร ท่ีศึกษาถึงบทบาทของวัดท่ีผิดเพ้ียนไปจากในอดีต

๕.๒ อภิปรายผล
จากการศึกษาบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชน

พหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี ในครั้งนี้พบวา วัดประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทท่ีสําคัญใน
การสงเสริมการทองเท่ียวชุมชน โดยการนําเสนอผานโมเดลตนแบบของการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนใหมีความยั่งยืนและมีสันติสุขทามกลางความเปนพหุวัฒนธรรม โดยวัดหรือศูนยกลางศาสนา
เปนสวนเชื่อมสัมพันธทําใหสังคมหรือชุมชนนั้นเปนแผนดินท่ีมีสันติสุข (Peace Land) ดวยการ
ขยายพันธุตนไมแหงสันติสุข (Peace Tree) ใหเติบโตและงอกงามในสังคมซึ่งจะชวยทําใหการ
ทองเท่ียวชุมชนมีความสุขและยั่งยืน (Peaceful and Sustainable Tourism) โดยผานโมเดลท่ี
เรียกวา WATPRAYUN’S MODEL ท้ังนี้เพ่ือทําใหบทบาทของวัดมีความโดดเดนและทรงคุณคาเปน
ศูนยรวมแหงศรัทธาและท่ีพ่ึงของชุมชนไมวาจะเปนเชื้อชาติหรือศาสนาใด เหมือนดังผลการศึกษาของ
ดํารงศักดิ์ มีสุนทร ท่ีพบวา บทบาทของวัดไทยในอดีตนั้นเปนท่ีสงเคราะหใหการศึกษา ใหความ
ชวยเหลือประชาชน และเปนสถานท่ีพบปะสังสรรคพักผอนหยอนใจของชุมชน เปนสถานท่ีรื่นเริงจัด
งานเทศกาล มหรสพตางๆ และเปนศูนยกลางชุมชนในการจัดงานประเพณีตางๆ

จากการนําเสนอ WATPRAYUN’s MODEL สามารถอธิบายไดวา การท่ีชุมชนกะดีจีน
เกิดความม่ังคั่ง (W = Wealth) และอํานาจของชุมชน (A = Authority) มีความเขมแข็งไดนั้น
เกิดจากชุมชนไดสรางยุวชนคนรุนใหม (Y = Young Pepoles) ท่ีสืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี (T = Traditions & Cultures) อันดีงามของทองถ่ิน การเรียนรูสันติสุขและความสงบ
(P = Peace Education) ในวิถีชีวิตท่ีเรียบงายพ่ึงตนเองไดโดยการรูจักความพอเพียงและการ
แบงปนในชุมชน การใชศาสนสถานหรือสถานท่ีสวยงาม (A = Aesthetic Holy Place) มาเปน
แหลงเรียนรูท่ีสรางความเขาใจและการมีสวนรวมของทุกศาสนา และความเชื่อมโยงกับประวัติศาสตร
ความเปนมา (R = Root History) สะทอนใหเห็นถึงความงดงามทามกลางความหลากหลายทาง
เชื้อชาติ (N = National) ตลอดจนขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมสามารถนํามาเปนสิ่ง
ดึงดูดนักทองเท่ียวท่ีสนใจเรียนรูวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน เปนการรักษาอัตลักษณของ
ชุมชนใหคงอยู ดวยพ้ืนฐานท่ีอยูในวิถีชีวิตประจําวัน เชน อาหารและขนมพ้ืนบาน อาชีพของคนใน
ชุมชน ท่ีเชื่อมโยงกับความเปนมาของประวัติศาสตรชุมชน และท้ังหลายท้ังมวลนี้ตองอาศัยความ
สามัคคี (U = Unity) การรวมไมรวมมือเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน โดยมีวัดซึ่งมีบทบาทสําคัญในการเปน
ศูนยกลางประสานเชื่อมโยงทุกศาสนาทุกความเชื่อจากทุกชุมชนใหมีสวนรวมในการอนุรักษ
โบราณสถานสมบัติท่ีมีในวัดประดุจดังเปนสมบัติของทุกคนในชุมชน ท้ังนี้ การเชื่อมโยงเรื่องราว
เหลานี้จําเปนตองศึกษาทําความเขาใจเรียนรูประวัติศาสตรของชุมชน และหาทางท่ีเชื่อมโยงเรื่องราว
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ตางๆ ไว ทําใหเห็นรอยเชื่อมของทุกสิ่งสามารถมาบรรจบกันไดหากเราเขาใจศึกษาประวัติศาสตรของ
ชุมชนใหถองแท การสงเสริมใหชุมชนสามารถประสานสามัคคีโดยมีความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร
ความเปนมาของชุมชนนั้น เปนหนึ่งในองคประกอบของการจัดการทองเท่ียวชุมชนใหมีความยั่งยืน
นอกจากนี้ การนําทรัพยากรของชุมชนเปนขุมทรัพยสรางรายไดใหกับชุมชนนั้นเปนปจจัยสําคัญของ
แนวคิดการมีสวนรวมในผลประโยชนจากทรัพยากรชุมชนซึ่งจะชวยใหชุมชนมีบทบาทในการรักษา
และหวงแหนทรัพยากรชุมชนใหคงอยูเปนมรดกแกชนรุนหลังสืบไป โดยชุมชนมีสวนรวมในการ
กําหนดทิศทางของการจัดการทองเท่ียวชุมชน ท้ังนี้วัดนับวามีบทบาทสําคัญในการเปนศูนยกลาง
พัฒนาชุมชนเกิดการเรียนรูรวมกันระหวางชุมชน  โดยอาศัยพระสงฆเปนผูนําท่ีทรงคุณธรรมเปนท่ี
ยอมรับและสรางความศรัทธาใหกับชุมชน องคประกอบท้ังหลายเหลานี้กลาวไดวา เปนเครื่องมือ
สําคัญในการพัฒนาและเสริมสรางการทองเท่ียวชุมชนใหยั่งยืนไดอยางแทจริง ทุกองคประกอบเปน
ปจจัยเก้ือหนุนตอกันและกัน สานสัมพันธท้ังดานจิตใจและดานการดําเนินชีวิต สงเสริมใหชุมชนมี
ความสันติสุขเปนมรดกใหคนรุนหลังไดตระหนักเห็นคุณคาและดําเนินรอยตามแบบอยางสืบตอไป

๕.๓ ขอเสนอแนะ
๕.๓.๑ ขอเสนอแนะในการนําไปใช

แมวารูปแบบบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธีในงานวิจัยนี้ จะเปนการถอดบทเรียนของบทบาทวัดประยุร
วงศาวาสวรวิหาร แตก็เปนแนวทางท่ีสามารถนํามาปรับใชกับบาทบาทของวัดอ่ืนๆ ได สําหรับการ
นําไปใชนั้น ผูวิจัยไดเสนอแนะใหลําดับแรกหากวัดตองดําเนินกิจกรรมใดๆ ไมวาจะเปนเรื่องใดก็ตาม
วัดตองดึงชุมชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมนั้น โดยกําหนดแผนงาน มอบหมายงานท่ี
ชัดเจน ตามความสามารถของแตละคนเพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อนไปพรอมๆ กัน ระหวางวัดและชุมชน
และควรนําวิจัยท่ีไดศึกษานี้ไปประยุกตรูปแบบและบทบาทของวัดอ่ืนๆ โดยเฉพาะประเด็นการนํา
หลักพระธรรมวินัยมาเปนเครื่องมือในการดําเนินงานดานบทบาทของวัดกับการสงเสริมการทองเท่ียว
ชุมชนใหมีความยั่งยืนและยังคงรักษาไวซึ่งเอกลักษณของชุมชนตอไป

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป
การนําผลการศึกษาหรือโมเดลงานวิจัยนี้ไปทดลองใชในพ้ืนท่ีจริงท่ีมีบริบทของ

ชุมชนท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและศึกษาผลการเปลี่ยนแปลง ปญหาและอุปสรรคในการ
นําโมเดลไปประยุกตเพ่ือการพัฒนาชุมชนท่ียั่งยืน
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๑๓๑

พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). พุทธวิธีในการบริหาร. พิมพครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร:
โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙.

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา สํานักงาน
พระพุทธศาสนาแหงชาต,ิ ๒๕๔๗.

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลศัพท. พิมพครั้งท่ี ๑๑.
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา สํานักงาน พระพุทธศาสนาแหงชาต,ิ ๒๕๔๑.

พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), รศ.ดร., แนวโนมบทบาทพระสงฆกับการเมืองไทยในสอง
ทศวรรษ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗.

ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัท นานมี
บุคส พับลิเคชั่น จํากัด, ๒๕๔๖.

วุฒิชัย อองนาวา. ปรัชญาศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพปติพานิช, ๒๕๕๑.
สหทยา วิเศษ. ประสบการณของคน ชุมชน องคกรในการจัดความรูทองถิ่น. กรุงเทพมหานคร:

สถาบันสริมสรางการเรียนรูเพ่ือชุมชนเปนสุข, ๒๕๕๑.
สุเทพ  สุนทรเภสัช. “พัฒนาการมโนทัศนพื้นฐานและทฤษฎีทางสังคมวัฒนธรรม (ภาคสอง)”.

กรุงเทพมหานคร: บริษัท ดวงกมลพับลิชชิ่ง จํากัด, ๒๕๕๓.
สุเทพ  สุนทรเภสัช. ทฤษฎีสังคมวิทยารวมสมัยพื้นฐานแนวความคิดทฤษฎีสังคมและวัฒนธรรม.

เชียงใหม: สํานักพิมพโกลบออลวิชั่น จํากัด, ๒๕๕๐.
สิทธิโชค  วรานุสันติกูล. การจัดการทรัพยากรมนุษย. นครปฐม: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗.
สินธุ  สโรบลและคณะ. การทองเท่ียวชุมชน. แนวคิดและประสบการณพ้ืนท่ีภาคเหนือ. เชียงใหม:

สํานักพิมพนิดาเพรส, ๒๕๔๖.
แสง  จันทรงาม. ศาสนศาสตร. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๑.
สัญญา  สัญญาวิวัฒน. ทฤษฏีสังคมวิทยา เนื้อหาและแนวการใชประโยชนเบ้ืองตน. พิมพครั้งท่ี

๑๒. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐.
สัมพันธ  กลองสมุทร. ปญญานันทภิกขุพระธรรมทูตแมทัพโลก. กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพ

ดี จํากัด, ๒๕๕๔.

(๒) รายงานวิจัย
กําธร ศรีนอย. รูปแบบความรวมมือของภาคเอกชนกับภาครัฐในการสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ

: กรณีศึกษา ธุรกิจโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา. รายงานวิจัย. มหาวิทยาลัยขอนแกน,
๒๕๔๔.

จรัส ปนธิ. “การประยุกตหลักสาราณียธรรมในการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยเชียงใหม”. การ
คนควาแบบอิสระ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม,
๒๕๔๗.

จํานงค  อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ, “รายงานฉบับสมบูรณ วัฒนธรรมชาวไทใหญ: กรณีศึกษาชุมชน
ไทใหญในโครงการหลวงอางขาง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม” . สังคมวิทยา.
กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐.



๑๓๒

ชาญชัย สุขสกุล. “การพัฒนารูปแบบองคกรเครือขายการทองเท่ียวชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง จังหวัด
เพชรบูรณ”.งานวิจัยทุนงบประมาณแผนดิน สํานักงบประมาณ คณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ, ๒๕๕๔.

ชูพินิจ  เกษมณี. “ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมพหุลักษณ”. รายงานวิจัย. สํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาต,ิ ๒๕๔๗.

ภัทราพร จันตะนี. “การจัดการทองเท่ียวบนพ้ืนฐานของชุมชน : กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนเห็ดตับเตา
ตําบลสามเรือนอําเภอบางปะอินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. งานวิจัยทุนกองทุนวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ คณะวิทยาการ
จัดการ: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๖.

เพชรศรี นนทศิริ. “รูปแบบการดําเนินงานของกลุมทองเท่ียวโดยชุมชนในเขตภาคเหนือตอนลาง”.
งานวิจัยคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร. มหาวิทยาลัยนเรศวร,

๒๕๕๖.
วีระพล  ทองมา และ ประเจต  อํานาจ. ผลท่ีเกิดข้ึนจากการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวตอประชาชน

ในพื้นท่ีตําบลแมแรม อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม. มหาวิทยาลัยแมโจ, ๒๕๔๗.
ศรีศักร  วัลลิโภดม. “พิพิธภัณฑทองถ่ิน: กระบวนการเรียนรูรวมกัน”. เอกสารประกอบการสัมมนา

พิพิธภัณฑไทยในศตวรรษใหม. กรุงเทพมหานคร: ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร, ๒๕๔๔.
สุวิไล  เปรมศรีรัตน. “แผนท่ีวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุในจังหวัดชายแดนไทย- กัมพูชา”. รายงาน

วิจัย. สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเซีย: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๑.
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ใน กนกวรรณ  ชูชาญ. การจัดการความรูทางทรัพยากร
วัฒนธรรม โดยผูนําชุมชนเพื่อการทองเท่ียวชุมชนบานผาหมอน ดอยอินทนนท จังหวัดเชียงใหม.

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๒.
สํานักบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน. รายงานวิจัย. (โครงการบูรณาการ อุตสาหกรรม

การทองเท่ียวอันดามันสูการเปนศูนยกลาง, ๒๕๕๓.
อิสรา เสยานนท และไพรินทร สมภพสกุล. “การสรางมูลคาการทองเท่ียวอยางยัง่ยืนของธุรกิจโฮม

สเตย: กรณีศึกษาโฮมสเตยบริเวณตลาดน้ําอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”. รายงานวิจัย.
โครงการทุนสงเสริมงานวิจัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, ๒๕๕๓.

(๓) วิทยานิพนธ
กรรณิกา  ชมดี. “การมีสวนรวมของประชาชนท่ีมีผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ: ศึกษาเฉพาะกรณี

โครงการสารภี ตําบลทาชาง จังหวัดอุบลราชธานี”. วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๔.

กังสดาล  ภูสิงหา. “การเสริมบทบาทของ อบต. ในการพัฒนาแหลงทองเท่ียว กรณีศึกษา อบต.บาน
เปดกับบึงหนองโคตร อําเภอเมืองขอนแกน จังหวัดขอนแกน”. วิทยานิพนธศิลปะศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๒.



๑๓๓

เกียรติศักดิ์  เรือนทองดี. “ปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการมีสวนรวมของสตรีในการพัฒนาศึกษาเฉพาะ
กรณีตําบลสหกรณนิคม อําเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุร”ี. วิทยานิพนธวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๗.

จักรกริช  อรชร. “สภาพจริงและความคาดหวังของประชาชนในจังหวัดนครปฐมตอบทบาทของวัดใน
การในการศึกษา”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย

ศิลปากร , ๒๕๔๖.
จันทรเพ็ญ  ตูเทศานันท. “ความพึงพอใจของผูใชบริการตอการดําเนินงานของสถานธนานุบาลใน

ประเทศไทย”. วิทยานิพนธสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. ๒๕๔๒, หนา ๔๗.

ชรินทรพรรณ อะสิติรัตน. “การจัดการการทองเท่ียวเชิงอนุรักษกับวิถีชีวิตชุมชนกรณีศึกษา ตลาดน้ํา
อัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.
สํานักบัณฑิตอาสาสมัคร: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๓.

ชูเกียรติ ภัยลี้. “การศึกษาเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปราบปรามและปองกัน
อาชญากรรมระหวางเขตพ้ืนท่ีท่ีมีการปฏิบัติงานกับพ้ืนท่ีท่ีไมมีการปฏิบัติงานของตํารวจ
ชุมชนและมวลชนสัมพันธในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. วิทยานิพนธวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๗.

ญดาศจี ระเบียบกุล. “ความเขมแข็งของประชาชนในการอนุรักษสิ่งแวดลอม กรณีศึกษา ตลาดน้ํา
อัมพวา ตําบลอัมพวา อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”. วิทยานิพนธศิลปศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๓.

นพดล บงกชกาญจน. “การปฏิบัติงานตามหลักสาราณียธรรมของบุคลากรศูนยซอมอากาศยาน กอง
การบินทหารเรือกองเรือยุทธการ”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔.

นริศ ขํานุรักษ. การมีสวนรวมของประชาชนตอการดําเนินงานพัฒนาชนบทของสภาตําบล : ศึกษา
เฉพาะกรณีจังหวัดหนองบัวลําภู. วิทยานิพนธบริหารศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๓๘.

ณฐา แยมสรวล. “การประยุกตหลักสาราณียธรรมเพ่ือเสริมสรางความปรองดองในการปฏิบัติงาน
วิชาชีพพยาบาล: ศึกษาเฉพาะกรณี โรงพยาบาลบางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. สาร
นิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย.

เดโช  แสงภักดี. “ปจจัยท่ีสงผลตอการมีสวนรวมในโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ ของสมาชิก
กลุมอาชีพ จังหวัดขอนแกน”. วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๖.

ดํารงศักดิ์  มีสกุล. “ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน กรณีศึกษาวัดนามสมมุติกับชุมชนนามสมมุติ
จังหวัดกาญจนบุรี”. วิทยานิพนธศิลปศาสาตรมหาบัณฑิต. คณะพัฒนาสังคมและ
สิ่งแวดลอม: สถาบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๖.



๑๓๔

ประหยัด  ตะคอนรัมย. แนวทางการบริหารและการจัดการทองเท่ียวโดยชุมชน : กรณีศึกษาตลาด
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แบบสัมภาษณ (Interview Guide)
เพื่อการศึกษาวิจัยหัวขอเรื่อง “บทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการ

ทองเท่ียว
ชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี”

..............................................
คําช้ีแจง

แบบสัมภาษณนี้ จัดทําข้ึนเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการทําวิจัยเรื่อง บทบาทของวัด
ประยุรวง ศาวาสวรวิหารในการสงเสริมการทองเท่ียวชุมชนพหุวัฒนธรรมตามหลักพุทธสันติวิธี
โดยมีคณาจารยจากหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยเปนท่ีปรึกษาและกํากับดูแล และผูวิจัยจะนําเทปบันทึกเสียงสัมภาษณของกลุม
ตัวอยางมาถอดเทป และสกัดประเด็นท่ีผูใหสัมภาษณไดตอบไวตรงกัน และคัดแยกประเด็นท่ีใหไวไม
เหมือนกัน โดยนําขอมูลเหลานี้มาวิเคราะห อธิบาย ตีความ และสังเคราะหอยางเปนระบบเพ่ือจัดทํา
และนําเสนอเปนงานวิจัยท่ีสมบูรณในโอกาสตอไป

แบบสัมภาษณเชิงลึกแบงออกเปน ๕ สวน ดังนี้
ส่วนที ๑ สอบถามพระสงฆ์ แบง่ออกเป็น

๑.๑ เจ้าอาวาสวดั สมัภาษณ์แนวทางการบริหารจดัการ ประวตัขิองวดั
๑.๒ พระสงฆ์ สมัภาษณ์แนวทางวิธีการในการประสานการจดัการทอ่งเทียว

การมีสว่นร่วมระหวา่งวดักบัชมุชน อปุสรรคและการแก้ปัญหา
ส่วนที ๒ สอบถามกลุม่เจ้าหน้าทีภาครัฐ เชน่ สํานกังานเขต การทอ่งเทียว

สมัภาษณ์ประสบการณ์ในการประสานการท่องเทียววดั อปุสรรค การแก้ปัญหา
และบทบาทของวดัในการประสานการจดัการทอ่งเทียว และการพฒันาชมุชน

ส่วนที ๓ สอบถามกลุม่ผู้ นําศาสนา ๓ ศาสนา ๔ ความเชือ
สมัภาษณ์แนวคดิเรืองสนัตสิขุในแตล่ะศาสนาความเชือ การอยู่ร่วมกนัในชมุชน

ทีหลากหลายปัญหาการอยูร่่วมกนัและแนวทางการแก้ไข
ส่วนที ๔ สอบถามผู้ เชียวชาญ

๑.๑ ด้านปฏิสงัขร
๑.๒ ด้านชมุชนกะดีจีน
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สมัภาษณ์แนวคิดการจดัการปัญหาด้านการปฏิสงัขรณ์ บทบาทของวดั และ
ประวตัิชุมชนการอยู่ร่วมกนัจากอดีตถึงปัจจบุนั

ส่วนที ๕ สอบถามผู้ นําชมุชน
ผู้ วิจยัขอความร่วมมือจากทา่น ในการตอบแบบสมัภาษณ์ โดยทีผู้ตอบแบบสมัภาษณ์จะ

ไมไ่ด้รับผลกระทบใด ๆ จากการตอบแบบสมัภาษณ์แตป่ระการใด ข้อมลูทีได้จากแบบสมัภาษณ์
จะถกูนําไปใช้ในการศกึษาวิจยัเทา่นั น ขอบคณุทกุทา่นทีให้ความร่วมมือในการตอบแบบ
สมัภาษณ์

ส่วนที ๑ บทบาทพระสงฆใ์นวดัประยุรวงศาวาสวรวิหาร
๑.๑ สําหรบัเจา้อาวาสวดั

ข้อมลูทัวไป
ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์
๑) ประวัติและความเป็นมาของย่านกะดีจีนและความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับ

ชมุชนจากอดีตจนถึงปัจจบุนั
๒) แนวทางการทํางานในการบริหารจัดการปฏิสังขรพระมหาเจดีย์ ท่านมี

แนวทางในการบริหารจัดการอย่างไร มีปัญหาอุปสรรคใดบ้าง และท่านใช้วิธีการแก้ไขปัญหา
อยา่งไรจนประสบความสําเร็จได้รับรางวลัยเูนสโก

๓) ทา่นคดิวา่วดัทีตั งอยูท่า่มกลางความหลากหลายความเชือทางศาสนา จดุยืนที
วดัควรจะต้องรักษาและจดุทีวดัจะต้องปรับตวัให้เข้ากบัชมุชนควรเป็นอยา่งไร

๔) ทีผ่านมากิจกรรมท่องเทียวทีวัดเป็นผู้ จัด ในทัศนะของท่านถือว่าประสบ
ความสําเร็จหรือไม่ อะไรทีเป็นปัจจัยให้เกิดความสําเร็จ ความร่วมมือของคนในชุมชนมี
ความสําคญักบัความสําเร็จหรือไมอ่ย่างไร
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๕) หากจะส่งเสริมให้วัดเป็นศูนย์กลางการท่องเทียวและสร้างสนัติสุขให้ชุมชน
ทา่มกลางความหลากหลายทางความเชือด้านศาสนา ทา่นคดิวา่หวัใจสําคญัคืออะไร

๖) หลักธรรมใดในทางพระพุทธศาสนาทีท่านเห็นว่าสามารถนํามาใช้ในการ
สง่เสริมการอยูร่่วมกนัอยา่งสนัตสิขุในชมุชน

๑.๒ สําหรบัพระสงฆ์
ข้อมลูทัวไป
ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์
๑) ท่านคิดว่าเหตใุดในการปฏิสงัขรพระมหาเจดีย์ วดัไม่ได้รับการต่อต้านหรือมี

ปัญหาความรุนแรงระหวา่งวดักบัชมุชน
๒) จากกิจกรรมการท่องเทียววดัทีผ่านมา ท่านพบว่ามีจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส

และภยัคกุคาม คืออะไร
๓) วัดเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมท่องเทียวหรือไม่ อย่างไร

หลกัปฏิบตัใิดทีทา่นนํามาใช้ในการประสานชมุชน
๔) ผู้ นํามีความสําคัญหรือไม่อย่างไร ในการบริหารจัดการวัดให้ประสบ

ความสําเร็จในการอยูร่่วมกนัอย่างสนัตสิขุระหวา่งวดักบัชมุชน
๕) หลักธรรมใดในทางพระพุทธศาสนาทีท่านเห็นว่าสามารถนํามาใช้ในการ

สง่เสริมการอยูร่่วมกนัอยา่งสนัตสิขุในชมุชน

ส่วนที ๒ สอบถามกลุ่มเจา้หนา้ทีภาครฐั เช่น สํานกังานเขต การท่องเทียว
สมัภาษณป์ระสบการณใ์นการประสานการท่องเทียววดั อุปสรรค การแกปั้ญหา และ

บทบาทของวดัในการประสานการจดัการท่องเทียว และการพฒันาชุมชน
ข้อมลูทัวไป
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ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์

๑) ในการจดัการทอ่งเทียวของวดัทีผา่น ท่านเห็นว่ามีจดุแข็ง จดุอ่อน โอกาส และ
ภยัคกุคามอยา่งไร

๒) กิจกรรมการท่องเทียวของวดัทีผ่านมา หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมอย่างไร
และวดัมีบทบาทอย่างไรในการประสานหน่วยงานราชการในการจดัการท่องเทียวชุมชนได้อย่าง
สนัตสิขุ

๓) บทบาทและความสําคญัของวัดในทัศนะของท่าน ทั งในด้านการเสริมสร้าง
รายได้จากการท่องเทียวชุมชน ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม ด้านการเสริมสร้างความสามัคคีใน
ชมุชน

๔) ตามนโยบายของรัฐบาล “บวร” (บ้าน วดั หน่วยงานราชการ) หน่วยงานของ
ทา่นได้เข้ามามีสว่นร่วมในด้านใด และอยา่งไร

ส่วนที ๓ สอบถามกลุ่มผูนํ้าศาสนา ๓ ศาสนา ๔ ความเชือ
สมัภาษณแ์นวคิดเรืองสนัติสุขในแต่ละศาสนาความเชือ การอยู่ร่วมกนัในชุมชนที

หลากหลาย ปัญหาการอยู่ร่วมกนัและแนวทางการแกไ้ข
ข้อมลูทัวไป
ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
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สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์
๑) การอยู่ร่วมกันระหว่างชุมชนทีมีความเชือและศาสนาทีแตกต่างกัน หลัก

คณุธรรมจริยธรรมใดในทางศาสนาของทา่นทีทา่นนํามาใช้ในการอยูร่่วมกนัอยา่งสนัตสิขุ
๒) ทีผ่านมาชุมชนของท่านมีปัญหาหรือความขัดแย้งระหว่างชุมชน เพือนต่าง

ศาสนาหรือไม่ และท่านใช้แนวทางใดในการแก้ไขปัญหา หรือเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ชมุชน

๓) ท่านคิดว่าบทบาทของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารทีผ่านมา ช่วยเสริมสร้าง
พฒันาชมุชนได้อยา่งไร ทา่นมีสว่นร่วมในความคดิเห็นการจดักิจกรรมเหล่านั นหรือไมอ่ย่างไร

๔) ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความเห็นเกียวกับการจัดกิจกรรมการท่องเทียว
ของวดัทีผา่นมาหรือไมอ่ยา่งไร

ส่วนที ๔ สอบถามผูเ้ชียวชาญ
๑.๑ ดา้นปฏิสงัขรณ์
๑.๒ ดา้นชุมชนกะดีจีน
สมัภาษณ์แนวคิดการจดัการปัญหาดา้นการปฏิสงัขร บทบาทของวดั และประวติั

ชุมชนการอยู่ร่วมกนัจากอดีตจนถึงปัจจุบนั
ข้อมลูทัวไป
ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์
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๑) การปฏิสังขรพระมหาเจดีย์ทีผ่านมา ท่านคิดว่าวดัมีบทบาทอย่างไร อะไรที
ท่านเห็นว่าเป็นจุดแข็งของวัดในการจัดการประสานงานให้ประสบความสําเร็จ และมีสันติสุข
ระหวา่งวดักบัชมุชน และหนว่ยงานทีเกียวข้อง

๒) ในทศันะของทา่นปัญหาระหวา่งวดักบัชมุชน ในการบริหารจดัการศาสนสถาน
โบราณสถานในชมุชน อะไรเป็นสาเหต ุและแนวทางในการแก้ไขป้องกนัควรเป็นอย่างไร

๓) ในทศันะของท่านปัจจยัใดทีช่วยส่งเสริมการท่องเทียวชมุชนท่ามกลางความ
หลากหลายทางวฒันธรรม ความเชือ ตลอดจนการอนรัุกษ์ศลิปวฒันธรรมในท้องถิน

ส่วนที ๕ ผูนํ้าชุมชน และสมาชิกในชุมชน
ข้อมลูทัวไป
ชือผู้ให้สมัภาษณ์

ตําแหนง่
วนัทีทําการสมัภาษณ์ เวลา
สถานทีทีทําการสมัภาษณ์

ผู้สมัภาษณ์
ผูนํ้าชุมชน
๑) ในฐานะทีเป็นผู้ นําชมุชน ท่านมีหลกัการบริหารอย่างไรทีทําให้ชุมชนอยู่ร่วมกัน

อยา่งสนัตสิขุ
๒) ในการจดังานประจําปี/งานเทศกาลสําคญั ๆ ของวดัประยุรวงศาวาสวรวิหาร

ชมุชนของทา่นได้เข้าไปมีสว่นร่วมในการทํากิจกรรมอย่างไร
๓) ท่านคิดว่าวดัประยุรวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทในการส่งเสริมการท่องเทียว

ชมุชนอยา่งไร
๔) ท่านจะบริหารจัดการในการส่งเสริมให้ชุมชนของท่านเป็นแหล่งท่องเทียว

ชมุชนพหวุฒันธรรมอยา่งยังยืนได้อยา่งไร
๕) ในฐานะทีท่านเป็นผู้ นําชมุชน ท่านคิดว่าท่าจะมีส่วนผลกัดนัในการมีส่วนร่วม

ให้วดัประยรุวงศาวาสวรวิหารมีบทบาทในเรืองการส่งเสริมให้วดัเป็นสถานทีท่องเทียวเชิงพุทธใน
อนาคตได้อยา่งไร
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---------- จบแบบสมัภาษณ์ -----------



ภาคผนวก ง
แบบสอบถามเพือ่สาํรวจความพึงพอใจของนักทองเทีย่ว
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตอการเย่ียมชมวัดประยุรวงศาวาสวารวิหาร
วัตถุประสงค เพ่ือใชประโยชนสําหรับการวิจัย ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการศึกษาโครงการ

หลักสูตร ปริญญาโทพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา คณะพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

แบบสอบถามแบงออกเปน 3 สวน ดังนี้
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
สวนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพการจัดการทองเท่ียวของวัดประยุรวงศาวาสวร

วิหาร
สวนท่ี 3 คําถามเกี่ยวกับขอมูลลักษณะความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  หนาขอท่ีทานเลือกเปนคําตอบหรือเติมขอมูลลงในชองวาง
1. เพศ  ชาย  หญิง

2. สถานภาพ  โสด  สมรส
 หมาย  หยา

3. อาชีพ  นักเรียน  นิสิต/นักศึกษา
 ขาราชการ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ
 พนักงาน / ลูกจางบริษัท  อ่ืน ๆ (ระบุ)
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4. รายไดประจําตอเดือน
 ต่ํากวา 5,000 บาท  5,001 – 10,000 บาท
 10,001 – 20,000 บาท  20,001 – 30,000 บาท
 30,001 – 40,000 บาท  40,000 บาท ข้ึนไป

สวนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพการจัดการทองเท่ียวของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหา
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย ในชองท่ีตรงกับระดับความพึงพอใจของทานมากท่ีสุด

รายการ

ระดับความพึงพอใจ

มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก

(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย

(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

1. ดานการจัดการและสิ่งแวดลอม
1.1 มีการอนุรักษแหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร

ใหอยูในสภาพท่ีดี
1.2 แหลงทองเท่ียวมีความสะอาด เชน มีถังสําหรับ

ท้ิงขยะในบริเวณท่ีเหมาะสม
1.3 แหลงทองเท่ียวมีคุณคาทางประวัติศาสตร
1.4 มีปายอธิบายขอมูลของสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ือใหทราบ

ประวัติของสถานท่ี
1.5 มีปายสัญลักษณบอกทางไปยังสถานท่ีทองเท่ียว

อยางชัดเจน
1.6 การเขาไปยังแหลงทองเท่ียวมีความสะดวก

เขาถึงไดงาย
1.7 มีสิ่งอํานวยความสะดวกในสถานท่ีทองเท่ียวเพียงพอ

เชน หองน้ําสาธารณะ ตูเอทีเอ็ม โทรศัพทสาธารณะ
2. ดานกิจกรรมทองเท่ียว

2.1 มีโบราณวัตถุท่ีนาประทับใจ เชน พระพุทธรูป เจดีย



๑๖๘

2.2 มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมแหลงทองเท่ียวตาม
ฤดูกาลท่ีมีเอกลักษณ หลากหลาย

2.3 ทานไดรับประสบการณเพ่ิมมากข้ึน
2.4 ทานไดเรียนรูประวัติศาสตรของวัดประยุรวงศาวาส

วรวิหาร เพ่ิมมากข้ึน
2.5 มีกิจกรรมทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมหลากหลาย

3. ดานคุณคาจากการทองเท่ียว
3.1 ทานไดรับประสบการณเพ่ิมมากข้ึน
3.2 ทานไดเรียนรูประวัติศาสตรของวัดประยุรวงศาวาส

วรวิหารเพ่ิมมากข้ึน
3.3 ทานไดเรียนรูถึงวิถีชีวิตของคนในชุมพหุวัฒนธรรม

ในบริเวณโดยรอบ
1. ดานอาหารและการบริการ

4.1 มีอาหารทองถ่ินท่ีแปลก แตกตาง มีเอกลักษณ
เฉพาะตัว

4.2 อาหารทองถ่ินมีความอรอย
4.3 อาหารทองถ่ินมีความสะอาด
4.4 พอคา-แมคาท่ีมีออกราน มีความสามัคคี ชวยเหลือ

และมีความเอ้ือเฟอซึ่งกันและกัน
2. ดานความปลอดภัย

5.1 มีตํารวจ/เจาหนาท่ีดูแลความปลอดภัยอยางท่ัวถึง
5.2 มีสถานพยาบาลท่ีนาเชื่อถือและเพียงพอในยาม

ฉุกเฉิน
5.3 มีแสงสวางเพียงพอยามคํ่าคืน



๑๖๙

สวนท่ี 3  คําถามเกี่ยวกับขอมูลลักษณะและความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว
1. ทานเคยทองเท่ียวในรูปแบบการทองเท่ียววิถีพุทธหรือไม
 เคย  ไมเคย
2. วัตถุประสงคของการเดินทางมาพักในครั้งนี้

 พักผอน
 ประชุม / สัมมนา
 ศึกษาวัฒนธรรมหรือธรรมชาติของทองถ่ิน
 โปรแกรมของบริษัทนําเท่ียวจัดไวให
 อ่ืน ๆ (ระบุ)

3. ทานทราบขอมูลแหลงทองเท่ียวแหงนี้จากแหลงใด
 อินเตอรเน็ท
 การทองเท่ียวแหงประเทศไทย
 หนังสือพิมพ / วารสาร
 ปายโฆษณา
 คนรูจัก
 อ่ืน ๆ (ระบุ)

4. เหตุผลท่ีทานเลือกแหลงทองเท่ียวแหงนี้ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
 คาใชจายราคาถูก
 โปรแกรมทองเท่ียวตรงกับความตองการ
 ตองการศึกษาธรรมชาติ
 เรียนรูวิถีชีวิต
 ไมไกลจากกรุงเทพฯ มากนัก
 อ่ืน ๆ (ระบุ)

5. สิ่งใดท่ีควรปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการทองเท่ียววิถีพุทธของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร (เรียงลําดับ
ความสําคัญตามลําดับท่ี 1 – 3)

 ถนน  การอนุรักษแหลงทองเท่ียว



๑๗๐

 ความสะอาด  เอกสารการทองเท่ียว

 พาหนะเดินทาง  การใหขอมูลของเจาหนาท่ี

 ความปลอดภัย  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)
6.  ทานคิดวาจะกลับมาพักผอนอีกหรือไม

 กลับ  ไมกลับ  ไมแนใจ
7.  ทานคิดวาเม่ือกลับไปแลวจะแนะนําใหผูอ่ืนเดินทางมาทองเท่ียวโฮมสเตยแหงนี้หรือไม

 แนะนํา  ไมแนะนํา
8. ในทัศนะของทานในฐานนักทองเท่ียว ทานคิดวาการท่ีวัดประยุรวงศาวาสวรวิหารอยูทามกลาง
ความหลากหลายทางศาสนาและวัฒนธรรมมีผลกระทบตอการดํารงชีวิตและการอยูรวมกันของคนใน
ชุมชนหรือไม อยางไร

ขอขอบคุณท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม

☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺



ภาคผนวก จ
ตารางแสดงความพึงพอใจของนักทองเที่ยว



๑๗๒

๑) ดานขอมูลท่ัวไปของนักทองเท่ียว
ตารางท่ี ๔.๑ แสดงขอมูลท่ัวไปของนักทองเท่ียวท่ีเปนกลุมตัวอยาง

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ
๑) เพศ

เพศชาย ๑๙.๐๐ ๓๘.๐๐
เพศหญิง ๓๑.๐๐ ๖๒.๐๐

๒) สถานภาพ
โสด ๓๖.๐๐ ๗๒.๐๐
สมรส ๑๓.๐๐ ๒๖.๐๐
หยา ๑.๐๐ ๒.๐๐

๓) อาชีพ
นักเรียน ๖.๐๐ ๑๒.๐๐
นิสิต/นักศึกษา ๕.๐๐ ๑๐.๐๐
ขาราชการ ๙.๐๐ ๑๘.๐๐
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๙.๐๐ ๑๘.๐๐
พนักงาน/ลูกจางบริษัท ๑๔.๐๐ ๒๘.๐๐
อ่ืนๆ ๗.๐๐ ๑๔.๐๐

๔) รายได
ต่ํากวา ๕,๐๐๐ ๘.๐๐ ๑๖.๐๐
๕,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ ๘.๐๐ ๑๖.๐๐
๑๐,๐๐๑-๒๐,๐๐๐ ๒๒.๐๐ ๔๔.๐๐
๒๐,๐๐๑-๓๐,๐๐๐ ๖.๐๐ ๑๒.๐๐
๓๐,๐๐๑-๔๐,๐๐๐ ๓.๐๐ ๖.๐๐
๔๐,๐๐๐ บาทข้ึนไป ๓.๐๐ ๖.๐๐
รวม ๕๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐



๑๗๓

๒) ความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานตางๆ
ตารางท่ี ๔.๒ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานการจัดสิ่งแวดลอม

๑. ดานการจัดการสิ่งแวดลอม คะแนน
ตํ่าสุด

คะแนน
สูงสุด

คาเฉลี่ย
X

ระดับความ
พึงพอใจ

๑.๑ มีการอนุรักษแหลงทองเท่ียวประวัติศาสตรใหอยูใน
สภาพท่ีดี

๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๓๘ มาก

๑.๒ แหลงทองเท่ียวมีความสะอาด เชน มีถังสําหรับท้ิงขยะ
ในบริเวณท่ีเหมาะสม

๒.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๐๖ มาก

๑.๓ แหลงทองเท่ียวมีคุณคาทางประวัติศาสตร ๔.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๔๒ มากท่ีสุด
๑.๔ มีปายอธิบายขอมูลของสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ือใหทราบ

ประวัติของสถานท่ี
๓.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๙๖ มาก

๑.๕ มีปายสัญลักษณบอกทางไปยังสถานท่ีทองเท่ียวอยาง
ชัดเจน

๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๘๐ มาก

๑.๖ การเขาไปยังแหลงทองเท่ียวมีความสะดวกเขาถึงได
งาย

๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๗๖ มาก

๑.๗ มีสิ่งอํานวยความสะดวกในสถานท่ีทองเท่ียวเพียงพอ
เชน หองนํ้าสาธารณะ ตูเอทีเอ็ม โทรศัพทสาธารณะ

๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๖๘ มาก

รวมรายดาน ๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๐๑ มาก

ตารางท่ี ๔.๓ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานคุณคาจากการทองเท่ียว

๒. ดานคุณคาจากการทองเท่ียว
คะแนน
ต่ําสุด

คะแนน
สูงสุด

คาเฉลี่ย
X

ระดับ
ความพึง
พอใจ

๓.๑ ทานไดรับประสบการณเพ่ิมมากข้ึน ๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๑๖ มาก

๓.๒ ทานไดเรียนรูประวัติศาสตรของวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร
เพ่ิมมากข้ึน

๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๒๔ มาก

๓.๓ ทานไดเรียนรูถึงวิถีชีวิตของคนในชุมชนพหุวัฒนธรรมใน
บริเวณโดยรอบ

๓.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๙๘ มาก

รวมรายดาน ๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๑๓ มาก



๑๗๔

ตารางท่ี ๔.๔ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานอาหารและบริการ

ตารางท่ี ๔.๕ แสดงความพึงพอใจของนักทองเท่ียวในดานความปลอดภัย

๓. ดานอาหารและการบริการ คะแนน
ต่ําสุด

คะแนน
สูงสุด

คาเฉลี่ย
X

ระดับความ
พึงพอใจ

๔.๑ มีอาหารทองถ่ินท่ีแปลก แตกตาง มีเอกลักษณเฉพาะตัว ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๐๒ มาก
๔.๒ อาหารทองถ่ินมีความอรอย ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๐๖ มาก
๔.๓ อาหารทองถ่ินมีความสะอาด ๓.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๙๔ มาก
๔.๔ พอคา-แมคาท่ีมีออกราน มีความสามคัคี ชวยเหลือและ

มีความเอ้ือเฟอซึ่งกันและกัน
๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๘๘ มาก

รวมรายดาน ๓.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๑๓ มาก

๔. ดานความปลอดภัย คะแนน
ต่ําสุด

คะแนน
สูงสุด

คาเฉลี่ย
X

ระดับความ
พึงพอใจ

๕.๑ มีตํารวจ/เจาหนาท่ีดูแลความปลอดภัยอยางท่ัวถึง ๑.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๗๒ มาก
๕.๒ มีสถานพยาบาลท่ีนาเช่ือถือและเพียงพอในยามฉุกเฉิน ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๖๖ มาก
๕.๓ มีแสงสวางเพียงพอยามค่ําคืน ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๙๖ มาก

รวมรายดาน ๒.๕๐ ๕.๐๐ ๓.๙๘ มาก



๑๗๕

๓) ลักษณะและความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว
ตารางท่ี ๔.๖ แสดงลักษณะและความตองการท่ัวไปของนักทองเท่ียว
ลักษณะและความตองการของนักทองเท่ียว จํานวน รอยละ
๑) ประสบการณทองเท่ียววิถีพุทธ

เคย ๓๘.๐๐ ๗๖.๐๐
ไมเคย ๑๒.๐๐ ๒๔.๐๐

๒) วัตถุประสงค
พักผอน ๒๕.๐๐ ๕๐.๐๐
ประชุม / สัมมนา ๑.๐๐ ๒.๐๐
ศึกษาวัฒนธรรมหรือธรรมชาติของทองถ่ิน ๒๒.๐๐ ๔๔.๐๐
โปรแกรมของบริษัทนําเท่ียวจัดไวให ๒.๐๐ ๔.๐๐

๓) การทราบขอมูลแหลงทองเท่ียว
อินเตอรเน็ท ๑๔.๐๐ ๒๘.๐๐
การทองเท่ียวแหงประเทศไทย ๘.๐๐ ๑๖.๐๐
หนังสือพิมพ / วารสาร ๓.๐๐ ๖.๐๐
ปายโฆษณา ๒.๐๐ ๔.๐๐
คนรูจัก ๑๘.๐๐ ๓๖.๐๐
อ่ืนๆ ๕.๐๐ ๑๐.๐๐

๔) เหตุผลท่ีทานเลือกแหลงทองเท่ียว
คาใชจายราคาถูก อันดับ ๑
การเรียนรูวิถีชีวิต อันดับ ๒

๕) สิ่งท่ีควรปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการ
ถนน อันดับ ๑
การใหขอมูลเจาหนาท่ี อันดับ ๒
เอกสารทองเท่ียว อันดับ ๓

๖) ความตองการกลับมาเท่ียวใหม
ตองการ ๔๔.๐๐ ๘๘.๐๐
ไมตองการ ๖.๐๐ ๑๒.๐๐

๗) การแนะนําบอกตอใหผูอื่นมาเท่ียว
แนะนํา ๔๘.๐๐ ๙๖.๐๐
ไมแนะนํา ๒.๐๐ ๔.๐๐



ภาคผนวก ฉ
ภาพถายผูทรงคณุวุฒิใหสัมภาษณ



๑๗๗

สัมภาษณพระพรหมบัณฑิต  (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ศ.,ดร.
ตําแหนง เจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร



๑๗๘

สัมภาษณพระราชปฏิภาณมุนี (บุญมา อาคมปุณโน)
ตําแหนง ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร



๑๗๙

สัมภาษณพระราชธรรมวาที (ชัยวัฒน  ธมฺมวฑฒโน)
ตําแหนง ผูชวยเจาอาวาสวัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร

สัมภาษณดาโตะ ดร. อิหมาม พัฒนา หลังปูเตะ
ตําแหนง อิหมาม มัสยิดวัดตนสน



๑๘๐

สัมภาษณนายบุณยนิธย  สิมะเสถียร
ตําแหนง ผูดูแลศาสเจาเกียงอันเกง

สัมภาษณนางสาวกุลจิรา  สาสุขวัฒน
ตําแหนง ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตธนบุรี



๑๘๑

สัมภาษณนางปานจิต  สันทัดกลการ
ตําแหนง ผูอํานวยการสํานักงานกรุงเทพมหานคร

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย



๑๘๒

สัมภาษณ พ.ต.ท.ปราโมทย  จันทรบุญแกว
ตําแหนง สารวัตรสืบสวน สถานีตํารวจบุปผาราม



๑๘๓

สัมภาษณนายธีรนันท  ชวงพิชิต
ผูเช่ียวชาญดานชุมชนกะดีจี

ศูนยขอมูลประวัติศาสตรชมชนธนบุรี

สัมภาษณนายชัยสิทธิ์  กิตติวณิชพันธุ
ตําแหนง ผูนําชุมชนวัดกัลยณ



๑๘๔

สัมภาษณนายประวิทย  แจงพงศา
ตําแหนง ผูนําชุมชนวัดประยุรวงศ (ซาย)

สัมภาษณนายชนะ  โอสถ
ตําแหนง ผูนําชุมชนกุฎีขาว (กลาง)

สัมภาษณนางปนทอง  วงษสกุล
ตําแหนง ผูนําชุมชนกุฎีจีน (ขวา)



๑๘๕

สัมภาษณนายประดิษฐ  หวยหงษทอง
ผูนําชุมชนวัดบุปผาราม



๑๘๖

สมภาษณนางสโรช  โลหะญาณจารี
ตําแหนง ผูนําชุมชนโรงคราม



๑๘๗

ประวัติผูวิจัย

ช่ือ : นางศิริภัทรา  รักษาพล
เกิด : ๑๑ มีนาคม ๒๕๑๙
สถานท่ีเกิด : จังหวัดกรุงเทพมหานคร
การศึกษา : ปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา การจัดการท่ัวไป

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ประจําปการศึกษา ๒๕๔๒

ประสบการณการทํางาน:
ธ.ค.๒๕๕๑-ปจจุบัน: พนักงานพัสดุ ๕ กองบริหารจัดซื้อจัดจาง ฝายบริหารท่ัวไป

การทองเท่ียวแหงประเทศไทย
ท่ีอยูปจจุบัน : ๙๔/๑๙ ซอยวัดประดิษฐาราม ถนนอิสรภาพ แขวงหิรัญรูจี

เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร ๑๐๖๐๐
โทร. ๐๘ ๐๘๐๓ ๔๒๔๒ Email: siripattha_19@outlook.co.th
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