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บทคัดยอ 

การวิจัยเร่ือง  “ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
ปจจัยท่ีพึงประสงคตอนักเรียนดานจริยธรรมในโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย และศึกษาปจจัย        
ท่ีมีอิทธิพลตอความเขาใจหลักจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย โดยเก็บขอมูล
จากกลุมตัวอย าง ท่ี เปนนัก เ รียนชวง ช้ันท่ี  ๓  ( ช้ันมัธยมศึกษาท่ี๑ -๓ )   และชวง ช้ันท่ี  ๔                   
( ช้ันมัธยมศึกษาท่ี๔-๖)  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร จํานวน  ๖๓๗ ตัวอยาง  โดยใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือในการศึกษา             
การวิเคราะหขอมูลใชคาสถิติรอยละ  (Frequency)  คาเฉล่ีย(Mean)   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
(Standard Deviation)  โดยการทดสอบคา  t- test  การวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกทางเดียว   
One-way  ANOVA  ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 

  ๑  นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยภาพรวม และรายดานอยูในระดับปาน
กลาง เรียนลําดับจากมากหานอย คือ  ความซ่ือสัตยสุจริต  ดานความมีวินัย  ดานความรับผิดชอบ  
การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  และความเมตตากรุณา  

  ๒. นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยภาพรวม  ไม มีความแตกตางกัน          
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับความเช่ือม่ันท่ี ๙๕ %  แตเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา        ดาน
ความซ่ือสัตยสุจริต  ดานความมีวินัย  ดานความรับผิดชอบ  ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอ
สวนรวม  และดานความเมตตากรุณา  ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติติท่ีระดับ
ความเช่ือม่ันท่ี ๙๕ %   
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  ๓.  นักเรียนช้ันม.๑  ม.๒  ม.๓  ม. ๔  ม. ๕  ม.๖    มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดย

ภาพรวม แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕    เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา   
ดานความซ่ือสัตยสุจริต ดานความมีวินัย ดานความรับผิดชอบ  ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชน   
ตอสวนรวม และดานความเมตตากรุณา ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕   

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
๑. ผูบริหารและอาจารย ควรจะตองรวมมือวางแผนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม 

ท่ีเอ้ือตอการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนใหมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูงข้ึน 
๒. โรงเรียนควรสงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเปด

โอกาสใหเด็กไดแสดงออกในดานตางๆ เชน กิจกรรมการกีฬา กิจกรรมการทองเท่ียว  กิจกรรม
อนุรักษธรรมชาติ และกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ฯลฯ เพราะการจัดกิจกรรม เหลานี้จะชวย
พัฒนาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนไดเปนอยางดี  

๓. ตองมีการประชาสัมพันธถึงผูปกครองขอความรวมมือใหชวยพัฒนาพฤติกรรม   
เชิงจริยธรรมของนักเรียนอีกทางหนึ่งดวย 
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ABSTRACT 

                      The research entitled “A Study of the Factors Influencing the Ethical Characteristics 
of   Suankularb  Wittayalai  School  Pupils in Burapapirom under  Phranakorn of Bangkok”  was 
aiming to   study   the factors   influencing the Ethical characteristics of   Suankularb  Wittayalai  
School  Pupils and to study the factors Influencing the understanding of   Suankularb  Wittayalai  
School  Pupils’ Ethics  in Burapapirom under  Phranakorn of Bangkok.  Data were collected   
from  a  sample  including  637 pupils  in  level 3  (Grade 1-3)  and  level 4   (grade 4-6) of   
Suankularb  Wittayalai  School  Pupils’ Ethics  in Burapapirom under  Phranakorn of Bangkok.  
The tool of data collection was a  questionnaire.  Statistics used for data analysis included 
Percentage, Frequency, Mean, Standard Deviation,  t-test  and  One-way  ANOVA. The results of 
the study were as follows. 

  1.  Pupils’ ethical behavior was generally and individually moderate in the aspects 
of honesty, discipline, responsibility, social assistance and compassion. 

  2.  Pupils’ ethical behavior was not significantly different with the reliable rate of  
95%, while individually considering it was found that the aspects of honesty, discipline, 
responsibility, social assistance and compassion were not significantly different  with the reliable 
rate of  95%. 



ง 
 
3.  Grade 1, 2, 3, 4, 5, 6 pupils’ Ethical behavior was generally significantly different 

at  0.05 level,  while considering individually it was found that  the aspects of honesty, discipline, 
responsibility, social assistance and compassion were significantly different  at 0.05. 

Suggestions were as follows: 
  1.  Administrators and teachers should make an effective plan to strengthen 

pupils’ Ethical behavior. 
  2. The school should promote learning and teaching activities or other 

supplementary activities to enhance pupils’ opportunity of expression out such as  sports,  
tourism,  nature conservation, Buddhist activities etc., because  these activities would strengthen 
pupils’ Ethical behavior. 

  3.  Pupils’ parents should be asked for cooperation in the strengthening of pupils’ 
Ethical behavior.  
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  ๕.๒ อภิปรายผล ๘๑ 
  ๕.๓ ขอเสนอแนะ ๘๒ 

บรรณานุกรม ๘๔ 

ภาคผนวก ๘๘ 

  ภาคผนวก ก แบบสอบถาม ๘๙ 
  ภาคผนวก ข รายนามผูเช่ียวชาญ ๙๖ 
  ภาคผนวก ค หนังสือออกในการดําเนินการวิจัย ๑๐๙ 

ประวัติผูวิจัย ๑๑๒ 

 



สารบัญตาราง 

ตารางท่ี  หนา 
   

 ๓.๑๐ จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง ๕๔ 
 ๔.๑๐ จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามเพศ ๕๗ 
 ๔.๒๐ จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามอาย ุ ๕๘ 
 ๔.๓๐ จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามระดับการศึกษา ๕๘ 
 ๔.๔๐ จํานวนและรอยละของผูปกครองโดยจําแนกตามระดับการศึกษา ๕๙ 
 ๔.๕๐ จํานวนและรอยละของผูปกครองโดยจําแนกตามอาชีพ ๕๙ 
 ๔.๖๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนความคิดเหน็ของนักเรียนเกีย่วกับปจจัยท่ีสงผล

ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย  
ดานความมีวินยั โดยรวมและรายดาน 

 
 

๖๐ 
 ๔.๗๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกบั

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย
ดานความรับผิดชอบโดยรวมและรายดาน   

 
 

๖๑ 
 ๔.๘๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกบั

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย
ดานความซ่ือสัตยสุจริตโดยรวมและรายดาน   

 
 

๖๓ 
 ๔.๙๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกบั

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย
ดานความเมตตากรุณา  โดยรวมและรายดาน   

 
 

๖๔ 
 ๔.๑๐๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกบั

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย
ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  โดยรวมและรายดาน   

 
 

๖๕ 
 ๔.๑๑๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกบั

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย
โดยรวม  

 
 

๖๖ 
   
   



ฌ 
 

ตารางที่  หนา 
   

 ๔.๑๒๐ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนกัเรียนเกีย่วกับปจจัย 
ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จําแนกตามเพศ 

 
 

๖๗ 
 ๔.๑๓๐ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนกัเรียนเกีย่วกับปจจัย 

ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จําแนกตามอาย ุ

 
 

๖๘ 
 ๔.๑๔๐ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนกัเรียนเกีย่วกับปจจัย 

ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
 

๗๐ 
 ๔.๑๕๐ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนกัเรียนเกีย่วกับปจจัย 

ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จําแนกตามระดับการศึกษาของผูปกครอง 

 
 

๗๒ 
 ๔.๑๖๐ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนกัเรียนเกีย่วกับปจจัย 

ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
จําแนกตามอาชีพของผูปกครอง 

 
 

๗๔ 
   

 



ญ 
 

 

สารบัญแผนภูม ิ
แผนภูมิที่                     หนา 

   
 ๒.๑ กรอบแนวคิดการวิจยั ๕๒ 
   

   
 



บทท่ี ๑ 

บทนํา 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ในปจจุบันสังคมไทยไดเปล่ียนแปลงไปมากจากสังคมชนบทท่ีเติบโตเปนสังคม
เมืองข้ึน  จากสังคมท่ีมีการแบงปนชวยเหลือเกื้อกูล เปนสังคมตางคนตางอยู ชุมชนลมสลายไปมาก 
คือ คนแกเฝาบาน  หนุมสาวเขาเมือง เศรษฐกิจไดเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว จากการประกอบ
อาชีพเปนการประกอบธุรกิจเพื่อสงออกแขงขันกันระดับโลก อาชีพแตกตางกันตามความเจริญ 
แหงยุคและมีผลกระทบตอระบบวิถีชีวิตของผูคนในระดับตางๆ เปนจํานวนมาก ขาวสารขอมูล 
เปนตัวเช่ือมเศรษฐกิจไวดวยกันท่ัวโลก สงผลใหการเมืองและภาคสังคมเปล่ียนแปลงไปมาก      
เด็กและเยาวชนคนรุนใหมตางพยายามที่จะปรับตัวตามกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก จนละเลย
ส่ิงท่ีมีอยูใกลตัว  ซ่ึงเปนคุณคาท่ีมีอยูภายในตัวของตนเอง  เชน  คุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีงาม  
ของคนท่ีควรประพฤติและปฏิบัติ๑ 

การพัฒนาใดๆ ก็ตามถาบุคคลขาดการพัฒนาคุณภาพท่ีมีอยูภายในใหดีข้ึนมากอนแลว
การพัฒนานั้นจะไมเปนการพัฒนาท่ีสมบรูณข้ึนมาได  เพราะบุคคลตางๆ เปนส่ิงท่ีมีชีวิต และชีวิต
ประกอบไปดวยกายและใจ หากมุงแตการพัฒนาเพียงแตภายนอกอยางเดียวแลว “ใจ” ท่ีเปนตนเหตุ
แหงดี  หรือช่ัว หรือเปนประตูแหงการนําเขาส่ิงท่ีดีหรือส่ิงท่ีไมดีท้ังปวง  ถาไมไดรับการฝกฝนและ
มีการพัฒนาท่ีดี  แมจะอยูในสภาพแวดลอมท่ีดีก็ไมอาจท่ีจะพัฒนาไปในทิศทางท่ีดีได  ดังนั้น 
“จริยธรรม” ท่ีหมายถึงขอท่ีควรประพฤติและขอท่ีควรประพฤติอันดีงามของเรา  ต้ังแตเกิดจนถึง  
วันตาย  จึงเปนสวนหนึ่งท่ีมีความสําคัญมากของชีวิต  โดยเฉพาะชีวิตท่ีอยูในวัยการศึกษาเลาเรียน  
ของเด็กและเยาวชนในสมัยปจจุบัน การพัฒนาดานจริยธรรมจึงเปนส่ิงท่ีควรแกการนําไปพัฒนา 
เด็กนักเรียนท่ีอยูในสถานศึกษาท่ีมีอยูท่ัวไปในปจจุบันนี้๒ 

 

                                                            

๑ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, “จิตวิทยาการปลูกฝงวินัยแหงตน”, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัย
พฤติกรรมศาสตร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๓), หนา ๑. 

๒ณรงคศักด์ิ  ตะละภัฎ, “วินัยกับการพัฒนาเด็ก:การพัฒนาคุณภาพชีวิต”, (กรุงเทพมหานคร :     
ศวิพรการพิมพ, ๒๕๓๒), หนา ๑๖.  



๒ 

 

ในการพัฒนาดานจิตใจ เพื่อใหรูถึงความดีความช่ัว เปนส่ิงท่ีมีความสําคัญและอยูคูกับ
มนุษยมาทุกยุคทุกสมัย  เพราะถาคนเราถึงแมวาจะมีความรูดี มีชาติตระกูลดี  ถามีจริยธรรมท่ีไมดี  
ก็อาจจะกลายเปนคนช่ัวได เพราะพฤติกรรมท่ีขาดจริยธรรมที่ดีงามกํากับอยู เชน การใชกาย วาจา 

และใจไปในทางท่ีเปนทุจริตตางๆ ไดแก การกลาวคําเท็จ  การกลาวคําหยาบ            
การกลาวคําท่ีสอเสียดผูอ่ืน การกลาวคําเพอเจอ ไรสาระ การเบียดเบียนฉกฉวยเอาทรัพยของผูอ่ืน 
และมีการเห็นผิดจากทํานองคลองธรรม ส่ิงตางๆ เหลานี้ลวนแตเกี่ยวของกับพฤติกรรมโดยรวม 
ของมนุษยเราท้ังส้ิน๓ 

ดังนั้นการใหความสําคัญตอจริยธรรมของเด็กท่ีอยูในวัยท่ีกําลังศึกษาเลาเรียนจึงเปน
การสกัดกั้นหนทางแหงความเลวรายตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนของบุคคล หรือสังคมโดยรวมไดอีกวิธี
หนึ่ง  เพราะการฝกในดานจริยธรรมท่ีดีแกเด็กต้ังแตเยาววัย  ยอมเปนท่ีคาดหวังไดวา  สังคมภายใน
อนาคตภายภาคหนานั้น  ยอมจะเปนสังคมท่ีดี และมีแตความเจริญรุงเรือง เพราะทุกคนในสังคม    
มีรากฐานทางดานจริยธรรมท่ีดี เปนทุนเดิมอยูแลว   ดวยเหตุผลดังกลาวนี้  “จริยธรรม”                    
จึงมีความสําคัญท้ังในระดับตอตนเองและตอผูอ่ืน  คือสังคมโดยรวมดวย และทุกยุคทุกสมัย        
ใหความสําคัญกับเร่ืองดังกลาวมาแลวนี้โดยตลอดเพราะความเจริญของสังคมมนุษย ถาปราศจาก
จริยธรรมท่ีมนุษยควรประพฤติปฏิบัติเสียแลว  ความเปนมนุษยจะไมมีความหมาย  มนุษย ก็จะ  
เปนเพียงสัญลักษณของส่ิงมีชีวิติอยางหนึ่งโดยท่ัวไปท่ีไมแตกตางจากสัตวเดรัจฉานอ่ืนๆ เชน 
สัญชาตญาณในการกลัวภัยและสัญชาติญาณในการมีชีวิตอยูเพื่อการดํารงเผาพันธุของตนเอง ฯลฯ 

ความสําคัญตางๆ ดานจริยธรรมของเด็กหรือผูท่ีอยูในวัยกําลังเรียนดังกลาวมาแลวนี้
เปนเร่ืองท่ีนักเรียนควรตองประพฤติปฏิบัติ เปนหลักการปฏิบัติเพื่อใหเกิดความเจริญ หรือเปนหลัก
ของการปฏิบัติของทุกๆ คน ซ่ึงเม่ือกลาวโดยหลักการใหญๆ แลวไดแก หลักขอปฏิบัติอันควร
ประพฤติของชาวพุทธศาสนา เชน เบญจศีลและเบญจธรรม กุศลกรรมบถ ๑๐  และอริยมรรค         
มีองค  ๘ ประการ  เปนตน หลักจริยธรรมดังกลาวนี้ เปนหลักปฏิบัติท่ีควรปลูกฝงใหแกเด็กนักเรียน
ท่ีกําลังอยูในวัยท่ีกําลังศึกษาเลาเรียน  เพราะในวัยดังกลาวนี้ เปนชวงหัวเล้ียวหัวตอท่ีสําคัญมาก  
ของชีวิตและอยูในวัยคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กและความเปนผูใหญ  หากทําใหเด็กเกิด    
ความตระหนักและเห็นความสําคัญไดดวยใจจริงแลว  หนทางในอนาคตขางหนาของเด็ก ยอมเปน
ท่ีคาดหวังไดวาจะตองเปนผูประสบความสําเร็จในชีวิตท่ีดี  และมีสวนทําใหสังคมและประเทศชาติ  
มีความเจริญรุงเรืองข้ึนมาได๔ 
                                                            

๓เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๗.  
๔สําเริง  บุญเรืองรัตน, “การประเมินผลจริยศึกษาดานคุณธรรมจริยธรรม”, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๐), หนา ๑๓. 



๓ 
 

ดวยเหตุผลดังกลาว  ผูวิจัยจึงมีความสนใจตองการจะศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความ         
มีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย   แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร และแนวทางแกไขปญหาหรือขอเสนอแนะเพื่อใชเปนแนวทางในการแกไข
ปญหาดานจริยธรรมของนักเรียน เพื่อพัฒนาสังคมประเทศชาติใหเกิดความเจริญรุงเร่ืองตอไป     
ในอนาคต 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๒.๑ เพื่อ ศึกษาปจจัย ท่ีพึงประสงคตอนักเ รียนดานจริยธรรมในโรงเ รียน            
สวนกุหลาบวิทยาลัย 

๑.๒.๒ เพื่อศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอความเขาใจหลักจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย 

๑.๓ ขอบเขตการวิจัย 

การวิจัยคร้ังนี้มุงศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน        
สวนกุหลาบวิทยาลัย  แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  ซ่ึงจําแนกเปน  ๕ ดาน คือ  ๑). ความมีวินัย    
๒)  ความรับผิดชอบ   ๓)  ความซ่ือสัตย สุจริต   ๔)  ความเมตตากรุณา   ๕)  การปฏิบัติตน                
เปนประโยชน ตอสวนรวม  

ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแกนักเรียนชวงช้ันท่ี ๓ (ช้ันมัธยมศึกษาท่ี๑-๓)  
และชวงช้ันท่ี ๔  (ช้ันมัธยมศึกษาที่ ๔-๖)  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย      
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๒ จํานวน ๓,๗๓๙ คน 

กลุมตัวอยาง โดยการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางของ R.V.Krejcie และ 
D.W.Morgan แลวนํามาเทียบสัดสวนกับจํานวนประชากรของโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย    
แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๒  จํานวน 
๖๓๗ คน  

๑.๔ สมมติฐานการวิจัย 

นักเรียนท่ีมีอายุ  ตางกัน  มีความคิดเห็นตอปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรม             
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
แตกตางกัน 



๔ 

 

นักเ รียนท่ีมี เพศตางกัน  มีความคิดเห็นตอปจจัย ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรม              
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
แตกตางกัน 

นักเรียนท่ีมีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
แตกตางกัน 

ระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

อาชีพของผูปกครองท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน           
สวนกหุลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

๑.๕ คํานิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

ปจจัย หมายถึง ส่ิงตางๆ ท่ีชวยสนับสนุนและสงเสริม และเอ้ืออํานวยใหผูเรียน       
เกิดการเรียนรูไดดี เชน  ส่ือ สถานท่ีเรียน บรรยาย เวลาเรียน  ความพรอมของครู 

จริยธรรม  หมายถึง การประพฤติตนไมวาจะเปนโดยทางกาย วาจา ใจ การปรับ
พฤติกรรมใหเขากับเกณฑหรือมาตรฐานของความประพฤติท่ีถูกตอง หรือ ดีงาม ท่ีสังคมยอมรับ  
ยกยองวาเปนส่ิงท่ีควรปฏิบัติ ซ่ึงเปนหลักธรรมของพระพุทธเจานั่นเอง เปนการมองถึงธรรมะ     
ในดานการแสดงออก เปนความรูสึกผิดชอบช่ัวดี เปนเกณฑและมาตรฐานของการประพฤติปฏิบัติ
ในสังคม ซ่ึงบุคคลพัฒนาขึ้น จนกระทั่งมีพฤติกรรมเปนของตนเอง โดยสังคมจะเปนตัวตัดสินผล
ของการกระทํานั้นวาเปนการกระทําท่ีถูกหรือผิด 

ความมีวินัย  หมายถึง การปฏิบัติตนไดถูกตองตามวิธีการ กฎ ระเบียบหรือขอบังคับ
ของตนเองและสังคม 

ความรับผิดชอบ หมายถึง การเอาใจใสในการงาน  ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ         
ใชความสามารถอยางเต็มท่ี  ยอมรับผลการกระทํา และพยายามปรับปรุงผลงานใหดีข้ึน 

ความซ่ือสัตยสุจริต   หมายถึง  การปฏิบัติอยางตรงไปตรงมาท้ังทางกาย  วาจาใจท้ังตอ
ตนเองและผูอ่ืน 

ความเมตตากรุณา  หมายถึงการแสดงออกถึงการมีน้ําใจ การใหความชวยเหลือผูอ่ืน 
การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม หมายถึง การกระทําเพื่อคนอ่ืนหรือสวนรวม 

ชวยเอาใจใสเปนธุระในงานสวนรวมเสมอเม่ือมีเหตุจําเปน ไมนิ่งดูดายและไมหวังผลตอบแทน 



๕ 

 

นักเรียน หมายถึง นักเรียนท่ีกําลังเรียนอยูในชวงช้ันท่ี  ๓ (ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๓) 
และชวงช้ันท่ี ๔ (ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖) โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย             
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๒   

๑.๖ ประโยชนที่ไดรับ 

๑.๖.๑ ทําใหทราบปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตนและช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย            
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 

๑.๖.๒ ทําใหทราบแนวทางการนําหลักจริยธรรมไปใชแกไขปญหาและขอเสนอแนะ
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนและนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 

๑.๖.๓ เพื่อเปนแนวทางในการนําไปประยุกตใชสําหรับหนวยงานท่ีเกี่ยวของในเร่ือง
การปรับปรุงและพัฒนาปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน 



บทท่ี ๒ 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
แขวงวังบูรพา เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  ตามสภาพของสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว  
มีการลอกเลียนแบบวัฒนธรรมตางประเทศโดยไมเห็นคุณคาของวัฒนธรรมไทย ทําใหเกิดการ
ดําเนินงานท่ีจะปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดี สามารถนําไปประพฤติ
ปฏิบัติในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม  มีแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีตองศึกษาประกอบดวย 

๒.๑ ความหมายของจริยธรรม 
๒.๒ ความสําคัญของจริยธรรม 
๒.๓ คุณลักษณะทางจริยธรรม 
๒.๔ องคประกอบของจริยธรรม 
๒.๕ ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับจริยธรรม 
๒.๖ ประวัติโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
๒.๗ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
๒.๘ กรอบแนวคิดการวิจัย 

๒.๑ ความหมายของจริยธรรม 

คําวา จริยธรรม เปนคําท่ีเทียบไดกับคําในภาษาอังกฤษ ๒ คําคือ คําวา Moral หรือ 
Morality ซ่ึงมาจากภาษาลาติน และคําวา Ethics ซ่ึงมาจากภาษากรีก ไดมีผูใหความหมายและทัศนะ
เกี่ยวกับจริยธรรมไวตางๆ ท้ังท่ีคลายคลึงและแตกตางกัน ดังนี้ 

สารานุกรมปรัชญาใหนิยาม “จริยธรรม” วามาจากคําวา “จริยะ” ซ่ึงแปลวา พึงปฏิบัติ
และคําวา “ธรรมะ” ซ่ึงแปลวา กฎ จริยธรรมจึงหมายถึงหลักของความประพฤติหนึ่งของโดยถา
กําหนดข้ึนเปนสวนหนึ่งของศาสนาก็มีช่ือเรียกเปนพิเศษ วาศีลธรรม Encyclopedia of Psychology 
ใหความหมายของ คําวา จริยธรรมไวใน ๒ ระดับ คือ ในระดับบุคคล จริยธรรมจะหมายถึงกฎแหง
ความประพฤติท่ีแตละคนยึดถือ และในระดับสังคมจริยธรรมจะหมายถึงพฤติกรรมทุกรูปแบบท่ี
เปนท่ียอมรับของสังคมแตละสังคม ท้ังนี้จริยธรรมจะมีสวนเกี่ยวของกับการเกิดซูเปอร อีโก 
(Superego) ในจิตไรสํานึก และเปนรากฐานการเกิดอีโก โอดีล (Ego Idael) ในจิตสํานึก ซ่ึงถาจะ



๗ 

 

กลาวอีกนัยหนึ่งก็คือจริยธรรมจะมีบทบาทในการพัฒนาธรรมชาติฝายสูง และควบคุณธรรมชาติ
ฝายตํ่า ในตัวมนุษย 

จํารัส  ดวงธิสาร ใหความหมายคําวา๑  จริยธรรมตามรูปแบบศัพทตางออกไปวา 
“จริยธรรม” หรือ “จริยา” คือความประพฤติหรือปฏิบัติ แตความหมายท่ีแทจริงหมายถึงการ
เคล่ือนไหวของมนุษย ซ่ึงเปนไปโดย ๓ ทาง คือทางกาย ไดแก การกระทํา ทางวาจาไดแก การพูด 
รวมท้ังการเขียนและทางจิตใจไดแก แนวความคิดตางๆ ท่ีแสดงออกมา คําวา “ธรรม” หมายถึงส่ิงท่ี
บังคับท้ังโดยตรงและโดยออมใหมนุษยเคล่ือนไหวอยางมีกติกา ธรรมจึงเปนท้ังเสนบรรทัดท่ีขีดให
มนุษยในสังคมตางๆ ไดเคล่ือนไหวไปตาม และเปนเครื่องขัดเกลากมลสันดานของมนุษยดวย 
ธรรมมี ๔ ประการ คือ เนติธรรม ไดแก กฎหมาย ตันติธรรม ไดแก ประเพณีอันดีงามซ่ึงเปนแบบ
แผน ศีลธรรมไดแก ศีลธรรมทางศาสนา และคุณธรรมไดแก คุณงามความดีท่ีสะสมอยูในใจมนุษย 
ซ่ึงศาสนาพุทธเรียกวา บารมี คนท่ีมีจริยธรรมตามนัยนี้จึงไดแก คนท่ียึดถือกฎหมาย ประเพณีอันดี
งาม ศีลธรรมและคุณธรรมเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ ซ่ึงคลายคลึงกับทัศนะของสาโรช 
บัวศรี ท่ีกลาวถึงความหมายของคําวาจริยธรรม วาถาจะตีความหมายอยางแคบ จริยธรรม              
คงหมายถึง ศีลธรรมประการหน่ึง และคุณธรรมอีกประการหนึ่งอยาง เชน การละเวนการฆา หรือ
เบียนเบียนยอมเปนศีลธรรม สวนความเมตตากรุณายอมเปนคุณธรรมหรือ ถาจะตีความอยางกวาง
จริยธรรมยอมจะรวมเอาคานิยมท่ีจําเปนอ่ืนๆ เขาไวดวย อาจจะอยูในระดับท่ีลดหล่ันไปจากระดับ
ของศีลธรรมและคุณธรรม คานิยมท่ีจําเปนดังกลาวอาจไดแก ธรรมเนียม ประเพณี กฎหมาย 
อุดมการณ  วินัยและมารยาท เปนตน 

แสง  จันทรงาม อธิบายความหมายของคําวา จริยธรรม ตามรูปศัพทเชนกันโดยกลาว
วา๒ “จริยธรรม” แยกไดเปน ๒ คํา คือ “จริย” แปลวา ความประพฤติและ “ธรรม” หมายถึง คุณภาพ
ของจิตใจแตละคน ตรงกับคําวา “คุณธรรม” (Virtues) ซ่ึงหมายถึง คุณภาพจิตฝายดีท่ีควบคุมใหคน
มีความประพฤติดี โดยความประพฤติในท่ีนี้หมายถึงพฤติกรรมรวบของแตละคนท่ีแสดงออกมา
ทางความคิด คําพูด และการกระทําของกาย จริยธรรม หมายถึง คุณภาพจิตท่ีมีอิทธิพลตอความ
ประพฤติของคน จริยธรรมจะอยูในใจของคนแตละคนไมไดอยู ท่ีวาจาและกาย คําพูด และ          
การกระทําเปนเพียงการแสดงออกของจริยธรรมในใจเทานั้น 

                                                            

๑จํารัส  ดวงธิสาร, หนังสืออานเพ่ิมเติม ชุดพระพุทธศาสนาและจริยธรรมระดับมัธยมศึกษาเร่ือง  
ความรูเร่ืองชาดก,  (กรุงเทพมหานคร : กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ,  ๒๕๒๙), หนา  ๘๗. 

๒แสง จันทรงาม,  การสอนจริยธรรมในโรงเรียน,  เอกสารนําเสนอการประชุมสัมมนาจริยธรรมใน
สังคมปจจุบัน, (สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย, ๒๕๒๒), หนา  ๓๐. 



๘ 
 

วิทย  วิศทเวททย   อธิบายความหมายของจริยธรรมวา๓ คือ พันธะหรือหนาท่ีท่ีเรา
ปฏิบัติตอส่ิงหนึ่งส่ิงใด ในทางพระพุทธศาสนา จริยธรรม คือ การนําเอาความรูในความจริงหรือกฎ
ธรรมชาติมาใชใหเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตท่ีดีงามซ่ึงจะก็ใหเกิดประโยชนตอตนเอง หรือ 
ตอสังคม 

ดวงเดือน  พันธุมนาวิน ไดใหความหมายของจริยธรรมวา๔  จริยธรรม หมายถึง 
ลักษณะทางสังคมหลายลักษณะของมนุษย รวมท้ังพฤติกรรมทางสังคมประเภทตางๆ ซ่ึงสังคม
ตองการใหมีในสมาชิก คือ เปนพฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบใหการสนับสนุนและผูกระทําเกิด
ความพอใจวาการกระทํานั้นเปนส่ิงท่ีถูกตองเหมาะสม 

มารศรี  จันทรัศมี  กลาววา๕  จริยธรรมหมายถึง การกระทํา  การประพฤติปฏิบัติตอ
ตนเอง  ตอผูอ่ืน  และตอสังคม  ท้ังความคิดและเหตุผลท่ีสอดคลองกับการปฏิบัติ  ซ่ึงไมจําเปนตอง
เปนเร่ืองศาสนา  แตเปนเร่ืองท่ีสังคมนิยมชมชอบใหการสนับสนุน  และผูกระทําเกิดความพอใจ
และเปนการนําสันติสุขมาใหสังคม  และบุคลากรไดตามควรแกกรณี  รวมท้ังการกระทําในเร่ืองท่ี
เกี่ยวของกับขนบธรรมเนียม  ประเพณี  กฎหมาย  อุดมการณ  วินัย  มารยาท  การดําเนินชีวิต  ท้ัง
ทางกายวาจา ใจ อยางถูกตองเหมาะสม 

สมบูรณ ศาลยาชีวิน กลาววา๖ จริยธรรม หมายถึง การประพฤติตนไมวาจะเปนโดย
ทางกาย วาจา ใจ ในทางที่ดีงามท่ีสังคมยอมรับยกยองวาเปนส่ิงท่ีควรปฏิบัติ ซ่ึงเปนหลักธรรมของ
พระพุทธเจานั้นเอง เปนการมองถึงธรรมะในดานการแสดงออก 

คารเตอร วี กูด กลาวถึงจริยธรรมวา๗  จริยธรรม หมายถึง การปรับพฤติกรรมใหเขากับ
เกณฑหรือมาตรฐานของความประพฤติท่ีถูกตอง หรือ ดีงาม 

                                                            

๓วิทย  วิศทเวทย,หนังสือเรียนสังคมศึกษารายวิชา  ส. ๔๐๒ (กรุงเทพมหานคร:  อักษรเจริญทัศน,  
๒๕๓๐), หนา  ๒. 

๔ดวงเดือน พันธุมนาวิน,  จิตวิทยาจริยธรรมและจิตวิทยาภาษา,  (กรุงเทพมหานคร:ไทยวัฒนา
พานิช) ,๒๕๒๒, หนา  ๑๒. 

๕มารศรี จันทรัศมี,  การศึกษาจริยธรรมของครู และนักเรียนประถมศึกษา, วิทยานิพนธการศึกษา
มหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๔๐), หนา  ๔๓. 

๖สมบรูณ  ศาลายาชีวิน,  รายงานการวิจัยพัฒนาการใชเหตุผลทางจริยธรรม,  (สํานักงาน
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๒๖), หนา ๖๐. 

๗เรื่องเดียวกัน, หนา ๘๗. 



๙ 
 

ลอเรนซ โคลเบิรก กลาวถึงจริยธรรมวา๘ จริยธรรมเปนความรูสึกผิดชอบช่ัวดี เปน
เกณฑและมาตรฐานของการประพฤติปฏิบัติในสังคม ซ่ึงบุคคลพัฒนาข้ึน จนกระท่ังมีพฤติกรรม
เปนของตนเอง โดยสังคมจะเปนตัวตัดสินผลของการกระทํานั้นวาเปนการกระทําท่ีถูกหรือผิด 

ซอง เพียเจท กลาวถึงจริยธรรมไววา๙ จริยธรรมเปนลักษณะประสบการณของมนุษย 
และหนาท่ีเกี่ยวกับกฎเกณฑในการใหความรวมมือเกี่ยวกับการจัดเตรียมทางสังคมในเร่ืองความ
สนใจและอนามัยของบุคคลแตละบุคคล ความสัมพันธรวมกันในรูปของส่ิงท่ีควรกระทําและสิทธ 

โรเจอร บราวน แสดงทัศนะเกี่ยวกับจริยธรรมวา๑๐ หมายถึง ระบบของกฎเกณฑท่ีไม
แบงแยกการกระทําท่ีถูกออกจากการกระทําท่ีผิดในทํานองเดียวกับระบบไวยากรณท่ีใชในการแยก
ประโยคท่ีเขียนอยางถูกตองออกจากประโยคที่เขียนผิด นอกจากนี้จริยธรรมยังไมคงท่ี และมีการ
พัฒนาเปล่ียนแปลงคลาย ๆ กับระบบไวยากรณโดยท่ีการพัฒนาแปล่ียนแปลงของจริยธรรมใน
บางคร้ัง อาจเปนไปอยางรวดเร็วกวาระบบไวยากรณ การเปล่ียนแปลงของจริยธรรมในสังคมหน่ึง 
ๆ อาจเกิดจากความขัดแยงภายในจิตใจของบุคคลหรือผลกระทบจากอิทธิพลของจริยธรรมใน
สังคมอ่ืน ตลอดจนการกอตัวของสภาพการณ หรือส่ิงแวดลอมใหม ๆ จริยธรรมของแตละสังคมมัก
มีความหลากหลายและมีประเด็นท่ีทําใหคนในสังคมหยิบยกมาโตแยงกันได เพราะคนแตละคนมัก
มีแนวทางในการตัดสินปญหาทางจริยธรรมท่ีแตกตางกัน การสงเสริมจริยธรรมในตัวบุคคลจะ
ดําเนินไปไดดวยการพัฒนาใน ๓ มิติ คือ ดานความรู ความประพฤติ และความรูสึก  

จะเห็นไดวา  ในทัศนะของบราวนนั้น จริยธรรมเปนส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงได และบราวน
ยังมีความเห็นวา จริยธรรมของคนแตละกลุมไมจําเปนตองเหมือนกันซ่ึงแตกตางกับทัศนะของเดอ
เรค ไรท๑๑ ท่ีมีความคิดวา แมจารีตประเพณีของสังคมจะแตกตางกัน แตจริยธรรมพื้นฐานของแตละ
สังคมจะเหมือนกัน โดยจริยธรรมที่ เปนหลักของสังคมก็คือ จริยธรรมท่ีทําใหสังคมคงไวซ่ึงความ
เท่ียงธรรม ความเช่ือถือไววางใจและความชวยเหลือเกื้อกูล 

นอกจากนี้ ยังมีผูใหความหมายของคําวา จริยธรรมโดยเปรียบเทียบกับคําอ่ืน ๆ ท่ี
เกี่ยวของ ดังเชน อํานวย ทะพิงคแก และชยันต วรรธนะภูติ ไดเปรียบเทียบ จริยธรรมกับคานิยม
และกฎหมายวา๑๒ จริยธรรมในฐานะเปนกลไกของสังคม จะทําหนาท่ีเปนบรรทัดฐานของความ

                                                            

๘เรื่องเดียวกัน, หนา ๖๙. 
๙เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๕. 
๑๐เรื่องเดียวกัน, หนา ๖๕. 
๑๑เรื่องเดียวกัน, หนา ๙๘. 
๑๒อํานวย ทะพิงคแก และชยันต วรรธนะภูติ, จริยธรรมสําหรับวิชาชีพ, (กรุงเทพมหานคร:         

ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๒), หนา  ๗๕. 



๑๐ 
 

ประพฤติเปนส่ิงกําหนดวา อะไรควรประพฤติปฏิบัติจริยธรรมจึงมีความคลายคลึงกับคานิยมหรือ
ระเบียบขอบังคับและกฎหมาย แตแตกตางกับคานิยมในสวนท่ีวาจริยธรรมนั้นเปนเร่ืองของส่ิงท่ี
ควรประพฤติปฏิบัติ เพื่อใหเกิดความดีและความถูกตองในสังคม มีจุดหมายปลายทางอยูที่คุณความ
ดีของสังคมในสวนรวม สวนคานิยมเปนเพียงส่ิงท่ีคนนิยมปฏิบัติ หาไดมีเง่ือนไขวาจะตอง
กอใหเกิดความดีแกสังคมไม และจริยธรรมแตกตางไปจากระเบียบขอบังคับหรือกฎหมายอ         
ในลักษณะท่ีวาส่ิงเหลานี้มีขอหามและมีบทลงโทษทางพฤติกรรมสําหรับผูท่ีฝาฝนสวนจริยธรรม
ไมมีขอหามหรือลงโทษ ถาจะมีก็เปนบทลงโทษทางใจสําหรับผูฝาฝนเทานั้น 

แมจะมีผูใหความหมายและทัศนะเกี่ยวกับจริยธรรมไวอยางหลากหลาย แตก็พอจะ
สรุปไดวา จริยธรรม คือ แนวทางหรือกฎเกณฑในการประพฤติปฏิบัติท่ีถูกตองดีงามเปนลักษณะ  
ท่ีสังคมตองการ หรือเปนท่ียอมรับของสังคม กอใหเกิดประโยชนตอตนเอง ผูอ่ืน และสังคม ในการ
พัฒนาส่ิงตาง ๆ ในโลกน้ีก็จําเปนตองพึงพาคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ีสมบูรณ๑๓ 

๒.๒ ความสําคัญของจริยธรรม 

จริยธรรม  เปนส่ิงท่ีมีคุณคาตอการดําเนินชีวิตของมนุษยท่ีจะชวยใหบุคคลดําเนินชีวิต
อยางมีความสุข อีกท้ังเกิดประโยชนยังชวยใหสังคมมีความสุข เพราะผูท่ีมีจริยธรรมจะไมสราง
ความทุกความเดือดรอนแกตนเองและสังคม แตจะสรางประโยชน ดังนั้นจริยธรรมจึงมีความสําคัญ
ท้ังตอบุคคลและตอสังคม  

 ๑.  ความสําคัญตอบุคคล บุคคลใดเปนผูมีจริยธรรม ดวยทุจริตใจ ยอมเกิด
ประโยชน ดังนี้๑๔ 

   ๑) จริยธรรมชวยใหบุคคลมีความสุข ท้ังสุขใจและสุขกาย ผูมีจริยธรรม        
มีความสุขใจเพราะเปนผูรักความดี มีคุณธรรม มีศีลธรรม ประพฤติตามคําส่ังสอนของศาสนาท่ีตน
นับถือ ความมีศีลธรรมจะทําใหจิตใจของบุคคลสงบ มีความสุขในตนเอง เปนความสุขสงบในจิตใจ 
แมจะไมม่ังมีดวยวัตถุทรัพยสินเงินทอง ก็ยังคงมีความสุขได เปนความสุขท่ีเกิดข้ึนจากการคิดดี   

                                                            

๑๓อารี การีมี, “การปฏิบัติตนทางจริยธรรมตามการรับรูของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย       
ในอิสลามวิทยาลัยแหงประเทศไทย”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, ๒๕๔๓), หนา ๗-๑๑. 

๑๔ปยะวรรณ  อุปละ, “ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
ธนบุรี กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๔๙), หนา ๑๐-๑๔ 



๑๑ 
 

ทําดี เปนท้ังความสุขใจและสุขกาย เพราะจิตใจท่ีมีความสุขยอมมีผลทําใหรางกายแข็งแรง สบาย 
สดช่ืนไปดวย ดังคํากลาวในพุทธศาสนาท่ีวา “ใจเปนนายกายเปนบาว” 

   ๒) จริยธรรมชวยเหนี่ยวร้ังจิตใจของบุคคลมิใหตกตํ่ากระทําในส่ิงท่ีผิดท่ีช่ัว
ในการดําเนินชีวิตประจําวัน คนเราตองประเชิญกับเหตุการณและส่ิงแวดลอมท่ีอาจยั่วยุใหเกิดกิเลส
หรือในยามวิกฤติคับขันมากๆ อาจเผลอใจกระทําบางส่ิงบางอยางเพ่ือตัวเองแตถาการกระทํานั้นจะ
มีผลเสียหายแกผูอ่ืน จริยธรรมก็จะชวยเหนี่ยวร้ังจิตใจตกตํ่าไป ในขณะน้ันใหยับยั้งการกระทําช่ัว 

   ๓) จริยธรรมชวยใหบุคคลดําเนินชีวิตอยูอยางม่ันใจ ผูมีจริยธรรมยอมกระทํา
แตส่ิงท่ีถูกตองดีงามและไดฝกจิตใจใหม่ันคงอยูเสมอ จึงมีความม่ันใจวาชีวิตจะไมประสบความ
ทุกข ความเดือดรอนจนทนไมได แมจะมีความทุกขมีปญหาบาง ก็เปนทุกขจากการเกิด แก เจ็บ ตาย 
หรือทุกขท่ีเปนไปตามธรรมดาของโลก แตผูมีจริยธรรมไมทําความทุกขความเดือดรอนแกผูอ่ืน     
ก็ม่ันใจวา ตนจะไมประสบภัยท่ีเกิดจากการสรางเวรภัยเดือดรอนแกผูอ่ืนเชนกัน จึงมีแตความสงบ
รมเย็นท้ังในปจจุบันและอนาคตตรงกับคําส่ังสอนของทุกศาสนาวา ทําดีไดดี ทําช่ัวไดช่ัว นั้นเอง 

   ๔) จริยธรรมชวยใหบุคคลมีความเจริญกาวหนาในชีวิต ท้ังในดานชีวิคสวน
ตัวครอบครัวและหนาท่ีการงาน ผูมีจริยธรรมยอมอยูในหลักธรรมคําสอนของศาสนา ต้ังตนไว
ถูกตอง มีสติ รูจักแกไขปรับปรุงตนเอง การทําดี ทําถูกตอง จึงชวยใหชีวิตสวนตัวมีความสุข ไมที
เร่ืองเดือดรอนใจ จิตท่ีมีความสุขไรกังวล ยอมมีพลังปญญา ดําเนินชีวิตสวนตนและครอบครัวใหมี
ความสุขเจริญกาวหนา เปนผลสืบเนื่องใหสามารถใชความคิดพัฒนางานไดเต็มท่ี ประกอบกับความ
เปนคนดี ประพฤติดีไมมีความเส่ือมเสียใด ยอมเปนท่ีไววางใจของผูบังคับบัญชาและเพ่ือนรวมงาน 
เปนโอกาสใหมีความเจริญกาวหนาในการทํางาน คนท่ีมีจริยธรรมจึงเปนผูมีความเจริญกาวหนา  
ในชีวิต 

   ๕) จริยธรรมชวยใหชีวิตของบุคคลเปนชีวิตท่ีมีคุณคาสมกับท่ีไดเกิดมาเปน
มนุษย ผูมีจริยธรรม คิดดี ทําดีอยูเสมอ นอกจากจะเปนเหตุใหชีวิตของตนประสบความสุขความดี
งามเจริญกาวหนาลา ยังสามารถทําในส่ิงท่ีเปนประโยชนตอบุคคลอ่ืนและสังคมไดดวย บุคคล       
ท่ีชวยตนเองไดแลว มีความพรอมในชีวิตตนเองแลว จึงสามารถชวยผูอ่ืนและสังคมได ไมวาจะอยูท่ี
ใด สังคมใดสวนตัวก็สบาย สังคมนั้นก็สบาย ไมมีปญหาเดือดรอน บุคคลเชนยอมมีความภาคภูมิใจ
ในชีวิตของตนเองวาเปนชีวิตท่ีมีคุณคาสมกับท่ีไดเกิดมาเปนมนุษย 

ในเร่ืองการดําเนินชีวิตใหมีคุณคา ลุประโยชนท่ีเปนจุดหมายของการมีชีวิตนี้ พระธรรมปฎก 
ไดอธิบายไววามี ๓ ประการคือ 



๑๒ 

 

   ๑) ประโยชนตน คือ การท่ีไดฝกฝนอบรมตนเองดี บรรลุผลแหงการศึกษา   
ท่ีแทจริงถึงความเจริญงอกงามแหงสติปญญา และคุณธรรมตางๆ เชน สมบูรณดวยวิชาและจรรยา
พึ่งตนเอง ไดท้ังทางรางกาย และจิตใจ ท้ังใยแงเศรษฐกิจ สังคมและจริยธรรม 

   ๒) ประโยชนผูอ่ืนหรือประโยชนทาน คือ เปนผูประกอบดวยเมตตากรุณา
และมีความสามารถท่ีจะทําชีวิตของตนใหเกื้อกุลแกผูอ่ืน ไดดวยการชวยเหลือทําตนใหเปน
ประโยชนเปนท่ีพึงแกผูอ่ืนได ท้ังทางวัตถุและทางจิตใจ 

   ๓) ประโยชนรวมกันท้ังสองฝาย คือ ประโยชนรวมกันอันเกิดจากส่ิงท่ีเปน
ของกลางในทางวัตถุ เชน ถนนหนทาง ในทางนามธรรมเชน ศิลปวิทยาและศีลธรรม ดําเนินชีวิต
ของตนใหเปนไปเพื่อประโยชนสุขและความดีงามรวมกัน อยางนอยไมใหการแสวงหาประโยชน
ตนเปนไปเพื่อกระทบกระเทือนเสียหายตอประโยชนสุขของสวนรวม ถาผูใดสามารถดํารงชีวิต    
ใหเปนประโยชนท้ัง ๓ ขอดังกลาว ก็ถือไดวา ไดลุจุดหมายของการมีชีวิตแลว เปนชีวิตท่ีลํ้าเลิศ
สมบูรณ 

จริยธรรมจริงมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของบุคคล ท้ังในปจจุบันและอนาคต  
เพื่อการมีชีวิตท่ีมีความสุขกายสบายใจ มีความเจริญกาวหนาและการบรรลุถึงการมีชีวิตท่ีมีคุณคา
สมบูรณ ซ่ึงเปนอุดมคติของความเปนมนุษย ดังท่ี สาโรช บัวศรี กลาววา จริยธรรมเปนเคร่ืองมือท่ี
สําคัญยิ่งของมนุษยเปนเคร่ืองมือควบคุมใหความประพฤติชอบมนุษยไดเปนไปในทางสันติสุขและ
เปนเคร่ืองมืออยางหนึ่งท่ีทําใหมนุษยแตกตางกับสัตวอยางเดนชัด 

 ๒. ความสําคัญตอสังคม ผูมีจริยธรรมอยูในสังคมใดยอมกอใหเกิดประโยชนสุข
ตอสังคมท่ีเขาผูนั้น จริยธรรมจึงมีความสําคัญตอสังคม ดังนี้ 

   ๑) จริยธรรมชวยใหสังคมสงบสุข ถาสมาชิกทุกความหรือสมาชิกสวนใหญ
ในสังคมเปนผูมีจริยธรรม ยอมทําใหสังคมน้ันมีความสงบสุข แตละคนเปนผูมีความสุข สงบเย็น 
รูจักอ่ิม รูจักพอ และรูจักยับยั้งช่ังใจ เหนี่ยวร้ังตนเองมิใหกระทําช่ัว ไมสรางความเดือดรอนแกผูอ่ืน
อีกท้ังมีความเมตตาเอ้ือเฟอเผ่ือแผชวยเหลือกัน เห็นอกเห็นใจกัน ไมเอาเปรียบไมแขงขันทํารายกัน 
คนในสังคมรูผิดรูชอบ รูเหตุรูผล รูจักปรับตัวเขาหากัน รูจักดําเนินชีวิตอยูดวยความดี สังคมนั้น
ยอมจะมีแตความสงบสุข 

   ๒) จริยธรรมชวยใหสังคมมีความเปนระเบียบเรียบรอย ผูมีจริยธรรมยอมชวย
ดําเนินชีวิตดวยความระมัดระวังท่ีจะไมทําผิดกฎหมาย อีกท้ังยังปฏิบัติตามคําส่ังสอนทางศาสนา    
ท่ีตนนับถือ จัดวาเปนผูดําเนินชีวิตอยางมีระเบียบเปนผูมีวินัยในตนเอง คนเชนนี้ยอมไมสรางความ
เดือดรอนวุนวายแกสังคม ไมทําผิดกฎหมาย ระเบียบประเพณีอันดีงามของสังคมไมวาจะเปนเร่ือง
ใหญหรือเล็กนอยก็ตาม เชน ไมฝาฝนกฎจราจรไมเปนตนเหตุของจราจรติดขัด ไมท้ิงขยะเกล่ือน



๑๓ 
 

กลาด ไมทําใหบานเมืองสกปรก ไมลวงลํ้าสิทธิเสรีภาพของผูอ่ืน ไมสรางความเดือดรอนใดๆ      
ใหเกิดข้ึนแกผูอ่ืนและสังคมการเปนผูมีจริยธรรมเชนนี้ทําใหสังคมมีระเบียบเหมาะสมกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยเปนพลเมืองท่ีดี ชวยสรางความเปนระเบียบเรียบรอยแกสังคม 

   ๓) จริยธรรมชวยใหคนในสังคมมีความสามัคคี เ ม่ือสมาชิกสวนใหญ          
ในสังคมเปนผูมีจริยธรรมดําเนินชีวิตดวยความระมัดระวังมีระเบียบเรียบรอย ตางฝายตางรูหนาท่ี
ปฏิบัติภาวะหนาท่ีของตนดวยความรับผิดชอบ ตางยึดถือหลักจริยธรรม มีความเมตตาชวยเหลือเกื้อ
กุลกัน มีการประพฤติปฏิบัติไปในทางเดียวกันซ่ึงเปนทางท่ีดีงาม สรางสรรคประโยชนเพื่อ
สวนรวม ไมมีความขัดแยงแยงชิงผลประโยชนเพื่อตนเองหรือพวกพองทุกคนมุงทําเพื่อความดีงาม
ความถูกตองเชนนี้แลว สมาชิกทุกคนในสังคมยอมมีความรักใครสามัคคี พรอมใจกันเกิดความ
รวมมือรวมแรงกัน จริยธรรมจึงมีสวนชวยใหคนในสังคมมีความสามัคคีกัน 

   ๔) จริยธรรมชวยใหสังคมมีความเจริญกาวหนา เม่ือสังคมมีความสงบสุขเปน
ระเบียบเรียบรอยคนในสังคมดําเนินชีวิตอยูอยางผาสุกไมมีความเครียดหรือวิตกกังวลจนเกินไป 
ทุกคนยอมใชสติปญญาและความสามารถอยางเต็มท่ีในการพัฒนาตนเอง พัฒนาหนาท่ีการงาน 
สรางสรรคส่ิงดีงามแกตนเอง ซ่ึงมีผลตอสังคมดวย เพราะเม่ือการงานสวนบุคคลเจริญกาวหนา
ม่ันคง ยอมสงผลใหการงานสวนรวมของสังคมเจริญกาวหนาม่ันคงดวย อีกท้ังคนในสังคมมีความ
สามัคคีกัน ก็ยิ่งชวยใหการแกไขปญหาตางๆ ในสังคมสําเร็จลุลวงไปดวยดี อีกท้ังชวยกันพัฒนา
สรางสรรคความเจริญกาวใหแกสังคมและประเทศชาติ จึงกลาวไดวา การมีจริยธรรมของคน        
ในสังคมชวยสรางความเจริญกาวหนาแกสังคมนั้นเอง 

จริยธรรมจึงมีความสําคัญตอความสงบสุข เปนระเบียบเรียบรอย และเจริญกาวหนา
ของสังคม ดังท่ี บุญกอบ วิสมิตตะนันทน ไดสรุปความสําคัญของการมี จริยธรรมไววา กลไกหน่ึง
ท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาของแตละบุคคล คือใจงามดวยธรรม เม่ือทุกคนมีจิตใจงาม 
พฤติกรรมก็ดีงามไปดวย สังคมแตละสังคมก็สุขสงบแลวก็จะสงผลไปยังประเทศชาติอันเปน
สวนรวมของสังคมใหเจริญรุงเรืองกาวหนาสมบูรณม่ันคง สอดคลองกับท่ี ชําเลือง วุฒิจันทร กลาว
วา คุณธรรมและจริยธรรมเปนเคร่ืองกําหนดความเจริญหรือความเส่ือมของสังคม สังคมท่ีเจริญ   
จะมีคนทรงคุณธรรมอยูมาก มีคุณธรรมสูง ความประพฤติดี ไมเบียดเบียนท้ังตนเองและผูอ่ืนเปน
ลักษณะของความมีจริยธรรมดี ทุกคนในสังคมมีความสุข สังคมน้ันสงบสุข จะประกอบกิจการส่ิงใด   
มีแตความสําเร็จและกาวหนาไปเสมอ สวนในสังคมที่เส่ือมก็จะเปนไปในทางตรงกันขาม และ    
ลมสลายไปในท่ีสุด 

 



๑๔ 
 

๒.๓ คุณลักษณะทางจริยธรรม 

การสอนจริยธรรมเปนส่ิงจําเปนสําหรับนักเรียนนักศึกษาองคประกอบสําคัญในการ
พัฒนาเด็กและเยาวชน  การกําหนดคุณลักษณะทางจริยธรรมของเยาวชนไทยน้ัน  ตองมีความ
เหมาะสมและสอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบัน 

สมภพ  ชีวรัฐพัฒน ไดกลาววาลักษณะทางจริยธรรมของคนไทยท่ีมีความจําเปนตอง
ปลูกฝงจริยธรรมใหพรอม  เพื่อไดนําไปใชในชีวิตประจําวันใหเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน 
๑๐  ประการ ดังนี้๑๕ 

 ๑. มีระเบียบวินัย  
 ๒. มีความซ่ือสัตย สุจริตและยุติธรรม 
 ๓. ขยัน ประหยัด และยึดม่ันในสัมมาอาชีพ 
 ๔. สํานึกในหนาท่ีและความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ 
 ๕. รูจักคิดริเร่ิม วิจารณและตัดสินใจอยางมีเหตุผล 
 ๖. กระตือรือรนในการปกครองระบบประชาธิปไตย รักและเทิดทูนชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 
 ๗. มีพลานามัยสมบรูณท้ังรางกายและจิตใจ 
 ๘. รูจักพึ่งตนเองและมีอุดมคติท่ีดีงาม 
 ๙. มีความภาคภูมิและรูจักทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและทรัพยากรของชาติ 
 ๑๐. มีความเสียสละ เมตตาอารี กตัญูกตเวที กลาหาญและสามัคคีกัน 
ดวงเดือน  พันธุมนาวิน ไดกลาวไววา คุณลักษณะทางจริยธรรมของมนุษย             

แบงออกเปน  ๓  ประเภท ดังนี้๑๖ 
 ๑. ความรูเชิงจริยธรรม เปนความรูท่ีทราบวาการกระทําชนิดใดในสังคมของตน

ถือวาดีควรกระทํา และการกระทําชนิดใดถือวาไมดีก็ควรละเวนจากการกระทํา มีลักษณะ
พฤติกรรมใดท่ีความหมายเหมาะสมหรือไม  เหมาะสมมากนอยเพียงใดในสังคม  ปริมาณความรูนี้
ข้ึนอยูกับอายุการศึกษาและพัฒนาการทางสติปญญาของคนดวย 

                                                            

๑๕สมภพ  ชีวรัฐพัฒน ,  จริยะรรมกับชีวิต,  (กรุงเทพมหานคร : นานาสิ่งพิมพ, ๒๕๓๙),           
หนา  ๑๒๐. 

๑๖ดวงเดือน พันธุมนาวิน, พฤติกรรมศาสตร เลม  ๒. จิตวิทยา จริยธรรมและจิตวิทยาภาษา, 
(กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพาณิช, ๒๕๒๔), หนา ๓๒. 



๑๕ 

 

 ๒. เจตคติเชิงจริยธรรม  เปนความรูสึกนึกคิดของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือ
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมตางๆ ท้ังในดานบวกและดานลบ เชน การรูสึกเห็นดวยหรือรูสึกไมเห็นดวย
ตอการหนีโรงเรียน 

 ๓. การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม  หมายถึง การท่ีบุคคลมาใชเหตุผลในการเลือก     
ท่ีจะทําหรือเลือกท่ีจะไมกระทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งเหตุผลท่ีกลาวมานั้น จะแสดงใหเห็น 
ถึงเหตุจูงใจ หรือแรงจูงใจท่ีอยูเบ้ืองหลังการกระทําตางๆ ของบุคคล การศึกษาเหตุผลเชิงจริยธรรม  
จะทําใหทราบวาบุคคลท่ีมีการกระทําเหมือนกันอาจมีเหตุผลเบื้องหลังการกระทําอยูในระดับ        
ท่ีแตกตางกันได 

สุมน  อมรวิวัฒน  ไดกลาวถึงคุณลักษณะของจริยธรรมที่มนุษยควรมีและประพฤติ
ปฏิบัติวา๑๗มนุษยตองมีชีวิตท่ีงามเปนชีวิตท่ีสะอาด คืออคติดี ทําดี มีชีวิตท่ีสงบคือมีสติยั้งคิดดวย
การเขารูจักควบคุมกิริยา  วาจา  ฝกสติ สํารวมตน ไตรตรองทุกเง่ือนปมของชีวิต สรางตนให
เขมแข็งพรอมจะชวยตนเอง ผูอ่ืน เปนผูเสียสละและดําเนินชีวิตตามสายกลางตั้งม่ันในสัมมาทิฏฐิ 
คือ คิดชอบ ทําชอบ การดําเนินชีวิตจะมีแตความสงบสุข 

จากคุณลักษณะทางจริยธรรมดังกลาว สรุปไดวา คุณลักษณะทางจริยธรรมเปน
คุณลักษณะของความประพฤติท่ีมนุษยตองปฏิบัติตามกฎเกณฑหรือตามหลักจริยธรรม ผูปฏิบัติ
ตามจะดําเนินชีวิตอยางมีความสงบสุข๑๘ 

๒.๔ องคประกอบของจริยธรรม 

กรมวิชาการ กลาววา จริยธรรมของบุคคลประกอบดวยส่ิงสําคัญ  ๓  ประการคือ๑๙ 
 ๑. สวนประกอบดานความรู (Moral Reasoning) คือความเขาใจในเหตุผล       

ของความถูกตองดีงาม สามารถตัดสินแยกความถูกตองออกจากความไมถูกตองไดดวยการคิด 

                                                            

๑๗สุมน  อมรวิวัฒน,  การพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตร: ทักษะกระบวนการเผชิญ
สถานการณ, (นนทบุรี : โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,  ๒๕๔๒), หนา๖๕. 

๑๘พระสุริยะ  สิริโรจนงาม, “การนําหลักจริยธรรมไปใชของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๖             
ในโรงเรียนสมเด็จพระพุทธชินวงศ วัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม” วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗), หนา ๑๐-๑๑. 

๑๙วาที่รอยตรีคมกฤช  ใจคําปน, “การสรางแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมพ้ืนฐานสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตน” , วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๔), 
หนา ๑๑-๑๒. 



๑๖ 
 

 ๒. สวนประกอบทางดานอารมณความรูสึก (Moral Attitude and Belief) คือความ
พึงพอใจ ศรัทธา เล่ือมใส เกิดความนิยมยินดีท่ีจะรับนําจริยธรรมมาเปนแนวประพฤติปฏิบัติ 

 ๓. สวนประกอบทางดานพฤติกรรมแสดงออก (Moral Conduct) คือพฤติกรรม
การกระทําท่ีบุคคลตัดสินใจจะกระทําถูกหรือผิดในสถานการณแวดลอมตางๆ เช่ือวาอิทธิพลสวน
หนึ่งของการกระทําหรือไมกระทําพฤติกรรมแบบใด จะข้ึนอยูกับอิทธิพลของสวนประกอบท้ัง ๒ 
ประการท่ีกลาวขางตน และบางสวนอาจข้ึนอยูกับองคประกอบอ่ืนๆ เชน ลักษณะทางจิตวิทยาบาง
ประการของบุคคลนั้นๆ หรือความรุนแรงของการบีบค้ันของสถานการณท่ีรุมเราบุคคลนั้นอีกดวย๒๐ 

พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺจิตฺโต) ไดกลาวถึงองคประกอบของจริยธรรมมี ๔ 
องคประกอบ โดยสรุป ดังนี้๒๑ 

 ๑. ความเช่ือเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษย ท่ีมีสวนกําหนดโครงสรางของ
จริยธรรมในการยึดถือกฎแหงความดีวาเปนอยางไร เชน เช่ือวามนุษยเต็มไปดวยความเห็นแกตัว
ระบบสังคมก็จะเปนไปในลักษณะหามกันเองเปรียบซ่ึงกันและกัน 

 ๒. ความเช่ือเกี่ยวกับอุดมคติหรือความดีสูงสุด ซ่ึงจะใหความสมเหตุสมผลแก
ระบบจริยธรรม เชน การทําจิตใหแจมใส ทําใจใหผองแผว หรือความเปนพระพุทธเจาเปนอุดมคติ
ของบุคคลในสังคม 

 ๓. ระเบียบปฏิบัติหรือแนวทางแหงการดําเนินชีวิต ซ่ึงจะช้ีแนะวา ควรทําอยางไร
ท่ีจะทําใหชีวิตสูจุดหมายสูงสุด คือ ทางช้ีแนะวาการใดควรหรือไมควรกระทําเพื่อเปนทางไปสูความดี 

 ๔. เหตุจูงใจใหคนปฏิบัติดีและเลิกการปฏิบัติชอบ ทําใหคนดําเนินตามหลัก
จริยธรรมหรือ กฎศีลธรรม มี ๓ ประการ คือ 

   ๑) ผลประโยชนสวนตน อันเปนเหตุจูงใจทําความดี มีจริยธรรม เชน การไม
อยากถูกลงโทษหรือตําหนิจากบุคคลและสังคม หรือหวังผลตอบแทนทางดีสูตน เชน หวังสวรรค
ในภายภาคหนา 

 

                                                            

๒๐วาที่รอยตรีคมกฤช  ใจคําปน, “การสรางแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมพ้ืนฐานสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตน”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๔), 
หนา ๑๑-๑๒. 

๒๑พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) , อางถึงในกระทรวงศึกษาธิการ,  กรมวิชาการ,  กรอบ
ความคิดเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท่ีเนนความมีวิ นัยและความเปนประชาธิปไตย , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๔๔), หนา  ๑๓. 



๑๗ 

 

   ๒) การปฏิบั ติจนเปนกิจนิ สัยหรือความศรัทธา  ตามระเบียบปฏิบั ติ              
ในหลักธรรมท่ีนับถือ เชน พฤติกรรมท่ีถูกฝกปฏิบัติท่ีดีมาแตเด็กๆ  

   ๓) ความเปนผูมีน้ําใจตอผูอ่ืน หรือ เปนคนดีมีศีลธรรมเปนเคร่ืองกําหนดหลัก
ปฏิบัติในการดํารงชีวิตเปนแนวทางใหอยูรวมกันอยางสงบเรียบรอย ประกอบดวยองคประกอบ
ดังตอไปนี้ 

    (๑) ระเบียบวินัย (Discipline) เปนองคประกอบท่ีสําคัญยิ่ง สังคมท่ีขาด
กฎเกณฑทุกคนสามารถทําทุกอยางไดตามอําเภอใจยอมเดือดรอนระสํ่าระสาย ขาดผูนําผูตามขาด
ระบบท่ีกระชับความเขาใจ เปนแบบแผนใหยึดถือปฏิบัติการหยอนระเบียบวินัยทําใหเกิดการละเมดิ
สิทธิและหนาท่ีตามบทบาทของแตละบุคคล ชาติใดไรระเบียบวินัยยอมยากทีจะพัฒนาไปได
ทัดเทียมชาติอ่ืน จึงควรประพฤติตามจารีตประเพณีของสังคม 

    (๒) สังคม (Society) การรวมกลุมกันประกอบกิจกรรมอยางมีระเบียบ
แบบแผนกอใหเกิดขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม มีวัฒนาธรรมอันเปนความมีระเบียบเรียบรอย
และศีลธรรมอันดีของประชาชน เปนกลุมชนท่ีขยายวงกวางเรียกวา สังคม 

    (๓) อิสรเสรี (Autonomy) ความมีสํานึกในมโนธรรมท่ีพัฒนาเปนลําดับ
กอใหเกิดความอิสระ สามารถดํารงชิตตามส่ิงท่ีไดเรียนรูจากการศึกษาและประสบการณในชีวิตมี
ความสุข อยูในระเบียบวินัยและสังคมของตน เปนคานิยมสูงสุดท่ีคนไดรับการขัดเกลาแลวสามารถ
บําเพ็ญตนตามเสรีภาพเฉพาะตนไดอยางอิสระ สามารถปกครองตนเองและชักนําตนเองใหอยูใน
ทํานองคลองธรรม สามารถปกครองตนเองได 

สุพล  วังสินธ ไดแบงองคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาจริยธรรม เปน ๓ ประเภท คือ๒๒ 
 ๑. องคประกอบทางกายภาพ ไดแก การศึกษา อายุ และเภทของบุคคล 
 ๒. องคประกอบทางบุคลิกภาพ ไดแก   
   ๑) ลักษณะท่ีมุงอนาคต หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดให

สําเร็จลุลวงไปดวยดี แมจะเผ๙ญกับอุปสรรคตางๆ ก็ไมยอทอ มีความกระตือรือรนท่ีจะฝาฟน
อุปสรรคท้ังมวล โดยมุงท่ีจะใหเกิดผลสําเร็จท่ีดีงามตามความปรารถนาอนาคตเปนหลัก 

   ๒) เจตคติตอกฎหมาย ความเปนระเบียบและศีล ๕ หมายถึง ความคิดเห็น
ความรูสึกของบุคคลท่ีมีตอกฎหมาย ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง และศีล ๕  

                                                            

๒๒สุพล วังสินธ ,ปจจัยท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการใชครู,วิทยาจารยปที่  ๙๗  ฉบับที่  ๙, (กันยายน  
๒๕๔๑) : ๘๔. 



๑๘ 
 

 ๓. องคประกอบทางสภาพแวดลอม ไดแก ฐานะทางครอบครัว ผูเล้ียงดู และ
วิธีการอบรมพลของตัวแบบ 

ปจจัยท่ีเก่ียวของหรือมีอิทธิพลตอจริยธรรม  สรุปได ดังนี้ 
 ๑. อายุและระดับการศึกษา 
 ผลการวิจัยสวนใหญในสังคมปจจุบันยังไมสามารถแยกตัวแปรท่ีเปนอายุออกจาก

ตัวแปรท่ีเปนระดับการศึกษาของบุคคลได กลุมตัวอยาท่ีมีอายุนอยระดับการศึกษาตํ่า และกลุม
ตัวอยางท่ีมีอายุมากกับระดมการศึกษาสูงตามไปดวย  Kohlbeerg  ไดประมวลผลการวิจัยไววา 
ความรูเชิงจริยธรรมนั้นสวนใหญไมทําใหเขาใจพัฒนาการทางจริยธรรม ไดมากนัก เปนแตเพียง
สะทอนใหเห็นระดับสติปญญา ภูมิหลังทางวัฒนธรรมและความตองการการท่ีจะคนอ่ืนช่ืนชมตน
ของผูถูกศึกษา เทานั้น สวนพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนั้น ไมพบวาคนท่ีมีอายุมากจะมีพฤติกรรม
เกี่ยวกับการโกง ขโมย ความซ่ือสัตย ความรับผิดชอบ และการเห็นแกตัว สวนรวมแตกตางจากคน 
ท่ีมีอายุนอย ท้ังนี้อาจเปนเพราะพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนั้นข้ึนอยูกับสถานการณท่ีบุคคลนั้นท่ีกําลัง
ประสบอยูมากกวาจะข้ึนอยูกับลักษณะนิสัยเชิงจริยธรรมของบุคคลแตเพียงอยางเดียว นอกจากนั้น
บุคคลอาจมีพฤติกรรมท่ีเหมือนกันแตมีเหตุผลในการเลือกกระทําแตกตางกันไดเสมอ 

 ๒. เพศ 
 ส่ิงท่ีกระตุนความสนใจ ในการเปรียบเทียบจริยธรรมของชายกับหญิง คือทฤษฎี

จิตวิเคราะหของ Freud ไดกลาววา๒๓ ชายจะมีจริยธรรมสูงกวาหญิง และทฤษฎีพัฒนาการของ
ลักษณะท่ีสงเสริมจริยธรรมซ่ึงใหขอทํานายที่ตรงกันขามกับทฤษฎีของ  Freud วา เพศกับอายุ
รวมกันจะชวยใหเขาใจพัฒนาการทางจริยธรรม ไดละเอียดยิ่งข้ึน อยางไรก็ตามการเปรียบเทียบ
ความแตกตางจริยธรรมระหวางหญิงกับชายควรจะพิจารณาตัวแปรหรือลักษณะทางสังคมอ่ืนๆ 
ประกอบดวย 

 ๓. ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
 ฐานะของครอบครัว พิจารณาไดจากรายไดรวมของสมาชิกในครอบครัวอาชีพของ

หัวหนาครอบครัว ครอบครัวท่ีมีฐานะตํ่า คือ ครอบครัวท่ีมีอาชีพในการใชกําลังกาย สวนผูท่ีมีฐานะ
ปานกลาง เปนผูท่ีมีอันจะกินทํางานประเภทท่ีใชความชํานาญและความรู สวนผูท่ีมีฐานะสูง คือ      
มีรายไดท่ีเหลือกิน เหลือใช เปนเจาของท่ีดินและเปนผูควบคุมกิจการงานตางๆ เยาวชนท่ีเกิดมาใน
ครอบครัวท่ีมีฐานะตางๆ กันนั้นจะมีวิถีการดําเนินชีวิตท่ีแตกตางกัน อยูในสภาพแวดลอมท่ีแตกตาง

                                                            

๒๓สุชา จันทรเอม,จิตวิทยาทั่วไป, พิมพครั้งที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทโรงพิมพไทยวัฒนา
พานิช จํากัด, ๒๕๓๓), หนา ๖๔. 



๑๙ 
 

กัน และไดติดตอสัมพันธกับบุคคลท่ีมีคุณสมบัติท่ีตางกัน Kay ไดใหความสําคัญอยางยิ่งแกระดับ
เศรษฐกิจและสังคมของครอบครัวในอันท่ีจะชวยเพิ่มหรือลดความเร็วของการพัฒนาทางจริยธรรม
ของเยาวชน นั้นคือ การยอมรับตนเอง การมีเอกลักษณ การเทียบเคียง การประสบความสําเร็จและ
สัมฤทธ์ิผลตางๆ ซ่ึงจะเปนทางใหเกิดความรูสึกผิดชอบช่ัวดี ซ่ึงจะเปดโอกาสใหลักษณะ             
เชิงจริยธรรมอ่ืนๆ ปรากฏขึ้นไดในภายหลัง นอกจากนี้ นักทฤษฎีและผูคนควาทางดานจริยธรรมจะ
เช่ือวาประสบการณของเด็กท่ีมีมาจากครอบครัวระดับตางๆ กันยอมจะแตกตางกันดวย 

ฤกษชัย คุณูปการ ไดสรุปแนวความคิดของ Piaget and Kohlbetg เกี่ยวกับการปลูกฝง
จริยธรรมไววา๒๔  การที่เด็กจะมีพัฒนาการทางจริยธรรมสูงข้ึนไดนั้นองคประกอบท่ีจําเปน คือ 
สติปญญาและความคิด เพราะสติปญญาจะทําใหเด็กสามารถจดจํา วิเคราะหและเขาใจกฎเกณฑ 
ขอบังคับหรือพฤติกรรมตางๆ เกี่ยวกับจริยธรรมได เดกอายุนอย สติปญญาละความสามารถในการ
คิดยังอยูในระดับตํ่า ความสามารถในการรับรูจริยธรรมจึงคอนขางตํ่าไปดวย เม่ือเด็กเจริญเติบโต
ข้ึน สมองท่ีพัฒนาการสูงข้ึน ทําใหเด็กสามารถจดจําและเรียนรูจริยธรรมในระดับท่ีสูงข้ึนหรือมี
ความซับซอนมากข้ึนได 

๒.๕ ทฤษฎีที่เก่ียวกับจริยธรรม 

จริยธรรมมีพัฒนาการเปนลําดับจากวัยทารกจนถึงตลอดชีวิต การพัฒนามีลักษณะ
ทฤษฎีท่ีสําคัญแบงเปน ๓ แนวทางใหญ คือ  

ก. ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory)  
ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory) กลาวถึง จริยธรรมกับมโนธรรมเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน มนุษยอยูในสังคมกลุมใดก็จะเรียนรูความผิดชอบช่ัวดี จากส่ิงแวดลอมในสังคม
นั้นจนมีลักษณะพิเศษของแตละสังคมที่เรียกวา ลักษณเปนกฎเกณฑใหประพฤติปฏิบัติตาม
ขอกําหนดโดยอัตโนมัติ คนท่ีทําความช่ัวแลวรูสึกสํานึกเกิดหิริโอตตัปปะอายใจตนเอง ถือวา ไดรับ
การลงโทษดวยตนเอง เม่ือสํานึกแลวพึงละเวนไมปฏิบัติอีก โดยไมตองมีส่ิงควบคุมจากภายนอก 
เปนการสรางมโนธรรมข้ึนมาโดยไมจําเปนตองสนใจองคประกอบของลําดับข้ันพัฒนาการทาง
จริยธรรม 

                                                            

๒๔ฤกษชัย คุณูปการ,อางใน ปยะวรรณ อุปละ, “ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร” , หนา ๑๕-๑๘. 



๒๐ 
 

Freud ไดอธิบายการเกิด พฤติกรรมตางๆ วาเนื่องมาจากปจจัยผลักดันจากจิตไดสํานึก
ซ่ึงประกอบดวยสวนสําคัญ ๓ สวน คือ๒๕ 

 ๑. อิด (Id) เปนพลังงานติดตัวมนุษยมาแตเกิด หมายรวมถึง สัญชาตญาณดวยแรง
ขับภายในซ่ึงเปนตัวกระตุนใหมีการแสดงพฤติกรรมตางๆ ตามความตองการโดยไมคํานึงถึงความ
ถูกตอง ควรหรือไมควรแตอยางใด ท่ีเรียกกันวา พลังแสวงหาความสุข เม่ือตองการอยางไร ก็จะ
พยายามหาทางตอบสนองความตองการทางกายของตนอยางนั้นๆ จนได อาจจะเรียกวาสันดานดิบ
ของมนุษย ก็ได 

 ๒. อีโก (Ego) เปนพลังงานแหงความรูและเขาใจ การรับรูขอเท็จจริง การใช
เหตุผล การดําเนินการเพื่อบรรลุเปาหมาย เปนสวนหน่ึงของการแสวงหาวิธีการเพื่อตองสนองพลัง
อิด (Id) เชน เม่ือหิวพลังอีโกก็จะใชเหตุผลตรึกตรองวาจะบําบัดความหิวนั้นดวยวิธีการใดตาม
สภาพแวดลอม เชน หาอาหารจากตูกับขาวในครัวไปรับประทาน อาหารนอกบาน หรือตีชิงวิ่งราว
เขามากิน พลังอีโกนี้เปนพลังจิตใจมิใหแสดงพฤติกรรมท่ีไมสอดคลองกับกฎเกณฑ 

 ๓. ซูเปอรอีโก(Super Ego) เปนสวนหน่ึงของจิตท่ีเกี่ยวของกับการรับรูทางดาน
คุณธรรม และคอยกระตุนใหมนุษยแสดงพฤติกรรมตามสถานภาพของสังคม โดยซูเปอรอีโก
กระตุนใหคิดละท้ิงความไมถูกไมควร และสนับสนุนอีโกใหเปล่ียนพฤติกรรมไปในทางท่ีถูกท่ีควร 
มีลักษณะเปนคานิยมตางๆ ซูเปอรอีโกนี้เปนพลังท่ี หักหามความรุนแรงของพลังอิด โดยเฉพาะพลัง
จากสัญชาตญาณทางเพศละความกาวราวรุนแรงท้ังหลาย 

การทํางานรวมกันของพลังท้ัง ๓ ลักษณะบุคลิกภาพของมนุษยเกิดจากการทํางาน
รวมกันของพลังท้ัง ๓ นี้ พลังใดมีอิทธิพลพลังอ่ืน ยอมมีตัวช้ีลักษณะบุคลิกภาพของบุคคลนั้น เชน 
ถาพลังอิดมีอํานาจสูงก็มีบุคลิกภาพเปนเด็กไมรูจักโต เอาแตใจตนเอง ถาพลังอีโกมีพลังอํานาจสูง  
ก็จะเปนคนมีเหตุผล เปนนักปฏิบัติท่ีดี ถาพลังซูเปอรอีโกมีอํานาจสูงก็เปนนักอุดมการณ นักทฤษฎี 
นักพัฒนาสังคม 

ข. ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory)  
ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) อธิบายการเกิดของจริยธรรมวา

เปนกระบวนการสังคมประกิด (Socialization) โดยการซึมซับกฎเกณฑตางๆ จากสังคมที่เติมโตมา 
รับเอาหลักการเรียนรูเช่ือมโยงกับหลักการเสริมแรง และการทดแทนส่ิงเรา (Stimulus Substitution) 
รับแนวคิดของทฤษฎีจิตวิเคราะหเปนรูปแบบ โดยยึดถือวาการเรียนรู คือ การสังเกตเลียนแบบจาก 
ผูใกลชิตเพื่อแรงจูงใจ คือ เปนท่ีรักท่ียอมรับในกลุมพวกเดียวกับกลุมตนแบบเพื่อเปนพวกเดียวกัน 

                                                            

๒๕สุชา จันทรเอม, จิตวิทยาท่ัวไป, พิมพครั้งที่ ๖, หนา ๘๙. 



๒๑ 
 

Bandura ไดอธิบายทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมวาพฤติกรรมทุกอยางนอกเหนือจาก
ภริยาสะทอนเบ้ืองตนเปนผลมาจากการเรียนรูท้ังส้ิน โดยการท่ีมนุษยเรียนรูผลท่ีเกิดตามมา 
(Response Consequence) เปนการเรียนรูความสัมพันธระหวางส่ิงตางๆ คือ เรียนรูวาเม่ือเหตุการณ 
หนึ่งเกิดข้ึนเหตุการณจะเกิดตามมาหรือเม่ือกระทําพฤติกรรมใดแลว ผลกรรมท่ีจะเกิดตามมาเปน
เชนไร การที่จะเรียนรูความสัมพันธเหลานี้ไดก็โดยการเรียนจากประสบการณตรง (Direct 
Experience) และเรียนรูจากการสังเกต (Observation Learning) การเรียนรูจากประสบการณตรง 
เชน การประสบเหตุการณตางๆ ดวยตนเอง การไดรับผลที่เกิดจากการกระทําตางๆ ดวยตนเอง นั้น
มีขอจํากัดมาก เนื่องจากส่ิงท่ีเราเรียนรูมีมากเกินกวาท่ีเวลาและ โอกาสของผูเรียนรูจะอํานวยและ 
ผลของการกระทําบางอยางท่ีเปนอันตรายถาจะตองเรียนรูเอง ดังนั้น การเรียนรูจากสังคมท่ีแบนดูรา
เนน คือ การเรียนรูจากแบบอยาง (Learning Through Modeling) โดยกระบวนการสังเกต (Process 
of Observation Learning) ไดแก การสังเกตพฤติกรรมและผลกรรมท่ีตามมาจากการกระทําของคน
อ่ืน การไดยินไดฟงคําบอกเลา การไดอานขาวสาร ยันทึกของผูอ่ืน ซ่ึงเปนการเรียนรูทางออม และ
จะเปนขอมูลท่ีบุคคลนํามาพิจารณาสําหรับการกระทําพฤติกรรมใหมในโอกาสตอไป การเรียนรู
จากการสังเกตแบบอยางมีกระบวนการที่เกี่ยวของ ๔ กระบวนการ คือ๒๖  

 ๑. กระบวนการใสใจ (Attention Process) การเรียนรูจากตัวอยางอาจจะไมเกิดข้ึน 
ถาผูสังเกตไมใสใจรับรูพฤติกรรมท่ีตัวแบบแสดดง การเรียนรูจะเกิดข้ึนมาเพียงใด ยังข้ึนอยูกับ
ความยากงายของพฤติกรรมท่ีตัวแบบแสดงและความสามารถในการเรียนรูของผูสังเกตดวย 

 ๒. กระบวนการจดจํา (Retention Process) การจดจําเปนกระบวนการที่สําคัญท่ี
มนุษยจะสามารถเก็บสะสมประสบการณตางๆ ไวไดการจดจํานี้ อาจจําในรูปมโนภาพ (Imaginal) 
หรือภาษา (Verbal) 

 ๓. กระบวนกรกระทําทางกาย (Motor Reproduction Process) เม่ือมนุษยมีขอมูล
ท่ีเปนสัญลักษณอยูในความจําแลว มนุษยจะแหลงสัญลักษณใหเปนพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

 ๔. กระบวนการจูงใจ (Motivation Process) มนุษยจะไมแสดงพฤติกรรม
เลียนแบบไปทุกอยาง แมวาเขาจะไดเรียนรูแลวก็ตาม มนุษยจะเลียนแบบเฉพาะพฤติกรรมท่ีเขา
สนใจหรือเห็นคุณคามากกวาพฤติกรรมของตัวแบบท่ีไมไดรับผลบวกหรือถูกลงโทษดังนั้นในการ
ใหรางวัลหรือการเสริมแรงทางบวกเพ่ือกระตุนใหมีผูสังเกตแสดงพฤติกรรมเลียนแบบ 

 
 

                                                            

๒๖http://watcharaphonchai.blogspot.com/2007/08/bandura.html,  (๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๐). 



๒๒ 

 

ค. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา (Cognitive Theory)  
ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา (Cognitive Theory) จริยธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการ

ปฏิบัติตนสัมพันธกับสังคมการพัฒนาจริยธรรมจึงตองมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับ
สติปญญาของแตละบุคคล ซ่ึงมีวุฒิภาวะสูงข้ึนการเรียนรูจริยธรรมก็พัฒนาข้ึนตามลําดับ 

 ๑. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ (Piaget) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม
ของ (Piaget) ไดคนพบในเร่ืองพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยวา ข้ึนอยูกับความฉลาดในการ
รับรูกฎเกณฑและลักษณะตางๆ ซ่ึงพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยข้ึนอยูกับพัฒนาการทาง
สติปญญาของบุคคลนั้นเอง ซ่ึง Piaget ไดแบงพัฒนาการทางสติปญญาไว ๔ ข้ัน คือ๒๗ 

   ๑) ข้ันรับรูจากประสาทสัมผัสและการเคล่ือนไหว (Sensorimotor Operation) 
เปนระยะต้ังแตแรกเกิดถึง ๒ ปเด็กจะรับรูทางประสาทสัมผัสอยางงายๆ ทําใหเกิดการพัฒนาการ
ทางสติปญญาและความนึกคิด เด็กจะมีโครงสรางทางความคิดจากส่ิงท่ีพบเห็นและจรกส่ิงท่ีสัมผัส 

   ๒) ข้ันความคิดกอนปฏิบัติการ (Pre - Operational Thinking) ชวงอายุ ๒-๗ ป
เด็กเร่ิมใชภาพแทนวัตถุและเหตุการณ สามารถเลียนแบบคนอ่ืนไดและพัฒนาอยางรวดเร็ว สามารถ
ใชภาษาติดตอทางสังคมไดอยางกวางขวาง และเร่ิมพัฒนาความคิดเชิงตรรกศาสตร ความคิดสวน
ใหญตองเกิดจากการรับรูทางประสาทสัมผัส 

   ๓) ข้ันตอนปฏิบัติการดวยนามธรรม (Concrete Operational Thinking) ชวง
อายุ ๗ – ๑๑ ปเด็กจะมีความคิดเชิงตรรกศาสตรในส่ิงท่ีมองเห็นและจับตองได และคนหาความจริง
เกี่ยวกับวัตถุและส่ิงแวดลอมมาเปนแบบแผน 

   ๔) ข้ันปฏิบัติการดวยนามธรรม (Formal Prepositional Think or Formal 
Operationl Thinking) ชวงอายุ ๑๑- ๑๕ ป พัฒนาการทางสติปญญาและความคิดของเด็กเปนข้ัน
สูงสุดสามารถคิดหาเหตุผลนอกเหนือขอมูลท่ีมีอยูได สามารถแกปญหาไดดวยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร  ซ่ึง Piaget พบวา การตัดสินทางจริยธรรมมีสวนสมพันธกับหลักการทางสติปญญา
ดวยและการพัฒนาการทางจริยธรรมออกเปน ๓ ระดับคือ 

    - ข้ันกอนจริยธรรม อายุแรกคิดถึง ๓ ปเปนข้ันท่ียึดถือตนเองเปนสวน
ใหญ เอาแตใจตนเอง ไมเจาใจ และไมรับรูสภาพแวดลอมและกฎเกณฑใดๆ ท้ังส้ิน การประพฤติ
ปฏิบัติกระทําอยางอิสระ เพื่อสนองความตองการทางรางกายของตน 

                                                            

๒๗Kohlberg, อางใน แพรภัทร  ยอดแกว. งานวิจัยเรื่องพฤติกรรมทางจริยธรรมกับภาวะผูนําการ
เปล่ียนแปลงของนักศึกษามหาวิทยาลัยสยาม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑), หนา ๙๘. 



๒๓ 
 

    - ข้ันยึดคําส่ังหรือความจริงท่ีเห็นไดชัด ชวงอายุ ๔ – ๑๑ ป เร่ิมพัฒนา
จริยธรรมสามารถเขาใจบทบาทของตนเอง ประพฤติโดยยึดคําส่ังเปนเกณฑ เปนระยะวานอนสอน
งาย เช่ือฟงอยูในโอวาท ไมเขาใจเหตุผลในทางนามธรรม ยึดปริมาณทางกายภาพท่ีเห็นไดชัด เชน 
ขนาดของความเสียหายท่ีเกิดจากการกระทํา เปนระยะท่ีสามารถปลูกฝงจริยธรรมไดงาย 

    - ข้ันยึดหลักการแหงตน เร่ิมอายุ ๑๒ ปข้ึนไป การพัฒนาพฤติกรรมในวัย
นี้เปนระยะคอนขางยาก เพราะเด็กจะใชสติปญญาหาเหตุผล เปนระยะแสวงหาคานิยมของตนเอง
เพื่อนําไปสู การดําเนินชีวิตเม่ือเปนผูใหญ เด็กจะใชสติปญญาในการตัดสินจริยธรรมตางๆ เพือ่เปน
แนวทางในการประพฤติปฏิบัติ 

 ๒. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Kohlberg    ซ่ึงไดทําการศึกษาคนควาโดย
อาศัยแนวทางของ Piaget เปนพื้นฐาน Kohlberg เช่ือวาพัฒนาการทางการใหทางเหตุผลเชิง
จริยธรรมเปนไปตามลําดับข้ันบุคคลจะพัฒนาขามข้ันไปไดเพราะการใชเหตุผลในระดับท่ีสูงข้ึนไป
จะเกิดข้ึนไดดวยการมีความสามารถในการใชเหตุผลในข้ันตนอยูกอนแลว และตอมาบุคคล         
จะไดรับประสบการเกาๆ ข้ันสูงตอไปมีมากข้ึนตามลําดับ สวนเหตุผลในข้ันตํ่ากวาก็จะถูกใช
นอยลงจนถูกละท้ิงไปในท่ีสุด Kohlberg ไดแบงพัฒนาการออกเปน ๓ ระดับ แตละระดับแบง
ออกเปน ๒ ข้ัน คือ 

   ๑) ระดับกอนกฎเกณฑเปนพัฒนาการของเด็กอายุ ๒-๑๐ ปเด็กจะใชการ
ลงโทษและรางวัลเปนการตัดสินความถูกความผิดเปนวัยท่ีเช่ือถือผูใหญ ความสนใจจะอยูท่ีตนเอง 
ไมเขาใจระเบียบแบบแผนหรือกฎเกณฑทางสังคม พัฒนาการของเด็กวัยนี้มี ๒ ข้ัน คือ 

    -  ข้ันท่ี ๑ เปนข้ันการใชการลงโทษเปนเหตุผลของการตัดสินเปนวัยท่ีมี
อายุระหวาง ๒-๗ ปเปนข้ันหลบหลีกการถูกลงโทษเด็กจะทําตามกฎเกณฑหรือคําส่ังของผูใหญ
เพราะกลัวการลงโทษ 

    - ข้ันท่ี ๒ เปนข้ันในการตอบสนองความตองการของตนเปนเหตุผล      
ในการตัดสิน เปนวัยท่ีมีอายุ ๗-๑๐ ปเปนข้ันแสวงหารางวัล เด็กจะทําไดตามคําส่ัง กฎ ระเบียบ
ตางๆ เพื่อใหไดมาซ่ึงส่ิงท่ีตนตองการ รางวัลเปนส่ิงตอบแทนมาตัดสินใจในการประพฤติปฏิบัติ 

   ๒) ระดับตามกฎเกณฑ เปนพัฒนาการของเด็กอายุ ๑๐-๑๖ ป พัฒนาการทาง
จริยธรรมระดับนี้จะยึดถือกฎเกณฑของสังคมหรือกลุม ไมอยากทําความผิดเพราะตองการใหกลุม
หรือสังคมยอมรับตน หรือใหตนเปนท่ียอมรับของกลุม เปนวัยท่ียึดถือบุคคลท่ีตนรักเปนแบบฉบับ
หรือระเบียบของกลุมเปนเกณฑ แบงเปน ๒ ข้ัน ตอเนื่องจาก ๒ ข้ันแรก คือ 



๒๔ 
 

    - ข้ันท่ี ๓ ข้ันใชการยอมรับของสังคมเปนเหตุผลของการตัดสินชวงอายุ 
๑๐-๑๓ ป ข้ันนี้เด็กจะทําตามความเห็นของกลุม ทําตามกฎเกณฑหรือแบบฉบับของสังคม เพื่อให
เปนท่ียอมรับของกลุมหรือสังคม ทําตามผูอ่ืนท่ีเห็นชอบ  

    - ข้ันท่ี ๔ ข้ันใชระเบียบแบบแผนหรือกฎเกณฑของสังคมเปนเหตุผลใน
การตัดสิน ชวงอายุ ๑๓-๑๖ ป ทําหนาท่ีของสังคม เด็กจะใชกฎเกณฑระเบียบแบบแผนของสังคม
มาเปนเกณฑ ในการดําเนินชีวิต และจะปฏิบัติหนาท่ีตามคานิยมและกฎเกณฑกลุมหรือสังคม เพื่อ
ความเปนสมาชิกของกลุมหรือสังคม เปนวัยท่ีทําหนาท่ีเพื่อประโยชนของกลุม 

   ๓) ระดับเหนือกฎเกณฑ ชวงอายุ ๑๖ ปข้ึนไป ระดับนี้จะเขาใจคานิยมคุณคา
ทางจริยธรรมและกฎเกณฑท่ีนํามาใชในสังคมในสภาพการณตางๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
ไมยึดตัวบุคคลหรือคานิยมเฉพาะกลุม เปนจริยธรรมท่ีแยกออกจากกฎเกณฑตายตัว และการ
คาดหวังของคนอ่ืน แตใชความคิดตรึกตรองช่ังใจเปนแนวทางเลือกประพฤติปฏิบัติแบงออกเปน ๒ 
ข้ันตอน ตอเนื่องจาก ๔ ข้ันตามลําดับ 

    - ข้ันท่ี ๕ ข้ันใชสัญญาทางสังคมเปนเหตุผลในการตัดสินเลือกกระทําโดย
มีเหตุผลนําคานิยมของสังคม สภาพการณสิทธิหนาท่ี ตลอดจนกฎเกณฑท่ีเปนเหตุผลท่ีคนสวน
ใหญยอมรับมาเปนเหตุผลในการตัดสินการกระทําโดยไมขัดตอสิทธิอันพึงมีพึงไดของคนสวน
ใหญ เพราะเห็นความสําคัญของคนหมูมาก สามารถบังคับใจตนเองได ยอมรับฟงความคิดเห็นของ
ผูอ่ืน การกระทําจะคํานึงถึงสิทธิเสรีภาพของผูอ่ืนเปนชวงอายุ ๑๖ ปข้ึนไป 

    - ข้ันท่ี ๖ ข้ันท่ีใชจริยธรรมเปนเหตุผลในการตัดสิน เปนระดับพัฒนาการ
ท่ีเห็นในผูใหญท่ีมีความรูและประสบการณอยางกวางขวาง มีวัฒนธรรมดีงาม มีความเจริญ
สติปญญา ข้ันนี้เปนข้ันสูงสุดของเหตุผลเชิงจริยธรรม คํานึงถึงความถูกตองเปนเกณฑการตัดสินใจ 
โดยมีจุดมุงหมายเพื่อความสงบสุขของสวนรวม เปนข้ันท่ีบุคคลมีความละอายตอการทําความช่ัว 
ไมทําผิดท้ังในท่ีลับและท่ีแจง เปนข้ันท่ียอมรับคุณคาของมนุษย๒๘ 

จริยธรรมตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมเปนแนวทางในการปลูกฝงหรือสงเสริมใหเกิดข้ึน 

ท้ังระดับเยาวชนและประชาชนในประเทศ  เปนจริยธรรมท่ีหากบุคคลมีอยูในตนเองแลวสังคม    
จะเกิดความสงบสุขโดยสวนรวม ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมท่ีผูวิจัยศึกษาคนควาเปน
จริยธรรมตามเกณฑมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานท่ี ๑ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยม    

                                                            

๒๘เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๙-๒๕.  



๒๕ 

 

ท่ีพึงประสงค   ตัวบงช้ี ไดแก ความมีวินัย  ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตยสุจริต ความกตัญูกตเวที 
ความเมตตากรุณา ความประหยัด และการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 

ก. ความมีวินัย  
พนัส  หันนาคินทร กลาววา๒๙ วินัย หมายถึง การปฏิบัติตามคําส่ังหรือระเบียบ

ขอบังคับ ท่ีใชควบคุมความประพฤติของนักเรียนใหอยูในระเบียบ 
ชม  ภูมิภาค กลาววา๓๐ วินัยเปนความสามารถในการบังคับตนเองใหปฏิบัติตาม

ระเบียบกฎเกณฑนั้นๆ เห็นวา การปฏิบัติตามกฎเกณฑและระเบียบตางๆ นั้น มีประโยชนท้ังตอ
ตนเองและสังคมโดยสวนรวมไมใชปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑ เพราะกลัวถูกลงโทษ กลัวถูก
ตําหนิติเตียน กลัวถูกคนมอง แตส่ิงท่ีบังคับใหทําตามกฎเกณฑ และระเบียบ คือ จิตใจของผูกระทํา
เองไมวาจะอยูตอหนาหรือลับหลังผูอ่ืน ซ่ึงเรียกวา เปนวินัยในตนเอง 

ปญจา  สด กลาววา๓๑ วินัย หมายถึง การท่ีนักเรียนปฏิบัติดวยความเรียบรอยอยูใน
ระเบียบแบบแผน ขอบังคับและขอปฏิบัติท่ีโรงเรียน ไดบัญญัติข้ึนใชในโรงเรียน 

พระสมชาย  ฐานวุฑฺโฒ ใหความหมายของวินัยไววา วินัย หมายถึง ระเบียบ กฎเกณฑ 
ขอบังคับสําหรับควบคุมประพฤติทางกายของคนในสังคมใหเรียบรอยดีงาม เปนแบบแผนอันหนึ่ง
อันเดียวกัน จะไดอยูรวมกัน ดวยความสุขสบายไมกระทบกระท่ังซ่ึงกันและกัน ใหหางไกลจาก
ความช่ังท้ังหลาย 

จากความหมายที่รวบรวมไวขางตน ผูวิจัยจึงสรุปความหมายของวินัยวา๓๒ วินัย 
หมายถึง การปฏิบัติตน ใหถูกตองตามวิธีการ กฎ ระเบียบหรือขอบังคับของตนเองและสังคม 

 
 
 
 

                                                            

๒๙พนัส หันมาคินทร, หลักการบริหารโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร:วัฒนาพานิช, ๒๕๔๐),        
หนา  ๕๖. 

๓๐ชม  ภูมิภาค, การสอนจริยศึกษาในชั้นประถมศึกษา,  (กรุงเทพมหานคร : สมาคมการศึกษาแหง
ประเทศไทย, ๒๕๒๕), หนา  ๕๖. 

๓๑ปญจา  สดอางใน ชม  ภูมิภาค,การสอนจริยศึกษาในชั้นประถมศึกษา. หนา  ๓๔. 
๓๒ราชบัณฑิตยสถาน ,พจนานุกรมไทยฉบับราชบัณฑิตสถาน   พุทธศักราช   ๒๕๔๒ ,  

(กรุงเทพมหานคร : ศิริวัฒอินเตอรพริ้นท,  ๒๕๔๖), หนา  ๙๘. 



๒๖ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ไดแบงประเภทและพฤติกรรมของความมีระเบียบ
วินัยเปน ๒ ประเภท ไดแก๓๓ 

 ๑.  การรักษาระเบียบภายนอก 
   ๑) การรักษาระเบียบวินัยในการบริโภค ไดแก การรับประทานอาหาร ใหถูก

หลักอนามัยและสุขวิทยา มีมารยาทเรียบรอยในการรับประทานอาหาร เชน ไมรับประทานอาหาร
ในท่ีท่ีไมสมควร ไมรับประทานอาหารมูมมาม 

   ๒) การรักษาระเบียบวินัยในการอุปโภค ไดแก การรักษารางกาย เส้ือผา ท่ีอยู
อาศัย และเคร่ืองใชใหสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย 

   ๓) การรักษาระเบียบวินัยตอสถานท่ี ไดแก การรักษาความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอยท้ังในสํานักงาน สถานท่ีราชการและสาธารณสถานตางๆ เชน ถนน แมน้ํา   
รถโดยสาร สวนสาธารณะ และประพฤติปฏิบัติตามกฎและขอบังคับของสถานท่ีนั้นๆ  

   ๔) การรักษาระเบียบวินัยในการปกครอง ไดแก การสรางวินัยเพื่อถือหลัก
ปฏิบัติ และมีการปกครองดี มีจรรยา มีวินัยเอาใจใสกวดขัน ปรับปรุงระเบียบใหมีมาตรฐานควรแก
ความนิยมนับถือ และถือปฏิบัติใหเปนแบบอยาง 

 ๒. การรักษาระเบียบวินัยภายใน ไดแก การแตงและควบคุม ทวงที กิริยา วาจา 
และใจ ใหหมดจดงดงามดวยการเวนความชั่ว ประพฤติชอบทั้งตอหนาและลับหลัง ไดแก ระเบียบ
ทวงที ระเบียบกิริยา ระเบียบวาจา และระเบียบใจ 

 คุณลักษณะของความมีวินัยตามเกณฑการพิจารณาในแตละมาตรฐาน (สํานัก
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, ม.ป.ป.) 

   ๑) การมาโรงเรียนทันเวลา 
   ๒) การปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา โดยเฉพาะการเขาแถว เคารพ     

ธงชาติ และปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  
   ๓) การแตงกายเรียบรอยในสถานการณตางๆ  
   ๔) การเดินผานครูและผูใหอยางสุภาพเรียบรอย 
   ๕) การมีสัมมาคารวะ 
   ๖) การมีมารยาทในการรับประทานอาหาร 

                                                            

๓๓กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ,การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด   
กรมสามัญศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๓๕), หนา  ๙๗. 



๒๗ 

 

 จากลักษณะพฤติกรรมท่ีกลาวมาขางตน พอสรุปพฤติกรรมความมีระเบียบวินัย 
หมายถึง การปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับตาง ๆ ท่ีโรงเรียนหรือสังคมกําหนดข้ึนใหนักเรียนหรือ
บุคคลไดปฏิบัติ มีมารยาทในการรับประทานอาหาร รักษารางกาย และดูแลเคร่ืองใชใหมีระเบียบ
เรียบรอย 

ข. ความรับผิดชอบ 
ดวงเดือน  พันธุมนาวิน กลาววา๓๔  ความรับผิดชอบเปนลักษณะของความเปน

พลเมืองดี ท่ีสําคัญเปนลักษณะท่ีจะชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปอยางราบร่ืน สงบสุข และ
ยังเปนคุณธรรมท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศ 

กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ใหความหมายของความรับผิดชอบไววา๓๕ ความ
รับผิดชอบ หมายถึง ความมุงม่ันต้ังใจท่ีจะทําการปฏิบัติหนาท่ีดวย ความผูกพัน ดวยความพากเพียร
และความละเอียดรอบคอบ ยอมรับผลการกระทําในการปฏิบัติหนาท่ีเพื่อบรรลุผลสําเร็จตามความ
มุงหมาย ท้ังพยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึน 

ประภาศรี  สีหอําไพ ใหความหมายของความรับผิดชอบไววา๓๖ ความรับผิดชอบ 
หมายถึง ปฏิบัติหนาท่ีดวยความผูกพัน ดวยความเพียร ความละเอียด รอบคอบ ยอมรับผลการ
กระทําในการปฏิบัติหนาท่ี เพื่อใหผลบรรลุผลสําเร็จตามความมุงหมายท้ังพยายามท่ีจะปรับปรุงการ
ปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึน 

พจนานุกรมฉบับพระราชบัณฑิตยสถาน สรุปความหมายของความรับผิดชอบไววา 
ความรับผิดชอบ หมายถึง ยอมรับผลทั้งท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตนไดทําลงไป หรือท่ีอยูในความ
ดูแลของตน 

จากความหมายที่ไดมาจากแหลงตางๆ ผูวิจัยจึงสรุปความหมายของ ความรับผิดชอบ
วา ความรับผิดชอบ หมายถึง การเอาใจใสในการงาน ทํางานอยางมีประสิทธิภาพใชความสามารถ
อยางเต็มท่ี ยอมรับผลการกระทํา และพยายามปรับปรุงผลงานใหดีข้ึน 

 

                                                            

๓๔ดวงเดือน พันธุมนาวิน , จิตวิทยาการปลูกฝงวินัยแหงตน, หนา๗๘. 
๓๕กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ,การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม

สามัญศึกษา, หนา  ๖๕. 
๓๖ประภาศรี   สีหอําไพ.  วิธีสอนภาษาไทยระดับมัธยม.  (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 

หนา ๕๖. 



๒๘ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ไดแบงพฤติกรรมของความรับผิดชอบ ดังนี้๓๗ 
 ๑. เอาใจใสในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพเพื่อผลของงานนั้นๆ 
 ๒. ซ่ือสัตยตอหนาท่ีโดยไมคํานึงถึงผลประโยชนสวนตน 
 ๓. เคารพตอระเบียบกฎเกณฑและมีวินัยในตนเอง 
 ๔. มีอารมณนักแนน เม่ือเผชิญกับอุปสรรค 
 ๕. รูจักหนาท่ีและกระทําตามหนาท่ีเปนอยางดี 
 ๖. มีความเพียรพยายาม 
 ๗. มีความละเอียดครอบคอบ 
 ๘. ใชความสามารถอยางเต็มท่ี 
 ๙. ปรับปรุงงานในหนาท่ีใหดียิ่งข้ึนท้ังตนเองและสังคม 
 ๑๐. ตรงตอเวลา 
 ๑๑. ยอมรับผลของการกระทําของตนเอง 
คุณลักษณะมีความรับผิดชอบตามเกณฑการพิจารณาในแตละมาตรฐาน (สํานักรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ม.ป.ป.) 
 ๑. การมาโรงเรียนทันเวลา 
 ๒. การปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษาโดยเฉพาะการเขาแถว เคารพธงชาติ

และปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  
 ๓. สนใจกิจกรรมการเรียนและรับผิดชอบงานท่ีครูมอบหมาย 
 ๔. การแตงกายเรียบรอยในสถานการณตางๆ 
 ๕. การเดินผานครูและผูใหญอยางสุภาพเรียบรอย 
 ๖. การมีสัมมาคารวะ 
 ๗. การมีมารยาทในการรับประทานอาหาร 
จากลักษณะพฤติกรรมท่ีกลาวขางตน พอสรุปพฤติกรรมความรับผิดชอบ หมายถึง 

ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถดวยความต้ังใจและเต็มใจ ติดตามผลงานท่ีได
กระทําไปแลว เพื่อปรับปรุงแกไขใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี ยอมรับในส่ิงท่ีตนกระทําลงไปท้ังในดาน
ท่ีเปนผลดีและผลเสีย และตรงตอเวลา 

 

                                                            

๓๗กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ, กรอบความคิดเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท่ี
เนนความมีวินัยและความเปนประชาธิปไตย, หนา ๖๕. 



๒๙ 
 

ค. ความซ่ือสัตยสุจริต 
กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ใหความหมายของความซ่ือสัตยไววาความซ่ือสัตย 

หมายถึง การประพฤติปฏิบัติอยางเหมาะสม และตรงตอความเปนจริง ประพฤติปฏิบัติอยาง
ตรงไปตรงมา ท้ังกาย วาจา ใจ ตอตนเองและผูอ่ืน ความซ่ือสัตยสามารถแยกเปน๓๘ 

 ๑. ความซ่ือสัตยตอตนเอง คือ มีความรูสึกรับผิดชอบช่ัวดี มีความละอาย และ
เกรงกลัวตอการกระทําความผิด 

 ๒. ความซ่ือสัตยสุจริตตอหนาท่ีการงาน 
 ๓. ความซื่อสัตยตอบุคคล คือ มีความซ่ือตรงตอผูอ่ืน ตอมิตร ตอหนาท่ี การงาน 

ตอผูมีพระคุณ 
 ๔. ความซ่ือสัตยตอคณะ สังคม และประเทศชาติ 
ชม  ภูมิภาค กลาววา๓๙  ความซ่ือสัตยสุจริต เปนคุณธรรมท่ีแสดงออกมาดวยการ

ประพฤติปฏิบัติ ตรงไปตรงมา ตามความเปนจริง ตามความถูกตอง ตามพันธกรณี ไมมีเลหเหล่ียม
คดโกง เปนการปฏิบัติดวยความเต็มใจ ดวยใจของตนเองมิใชเพราะเกรงกลัวตออํานาจภายนอก     
แตเปนอํานาจภายในหรือใจของตนเองบังคับพฤติกรรมของตนเอง 

รุจิร  ภูสาระ, เอกรินทร  ส่ีมหาศาล, สุเมธ  แกวแพรก และฉลอง  จันทมาลาให
ความหมายของความซื่อสัตยสุจริตวา๔๐ หมายถึง การกระทําท่ียึดหลักแหงความยุติธรรมไมเอา
เปรียบผูอ่ืน มีความจริงใจ ในการปฏิบัติตนท้ังทางกาย วาจา และใจ ท้ังตอหนาและลับหลัง ซ่ึงคนท่ี
มีความซ่ือสัตยสุจริตจะทําใหเกิดความม่ันใจในตนเองและเปนท่ีรักใคร ไววางใจของคนอ่ืน 

ประภาศรี  สีหอําไพ ใหความหมายของความซ่ือสัตยไววา๔๑ ความซ่ือสัตย หมายถึง 
การประพฤติปฏิบัติอยางตรงไปตรงมาท้ังกาย วาจา ใจ ท้ังตอตนเองและตอผูอ่ืน ไมทําใหผู
เดือดรอน ยึดหลักแหงความยุติธรรม ซ่ือตรงตอตนเองและผูอ่ืน รวมไปถึงสังคม ประเทศชาติ 
หนาท่ีการงาน คําม่ันสัญญา แบบแผน กฎหมายท่ีถูกตองดีงาม ประพฤติปฏิบัติอยางเหมาะสม และ
ตรงตอความเปนจริง 

                                                            

๓๘กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ,การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม
สามัญศึกษา, หนา  ๑๔๗. 

๓๙ชม  ภูมิภาค, การสอนจริยศึกษาในชั้นประถมศึกษา, หนา  ๔๓.  
๔๐รุจิร  ภูสาระ,แบบเรียนแนวหนาชุดพัฒนากระบวนการสรางเสริมลักษณะนิสัย, (พิมพครั้งที่ ๕),  

(กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน, ๒๕๔๑), หนา  ๘๕. 
๔๑ประภาศรี   สีหอําไพ,  วิธีสอนภาษาไทยระดับมัธยม, หนา  ๑๐๕.. 



๓๐ 
 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน สรุปความหมายของความซ่ือสัตยไววา๔๒ ความ
ซ่ือสัตย หมายถึง ประพฤติตรงและจริงใจ ไมคิดทรยศ ไมคิดโกงและไมหลอกลวง 

จากความหมายท่ีรวบรวมไวขางตน ผูวิจัยจึงสรุปความหมาย ของความซ่ือสัตยสุจริต
วา ความซ่ือสัตยสุจริต หมายถึง การปฏิบัติอยางตรงไปตรงมาท้ังทางกาย วาจา ใจ ท้ังตอตนเอง   
และผูอ่ืน 

กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ไดแบงขอบขายและพฤติกรรมความซ่ือสัตย 
ดังนี้๔๓ 

 ๑. ซ่ือสัตยตอตนเอง 
   ๑) ไมสับปลับกลับกรอก 
   ๒) ไมคลอยตามพวกท่ีลากหรือชักจูงไปในทางท่ีเส่ือมเสีย 
   ๓) ม่ันคงตอการกระทําดีของตน  
   ๔) ไมคดโกง ความต้ังใจจริง 
   ๕) ประพฤติตรงพูดและคิด 
 ๒. ความซ่ือสัตยสุจริตตอหนาท่ีการงาน 
   ๑) ไมเอาเวลาทํางานในหนาท่ีไปใชทําประโยชนสวนตัว 
   ๒) ไมใชอํานาจหนาท่ีทําประโยชนสวนตัว 
 ๓. ความซ่ือสัตยตอบุคคล 
   ๑) ประพฤติตรงไปตรงมาไมคิดคดตอผูอ่ืน 
   ๒) ไมชักชวนไปในทางท่ีเส่ือมเสีย 
   ๓) ไมสอพอเพ่ือหาประโยชนสวนตน 
   ๔) เตือนสติและแนะนําในส่ิงท่ีเปนประโยชน 
   ๕) ยินดีในความสําเร็จของผูอ่ืน ไมคิดริษยาหรือกล่ันแกลง 
 ๔. ซ่ือสัตยตอคณะ สังคม และประเทศชาติ 
   ๑) รวมมือรวมใจกันทํางานดวยความบริสุทธ์ิใจ 
   ๒) ไมเห็นแกประโยชนสวนตน หรือเอาดีเขาตน 

                                                            

๔๒ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒. หนา  ๓๔๕. 
๔๓กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ,การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม

สามัญศึกษา, หนา  ๗๗. 



๓๑ 
 

   ๓) ไมรวมมือกันทํางานใดๆ ท่ีผิดกฎหมาย หรือระเบียบขอบังคับของสังคม
และหมูคณะ 

รุจิร  ภูสาระ และคณะ กลาววา พฤติกรรมหรือวิธีปฏิบัติตนท่ีบงช้ีของคนท่ีมีความ
ซ่ือสัตยสุจริต มี ดังนี้๔๔ 

 ๑. เม่ือพูดอะไรไว ตองปฏิบัติตามคําพูดโดยไมเปล่ียนแปลงไปเปนอยางอ่ืน    
การกระทําตางๆ ควรใหตรงกับความตองการของตน ไมควรเสแสรงแกลงทํา 

 ๒. พูดแตเร่ืองท่ีเปนจริงดวยเจตนาบริสุทธ์ิ 
 ๓. ไมพูดคําหยาบหรือคําสอเสียดเยยยันจนทําใหผูฟงไมพอใจ ควรใชคําพูด

สุภาพ ออนหวาน พูดถูกกาลเทศะพูดดวยความหวังดี 
 ๔. ไมโลภเอาของคนอ่ืนหรืออยากไดของคนอ่ืน 
 ๕. มีความรับผิดชอบและสํานึกในหนาท่ีของตน ไมทุจริตตอหนาท่ี 
คุณลักษณะของความซ่ือสัตยสุจริตตามเกณฑการพิจารณาในแตละมาตรฐาน (สํานัก

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, ม.ป.ป.) 
 ๑. ปฏิบัติตามระเบียบการสอน และไมลอกการบาน 
 ๒. ไมลักขโมยของคนอ่ืน 
 ๓. ไมพูดโกหกไมพูดหยาบคาย 
จากลักษณะพฤติท่ีกลาวมาขางตน พอสรุประพฤติกรรมความซ่ือสัตยสุจริต หมายถึง 

การพูดหรือปฏิบัติตนตรงตอความจริงท่ีเกิดข้ึน ไมคดโกง รักษาคําพูด พูดแตความจริง ไมหา
ประโยชนในทางมิชอบ 

ฆ. ความกตัญูกตเวที 
ชม  ภูมิภาค ไดความหมายวา๔๕ กตัญู แปลวา รูคุณคน หมายความวา ใครทําอะไรให  

ก็ไมลืม ระลึกถึงบุญคุณไดอยูเสมอ กตเวที หมายความวา แทนคุณคน หมายความวา ตอบแทน
บุญคุณทาน  หรือสนองคุณทาน รวมความวา กตัญูกตเวทีหมายความวา ผูอุปการคุณท่ีทาน       
ทําแลวและตอบแทน  คนดีตองมี คุณธรรมขอนี้ เปน เครื่องหมายถ าไม มี คุณธรรมขอนี้                   
เปนเคร่ืองหมายก็ยังรูไมไดวาเปนคนดี 

                                                            

๔๔รุจิร  ภูสาระ, แบบเรียนแนวหนาชุดพัฒนากระบวนการสรางเสริมลักษณะนิสัย, (พิมพครั้งที่ ๕),  
หนา  ๘๕. 

๔๕ชม  ภูมิภาค, การสอนจริยศึกษาในชั้นประถมศึกษา, หนา  ๕๖. 



๓๒ 

 

พระเทพเวที ไดใหความหมายไววา๔๖ กตัญูกตเวที หมายถึง ผูรูอุปการะท่ีทานทํา
แลวและตอบแทน แยกออกเปน ๒ คือ กตัญู รูคุณทาน กตเวที ตอบแทน หรือสนองคุณทาน 
กตัญูกตเวทีวา โดยขอบเขต แยกไดเปน ๒ ระดับ คือ กตัญูตอบุคคลผูมีคุณความดี หรืออุปการะ
ตอตนเปนสวนตัวและกตัญูกตเวทีตอบุคคลท่ีไดบําเพ็ญคุณประโยชน หรือคุณความดีเกื้อกูล    
แกสวนรวม 

พระสมชาย  ฐานวุฑฺโฒ ไดใหความหมายไววา๔๗  ความกตัญู คือ ความรูคุณ 
ความหมาย ความเปนผูมีใจกระจาง มีสติปญญาบริบูรณ รูอุปการคุณท่ีผูอ่ืนกระทําแลวแกตน ผูใด  
ก็ตามท่ีทําคุณแกตนแลวไมวาจะมากก็ตาม นอยก็ตาม ยอมระลึกถึงดวยความทราบซ่ึงอยูเสมอ ไม
ลืมอุปการคุณนั้นเลย 

พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ไดใหความหมายไววา๔๘ กตัญุตา หมายถึง 
ความรูและยอมรับ     ในบุญคุณของผูอ่ืนท่ีมีอยูเหนือตน กตเวทิตา หมายถึง การพยายามทําตอบ
แทนบุญคุณนั้นๆ กตัญูกตเวทิตา หมายถึง ความรูบุญคุณทานแลวทําตอบแทนใหปรากฏเปน
ธรรมประคองโลกใหเปนอยูไดและอยูดวยความสงบสุข 

ความกตัญูกตเวทีตอสถาบันและส่ิงแวดลอม ไดแก ครอบครัว โรงเรียน ประเทศชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ทรัพยากรธรรมชาติ และสาธารณสมบัติ มีพฤติกรรม ดังนี้ 

 ๑. จงรักภักดีตอประเทศชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  
 ๒. เชิดชูชาติ และรักษาเกียรติของประเทศชาติ 
 ๓. ทํานุบํารุงศาสนา 
 ๔. หม่ันประกอบกิจอันเปนหนาทีของตน เพื่อใหตนมีหลักฐานและประเทศชาติรุงเรือง 
 ๕. รักษาและสงวนทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๖. เพิ่มเติมและปรับปรุงทรัพยากรธรรมชาติใหมีปริมาณและคุณภาพเพิ่มข้ึน 
 ๗. รักษาเกียรติยศ และนําช่ือเสียงมาสูครอบครัว โรงเรียน และประเทศชาติ 
 ๘. แสดงความเคารพตอสถาบันท่ีศักดิ์สิทธ์ิทางศาสนา 

                                                            

๔๖พระเทพเวที,พุทธศาสนากับการแนะแนว,(กรุงเทพมหานคร : สมาคมแนะแนวแหงประเทศไทย,  
๒๕๓๕), หนา๓๒. 

๔๗พระสมชาย    ฐานวุฑฺโฒ.  มงคลชีวิตฉบับ  “ทางกาวหนา”. (กรุงเทพมหานคร  :บริษัท ฐานการ
พิมพ,  ๒๕๔๕) หนา๖๖ 

๔๘พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต),แดคุณครูท่ีรัก,ขาวการประถมศึกษา, ๒๕๒๕,       
หนา  ๓-๔. 



๓๓ 
 

คุณลักษณะของความกตัญูกตเวทีตามเกณฑการพิจารณาในแตละมาตรฐาน (สํานัก
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ม.ป.ป.) 

 ๑. รักเคารพพอ แม ผูปกครอง และตอบแทนบุญคุณอยางเหมาะสม 
 ๒. ระลึกถึงบุญคุณครูและตอบแทนอยางเหมาะสม 
 ๓. เปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
จากลักษณะพฤตติกรรมท่ีกลาวมาขางตน พอสรุปพฤติกรรมความกตัญูกตเวที 

หมายถึง การรูคุณหรือสํานึกในบุญคุณของผูมีพระคุณ และตอบแทนบุญคุณดวยส่ิงของ วาจา หรือ 
ดวยการกระทํา 

ง. ความเมตตากรุณา 
สมเด็จพระญาณสังวร กลาววา๔๙ พระพุทธศาสนสุภาษิตบทนี้ใหความรูสึกชัดเจนวา 

เมตตายิ่งใหญนัก แมเมตตาไมยิ่งใหญจะเปนเคร่ืองคํ้าจุนโลกไดอยางไรเลา เพราะโลกนั้นมิใชเล็ก 
มิใชยิ่งใหญธรรมดา แตยิ่งใหญเปนพิเศษที่เดียว ดังนั้นส่ิงท่ีคํ้าจุนโลกไดจึงตองมีความยิ่งใหญเปน
พิเศษมิไดนอยกวา ความยิ่งใหญของโลก และส่ิงนั้นคือเมตตา เมตตาจึงยิ่งใหญท่ีสุด สําคัญท่ีสุด 
ควรเปนท่ีไดรับความเทิดทูนถนอมรักษาเหนือส่ิงอ่ืนใดทั้งนั้น โลกคือทุกส่ิงทุกอยาง ท้ังมนุษย ท้ัง
สัตว ท้ังบุคคล ท้ังส่ิงของ ท้ังตัวเรา ท้ังตัวเขา กลาวไดวาอะไรท้ังนั้นท่ีมีอยู เห็นไดอยู ลวนเปนโลก 
ตัวเขาก็คือโลก ตัวเราก็คือโลก ท้ังหมดท้ังส้ินคือโลก ควรจะอัศจรรยนักท่ีส่ิงเหลานี้ทรงตัวอยูได 
ไมสูญสลายไป ก็เพราะมีเคร่ืองคํ้าจุน ท่ีคิดเพียงผิวเผินแลวเปนส่ิงเล็กนอยนักคือความเมตตา  

เมตตาเปนเคร่ืองคํ้าจุนโลก เมตตาใหญยิ่งนักจริงๆ สําคัญนักจริงๆ เมตตาคือความ
ปรารถนาดีปรารถนาใหเปนสุข คําท่ีคูกับเมตตาคือกรุณา กรุณาท่ีเปนความลงมือทําอยางใดอยาง
หนึ่งเพื่อใหเกิดความพนจากทุกข ไดเปนสุข พูดไปแลวเมตตากับกรุณาแยกกันไมได เหมือนเปนคํา
เดียวกัน เพียงแตวาเมตตาเปนเหตุและกรุณาเปนผล เม่ือมีเหตุตองมีผล เปนธรรมดาเสมอไป เชนท่ี
พูดกันเสมอวา ทําดีไดดี ทําช่ัวไดช่ัว ดังท่ีปรากฏเปนสัจธรรมในพระพุทธศาสนา  

การแผเมตตา ปรารถนาสุข เปนเหตุใหมีความสุขกาย สุขใจ จิตของเราผองใส มุงแต
ใหเขาเปนสุข แมเราจะมีความโกรธเปนเจาเรือนอยูประจํา แตเม่ือมีเมตตาธรรมประจําใจแลว ความ
โกรธก็จะบรรเทาเบาบางลงตามลําดับ เมตตาธรรมจึงเปนเคร่ืองคําจุนโลกดังคํากลาวท่ีวา โลกโสภี
เพราะมีเมตตา โลกโสภาเพราะเมตตาคํ้าจุน โลกจะอยูเย็นเปนสุขเพราะอาศัยเมตตา โลกตองพิฆาต

                                                            

๔๙ส ม เ ด็ จ พ ร ะญ าณ สั ง ว ร  ส ม เ ด็ จ พ ร ะ สั ง ฆ ร า ช  ส ก ล ม ห า สั ง ฆ ป ริ ณ า ย ก ,  ที่ ม า 
[url=http://www.dhammajak.net/board/viewtopic.php?t=14792], (๑๘ มีนาคม ๒๕๕๔). 



๓๔ 

 

เขนฆาเพราะเมตตาไมมี เมตตาธรรมนี้มีอยูในบุคคลใดแลว จะชวยใหบุคคลนั้นคลาดแคลวจากภัย
อันตราย อีกท้ังยังปองกันภัยนานาประการมิใหเกิดข้ึนดวย๕๐ 

หลวงพอเทียน  จิตฺตสุโภ ไดกลาววา๕๑ เมตตา คือ การเสียสละใหความบริสุทธ์ิใจจริง 
ชวยเหลือเขาดวยความบริสุทธ์ิใจจริงๆ เขาจะทําอะไร ไมทําอะไรนั้นเปนเร่ืองของเขา และเปนส่ิงท่ี
เราจะตองชวยกันแกไขตอไปเมตตาจึงเปนความเห็นอกเห็นใจ เผ่ือแผ สวนกรุณา คือ ชวยเหลือเทา
ทีเราจะชวยได 

สนวน  ลีโทชวลิต ไดสรุปความหมายของความเมตตาไววา๕๒ คือ ความรักใคร
ปรารถนาท่ีจะใหผูอ่ืนมีความสุขความเจริญ มีความสงสาร คิดจะชวยใหผูท่ีไดรับทุกข ไดพนจาก
ความทุกข 

จากความหมายท่ีรวบรวมไวขางตน ผูวิจัยจึงสรุปความหมายของความเมตตากรุณาวา 
ความเมตตากรุณา หมายถึง ความแสดงออกถึงการมีน้ําใจ การใหความชวยเหลือผู อ่ืนและ
ความสามารถ 

กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ไดกลาวถึง ขอบเขตผูท่ีมีความเมตตาไววา            
มีลักษณะ ดังนี้๕๓ 

 ๑. ไมฆา ทุบตี ตัด จําลอง หรือ ทํารายดวยลักษณะตางๆ  
 ๒. ไมขมขู ดูหม่ิน เสียดสี พูดจาดวยความกร้ิวโกรธเคียดแคน 
 ๓. ไมเบียดเบียนใครใหเดือดรอน 
 ๔. ชวยพูดปลอบใจเม่ือผูอ่ืนไดรับความลําบากเดือดรอน 
 ๕. ใหความอนุเคราะหเกื้อกุล 
 ๖. มีความสลดใจเม่ือเห็นผูอ่ืนมีทุกข 
 ๗. แผเมตตาให แมจะมีผูทําใหเดือดรอน 
 ๘. มีอาการทางกาย วาจา ท่ีแสดงตอผูอ่ืนดวยความสุภาพ นุมนวล 
 
 

                                                            

๕๐http://picpost.postjung.com/136063.html, (๑๘ มีนาคม ๒๕๕๔). 
๕๑ห ล ว ง พ อ เ ที ย น  จิ ตฺ ต สุ โ ภ , ธ ร ร ม ะ สํ า ห รั บ ผู ไ ม ป ฏิ บั ติ , http://www.dhammaforlife. 

com/Book/index.htm, (๗ มกราคม ๒๕๕๓). 
๕๒สงวน ลีโทชวลิต อางใน ไพบูลย  สําราญภูมิ  เมตตา กรุณา สไตล,๑(๑๒), ๒๕๒๘,หนา  ๗๔. 
๕๓กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ, การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม

สามัญศึกษา, หนา  ๗๑.  



๓๕ 

 

สงวน  ลีโทชวลิต ไดกลาวถึงพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความเมตตากรุณา ดังนี้ 
 ๑. ไมฆา หรือ ขมแหง รังแก ตลอดจนทํารายดวยลักษณะตางๆ ตอมนุษยและ

สัตวท้ังปวง 
 ๒. ใหความชวยเหลือเกื้อกุลผูอ่ืนดวยความยินดี 
 ๓. ไมขมขู ดูหม่ิน เสียดสี พูดจาดวยความกร้ิวโกรธ เคียดแคน 
 ๔. ไมเบียดเบียนผูอ่ืนใหเดือดรอน 
 ๕. เสียสละทรัพยสินสวนตนใหกับผูท่ีขาดแคลนและมีความจําเปนกวา 
 ๖. แสดงความสลดใจ และพูดใหกําลังใจเม่ือผูอ่ืนประสบความทุกข 
 ๗. แนะนําชวยเหลือผูอ่ืนดวยความปรารถนาดี 
 ๘. แสดงอาการตอผูอ่ืนดวยความสุภาพนุมนวล พูดจาไพเราะ 
 ๙. สนับสนุนผูอ่ืนในการบริจาคทาน 
 ๑๐. เปนมิตรแทของผูอ่ืน แมวาเขาจะคิดรายตอตน 
 ๑๑. ใหอภัยเม่ือมีผูทําใหเดือดรอน 
จ. ความประหยัด 
กรมวิชาการ, กองวิจัยทางการศึกษา ใหความหมายไววา๕๔ ประหยัด หมายถึง การรูจัก

ใชจายเงินหรือส่ิงของเคร่ืองมือ เคร่ืองใชตางๆ ตามความจําเปนหรือความตองการอยางมีเหตุผล 
โดยยึดหลักความพอดีและเหมาะสม คือ พยายามใชใหนอยท่ีสุดแตคุมคา และไดประโยชน       
มากท่ีสุด 

รุจิร  ภูสาระ และคณะ ใหความหมายการประหยัดวา๕๕  หมายถึง การรูจักอดออม รูจัก
ใชจายตามความจําเปนและเหมาะสมกับสภาพของตนเองและครอบครัว 

พงศจิรา  สินพยัคฆ ใหความหมายการประหยัดโดยใชคําวา๕๖  “การออม” วาหมายถึง 
การลดการบริโภคในปจจุบันเพื่อสามารถบริโภคในอนาคตไดมากข้ึน อาจกลาวไดวาการประหยัด
หรือการออม คือ การบริโภคอยางฉลาด รูจักบริโภคเศรษฐทรัพยในปริมาณท่ีพอดีกับความตองการ
หรือความจําเปนจริงๆ จึงมีผลทําใหมีรายไดเหลือเก็บเปนเงินออมเพ่ือการใชจายในอนาคตได 
                                                            

๕๔กรมวิชาการ,กองวิจัยทางการศึกษา,  การสังเคราะหรูปแบบการพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยดาน
ความขยัน  อดทน ประหยัดและอดออม, (กระทรวงศึกษาธิการ,  ๒๕๔๒), หนา  ๕๕. 

๕๕รุจิร  ภูสาระ,แบบเรียนแนวหนาชุดพัฒนากระบวนการสรางเสริมลักษณะนิสัย(พิมพครั้งที่  ๕), 
หนา  ๘๕. 

๕๖กระทรวงศึกษาธิการ,กรมวิชาการ ,การจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด   
กรมสามัญศึกษา, หนา  ๗๗. 



๓๖ 
 

จากความหมายท่ีรวบรวมไวขางตน ผูวิจัยจึงสรุปความหมายของความประหยัดวา 
ความประหยัด หมายถึง การใชส่ิงท้ังหลายอยางพอเหมาะพอควร ใหไดประโยชนมากท่ีสุด และ
รูจักดูแลรักษา 

กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ ไดกลาวถึงขอบขายผูท่ีมีความประหยัดวามีลักษณะ  ดังนี้๕๗ 
 ๑. การประหยัดเวลา ไดแก การรูจักใชเวลาใหเปนประโยชน ใหเหมาะสมกับ

กาลเทศะ รูคุณคาของเวลา มิใหเวลาหมดเปลือง ไปโดยเปลาประโยชน แตนํามาใชใหเปน
ประโยชนอันยิ่งใหญ ในการหาความรู ในการสรางความดี ในการสรางสมรรถภาพ ในการสราง
อํานาจ ในการสรางทรัพย 

 ๒. การประหยดัทรัพย ไดแก การรูจักใชทรัพยใหถูกตองและเหมาะสม ไดแก  
   ๑) พยายามจายทรัพยเทาท่ีจําเปน ไมสมควรแกอัตภาพ 
   ๒) การรูจักกําหนดรายจายใหพอเหมาะพอควรแกกําลังทรัพย 
   ๓) การรูจักเก็บรวบรวมรายไดอันสมควรเก็บไวเปนทุนสํารอง 
   ๔) ทําทรัพยท่ีมีอยูใหเจริญงอกงาม 
   ๕) คุมครองรักษาทรัพยใหปลอดภัย 
   ๖) บูรณะของเกาอันควรบูรณะใหกลับใชประโยชนไดใหม 
   ๗) ใชและถนอมของใชและทรัพยสินใหคงคุณคาและประโยชนนานๆ  
   ๘) รูจักทําของใชเอง อยาคิดแตจะซ้ือหรือจางงานเขารํ่าไป 
   ๙) ไมใชจายฟุงเฟอใหหมดเปลือง โดยเปลาประโยชน 
   ๑๐) ไมบํารุงบําเรอความสุขสนุกสนานจนเกินไป 
   ๑๑) ขยันหาทรัพยใหมมาเพ่ิมเติม 
ศรินยา  ชัยเพียรเจริญกิจ กลาววา๕๘ การประหยัด หมายถึง การใชเงิน เวลา และ

ส่ิงของเคร่ืองใชของตนเองและสวนรวมใหเกิดประโยชนและคุมคาท่ีสุดมีขอบขาย ดังนี้ 
 ๑. การใชเงินอยางประหยัด แบงออกเปน 
   ๑) การวางแผนการใชจายเงิน 
   ๒) การซ้ือของท่ีมีประโยชนและคุมคาเงิน 
 ๒. การใชเวลาอยางประหยัด แบงออกเปน 
 

                                                            

๕๗กรมวิชาการ, จริยธรรมในหลักสูตรพุทธศักราช  ๒๕๒๑, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภา, 
๒๕๒๑), หนา ๒๑. 

๕๘เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๓. 



๓๗ 

 

   ๑) การวางแผนการใชเวลา 
   ๒) การใชเวลาทบบทวนบทเรียน 
   ๓) การใชเวลาในการชวยเหลืองานบาน 
 ๓. การใชส่ิงของเคร่ืองใชอยางประหยัด แบงออกเปน 
   ๑) การนําส่ิงของเคร่ืองใชท่ีเหลือใชมาใชใหเกิดประโยชนและการซอมแซม

เส้ือผาท่ีชํารุดการดูแลรักษาสาธารณสมบัติของโรงเรียน 
   ๒) การดูแลรักษาสาธารณสมบัติของโรงเรียน 
   ๓) การใชไฟฟาและน้ําประปาใหเปนประโยชนมากท่ีสุด 
คุณลักษณะของความประหยัดตามเกณฑการพิจารณาในแตละมาตรฐาน (สํานัก

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ม.ป.ป.)  
 ๑. ใชทรัพยสินและส่ิงของของโรงเรียนอยางประหยัด 
 ๒. ใชอุปกรณการเรียนอยางประหยัดและรูคุณคา 
 ๓. มีสวนรวมกิจกรรมการประหยัด 
 ๔. ใชน้ํา ไฟ และสาธารณูปโภคอ่ืน  ๆท้ังของตนเองและ สวนรวมอยางประหยัด  รูคุณคา 
จากลักษณะพฤติกรรมท่ีกลาวมาขางตน พอสรุปพฤติกรรมความประหยัด หมายถึง 

การรูจักวางแผนและการใชเงิน เวลา และส่ิงของเคร่ืองใชของตนเองและสวนรวมใหเกิดประโยชน
และคุมคาท่ีสุด รูจักเก็บออม 

ฉ. การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 
กรมวิชาการ ใหความหมาย การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวน “โดยใชคําวา “การ

ชวยประกอบกิจกรรมของสวนรวม” หมายถึง เสียสละแรงงานเพื่อทําความเจริญหรือรวมกิจกรรม
กับผูอ่ืน เชน 

 ๑. การพัฒนาหมูบาน วัด โรงเรียน ฯลฯ 
 ๒. การสมทบทุนสรางถนน สะพาน โรงพยาบาล 
 ๓. การรวมทําบุญตักบาตร หรือจัดงานตามประเพณีของทองถ่ิน 
คุณลักษณะของการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวมตามเกณฑการพิจารณา       

ใน  แตละมาตรฐาน (สํานักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, ม.ป.ป.)  
 ๑. เขารวมกิจกรรมบําเพ็ญตนเพื่อสวนรวม 
 ๒. เขารวมกิจกรรมอนุรักษส่ิงแวดลอม 
 ๓. เขารวมกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษาและทองถ่ิน 



๓๘ 
 

จากลักษณะพฤติกรรมท่ีกลาวมาขางตน พอสรุปพฤติกรรมการปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอสวนรวม หมายถึง การกระทําเพื่อคนอ่ืนหรือสวนรวม ชวยเอาใจใสเปนธุระในงาน
สวนรวมเสมอเม่ือมีเหตุจําเปน ไมนิ่งดูดาย และไมหวังผลตอบแทน๕๙ 

๒.๖ ประวัติโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 

ยอนหลังไปประมาณเกือบ ๒๐๐ ป กอนนั้นเม่ือแรกสรางพระบรมมหาราชวังในสมัย
รัชกาลท่ี ๑ บริเวณวังขางดานใตหมด เพียงปอมอนันตคีรี ถนนมหาชัย กําแพงพระราชวังหักตรงไป
ทางตะวันตกจนถึงปอมสัตบรรพต ในระหวาง กําแพงพระบรมมหาราชวังกับวัดพระเชตุพน มีบาน
เสนาบดีและวังเจาค่ันอยูหลายบริเวณ  

คร้ันเม่ือถึงรัชกาลท่ี ๒จึงมีการขยายเขตพระราชวังออกไป ในพระราชวังดานใตมี
ท่ีวาง โปรดฯใหทําสวนปลูกตนกุหลาบสําหรับเก็บดอกใชในราชการ จึงเกิดมีสวนกุหลาบข้ึนใน
พระราชวังต้ังแตสมัยรัชกาลท่ี ๒ เปนตนมาและในสมัยรัชกาลท่ี ๓ โปรดฯใหแบงสวนกุหลาบสวน
หนึ่งสรางคลังศุภรัตน ทําเปนตึกรูปเกงจีน แตพื้นท่ีนอกจากสรางคลังศุภรัตนยังคงเปนสวนกุหลาบ
ตอมาอยางเดิม 

ตอมาในรัชกาลท่ี ๔ เม่ือพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวเจริญพระชันษาถึง
เวลาจะเสด็จมาประทับอยูพระราชวังช้ันนอก แตพระบรมพระชนกนาถมีพระประสงคท่ีจะใหเสด็จ
ประทับอยูในท่ีใกลพระองคจึงโปรดฯใหจัดตําหนักพระราชทานเปนท่ีประทับของพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวท่ีในสวนกุหลาบ ตรงตึกคลังศุภรัตน ซ่ึงสรางไวในสมัยรัชกาลท่ี ๓ และ
ไดเรียกพระตําหนักนี้วาพระตําหนักสวนกุหลาบและหลังจากท่ีพระบาทสมเด็จพระ จุลจอมเกลา
เจาอยูหัวเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติแลว ก็โปรดฯใหกรมหลวงอดิศรอุดมเดชเสด็จไปประทับอยูท่ี
พระ ตําหนักสวนกุหลาบแทนจนออกจากวัง และจากนั้นมาก็ใชเปนคลังเก็บของเร่ือยไป     

เม่ือพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติแลว โปรดฯ 
ใหเลือกสรรลูกผูดีมาฝกหัดจัดเปนกรมทหารมหาดเล็กสําหรับรักษาพระองค และใหเปนท่ีศึกษาหา
ความรูในราชสํานักสําหรับราชการดวย และพระองคเองก็ทรงดํารงตําแหนงผูบังคับการกรมทหาร
มหาดเล็ก คร้ันเม่ือกรมทหารมหาดเล็กเจริญข้ึนทรงพระราชดําริวาเช้ือสายราชสกุลช้ันหมอมเจา 
หมอมราชวงศมีอยูมากแตมักไมไดรับการอบรม บางคนประพฤติเสเพลเปนนักเลงหัวไม เม่ือเกิด
ถอยความก็ข้ึนช่ือวาเช้ือเจานายไปรังแกผูอ่ืน จึงโปรดใหหมอมเจา หมอมราชวงศ ซ่ึงมีอายุสมควร
จะฝกหัดเขาเปนทหารมหาดเล็ก  

                                                            

๕๙เรื่องเดียวกัน. หนา ๒๕-๔๐.  
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ตอมากรมพระยาดํารงราชานุภาพไดดํารงตําแหนงเปนผูบังคับการกรมทหารมหาดเล็ก 
ไดทรงดําริท่ีจะจัดต้ัง โรงเรียนข้ึนแหงหนึ่งเพื่อฝกหัดหมอมเจา และหมอมราชวงศโดยเฉพาะให
เปนทหารมหาดเล็ก ท้ังนี้เนื่องจากฐานะ ทหารมหาดเล็กไดเส่ือมไปไมเหมือนแตกอน ประกอบกับ
สมัยนั้นราชการกระทรวงตางๆ เปล่ียนแปลงแบบแผนเปน อยางใหม เปนท่ีนิยมของคนหนุมๆข้ึน
มาก ไมเหมือนสมัยกอนซ่ึงมีเพียงทหารมหาดเล็กอยางเดียว ดังนั้นกรมพระยา ดํารงราชานุภาพจึง
คิดวาควรจะจัดต้ังโรงเรียนจะไดมีผูสมัครเขามามาก กรมพระยาดํารงราชานุภาพจึงนําความเห็น ข้ึน
กราบทูลพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว และไดรับความเห็นชอบดวย พระองคดํารัสส่ัง
ใหจัดต้ังโรงเรียน ตามท่ีคิดนั้น พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวรับจะทรงอุดหนุน คร้ันจะ
เลือกหาที่ต้ังโรงเรียนในโรงเรียน มหาดเล็กก็ไมมีท่ีพอแกการจัด จึงไดเลือกพระตําหนักสวน
กุหลาบซ่ึงตอนนั้นใชเปนคลังรุงรังรกอยูไมเปนประโยชน นัก จึงกราบทูลฯขอก็ทรงพระกรุณา
โปรดเกลาพระราชทานพระบรมราชานุญาตใหจัดต้ังโรงเรียนข้ึนในท่ีนั้น อาศัยเหตุนั้นจึงได
เรียกช่ือวา “โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบ” เม่ือ พ.ศ. ๒๔๒๕ เปนตน 

โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบไดจัดท้ังการฝกหัดอยางทหาร และเรียนแบบสามัญ
เหมือนโรงเรียนท้ังปวงดวย ตอมากิจการงานของโรงเรียนเจริญกาวหนาข้ึนตามลําดับ มีหมอมเจา 
หมอมราชวงศและบุตรหลานของขาราชการ สมัครเรียนมากข้ึนทุกทีจนเกินจํานวนตําแหนง
นายทหารมหาดเล็ก ฉะนั้น ณ จุดนี้เอง พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ก็ทรงตัดสิน
พระทัยวา ถาหากเปล่ียนใหเปนโรงเรียนสําหรับขาราชการท่ัวไป จะเปนประโยชนแกบานเมืองยิ่ง
กวาเปนโรงเรียนสําหรับนายทหารมหาดเล็กกรมเดียว และไดเปล่ียนฐานะนักเรียนจากทหารมาเปน
นักเรียนพลเรือน นอกจากนั้นพระองคก็ไดโปรดฯใหสรางตึกยาวทางพระราชวังดานใตใชเปนท่ีเลา
เรียนและท่ีอยูนักเรียนอีกหลังหนึ่งดวย การต้ังโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบจึงนับวาสําเร็จ
บริบูรณเม่ือประกา พ.ศ. ๒๔๒๗ นั่นเอง โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบมีนักเรียนเพิ่มมากข้ึน
เร่ือยๆ จนกระท่ังเม่ือ พ.ศ. ๒๔๓๖ จึงขยายออกไปต้ังนอกพระบรมมหาราชวังและจากเหตุนี้เองจึง
เรียกช่ือเพียง “โรงเรียนสวนกุหลาบ” กับไดแยกเปน ๒ แหง คือ  

 ๑. โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบฝายไทย 
 หลังจากออกยายจากพระบรมมหาราชวัง โรงเรียนสวนกุหลาบก็ไดเคล่ือนยายไป

ยังศาลา ๔ หลัง ของวัดมหาธาตุดานทิศเหนือเรียกวา “โรงเรียนสวนกุหลาบวัดมหาธาตุดานทิศ
เหนือ” เพื่อรอการกอสรางโรงเรียนแหงใหม ซ่ึงในชวงนี้มีโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบฝาย
ไทยอยู ๒ ท่ี ซ่ึงอีกท่ีหนึ่งอยูท่ีโรงเรียนมหาดเล็กหลวงในพระบรมมหาราชวัง เรียกวา “โรงเรียน
สวนกุหลาบไทยในโรงเรียนมหาดเล็กหลวง” ซ่ึงโรงเรียนนี้คาดวาเกิดจากการเคล่ือนยายไปยังวัด
มหาธาตุนั้นเคล่ือนยายไปไมหมด ตอมากระทรวงธรรมการไดงบประมาณในการสรางท่ีวาการ
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กระทรวงใหม และกระทรวงตองการใหโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบเปนโรงเรียนสําหรับ
ฝกหัดทดลองวิธีสอนและตําราเรียน จึงยกตึกหลังแรกใน ๓ หลัง ใหเปนโรงเรียนพระตําหนักสวน
กุหลาบ เรียกวา “โรงเรียนสวนกุหลาบวังหนา” ซ่ึงจริงๆ กระทรวงตองการใหโรงเรียนพระตําหนัก
สวนกุหลาบทั้งฝายไทยและฝายอังกฤษมารวม กันท่ีนี่ แตสถานที่คับแคบไป จึงนํามาเฉพาะ
โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบฝายไทยเพียงฝายเดียว และตอมาในป พ.ศ.๒๔๕๒ กระทรวง
ธรรมการไดยายสถานท่ีใหม ดังนั้นโรงเรียนสวนกุหลาบจึงตองยายดวย ซ่ึงไดยายไปอาศัยอยู ณ 
บริเวณศาลาวัดมหาธาตุดานใตเปนการช่ัวคราว จนกระท่ังยายมาอยูท่ีโรงเล้ียงเด็กริมคลองมหานาค 
(“โรงเรียนสวนกุหลาบโรงเล้ียงเด็กริมคลองมหานาค”) หลังจากโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบ
ฝายไทยไดยายไปตามสถานที่ตางๆ ถึง ๕ แหง โรงเรียนสวนกุหลาบก็ไดกลับมารวมอีกคร้ังท่ี 
“ตึกแถวหลังยาววัดราชบูรณะ” โดยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ทรง พระกรุณาโปรด
เกลาฯพระราชทานพระบรมราชานุญาตใหกําหนดเปนโรงเรียนช้ันอุดมศึกษาแลวใหช่ือวา 
“โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย” และการรวมตัวคร้ังนี้เปนการรวม “สวนกุหลาบ” ท้ังหมด ซ่ึง
รวมท้ังโรงเรียนพระตําหนักสวน กุหลาบฝายอังกฤษดวย  

 ๒. โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบฝายอังกฤษ 
 หลังจากโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบฝายไทยยายออกจากพระบรมหาราชวัง

ไปแลวแตโรงเรียนพระตําหนัก สวนกุหลาบฝายอังกฤษยังคงอยูในพระบรมหาราชวัง โดยยายจาก
ท่ีเดิมมาอยูท่ี ตึก ๒ หลังริมพระท่ีนั่งสุทธัยสวรรค เรียกวา “โรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบริม
พระท่ีนั่งสุทธัยสวรรค” ตอมาไดยายไปตั้งอยู ณ วังพระองคเจาภานุมาศ ซ่ึงหมายถึง “วังหนา” เดิม
ในสมัยรัชกาลท่ี ๔ เรียกวา โรงเรียนสวนกุหลาบวังหนา โดยอาศัยเกงจีนท่ีเปนฝพระหัตถของพระ
บาทสม เด็จพระปนเกลาเจาอยูหัวเปนท่ีสอน หลังจากอาศัยอยูท่ีนี่ชวงหนึ่ง โรงเรียนของเราก็ไดยาย
มาต้ังอยูท่ีสตรีสวนสุนันทาลัย ( ปากคลองตลาด ) เนื่องจากโรงเรียนนี้มนนักเรียนนอยลงเร่ือยๆ 
จําตองปรับ ปรุง จึงไดมีการพักการเรียนการสอนไวกอน โรงเรียนสวนกุหลาบซ่ึงยังไมมีสถานท่ี
แนนอน  จึงไดยายมาเปดการสอนเปนช่ัวคราว เรียกวา โรงเรียนสวนกุหลาบอังกฤษสุนันทาลัย 
จนกระท่ังสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ  ไดมีหนังสือขอพระราชทานท่ีโรงเรียนสตรีสุนัน
ทาลัยเพื่อปรับปรุงใหเปน “โรงเรียนราชินี” โรงเรียนสวนกุหลาบอังกฤษสุนันทาลัยจึงไดยายมา
รวมอยูกับโรงเรียเทพ  ศิรินทรเพราะวาโรงเรียนเทพศิรินทรไดมีการปรับปรุงซอมแซมโรงเรียน
คร้ังใหญซ่ึงใชงบประมาณ  ในการสรางโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบแหงใหมโดยมีขอตกลง
ในการกอสราง “ตึกแมนนฤมิตร” ซ่ึงเปนตึกเรียนหลังใหม และใหช่ือวา “โรงเรียนสวนกุหลาบตึก
แมนนฤมิตร” ทั้งนี้โดยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา มีพระบรมราชโองการใหกรมศึกษาธิการ
เปนผูดําเนินการทําสัญญากอสราง ตอมาไดมีการเปล่ียนนามโรงเรียนสวนกุหลาบเปนโรงเรียน
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เทพศิรินทรแทนโดยอางถึงคําส่ังของปลัดทูลฉลองของกระทรวงธรรมการ แตไมปรากฏเหตุผล  
ในการเปล่ียนแปลงโรงเรียนสวนกุหลาบจึงยายมารวมกับโรงเรียนประถมเทพศิรินทรเรียกวา 
“โรงเรียนสวนกุหลาบอังกฤษเทพศิรินทร”   

ตอมาการเดินทางอันยาวนานของ “สวนกุหลาบ” จึงไดส้ินสุดลงเม่ือป พ.ศ.๒๔๕๔ 
โดยโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบก็ไดรวมกับฝายไทยและไดแหลงท่ีพํานักถาวร พรอมกับนาม
วา “โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย” ถึงตรงนี้ โรงเรียนสวนกุหลาบท้ังสองฝายก็ไดมารวมกันอีกคร้ัง
โดยอยูในพื้นท่ีของวัดราชบูรณะ และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวทรงใหสรางตึกยาว
ข้ึนเพื่อดําเนินการสอน การที่พระองคทรงพระราชทานพระบรมราชานุญาต ใหสรางตึกยาวนี้ทรง
มอบใหกรมโยธาธิการเปนผูออกแบบโดยใชงบประมาณของวัดราชบูรณะ ซ่ึงในเวลานั้นเงินสราง
ตึกใหชาวบานเชาโดยเปล่ียนเปนใหโรงเรียนเชา เพื่อใชเปนโรงเรียนแผนใหม ท้ังนี้ดวยความคิด
ของเจาพระยาเสด็จสุรินทรทราธิบดีศิษยเกาเลขประจําตัวหมายเลข ๒ ของโรงเรียนพระตําหนัก
สวนกุหลาบวิทยาลัย ซ่ึงไดเปนเสนาบดี กระทรวงธรรมการในขณะนั้น จึงไดเกิดตึกยาวรวมกับ
นักเรียนสวนกุหลาบจากท่ีตางๆ และในป พ.ศ. ๒๔๕๓ พระบาท สมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว
เสด็จมาทอดพระเนตรการกอสรางดวยพระองคเองกอนสวรรคตในป พ.ศ.๒๔๕๓ นั่น เอง 
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาทรงเปนผูกอกําเนิดโรงเรียนนี้โดยแท นับเปนมหากรุณาธิคุณแก
ทวยราษฎรอยางลนเกลาฯ หาท่ีสุดมิได 

การเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ. ๒๔๗๕ เปนท่ีไมคาดคิดวาโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย โรงเรียนหลวงแหงแรกของประเทศไทยจะมีหนาประวัติศาสตรท่ีเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในสมัยนั้นดวย เม่ือวันศุกร ท่ี ๒๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๔๗๕ “คณะราษฎร” ไดจับตัวพระ
บรมวงศานุวงศ เปนตัวประกัน รวมท้ังสมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพดวย 
บรรยากาศขณะน้ันตึงเครียดมีการวิพากษวิจารณเปนอยางมาก บรรยากาศดานการเมืองรุนแรงนา
หวาดกลัวแมกระท้ังในโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 

ในวันท่ี ๒๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๔๗๕  นั้นมีรถถังแลนมาจอดขวางประตูโรงเรียน         
มีนายทหารและพลเรือน ช่ือนายสงวน ตุลาลักษณ ผูกอการไดเขามาในโรงเรียนเชิญอาจารยใหญ 
ซ่ึงขณะน้ันคือ อาจารยเอซี เชอรชิล และนักเรียน ม.๖-ม.๘ เขาหอประชุมสามัคคยาจารยสมาคม
ประกาศวา ทุกคนไดรับทราบวาขณะนี้ไดมีการปฏิวัติเพื่อเปล่ียนแปลงการปกครองขอใหทุกคน  
อยูในความสงบนักเรียนสวนกุหลาบไดลุกข้ึนถามวา “ทําไมตองเปล่ียนแปลงการปกครอง”       
นายสงวน ตุลาลักษณตอบวา “ไมตองถามเวลาน้ี ถาตองการรายละเอียดตองตอบดวยปน ขณะน้ี  
ไดจับเจานายไปแลว” (คําสัมภาษณ คุณสมจิตต โฆสวรรณะ)  
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บรรยากาศตอนน้ีมีความสับสน นักเรียนท่ีไมเขาใจเหตุการณบางก็หลบอยูตาม
หองเรียน บางก็กระโดดหนีออกจากโรงเรียนไป ท่ีเขาประชุมก็ไมคอยเขาใจแจมชัดนัก แตการ
กระทําคร้ังนี้ดูเหมือนวาจะควบคุมความสงบสุขของครูและนักเรียนในโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัยซ่ึงเปนโรงเรียนใหญ และในขณะนั้นถือวาใกลชิดกับราชวงศและขาราชการช้ันสูง        
ของกระทรวงธรรมการนั่นเอง  

จากเหตุการณตอนนี้พอสันนิษฐานวาโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเปนโรงเรียนท่ีมี
บทบาทสําคัญแหงหนึ่ง ซ่ึงคณะราษฎรจําเปนจะตองควบคุมสถานการณไว เพราะเปนตนแบบ    
ในดานตางๆของโรงเรียนท่ัวไป ครูอาจารย และ นักเรียน ก็นาจะเปนพลังท่ีจะตอตานคณะปฏิวัติ     
ซ่ึงกอใหเกิดความระสํ่าระสายท่ียากคณะราษฎรจะดูแลไดจึงไดใชวิธีนํารถถังมาปดโรงเรียนและ
ควบสถานการณดังกลาว 

 นอกจากนี้ กิจกรรมอีกประการหนึ่งท่ีเปนผลสะทอนใหเห็นวา โรงเรียนสวนกุหลาบ
มีบทบาททางการเมือง การปกครอง สมัยนั้นคือการท่ีลูกเสือโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยมีสวน
ชวยรัฐบาลในการปราบกบฏบวรเดช ในกรณีของการปราบกบฏบวรเดชน้ี รัฐบาลขณะน้ันไดขอ
ความรวมมือจากโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยใหสงอาสาสมัครท่ีเปนลูกเสือไปชวยเปนกองกําลัง
ดานลําเลียงกระสุนปนสงเสบียงบริเวณบางซ่ือบาง และหลักส่ีทําหนาท่ีเฝาคุกเพื่อไมใหมีการ
จราจลบาง โดยแตงกายชุดลูกเสือไปชวยเปนพลรบ การสูรบคร้ังนี้มีลูกเสือโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัยท่ีชวยเปนกองกําลังสนับสนุนจนฝายรัฐบาลไดรับชัยชนะ ตอมาจอมพล ป. พิบูลสงคราม 
นายกรัฐมนตรี ไดมอบโลเกียรติยศจากการปราบกบฏคร้ังนี้ใหกับโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
(อยูในหองจาริกานุสรณ) และนักเรียนรุนนั้นทุกคนไดรับเหรียญพิทักษรัฐธรรมนูญ ซ่ึงมีการ
ประกาศไวในราชกิจจานุเบกษาดวย 

ในระยะกอนเกิดสงครามโลกคร้ังท่ี ๒ นั้น ไดมีการสรางอาคารตางๆเพิ่มเติมรวม
ท้ังส้ินแลวกอมีอาคารอยู ๑๐ หลัง คือ อาคารเรียนหลังยาว ซ่ึงยังคงต้ังตระหงานมาจนกระท่ังมา
จนถึงทุกวันนี้ ตึกวิทยาศาสตรช้ันเดียว โรงอาหาร โรงพลศึกษา ตึกหลังกลางและบานพักครู ท่ีพัก
ภารโรง รวม ๕ หลัง ในระหวางสงครามโลกคร้ังท่ี ๒ นั้นอาคารบางหลัง ไดรับความเสียหายจาก
ลูกระเบิด และเม่ือสงครามสงบก็ไดรับการซอมแซม ดังนี้คือ อาคารหลังยาว และตึกวิทยาศาสตร
ไดรับการซอมแซมจนใชการไดดี สวนโรงอาหาร โรงพลศึกษา และตึกหลังกลาง นั้นถูกระเบิด  
เม่ือ ๑๔กันยายน ๒๔๘๘ ไดรับความเสียหายมากเกินจนเกินกวาจะซอมแซมใหใชไดดังเดิมได  

ตอมาเม่ือ พ.ศ.๒๔๙๖ ก็ไดสรางหอประชุมเคียงขางกับตึกหลังยาวทางดานวิทยาลัย
เพาะชาง และมีสะพานลอยโยงถึงตึกเรียนหลังยาวดวย ปรุงข้ึนก็สรางตึกพลศึกษา ทางดานทิศ
ตะวันตกใกลวิทยาศาสตรและอีก ๒ ปตอมาก็ไดสรางโรงอาหารข้ึนใกลกับตึกพลศึกษา หลังจาก
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นั้นก็ไดสรางตึกสามัคยาจารยสมาคม ๓ ช้ัน แทนท่ีสามัคยาจารยสมาคมทางดานใตของโรงเรียน 
และสุดทายก็ไดสรางอาคารสามัคยาจารย ๔ช้ัน ติดกับตึกสามัคยาจารยเดิมข้ึนพรอมกับอาคาร   
พระเสด็จ ซ่ึงสรางแทนท่ีศาลาพระเสด็จสุเรนทราธิบดี เม่ือ พ.ศ.๒๕๑๐  

พ.ศ.๒๕๒๑ สรางตึกดํารงราชานุภาพบนพื้นท่ีเดิมซ่ึงเปนโรงอาหารเปนอาคารเรียน ๕ 
ช้ัน ช้ันลางเปนโรงอาหาร ตอมาเม่ือตึกปยมหาราชานุสรณสรางเสร็จแลวไดยายโรงอาหารไปช้ัน
ลางของตึกปยมหาราชานุสรณ สวนช้ันลางของตึกดํารงราชานุภาพไดกั้นเปนหองเรียนและหอง
โสตทัศนศึกษา 

พ.ศ.๒๕๒๕ เนื่องในโอกาสที่โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยมีอายุครบ ๑๐๐ ป ได
กอสรางตึกปยมหาราชานุสรณ ซ่ึงเดิมเปนอาคารโรงยิมช้ันเดียว คร้ันกอสรางเสร็จแลวไดรับ     
พระมหากรุณาธิคุณเปนลนเกลาลนกระหมอมจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  
ไดเสด็จพระราชดําเนินทรงเปดพระบรมราชานุสาวรียพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
และทรงเปดตึกเม่ือ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๒๗ 

พ.ศ.๒๕๓๐ กรมศิลปากรไดข้ึนทะเบียนอนุรักษอาคารหลังยาวเปนโบราณสถานเมื่อ
วันท่ี   ๑ กุมภาพันธ เนื่องจากมีความสําคัญทางประวัติการศึกษาแหงชาติ ในปเดียวกันทางโรงเรียน
ไดทําการร้ือถอนอาคารพระเสด็จฯ เพื่อกอสรางใหม เนื่องจากพ้ืนท่ีบริเวณท่ีต้ังอาคารเกิดการทรุด
ตัวจึงเกรงวาจะเปนอันตราย และไดสรางอาคารพระเสด็จฯข้ึนมาใหม เสร็จสมบูรณเม่ือวันท่ี ๓๐ 
ก.ค. ๒๕๓๕ และในโอกาสนี้โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารีเสด็จพระราชดําเนินเปดศาลาพระเสด็จฯ คร้ังนี้ดวย และ
ในปเดียวกัน ดานหลังของอาคารสามัคยาจารยทําพิธีเปดอาคารสุทธิ เพ็งปานซ่ึงใชเปนท่ีพักนักกีฬา
และสระวายน้ํา ซ่ึงไดเร่ิมกอสรางมาต้ังแตป ๒๕๓๔ 

พ.ศ.๒๕๓๗ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดําเนินการกอสรางอาคารหอประชุมสวน
กุหลาบรําลึกหลังใหมข้ึน แทนหลังเดิมซ่ึงชํารุดทรุดโทรมลง โดยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี เสด็จมาพระราชดําเนินมาทรงทําพิธีเปดในวันท่ี ๘ มีนาคม ๒๕๓๘ 

พ.ศ.๒๕๓๘ จุดรวมสําคัญของสวนกุหลาบวิทยาลัยในรอบ ๑๑๓ ป คืองาน “สวน
กุหลาบวิทยาลัย ใน ๑๒ ทศวรรษ” ๘-๑๑ มีนาคม ๒๕๓๘ เพื่อรวบรวมประวัติศาสตรอันยาวนาน
ของสวนกุหลาบวิทยาลัยเพื่อจัดต้ังพิพิธภัณฑการศึกษาชาติ ณ ตึกยาว มีกําหนดเสร็จในป ๒๕๔๓ 
พ.ศ. ๒๕๔๑ เหตุการณทางการเมืองท่ีไมนาเช่ือวาจะเกิดข้ึนอีกเปนหนท่ีสอง เม่ือนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย กวา ๒,๐๐๐ คน ไดเดินทางไปยังกระทรวงศึกษาธิการเพื่อสอบถามขอของใจ
ในเร่ืองสาเหตุของการส่ังยายผูอํานวยการโรงเรียนในสมัยนั้น (ผอ.ธานี สมบูรณบูรณะ) จาก
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เหตุการณดังกลาวทําใหโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยปรากฏไปตามส่ือตางๆ ท้ัง โทรทัศน วิทยุ 
และหนังสือพิมพ  

พ.ศ.๒๕๔๗ ร้ือสนามกีฬาเอนกประสงค "สนามไพศาล" สรางอาคารเอนกประสงค 
"อาคาร ๑๒๓ ป สวนกุหลาบ" เปดใชเม่ือ ๙ มีนาคม ๒๕๔๙ 

พ.ศ.๒๕๔๙ อัญเชิญหลวงพอสวนกุหลาบองคจําลองประดิษฐาน ณ บุษบก ซ่ึงสราง
ข้ึนใหม ณ หนา อาคาร ๑๒๓ ป สวนกุหลาบวิทยาลัยเม่ือ ๙ มิถุนายน ๒๕๔๙ ซ่ึงตรงกับงานฉลอง
สิริราชสมบัติครบ ๖๐ ป 

จากบทพระนิพนธของกรมพระยาดํารงราชานุภาพ ท่ีวา “ประโยชนของโรงเรียนพระ
ตําหนักสวนกุหลาบ นอกจากเปนบอเกิดวิชาคุณของขาราชการเปนกันมาก ยังมีประโยชน
แพรหลายอยางอ่ืนอีก ท่ีเปนสําคัญคือเม่ือปรากฏวาจัดต้ังโรงเรียนพระตําหนักสวนกุหลาบได       
ดั่งพระราชประสงคแลว พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวทรงพระราชดําริวาสมควรจะ
จัดการต้ังโรงเรียนเขียนและสอนวิชาใหแพรหลายออกไปเปนการศึกษาสําหรับประเทศสยาม จึง
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯใหคิดจัดต้ังโรงเรียนข้ึนตามพระราชอารามหลวงท้ังในกรุงและหัวเมือง” 
ไดแสดงใหเห็นวาโรงเรียนสวนกุหลาบเปนบอเกิดของความรูรวมท้ังบุคลากรท่ีมีความสามารถ
มากมายเพ่ือเผยแพรวิชาความรูแกเยาวชนรุนหลังตอไป 

ปจจุบันนี้โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยก็ไดจัดต้ังมาเปนเวลากวา ๑๒๗ ปแลวและ     
ก็สามารถผลิตบุคลากรและเยาวชนท่ีมีคุณภาพออกไปรับใชประเทศชาติเสมอมาโดยตลอด สมกับ
คํานิพนธของกรมพระยาดํารงราชานุภาพ และพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว ผูกอต้ังสถานศึกษาแหงนี้ทุกประการ 

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ เดิมสังกัดกองการ
มัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา ปจจุบันหลังจากมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 
๒๕๔๒ ทําให  

โรงเรียนยายมาสังกัดกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานครเขต ๑ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการต้ังอยูท่ี  ๘๘ ถนนตรีเพชร 
แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๐๐ เนื้อท่ี  ๑๑ ไร  ๒ งาน  ๒๓ ตารางวา 
ประกอบดวยอาคารเรียน ๖ หลัง มีจํานวนหองเรียนท้ังหมด ๗๘ หอง๖๐ 

คติพจนของโรงเรียน  : “สุวิชาโน ภวํ โหติ” (แปลวา “ผูรูดีเปนผูเจริญ”) 

                                                            

๖๐โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย http://www.sk.ac.th ,  (๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๒). 
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สีประจําโรงเรียน    : ชมพู–ฟา (สีชมพู เปนสีประจําวันพระราชสมภพใน
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว,  สีฟา เปนสีประจําวันพระราชสมภพในสมเด็จพระศรี
พัชรินทราบรมราชินีนาถฯ) 

อักษรยอโรงเรียน    : ส.ก. 
ดอกไมประจําโรงเรียน  : ดอกกุหลาบ 
เพลงประจําโรงเรียน   : ช่ือ “เพลงประจําโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย” 
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเปนองคกรแหงการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ มุงม่ัน "เปน

โรงเรียนสรางผูนํา สังคมคุณธรรมนําความรู กาวลํ้าวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีความสุข         
บน พื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียงและนิยมความเปนไทย" ภายในปพุทธศักราช ๒๕๕๕ 

พันธกิจของโรงเรียน 
 ๑. จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
 ๒. วิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียน  
 ๓. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
 ๔. บริการวิชาการแกชุมชน  
เปาประสงค 
 ๑. ผูสําเร็จการศึกษามีความเปนผูนํา มีคุณธรรมนําความรู กาวลํ้าวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี นิยมไทยและมีความสุขบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง        
 ๒. บุคลากรมีความรูความสามารถในการวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียนสูมาตรฐานสากล               
 ๓. ผูสําเร็จการศึกษามีความเปนสุภาพบุรุษสวนกุหลาบฯ ตามแบบวัฒนธรรม

ไทยท่ีโดดเดนในวัฒนธรรมสากล  
 ๔. สถานศึกษาเปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรูและบริการชุมชน 
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๒.๗ งานวิจัยที่เก่ียวของ 

จากการศึกษาคนควาทางเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ผูวิจัยพบวามีเอกสารงานวิจัย
และวิทยานิพนธท่ีมีเนื้อหาท่ีเกี่ยวของดังตอไปนี้ 

พีระพงษ  เจริญพันธุวงศ๖๑ ไดศึกษาเร่ือง “การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา:ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนกระสังพิทยาคม อําเภอ
กระสัง จังหวัดบุรีรัมย”  การวิจัยคร้ังนี้ มีความมุงหมายเพื่อศึกษาการดําเนินการ ปญหา สาเหตุ และ
การแกไข ปญหาการจัดกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนกระสังพิทยาคม อําเภอ
กระสัง จังหวัดบุรีรัมย กลุมผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก อาจารยท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียน กระสังพิทยา
คม จํานวน ๓๘ คน กลุมผูใหขอมูลไดจากการสุมแบบเจาะจง เคร่ืองมือ และ อุปกรณท่ีใชในการ
รวบรวมขอมูล คือ แบบสัมภาษณ แบบสังเกต แบบสํารวจ กลองถายรูป เคร่ืองบันทึกเสียง และ
สมุดบันทึก นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหตามประเด็นในความมุงหมาย ของการวิจัย และนําเสนอ
ผลการวิจัยโดยวิธีพรรณนาวิเคราะห ผลการวิจัยปรากฎ ดังนี้ ๑. การสอดแทรกในการสอนรายวิชา
ตางๆ ครูอาจารยผูสอนในโรงเรียนไดปลูกฝง คุณธรรม โดยในข้ันการนําเขาสูบทเรียนการสอน
รายวิชาตางๆ ไดพูดถึงเนื้อหาหรือกิจกรรม ท่ีครูมอบหมายใหนักเรียนปฏิบัติไดมากนอยเทาไร 
โรงเรียนกําหนดการปลูกฝงคุณธรรมทุกดาน ในการสอนเนื้อหาวิชาในทุกรายวิชาและทุกคร้ังท่ีทํา
การสอน ปญหาท่ีพบสวนมากจะเกิดจาก ตัวนักเรียนเอง คือ นักเรียนบางสวนไมไดใหความสนใจ 
อีกท้ังยังไมตระหนักถึงความ สําคัญของเร่ืองดังกลาวเทาท่ีควร การสอดแทรกคุณธรรมดานตางๆ 
ในเนื้อหาวิชาท่ีสอน เปนส่ิงท่ีปฏิบัติไดยาก เนื่องจากอาจารยผูสอนขาดเทคนิควิธีการปลูกฝง
คุณธรรมดาน ตางๆ ซ่ึงโรงเรียนแกปญหาโดย จัดทําโครงการอบรมสัมมนาเทคนิควิธีการปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรมใหแกครูอาจารย ๒. การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมโดยตรง โรงเรียนได
ดําเนินการโดยการสอนรายวิชา ท่ีมีเนื้อหาดานคุณธรรม จริยธรรม มีการใชส่ือการสอนเพ่ือปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม มีการ อบรมหนาเสาธงโดยครูเวรและครูท่ีปรึกษา มีการอบรมประจําสัปดาห 
โดยคณะกรรมการงานคุณธรรม และจริยธรรม เชิญวิทยากรจากภายนอกมาใหการอบรม มีการจัด
กิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาและ วันสําคัญอ่ืนๆ การจัดกิจกรรมคายพุทธบุตร แตโรงเรียนขาด
งบประมาณในการดําเนินการ นักเรียน บางสวนยังไมมีการปฏิบัติตนตามเปาหมาย เนื่องจากส่ือจาก
ภายนอกมีอิทธิพล เชน ส่ือวิทยุ โทรทัศนและหนังสือพิมพ มีการลอกเลียนแบบในตัวอยางท่ีไม

                                                            

๖๑พีระพงษ  เจริญพันธุวงศ, “การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนกระสังพิทยาคม อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย” วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๑), บทคัดยอ.  
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เหมาะสม โรงเรียนไดแกปญหา โดยการใหคําแนะนําในการเลือกส่ือ การเชิญวิทยากรมาใหการ
อบรมมากข้ึน และจัดสรรงบประมาณ ใหเพิ่มเติม ๓. การบูรณาการกับวิถีชีวิตท้ังในและนอก
โรงเรียน โรงเรียนไดมีการกําหนดกฎระเบียบ ในการอยูรวมกัน อาจารยทุกคนและนักเรียนรวมมือ
กัน การจัดกิจกรรมการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน มีการจัดกิจกรรมพิเศษ
นอกเหนือจากการเรียนการสอน จัดบรรยากาศสภาพ แวดลอมภายในโรงเรียนเพื่อสงเสริมให
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปญหาสําคัญท่ีพบคือ การจัดกิจกรรมเขาคายคุณธรรมไมสามารถจัด
ไดครบทุกระดับช้ัน นักเรียนบางสวนขาดความ สนใจและไมกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม 
โรงเรียนแกปญหาโดยจัดใหมีปายคําเตือน คําสุภาษิตเพื่อปลูกฝงคุณธรรมดานตางๆ ขอความ
รวมมือ จากสวนราชการ ชุมชนและวัด เพื่อ กําหนดมาตรการและแนวทางในการแกไขปญหา
รวมกัน 

ศรีสุวรรณ  สรศักดิ์๖๒ ไดศึกษาเร่ือง “การศึกษาทัศนคติของเด็กและเยาวชนตอ
โครงการฝกอบรมจริยธรรมในสถานสงเคราะห : ศึกษาเฉพาะกรณีสถานแรกรับเด็กหญิงพญาไท”
มีวัตถุประสงคเพื่อทดลองฝกอบรมจริยธรรม แกเด็กและเยาวชนท่ีเขารับการสงเคราะหในสถาน
แรกรับฯ และศึกษาทัศนคติของเด็กและ เยาวชนหลังเขารับการฝกอบรม รวมท้ังศึกษาปญหา
อุปสรรคในการดําเนินงานเพื่อกําหนดแนวทาง การปรับปรุงแกไข โดยหวังวาผลท่ีไดรับจาก
การศึกษานี้จะสามารถนําไปเปนแนวทางการฝก อบรมจริยธรรมแกเด็กและเยาวชนในสถานแรก
รับฯ และสถานสงเคราะหอ่ืนๆ ตอไป การศึกษาคร้ังนี้เปนการศึกษาเชิงทดลอง แบงวิธีการศึกษา
ออกเปน 2 สวน คือ การศึกษาวิจัยภาคเอกสาร ทําการศึกษาคนควาเอกสารทางวิชาการ หนังสือ
วิทยานิพนธ รายงานการประชุม บทความจากนิตยสารตางๆ ตลอดจนผลงานท่ีเกี่ยวของกับทัศนคติ 
หลัก จริยธรรม และวิธีการฝกอบรม แลวกําหนดแนวทางการปฏิบัติและการศึกษาวิจัยภาคสนาม 
จัดทํา โครงการฝกอบรมจริยธรรม และนําไปทดลองฝกอบรมแกเด็กและเยาวชนท่ีเขารับการ
สงเคราะห ในสถานแรกรับฯ โดยใชหลักและวิธีการฝกอบรม ๓ วิธี ไดแก กิจกรรมประเภทการ
บรรยาย ประกอบดวย การบรรยายธรรม และการเลานิทานธรรม กิจกรรมประเภทกลุมสรางสรรค
ประกอบ ดวย การอภิปรายกลุมและการโตวาทีธรรมะและกิจกรรมประเภทนันทนาการ 
ประกอบดวยการ เลนเกมสสรางเสริมจริยธรรม และการรองเพลงสงเสริมจริยธรรม ใชระยะเวลา
ในการฝก อบรม ๓ เดือน (๗๒ ช่ัวโมง) จริยธรรมท่ีนํามาฝกอบรมจํานวน ๑๐ ขอ ประกอบดวย 
ความ ซ่ือสัตยสุจริต ความมีระเบียบวินัย ความเคารพเช่ือฟง ความเมตตากรุณา ความกตัญูกตเวที 
                                                            

๖๒ศรีสุวรรณ สรศักด์ิ, “การศึกษาทัศนคติของเด็กและเยาวชนตอโครงการฝกอบรมจริยธรรมใน
สถานสงเคราะห : ศึกษาเฉพาะกรณีสถานแรกรับเด็กหญิงพญาไท”, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๑), บทคัดยอ.  
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ความขยันหม่ันเพียร การรูจักการอยูรวมกัน การรูจักใชปญญาในการแกไขปญหา การรูจัก คุณคา
ของเวลา การพ่ึงตนเอง และออกแบบสอบถามเพื่อประเมินผลหลังส้ินสุดโครงการฝก อบรม โดย
ใชปจจัยวัดทัศนคติและพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ีเขารับการฝกอบรมใน ๕ ดาน คือ ความ
สนใจ ความรวมมือ ความรู ความเขาใจ และการนําไปปฏิบัติ ออกแบบสอบถามและ สัมภาษณ
เจาหนาท่ีเพื่อวิเคราะหและประเมินความคิดเห็นประกอบการศึกษา จากการศึกษาวิจัยพบวาเด็กและ
เยาวชนท่ีเขารับการฝกอบรมจริยธรรมคร้ังนี้สวนใหญ มีสภาพปญหาท่ีคลายคลึงกันคือ อยูในระยะ
ของวัยรุนตอนตน ไดรับการศึกษามาคอนขางนอย มีสถานภาพทางครอบครัวท่ีไมสมบูรณ 
เนื่องจากบิดามารดาไมไดอาศัยอยูดวยกันกอนเขารับ การสงเคราะหอาศัยอยูกับบุคคลท่ีสาม        
ซ่ึงไมใชบิดามารดาของตน สวนมากเพิ่งเขารับ การสงเคราะหคร้ังแรกและสาเหตุท่ีตองเขารับการ
สงเคราะห เนื่องจากมีปญหาความประพฤติ มากที่สุด การศึกษาทัศนคติของเด็กและเยาวชนปรากฏ
วา สวนใหญมีทัศนคติท่ีดีมากตอโครงการฝก อบรมจริยธรรม ความรูสึกตอกิจกรรมแตละประเภท
ของเด็กและเยาวชนมีความแตกตางกันตาม ระดับของอายุ คือ เด็กและเยาวชนท่ีมีอายุระหวาง ๑๑-
๑๔ ป จะสนใจและใหความรวมมือ ในกิจกรรมประเภทการบรรยาย (การเลนนิทานธรรม) มาก
ท่ีสุด ขณะท่ีเด็กและเยาวชนอายุ ระหวาง ๑๕-๑๘ ป รูสึกสนใจและใหความรวมมือในกิจกรรม
ประเภทกลุมสรางสรรค (การ โตวาทีธรรมะ) มากกวา สวนกิจกรรมประเภทนันทนาการเด็กและ
เยาวชนสนใจและใหความ รวมมือมากท้ัง ๒ กลุม การไดรับความรูจากกิจกรรมแตละประเภท       
มีความสัมพันธสอดคลอง กันกับระดับความสนใจ และการใหความรวมมือของเด็กและเยาวชน 
การแสดงพฤติกรรมตอบสนอง โดยรวมขณะเขารับการฝกอบรมของเด็กและเยาวชนอยูในระดับท่ี
ดีมาก หลังเขารับการฝก อบรมเด็กและเยาวชนมีความเขาใจในหลักจริยธรรมมากข้ึน และสามารถ
นําไปปฏิบัติในชีวิต ประจําวันของตนไดสอดคลองกับความคิดเห็นของเจาหนาท่ี ซ่ึงทุกคนเห็น
ดวยกับการจัด โครงการฝกอบรมจริยธรรมคร้ังนี้ โดยเห็นวาสามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชน ไดปานกลาง และหลังเขารับการฝกอบรมเจาหนาท่ีเห็นวาเด็กและเยาวชนปฏิบัติ
ตามหลัก จริยธรรมปานกลาง ดานความเหมาะสมของกิจกรรมท่ีนํามาเปนเคร่ืองมือในการฝกอบรม
คร้ังนี้ เจาหนาท่ีสวนใหญเห็นวามีความเหมาะสมดีแลว โดยเห็นวากิจกรรมประเภทการบรรยายมี
ความ เหมาะสมปานกลาง กิจกรรมประเภทกลุมสรางสรรคมีความเหมาะสมมาก และกิจกรรม
ประเภท นันทนาการมีความเหมาะสมมากท่ีสุด จากผลการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ทําใหทราบวา            
การฝกอบรมจริยธรรมโดยใชกิจกรรมเปน เคร่ืองมือทําใหการฝกอบรมมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลมากข้ึน เนื่องจากรูปแบบของ กิจกรรมเปนส่ิงเราท่ีชวยกระตุนใหเด็กและเยาวชนสนใจ
ใหความรวมมือ และทําใหเกิด การเรียนรูในการฝกอบรมจริยธรรมคร้ังนี้ กิจกรรมท่ีเด็กและ
เยาวชนสนใจใหความรวมมือและ ไดรับความรูโดยมีคาคะแนนเฉล่ียมากท่ีสุดคือ การโตวาที



๔๙ 
 

ธรรมะ สวนกิจกรรมที่มีคาคะแนน เฉล่ียนอยท่ีสุด ไดแก การอภิปรายกลุม อยางไรก็ตาม การ
ศึกษาวิจัยคร้ังนี้พบวา มีปญหาท่ีควรไดรับการปรับปรุงแกไขให ดีข้ึน ไดแก ควรหาวิธีการปลูกฝง
ใหเด็กและเยาวชนเขาใจและปฏิบัติตามหลักจริยธรรม การรูจักการอยูรวมกันเพิ่มข้ึนเพื่อลดปญหา
ในการอยูรวมกันของเด็กและเยาวชน เนื่อง จากการฝกอบรมคร้ังนี้ปรากฏวาเด็กและเยาวชนมีความ
เขาใจและปฏิบัติตามหลักจริยธรรม ขอนี้นอยกวาขออ่ืนๆ และในการฝกอบรมยังขาดอุปกรณ 
เคร่ืองมือท่ีทันสมัยและเหมาะสม ควรไดรับการพัฒนาอุปกรณและเคร่ืองมือใหดีกวาเดิม การ
ฝกอบรมคร้ังตอไปควรแบงตาม ระดับอายุ เนื่องจากพบวาทัศนคติของเด็กและเยาวชนมีความ
แตกตางกัน และควรปรับปรุง ในเร่ืองเวลาในการฝกอบรม เพราะชวงบายเปนเวลาที่มีอากาศรอน 
เด็กและเยาวชนไมมี สมาธิท่ีจะฟง ทําใหงวงนอนและควรกําหนดเวลาในการศึกษาใหมากกวาเดิม 
เพื่อประโยชน ในการติดตามประเมินผลใหชัดเจนยิ่งข้ึน 

อภิรัตน  ไชยอนันต๖๓ ไดศึกษาเร่ือง “คานิยมและการปฏิบัติตนดานคุณธรรม 
จริยธรรม ตามแนวทางพระพุทธศาสนาของเยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม”  การวิจัยเร่ืองนี้
ตองการศึกษาคานิยมและการปฏิบัติตน ความตองการในการพัฒนา ความรูเกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมตามแนวทางพระพุทธศาสนาของเยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม รวมท้ัง
ตองการวิเคราะหวามีปจจัยใดบางท่ีมี อิทธิพลตอคานิยมและการปฏิบัติตนดานคุณธรรม จริยธรรม 
ตามแนวทางพระพุทธศาสนา ของเยาวชน วิธีการวิจัย การวิจัยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลจาก
เยาวชนท่ีกําลังศึกษาอยู ในระดับอุดมศึกษาช้ันปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๕ และมีอายุไมเกิน ๒๕ ป 
จากสถาบัน ราชภัฏเชียงใหม มหาวิทยาลัยเชียงใหม และมหาวิทยาลัยแมโจ เปนกลุมตัวอยาง 
จํานวน 4๔๐๐ ราย และเปนผูใหสัมภาษณจํานวน ๒๒ ราย โดยกําหนดจํานวนกลุมตัวอยาง และ
ผูใหสัมภาษณแตละสถาบันแบบกําหนดโควตา ตามสัดสวนประชากรของแตละสถาบัน จากผล
การศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีการปฏิบัติตนตามแนวทางพระพุทธศาสนา ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยม ในระดับมาก โดยมีการปฏิบัติในแตละดานสูงสุด ๓  ลําดับแรก ดังนี้ การปฏิบัติตน
ดานคุณธรรมท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ๓  ประการ ประกอบดวย การมีความรูสึกละอายในการกระทํา
ความผิด มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน และปฏิบัติตน ดานความสุจริต การปฏิบัติตนดานจริยธรรมท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด  ๓  ประการ ประกอบดวย การตอบแทนบุญคุณของผูใหอุปการะ การไมลักทรัพย 
ไมเบียดเบียนชีวิตและ รางกายของผูอ่ืน และคานิยมท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  ๓ ประการ ประกอบดวย 
การเคารพบูชา และสํานึกในพระคุณของพระรัตนตรัย เห็นคุณคาของตนเองดวยการประพฤติด ีการ
                                                            

๖๓อภิรัตน  ไชยอนันต ,“คานิยมและการปฏิบัติตนดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาของเยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย 
: สถาบันราชภัฎเชียงใหม, ๒๕๔๖), บทคัดยอ. 



๕๐ 
 

เคารพบูชา และสํานึกในพระคุณของพระรัตนตรัย เห็นคุณคาของตนเองดวยการประพฤติดี และมี
ความ ขยันหม่ันเพียรมีมานะอดทน ในขณะท่ีผูใหสัมภาษณเห็นวาเยาวชนสามารถนําหลักคําสอน
ใน พระพุทธศาสนามาใชในชีวิตประจําวันดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมไดซ่ึงจะทําให 
เยาวชนเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพอันจะเปนประโยชนตอประเทศชาติและสังคม กลุมตัวอยางมีความ
ตองการพัฒนาความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนดานคุณธรรม และจริยธรรมในระดับมาก และมีความ
ตองการในการพัฒนาความรูเกี่ยวกับคานิยมในระดับ ปานกลาง สวนผูใหสัมภาษณเห็นวาเยาวชน
ในปจจุบันควรไดรับการพัฒนาความรูเกี่ยว กับการปฏิบัติดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ตาม
แนวทางพระพุทธศาสนา กลุมตัวอยางเห็นวาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการปฏิบัติตนตามแนวทาง
พระพุทธศาสนา ในระดับมากทุกปจจัย โดยปจจัยท่ีมีอิทธิพลดวยคาเฉลี่ยสูงสุด ๓ ปจจัย 
ประกอบดวย สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา และกลุม ในขณะท่ีผูใหสัมภาษณเห็นวาปจจัย
ดาน สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา กลุมเพื่อน ชุมชน วัดในพระพุทธศาสนา และปจจัยดาน 
ส่ือมวลชน  มีอิทธิพลตอการปฏิบัติตนดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมตามแนวทาง 
พระพุทธศาสนา ผลการวิเคราะหความสัมพันธและความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของการปฏิบัติตน 
ตามแนวทางพระพุทธศาสนาของกลุมตัวอยาง พบวา ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการปฏิบัติตนตาม ความ
คิดเห็นของกลุมตัวอยางโดยรวมมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตามแนวทาง พระพุทธศาสนา
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ และเม่ือ พิจารณาความสัมพันธราย
ปจจัย ปรากฏวาทุกปจจัยมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตาม แนวทางพระพุทธศาสนาของกลุม
ตัวอยางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ เวน แตปจจัยอินเตอรเน็ต และกลุมเพื่อน ไมมี
ความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตามแนวทาง พระพุทธศาสนา กลุมตัวอยางเพศหญิง มีคาเฉล่ียของ
จริยธรรม และคานิยมสูงกวา เพศชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ กลุมตัวอยางท่ีมีอายุ
นอยมีคาเฉล่ีย การปฏิบัติตนดานคุณธรรมตํ่ากวากลุมตัวอยางท่ีมีอายุสูงกวาอยางมีนัยสําคัญทาง 
สถิติท่ีระดับ .๐๕ 

อนวัช  รัตนเมธาวี๖๔ไดศึกษาเร่ือง “ความคิดเห็นของครูตอพฤติกรรมของนักเรียนและ
วิธีปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๑๐ ปการศึกษา ๒๕๒๖” 
การศึกษาคร้ังนี้ มุงศึกษาลักษณะพฤติกรรมท่ีนักเรียนประพฤติปฏิบัติตามแนวทางจริยธรรมท่ี 
ประพฤติปฏิบัติในสังคมไทยในแตละดานท้ัง ๑๑ ดาน และเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีเพศ 

                                                            

๖๔อนวัช  รัตนเมธาวี ,“ความคิดเห็นของครูตอพฤติกรรมของนักเรียนและวิธีปลูกฝงจริยธรรมแก
นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๑๐ ปการศึกษา ๒๕๒๖”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๒๘), บทคัดยอ.  



๕๑ 
 

วุฒิทางวิชาชีพ และประสบการณในการทํางานดานวิชาชีพครูแตกตางกัน และศึกษาวิธีการที่ครูใช
ในการปลูกฝงจริยธรรมในแตละดานท้ัง ๑๑ ดานแกนักเรียน  

การรวบรวมขอมูลในคร้ังนี้ใชแบบสอบถามความคิดเห็นของครูท่ีมีตอลักษณะ
พฤติกรรมท่ีนักเรียนประพฤติปฏิบัติเปนแบบมาตราสวนประมาณคา ๕ ตัวเลือก ซ่ึงผูวิจัยไดสราง
ข้ึนเองและมีคาความเช่ือม่ัน .๘๓๑ และแบบสอบถามวิธีการที่ครูใชในการปลูกฝงจริยธรรมท้ัง ๑๑ 
ดานแกนักเรียน ๕ วิธี กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรม
สามัญศึกษา เขตการศึกษา ๑๐ ปการศึกษา ๒๕๒๖ จํานวน ๒๘๕ คน โดยวิธีสุมอยางงายแลวทํา
วิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ คาเฉล่ียและทดสอบความแตกตางระหวางตัวแปรท่ีกําหนดไว
โดยใช t-test และ F-test ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา  

 ๑. ครูในโรงเรียนมัธยมศึกษามีความคิดเห็นตอลักษณะพฤติกรรม ท่ีนักเรียน
ประพฤติปฏิบัติในแตละดานท้ัง ๑๑ ดาน อยูในระดับปานกลางคือ อยูในสภาพท่ีนาพอใจ  

 ๒. ความคิดเห็นของครูเพศชายกับครูเพศหญิง ท่ีมีตอลักษณะพฤติกรรม             
ท่ีนักเรียนประพฤติปฏิบัติท้ัง ๑๑ ดาน ตามแนวทางจริยธรรมท่ีประพฤติปฏิบัติในสังคมไทยในแต
ละดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕    

 ๓. ความคิดเห็นของครูท่ีมีวุฒิทางวิชาชีพแตกตางกัน ท่ีมีตอลักษณะพฤติกรรม  
ท่ีนักเรียนประพฤติปฏิบัติท้ัง ๑๑ ดาน ตามแนวทางจริยธรรมท่ีประพฤติปฏิบัติในสังคมไทยในแต
ละดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕    

 ๔. ความคิดเห็นของครูท่ีมีประสบการณในการทํางานดานวิชาชีพครูแตกตางกัน 
ท่ีมีลักษณะตอพฤติกรรมท่ีนักเรียนประพฤติปฏิบัติท้ัง ๑๑ ดาน ตามแนวทางจริยธรรมท่ีประพฤติ
ปฏิบัติในสังคมไทยในแตละดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕     

 ๕. วิธีการที่ครูใชในการปลูกฝงจริยธรรมในดานตางๆ แกนักเรียน พบวา ครูใช
วิธีบอกแนะนํา มากท่ีสุด และวิธีใชท่ีนอยท่ีสุดคือวิธีใหนักเรียนสังเกตพฤติกรรมตนแบบ  

ขอเสนอแนะ  
 ๑. เนื่องจากผลการวิจัยพบวา ครูมีความคิดเห็นตอพฤติกรรมของนักเรียนอยูใน

ระดับปานกลาง แสดงใหเห็นวา วิธีการปลูกฝง อบรม ส่ังสอน เสริมสราง และพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมแกนักเรียนของครูไดผลและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรใหปฏิบัติตอไป แตนาจะหา
แนวทางและวิธีการอ่ืนมาเสริมสรางใหไดผลดียิ่งข้ึน สําหรับวิธีการท่ีจะใชควรจะเนนวิธีการบอก
แนะนํามากท่ีสุด รองลงมาเปนวิธีใหนักเรียนฝกพฤติกรรม วิธีใหนักเรียนอภิปรายหาเหตุผลวิธีให
รางวัล ลงโทษ และวิธีใหนักเรียนสังเกตพฤติกรรมตนแบบ 



๕๒ 

 

ตัวแปรตน 
(Independent Variables) 

ตัวแปรตาม 
(Dependent Variables) 

สถานภาพท่ัวไป 
๑. อายุของนักเรียน 
๒. เพศของนักเรียน 
๓. ระดับการศึกษาของนักเรียน 
๔. ระดับการศึกษาของผูปกครอง 
๕. อาชีพของผูปกครอง 

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน 
๑. ความมีวนิัย 
๒. ความรับผิดชอบ 
๓. ความซ่ือสัตยสุจริต 
๔. ความเมตตากรุณา 
๕. การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 

 ๒. การวิจัยในคร้ังนี้เปนการสอบถามความคิดเห็นของครูฝายเดียวโดยเฉพาะ
วิธีการปลูกฝงจริยธรรมท่ีครูใช ซ่ึงปรากฏวาครูใชวิธีการนอก แนะนํา มากท่ีสุด แมวาจะไดผลเปน
ท่ีนาพอใจแลวก็ตาม นาจะไดสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนดูบางวาตองการใหครูปลูกฝง
จริยธรรมในลักษณะใด เพื่อจะไดนําผลการวิจัยมาผสมผสานการสรางรูปแบบในการปลูกฝง
จริยธรรมตอไป 

๒.๘ กรอบแนวคิดการวิจัย 

  แผนภูมิท่ี ๒.๑ กรอบแนวคิดการวิจัย 



บทท่ี ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Reseach)  เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันท่ีเปนจริง
ของปญหาและแนวทางแกไขปรับปรุง  เกี่ยวกับการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร   มี
ข้ันตอนในการดําเนินการวิจัย ดังนี้ 

๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
๓.๒ เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
๓.๓ การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
๓.๖ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้  เปนนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในชวงช้ันท่ี ๓-๔ของ
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 
๒๕๕๒ จํานวน  ๓,๗๓๙  คน 

โดยทําการสุมตัวอยางจากนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในชวงช้ันท่ี ๓-๔ของโรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา ๒๕๕๒ จํานวน  
๖๓๗  คน  ซ่ึงมีรายละเอียดและข้ันตอนการสุมตัวอยางดังนี้ 

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ  
 ๑. นักเรียน ม.๑ - ม.๓   จํานวน  ๓๑๗   คน  
 ๒. นกัเรียน  ม.๔- ม.๖    จํานวน  ๓๒๐  คน 
โดยการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางของ R.V.Krejcie และ D.W.Morgan๑ แลวนํามา

เทียบสัดสวนกับจํานวนประชากรของนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในชวงช้ันท่ี ๓-๔ของโรงเรียนสวน

                                                            

๑ธานินทร  ศิลปจารุ, ผศ. การวิจัยและวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS, พ.ศ. ๒๕๕๐, หนา ๕๐-
๕๑. 



๕๔ 
 

กุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา ๒๕๕๒และเลือก
กลุมตัวอยางของนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในชวงช้ันท่ี ๓-๔ ของโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวง
วังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา ๒๕๕๒ซ่ึงปรากฏในตารางท่ี ๓.๑ 

ตารางท่ี ๓.๑  จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง 

ขอมูล ประชากร กลุมตัวอยาง 
๑. นักเรียน ม.๑-ม.๓ ๑,๘๓๐ ๓๑๗ 
๒. นักเรียน ม.๔-ม.๖ ๑,๙๐๙ ๓๒๐ 

รวม ๓,๗๓๙ ๖๓๗ 

๓.๒ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาจะเปนแบบสอบถามท่ีผูศึกษาสรางข้ึนเองโดยจะสรางให
ครอบคลุมวัตถุประสงคและเนื้อหาจากแนวคิดท่ีตองการศึกษา  พรอมท้ังนําไปหาคุณภาพของ
เคร่ืองมือกอนนําไปใชจริง ประกอบดวย ๑ ชุด มี ๒ ตอนคือ 

นักเรียน ม.๑ - ม. ๖ จํานวน  ๖๓๗  คน    
ตอนท่ี ๑  แบบสอบถามขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบดวยเพศ  

อายุ  วุฒิการศึกษา  จํานวน  ๓  ขอ 
ตอนท่ี ๒  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบ ซ่ึงเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ๕ ระดับ        
แบบปลายเปด (Open end) ใหผูตอบแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม   

เกณฑการใหคะแนนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา  ใหคะแนนตามระดับ
ความคิดเห็นดังนี้ 

 เห็นดวยมากท่ีสุด ใหคาเทากับ ๕  
 เห็นดวยมาก    ใหคาเทากับ ๔ 
 เห็นดวยปานกลาง ใหคาเทากับ ๓ 
 เห็นดวยนอย    ใหคาเทากับ  ๒ 
 เห็นดวยนอยท่ีสุด ใหคาเทากับ ๑ 

 

 



๕๕ 

 

๓.๓ การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 ๑. ศึกษาเอกสารตางๆ ตํารา บทความ และผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบ เพื่อประมวลขอมูลท่ีไดแลว
นําไปสรางเปนแบบสอบถาม 

 ๒. นําแบบสอบถามปรึกษาอาจารยท่ีปรึกษา เพื่อพิจารณาวาตรงตามเนื้อหาและ
ครอบคลุมประเด็นท่ีศึกษาหรือไมเพียงใด และปรับปรุงใหเหมาะสม 

 ๓. นําแบบสอบถามท่ีผูศึกษาสรางข้ึนเพื่อไปใหผูเช่ียวชาญพิจารณาความเนื้อหา 
(Content Validity) และนํามาปรับปรุงแกไขตามท่ีผูเช่ียวชาญเสนอแนะและนําเสนอคณะกรรมการ
ท่ีปรึกษาตรวจสอบอีกคร้ัง 

 ๔. หาความเท่ียงตรงดานเนื้อหาของเคร่ืองมือ โดยการนําแบบสอบถามไป
ทดลองกับกลุมตัวอยาง (Pre-test) จํานวน ๓๐ ชุด เพื่อดูความบกพรองแลวนํามาแกไขเพ่ือใชเปน
แบบสอบถามท่ีสมบรูณตอไป 

 ๕. นําแบบสอบถามท่ีผานความเห็นชอบแลวไปทดสอบกับประชากรที่ไมใชกลุม
ตัวอยาง  ๓๐  คน  แลวนํามาหาความเช่ือม่ัน เพื่อใหไดแบบสอบถามท่ีสมบรูณโดยวิธีการหาคาสัม
ประสิทธิของ นักเรียนช้ันม. ๑ –ม. ๖  โดยมีเกณฑตัดสินวา ถาคาสัมประสิทธ์ิของ นักเรียนช้ัน ม.๑- 
ม.๖ มีคาใกล ๐.๘ ข้ึนไป  จะไมแกไขแบบสอบถาม  แตถามีคาตํ่ากวา  ๐.๘  ก็จะทําการแกไข
ปรับปรุงแบบสอบถาม  ซ่ึงผลการหาคาสัมประสิทธ์ิ นักเรียนชั้นม. ๑-ม.๖รวมไดเทากับ คาความ
เช่ือม่ันดังกลาวอยูในเกณฑจึงถือวาแบบสอบถามนี้สามารถนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อ
การวิจัยคร้ังนี้ได 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

การเก็บรวมรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยดําเนินการดังนี้ 
 ๑. ผูวิจัยติดตอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  เพื่อขอ

หนังสือความรวมมือในการทําวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
ไปยังโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร 

 ๒.  ผู วิ จั ย จะนํ าแบบสอบถามไป เ ก็บรวบรวมขอ มูลจากก ลุ ม ตั วอย า ง                   
จํานวน  ๖๓๗ ฉบับ และรับกลับคืนมาดวยตนเอง 

 ๓.  เม่ือไดแบบสอบถามมาจํานวน  ๖๓๗ ฉบับ ถือวาเปนแบบสอบถามท่ีสมบรูณ 
แลวนํามาวิเคราะหคาสถิติตางๆ โดยผานโปรแกรม SPSS 



๕๖ 
 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 

ผูศึกษาจะวิเคราะหขอมูลโดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปแบบ SPSS 
 ๑.  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม หาคารอยละ (%) 
 ๒. ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นท่ีเปนแบบมาตราสวนประมาณคาหาคาเฉล่ีย              

( X = Means) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลวนําคาเฉล่ียมาแปลความหมายโดยเทียบกับ
เกณฑท่ีกําหนดดังนี้   

   ๑.๐๐   -  ๑.๕๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยนอยท่ีสุด 
   ๑.๕๑  -  ๒.๕๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยนอย 
   ๒.๕๑ -  ๓.๕๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยปานกลาง 
   ๓.๕๑ -  ๔.๕๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยมาก 
   ๔.๕๑  -  ๕.๐๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยมากท่ีสุด 

๓.๖ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล จะใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS ในการวิเคราะหขอมูล
ทางสถิติท่ีใชอยางแพรหลาย คือ 

 ๑. สถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive Statistics) จะเปนคาสถิติพื้นฐานเกี่ยวกับ 
คาความถ่ี รอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   ๑) การคํานวณหาคารอยละ(Percentage)  โดยใชสูตร 
    Percentage = จํานวนผูตอบคําถามนั้นๆ  X  ๑๐๐ 
          จํานวนผูตอบท้ังหมด 
   ๒) การคํานวณหาคาเฉล่ีย     ( X = Means)  
   ๓) การคํานวณหาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D. = Standard Deviation) 
 ๒. สถิติเชิงวิเคราะห  เพื่อหาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม

นัยสําคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ 
 



บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัย 

เพื่อใหการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยเร่ืองปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร   สามารถตอบ
คําถามตามวัตถุประสงคของการวิจัยคร้ังนี้   ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน 
ดังตอไปนี้ 

๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
๔.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผล 

ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร 

๔.๓ การวิเคราะหเพื่อหาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตามนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ี ๐.๐๕ 

๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 

การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของนักเรียนของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวง
วังบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร โดยจําแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  ระดับ
การศึกษาของผูปกครอง  อาชีพของผูปกครอง  โดยจําแนกจํานวนและคารอยละ  ดังรายละเอียด
ตอไปนี้ 

ตารางท่ี ๔.๑  จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน รอยละ 
ชาย ๓๑๖ ๔๙.๖๐ 
หญิง ๓๒๑ ๕๐.๔๐ 

โดยรวม ๖๓๗ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางท่ี ๔.๑  พบวานักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย 
เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร สวนใหญเปนเพศหญิง  จํานวน  ๓๒๑ ราย  คิดเปนรอยละ  ๕๐.๔๐  
และเพศชาย  จํานวน  ๓๑๖  ราย  คิดเปนรอยละ  ๓๒.๑๐ 



๕๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๒  จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 
๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๑๓.๗๐ 

๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๓๙.๒๐ 

ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๔๗.๑๐ 

โดยรวม ๖๓๗ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางท่ี  ๔.๒  พบวานักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย                 
เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  มีอายุระหวาง ๑๑-๑๒ ป  จํานวน ๘๗ ราย  คิดเปนรอยละ ๑๓.๗๐             
มีอายุระหวาง ๑๓ – ๑๔ ป จํานวน ๒๔๐ ราย คิดเปนรอยละ ๓๙.๒๐ และมีอายุต้ังแต ๑๕ ปข้ึนไป 
จํานวน ๓๐๐ ราย คิดเปนรอยละ ๔๗.๑๐ ตามลําดับ 

ตารางท่ี ๔.๓ จํานวนและรอยละของนักเรียนโดยจําแนกตามระดับการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๑๓๐ ๒๐.๔๐ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๑๑๓ ๑๗.๗๐ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๑๗๔ ๑๑.๖๐ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๔ ๑๑๙ ๑๘.๗๐ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๕ ๑๐๔ ๑๖.๓๐ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๖ ๑๙๗ ๑๕.๒๐ 

โดยรวม ๖๓๗ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางท่ี ๔.๓ พบวานักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย                 
เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ จํานวน ๑๓๐ ราย คิดเปนรอยละ ๒๐.๔๐  
เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๒ จํานวน ๑๑๓ ราย  คิดเปนรอยละ ๑๗.๗๐  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ป ๓ จํานวน ๗๕ ราย  คิดเปนรอยละ ๑๑.๖๐  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๔ จํานวน ๑๑๙ ราย         
คิดเปนรอยละ ๑๘.๗๐  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๕ จํานวน ๑๐๔ ราย  คิดเปนรอยละ ๑๖.๓๐  และ
เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี ๖ จํานวน  ๙๗ ราย  คิดเปนรอยละ  ๑๕.๒๐  ตามลําดับ 

 



๕๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๔ จํานวนและรอยละของผูปกครองโดยจําแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษาของผูปกครอง จํานวน รอยละ 
ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๒๐.๙๐ 
ปริญญาตรี ๓๑๕ ๔๙.๕๐ 
สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒๓.๗๐ 
อ่ืนๆ ๓๘ ๖.๐๐ 

โดยรวม ๖๓๗ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางท่ี ๔.๔ พบวาระดับการศึกษาของผูปกครอง สวนใหญสําเร็จการศึกษา
ปริญญาตรี  จํานวน ๓๑๕  ราย  คิดเปนรอยละ ๔๙.๕  รองลงมาตํ่ากวาปริญญาตรี  จํานวน  ๑๓๓ 
ราย  คิดเปนรอยละ ๒๐.๙ และสูงกวาปริญญาตรี  จํานวน  ๑๕๑  คน  คิดเปนรอยละ  ๒๓.๗ อ่ืนไม
ระบุ  จํานวน  ๓๘ ราย  คิดเปนรอยละ  ๖ ตามลําดับ 

ตารางท่ี ๔.๕ จํานวนและรอยละของผูปกครองโดยจําแนกตามอาชีพ 

อาชีพของผูปกครอง จํานวน รอยละ 
ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๒๗.๐๐ 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๔๐.๗๐ 
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๑๘.๒๐ 
อ่ืนๆ ๙๐ ๑๔.๑๐ 

โดยรวม ๖๓๗ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางท่ี ๔.๕ พบวาอาชีพของผูปกครอง  สวนมากผูประกอบธุรกิจสวนตัว  
จํานวน ๒๕๙ ราย คิดเปนรอยละ ๔๐.๗๐ รองลงมาเปนขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  จํานวน 
๑๗๒ ราย คิดเปนรอยละ ๒๗.๐๐ เปนพนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน จํานวน ๑๑๖ ราย คิดเปน    
รอยละ ๑๘.๒๐และอาชีพอ่ืนๆ จํานวน  ๙๐ ราย  คิดเปนรอยละ  ๑๔.๑๐ ตามลําดับ 

 
 
 



๖๐ 
 

๔.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปจจัยที่สงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร 

ตารางท่ี ๔.๖  คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย โดยรวม
และรายดาน 

ดานความมีวินัย X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
๑. มาโรงเรียนทันเขาแถวและทํากิจกรรมในตอนเชา ๓.๐๓ ๑.๖๙ ปานกลาง 
๒. เขาแถวไดเรียบรอยดี โดยไมตองมีครูคอยควบคุม ๓.๐๔ ๑.๑๓ ปานกลาง 
๓. แตงกายถูกตองตามกฎระเบียบของโรงเรียน ๓.๐๓ ๑.๕๕ ปานกลาง 
๔. ไมสงเสียงรบกวนผูอ่ืนในขณะใชบริการหองสมุด ๒.๘๖ ๑.๔๐ ปานกลาง 
๕. จะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะลงในท่ีท้ิงขยะเทานั้น ๓.๐๕ ๑.๒๘ ปานกลาง 
๖. ไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน ๓.๐๓ ๑.๐๔ ปานกลาง 
๗. จะไมคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน ๓.๐๒ ๑.๐๐ ปานกลาง 
๘. อานหนังสือและทบทวนบทเรียนทุกวันโดยไมตอง
 ใหใครบอก ๒.๙๐ ๑.๐๖ ปานกลาง 
๙. เม่ือมาโรงเรียนจะไมหนเีรียน ๒.๙๗ ๑.๖๙ ปานกลาง 
๑๐.จะสงการบานหรือรายงานตามเวลาท่ีอาจารย
 กําหนด ๒.๙๓ ๑.๓๐ ปานกลาง 

โดยรวม ๓.๐๓ ๑.๐๓ ปานกลาง 

จากตารางท่ี ๔.๖ พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย โดยรวมทุกดานอยูในระดับ
ปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๓)  

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย ใหความสําคัญใน
ปจจัยตางๆ ตามลําดับดังนี้  จะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะลงในท่ีท้ิงขยะเทานั้น โดยมีคาเฉล่ีย      
( X =๓.๐๕) เขาแถวไดเรียบรอยดี โดยไมตองมีครูคอยควบคุม โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๔)          



๖๑ 
 

มาโรงเรียนทันเขาแถวและทํากิจกรรมในตอนเชา โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๓) แตงกายถูกตองตาม
กฏระเบียบของโรงเรียน โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๓ ) ไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน โดยมีคาเฉล่ีย 
( X =๓.๐๓) จะไมคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๒) เม่ือมา
โรงเรียนจะไมหนีเรียน โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๗) จะสงการบานหรือรายงานตามเวลาท่ีอาจารย
กําหนดโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) อานหนังสือและทบทวนบทเรียนทุกวันโดยไมตองใหใครบอก 
โดยมีคาเฉล่ีย (X =๒.๙๐) ไมสงเสียงรบกวนผูอ่ืนในขณะใชบริการหองสมุด โดยมีคาเฉล่ีย    (X =๒.๘๖) 

ตารางท่ี ๔.๗ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความ
รับผิดชอบโดยรวมและรายดาน   

ดานความรับผิดชอบ X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
๑. จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกีฬา แมวา
 อาจารยผูฝกสอนจะไมมาก็ตาม ๒.๙๙ ๑.๓๒ ปานกลาง 
๒. เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนาหอง 
 จะไปตามอาจารย ๒.๙๒ ๑.๑๐ ปานกลาง 
๓. เม่ือทําผิด จะยอมรับโทษและจะปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน ๓.๐๐ ๑.๒๙ ปานกลาง 
๔. จะมาโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอไมขาดเรียน ๒.๘๖ ๑.๕๘ ปานกลาง 
๕. จะใชอุปกรณการเรียนของโรงเรียนอยางระมัดระวัง
 และเก็บเขาท่ีทุกคร้ังท่ีใชเสร็จ ๓.๐๐ ๑.๓๓ ปานกลาง 
๖. เม่ือยืมหนังสือจากหองสมุดจะสงหนังสือคืน 
 ตามกําหนดสงเสมอ ๒.๘๖ ๑.๕๒ ปานกลาง 
๗. เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจง 
 ใหครูทราบทันที ๒.๙๗ ๐.๙๙ ปานกลาง 
๘. จะทํางานตามหนา ท่ี ท่ีได รับมอบหมายจนเสร็จ
 เรียบรอย โดยไมตองใหผูอ่ืนเตือน ๒.๙๘ ๑.๒๑ ปานกลาง 
๙. จะมาโรงเรียนเม่ือมีกิจกรรมเพ่ือรวมพัฒนาแม 
 ไมมีการเรียนการสอน ๒.๙๔ ๑.๓๕ ปานกลาง 
๑๐.เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จะตักเตือนเพื่อน ๒.๙๓ ๑.๑๔ ปานกลาง 

โดยรวม ๓.๐๐ ๑.๐๐ ปานกลาง 



๖๒ 

 

จากตารางท่ี ๔.๗ พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ โดยรวมทุกดานอยูใน
ระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๐) 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ ใหความสําคัญ
ลําดับแรกเม่ือทําผิด จะยอมรับโทษและจะปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๐) จะใช
อุปกรณการเรียนของโรงเรียนอยางระมัดระวังและเก็บเขาท่ีทุกคร้ังท่ีใชเสร็จ  โดยมีคาเฉล่ีย     
( X =๓.๐๐) จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกีฬา แมวาอาจารยผูฝกสอนจะไมมาก็ตาม 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๙) จะทํางานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จเรียบรอย โดยไมตองให
ผูอ่ืนเตือนโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๘) เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจงใหครูทราบทันที 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๗) จะมาโรงเรียนเมื่อมีกิจกรรมเพ่ือรวมพัฒนาแมไมมีการเรียนการสอน
โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๔) เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จะตักเตือนเพ่ือน โดยมี
คาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนาหองจะไปตามอาจารย โดยมี
คาเฉล่ีย ( X =๒.๙๒) จะมาโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอไมขาดเรียนโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๘๖)เม่ือยืม
หนังสือจากหองสมุดจะสงหนังสือคืนตามกําหนดสงเสมอ  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๘๖) 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๓ 
 

ตารางท่ี ๔.๘ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัย    
ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความ
ซ่ือสัตยสุจริตโดยรวมและรายดาน   

ความซ่ือสัตยสุจริต X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
๑. จะไมหยิบของผูอื่นโดยไมไดรับอนุญาต ๒.๙๘ ๑.๓๔  
๒. ไมพูดโกหกหรือกลาวโทษผูอื่นเพื่อใหตนพนผิด ๒.๙๗ ๑.๒๘  
๓. ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุมสอบจะไมอยูในหอง  ๒.๙๘ ๑.๔๑  
๔. จะปฏิบัติตามกฎกติกาในขณะเลนเกมสหรือแขงขันกีฬา ๒.๙๕ ๑.๕๑  
๕. จะไมนําของสวนรวมไปใชเพ่ือประโยชนสวนตัว ๒.๙๐ ๑.๓๘  
๖.  จะนําส่ิงของมีคาท่ีผูอื่นลืมไวหรือทําตกสงอาจารย ๒.๙๓ ๑.๔๔  
๗. ไมเก็บเงินเกินราคาท่ีเปนจริงหากไดรับมอบหมายให 
 ซื้อของ 

๒.๙๑ ๑.๕๖ 
 

๘. จะยอมรับผิดเม่ือทําส่ิงของของโรงเรียนเสียหาย ๒.๙๗ ๑.๔๐  
๙. จะพูดในส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ ๒.๙๙ ๑.๒๗  
๑๐. จะขออนุญาตทุกครั้งเม่ือใชของของคนอื่น ๒.๙๙ ๑.๒๔  

โดยรวม ๓.๐๓ ๑.๒๓  

จากตารางท่ี ๔.๘ พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความซ่ือสัตยสุจริต โดยรวมทุกดาน
อยูในระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๓) 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความซ่ือสัตยสุจริต จะพูดใน
ส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๙) จะขออนุญาตทุกคร้ังเม่ือใชของของคนอ่ืน 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๙) จะไมหยิบของผูอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาต โดยมีคาเฉลี่ย ( X =๒.๙๘)   
ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุมสอบจะไมอยูในหอง โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๘) จะยอมรับผิดเม่ือ
ทําส่ิงของของโรงเรียนเสียหาย โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๗) ไมพูดโกหกหรือกลาวโทษผูอ่ืนเพื่อให
ตนพนผิด โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๗) จะปฏิบัติตามกฎกติกาในขณะเลนเกมสหรือแขงขันกีฬา           
โดยมีคาเฉลี่ย ( X =๒.๙๕) จะนําส่ิงของมีคาท่ีผูอ่ืนลืมไวหรือทําตกสงอาจารย โดยมีคาเฉล่ีย   



๖๔ 
 

( X =๒.๙๓) ไมเก็บเงินเกินราคาที่เปนจริงหากไดรับมอบหมายใหซ้ือของ โดยมีคาเฉล่ีย         
( X =๒.๙๑) จะไมนําของสวนรวมไปใชเพื่อประโยชนสวนตัวโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๐) 

ตารางท่ี ๔.๙  คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความเมตตา
กรุณา  โดยรวมและรายดาน   

ความเมตตากรุณา X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
๑. บริจาคส่ิงของหรือเงินใหผูประสบภัย ๒.๙๖ ๑.๑๖ ปานกลาง 
๒. ไมควรนําสัตวมาทรมานหรือนํามากักขังหนวยเหนี่ยว ๒.๙๑ ๑.๕๕ ปานกลาง 
๓. เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความชวยเหลือ ๒.๙๕ ๑.๓๒ ปานกลาง 
๔. ใหกําลังใจเม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวัง ๒.๙๗ ๑.๓๔ ปานกลาง 
๕. เต็มใจแนะนําเม่ือเพื่อนไมเขาใจบทเรียน ๒.๘๙ ๑.๒๖ ปานกลาง 
๖. ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจ ๒.๙๑ ๑.๑๗ ปานกลาง 
๗. ไมอิจฉาริษยาเม่ือเพื่อนประสบความสําเร็จ ๒.๘๗ ๑.๓๘ ปานกลาง 
๘. จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อนหรือนองเสมอ ๒.๙๓ ๑.๒๘ ปานกลาง 
๙. เปนตัวแทนอาสาพาเพ่ือน นองหรือคนชราขามถนน ๒.๙๓ ๑.๑๒ ปานกลาง 
๑๐.ใหเพื่อนยืมอุปกรณการเรียน ๒.๙๓ ๑.๔๐ ปานกลาง 

โดยรวม ๒.๙๖ ๑.๐๘ ปานกลาง 

จากตารางท่ี ๔.๙ พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความเมตตากรุณา โดยรวมทุกดาน 
อยูในระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๖) 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความเมตตากรุณา  ใหกําลังใจ
เม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวังโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๗)  บริจาคส่ิงของหรือเงินใหผูประสบภัยโดยมี
คาเฉล่ีย ( X =๒.๙๖)  เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความชวยเหลือ โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๕)  
จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อนหรือนองเสมอโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) เปนตัวแทนอาสา        
พาเพื่อน นองหรือคนชราขามถนนโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) ใหเพื่อนยืมอุปกรณการเรียนโดยมี
คาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๑) ไมควรนําสัตว      



๖๕ 

 

มาทรมานหรือนํามากักขังหนวยเหนี่ยวโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๑) เต็มใจแนะนําเม่ือเพื่อนไมเขาใจ
บทเรียนโดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๘๙) ไมอิจฉาริษยาเม่ือเพื่อนประสบความสําเร็จโดยมีคาเฉล่ีย  
( X =๒.๘๗)   

ตารางท่ี ๔.๑๐ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัย    
ท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานการปฏิบัติ
ตนเปนประโยชนตอสวนรวม  โดยรวมและรายดาน   

การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
๑. ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิงตอบแทน ๒.๙๒ ๑.๓๖ ปานกลาง 
๒. รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด ๒.๙๓ ๑.๒๙ ปานกลาง 
๓. นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา ๒.๘๕ ๑.๐๘ ปานกลาง 
๔. รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความเต็มใจ ๓.๐๑ ๑.๔๑ ปานกลาง 
๕. ชวยทําความสะอาดโรงเรียนอยางตอเนื่อง ๓.๐๐ ๑.๑๑ ปานกลาง 
๖. จัดต้ังชมรมบําเพ็ญประโยชนในระดับช้ัน ๒.๙๒ ๑.๒๐ ปานกลาง 
๗. เปนเยาวชนอาสาบําเพ็ญประโยชนกับหนวยงาน
 สาธารณะ ๒.๙๙ ๑.๑๖ ปานกลาง 
๘. รวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสถานท่ีสาธารณะ  
 เชน วัด ๒.๙๘ ๑.๑๕ ปานกลาง 
๙. จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการดอยโอกาส ๒.๙๒ ๑.๒๑ ปานกลาง 
๑๐. อานหนังสือบันทึกเสียงเพื่อนําไปเปดใหความรูแก
 คนตาบอด ๒.๘๖ ๑.๒๘ ปานกลาง 

โดยรวม ๒.๙๙ ๐.๘๖ ปานกลาง 

จากตารางท่ี ๔.๑๐  พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  
โดยรวมทุกดานอยูในระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๖) 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอ
สวนรวม  รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความเต็มใจ โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๑)  ชวยทําความ



๖๖ 
 

สะอาดโรงเรียนอยางตอเนื่อง โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๓.๐๐)  เปนเยาวชนอาสาบําเพ็ญประโยชนกับ
หนวยงานสาธารณะ โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๙)  รวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสถานท่ีสาธารณะ 
เชน วัด โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๘) รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๓) 
จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการดอยโอกาส โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๒) จัดต้ังชมรมบําเพ็ญ
ประโยชนในระดับช้ัน โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๙๒) ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิงตอบแทนโดย
มีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๒) อานหนังสือบันทึกเสียงเพื่อนําไปเปดใหความรูแกคนตาบอด โดยมี
คาเฉล่ีย ( X =๒.๘๖) นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา โดยมีคาเฉล่ีย ( X =๒.๘๕) 

ตารางท่ี ๔.๑๑ คาเฉล่ีย  และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยโดยรวม  

ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรม N X  S.D 
ระดับ

ความสําคัญ 
ดานความมีวินยั ๖๓๗ ๓.๐๓ ๑.๐๓ ปานกลาง 
ดานความรับผิดชอบ ๖๓๗ ๓.๐๐ ๑.๐๐ ปานกลาง 
ความซ่ือสัตยสุจริต ๖๓๗ ๓.๐๓ ๑.๒๓ ปานกลาง 
ความเมตตากรุณา ๖๓๗ ๒.๙๖ ๑.๐๘ ปานกลาง 
การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม ๖๓๗ ๒.๙๙ ๐.๘๖ ปานกลาง 

โดยรวม ๖๓๗ ๒.๙๘ ๐.๙๕ ปานกลาง 

จากตารางท่ี ๔.๑๑ พบวาความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  อยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับจากมาก
ไปหานอยดังนี้ ความซ่ือสัตยสุจริตมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓) ดานความมีวินัย  มีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓) 
ดานความรับผิดชอบ  มีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  มีคาเฉล่ีย 
( X = ๒.๙๙) และความเมตตากรุณา  มีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๖) 

 

 

 

 



๖๗ 

 

๔.๓ การวิเคราะหเพื่อหาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตามนัยสําคัญทาง
สถิติที่ ๐.๐๕ 

ผลการทดสอบสมมติฐานตัวแปรปจจัยสวนบุคคล  ท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน มีดังนี้ 

สมมติฐานท่ี ๑ เพศท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

สามารถเขียนเปนสมมติฐานทางสถิติไดดังนี้ 
H๐ : ปจจัยสวนบุคคลดานเพศท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีไมแตกตางกัน 
H๑ : ปจจัยสวนบุคคลดานเพศที่แตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

ตารางท่ี ๔.๑๒ ผลการวิเคราะหความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามเพศ 

t-test for Equality of Means ปจจัยท่ีสงผล 
ตอความมีจริยธรรม 

เพศ N X  S.D. 
t df Sig 

ชาย ๓๑๖ ๓.๐๐ ๑.๐๒ -๐.๗๖ ๖๓๕ ๐.๔๔ ดานความมีวินยั 
หญิง ๓๒๑ ๓.๐๖ ๑.๐๔    
ชาย ๓๑๖ ๒.๙๘ ๑.๐๒ -๐.๓๑ ๖๓๕ ๐.๗๕ ดานความรับผิดชอบ 
หญิง ๓๒๑ ๓.๐๑ ๐.๙๘    
ชาย ๓๑๖ ๒.๙๙ ๑.๒๔ -๐.๗๐ ๖๓๕ ๐.๔๘ ความซ่ือสัตยสุจริต 
หญิง ๓๒๑ ๓.๐๖ ๑.๒๓    
ชาย ๓๑๖ ๒.๙๔ ๑.๐๙ -๐.๔๐ ๖๓๕ ๐.๖๘ ความเมตตากรุณา 
หญิง ๓๒๑ ๒.๙๘ ๑.๐๘    
ชาย ๓๑๖ ๒.๙๘ ๐.๘๖ -๐.๒๓ ๖๓๕ ๐.๘๑ การปฏิบัติตนเปน

ประโยชนตอ สวนรวม หญิง ๓๒๑ ๓.๐๐ ๐.๘๖    
ชาย ๓๑๖ ๒.๙๖ ๐.๙๔ -๐.๓๗ ๖๓๕ ๐.๗๐ 

โดยรวม 
หญิง ๓๒๑ ๒.๙๙ ๐.๙๖    

* ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕  



๖๘ 
 

จากตารางท่ี ๔.๑๒  ผลการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามเพศ  ดวย
วิธี (Independent t-test) พบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๗๐ มีคามากกวา ๐.๐๕ นั่นคือปจจัยสวนบุคคล
ดานเพศท่ีแตกตางกันสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีไม
แตกตางกันระดับความเช่ือม่ันท่ี ๙๕ %   

สมมติฐานท่ี ๒ อายุท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

สามารถเขียนเปนสมมติฐานทางสถิติไดดังนี้ 
H๐ : ปจจัยสวนบุคคลดานอายุท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีไมแตกตางกัน 
H๑ : ปจจัยสวนบุคคลดานอายุท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

ตารางท่ี ๔.๑๓ ผลการวิเคราะหความแตกตางของความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผล
ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามอายุ 

ปจจัยท่ีสงผล 
ตอความมีจริยธรรม 

อายุ N X  S.D. df F Sig 

ดานความมีวินยั ๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๒๕ ๑.๐๘ ๒ ๑๐.๒๗ ๐.๐๐ 
  ๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๘๑ ๑.๐๕    
  ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๓.๑๕ ๐.๙๕    
ดานความรับผิดชอบ ๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๑๘ ๑.๐๙ ๒ ๘.๐๒ ๐.๐๐ 

๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๘๐ ๑.๐๕      
ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๓.๑๐ ๐.๙๐    

ความซ่ือสัตยสุจริต ๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๒๙ ๑.๓๑ ๒ ๙.๖๘ ๐.๐๐ 
  ๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๗๗ ๑.๒๖    
  ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๓.๑๗ ๑.๑๕    

๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๐๐ ๑.๐๗ ๒ ๘.๒๖ ๐.๐๐ ความเมตตากรุณา 
๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๗๕ ๑.๐๖    

  ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๓.๑๒ ๑.๐๘    
การปฏิบัติตนเปน ๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๑๑ ๐.๘๔ ๒ ๑.๐๙ ๐.๓๓ 



๖๙ 
 

ปจจัยท่ีสงผล 
ตอความมีจริยธรรม 

อายุ N X  S.D. df F Sig 

๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๙๖ ๐.๗๙    ประโยชนตอ
สวนรวม ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป ๓๐๐ ๒.๙๘ ๐.๙๒    

 ๑๑ - ๑๒ ป ๘๗ ๓.๑๒ ๐.๙๘ ๒ ๖.๔๒ ๐.๐๐ 
โดยรวม ๑๓- ๑๔  ป ๒๕๐ ๒.๘๑ ๐.๙๖    

 ตั้งแต ๑๕  ปขึน้ไป ๓๐๐ ๓.๐๘ ๐.๙๒    
* ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕ 

จากตารางท่ี ๔.๑๓  ผลการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามอายุ  ดวย
วิธี (One way ANOVA) พบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๒ มีคานอยกวา ๐.๐๕ นั่นคือ ปจจัยสวนบุคคล
อายุท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕ 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานความมีวินัย  มีคา sig. เทากับ ๐.๐๐  ดานความ
รับผิดชอบ  มีคา sig. เทากับ ๐.๐๐  ความซ่ือสัตยสุจริต  มีคา sig. เทากับ ๐.๐๐  และดานความเมตตา
กรุณา  มีคา sig. เทากับ ๐.๐๐  นั้นคือปจจัยสวนบุคคลอายุท่ีแตกตางกันมีผลตอมีผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี
ระดับ ๐.๐๕   

และดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวมพบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๓๓ 
หมายความปจจัยสวนบุคคลอายุท่ีแตกตางกันมีผลตอมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๙๕% 

สมมติฐานท่ี ๓ ระดับการศึกษาท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

สามารถเขียนเปนสมมติฐานทางสถิติไดดังนี้ 
H๐ : ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาที่แตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีไมแตกตางกัน 
H๑ : ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

 

ตารางท่ี ๔.๑๓  (ตอ) 



๗๐ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ผลการวิเคราะหความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  จําแนกตามระดับ
การศึกษา 

ปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรม 

ระดับการศึกษา N X  S.D. df F Sig 

ดานความมีวินัย มัธยมศึกษาปที่ ๑ ๑๓๐ ๓.๒๔ ๐.๙๘ ๕ ๙.๙๕ ๐.๐๐ 
  มัธยมศึกษาปที่ ๒ ๑๑๓ ๒.๗๔ ๐.๙๘    
  มัธยมศึกษาปที่ ๓ ๗๔ ๒.๕๗ ๑.๐๘    

มัธยมศึกษาปที่ ๔ ๑๑๙ ๒.๙๑ ๑.๑๕      
มัธยมศึกษาปที่ ๕ ๑๐๔ ๓.๒๑ ๐.๘๖    

  มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๙๗ ๓.๔๐ ๐.๘๗    
ดานความรับผิดชอบ มัธยมศึกษาปที่ ๑ ๑๓๐ ๓.๑๖ ๑.๐๔ ๕ ๙.๐๗ ๐.๐๐ 
  มัธยมศึกษาปที่ ๒ ๑๑๓ ๒.๖๒ ๑.๐๑    
  มัธยมศึกษาปที่ ๓ ๗๔ ๒.๖๔ ๐.๙๔    
  มัธยมศึกษาปที่ ๔ ๑๑๙ ๒.๙๗ ๑.๐๔    
  มัธยมศึกษาปที่ ๕ ๑๐๔ ๓.๒๘ ๐.๘๙    
  มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๙๗ ๓.๒๓ ๐.๗๙    
ความซื่อสัตยสุจริต มัธยมศึกษาปที่ ๑ ๑๓๐ ๓.๒๖ ๑.๒๗ ๕ ๑๐.๗๖ ๐.๐๐ 
  มัธยมศึกษาปที่ ๒ ๑๑๓ ๒.๕๑ ๑.๑๑    
  มัธยมศึกษาปที่ ๓ ๗๔ ๒.๕๗ ๑.๒๒    
  มัธยมศึกษาปที่ ๔ ๑๑๙ ๒.๙๗ ๑.๓๖    
  มัธยมศึกษาปที่ ๕ ๑๐๔ ๓.๓๘ ๑.๐๙    
  มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๙๗ ๓.๓๖ ๐.๙๗    
ความเมตตากรุณา มัธยมศึกษาปที่ ๑ ๑๓๐ ๓.๐๖ ๑.๐๑ ๕ ๙.๖๘ ๐.๐๐ 
  มัธยมศึกษาปที่ ๒ ๑๑๓ ๒.๕๘ ๑.๐๑    
  มัธยมศึกษาปที่ ๓ ๗๔ ๒.๕๕ ๑.๑๐    
  มัธยมศึกษาปที่ ๔ ๑๑๙ ๒.๘๗ ๑.๑๓    
  มัธยมศึกษาปที่ ๕ ๑๐๔ ๓.๓๑ ๐.๙๙    
  มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๙๗ ๓.๒๙ ๑.๐๕    

มัธยมศึกษาปที่ ๑ ๑๓๐ ๓.๑๒ ๐.๘๓ ๕ ๒.๘๓ ๐.๐๑ 
มัธยมศึกษาปที่ ๒ ๑๑๓ ๒.๘๘ ๐.๘๓    
มัธยมศึกษาปที่ ๓ ๗๔ ๒.๗๓ ๐.๗๘    

การปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอสวนรวม 

มัธยมศึกษาปที่ ๔ ๑๑๙ ๒.๙๗ ๐.๘๓    



๗๑ 
 

ปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรม 

ระดับการศึกษา N X  S.D. df F Sig 

  มัธยมศึกษาปที่ ๕ ๑๐๔ ๓.๑๒ ๐.๙๕    
  มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๙๗ ๓.๐๔ ๐.๙๐    

โดยรวม มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๑๓๐ ๓.๑๖ ๐.๙๑ ๕ ๙.๒๙ ๐.๐๐ 
 มัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๑๑๓ ๒.๖๒ ๐.๘๗    
 มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๗๔ ๒.๖๒ ๐.๙๗    
 มัธยมศึกษาปท่ี ๔ ๑๑๙ ๒.๙๔ ๑.๐๕    

 มัธยมศึกษาปท่ี ๕ ๑๐๔ ๓.๒๐ ๐.๘๗    
 มัธยมศึกษาปท่ี ๖ ๙๗ ๓.๒๔ ๐.๘๕    

* ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕ 

จากตารางท่ี ๔.๑๔ ผลการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามระดับ
การศึกษา  ดวยวิธี (One way ANOVA) พบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๐ มีคานอยกวา ๐.๐๕ นั่นคือ 
ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕ 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานความมีวินัย มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๐ ดานความ
รับผิดชอบ มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๐ ความซ่ือสัตยสุจริต มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๐ ความเมตตากรุณา Sig. 
เทากับ ๐.๐๐ และ การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๑ ซ่ึงมีคานอยกวา 
๐.๐๕ นั้นหมายความวา ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕ 

สมมติฐานท่ี ๔ ระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

สามารถเขียนเปนสมมติฐานทางสถิติไดดังนี้ 
H๐ : ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมี

จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีไมแตกตางกัน 
H๑ : ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมี

จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 
 

ตารางท่ี ๔.๑๔  (ตอ) 



๗๒ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๕ ผลการวิเคราะหความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  จําแนกตามระดับ
การศึกษาของผูปกครอง 

ปจจัยท่ีสงผล 
ตอความมีจริยธรรม 

ระดับการศึกษา 
ของผูปกครอง 

N X  S.D. df F Sig 

ดานความมีวินยั ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๐๖ ๑.๐๔  ๑.๓๔ ๐.๒๕ 
  ปริญญาตรี ๓๑๕ ๓.๐๙ ๐.๙๙    
  สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๘๙ ๑.๑๐    
  อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๐๓ ๑.๐๐    

ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๐๘ ๑.๐๒  ๒.๐๒ ๐.๑๐ ดานความรับผิดชอบ 
ปริญญาตรี ๓๑๕ ๓.๐๓ ๐.๙๙    

  สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๘๓ ๐.๙๘    
  อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๑๑ ๑.๐๐    
ความซ่ือสัตยสุจริต ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๒๑ ๑.๒๑  ๓.๐๗ ๐.๐๒ 
  ปริญญาตรี ๓๑๕ ๓.๐๔ ๑.๑๗    
  สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๗๙ ๑.๓๑    
  อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๒๑ ๑.๔๑    
ความเมตตากรุณา ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๐๔ ๑.๑๐  ๑.๗๖ ๐.๑๕ 
  ปริญญาตรี ๓๑๕ ๒.๙๗ ๑.๐๒    
  สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๘๑ ๑.๑๔    
  อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๑๘ ๑.๒๒    

ตํ่ากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๐๗ ๐.๘๗  ๔.๖๑ ๐.๐๐ 
ปริญญาตรี ๓๑๕ ๒.๙๙ ๐.๘๑    

การปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอ
สวนรวม สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๘๓ ๐.๙๒    
  อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๓๗ ๐.๙๑    

 ต่ํากวาปริญญาตรี ๑๓๓ ๓.๐๖ ๐.๙๘  ๓.๐๘ ๐.๐๒ 
โดยรวม ปริญญาตรี ๓๑๕ ๓.๐๑ ๐.๙๐    

 สูงกวาปริญญาตรี ๑๕๑ ๒.๗๙ ๐.๙๙    
 อ่ืนๆ ๓๘ ๓.๒๑ ๑.๐๑    



๗๓ 
 

จากตารางท่ี ๔.๑๕ ผลการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามระดับ
การศึกษา  ของผูปกครอง ดวยวิธี (One way ANOVA) พบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๒ มีคานอยกวา 
๐.๐๕ นั่นคือ ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี
ระดับ ๐.๐๕ 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานความซ่ือสัตยสุจริต  มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๒ และ
ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม มีคา Sig. เทากับ ๐.๐๐ มีคานอยกวา ๐.๐๕ นั่นคือ 
ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕  

สมมติฐานท่ี ๔ อาชีพของผูปกครองที่ตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

สามารถเขียนเปนสมมติฐานทางสถิติไดดังนี้ 
H๐ : ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรม

ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีไมแตกตางกัน 
H๑ : ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรม

ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยท่ีแตกตางกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๔ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๖ ผลการวิเคราะหความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามอาชีพของ
ผูปกครอง 

ปจจัยท่ีสงผล 
ตอความมีจริยธรรม 

อาชีพของผูปกครอง N X  S.D. df F Sig 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๓.๐๓ ๑.๐๗ ๓ ๐.๑๗ ๐.๙๑ 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๓.๐๒ ๑.๐๒    
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๓.๐๐ ๐.๙๘    

ดานความมีวินัย  
  

อื่นๆ ๙๐ ๓.๑๐ ๑.๐๑    
ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๒.๙๒ ๑.๐๗ ๓ ๑.๓๔ ๐.๒๕ 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๒.๙๗ ๐.๙๗    
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๓.๐๒ ๐.๙๔    

ดานความ
รับผิดชอบ  
  

อื่นๆ ๙๐ ๓.๑๘ ๑.๐๒    
ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๓.๐๕ ๑.๓๕ ๓ ๐.๔๘ ๐.๖๙ ความซื่อสัตยสุจริต 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๒.๙๘ ๑.๑๙    
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๓.๐๒ ๑.๑๕     
อื่นๆ ๙๐ ๓.๑๖ ๑.๒๒    
ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๒.๙๑ ๑.๑๓ ๓ ๐.๘๐ ๐.๔๙ 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๒.๙๘ ๑.๐๗    
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๒.๘๘ ๑.๐๔    

ความเมตตากรุณา   

อื่นๆ ๙๐ ๓.๐๙ ๑.๐๗    
ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๒.๘๕ ๐.๙๑ ๓ ๒.๗๒ ๐.๐๔ 
ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๒.๙๙ ๐.๘๑    
พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๓.๐๙ ๐.๘๔    

การปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอ
สวนรวม  

อื่นๆ ๙๐ ๓.๑๒ ๐.๙๑    

โดยรวม ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ๑๗๒ ๒.๙๐ ๑.๐๔ ๓ ๑.๔๒ ๐.๒๓ 
  ผูประกอบธุรกิจสวนตัว ๒๕๙ ๒.๙๘ ๐.๙๑    
  พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน ๑๑๖ ๒.๙๕ ๐.๙๑    
  อ่ืนๆ ๙๐ ๓.๑๕ ๐.๙๔    

* ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕ 

 



๗๕ 

 

จากตารางท่ี ๔.๑๖  ผลการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย จําแนกตามระดับ
การศึกษา  ของผูปกครอง ดวยวิธี (One way ANOVA) พบวา มีคา Sig. เทากับ ๐.๒๓ มีคามากกวา 
๐.๐๕ นั่นคือ ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรม     
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๙๕% 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  มีคา Sig. 
เทากับ ๐.๐๒ มีคานอยกวา ๐.๐๕ นั่นคือ ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพของผูปกครองที่แตกตางกัน    
มีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕  

 



บทท่ี ๕ 

สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

การศึกษาคร้ังนี้  ผูศึกษา  “ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาปจจัยท่ีพึงประสงคตอนักเรียนดานจริยธรรมในโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย และศึกษา
ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอความเขาใจหลักจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 

ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแกนักเรียนชวงช้ันท่ี ๓ (ช้ันมัธยมศึกษาท่ี๑-๓)  
และชวงช้ันท่ี ๔  (ช้ันมัธยมศึกษาที่๔-๖)  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย       
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร จํานวน ๓,๗๓๙ คน  ไดกลุมตัวอยางจํานวน  ๖๓๗ คน โดยใชวิธีการ
ของ R.V.Krejcie และ D.W.Morgan เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา คือ แบบสอบถามท่ีสรางข้ึน
ครอบคลุมวัตถุประสงคและเนื้อหาจากแนวคิดท่ีตองการศึกษา พรอมท้ังนําไปหาคุณภาพของ
เคร่ืองมือกอนนําไปใชจริง โดยมีขอบขายครอบคลุมปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 

สถิติท่ีใชในการศึกษา  ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง  ใชสถิติแบบพรรณนา  
(Descriptive Statistic) โดยใชการวิเคราะหแจกแจงความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percent) 
คาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviations)  

การวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร เกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียน ตามปจจัยสวนบุคคล โดยการทดสอบคา t-test การวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกทาง
เดียว One-way ANOVA  

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
ในการวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 3 สวน ไดแก “การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับ

ผูตอบแบบสอบถาม  การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร และการวิเคราะหเพื่อหาความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม” 

 



๗๗ 

 

๕.๑.๑  ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
กลุมตัวอยางของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระ

นคร  กรุงเทพมหานคร สวนใหญเปนเพศหญิง  คิดเปนรอยละ  ๕๐.๔  และเพศชาย  คิดเปนรอยละ  
๓๒.๑๐  สวนมากมีอายุต้ังแต ๑๕ ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๔๗.๑ มีอายุระหวาง ๑๓ – ๑๔ ป คิดเปน
รอยละ ๓๙.๒ มีอายุระหวาง ๑๑-๑๒ ป  คิดเปนรอยละ ๑๓.๗  เปนนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ 
คิดเปนรอยละ ๒๐.๔  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๔ คิดเปนรอยละ ๑๘.๗ เปนนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาป ๒ คิดเปนรอยละ ๑๗.๗  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๕ คิดเปนรอยละ ๑๖.๓  เปน
นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี ๖ คิดเปนรอยละ  ๑๕.๒  และเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ๓ คิดเปนรอย
ละ ๑๑.๖   การศึกษาของผูปกครอง สวนใหญสําเร็จการศึกษาปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ ๔๙.๕      
สูงกวาปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ  ๒๓.๗   ตํ่ากวาปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ ๒๐.๙ และอ่ืนไมระบุ  
คิดเปนรอยละ  ๖  อาชีพของผูปกครอง  สวนมากผูประกอบธุรกิจสวนตัว  คิดเปนรอยละ ๔๐.๗ 
รองลงมาเปนขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ  คิดเปนรอยละ ๒๗.๐ เปนพนักงาน/ลูกจางธุรกิจ
เอกชน คิดเปนรอยละ ๑๘.๒และอาชีพอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ  ๑๔.๑  

๕.๑.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผล         
ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร  

 ๑. ความคิดเห็นของนักเ รียนเกี่ยวกับปจจัย ท่ีสงผลตอความมีจ ริยธรรม            
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย โดยรวมและรายดาน 

 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย โดยรวมทุกดานอยูในระดับปานกลาง  โดย
มีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผล  
ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความมีวินัย ใหความสําคัญใน
ปจจัยตางๆ ตามลําดับดังนี้  จะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะลงในท่ีท้ิงขยะเทานั้น โดยมีคาเฉล่ีย      
( X = ๓.๐๕) เขาแถวไดเรียบรอยดี โดยไมตองมีครูคอยควบคุม โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๔) มา
โรงเรียนทันเขาแถวและทํากิจกรรมในตอนเชา โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓)  แตงกายถูกตองตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓) ไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน โดยมีคาเฉล่ีย  
( X = ๓.๐๓) จะไมคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๒) เม่ือมา
โรงเรียนจะไมหนีเรียน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) จะสงการบานหรือรายงานตามเวลาท่ีอาจารย
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กําหนดโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) อานหนังสือและทบทวนบทเรียนทุกวันโดยไมตองใหใครบอก 
โดยมีคาเฉล่ีย (X = ๒.๙๐) ไมสงเสียงรบกวนผูอ่ืนในขณะใชบริการหองสมุด โดยมีคาเฉล่ีย (X = ๒.๘๖) 

 ๒. ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความรับผิดชอบโดยรวมและคนดาน   

 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ โดยรวมทุกดานอยูในระดับปานกลาง  
โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ  ใหความสําคัญ
ลําดับแรกเมื่อทําผิด จะยอมรับโทษและจะปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) จะ
ใชอุปกรณการเรียนของโรงเรียนอยางระมัดระวังและเก็บเขาท่ีทุกคร้ังท่ีใชเสร็จ  โดยมีคาเฉล่ีย 
( X = ๓.๐๐) จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกีฬา แมวาอาจารยผูฝกสอนจะไมมาก็ตาม 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๙) จะทํางานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จเรียบรอย โดยไมตองให
ผูอ่ืนเตือนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๘) เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจงใหครูทราบทันที
 โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) จะมาโรงเรียนเม่ือมีกิจกรรมเพ่ือรวมพัฒนาแมไมมีการเรียนการ
สอนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๔) เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จะตักเตือนเพื่อน โดยมี
คาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนาหองจะไปตามอาจารย โดยมี
คาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๒) จะมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอไมขาดเรียนโดยมีคาเฉล่ีย๒.๘๖เม่ือยืมหนังสือ
จากหองสมุดจะสงหนังสือคืนตามกําหนดสงเสมอ  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๖) 

 ๓. ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความรับผิดชอบโดยรวมและคนดาน   

 พบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ โดยรวมทุกดานอยูในระดับปานกลาง  
โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานความรับผิดชอบ  ใหความสําคัญ
ลําดับแรกเมื่อทําผิด จะยอมรับโทษและจะปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) จะ
ใชอุปกรณการเรียนของโรงเรียนอยางระมัดระวังและเก็บเขาท่ีทุกคร้ังท่ีใชเสร็จ  โดยมีคาเฉล่ีย 
( X = ๓.๐๐)  จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกีฬา แมวาอาจารยผูฝกสอนจะไมมา    
ก็ตาม โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๙) จะทํางานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จเรียบรอย โดยไม
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ตองใหผูอ่ืนเตือนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๘) เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจงใหครู
ทราบทันที โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) จะมาโรงเรียนเม่ือมีกิจกรรมเพื่อรวมพัฒนาแมไมมีการ
เรียนการสอนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๔) เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จะตักเตือน
เพื่อน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนาหองจะไปตามอาจารย 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๒)จะมาโรงเรียนอยางสม่ําเสมอไมขาดเรียนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๖)
เม่ือยืมหนังสือจากหองสมุดจะสงหนังสือคืนตามกําหนดสงเสมอ  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๖) 

 ๔. ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความซ่ือสัตยสุจริตโดยรวมและคนดาน   

 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความซื่อสัตยสุจริต โดยรวมทุกดานอยูในระดับ
ปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๓) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผล  
ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความซ่ือสัตยสุจริต จะพูด
ในส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๙) จะขออนุญาตทุกคร้ังเม่ือใชของของคน
อ่ืน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๙) จะไมหยิบของผูอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาต โดยมีคาเฉล่ีย ( X = 
๒.๙๘) ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุมสอบจะไมอยูในหอง โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๘) จะ
ยอมรับผิดเม่ือทําส่ิงของของโรงเรียนเสียหาย โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) ไมพูดโกหกหรือ
กลาวโทษผูอ่ืนเพื่อใหตนพนผิด โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) จะปฏิบัติตามกฏกติกาในขณะเลน
เกมสหรือแขงขันกีฬา โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๕) จะนําส่ิงของมีคาท่ีผูอ่ืนลืมไวหรือทําตกสง
อาจารย โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) ไมเก็บเงินเกินราคาท่ีเปนจริงหากไดรับมอบหมายใหซ้ือของ 
โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๑) จะไมนําของสวนรวมไปใชเพื่อประโยชนสวนตัวโดยมีคาเฉล่ีย ( X = 
๒.๙๐) 

 ๕. ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานความเมตตากรุณา  โดยรวมและคนดาน   

 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความเมตตากรุณา โดยรวมทุกดานอยูในระดับปาน
กลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๖) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผล  
ตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กับปจจัยความเมตตากรุณา           
ใหกําลังใจเม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวังโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๗) บริจาคส่ิงของหรือเงินให



๘๐ 
 

ผูประสบภัยโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๖) เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความชวยเหลือ โดยมี
คาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๕) จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อนหรือนองเสมอโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓)  
เปนตัวแทนอาสาพาเพื่อน นองหรือคนชราขามถนนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) ใหเพื่อนยืม
อุปกรณการเรียนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจโดยมีคาเฉล่ีย         
( X = ๒.๙๑) ไมควรนําสัตวมาทรมานหรือนํามากักขังหนวยเหนี่ยวโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๑)  
เต็มใจแนะนําเม่ือเพื่อนไมเขาใจบทเรียนโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๙) ไมอิจฉาริษยาเม่ือเพื่อน
ประสบความสําเร็จโดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๗)  

 ๖. ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  โดยรวมและ
รายดาน   

 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  โดยรวมทุก
ดานอยูในระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๖) 

 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอ
สวนรวม  รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความเต็มใจ โดยมีคาเฉล่ีย ( X =  ๓.๐๑) ชวยทําความ
สะอาดโรงเรียนอยางตอเนื่อง โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๓.๐๐) เปนเยาวชนอาสาบําเพ็ญประโยชนกับ
หนวยงานสาธารณะ โดยมีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๙) รวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสถานท่ีสาธารณะ 
เชน วัด โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๘) รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๓) 
จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการดอยโอกาส โดยมีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๒) จัดต้ังชมรมบําเพ็ญ
ประโยชนในระดับช้ัน โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๙๒) ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิงตอบแทนโดย
มีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๒) อานหนังสือบันทึกเสียงเพ่ือนําไปเปดใหความรูแกคนตาบอด โดยมี
คาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๖) นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา โดยมีคาเฉล่ีย ( X = ๒.๘๕) 

 ๗. ความคิดเห็นของนักเ รียนเกี่ยวกับปจจัย ท่ีสงผลตอความมีจ ริยธรรม            
ของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยโดยรวม 

 พบวา  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยโดยรวมและรายดาน  อยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับ
จากมากไปหานอยดังนี้ ความซ่ือสัตยสุจริต  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๓.๐๓) ดานความมีวินัย  มีคาเฉล่ีย 
( X =  ๓.๐๓) ดานความรับผิดชอบ  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๓.๐๐) การปฏิบัติตนเปนประโยชน            
ตอสวนรวม มีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๙) และความเมตตากรุณา  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๖) 



๘๑ 
 

๕.๑.๓ สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน  ไดดังนี้ 
สมมติฐานท่ี ๑ พบวาเพศท่ีแตกตางกันสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

สวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีไมแตกตางกันระดับความเช่ือม่ันท่ี ๙๕ %   
สมมติฐานที่ ๒ พบวาอายุท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

สวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕ 
สมมติฐานท่ี ๓ พบวาระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕ 
สมมติฐานท่ี ๔ พบวา ระดับการศึกษาของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมี

จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ           
ท่ีระดับ ๐.๐๕ 

สมมติฐานท่ี ๕ พบวา อาชีพของผูปกครองท่ีแตกตางกันมีผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ท่ีไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๙๕% 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม  มีคา 
Sig. เทากับ ๐.๐๒ นั่นคือ ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพของผูปกครองที่แตกตางกันมีผลตอความมี
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ที่แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ           
ท่ีระดับ ๐.๐๕  

๕.๒ อภิปรายผล 

จากผลการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย แขวงวังบูรพาภิรมย เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร สามารถอภิปรายผลได  ดังนี้ 

 ๑.  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยโดยรวมและรายดาน  อยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับ
จากมากไปหานอยดังนี้ ความซ่ือสัตยสุจริต  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๓.๐๓) ดานความมีวินัย  มีคาเฉล่ีย 
( X =  ๓.๐๓)  ดานความรับผิดชอบ  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๓.๐๐) การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอ
สวนรวม  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๙) และความเมตตากรุณา  มีคาเฉล่ีย ( X =  ๒.๙๖) ซ่ึงสอดคลองกบั
การศึกษาของ อนวัช รัตนเมธาวี ไดศึกษาเร่ือง “ความคิดเห็นของครูตอพฤติกรรมของนักเรียนและ
วิธีปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๑๐ ปการศึกษา ๒๕๒๖”  
พบวานักเรียนประพฤติปฏิบัติในแตละดานท้ัง ๑๑ ดาน อยูในระดับปานกลางคือ อยูในสภาพท่ีนา
พอใจ  และสอดคลองกับการศึกษาของอภิรัตน ไชยอนันต ไดศึกษาเร่ือง “คานิยมและการปฏิบัติตน
ดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทางพระพุทธศาสนาของเยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม”  



๘๒ 

 

พบวาในขณะท่ีผูใหสัมภาษณเห็นวาเยาวชนสามารถนําหลักคําสอนใน พระพุทธศาสนามาใชใน
ชีวิตประจําวันดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมไดซ่ึงจะทําให เยาวชนเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพอัน
จะเปนประโยชนตอประเทศชาติและสังคม กลุมตัวอยางมีความตองการพัฒนาความรูเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตนดานคุณธรรม และจริยธรรมในระดับมาก และมีความตองการในการพัฒนาความรู
เกี่ยวกับคานิยมในระดับ ปานกลาง  

 ๒. เม่ือวิเคราะหความแตกตางดานปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามกับ
ความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย พบวาปจจัยสวนบุคคลดานอายุ       
ดานระดับการศึกษา  ดานระดับการศึกษาของผูปกครอง และ ดานอาชีพของผูปกครอง ท่ีแตกตาง
กัน     มีความสัมพันธตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิยาลัย อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ  ๐.๐๕  ซ่ึงมีความคิดเห็นทีสอดคลองกันดังแนวคิดของ อภิรัตน ไชยอนันต        
ไดศึกษาเร่ือง “คานิยมและการปฏิบัติตนดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทางพระพุทธศาสนาของ
เยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม”  พบวาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการปฏิบัติตนตาม ความคิดเห็น
ของกลุมตัวอยางโดยรวมมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตามแนวทาง พระพุทธศาสนา            
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ และเม่ือ พิจารณาความสัมพันธ     
รายปจจัย ปรากฏวาทุกปจจัยมีความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตาม แนวทางพระพุทธศาสนาของ
กลุมตัวอยางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ เวน แตปจจัยอินเตอรเน็ต และกลุมเพื่อน ไมมี
ความสัมพันธกับการปฏิบัติตนตามแนวทาง พระพุทธศาสนา กลุมตัวอยางเพศหญิง มีคาเฉล่ียของ
จริยธรรม และคานิยมสูงกวา เพศชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ กลุมตัวอยางท่ีมีอายุ
นอยมีคาเฉล่ีย การปฏิบัติตนดานคุณธรรมต่ํากวากลุมตัวอยางท่ีมีอายุสูงกวาอยางมีนัยสําคัญ       
ทาง สถิติท่ีระดับ .๐๕ 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 ๑. ผูบริหารและอาจารย ควรจะตองรวมมือวางแผนจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรม ท่ีเอ้ือตอการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนใหมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูงข้ึน 
 ๒. โรงเรียนควรสงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

ท่ีเปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออกในดานตางๆ เชน กิจกรรมการกีฬา กิจกรรมการทองเท่ียว  
กิจกรรมอนุรักษธรรมชาติ และกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ฯลฯ เพราะการจัดกิจกรรม เหลานี้   
จะชวยพัฒนาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนไดเปนอยางดี เชน ความรับผิดชอบ ความ
เสียสละ  ความสามัคคี และความซ่ือสัตย 



๘๓ 
 

 ๓. ตองมีการประชาสัมพันธ ถึงผูปกครองขอความรวมมือใหชวยพัฒนา
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนอีกทางหนึ่งดวย 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 ๑. ควรมีการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชวงช้ันอ่ืนๆ  
 ๒. ควรมีการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมในดานอ่ืนๆ เชน ความยุติธรรม ความ

ประหยัด ความกตัญูกตเวที และความอดทน 
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๒๕๒๔.  

ปยะวรรณ อุปละ. “ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน    
เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร” .  

พนัส หันมาคินทร. หลักการบริหารโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร:วัฒนาพานิช, ๒๕๔๐. 



๘๕ 

 

พระเทพเวที ประยุทธ ปยุตฺโต), พุทธศาสนากับการแนะแนว.  กรุงเทพมหานคร: สมาคมแนะแนว
แหงประเทศไทย.  ๒๕๓๕.  

พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต).แดคุณครูท่ีรัก.ขาวการประถมศึกษา, ๒๕๒๕. 
พระสมชาย  ฐานวุฑฺโฒ.  มงคลชีวิตฉบับ  “ทางกาวหนา”. กรุงเทพมหานคร  :บริษัท ฐานการ

พิมพ.  ๒๕๔๕  
แพรภัทร   ยอดแกว . งานวิจัยเ ร่ืองพฤติกรรมทางจริยธรรมกับภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง            

ของนักศึกษามหาวิทยาลัยสยาม. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑.  
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร :

สํานักพิมพนานมีบุคส, ๒๕๔๖.  
รุจิร  ภูสาระ.แบบเรียนแนวหนาชุดพัฒนากระบวนการสรางเสริมลักษณะนิสัย(พิมพคร้ังท่ี  ๕).  

กรุงเทพมหานคร: อักษณเจริญทัศน.  ๒๕๔๑.  
วิทย  วิศทเวทย.หนังสือเรียนสังคมศึกษารายวิชา  ส. ๔๐๒ กรุงเทพมหานคร:  อักษรเจริญทัศน.  

๒๕๓๐  
สงวน ลีโทชวลิตอางใน ไพบูลย  สําราญภูมิ  เมตตา กรุณา สไตล.๑(๑๒), ๒๕๒๘. 
สมบรูณ  ศาลยาชีวิน  รายงานการวิจัยพัฒนาการใชเหตุผลทางจริยธรรม.  สํานักงานคณะกรรมการ

วัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๒๖.  
สมภพ  ชีวรัฐพัฒน .  จริยะรรมกับชีวิต.  กรุงเทพมหานคร : นานาส่ิงพิมพ.  ๒๕๓๙. 
สําเริง  บุญเรืองรัตน. “การประเมินผลจริยศึกษาดานคุณธรรมจริยธรรม”. กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๐. 
สุชา จันทรเอม.จิตวิทยาท่ัวไป. พิมพคร้ังท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร : บริษัทโรงพิมพไทยวัฒนาพานิช 

จํากัด, ๒๕๓๓.  
สุพล วังสินธ .ปจจัยท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการใชครู.วิทยาจารยปท่ี  ๙๗  ฉบับท่ี  ๙. (กันยายน  

๒๕๔๑) : ๘๔. 
สุมน  อมรวิวัฒน.  การพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตร: ทักษะกระบวนการเผชิญ

สถานการณ.  นนทบุรี : โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  ๒๕๔๒. 
แสง จันทรงาม.  การสอนจริยธรรมในโรงเรียน.  เอกสารนําเสนอการประชุมสัมมนาจริยธรรม      

ในสังคมปจจุบัน. สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย, ๒๕๒๒.  
อํานวย ทะพิงคแก และชยันต วรรธนะภูติ. จริยธรรมสําหรับวิชาชีพ. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนา

พานิช, ๒๕๒๒ . 
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(๒) บทความวารสาร (อินเตอรเน็ต) 
http://watcharaphonchai.blogspot.com/2007/08/bandura.html  (๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๐). 
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย http://www.sk.ac.th . (๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๒). 
หลวงพอเทียน จิตฺตสุโภ .ธรรมะสําหรับผูไมปฏิบัติ. http://www.dhammaforlife. com/Book/index.htm. (๗ 

มกราคม ๒๕๕๓). 

(๓)  วิทยานิพนธ 
คมกฤช  ใจคําปน. “การสรางแบบวัดคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนตน” . วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 
๒๕๔๔.  

ปยะวรรณ  อุปละ. “ศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
ธนบุรี กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๙.  

พระสุริยะ  สิริโรจนงาม. “การนําหลักจริยธรรมไปใชของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ในโรงเรียน
สมเด็จพระพุทธชินวงศ วัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม” วิทยานิพนธศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗.  

พีระพงษ  เจริญพันธุวงศ. “การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนกระสังพิทยาคม อําเภอกระสัง 
จังหวัดบุรีรัมย” วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๔๑.  

มารศรี จันทรัศมี.  การศึกษาจริยธรรมของครู และนักเรียนประถมศึกษา. วิทยานิพนธการศึกษา
มหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๔๐.  

ศรีสุวรรณ สรศักดิ์. “การศึกษาทัศนคติของเด็กและเยาวชนตอโครงการฝกอบรมจริยธรรมในสถาน
สงเคราะห : ศึกษาเฉพาะกรณีสถานแรกรับเด็กหญิงพญาไท”. วิทยานิพนธสังคม
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๑.  

อนวัช  รัตนเมธาวี .“ความคิดเห็นของครูตอพฤติกรรมของนักเรียนและวิธีปลูกฝงจริยธรรมแก
นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๑๐ ปการศึกษา ๒๕๒๖”. วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๒๘.  
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อภิรัตน  ไชยอนันต .“คานิยมและการปฏิบัติตนดานคุณธรรม จริยธรรม ตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาของเยาวชน ยุคใหม ในจังหวัดเชียงใหม”. วิทยานิพนธศิลปะศาสตร 
มหาบณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฎเชียงใหม, ๒๕๔๖.  

อารี การีมี. “การปฏิบัติตนทางจริยธรรมตามการรับรูของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย           
ในอิสลามวิทยาลัยแหงประเทศไทย”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๓.  
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
เรื่อง 

การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนกัเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  
แขวงบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  

ตอนท่ี  ๑  สถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเปนแบบตรวจสอบรายการ  (Check  List) 
ตอนท่ี ๒ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
สวนกุหลาบ ซ่ึงเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating  Scale)  ๕  ระดับ แบบปลายเปด(Open  end )  
ใหผูตอบแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม   

 แบบสอบถามฉบับนี้ใชสําหรับหาขอมูลเพื่อทําการวิจัยคร้ังนี้เทานั้น  คําตอบของทานผูวิจัย
จะเสนอผลการวิเคราะหโดยรวม  จะไมมีผลกระทบตอตัวทานและหนาท่ีการปฏิบัติงานของทานแต
ประการใด  ขอไดโปรดตอบคําถามทุกขอตามสภาพท่ีเปนจริง  เพราะคําตอบของทานมีความสําคัญยิ่ง
ตอการสรุปผลการวิจัย คําตอบท่ีถูกตองตรงตามขอเท็จจริงจะทําใหไดขอสรุปท่ีคมชัดและเปน
ประโยชน ตอปญหาการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย แขวงบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  

 ขอขอบพระคุณยิ่งท่ีทานไดใหความกรุณา  เสียสละเวลาอันมีคา  ตอบแบบสอบถามเพ่ือ
เปนขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้มา  ณ  โอกาสนี้ดวย 

 
พระวนิ  ปฺญาธโร(ลุนอุบล) 

นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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ตอนท่ี  ๑  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ( สําหรับนักเรียนชั้นม.๑-ม๖) 

คําช้ีแจง  โปรดทําเครื่องหมาย  √  ลงใน    และหรือเติมขอความลงในชองวางท่ีตรงกับความเปน
จริงเกี่ยวกับตัวทาน 
๑.  เพศ 
  ชาย     หญิง 
๒. อายุ 
     ตํ่ากวา  ๑๑  ป     ๑๑ – ๑๒ ป 
     ๑๓– ๑๔  ป      ต้ังแต ๑๕  ปข้ึนไป 
๓. ระดับการศึกษา 
     มัธยมศึกษาปท่ี ๑                   มัธยมศึกษาปท่ี ๒                                       
     มัธยมศึกษาปท่ี ๓        มัธยมศึกษาปท่ี ๔                         
     มัธยมศึกษาปท่ี ๕                 มัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
๔. ระดับการศึกษาของผูปกครอง 
  ตํ่ากวาปริญญาตรี    ปริญญาตรี                 
   สูงกวาปริญญาตรี     อ่ืนๆ 
๕. อาชีพของผูปกครอง  
  ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ    ผูประกอบธุรกิจสวนตัว 
   พนักงาน/ลูกจางธุรกิจเอกชน    อ่ืน  ๆ 

 
 
 
 
 
 



๙๒ 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย√   ลงในชองเกี่ยวกับการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  

ใหตรงกับสภาพท่ีเปนจริงในแตละขอเพียงชองเดียวในตอนท่ี ๒-๓ 
ระดับ  ๕ หมายถึง มีสภาพปญหามากท่ีสุด 
ระดับ  ๔ หมายถึง มีสภาพปญหามาก 
ระดับ  ๓ หมายถึงมีสภาพปญหาปานกลาง 
ระดับ  ๒ หมายถึงมีสภาพปญหานอย 
ระดับ  ๑ หมายถึงมีสภาพปญหานอยท่ีสุด 

ตอนท่ี ๒  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย แขวงบูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  
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ระดับความคดิเห็น 
ท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียน มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ท่ีสุด 

 ๑. ดานความมีระเบียบวินัย      
๑.๑ มาโรงเรียนทันเขาแถวและทํากิจกรรมในตอน

เชา 

     

๑.๒ เขาแถวไดเ รียบรอยดี  โดยไมตองมีครูคอย
ควบคุม 

     

๑.๓ แตงกายถูกตองตามกฏระเบียบของโรงเรียน      

๑.๔ ไมสง เ สียงรบกวนผู อ่ืนในขณะใชบริการ
หองสมุด 

     

๑.๕ จะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะลงในท่ิท้ิงขยะ
เทานั้น 

     

๑.๖ ไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน      

๑.๗ จะไมคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน      

๑.๘  อานหนังสือและทบทวนบทเรียนทุกวันโดยไม
ตองใหใครบอก 

     

๑.๙ เม่ือมาโรงเรียนจะไมหนีเรียน      

๑.๑๐ จะสงการบานหรือรายงานตามเวลาท่ีอาจารย
กําหนด 

     

 ๒. ดานความรับผิดชอบ      
๒.๑ จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกีฬา 

แมวาอาจารยผูฝกสอนจะไมมาก็ตาม 

     

๒.๒ เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนาหอง
จะไปตามอาจารย 

     

๒.๓ เ ม่ือทําผิด  จะยอมรับโทษและจะปรับปรุง
ตนเองใหดีข้ึน 

     

๒.๔ จะมาโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอไมขาดเรียน      

๒.๕ จะใช อุปกรณการเ รียนของโรงเ รียนอยาง      



๙๔ 
 

ระมัดระวังและเก็บเขาท่ีทุกคร้ังท่ีใชเสร็จ 
๒.๖ เม่ือยืมหนังสือจากหองสมุดจะสงหนังสือคืน

ตามกําหนดสงเสมอ 

     

๒.๗ เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจงให
ครูทราบทันที 

     

๒.๘ จะทํางานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จ
เรียบรอย โดยไมตองใหผูอ่ืนเตือน 

     

๒.๙ จะมาโรงเรียนเมื่อมีกิจกรรมเพื่อรวมพัฒนาแม
ไมมีการเรียนการสอน 

     

๒.๐๐ เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จะ
ตักเตือนเพื่อน 

     

 ๓. ดานความซ่ือสัตยสุจริต      
๓.๑ จะไมหยิบของผูอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาต      

๓.๒ ไมพูดโกหกหรือกลาวโทษผูอ่ืนเพื่อใหตนพน
ผิด 

     

๓.๓ ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุมสอบจะไมอยู
ในหอง  

     

๓.๔ จะปฏิบัติตามกฏกติกาในขณะเลนเกมสหรือ
แขงขันกีฬา 

     

๓.๕ จะไมนําของสวนรวมไปใชเพื่อประโยชน
สวนตัว 

     

๓.๖ จะนําส่ิงของมีคาท่ีผู อ่ืนลืมไวหรือทําตกสง
อาจารย 

     

๓.๗ ไม เก็บ เ งิน เกินราคาที่ เปนจ ริงหากได รับ
มอบหมายใหซ้ือของ 

     

๓.๘ จะยอมรับผิดเ ม่ือทํา ส่ิงของของโรงเ รียน
เสียหาย 

     

๓.๙ จะพูดในส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ      

๓.๑๐ จะขออนุญาตทุกคร้ังเม่ือใชของของคนอ่ืน      



๙๕ 
 

 ๔. ดานความมีเมตตา      
๔.๑ บริจาคส่ิงของหรือเงินใหผูประสบภัย      

๔.๒ ไมควรนําสัตวมาทรมานหรือนํามากักขังหนวย
เหนี่ยว 

     

๔.๓ เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความชวยเหลือ          

๔.๔ ใหกําลังใจเม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวัง      

๔.๕ เต็มใจแนะนําเม่ือเพื่อนไมเขาใจบทเรียน      

๔.๖ ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจ      

๔.๗ ไมอิจฉาริษยาเม่ือเพื่อนประสบความสําเร็จ      

๔.๘ จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อนหรือนองเสมอ      

๔.๙ เปนตัวแทนอาสาพาเพ่ือน นองหรือคนชราขาม
ถนน 

     

๔.๑๐ ใหเพื่อนยืมอุปกรณการเรียน      

 ๕. การปฏบัิตตินเปนประโยชนตอสวนรวม      
๕.๑ ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิงตอบแทน      

๕.๒ รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด      

๕.๓ นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา      

๕.๔ รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความเต็มใจ      

๕.๕ ชวยทําความสะอาดโรงเรียนอยางตอเนื่อง      

๕.๖ จัดต้ังชมรมบําเพ็ญประโยชนในระดับช้ัน      

๕.๗ เ ป น เ ย า วชนอาสา บํ า เพ็ญประโยชน กั บ
หนวยงานสาธารณะ 

     

๕.๘ ร วมกิ จ กรรม บํ า เพ็ญประโยชน สถ าน ท่ี
สาธารณะ เชน วัด 

     

๕.๙ จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการดอยโอกาส      

๕.๑๐ อานหนังสือบันทึกเสียงเพ่ือนําไปเปดใหความรู
แกคนตาบอด 

     

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

รายนามผูเชี่ยวชาญ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๗ 
 

รายนามผูเชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 

 
 ๑.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อินถา   ศิริวรรณ 
 ๒. ผูชวยศาสตราจารย บุญเลิศ   จีรภัทร 
 ๓. พระมหาสหัส   ฐิตสาโร, ผศ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 
 

  
สวนงาน............................................................................................................... 

ท่ี...........………........................................วันท่ี   .......................................................... 

เร่ือง  .......................................................................................................................... 

เรียน      ผูชวยศาสตราจารย ดร.อินถา ศิริวรรณ 
 

 ดวย พระวิน  ปฺญาธโร(ลุนอุบล)   ปจจุบันกําลังทําวิทยานิพนธ  เร่ือง     “ศึกษาปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย     แขวงวังบรูพาภิรมย  เขตพระ
นคร  กรุงเทพมหานคร : A STUDY OF ETHICAL CATECORIES OF SUANKULARB  
WITTAYALAI SCHOOL WUNGBURAPHAPURINSDB  DUSTRICT SCANAKORN 
BANGKOK”  ตามหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ  ดังนี้ 
  ๑. พระมหากฤษณะ ตรุโณ,ผศ,ดร.                ประธานกรรมการ 

  ๒. ผศ.ดร.สุทธิพงษ   ศรีวิชัย                      กรรมการ 
 ๓. ผศ.ดร.ชวาล    ศิริวัฒน          กรรมการ 
 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  ไดพิจารณาเหน็วา  ทานเปน
ผูเช่ียวชาญ ท่ีมีความรูความสามารถท่ีจะใหคําแนะนํา อันเปนประโยชนตอการสรางเคร่ืองมือวิจัยของ
นิสิตไดเปนอยางด ี
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยดังกลาวและขอขอบคุณ
มา ณ โอกาสนี้           
                

                          
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

่ ่ ่

ศธ  ๖๑๐๓.๓ /๑๕๒ 
   ๒๘   กันยายน     ๒๕๕๒ 

คณะครุศาสตร มจร. วัดศรีสุดาราม บางกอกนอย กรุงเทพฯ โทร./โทรสาร. ๐-๒๔๓๓-๖๕๘๘ 

บันทึกขอความ 



๙๙ 
 

บันทึกขอความ 

สวนงาน คณะครุศาสตร มจร. วัดศรีสุดาราม บางกอกนอย กรุงเทพฯโทร./โทรสาร.๐๒๔๓๓-๖๕๘๘ 

ท่ี...........………........................................วันท่ี   ........................................................... 

เรียน      ผศ. บุญเลิศ  จีรภัทร 
 

 ดวย พระวิน  ปฺญาธโร(ลุนอุบล)   ปจจุบันกําลังทําวิทยานิพนธ  เร่ือง     “ศึกษาปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย     แขวงวังบรูพาภิรมย  เขตพระ
นคร  กรุงเทพมหานคร : A STUDY OF ETHICAL CATECORIES OF SUANKULARB  
WITTAYALAI SCHOOL WUNGBURAPHAPURINSDB  DUSTRICT SCANAKORN 
BANGKOK”  ตามหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ  ดังนี้ 
 ๑. พระมหากฤษณะ ตรุโณ,ดร.                            ประธานกรรมการ 

  ๒. ผศ.ดร.สุทธิพงษ   ศรีวิชัย                               กรรมการ 
 ๓. ผศ.ดร.ชวาล    ศิริวัฒน                    กรรมการ 
  

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  ไดพิจารณาเหน็วา  ทานเปน
ผูเช่ียวชาญ ท่ีมีความรูความสามารถท่ีจะใหคําแนะนํา อันเปนประโยชนตอการสรางเคร่ืองมือวิจัยของ
นิสิตไดเปนอยางด ี
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยดังกลาวและขอขอบคุณ
มา ณ โอกาสนี้         
                

                          
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

ศธ  ๖๑๐๓.๓ /๑๕๒    ๒๘   กันยายน     ๒๕๕๒ 



๑๐๐ 
 

             บันทึกขอความ 

สวนงาน..คณะครุศาสตร มจร. วัดศรีสุดาราม บางกอกนอย กรุงเทพฯ โทร./โทรสาร. ๐-๒๔๓๓-

๖๕๘๘ 

ท่ี..ศธ  ๖๑๐๓.๓ /๑๕๒               วันท่ี 

เร่ือง  ..................................................................................................................... 

เรียน      พระมหาสหัส  ฐิตสาโร,ผศ. 
 ดวย พระวิน  ปฺญาธโร(ลุนอุบล)   ปจจุบันกําลังทําวิทยานิพนธ  เร่ือง     “ศึกษาปจจัยท่ี
สงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย     แขวงวังบรูพาภิรมย  เขตพระ
นคร  กรุงเทพมหานคร : A STUDY OF ETHICAL CATECORIES OF SUANKULARB  
WITTAYALAI SCHOOL WUNGBURAPHAPURINSDB  DUSTRICT SCANAKORN 
BANGKOK”  ตามหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ  ดังนี้ 
 ๑. พระมหากฤษณะ ตรุโณ,ผศ,ดร.                            ประธานกรรมการ 

  ๒. ผศ.ดร.สุทธิพงษ   ศรีวิชัย                               กรรมการ 
 ๓. ผศ.ดร.ชวาล    ศิริวัฒน                    กรรมการ 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  ไดพิจารณาเหน็วา  ทานเปน
ผูเช่ียวชาญ ท่ีมีความรูความสามารถท่ีจะใหคําแนะนํา อันเปนประโยชนตอการสรางเคร่ืองมือวิจัยของ
นิสิตไดเปนอยางด ี
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยดังกลาวและขอขอบคุณ
มา ณ โอกาสนี้           
 

                         

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

่ ่ ่

 

   ๒๘   กันยายน     ๒๕๕๒ 



๑๐๑ 
 

คาความเชือ่มั่น  (Reliability)  ของแบบสอบถาม 

สรุปผลการตรวจสอบคาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถามจากผูเชี่ยวชาญ 
เร่ือง  การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย        แขวง

บูรพาภิรมย เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร 
 

คะแนนความคิดเห็น
ผูเชี่ยวชาญ 

ผลประเมิน ปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของ
นักเรียน 

 ผช.๑ 
ผช. 
๒ 

ผช.๓ 

 
คา 

 
เกณ
ฑ ผา

น 
ไม 
ผาน 

๑. 
     ๑ ดานความมีวินัย 
นักเรียนมาโรงเรียนเขาแถวและทํา
กิจกรรมในตอนเชา 

+๑ +๑ +๑ +๑ 
≥
๐.๕   

๒. นักเรียนเขาแถวไดเรียบรอยดี โดยไม
ตองมีครูคอยควบคุม 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๓. นั ก เ รี ย น แ ต ง ก า ย ถู ก ต อ ง ต า ม
กฎระเบียบของโรงเรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๔. นัก เ รียนไมส ง เ สียงรบกวนผู อ่ืน
ในขณะใชบริการหองสมุด 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๕. นักเรียนจะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะ
ลงในท้ิงขยะเทานั้น 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๖ นักเรียนไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

๗. นักเรียนจะไมคุยหรือเลนกับเพื่อน
ในขณะกําลังเรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๘. นักเรียนอานหนังสือและทบทวน
บทเรียนทุกวันโดยไมตองใหใคร
บอก 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

  ๙. นักเรียนเม่ือมาโรงเรียนจะไมหนี
เรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

IOC
R

N

=

∑



๑๐๒ 
 

๑๐. 
 

นักเรียนจะสงการบานหรือรายงาน
ตามเวลาท่ีอาจารยกําหนด 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 
๑. 

๒. ดานความรับผิดชอบ 
จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน 
ซอมกีฬา แมวาอาจารยผูฝกสอนจะ
ไมมาก็ตาม 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

 

 

๒. 
เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ 
หัวหนาหองจะไปตามอาจารย 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๓. 
เ ม่ือทําผิด  จะยอมรับโทษและจะ
ปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๔. 
จะมาโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอไมขาด
เรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ 
≥
๐.๕   

๕. จะใชอุปกรณการเรียนของโรงเรียน
อยางระมัดระวังและเก็บเขาท่ีทุกคร้ัง
ท่ีใชเสร็จ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๖. เม่ือยืมหนังสือจากหองสมุดจะสง
หนังสือคืนตามกําหนดสงเสมอ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๗. เ ม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเ รียน
ชํารุดจะแจงใหครูทราบทันที 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๘. จ ะ ทํ า ง า น ต า ม ห น า ท่ี ท่ี ไ ด รั บ
มอบหมายจนเสร็จเรียบรอย โดยไม
ตองใหผูอ่ืนเตือน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๙. จะมาโรงเรียนเม่ือมีกิจกรรมเพื่อรวม
พัฒนาแมไมมีการเรียนการสอน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๑๐. เ ม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของ
โรงเรียน จะตักเตือนเพื่อน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๑. 
๓. ความซ่ือสัตยสุจริต 
จะไมหยิบของผู อ่ืนโดยไมได รับ
อนุญาต 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  



๑๐๓ 
 

   
  
๒. 

 
ไมพูดโกหกหรือกลาวโทษผู อ่ืน
เพื่อใหตนพนผิด 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 ๓. ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุม
สอบจะไมอยูในหอง  

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 ๔. จะปฏิบัติตามกฏกติกาในขณะเลน
เกมสหรือแขงขันกีฬา 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 ๕. จะไมนํ าของสวนรวมไปใช เพื่ อ
ประโยชนสวนตัว 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๖.  จะนําส่ิงของมีคาท่ีผูอ่ืนลืมไวหรือ
ทําตกสงอาจารย 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๗. 
 

ไมเก็บเงินเกินราคาที่ เปนจริงหาก
ไดรับมอบหมายใหซ้ือของ 
 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๘. 
จะยอมรับผิดเ ม่ือทํา ส่ิงของของ
โรงเรียนเสียหาย 

+๑ +๑ +๑ +๑ 
≥
๐.๕   

๙. จะพูดในส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

๑๐. 
จะขออนุญาตทุกคร้ังเม่ือใชของของ
คนอ่ืน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 
๑. 

๔. ความเมตตากรุณา 
บ ริ จ า ค ส่ิ ง ข อ ง ห รื อ เ งิ น ใ ห
ผูประสบภัย 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๒. ไมควรนําสัตวมาทรมานหรือนํามา
กักขังหนวยเหนี่ยว 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๓. เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความ
ชวยเหลือ                           

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๔. ใหกําลังใจเม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวัง 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  



๑๐๔ 
 

๕.  เต็มใจแนะนําเ ม่ือเพื่อนไมเขาใจ
บทเรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๖. ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจ 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

  ๗. ไม อิจฉา ริษยา เ ม่ือ เพื่ อนประสบ
ความสําเร็จ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๘. 
 

จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อน
หรือนองเสมอ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๙. 
เปนตัวแทนอาสาพาเพื่อน นองหรือ
คนชราขามถนน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๑๐. 
ใหเพื่อนยืมอุปกรณการเรียน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

    
 ๑.    

๕. การปฏิบัติตนเปนประโยชนตอ
สวนรวม                                               
 ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิง
ตอบแทน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 ๒.  รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

 ๓. นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

๔. รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความ
เต็มใจ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๕. 
 

ชวยทําความสะอาดโรงเรียนอยาง
ตอเนื่อง 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๖ จัดต้ังชมรมบําเพ็ญประโยชนใน
ระดับช้ัน 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๗. เปนเยาวชนอาสาบําเพ็ญประโยชน
กับหนวยงานสาธารณะ 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

๘. ร วมกิ จกรรมบํ า เพ็ญประโยชน +๑ +๑ +๑ +๑ ≥    



๑๐๕ 
 

สถานท่ีสาธารณะ เชน วัด ๐.๕ 
๙. จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการ

ดอยโอกาส 
+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  

๐.๕ 
  

๑๐
. 

อานหนังสือบันทึกเสียงเพื่อนําไป
เปดใหความรูแกคนตาบอด 

+๑ +๑ +๑ +๑ ≥  
๐.๕ 

  

 
 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
แบบสอบถาม 

  1.     VAR00006          มาโรงเรียนทันเขาแถวและทํากิจกรรมในตอนเช 
  2.     VAR00007          เขาแถวไดเรียบรอยดี โดยไมตองมีครูคอย 
  3.     VAR00008          แตงกายถูกตองตามกฏระเบียบของโรงเรียน 
  4.     VAR00009          ไมสงเสียงรบกวนผูอ่ืนในขณะใชบริการหอ 
  5.     VAR00010          จะท้ิงเศษกระดาษหรือขยะลงในท่ิท้ิงขยะเทา 
  6.     VAR00011          ไมวิ่งหรือเลนบนอาคารเรียน 
  7.     VAR00012          จะไมคุยหรือเลนกับเพื่อนในขณะกําลังเรียน 
  8.     VAR00013          อานหนังสือและทบทวนบทเรียนทุกวันโดยไมต 
  9.     VAR00014          เม่ือมาโรงเรียนจะไมหนีเรียน 
 10.     VAR00015          จะสงการบานหรือรายงานตามเวลาท่ีอาจารยก 
 11.     VAR00016          จะเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน เชน ซอมกี 
 12.     VAR00017          เม่ืออาจารยมาเขาสอนชากวาปกติ หัวหนา 
 13.     VAR00018          เม่ือทําผิด จะยอมรับโทษและจะปรับปรุงตนเอง 
 14.     VAR00019          จะมาโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอไมขาดเรียน 
 15.     VAR00020          จะใชอุปกรณการเรียนของโรงเรียนอยางระมั 
 16.     VAR00021          เม่ือยืมหนังสือจากหองสมุดจะสงหนังสือคื 
 17.     VAR00022          เม่ือพบเห็นส่ิงของของโรงเรียนชํารุดจะแจง 
 18.     VAR00023          จะทํางานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จ 
 19.     VAR00024          จะมาโรงเรียนเม่ือมีกิจกรรมเพ่ือรวมพัฒนา 
 20.     VAR00025          เม่ือเห็นเพื่อนทําลายส่ิงของของโรงเรียน จ 
 21.     VAR00026          จะไมหยิบของผูอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาต 



๑๐๖ 
 
 22.     VAR00027          ไมพูดโกหกหรือกลาวโทษผูอ่ืนเพื่อใหตนพ 
 23.     VAR00028          ไมลอกขอสอบเพ่ือน แมวาครูคุมสอบจะไมอ 
 24.     VAR00029          จะปฏิบัติตามกฏกติกาในขณะเลนเกมสหรือแข 
 25.     VAR00030          จะไมนําของสวนรวมไปใชเพื่อประโยชนสวนต 
 26.     VAR00031          จะนําส่ิงของมีคาท่ีผูอ่ืนลืมไวหรือทําตก 
 27.     VAR00032          ไมเก็บเงินเกินราคาท่ีเปนจริงหากไดรับม 
 28.     VAR00033          จะยอมรับผิดเม่ือทําส่ิงของของโรงเรียนเสีย 
 29.     VAR00034          จะพูดในส่ิงท่ีตรงกับความคิดเสมอ 
 30.     VAR00035          จะขออนุญาตทุกคร้ังเม่ือใชของของคนอ่ืน 
 31.     VAR00036          บริจาคส่ิงของหรือเงินใหผูประสบภัย 
 32.     VAR00037          ไมควรนําสัตวมาทรมานหรือนํามากักขังหนวยเ 
 33.     VAR00038          เม่ือเพื่อนประสบปญหาคอยใหความชวยเหลือ 
 34.     VAR00039          ใหกําลังใจเม่ือเพื่อนนักเรียนผิดหวัง 
 35.     VAR00040          เต็มใจแนะนําเม่ือเพื่อนไมเขาใจบทเรียน 
 36.     VAR00041          ไมพูดคําหยาบใหเพื่อนเจ็บใจ 
 37.     VAR00042          ไมอิจฉาริษยาเม่ือเพื่อนประสบความสําเร็จ 
 38.     VAR00043          จะแบงของเลนและขนมใหเพื่อนหรือนองเสมอ 
 39.     VAR00044          เปนตัวแทนอาสาพาเพ่ือน นองหรือคนชราขาม 
 40.     VAR00045          ใหเพื่อนยืมอุปกรณการเรียน 
 41.     VAR00046          ยินดีชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังส่ิงตอบแท 
 42.     VAR00047          รวมรณรงคเดินตอตานยาเสพติด 
 43.     VAR00048          นําอาหารไปเล้ียงเด็กกําพรา 
 44.     VAR00049          รวมกิจกรรมของโรงเรียนดวยความเต็มใจ 
 45.     VAR00050          ชวยทําความสะอาดโรงเรียนอยางตอเนื่อง 
 46.     VAR00051          จัดต้ังชมรมบําเพ็ญประโยชนในระดับช้ัน 
 47.     VAR00052          เปนเยาวชนอาสาบําเพ็ญประโยชนกับหนวยงานส 
 48.     VAR00053          รวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสถานท่ีสาธารณะ 
 49.     VAR00054          จัดกิจกรรมนันทนาการแกผูพิการดอยโอกาส 
 50.     VAR00055          อานหนังสือบันทึกเสียงเพื่อนําไปเปดใหคว 
 



๑๐๗ 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
Item-total Statistics 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
VAR00006     144.4835      1878.9671        .7890           .9754 
VAR00007     144.4804      1932.4104        .6418           .9758 
VAR00008     144.4898      1888.5522        .7929           .9753 
VAR00009     144.6625      1902.3560        .7625           .9754 
VAR00010     144.4710      1912.6898        .7462           .9755 
VAR00011     144.4835      1948.2061        .5290           .9760 
VAR00012     144.4992      1963.3133        .3781           .9763 
VAR00013     144.6170      1987.3782        .0998           .9769 
VAR00014     144.5463      1873.0533        .8314           .9752 
VAR00015     144.5918      1909.1445        .7632           .9755 
VAR00016     144.5306      1908.7557        .7550           .9755 
VAR00017     144.5934      1968.0310        .2943           .9766 
VAR00018     144.5196      1906.0896        .7969           .9754 
VAR00019     144.6546      1880.8742        .8364           .9752 
VAR00020     144.5228      1898.9857        .8349           .9753 
VAR00021     144.6531      1888.0068        .8119           .9753 
VAR00022     144.5432      1960.5787        .4139           .9763 
VAR00023     144.5385      1913.7929        .7781           .9754 
VAR00024     144.5793      1910.1403        .7284           .9755 
VAR00025     144.5887      1925.3494        .7071           .9756 
VAR00026     144.5385      1900.6514        .8166           .9753 
VAR00027     144.5495      1908.2228        .7867           .9754 
VAR00028     144.5369      1901.7553        .7634           .9754 
VAR00029     144.5651      1884.2304        .8484           .9752 



๑๐๘ 
 
VAR00030     144.6138      1894.5047        .8441           .9752 
VAR00031     144.5887      1893.4406        .8160           .9753 
VAR00032     144.6107      1881.9142        .8385           .9752 
VAR00033     144.5432      1893.2485        .8397           .9752 
VAR00034     144.5322      1911.1582        .7616           .9755 
VAR00035     144.5275      1913.7937        .7586           .9755 
VAR00036     144.5557      1924.3511        .7105           .9756 
VAR00037     144.6075      1888.7357        .7904           .9753 
VAR00038     144.5699      1904.6952        .7934           .9754 
VAR00039     144.5432      1902.6919        .7941           .9754 
VAR00040     144.6279      1911.2812        .7676           .9755 
VAR00041     144.6091      1936.0089        .5886           .9759 
VAR00042     144.6484      1897.7818        .8151           .9753 
VAR00043     144.5871      1909.7837        .7733           .9754 
VAR00044     144.5856      1947.7368        .4954           .9761 
VAR00045     144.5918      1901.0375        .7751           .9754 
VAR00046     144.5950      1899.9426        .8103           .9753 
VAR00047     144.5871      1920.8749        .6644           .9757 
VAR00048     144.6688      1960.1841        .3798           .9764 
VAR00049     144.5118      1900.8949        .7698           .9754 
VAR00050     144.5165      1942.3979        .5535           .9760 
VAR00051     144.5981      1981.7848        .1371           .9770 
VAR00052     144.5322      1979.1739        .1677           .9769 
VAR00053     144.5400      1966.4343        .2943           .9766 
VAR00054     144.6013      1981.3439        .1404           .9770 
VAR00055     144.6531      1992.8653        .0301           .9773 
Reliability Coefficients 
N of Cases =    637.0                    N of Items = 50 
Alpha =    .9762 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 

หนังสือออกในการดําเนินการวิจัย 
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WITTAYALAI SCHOOL WUNGBURAPHAPURINSDB  DUSTRICT SCANAKORN BANGKOK
”  โดยมีคณะกรรมการผูควบคุมวิทยานพินธ  ดังนี้ 
 ๑. พระมหากฤษณะ ตรุโณ,ผศ.,ดร.                            ประธานกรรมการ 

  ๒. ผศ.ดร.สุทธิพงษ   ศรีวิชัย                               กรรมการ 
 ๓. ผศ.ดร.ชวาล    ศิริวัฒน                    กรรมการ 
 ในการนี ้  นสิิตมีความจําเปนตองเก็บขอมูลเพื่อการวิจยั  โดยขอให  นักเรียนของทาน      
เปนกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัปจจัยท่ีสงผลตอความมีจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย      

 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห ไดโปรดพิจารณาให พระวิน  ปฺญาธโร(ลุนอุบล)       
ไดเก็บขอมูลเพื่อพัฒนาเคร่ืองมือการวิจยั  ซ่ึงจะเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา           
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้            

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ  ๑๐๗๐๐ 
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