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บทคัดยอ 
 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร” เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มีวัตถุประสงค 
๓ ประกา รคือ ๑) เพื่อศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ๒) เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานครจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล และ ๓) เพื่อศึกษาปญหาและขอเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาตอบทบาทของพระสงฆ
ในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ซึ่งไดดําเนินการ
ทําการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) โดยใชแบบสอบถาม เก็บรวบรวมขอมูลจากประชากรท่ี
เปนนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จํานวน ๓๑๗ คน วิเคราะหขอมูลโดย
ใชสถิติเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร เพื่อการหาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ของประชากร การวิเคราะหความแปรปรวนชนิดทางเดียว (One way ANOVA) เมื่อพบความ
แตกตางจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูโดยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least 
Significant Difference : LSD) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

ผลการวิจัยพบวา 

๑. บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพมหานคร พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (µ = ๔.๑๗) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร อยูในระดับมากทุกดาน โดยมีคาเฉล่ียจากมากไปหานอยตามลําดับ คือ 

๒. ผลการการเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตาม เพศ  อายุ สถานภาพทาง

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ครอบครัว อาชีพของบิดา  และอาชีพของมารดา พบวา นักเรียนท่ีมีเพศ  อายุ อาชีพของบิดา และ
อาชีพของมารดาท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน  และนกัเรียนท่ีมีสถานภาพ
ทางครอบครัวท่ีแตกตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ 

๓. ขอเสนอแนะบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร พบวา ๑) ควรจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดปฏิบัติงานรวมกันเพื่อสราง
ความสนิทสนม และพยายามเปล่ียนกลุมบอยๆ นักเรียนจะไดรูจักกันอยางท่ัวถึง ๒) ควรใชกิจกรรมท่ี
ฝกการทํางานเปนทีมบอย เพื่อฝกการเสียสละตองมีขอตกลงระหวางนักเรียนถาทํางานเสร็จเรียบรอย
จึงจะใหเลน และ ๓) ควรฝกใหนักเรียนรับฟงปญหาจากเพื่อนและนําขอมูลมาปรับปรุงในการแกไข
ปญหาและประยุกตใชใหเขากับชีวิตประจําวัน 
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ABSTRACT 
 

  The research entitled  “The Sangha’s Roles in Moral Development of 

Students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, Bangkok” is a quantitative 

sesearch consisting of three main objectives, namely, i) to study the Sangha’s roles in 

moral development of students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, Bangkok; 

ii) to compare student’s opinions of the Sangha’s roles in moral development of 

students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, Bangkok, classified by personal 

factors; and iii) to study problems and suggestions in the Sangha’s roles in moral 

development of students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, Bangkok. The 

survey research was employed in this study. All 317 students studying in Wat Kok 

School, Bangkhunthien District, Bangkok, constituted the population of this study. 

The tool used for data collection was questionnaire. The gathered data were 

analyzed by using statistical techniques for social science such as Frequencies, 

Percentage, Mean and Standard Deviation. Inferential statistics of t-test and F-test 

were used to determine the differences in mean scores of both groups, and One-way 

ANOVA was used to determine the mean scores among three groups or more.  

Finally, the Least Significance Difference (LSD) was employed to test the differences 

between means of each pair.  

 The findings of the study are concluded as follows:  

  1) The overall opinions of respondents towards Sangha’s roles in moral 

development of students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, Bangkok has 
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been found at the high level (4.17). When considered in each aspect, it has been 

noted at the high levels in all aspects, too. 

  2) With regard to comparison of student’s opinions towards the Sangha’s 

roles in moral development of students in Wat Kok School, Bangkhunthien District, 

Bangkok, classified by personal factors, it has found that  gender, age, occupations of 

father and mother have no significant differences. Meanwhile, differences of familial 

status has significant difference at 0.05 level of confidence.   

 3) Suggestions reveal that: 1) there should be activities for students in 
order to work together and also to exchange working group for the sake of making 
friendship, 2) activities should be carried out for teamwork practice, 3) the students 
should be trained to frankly hear and accept friends’ problems and bring the 
gathered data to solve the problems and apply to their daily life. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี ดวยความเมตตานุเคราะหของคณะกรรมการ

สอบปองกันวิทยานิพนธ ประกอบดวย อาจารย พระมหาอํานวย อํสุการี,ดร. ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ รศ.ดร.เอื้อมทิพย ศรีทอง ผูทรงคุณวุฒิ ผศ.ดร.โกนิฏฐ ศรีทอง, กรรมการ อาจารย       
ดร.ทรงวิทย แกวศรี กรรมการ ท่ีกรุณาใหคําปรึกษา แนะนํา ดูแลเอาใจใสใหความชวยเหลือในการ
ปรับปรุงแกไขมาดวยดีโดยตลอด 

 ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ คือ อาจารย ผศ.ดร.โกนิฏฐ ศรีทอง 
ประธานกรรมการ อาจารย ดร.ทรงวิทย แกวศรี กรรมการ ท่ีกรุณาใหคําปรึกษาแนะนําดูแลเอาใจใส
ใหความชวยเหลือจนวิทยานิพนธสําเร็จดวยดี 

 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารยพระมหาอํานวย อํสุการี,ดร. ขอขอบคุณ ผศ.ดร.ณัฐพงศ 
สังวรวรรณ, ผศ.ชวัชชัย ไชยสา, อาจารยผดุง วรรณทอง และ อาจารยเดช ชูจันอัด ท่ีกรุณาเสียสละ
เวลาอันมีคา ชวยตรวจสอบความถูกตองท้ังดานภาษา เนื้อหา ระเบียบวิธี และเครื่องมือท่ีใชในการ
ดําเนินการวิจัย 

 อนึ่ง ผูวิจัยขอขอบคุณผูอํานวยการและนักเรียนโรงเรียนวัดกก อําเภอบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ท่ีไดใหความรวมมือเปนอยางดีในการอนุญาตและตอบแบบสอบถามในการเก็บ
รวบรวมขอมูลวิจัยครั้งนี้ 

 สุดทาย ขอบคุณมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ขอขอบพระคุณพระ
อาจารยทุกรูป และคณาจารยคณะสังคมศาสตร ทุกทานตลอดจนเจาหนาท่ีทุกคนท่ีไดใหความรู 
ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการ และประสบการณ รวมถึงใหความเมตตาเอื้อเฟอ ถายทอดความรู ความ
เขาใจ และเปนกําลังใจใหแกผูวิจัยมาตลอด คุณความดี การทําประโยชนใดๆ อันเกิดจากวิทยานิพนธ
นี้ ผูวิจัยขอมอบบูชาเปนกตเวทิตาคุณมารดา บิดา ญาติสนิท มิตรสหายและเพื่อนรวมช้ันเรียนท้ัง
บรรพชิต และคฤหัสถ ท่ีเปนกําลังใจ และใหการสนับสนุนในทุกๆ เรื่อง รวมท้ังญาติ และผูมีพระคุณ
ทุกทาน 
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            ๒๙ มีนาคม ๒๕๕๗ 
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บทท่ี ๓  วิธีดําเนินการวิจัย  ๘๘ 
  ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๘๘ 
  ๓.๒ ประชากร ๘๘ 
  ๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  ๘๘ 
  ๓.๔  การเก็บรวบรวมขอมูล   ๙๐ 
  ๓.๕ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  ๙๐ 
 

บทท่ี ๔ ผลการวิจัย                        ๙๒                                    
 ๔.๑  สัญลักษณท่ีใชในการวิจัย               ๙๒ 
  ๔.๒ ขอมูลท่ัวไป                                                                            ๙๒ 
  ๔.๓ ผลการวิเคราะหขอมูล                                                            ๙๓       
              ๔.๔   องคความรูจากการวิจัย ๑๑๐ 
 

บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ                                      
  ๕.๑ สรุปผลการวิจัย  ๑๑๑ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๑๑ 
 ๕.๓ ขอเสนอแนะ ๑๑๘ 
 

บรรณานุกรม  ๑๑๙ 
 

ภาคผนวก 
 ผนวก ก แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ๑๒๙ 
 ผนวก ข รายช่ือผูเช่ียวชาญตรวจคุณภาพเครื่องมือ ๑๓๕ 
 

ประวัติผูวิจัย  ๑๔๓ 
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สารบญัตาราง 

ตารางท่ี  หนา 
    

       ๒.๑ แสดงจํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถาม ๑๐๕ 
       ๔.๑ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 

 
 

๑๐๖ 
       ๔.๒ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร  ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน    

 
 

๑๐๗ 
       ๔.๓ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ   

 
 

๑๐๘ 
       ๔.๔ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรยีน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน 

 
 

๑๐๙ 
       ๔.๕ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร  ดานการไดรับการสนบัสนุนทางสังคม 

 
 

๑๑๐ 
       ๔.๖ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนา คุณธรรมของนั ก เรี ยน  โ รง เรี ยนวั ดกก  เขตบาง ขุน เ ทียน 
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามเพศ 

 
 
๑๑๑ 

       ๔.๗ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนา คุณธรรมของนั ก เรี ยน  โ รง เรี ยนวั ดกก  เขตบาง ขุน เ ทียน 
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามอาย ุ

 
 

๑๑๒ 
       ๔.๘ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนา คุณธรรมของนั ก เรี ยน  โ รง เรี ยนวั ดกก  เขตบาง ขุน เ ทียน 
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามระดับสถานภาพทางครอบครัว 

 
 

๑๑๓ 
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สารบญัตาราง  (ตอ) 

ตารางท่ี  หนา 
   

 
 

       ๔.๑๐ 
 

การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือใน
ป ิ ิ   

 
 

๑๑๕ 
        ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ

ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักใน
บทบาทของพระสงฆ 

 
 

 
๑๑๖ 

       ๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพ
กับชุมชน 

 
 
 

๑๑๗ 
       ๔.๑๓ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนา คุณธรรมของนั ก เรี ยน  โ รง เรี ยนวั ดกก  เขตบาง ขุน เ ทียน 
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามการประกอบอาชีพของบิดา 

 
 

๑๑๘ 
       ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนา คุณธรรมของนั ก เรี ยน  โ รง เรี ยนวั ดกก  เขตบาง ขุน เ ทียน 
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามการประกอบอาชีพของมารดา 

 
 

๑๑๙ 
       ๔.๑๑ ผลศึกษาการทดสอบสมมติฐาน ๑๒๐ 
       ๔.๑๑ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานของการวิจัย ๑๒๕ 
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สารบญัแผนภมู ิ
 

 แผนภูมิท่ี  หนา 
       ๒.๑ แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย ๑๐๐ 
       ๔.๑ องคความรูท่ีไดจากการวิจัย  ๑๒๒ 
   

 

ญ 
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บทที ่๑ 
 

บทนํา 
 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

      ในปจจุบันการดําเนินชีวิตของประชาชนมีการเปล่ียนแปลงไปจากอดีตเปนอันมาก 

เนื่องจากความซับซอนทางเหตุปจจัยของสังคม ทําใหการดํารงชีวิตตองตอสูด้ินรนมากยิ่งข้ึน จึง ควร

มีผูมีบทบาทรับผิดชอบและหาทางเยยีวยาปญหาท่ีเกดิข้ึน พระสงฆในฐานะท่ีเปนสวนหนึ่งของ สังคม 

เปนศูนยกลางของชุมชน และเปนท่ียอมรับของชุมชน จึงตองนําวิกฤตนี้มาเปนโอกาสเพื่อ พัฒนา

สังคม ใหเปนท่ีพึ่งทางใจของประชาชน ชวยอบรมศีลธรรมใหสังคมอยูอยางรมเย็นเปนสุข มี ความ

สามัคคีเปนท่ีต้ัง   

      สังคมไดมีการเปล่ียนแปลงอยางตอเนื่องและรวดเร็วจึงทําใหเกิดภาวะ วิกฤตและปญหา

มากมาย เชน ปญหาวิกฤตวัฒนธรรม และวิกฤติทางสังคมทําใหประชาชนไดรับผลกระทบอยาง

หลีกเล่ียงไมได แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๙ พ.ศ. ๒๕๔๕ – ๒๕๔๙0

๑ ระบุปญหา

สังคมทีมีความเดนชัด คือ ปญหาความเส่ือมถอยของเอกลักษณ วัฒนธรรม คานิยมความเปนไทยและ

มีแนวโนมทวีความรุนแรงมากข้ึน ซึ่งกระทบตอคุณภาพชีวิตและความอยูดีมีสุขของประชาชน เพราะ

หลายสิบปท่ีผานมา เราปลอยใหกระบวนการศึกษาของชาติเปนไปตามบุญตามกรรมจนสรางความ

ส่ันคลอนใหกับสถาบันตางๆ ของชาติในทุกๆ ดาน แตถามองกันใหลึกซึ้งถึงท่ีมาแหงปญหาอันท่ีจริง

มักเกิดมาจากคน คนคือวิกฤตของสังคมจะตองเริ่มตนดวยการปฏิรูปการศึกษาดานคนเสียใหม คือให

มีคุณภาพมีภูมิปญญาและคุณธรรมอยูในตัวเอง เพราะวาการศึกษาของไทยในอดีตไมไดนําเอาพุทธ

ธรรมมาเปนฐานของการศึกษา แตนําระบบและองคความรูตามโลกนิยมมาเปนแกนในการจัด

การศึกษา ทําให พุทธธรรมเองเริ่มหางเหินจากชีวิตของคนไทยยุคปจจุบันมากข้ึน และผลจากการจัด

การศึกษาท่ีผานมา การศึกษาไทยนั้นไมวาจะประเมินโดยหนวยงานใดนอกจากจะไมเปนท่ีนาพอใจ

แลวเปนท่ียอมรับกันวาการศึกษาไทยไมไดสอนใหคนรูจักคิดวิเคราะห ริเริ่มสรางสรรค และปฏิบัติจริง 

อีกท้ังหยอนยานเรื่องการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม การศึกษาไทยจึงอยูในภาวะวิกฤต

ทางคุณภาพอยางหนัก ถึงแมวาการเรียนการสอนในอดีตท่ี กระทรวงธรรมการไดกําหนดใหมีวิชา

จรรยา เปนครั้งแรกในหลักสูตรทุกช้ัน เมื่อ พ.ศ. ๒๔๔๕ โดยใหความสําคัญเปนอันดับแรก เพื่อกลอม

เกลานิสัยใจคอกุลบุตรกุลธิดาในสมัยนั้น จนถึง พ.ศ. ๒๔๗๕ ไดมีการปรับปรุงหลักสูตร วิชาจรรยาก็

๑ คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, สํานักงาน, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับที่ ๙ พ.ศ. ๒๕๔๕ – ๒๕๔๙, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ), ๒๕๔๕, หนา ๑๒๑. 
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ขยายเปนวิชาหนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ถึงแมในเวลาตอมาจะเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับศาสนาและ

จริยธรรมข้ึนอีก แตปญหาเยาวชนดานศีลธรรมก็ยังมีมากข้ึน1

๒  

การเผยแผพระพุทธศาสนาใหเปนท่ีแพรหลายในทุกยุคทุกสมัยนั้นพระสงฆสาวกนับวาเปนผูมีบทบาท

สําคัญเพราะพระสงฆเปนสวนหนึ่งของพระรัตนตรัย และยังถือวาเปน องคประกอบหนึ่งของหลักการ

ศาสนา การเผยแผพระพุทธศาสนานั้น ทํากันหลายรูปแบบ เชน การปฏิบัติตนท่ีนาเล่ือมใส การ

สนทนา การแนะนํา การตอบปญหาขอของใจและการแสดงธรรมเปนตน และในฐานะท่ีพระสงฆเปน

ผูเผยแผพระพุทธศาสนา จึงไดกลายเปนผูนําทางจิตใจของประชาชน และจากการท่ีพระสงฆเปนผู

ประพฤติดีประพฤติชอบทําใหชาวบานเห็นวาพระสงฆเปนผูมีศีลธรรม มีความบริสุทธิ์ และเสียสละ

เพื่อผูอื่นตางยอมรับนับถือ และยินดีปฏิบัติตามคําแนะนําอยางเต็มใจ โดย เฉพาะประชาชนไทยสวน

ใหญประมาณรอยละ ๙๕ นับถือพระพุทธศาสนา ใชพระพุทธศาสนาเปนหลักยึดเหนี่ยวจิตใจ 2

๓ และ

ระยะเวลาท่ีผานมาวัด และสถาบันสงฆยังคงเปนศูนยรวมแหงศรัทธา พระสงฆมีบทบาทในการพัฒนา

ทองถ่ินและมีบทบาทในการชวยอบรมจิตใจของคนไทยใหสูงข้ึน  

     สําหรับการเผยแผพระพุทธศาสนาในโรงเรียน ในอดีตการศึกษาของคนไทยนั้นปรัชญา

และรากเหงาเกิดจากวัดเพราะการศึกษาเกิดจากวัด คนสมัยกอนใหพระสอนดานศีลธรรมจรรยา และ

วิถีการอยูรวมกันอยางมีความสุข นักเรียนสมัยนั้นจึงมีคุณภาพ เพราะเขาไดรับการปลูกฝงศีลธรรมทํา

ใหศีลธรรมจริยธรรมซึมซับเขาสูสายเลือด จึงทําใหเปนบุคคลท่ีมีจิตใจดีงาม มีคุณธรรมและจริยธรรม 

การศึกษาจึงสมควรหันมาเนนท่ีการพัฒนาจิตวิญญาณคุณธรรมจริยธรรม ของเยาวชน โดยเฉพาะการ

สงเสริมการปฏิบัติธรรมในชีวิตประจําวันเพื่อใหเขาสามารถนําไปใชในการพัฒนาสังคมและพัฒนา

ตนเองและอยูในสังคมอยางมีความสุข3

๔  

 เมื่อพระสงฆมีความรู ความสามารถ ไดเขามามีบทบาทในการชวยพัฒนาสังคม ทําหนา 

ท่ีในการพัฒนาตน พัฒนาองคกร ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เมื่อมีการศึกษาถึงชีวประวัติของ พระสงฆท่ี

ทําหนาท่ีในการพัฒนาสังคม ยอมเปนการเสริมสรางความเขมแข็งใหแกคณะสงฆ เปนการเชิดชูเกียรติ

ประวัติใหแกพระสงฆเหลานั้น เนื่องจากบางครั้งผลงานท่ีพระสงฆทําไมไดนํามา ศึกษาวิจัยกันอยาง

จริงจังถึงกระบวนการท่ีพระสงฆเหลานั้นทําหนาท่ีเผยแผอยู จึงทําใหไมทราบวา มีเหตุปจจัยใดท่ีทําให

การทํางานของพระสงฆเหลานั้นทํางานสัมฤทธิผล เมื่อมีการเขาไปศึกษาอยาง เปนระบบก็จะเปนประ

โยชนทางดานวิชาการ ในการท่ีจะเขาไปทราบ และดําเนินตาม หรือแกไข ปรับปรุงใหถูกตอง 

๒ วิชาการ, กรม กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๔๖, หนา ๑๗. 

๓ ปราณี เก้ือทอง, บทบาทของพระสงฆในงานพัฒนาชุมชน : ศึกษากรณีวัดในอําเภอ ปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาสังคมศาสตรเพ่ือการพัฒนา, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๕). 

๔ สมชาย เทพแสง, การปฏิรูปการศึกษาคือการปฏิรูปจิตและวิญญาณ, วารสารวิทยาจารย,  วิชาการปท่ี 
๔ ฉบับท่ี ๖ (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร), ๒๕๔๔, หนา ๑๗.  
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            จากปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาบทบาทของพระสงฆในพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร เพื่อเปนประโยชนตอการจัดการศึกษาและ

การวางแผนในการพัฒนาคนโดยการเผยแผพระพุทธศาสนาและการใชหลักธรรมของพระพุทธศาสนา

เปนแนวทางในการพัฒนาคนและพัฒนาชาติตอไป 

 

๑.๒  วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

               ๑.๒.๑ เพื่อศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก 

เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

               ๑.๒.๒ เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานครจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

               ๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปญหาและขอเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

 

๑.๓  ปญหาท่ีตองการทราบ 
 

             ๑.๓.๑ บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบาง

ขุนเทียน กรุงเทพมหานคร เปนอยางไร 

         ๑.๓.๒ การเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน

โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล แตกตางกันหรือไม 

              ๑.๓.๓ ปญหาและขอเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาตอบทบาทของพระสงฆใน

การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร มีอะไรบาง 

 

๑.๔  ขอบเขตการวิจัย 
 

     ๑.๔.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา  

              การศึกษาครั้งนี้ มุงศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน

โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ในดานการประพฤติปฏิบัติตน และดานการอบรม

ส่ังสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

     ๑.๔.๒ ขอบเขตดานประชากร  

       ประชากรท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนโรงเรียนวัดกก เขต

บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา ๒๕๕๖ จํานวน ๓๑๗ คน 

     ๑.๔.๓ ขอบเขตดานพื้นท่ี ไดแก นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพมหานคร 
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               ๑.๔.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา  ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้กําหนดระยะเวลาต้ังแต 

เดือนกรกฎาคม พ.ศ ๒๕๕๖ ถึงเดือนธันวาคม พ.ศ ๒๕๕๖ เปนเวลา ๖  เดือน 

 

๑.๕  สมมติฐานการวิจัย 
        ๑.๕.๑ นักเรียนท่ีมีเพศตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทในการพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

 ๑.๕.๒ นักเรียนท่ีมีอายุตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

 ๑.๕.๓ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆ

ในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

 ๑.๕.๔ นักเรียนท่ีมีบิดาประกอบอาชีพตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน

การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน  

 ๑.๕.๕ นักเรียนท่ีมีมารดาประกอบอาชีพตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน

การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

 

๑.๖  นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย  
 ๑.๖.๑ บทบาท หมายถึง พฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกมาตามหนาท่ีหรือตําแหนงท่ี

เปนอยูในขณะนั้น เพื่อใหเปนท่ีรูเห็นของบุคคลอื่น และการแสดงออกนั้นอาจจะตรงกับความตอง 

การของผูท่ีเกี่ยวของหรือไมก็ได  

 ๑.๖.๒ พระสงฆ หมายถึง พระภิกษุ-สามเณร ท่ีไดเขามาสอนศีลธรรมในโรงเรียนวัดกก 

 ๑.๖.๓ การประพฤติปฏิบัติตน หมายถึง  การทําตัวเปนแบบอยางแกนักเรียนในการ

เผยแผพระพุทธศาสนา 

     ๑.๖.๔ การใหการอบรมสั่งสอน หมายถึง การนําธรรมเขาไปอบรมส่ังสอนแกนักเรียน

เพื่อการเผยแผพระพุทธศานาในโรงเรียน 

  ๑.๖.๕ ศีลธรรม หมายถึง ความประพฤติดีงาม ทางกาย วาจา, ความประพฤติท่ีดีท่ี

ชอบ, ความสุจริต ทางกาย วาจาและอาชีวะ 

 ๑.๖.๖ การพัฒนาคุณธรรม หมายถึง ความดีงามท่ีถูกปลูกฝงข้ึนในจิตใจ มีความ

กตัญู ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย สามัคคี มีวินัย มีน้ําใจ และ เปนสุภาพชน เปนตน จนเกิดจิตสํานึกท่ีดี 

รูสึกรับผิดชอบ ช่ัว ดี เกรงกลัวตอการกระทําความช่ัว โดยประการตางๆ เมื่อจิตเกิดคุณธรรมข้ึนแลว 

จะทําใหเปนผูมีจิตใจดี และคิดแตส่ิงท่ีดี  จึงไดช่ือวา  “เปนผูมีคุณธรรม” 

 การเผยแผ  หมายถึง  กิจกรรมตางๆ ท่ีพระสงฆประพฤติ ปฏิบัติในงานเกี่ยวกับการ

สงเสริม การเผยแผพระพุทธศาสนา ตามพระธรรมวินัย พระราชบัญญัติคณะสงฆและระเบียบคําส่ัง
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ตางๆ ในการศึกษาครั้งนี้จะศึกษาเฉพาะการเผยแผพระพุทธศาสนาในโรงเรียนท้ังหมด ๒ ดาน ไดแก 

ดานการประพฤติปฏิบัติตน และดานการใหการอบรมส่ังสอนพุทธศาสนาในโรงเรียน 

 

๑.๗  ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย 
 

 ๑.๗.๑ ทําใหทราบบทบทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก 

เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

 ๑.๗.๒ ทําใหทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตามปจจัยสวน

บุคคล 

 ๑.๗.๓ ทําใหทราบแนวทางและขอเสนอแนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 
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บทที่ ๒ 
 

แนวคิดทฤษฎ ีและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษา เรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร” ซึ่งผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร แนวคิด 
ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ เพื่อใชในการกําหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย ตามลําดับดังนี ้
 ๒.๑ แนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับบทบาท 
 ๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ 
 ๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๔ แนวคิดเกีย่วกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๖ หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๗ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท 
 แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท เปนแนวคิดท่ีกลาวถึงพฤติกรรมของมนุษยท่ีอยูรวมกันในสังคม 
แตละคนมีการแสดงออกทางสังคมท่ีแตกตางกัน สําหรับการศึกษาปฏิบัติตามบทบาทจําเปนตองทํา
ความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทเสียกอนในเบ้ืองตน 
 ๒.๑.๑ ความหมายของบทบาท 
 คําวา “บทบาท” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ ได ให
ความหมายไววา การทําตามหนาท่ีท่ีกําหนดไว เชน บทบาทของพอแม บทบาทของครู หรืออีกนัย
หนึ่งก็คือ การแสดงพฤติกรรมตามบทบาทหรือตําแหนงหนาท่ี บทบาทจึงถือเปนเรื่องจําเปน 
และสําคัญสําหรับผูดํารงตําแหนงในหนวยงานตาง ๆ0

๑ 
 ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค กลาววา บทบาท หมายถึง การประกอบ
พฤติกรรมตามตําแหนง ความคาดหวัง หรือตามหนาท่ีแสดงจริง1

๒ 
 งามพิศ สัตยสงวน ใหความหมายของบทบาทไววา บทบาท คือ พฤติกรรมท่ีคาดหวัง
สําหรับผูท่ีอยูในสถานภาพตางๆ วาจะตองปฏิบัติอยางไร2

๓ 

 ๑ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : นาน
มีบุคสพับลิเคชั่นส, ๒๕๔๖), หนา ๖๐๒. 
 ๒ ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค, จิตวิทยาสังคมและมนุษยสัมพันธ, (กรุงเทพมหานคร : คณะคุรุ
ศาสตรอุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง, ๒๕๒๖), หนา ๙. 
 ๓ งามพิศ สัตยสงวน, มนุษยและวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
๒๕๔๗), หนา ๘๔. 
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 สิริอร วิชชาวุธ กลาววา บทบาท หมายถึง การปฏิบัติหนาท่ีหรือการแสดงออกของคน 
ซึ่งคนอื่นคาดหวังวาเขาจะทําเมื่ออยูภายใตสถานการณทางสังคมอยางหนึ่ง3

๔ 
 ประเสริฐ แยมกลิ่นฟุง พิจารณาบทบาทนั้นมี ๒ นัย คือ ทางดานโครงสรางบทบาทเปน
ตําแหนงทางสังคม ท่ีมีช่ือเรียกตางๆ กันแสดงบทบาทโดยคุณสมบัติและกิจกรรมของบุคคลท่ีครอง
ตําแหนงนั้นๆ สวนทางดานการแสดงบทบาท หรือการมีปฏิสัมพันธ (Social Structure) บทบาทเปน
ผลตอเนื่องท่ีเกิดจากแบบแผนการกระทําของบุคคลท่ีไดเรียนรูจากสถานการณในสังคม4

๕ 
 ปราชญา กลาผจญ ไดใหความหมายบทบาทไววา บทบาท หมายถึง ส่ิงท่ีบุคคลจะตอง
ปฏิบัติใหสอดคลองกับตําแหนงหรือหนาท่ีการงานท่ีไดรับมอบหมาย เปนการแสดงพฤติกรรมตามอํานาจ
หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ใหเหมาะสมและสอดคลองกับความคาดหวังของผูท่ีมอบหมายอํานาจนั้น5

๖ 
 ไพบูลย  ชางเรียน ไดอธิบายวา บทบาทของคนในสังคมยอมข้ึนกับสถานภาพท่ีตนครอง
อยู และคุณสมบัติสวนตัวของบุคคล บทบาทของบุคคลจึงแตกตางไปตามลักษณะของสถานภาพ 
อุปนิสัย ความคิด ความรู ความสามารถ มูลเหตุ จูงใจ การอบรมขัดเกลาความพอใจ6

๗ 
 ยนต ชุมจิต ไดใหความเห็นวา บทบาท หมายถึง ภาระท่ีตองรับผิดชอบตามสถานภาพ
ของแตละบุคคล เชน เปนพอแม นอกจากจะเล้ียงดูใหลูกเติบโตแลว จะตองมีบทบาทในการอบรมส่ัง
สอนใหความรู ปองกันมิใหลูกทําความช่ัวหรือดูแลทุกขสุขอื่นๆ สวนครูจะตองมีบทบาทอื่นๆ 
นอกเหนือจากการอบรมส่ังสอนวิชาความรู เชน ชวยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลนเส้ือผา อาหาร สงเสริม
และพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของเด็กๆ7

๘ 
 วราคม ทีสุกะ กลาววา บทบาท คือส่ิงท่ีเราทํา หรือหนาท่ีท่ีเราตองทํา เมื่อเราเปนอะไร
สักอยางหนึ่ง ส่ิงท่ีเราทําตองมาคูกับส่ิงท่ีเราเปนสถานภาพ8

๙ 
 สงวนศรี วิรัชชัย ไดแบงลักษณะบทบาทออกเปน ๕ ประเภท คือ 
 ๑. บทบาทท่ีกําหนด หมายถึง บทบาทท่ีสังคม กลุม หรือองคกรกําหนดไววาเปนรูปแบบ
ของพฤติกรรมประจําตําแหนงตางๆ ท่ีมีอยูในสังคม กลุม หรือองคกรนั้นๆ 
 ๒. บทบาทท่ีผูอื่นคาดหวัง หมายถึง บทบาท หรือรูปแบบของพฤติกรรมท่ีคนอื่น 
(ผูเกี่ยวของ) คาดหวังวาผูอยูในตําแหนงจะถือปฏิบัติ เชน นักเรียนคาดหวังวาครูจะชวยอธิบายปญหา
ขอของใจเกี่ยวกับบทเรียนใหกับตน เปนตน บทบาทนี้มักจะสอดคลองกับบทบาทท่ีกําหนด 
 ๓. บทบาทตามความคิดของผูอยูในตําแหนง หมายถึง รูปแบบของพฤติกรรมท่ีบุคคลผู
อยูในตําแหนงคิด และเช่ือวาเปนบทบาทของตําแหนงท่ีตนดํารงอยู 

 ๔ สิริอร วิชชาวุธ, จิตวิทยาการเรียนรู, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพธรรมศาสตร, ๒๕๕๔), หนา ๘๙. 
 ๕ ประเสริฐ แยมกลิ่นฟุง, สถานภาพและบทบาท, (กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๖), หนา ๑๘. 
 ๖ ปราชญา กลาผจญ, พฤติกรรมผูนําทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๔๐), หนา ๓๓. 
 ๗ ไพบูลย ชางเรียน, สารานุกรมศัพททางสังคม,  (กรุงเทพมหานคร : แพรวิทยา, ๒๕๑๖), หนา ๓๐. 
 ๘ ยนต ชุมจิต, ความเปนครู, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๔๐), หนา ๓๓. 
 ๙วราคม ทีสุกะ, สังคมวิทยาสําหรับผูเริ่มเรียน, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๔), 
หนา ๒๙. 
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 ๔. บทบาทท่ีปฏิบัติจริง หมายถึง พฤติกรรมท่ีผูอยูในตําแหนงไดปฏิบัติ หรือแสดง
ออกมาใหเห็น ซึ่งมักเปนพฤติกรรมท่ีสอดคลองกับบทบาทตามความคิดของเจาตัวผูอยูในตําแหนง 
 ๕. บทบาทผูอื่นรับรู หมายถึง รูปแบบพฤติกรรมท่ีผูอื่นไดรับทราบเกี่ยวกับการปฏิบัติ
บทบาทของผูอื่นในตําแหนง9

๑๐ 
 ดังนั้นจึงกลาวโดยสรุปวา บทบาทตามความหมายของนักวิชาการคือสิทธิและหนาท่ีของ
บุคคล ท่ีถูกกําหนดหรือคาดหวังจากคนในสังคม อาจเปนไปในรูปแบบของกฎหมาย คานิยม ประเพณี 
เปนตน ซึ่งตัวบทบาทจะเปนตัวท่ีกําหนดหนาท่ีของบุคคลตามบทบาทท่ีตนเองไดกําหนดไว เชน 
พระสงฆก็มีหนาท่ีปฏิบัติตามพระธรรมวินัยและส่ังสอนพุทธศาสนิกชนใหปฏิบัติตามธรรมของ
พระพทุธเจา เปนคนดีของสังคม ไมสรางปญหาใหกับสังคม เปนตน 
 
 ๒.๑.๒ ทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท (Role Theory) 
 ในการศึกษาครั้งนี้ จะกลาวถึงแนวคิดทฤษฎีบทบาท (Role Theory) ไดมีนักทฤษฎีกลาวถึง
ทฤษฎีบทบาท ดังตอไปนี ้
 ทฤษฎีของลินตัน (Linton’s role theory) บทบาท หมายถึง ตําแหนงหรือสถานภาพ
เปนตัวกําหนดบทบาท เชน บุคคลท่ีมีตําแหนงเปนครูตองแสดงพฤติกรรม เปนตัวอยางท่ีดีแกลูกศิษย
10

๑๑ 
 ทฤษฎีของโฮแมน (Homan’s role theory) บทบาท หมายถึง บุคคลจะเปล่ียนแปลง
บทบาทไปตามตําแหนงเสมอ เชน ตอนกลางวันแสดงบทบาทสอนหนังสือเพราะมีตําแหนงเปนครู 
ตอนเย็นแสดงบทบาทเรียนหนังสือเพราะมีตําแหนงเปนนิสิตภาคสมทบ เปนตน11

๑๒ 
 ๑. บทบาททางเพศ (Sex roles) เปนบทบาทท่ีสําคัญมาก เพศมีความสัมพันธตอสภาพ
สังคมโดยท่ัวไป ท้ังเพศหญิงและเพศชาย เริ่มต้ังแตมีการกําหนดหนาท่ีกัน ตามธรรมชาติเพศหญิงมี
บทบาทท่ีสําคัญในการเปนแม เพศชายมีบทบาทสําคัญในการเปนพอ และการเปนผูนําของครอบครัว 
ในบางสังคมนั้นอาจจะเปนการกีดกันทางเพศ แตก็ไมไดทําใหความสําคัญทางเพศลดลง 
                ๒. บทบาทเกี่ยวพันทางเครือญาติ (Kinship roles) เนื่องจากสังคมมนุษยเปนสังคมท่ี
ตองอยูรวมกัน มีการเคารพนับถือภายในเครือญาติ แตละคนมีบทบาทแตกตางกันไป ทําใหเกิด
อิทธิพลในการเคารพเช่ือถือ และเช่ือฟงกันและกัน เชน ปู ยา ตา ยาย พอ แม ลูก เปนตน 
                ๓. บทบาททางสังคม (Social roles) เปนบทบาทหรือหนาท่ีท่ีสังคมกําหนดข้ึนไวให
บุคคลในสถานภาพตางๆ ไดยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติหรือคาดหมายวาจะปฏิบัติ โดยมีปทัสถานทาง
วัฒนธรรมเปนเกณฑตัดสิน ฉะนั้นเมื่อบุคคลจะมีการเกี่ยวของกัน ทุกคนจึงควรจะไดเรียนรูและปฏิบัติ

 ๑๐ สงวนศรี วิรัชชัย, จิตวิทยาสังคมเพื่อการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : เกรียงศักด์ิการพิมพ, ๒๕๒๕), 
หนา ๕๘. 

 ๑๑ , Bruce J. Biddle, "Recent development in role theory." Annual review of sociology, 
(Columbia : University of Missouri-Columbia, 1986), p 67-92. 

๑๒ George C. Homans, "Bringing men back in," American Sociological Review, (Tennessee : 
Vanderbilt University, 1964), P 809-818. 
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ตามปทัสถานทางวัฒนธรรม แตถามีคนใดคนหนึ่งไมปฏิบัติตาม ก็จะตองมีการบังคับหรือลงโทษ  
เพื่อความสงบสุขของสังคมสวนใหญตอไป  
                ๔. บทบาททางอาชีพ  (Occupation roles) เปนบทบาทหนาท่ีท่ีสําคัญท่ีสุด ท่ีจะทําให
มนุษยสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมได และจะอยูไดอยางมีความสุข ผูแสดงบทบาทจะตองคํานึงถึง
ขอบเขต และหลักการสําคัญของอาชีพนั้น เชน กฎ ระเบียบ ขอบังคับ จรรยาบรรณ และกฎหมาย 
เปนตน12

๑๓ 
 กรรณิการ ขวัญอารีย ไดแบงลักษณะบทบาทของคนในสังคมไวดังนี้ คือ 
 ๑. บทบาทท่ีกําหนดไว หรือบทบาทตามอุดมคติ (The Socially Prescribed or Ideal 
Role) เปนบทบาทตามอุดมคติท่ีกําหนดสิทธิ และหนาท่ีของตําแหนงไว 
 ๒. บทบาทท่ีควรกระทํา (Perceived Role) เปนบทบาทแตละบุคคลเช่ือวาควรกระทํา
ในหนาท่ีของตําแหนงนั้นๆ ซึ่งอาจไมตรง ตามบทบาทอุดมคติทุกประการ และอาจแตกตางกันไปแต
ละบุคคลก็ได 
 ๓. บทบาทท่ีกระทําจริง (The performed Role) เปนบทบาทท่ีบุคคลไดกระทําจริงตาม
ความเช่ือความคาดหวัง ตลอดจนความกดดันและโอกาสท่ีกระทําในแตละสังคมในชวงเวลาหนึ่งๆ13

๑๔ 
 งามตา สุขประเสริฐ ไดกลาววา การสรางผูนําจะชวยจูงใจใหประชาชนทํางานดวยความ
เต็มใจ เพื่อบรรลุเปาหมายหรือวัตถุประสงครวมกันท้ังนี้เพราะผูนําเปนปจจัยสําคัญของการรวมกลุม
คน จูงใจคนไปยังจุดประสงค โดยท่ัวไปแลว ผูนําอาจจะมีท้ังผูนําท่ีดี เรียกวา ผูนําปฏิฐาน (Positive 
Leader) ผูนําพลวัตร คือ เคล่ือนไหวนําทํางานอยูเสมอ (Dynamic Leader) และผูนําในทางท่ีไมดี 
คือ ไมมีผลงานท่ีสรางสรรค ท่ีเรียกวา ผูนํานิเสธ (Negative Leader)14

๑๕ 
 จํานงค  อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ  ไดกลาวถึงบทบาทวา ประกอบดวยลักษณะตางๆ  
๓ ประการ คือ 
 ๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ไดแก บทบาทท่ีกําหนดไวเปนกฎหมาย หรือตาม
ความคาดหวังของบุคคลท่ัวไปในสังคม เปนแบบฉบับท่ีสมบูรณซึ่งผูท่ีมีสถานภาพหนึ่งๆ ควรกระทํา
แตอาจไมมีใครทําตามนั้น 
 ๒. บทบาทในตามท่ีบุคคลเขาใจหรือรับรู (Perceived Role) เปนบทบาทท่ีข้ึนอยูกับ
บุคคลนั้นๆ จะคาดคิดดวยตัวเองวาควรเปนอยางไร ท้ังนี้ยอมเกี่ยวของกับทัศนคติ คานิยมหรือ
บุคลิกภาพและประสบการณเฉพาะหนาในขณะนั้นดวย 

๑๓ M. Deutsch, & R. M. Krauss, Theories in Social Psychology, (New York : Basic Books, 
1965), p 405. 

 ๑๔ กรรณิการ ขวัญอารีย, “บทบาทผูนําทองถ่ินตอการแกไขปญหาแรงงานเด็กในชุมชนท่ีมีระดับการ
พัฒนาตางกัน : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร”,  วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต, 
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๕). 
 ๑๕ งามตา สุขประเสริฐ, “การมีสวนรวมของประชาชนดานการบริหารองคการบริหารสวนตําบลศึกษา
เฉพาะกรณี องคการบริหารสวนตําบลเสม็ด อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี”, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๒). 
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 ๓. บทบาทท่ีแสดงออกจริง (Actual / Enacted Role) ไดแก การกระทําท่ีบุคคลปฏิบัติ
จริง ซึ่งยอมข้ึนอยูกับสถานการณเฉพาะหนาในขณะนั้นดวย15

๑๖  
 ฑิตยา สุวรรณชฏ ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องนี้ไววา บทบาทเปนลักษณะพฤติการณท่ี
กําหนด และยังแบงหนาท่ีออกเปน “บทบาทตามอุดมคติ” (Ideal Role) หรือบทบาทท่ีผูดํารง
ตําแหนงของสังคมควรปฏิบัติ และเปนผลรวมของบทบาทตามอุดมคติ บุคลิกภาพของผูดํารงตําแหนง
อารมณขณะแสดงบทบาทและอุปกรณของผูดํารงตําแหนงท่ีมีอยู ปฏิกิริยาของผูเกี่ยวของ อยางไรก็
ตาม ฑิตยา สุวรรณชฎ ไดกลาวสรุปฐานะตําแหนง และบทบาททางสังคมไวดังนี้ คือ 
 ๑. มีสถานภาพ (Status) อยูจริงในสังคม และมีอยูกอนตัวคนจะเขาไปครอง 
 ๒. มีบทบาทท่ีควรจะเปนประจําอยูในแตละตําแหนง 
 ๓. วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ในสังคมนั้นๆ เปนสวนหนึ่งซึ่งสําคัญในการ
กําหนดฐานะ ตําแหนงและบทบาทท่ีควรจะเปน 
 ๔. ฐานะตําแหนงและบทบาทนั้นไดมาจากการขัดเกลาทางสังคม (Socialization)  
ในสังคมนั้น 
 ๕. บทบาทท่ีควรจะเปนนั้นไมแนนอนเสมอไปวาจะเหมือนกัน พฤติกรรมท่ีเปนจริงของ
คนท่ีครองฐานตําแหนง เพราะพฤติกรรมจริงเปนผลของปฏิกิริยาของคนท่ีครองตําแหนงท่ีมีบทบาทท่ี
ควรจะเปนบุคลิกภาพของตนเอง และของคนอื่นท่ีเขารวมพฤติกรรมและเครื่องกระตุน (Stimulus) ท่ี
มีอยูในเวลา และสถานท่ีท่ีเกิดการติดตอทางสังคม16

๑๗ 
 จากความหมายของบทบาท และแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท สรุปไดวา บทบาท 
หมายถึง แบบแผนของการประพฤติปฏิบัติหรือการกระทําตางๆ ท่ีเกี่ยวกับอํานาจ หนาท่ี และสิทธิ 
ซึ่งผูกพันกับสถานะหรือฐานะตําแหนงทางสังคม โดยสังคมจะกําหนดหรือคาดหวังบทบาทของบุคคล
ในแตละสถานภาพหรือฐานะตําแหนงไวเพื่อใหผูท่ีอยูในสถานภาพหรือฐานะตําแหนงนั้นๆ ยึดถือเปน
แนวทางในการปฏิบัติของทุกคนในประเทศชาติ โดยเฉพาะเยาวชนท่ีเปนกําลังสําคัญในการพัฒนา
ชาติตอไป  
 

๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ 

 ในสังคมไทยพระสงฆเปนสวนหนึ่งในสถาบันท่ีสําคัญของชาติ คือสถาบันศาสนา  
ซึ่งไดรับการยอมรับและไดรับความศรัทธาจากชาวบานมาตลอด ท้ังนี้เพราะพระสงฆ เปนผูมี
ความสําคัญตอวิถีการดํารงชีวิตของชาวบาน หากมองยอนกลับไปในอดีตจะพบวาชาวบานเมื่อประสบ
กับปญหาหรือเกิดทุกขรอนใดๆ ไมวาจะเปนทางกายหรือจิต ก็จะพากันไปวัด ไปพบพระสงฆเพื่อ

 ๑๖ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, สังคมวิทยา, พิมพครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๗), หนา ๔๕. 

 ๑๗ H. Mintzberg B. Ahlstrand, & J Lampel, Researching Configuration. In Volberda, H.W. 
& Elfring, T. In Rethinking Strategy, (California : SAGE Publications Ltd, 2001), P 198-211. 
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ปรึกษาและระบายความทุกข ดูเหมือนวาพระสงฆจะสามารถแกปญหาความทุกขรอนของพวกเขาได
ทุกอยาง เพราะฉะนั้น วัดและพระสงฆในอดีตจึงมีบทบาทมาก ๑๘ 
 พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต) ไดกลาวถึง บทบาทและความสําคัญของวัดและ
พระสงฆกับสังคม ไวดังนี้ 
 ๑) เปนสถานท่ีศึกษาสําหรับชาวบานสงกุลบุตรมารับใชพระรับการอบรมทางศีลธรรม
และเลาเรียนวิชาตางๆ ตามท่ีมีสอนในสมัยนั้น รวมท้ังเปนศูนยรวมของเยาวชน 
 ๒) เปนสถานสงเคราะหบุตรหลานของชาวบานท่ียากจนไดมาอาศัยเล้ียงชีวิตอยูและ
ศึกษาเลาเรียนดวย ตลอดถึงผูใหญท่ีขัดสนมาอาศัยวัด 
 ๓) เปนสถานพยาบาลท่ีแจกจายพวกยารักษาผูเจ็บปวย 
 ๔) เปนท่ีพักคนเดินทาง 
 ๕) เปนสโมสรท่ีชาวบานมาพบปะสังสรรค หยอนใจ หาความรูเพิ่มเติม 
 ๖) เปนสถานบันเทิงท่ีจัดงานเทศกาลและมหรสพตางๆ สําหรับชาวบาน 
 ๗) เปนท่ีไกลเกล่ียขอพิพาท เปนท่ีปรึกษาแกปญหาชีวิตและครอบครัวและความทุกข
ตางๆ 
 ๘) เปนศูนยกลางศิลปวัฒนธรรมท่ีรวบรวมศิลปกรรมตางๆ ของชาติ เสมือน พิพิธภัณฑ 
 ๙) เปนคลังวัสดุสําหรับเก็บของไว ซึ่งชาวบาน จะไดขอยืมไปใชเมื่อคนมีงานตางๆ 
 ๑๐) เปนศูนยกลางการปกครอง ท่ีกํานันหรือผูใหญบานจะเรียกลูกบานมาประชุมกัน
บอกแจงกิจกรรมตางๆ 
 ๑๑) เปนท่ีประกอบพิธีกรรมหรือใหบริการดานพิธีกรรม อันเปนเรื่องผูกพันกับชีวิตของ
ทุกคนในระยะตางๆ 18

๑๙ 
 คูณ โทขันธ ไดกลาวถึง บทบาทของวัดในพระพุทธศาสนาท่ีมีตอสังคมไทย พอสรุปได 
ดังนี้ 
 ๑) เปนสถานท่ีศึกษาสําหรับประชาชน 
 ๒) เปนสถานสงเคราะห 
 ๓) เปนสถานท่ีสัปปายะ คือเปนท่ีสบายกายสบายใจ 
 ๔) เปนสถานท่ีดุจพิพิธภัณฑสถาน 
 ๕) เปนสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
 ๖) เปนสถานท่ีจัดงานเทศกาลและแสดงมหรสพตางๆ 
 ๗) เปนศูนยกลางการบริการหรืองานปกครอง เชน การเรียกประชุมเพื่อแจงกิจการหรือ
ขาวสาร 
 ๘) เปนสถานสวัสดิการ สงเคราะหแกคนยากจนและคนท่ีไรท่ีพึ่งพิง 

 ๑๘ สมพร เทพสิทธา, บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : สภายุวพุทธิกสมาคม
แหงชาติ, ๒๕๓๘), หนา ๓๙. 
 ๑๙ พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), สถาบันสงฆกับสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิโกมล
คีมทอง, ๒๕๒๗), หนา ๒๐๕-๒๐๖. 
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 ๙) เปนศูนยกลางศิลปวัฒนธรรม 
 ๑๐) เปนสถานท่ีแสดงความสามัคคี 
 ๑๑) เปนคลังพัสดุสําหรับเก็บของเครื่องใชสวนรวม 
 ๑๒) เปนท่ีไกลเกล่ียขอพิพาทและเปนท่ีใหคําปรึกษาแกชาวบาน 
 ๑๓) เปนฌาปนสถาน 
 ๑๔) เปนสถานดําเนินกิจการทางการเมือง 
 ๑๕) เปนตลาดนัดและตลาดโตรุง ๒๐ 
 
 ชวนะ ภวกานันท ไดกลาวถึง บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทย ใน
ปจจุบัน วา บทบาทของพระสงฆท่ีสําคัญควรจะตองมี คือ 
 ๑) ส่ังสอนธรรม อบรมศีลธรรมแกประชาชน 
 ๒) กระทําตนเปนแบบอยางแหงความดี 
 ๓) ชวยชาติประหยัดเศรษฐกิจตามพระวินัย 
 ๔) ชวยในดานการศึกษาของชาติ 
 ๕) สงเคราะหจิตใจแกประชาชน 
 ๖) เปนผูนําในการพัฒนาสังคม 20

๒๑ 
 
 อนันต วิริยพินิจ ไดกลาวถึง บทบาทของพระสงฆในสังคมไทย วา งานท่ีกระทําโดยตรง
คือ การสงเคราะหทางจิตใจ สวนการสงเคราะหทางวัตถุจะกระทําโดยออมดวยการแนะนําชักจูงผูอื่น
ใหกระทําหรือนําส่ิงของหรือบริการท่ีไดรับจากผูอื่นมาเฉล่ียหรือแบงปนใหเปนประโยชนกวางขวาง
ออกไปโดยการสงเคราะห 21

๒๒ 
 ชําเลือง วุฒิจันทร กลาววา บทบาทพระสงฆตอสังคมไทย มีดังนี้ 
 ๑) การใหความสะดวกในการบําเพ็ญกุศลแกประชาชนตามประเพณี เกี่ยวกับชีวิต เชน 
ในพิธีทําบุญเกี่ยวกับการเกิด การแตงงาน การทําบุญอายุ เปนตน 
 ๒) การใหท่ีพักอาศัยแกนิสิต นักเรียนตางทองถ่ินท่ีมาศึกษาเลาเรียนอยูในเมือง การใหท่ี
พักอาศัยแกบุคคลท่ีมารักษาศีล เชน อุบาสก อุบาสิกา หรือคนชรา ทุพพลภาพ การใหท่ีดินหรือใหเชา
ท่ีดินในราคาถูกแกประชาชนท่ีขัดสนปลูกบานพักอาศัย 
 ๓) การดูโชคชะตาราศี การประพรมน้ําพระพุทธมนต การใหฤกษยาม แมบางกิจการ
หรือท่ีพระภิกษุบางรูป ดําเนินการอยูจะเปนท่ีติเตียน แตก็มีคนจํานวนไมนอยท่ีเล่ือมใส ศรัทธา 

 ๒๐ คูณ โทขันธ, พุทธศาสนากับชีวิต, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร, ๒๕๓๗), หนา ๒๗. 
 ๒๑ ชวนะ ภวกานันท, “บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทยปจจุบัน”, คุรุศาสตรปริทัศน,  
เลมท่ี ๙๖ (ตุลาคม ๒๕๒๗) : ๕๑. 

 ๒๒ อนันต วิริยพินิจ, บทบาทของพระสงฆกับการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันไทยศึกษา 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๕), หนา ๔๖. 
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 ๔) การใหทางราชการหรือสวนรวมใชสถานท่ีของวัด เชน ศาลาการเปรียญ ลานวัด 
บริเวณวัด ประชุมราษฎร เปนหนวยเลือกต้ัง ทํากิจการบริการหรือสงเคราะหประชาชนดานตางๆ จัด
งานรื่นเริง จัดงานหารายไดเพื่อสาธารณกุศล ตลอดจนการใชท่ีดินของวัดสรางสาธารณสถานตางๆ 
เชน โรงเรียน สถานพยาบาล หองสมุด หรือท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน เปนตน 
 ๕) การชวยรักษาโรคภัยไขเจ็บ การใหคําปรึกษาในหนาท่ีการงาน การเปนผูนําในการ
กอสรางส่ิงสาธารณประโยชนในทองถ่ิน 
 ๖) การใหท่ีพักพิงแกประชาชนผูประสบสาธารณภัยและภัยธรรมชาติ การรวบรวม
ส่ิงของ ตลอดจนเงินทางจากผูบริจาคไปใหแกผูประสบภัยตางถ่ิน 22

๒๓ 
 สมบูรณ สุขสําราญ ยังไดกลาวถึง บทบาทของพระสงฆตอสังคมไทยเมื่อมีการ
เปล่ียนแปลงทางการเมือง วา สังคมไทยในชวง ๓ ทศวรรษท่ีผานมา เกิดการเปล่ียนแปลงทาง
การเมือง ทําใหพระสงฆถูกชักนําเขาสูกระบวนการการทํางานทางการเมือง ท้ังท่ีทํางานโดยอิสระและ
รวมกับรัฐบาล พอสรุปไดดังนี้ 
 ๑) ความเปนผูมีพื้นฐานทางจิตใจท่ีรักการทํางานเพื่อประโยชนของสวนรวม และชอบ
เสียสละ ดังนี้ เมื่อพระสงฆไดออกธุดงคไปในพื้นท่ีตางๆ หรือเมื่อไดไปอบรมประชาชนตามนโยบาย
พระธรรมทูตในหมูบานตางๆ ไดพบเห็นถึงปญหาความทุกขยากตางๆ ของประชาชนจึงปลุกเรา
พื้นฐานทางจิตใจและพยายามผลักดันใหเกิดการพัฒนาชนบทเพื่อประโยชนสุขของชุมชน 
 ๒) จากประสบการณของพระสงฆนักพัฒนาท่ีไดพบเห็นชุมชนอื่นดีกวา ประชาชนไดรับ
การพัฒนาจนมีสภาพการดํารงชีวิตท่ีสุขสบายมากกวา เมื่อนํามาเปรียบเทียบสภาพปญหาและความ
ทุกขยากของคนภายในชุมชนจึงตองการเขามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของตนใหทัดเทียมกับ
ชุมชนท่ีพัฒนาแลว 
 ๓) เนื่องจากพระสงฆนักพัฒนาสวนใหญเปนผูท่ีมีพื้นเพเปนคนในหมูบานหรือชุมชนนั้น 
เปนผูท่ีเกิดและโตอยูในชุมชนนั้น จึงมีความรูและเห็นสภาพปญหา ความยากจนของประชาชนใน
ชุมชนมาโดยตลอด การใชชีวิตอยูในเพศบรรพชิต ถึงแมจะสามารถตัดขาดจากเรื่องทางโลกไดใน
ระดับหนึ่ง แตไมมีทางท่ีจะตัดขากไดโดยส้ินเชิง จึงตองเขามาพัฒนาชุมชน ซึ่งมองในอีกมุมมองหนึ่งก็
คือ การชวยเหลือพอแม ญาติพี่นองของตนในทางออม นั่นเอง 
 ๔) การเล็งเห็นความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน ถาหากชุมชนขาดแคลนมีความทุกข
ยากหรือดอยพัฒนาแลว วัดจะดํารงอยางสวยงามหรือเจริญอยูไดอยางไร เมื่อชาวบานไมมีกิน
พระสงฆจะมีฉันอยางสมบูรณไดอยางไร ดังนั้น วัดหรือพระสงฆกับชาวบานจึงตองพัฒนาไปควบคูกัน 
บานพึ่งวัด และวัดพึ่งบาน เปนสภาพการณท่ีเกิดข้ึนมาโดยตลอดทุกยุคทุกสมัย เพราะฉะนั้น เมื่อพบ
เห็นหมูบานไมเจริญ ประชาชนทุกขยากมีความลําบาก พระสงฆและชาวบานจึงตองรับผิดชอบรวมกัน
ในการแกปญหาตางๆ ของชุมชน 
 ๕) เนื่องจากพุทธศาสนามีหลักธรรมคําสอนท่ีเหมาะสมจะนํามาประยุกตใชในการพัฒนา
สังคมได อีกท้ังพระสงฆคือผูท่ีชาวบานในชนบทใหความเคารพนับถือมาก มีศักยภาพในการชักจูง

 ๒๓ ชําเลือง วุฒิจันทร, การพระศาสนาเพื่อความม่ันคงของชาติ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, 
๒๕๒๖), หนา ๓๙-๔๐. 
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ชาวบานใหเขารวมทํากิจกรรมใดๆ ไดงาย ดังนั้น พระสงฆจึงมีบทบาทในการชวยแบงเบาภาระของ
ชาวชนบทไดดี อีกท้ังยังเปนการชวยเสริมสรางภาพพจนท่ีดีของพระสงฆตอชุมชนดวย 23

๒๔ 
 สรุปไดวา บทบาทของพระสงฆนั้น มีความเกี่ยวของและสัมพันธตอวิถีชีวิตของคนใน
สังคมไทยต้ังแตอดีตจนกระท่ังปจจุบัน ซึ่ง มีความผูกพันและเกี่ยวของกับชุมชนอยางหลีกเล่ียงไมได 
เพราะพระสงฆดํารงอัตภาพไดดวยอาศัยประชาชนในชุมชน และมีบทบาทโดยตรงในการอบรมส่ัง
สอนธรรมแกประชาชนตามหนาท่ีสถานะความเปนพระสงฆในพระพุทธศาสนา และท้ังฐานะของ
พระสงฆท่ีเปนผูนําทางจิตวิญญาณของคนในชุมชน จึงตองมีบทบาทตอชุมชนและสังคมในดานตางๆ 
ดวยโดยปริยาย นั่นเอง 
  

๒.๓  แนวคิดเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๓.๑  ความหมายของคุณธรรม 
 จากการทบทวนความหมายของคุณธรรม พบวา มี ผู ทําการศึกษาไวมากมาย  
และวิจัยไดทําการคัดเลือกมาเพื่อประกอบการศึกษา ดังนี้ 
 พระปญญานันทมุนี (ปญญา ปฺานนฺโท) ใหคําใหความหมายของคุณธรรมไววา 
คุณธรรม หมายถึง คุณลักษณะของการคิดดี ดี ประพฤติดี ท่ีอยูในจิตใจของมนุษยหรือปุตุชนท่ัวไป24

๒๕ 
 สํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ใหความหมายของคุณธรรมวา เปนความดี
งาม  ท่ีเกิดข้ึนภายใตจิตใจ ท่ีมีอยูเฉพาะดานในเรื่องของการมีศีลธรรม เชน ความขยัน ความซื่อสัตย 
ความรูจักประมาณตน ความยุติธรรม เมตตากรุณา การมีจิตใจท่ีเอื้อเฟอเผ่ือแผ25 ๒๖ 
 นลิน เรืองบุตร ไดใหความหมายวา คุณธรรม คือ เปนความดีเลิศเฉพาะอยางในเรื่อง
เกี่ยวกับศีลธรรม เชน ความยุติธรรม ความกรุณา26

๒๗ 
 ยนต ชุมจิต ไดใหความหมายวา คุณธรรม คือ คุณลักษณะท่ีเปนความดี ความงามท่ีมีอยู
ในจิตใจของแตละบุคคล โดยไดยึดถือปฏิบัติจนเปนนิสัยและเปนท่ียอมรับวาเปนส่ิงท่ีถูกตองดีงามของ
บุคคลท่ัวไป27

๒๘  
 สรุปไดวา คุณธรรมหมายถึง คุณงามความดี ท่ีถูกปลูกฝงใหเกิดข้ึนกับบุคคลเปน
คุณธรรมความดีท่ีมีในจิตใจคน เปนนามธรรม 
 ๒.๓.๒ ความหมายของจริยธรรม 

 ๒๔ สมบูรณ สุขสําราญ, การพัฒนาชนบทตามแนวพุทธศาสนา,(กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพสวย 
จํากัด, ๒๕๓๐), หนา ๕๑-๕๒.  

๒๕ พระปญญานันทมุนี (ปญญา ปฺานนฺโท), มงคลชีวิตฉบับทางกาวหนา, (กรุงเทพมหานคร : อุดมศึกษา, 
๒๕๔๖), หนา ๑๐๖. 

๒๖สํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, มาตรฐานการศึกษาพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๒๙), หนา ๑๓๓. 

๒๗นลิน เรืองบุตร, “ปญหาการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมในกระบวนการพบกลุมวิธีเรียน
แบบทางไกลสําหรับนักศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๒). 
 ๒๘ยนต ชุมจิต, ความเปนครู, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร, ๒๕๓๑), หนา ๓๕. 
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 จากการทบทวนความหมายของจริยธรรม พบวา มีนักวิชาการไดใหความหมายไว ดังนี้ 
 พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต) กลาววา จริยธรรมมาจากคําวา พรหมจรรย  
ซึ่งในทางพระพุทธศาสนาหมายถึงมรรค คือ วิธีการปฏิบัติทางสายกลางประกอบดวยองคประกอบ ๘ 
ประการ บางครั้งเรียก ไตรสิกขา หรือการศึกษา ๓ ประการอันไดแก ศีล สมาธิ ปญญา จริยธรรม อัน
ไดแก พรหมจรรย มรรค และไตรสิกขา ท้ังหมดนี้เปนทางปฏิบัติเพื่อนํามนุษยไปสูจุดหมายในชีวิต28

๒๙  
 ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และคณะ เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การตัดสินใจท่ีจะ
กระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งของบุคคลลงไป จะตองประกอบดวยเหตุผลอยางใดอยางหนึ่ง ซึ่ง
เกิดข้ึนเฉพาะหนานั้นและเหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคลเกิดจากประสบการณและสติปญญาของ
บุคคลนั้น 29

๓๐  
 พนัส  หันนาคินทร  กลาววา จริยธรรมหมายถึง ความประพฤติอันพึงปฏิบัติตอตนเอง
ตอผูอื่น และตอสังคม เพื่อใหเกิดความดี ความถูกตอง และความเจริญรุงเรืองเกษมสุขข้ึนในสังคม30

๓๑  
 รุจิร ภูสาระ ไดใหความหมายของจริยธรรมวา จริยธรรม หมายถึง พฤติกรรมท่ีไดปฏิบัติ
ในทางท่ีดีงามท้ังกาย วาจาและใจ มีขอบเขตถึงพฤติกรรมทางสังคม โดยเปนลักษณะท่ีสังคมตองการ
ท่ีมีอยูในสมาชิกของสังคม31

๓๒  
 สุเทพ ทองประดิษฐและคณะ ใหความหมายของจริยธรรมวา การดําเนินชีวิตในลักษณะ
ของความดีในระดับตางๆ ท่ีสังคมหรือบุคคลจําเปนตองยึดมั่น32

๓๓ 
 โคลเบอรก (Kohlberg) กลาวถึงจริยธรรมวา เปนความรูสึกผิดชอบช่ัวดี เปนกฎเกณฑ
มาตรฐานของการประพฤติปฏิบัติในสังคม ซึ่งบุคคลจะพัฒนาข้ึนจนกระท่ังมีพฤติกรรมเปนของตนเอง 
ผลของการกระทําพฤติกรรมอันนั้นจะเปนเครื่องตัดสินวา การกระทํานั้นผิดหรือถูกโดยสังคมจะเปน
ตัวตัดสิน33

๓๔ 
 เพียเจต (Piajet) กลาววา จริยธรรมเปนส่ิงท่ีมนุษยแสวงหามาจากกฎตางๆ และต้ังข้ึน
เปนแนวทางของสังคมหรือพฤติกรรมระหวางบุคคล34

๓๕  

 ๒.๓.๓ ทฤษฏีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 

๒๙ พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชนรุนใหม ,
(กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘), หนา ๙. 

๓๐ ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และคณะ, จริยธรรมของเยาวชนไทย, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : กรมการ
ศาสนา, ๒๕๒๐), หนา ๑๓. 

๓๑ พนัส  หันนาคินทร, การสอนคานิยม, (พิษณุโลก : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๐), หนา ๑๐. 
๓๒ รุจิร ภูสาระ, แบบเรียนแนวหนาชุดพัฒนากระบวนการหลักสูตรใหม กลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย, 

(กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน, ๒๕๔๓), หนา ๑๐๔. 
 ๓๓ สุเทพ ทองประดิษฐ และคณะ, “การพัฒนางานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม”, วิทยานิพนธศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๕). 

๓๔ Kohlberg, Lawrence. “Development of Moral Character and Moral Ideology.” In 
Review of Child Development Research, (Hartfird :Connecticut, 1964), PP. 383 – 461. 
  ๓๕ Piaget, Jean, The Moral Judgement and The Child, 2 nd es, (New York : Collier Book, 
๑๙๗๗), PP. 383 – 461. 
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 มีทฤษฎีตางๆ ท่ีไดปรากฏข้ึนเพื่ออธิบายรูปแบบและแนวทางในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ผูวิจัยขอนําเสนอทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

๑) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
 นักจิตวิทยาท่ีศึกษาพัฒนาการทางจริยธรรมสวนใหญยอมรับวา จริยธรรมของมนุษยจะ
มีพัฒนาการข้ึนเปนลําดับอยางเห็นไดชัดเจนจากวัยทารกถึงวัยผูใหญ แมวามนุษยจะมีการพัฒนาทาง
จริยธรรมท่ีแตกตางกัน แตนักทฤษฎีท้ังหลายก็ยังเช่ือวาการพัฒนาในบุคคลตางๆ กัน มีลําดับข้ัน
พัฒนาการท่ีคลายคลึงกัน นอกจากนี้นักคนควาทางจริยธรรมสวนมากเห็นวาปจจัยท่ีกอใหเกิด
พัฒนาการทางจริยธรรมข้ึนอยูกับการเรียนรูทางสังคม แตก็มีความคิดท่ีแตกตางกันออกไป ซึ่งเหตุผล
ใหเกิดทฤษฎีในดานนี้มากมาย ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม สามารถแบงทฤษฎีออกไดเปน ๓ 
ประเภทดังตอไปนี ้ 

๒) ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory) 
นักจิตวิทยาในกลุมทฤษฎีนี้เช่ือวาจริยธรรมเปนสวนเดียวกับมโนธรรม (Conscience) 

จริยธรรมเกิดจากกระบวนการภายในของวัฒนธรรม หรือบรรทัดฐานของพอแม ผูเล้ียงดู ไดแก การ
ถือตนตามอยาง (Identification) ทําใหเด็กรับเอาบุคลิกภาพ คานิยม มาตรฐานจริยธรรมในสังคม 
เมื่อบุคคลไดรับการปลูกฝงจริยธรรม หากความตองการของตนไมสอดคลองกับท่ีสังคมตองการจะทํา
ใหเกิดความขัดแยงกันข้ึน ถาบุคคลทําช่ัวเขาจะเกิดความละอายใจตนเอง ซึ่งถือวาเปนการลงโทษ
ตัวเอง ตอไปเขาจะไมทําความช่ัวอีกโดยไมตองมีการควบคุมจากบุคคลอื่นภายนอก นั่นคือ เขามี
ความรูสึกผิดชอบช่ัวดีหรือเกิดมโนธรรมภายในใจ35

๓๖ 
๓)  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) 
นักจิตวิทยากลุมนี้ไดอธิบายวา การจัดกิจกรรมตางๆ ของมนุษยเปนผลมาจากการท่ี

บุคคลไดรับอิทธิพลทางสังคมท่ีกวางขวาง ทําใหเกิดการยอมรับลักษณะ และกฎเกณฑทางสังคมมา
เปนลักษณะของตน ซึ่งทฤษฎีนี้ไดนําเอาหลักการเสริมแรง และหลักการเช่ือมโยง หรือการทดแทนส่ิง
เรามาใชอธิบายปรากฏการณทางสังคม นอกจากนั้นทฤษฎีนี้ยังเห็นวา การเรียนรูทางสังคมเปนการ
เรียนรูจากการสังเกตจากการลอกเลียนแบบเปนสวนใหญ เด็กจะลอกเลียนเฉพาะผูท่ีตนรักผูท่ีมี
อํานาจเหนือตนสามารถตัดสินใจลงโทษ หรือใหรางวัลแกตนเองและผูอื่นได ฉะนั้นแรงจูงใจในการ
เลียนแบบจะเนนท่ีความตองการเปนท่ียอมรับเปนท่ีรัก และเปนพวกเดียวกันกับผูท่ีเปนแบบอยาง 36

๓๗ 
๔)  ทฤษฎีพัฒนาการทางพุทธิปญญา (Cognitive Development Theory) นักจิตวิทยา

ในกลุมทฤษฎีนี้มีความเช่ือเบ้ืองตนวา 
 ๑. พัฒนาทางจริยธรรมมีโครงสรางพื้นฐานทางพุทธิปญญา (Cognitive) และมี
องคประกอบทางการเลือกใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 
 ๒. แรงจูงใจเบ้ืองตนเกี่ยวกับจริยธรรม คือ แรงจูงใจเกี่ยวกับการยอมรับ 
(Acceptance) การมีความสามารถ (Competence) การเคารพตนเองหรือเขาใจตนเองอยางถองแท 

๓๖ เปรมจิต ชมชื่น, “การสรางแบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖”, วิทยานิพนธศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๕). 

๓๗ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๑. 
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(Self – Esteem or Self Actualization) มากกวาจะเปนความตองการทางกายภาพหรือการลด
ความวิตกกังวลเกี่ยวกับความกลัว 
 ๓. ลักษณะสําคัญของพัฒนาการทางจริยธรรม คือ พัฒนาการจะเปนระบบ  
มีข้ันตอนเหมือนกันทุกวัฒนธรรมเพราะในทุกวัฒนธรรมมีการปฏิสัมพันธกันในสังคมมีการสวมบทบาท 
(Role Taking) และมีความขัดแยงในสังคม ซึ่งตองการบูรณาการทางจริยธรรม (Moral Integration) 
เชนเดียวกัน 
 ๔. กฎและเกณฑปกติเบ้ืองตนของจริยธรรมเกิดจากประสบการณท่ีไดมาจากการ
ปฏิสัมพันธทางสังคมมากกวาเกิดจากการสรางกฎเกณฑภายในตนเอง จึงไมนิยมข้ันพัฒนาการภายใน
แตเกิดจากการมีปฏิสัมพันธระหวางตน (Self) กับคนอื่น 
 ๕. ส่ิงแวดลอมมีอิทธิพลตอพัฒนาการทางจริยธรรม พิจารณาจากคุณภาพและ
ขอบเขตท่ัวๆ ไป ของส่ิงเราทางพุทธิปญญาและทางสังคม ตลอดชวงการพัฒนาการของเด็กมากกวา
เกิดจากประสบการณเฉพาะอยาง จากพอแมหรือประสบการณท่ีไดจากวินัยการลงโทษหรือรางวัล37

๓๘ 
 จากท้ัง ๓ ทฤษฎีสรุปไดวา การพัฒนาทางจริยธรรมเกิดจากกระบวนการภายใน   
การเล้ียงดูอีกท้ังอิทธิพลและกฎเกณฑทางสังคมก็มีอิทธิพลตอการพัฒนาทางจริยธรรมดวย ขณะท่ี
การมีปฏิสัมพันธกับผูอื่นก็สงผลตอการพัฒนาทางจริยธรรมใหผูอื่นหรือสังคมยอมรับอีกดวย 

 ๒.๓.๔ ทฤษฎีการพัฒนาทางจริยธรรมของเพียเจต (Piajet) 
 เพียเจต (Piaget) ไดกลาวถึงวิธีการวัดพัฒนาการทางจริยธรรมโดยการสรางแบบ
สัมภาษณเปนรายบุคคลข้ึนเพื่อรวบรวมขอมูล ซึ่งขอคําถามของเขาจะเกี่ยวของกับสถานการณคู 
(Story Pair) ท่ีเขากําหนดข้ึนในสถานการณคูนั้นจะเปนเรื่องท่ีคลายคลึงกัน เวนแตรูปการของปญหา
ท่ีตามมาจะแตกตางกันในเรื่องความต้ังใจหรือแรงจูงใจ ดังตัวอยาง เชน เด็กชายคนหนึ่งทําแกวแตก 
๑๕ ใบ โดยไมไดเจตนา ขณะท่ีเปดประตูเขามาเพื่อรับประทานอาหาร สวนเด็กชายอีกคนทําแกวแตก 
๑ ใบ ขณะท่ีปนข้ึนไปหยิบขวดแยม แลวต้ังคําถามวา “ใครทําผิดมากกวากัน ถาเปนพอ เธอควรตีใคร
มากท่ีสุด” จากคําตอบเหลานี้ เพียเจตนํามาพิจารณาตัดสินตามเกณฑของการใหเหตุผลเชิงจริยธรรม
ท่ีต้ังไว ๖ เกณฑ ดังนี้ 
 ๑.  การตัดสินจริยธรรมโดยพจิารณาการกระทํา 
 เด็กเล็กหรือผูท่ียังไมบรรลุนิติภาวะทางจริยธรรมจะตัดสินวาอะไรดี ไมดี หรือ อะไรถูก 
อะไรผิด จากการดูผลเสียหายทางดานวัตถุและทางรางกายของผูกระทําเปนหลัก แตเด็กโตหรือผู
บรรลุวุฒิภาวะทางจริยธรรมจะตัดสินโดยดูเจตนาของผูกระทําเปนหลัก เชน คําถามวา ใครผิด
มากกวา ถาเด็กคนแรกทําแกวแตก ๕ ใบ ขณะท่ีชวยมารดาจัดโตะ กับเด็กคนหลังทําแกวแตก ๑ ใบ 
ขณะท่ีกําลังปนโตะเพื่อขโมยผลไดกวน เด็ก ๒ ขวบ เกือบท้ังหมดตอบวาเด็กคนแรก และประมาณ 
๖๐ เปอรเซ็นตของเด็กอายุ ๖ ขวบ จะตอบเชนเดียวกัน แตเด็กอายุ ๙ ป จะตอบวาเด็กคนหลังผิด
มากกวาหรือเลวกวา 
 ๒. การตัดสินปญหาโดยพิจารณาองคประกอบท่ีสัมพันธกัน 

๓๘เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๙. 
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 เด็กเล็กๆ มักจะพิจารณาปญหาแบบไมผิดก็ถูกท้ังหมดเลย ไมพิจารณาถึงส่ิงท่ีสัมพันธ
เกี่ยวของ และคิดวาทุกคนคิดอยางเดียวกัน แตเด็กโตจะพิจารณาปญหาจากหลายแงหลายมุมใน
ปญหาเดียวกัน หรืออาจจะตอบไดวาท้ังผิดและถูก แลวแตจะพิจารณาในแงไหน เชน เด็กคนหนึ่งไม
ยอมทําการบานและครูไดหามไวไมใหลอกคนอื่น แตมีเพื่อนใจดีคนหนึ่งเอาการบานใหเพื่อนลอก เมื่อ
ถามเด็กคนอื่นวาเด็กท่ีลอกการบานเพื่อนนั้นถูกหรือผิด และเด็กท่ีใหเพื่อนลอกนั้นผิดหรือถูก  
เด็ก ๖ ขวบ จะตอบคําถามเหลานี้เพียงคําตอบเดียว เชน ตอบวาเปนการผิดคําส่ังของครูท่ีใหเพื่อน
ลอกแตเด็ก ๙ ขวบ จะมีคําตอบมากกวา ๑ คําตอบ 
 ๓. การไมตัดสินความผิดจากการถูกลงโทษ 
 เด็กเล็กมักจะตอบวาใครผิด ถาผูนั้นถูกทําโทษ เด็กโตอาจตอบวาเขาทําผิด เพราะเขา
ทําลายกฎและทําลายผูอื่น เชน เมื่อเราใหเขาตัดสินการกระทําของเด็กคนหนึ่งท่ีชวยดูแลนองขณะท่ี
แมไมอยู แตเมื่อแมกลับมาแลว แมก็ทําโทษเด็กคนนั้น เด็กอายุ ๔ ขวบ ตอบวาเด็กคนนั้นไมดีเพราะ
ถูกแมตี เด็กโตข้ึนมาหนอยตอบวา เด็กคนนั้นไมดี เขาตองทําผิดอะไรสักอยางเขาจึงถูกลงโทษ เด็ก
อายุ ๗ ป สวนใหญตอบวาเด็กคนนั้นไมผิด เพราะเขาดูแลนอง แมวาเขาจะถูกทําโทษก็ตาม 
 ๔. รูปของการแลกเปลี่ยน ตอบแทน 
 เด็กอายุ ๒ ขวบ ไมไดพิจารณาแบบการเอาใจเขามาใสใจเราในการตอบโตการกระทํา
ของผูอื่น เชน ถาถามวาจะทําอยางไรเมื่อมีคนมาตีหนู เด็กจะตอบวาตองตีตอบไป หรือเมื่อเขาทํา
ตุกตาของเราแตกก็ทําลายตุกตาของเขาบาง หรือตอบแทนความดีดวยการใหรางวัลแบบหมูไปไกมา 
แตเด็กอายุ ๑๑ – ๑๓ ป จะใชการตอบแทนในรูปแบบนามธรรม เชน ตอบแทนดวยความรัก ความ
ซื่อสัตย ความกตัญู 
 ๕. วัตถุประสงคของการทําโทษ 
 เด็กสนับสนุนการทําโทษท่ีรุนแรง หลังจากท่ีทราบเรื่องการกระทําผิดเพื่อการควบคุม
กักกันผูกระทําผิด เด็กโตไมชอบการทําโทษท่ีรุนแรง การทําโทษจะนํามาใชเพื่อการปรับปรุงแกไข
เทานั้น 
 ๖. ความไมเช่ือในอํานาจของธรรมชาติของพระผูเปนเจา 
 เด็กอายุ ๖ – ๗ ป ถือเอาอุบัติเหตุและความอับโชคตางๆ ท่ีเกิดข้ึนหลังการประพฤติ
ผิดวาเปนการทําโทษโดยธรรมชาติหรือทําโทษโดยพระเจา เชน เด็กท่ีหกลมแลวบาดเจ็บ หลังจากท่ี
ขโมยปนตนมะมวงของบานคนอื่น เด็กเล็กจะตัดสินวาเด็กคนนั้นถูกทําโทษโดยธรรมชาติเพราะขโมย
ปนตนไม เด็กโตจะไมเช่ือเชนนั้น 
 หลังจากท่ีเพียเจท (Piaget) ไดแบงข้ันพัฒนาการทางจริยธรรมแลว เขาจึงไดศึกษาพบวา 
กระบวนการท่ีทําใหเด็กเปล่ียนแปลงพัฒนาเกิดจากการพัฒนาทางความคิดความเขาใจ (Cognitive 
Development) ๔ ข้ัน ดังนี้ 
 ๑. ข้ันประสาทสัมผัสและการเคล่ือนไหว (The Sensory Motor Period) ระยะต้ังแต
เกิดจนถึงอายุประมาณ ๒ ป การรับรูทางประสาทสัมผัสในระดับงายๆ จะทําใหเกิดพัฒนาการทาง
เชาวปญญาและความคิดของส่ิงของท่ีไดพบเห็น และจัดการทําดวยตนเองในตอนปลายของข้ันนี้จะ
เริ่มพัฒนาเรื่องความคงท่ีของขนาดและรูปรางของวัตถุและคนพบความถาวรของวัตถุ (Permanent 
Object) 
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 ๒. ข้ันกอนการคิดเปน (The Period of Preparation Thoughts) ชวงอายุประมาณ ๒ - ๗ 
ป เด็กจะเริ่มใชภาพแทนวัตถุและเหตุการณเลียนแบบบุคคลอื่นได และพัฒนาอยางรวดเร็วในชวงอายุ 
๒ – ๔ ป พฤติกรรมในระยะแรกจะเปนแบบยึดตัวเองเปนศูนยกลาง (Egocentric) ลักษณะนี้จะลดลง
ในราวอายุ ๖ – ๗ ป ซึ่งเปนระยะท่ีเด็กมีพัฒนาการทางภาษาอยางรวดเร็ว เริ่มพัฒนาความคิดหา
เหตุผลแบบตรรกศาสตร แตความคิดสวนใหญตกอยูภายใตอิทธิพลของการรับรู 
 ๓. ข้ันการคิดอยางรูปธรรม (The Period of Concrete Operation) ชวงอายุประมาณ 
๗ - ๑๑ ป เปนข้ันท่ีเด็กมีความแบบตรรกศาสตร ทําใหสามารถแกปญหาท่ีเกี่ยวของกับวัตถุหรือ
เหตุการณท่ีสามารถมองเห็นหรือจับตองได (Concrete) พัฒนาการทางคิดสูงข้ึน ท่ีแบบแผนการ
คนหาความจริงเกี่ยวกับวัตถุและส่ิงแวดลอมไมยึดการรับรู 
  ๔. ข้ันการคิดอยางนามธรรม (The Period of Formal Operation) ชวงอายุประมาณ 
๑๑ – ๑๕ ป เปนข้ันสูงสุดของพัฒนาการทางเชาวนปญญาและความคิด เด็กจะสามารถคนหาเหตุผล
นอกเหนือจากขอมูลท่ีมีอยูสามารถแกปญหาท้ังรูปธรรมและนามธรรมไดโดยวิธีการทางวิทยาศาสตร
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๓๙ 

 ๒.๓.๕ ทฤษฎีการพัฒนาทางจริยธรรมของโคลเบิรก (Kohlberg) 
 โคลเบริก (Kohlberg) ไดคนควาเกี่ยวกับพัฒนาการทางจริยธรรม โดยเช่ือตามทฤษฎี 
ของเพียเจท (Piaget) ท่ีวาพัฒนาการทางจริยธรรมจะพัฒนาตามพัฒนาการของสติปญญาและใหผล
ออกมาในรูปแบบของการตัดสินเชิงจริยธรรม (Moral Judgments) โดยใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 
(Moral Reasoning) เพราะแสดงใหเห็นถึงแรงจูงใจท่ีอยูเบ้ืองหลังการกระทําตางๆ ของบุคคล ในการ
ท่ีจะเลือกการทําหรือไมกระทําพฤติกรรมชนิดใดชนิดหนึ่ง และจากการศึกษาเขาพบวาการพัฒนาทาง
จริยธรรมของมนุษยนั้นไมไดพัฒนาถึงจุดสมบูรณเพียงอายุ ๑๐ ป แตมนุษยในสภาพปกติจะมี
พัฒนาการความคิดทางจริยธรรมไดถึงข้ันสูงข้ึนตามอายุ แตไมไดหมายถึงทุกคนจะตองไปถึงข้ันสูง
หมด ท้ังนี้ข้ึนอยูกับประสบการณทางสังคมท่ีมากนอยแตกตางกันของบุคคลดวย โคลเบอรกไดกําหนด
ระดับความสูงตํ่าของจริยธรรมดานเหตุผล โดยไดแบงออกเปน ๓ ระดับ รวม ๖ ข้ัน คือ 
 ระดับกอนการเขาใจเหตุผล 
 ในระดับนี้เด็กจะปฏิบัติทางวัฒนธรรมและคานิยมในส่ิงท่ีดีและไมดีถูกหรือผิดเพียง
เพราะกฎเกณฑเหลานั้นมีบทลงโทษและรางวัล เพราะผูท่ีสอนและอบรมกฎเกณฑเหลานั้นเปนผูใหญ
กวา มีอํานาจเหนือกวาเด็กระดับนี้ อาจแยกไดเปน ๒ ข้ัน ดังนี้ 
 ข้ันท่ี ๑ หลักการการเคารพเช่ือฟงและหลบหลีกการลงโทษ 
 เด็กคิดวาอะไรถูกหรือผิดเพียงเพราะบทลงโทษ หรือรางวัลของพฤติกรรมนั้น โดยไม
เขาใจวาพฤติกรรมเหลานั้นถูกหรือผิด และเพราะเหตุใด เด็กจะปฏิบัติตนเพียงเพื่อเล่ียงการลงโทษ
และเพื่ออยูในโอวาทเทานั้น ไมไดปฏิบัติตามเพราะความเล่ือมใสในหลักการตางๆ ซึ่งอยูเบ้ืองหลัง
กฎเกณฑและโอวาทนั้นๆ  
 ข้ันท่ี ๒ หลักการแสวงหาผลประโยชนหรือส่ิงตอบแทน 

๓๙ "Piaget's theory" in P. Mussen (ed.), Handbook of Child Psychology, Vol. 1. (4th ed., 
New York: Wiley, 1983). 
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 เด็กตองการส่ิงซึ่งจะยังความพอใจใหกับความตองการของตนเอง และบางโอกาสก็สนอง
ความตองการของผูอื่นดวย ความเกี่ยวพันของมนุษยถูกมองในลักษณะเปนเหมือนกันเปนตลาดสินคา 
คํานึงถึงการแลกเปล่ียนผลประโยชนกันอยางยุติธรรม การแบงสวนเทาๆ กัน และเล็งถึงผลตอบแทน
ทางกาย ทางวัตถุ ส่ิงของ และการปฏิบัติมากกวาทางดานนามธรรม การแลกเปล่ียนผลประโยชนกัน
เปนเรื่องของ “เธอเกาหลังใหฉัน ฉันเกาหลังใหเธอ” เขาไมไดเขาใจถึงคุณธรรม ความซื่อสัตย ความ
กตัญู หรือความยุติธรรม 
 ความเขาใจเหตุผล 
 ในข้ันนี้เด็กปฏิบัติตนใหเปนไปตามความคาดหวังของครอบครัว เพื่อนฝูงและบุคคลอื่น 
โดยถือวาเปนส่ิงสําคัญ มีคุณคาในตัวของตนเอง และไมคํานึงถึงผลท่ีตามมาโดยทันที หรือท่ีมอง
เห็นชัดไมใชเปนเพียงการกระทําใหสอดคลองกับความคาดหวังสวนบุคคลหรือสอดคลองกับระเบียบ
ในสังคมเทานั้น แตเปนเรื่องของความซื่อตรงตอการกระทํานั้นเพื่อพยุงรักษา หรือเห็นดวยกับแบบ
แผนของสังคม และเปนการแสดงตัววาเปนพวกเดียวกับบุคคลหรือกลุมท่ีเกี่ยวของกับระเบียบนั้นใน
ระดับนี้แบงเปน ๒ ข้ัน 
 ข้ันท่ี ๓ หลักการทําตามความเห็นชอบของผูอื่น 
 พฤติกรรมท่ีทําใหผูอื่นพอใจและชวยเหลือผูอื่นและใหผูอื่นยอมรับการกระทําตามแบบ
แผนท่ีคนสวนใหญยึดถือกันมานาน พฤติกรรมท่ีไมนอกลูนอกทาง ข้ันนี้จะเริ่มตัดสินพฤติกรรมตางๆ 
จากเจตนาของบุคคล และเด็กเห็นวาเขาจะทําใหผูอื่นยอมรับและพอใจตนไดดวยการเปนเด็กดี 
 ข้ันท่ี ๔ หลักการติดตามกฎและระเบียบของสังคม 
 ในข้ันนี้ความนึกคิดจะมุงไปถึงเรื่องอํานาจ ขอบังคับท่ีตามตัวและการพยุงรักษาระเบียบ
ของสังคม พฤติกรรมท่ีถูกตองประกอบดวยหนาท่ีของตนและเคารพในอํานาจการรักษาระเบียบสังคม
ท่ีมีอยู ถือวามีความสําคัญในตัวของมันเอง 
 ระดับเขาใจเหตุผลข้ันสูง 
 ในระดับนี้มีความพยายามอยางเดนชัดท่ีจะตีคุณคาของจริยธรรมในลักษณะของหลักการ
ท่ีมีเหตุผลและมีประโยชนแกการนําไปใช นอกเหนือไปจากการปฏิบัติตามผูมีอํานาจของกลุมหรือ
บุคคลผูยึดหลักเกณฑเหลานี้ และนอกเหนือไปจากการปฏิบัติตามกลุมเพื่อการจัดตัวเองใหเปนพวก
เดียวกับกลุมเหลานี้เทานั้น ระดับนี้มี ๒ ข้ัน เชนกัน ดังนี้ 
 ข้ันท่ี ๕ หลักปฏิบัติตามขอตกลงของสังคม และคํามั่นสัญญา  
พฤติกรรมท่ีถูกตองมีแนวโนมท่ีจะถูกตีความในรูปของสิทธิของบุคคลโดยท่ัวไปและมาตรฐาน ซึ่งได
ผานการพิสูจนและตกลงเห็นชอบโดยสังคมนั้นแลว มีการคํานึงถึงความคิดเห็นและคานิยมของบุคคล
และเนนเกี่ยวกับกฎระเบียบท่ีมีการตกลงเห็นชอบเปนเอกฉันท นอกจากส่ิงท่ีเปนท่ียอมรับอยางเปน
เอกฉันทและมั่นคงแลว ความถูกตองยังเปนเรื่องของความเห็นและคานิยมสวนบุคคลดวย ยังยึดมั่นใน
ส่ิงท่ีถูกตองตามกฎหมาย แตเนนถึงความเปนไปไดในการเปล่ียนกฎหมายเมื่อพิจารณาในดานเหตุผล 
การเปนประโยชนตอสังคม (มากกวาจะเปนการยึดมั่นอยางถูกบังคับเชนในข้ันท่ี ๔) นอกจากขอบเขต
ของกฎหมายขอตกลงและสัญญาท่ีทํากันตามลําพังถือเปนส่ิงผูกมัดท่ีตองรักษาและกระทําตามดวย 
 ข้ันท่ี ๖ หลักการยึดจริยธรรมอันเปนสากล 
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 ความถูกตอง ถูกตัดสินดวยจิตสํานึกท่ีสอดคลองกับจริยธรรมท่ีตนเองเลือกแลว และมี
ความสมเหตุสมผลท่ีเปนสากลและท่ีสอดคลองกับหลักจริยธรรมขออื่นๆ หลักการเหลานี้เปน
นามธรรม เปนจริยธรรมไมใชกฎศีลธรรมท่ีเปนรูปธรรมอยางเชน บัญญัติ ๑๐ ประการ (The Ten 
Commandments) โดยสวนลึกนับเปนหลักสากลของความยุติธรรมของการแลกเปล่ียนหรือตอบ
แทนซึ่งกันและกัน และความเทาเทียมกันของสิทธิมนุษยชน และของการเคารพในศักด์ิศรีของความ
เปนมนุษยของบุคคลแตละคน 
 การนําทฤษฎีของโคลเบิรกไปใช จะชวยครูในการจัดการวิชาจริยธรรมใหเหมาะสมกับ
วุฒิภาวะของนักเรียน รวมท้ังระดับการศึกษาของเด็กก็มีอิทธิพลอยางยิ่งตอระดับของเขา ฉะนั้นการ
สอนจริยธรรมในแบบเรียนจึงเปนวิธีการปลูกฝงจริยธรรมท่ีไดผงวิธีหนึ่ง นอกจากนี้ จริยธรรมยังมีการ
พัฒนาตามระดับการพัฒนาทางสติปญญา การสอนจริยธรรมในโรงเรียน จึงควรจัดระบบในลักษณะ
หลักสูตรตอเนื่อง เพื่อจะไดไมขาดชวงตอนและหยั่งลึกลงในตัวผูเรียน 39

๔๐  
 สรุปไดวา จริยธรรม หมายถึง  ส่ิงท่ีควรประพฤติปฏิบัติท่ีมีความถูกตองดีงาม เปนการ
ประพฤติปฏิบัติของบุคคลท่ีแสดงออกถึงความดีงามท้ังตอตนเอง ตอผูอื่น และแตสังคม เพื่อใหเกิด
ความสงบสุข ความเจริญรุงเรือง เปนประโยชนตอสังคมและการพัฒนาประเทศชาติ   
 สรุปวา คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง คุณงามความดีท่ีบุคคลในสังคมควรประพฤติปฏิบัติ 
เพื่อใหเกิดความดีความถูกตองในสังคม มีจุดหมายปลายทางอยูท่ีคุณธรรมของสังคมในสวนรวม 
 

๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๔.๑ วิธีปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
 จากแนวคิดและหลักการของการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
ตามท่ีนักวิชาการไดวิจัย ไดกลาวไวมีรายละเอียดดังนี้ 
 ชําเลือง  วุฒิจันทร  กลาววา การปลูกฝงและหลอหลอมใหเด็กนักเรียน นักศึกษาเปนผู
มีคุณธรรมจริยธรรมครบถวน สมควรตามความมุงหมายของการศึกษาในแผนการศึกษาแหงชาติ
จะตองมีการดําเนินการใหครบถวนท้ังระบบท้ังนอกโรงเรียนและในโรงเรียน จะยกภาระใหแกโรงเรียน
หรือสถานศึกษาเพียบฝายเดียวไมได แนวทางวิธีการตลอดจนหัวขอธรรมหรือ 
   ๑. บิดามารดา บาน หรือสถาบันครอบครัว เปนแหลงแรกท่ีทําการปลูกฝงหลอหลอม
ตลอดจนถายทอดลักษณะอันทรงคุณธรรมและจริยธรรมแกสมาชิกในครอบครัว และตองทําหนาท่ีนี้
ตอไป แมเด็กจะเขาไปรับการศึกษาอบรมในโรงเรียนระดับตางๆอยูแลวก็ตาม นักการศึกษาไดศึกษา
ผลกระทบของการเล้ียงดูเด็กแบบตางๆตอความมีคุณธรรมและจริยธรรมของเด็ก ปรากฏวาเด็กท่ี
ไดรับความรักจากการเล้ียงดูมาก  มีลักษณะความรับผิดชอบวินัยทางสังคมและความเอื้อเฟอสูงกวา
เด็กท่ีไดรับความรักจากบิดา มารดา หรือผูปกครองนอยกวา  เด็กท่ีถูกเล้ียงดูแบบควบคุมมากจะมี
ลักษณะ เช่ือฟง สุภาพ เอื้อเฟอ แตมีลักษณะข้ีอายเก็บตัว ใจนอย และชอบพึ่งพาผูใหญ สวนเด็กท่ี

 ๔๐Kohlberg, Lawrence,“Development of Moral Character and Moral Ideology”, In Review 
of Child Development Research, (Hartford : Connecticut, 1964), p 145. 
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เล้ียงดูแบบควบคุมนอยจะไมเช่ือฟงไมมีความรับผิดชอบและขาดสมาธิ เด็กท่ีถูกเล้ียงดูแบบใหเหตุผล
เปนเด็กท่ีไมกาวราวรูจักผิดชอบช่ัวดีและอายเมื่อทําผิด 
   ๒. ญาติผูใหญและสมาชิกอื่นๆ ในครอบครัว เปนผูมีอิทธิพลตอการปลูกฝงและหลอ
หลอมจริยธรรมใหแกเด็กในครอบครัวเชนเดียวกัน โดยปกติเด็กจะเรียนรูเจตคติเชิงจริยธรรมจาก
ผูใหญดวยการสังเกตและเลียนแบบ มากกวาท่ีจะไดจากการฟงคําส่ังของผูใหญโดยตรง ถาหากผูใหญ
เปนผูมีลักษณะเดนเปนท่ียกยองบูชาแกเด็กมาก เด็กจะมีแนวโนมเลียนแบบพฤติกรรมของผูใหญมาก
ข้ึนเทานั้น 
   ๓. เพื่อนๆ ของเด็กเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดคานิยมทางคุณธรรม และ
จริยธรรม และจริยธรรมบางอยางใหเด็กไดรับรู  รับไปปฏิบัติเพื่อใหเกิดพฤติกรรมคลอยตามเพื่อนๆ 
ไดโดยเฉพาะในวัยรุนการทําอะไรตามเพื่อนจะเห็นไดชัดเจน การเรียนรูเชิงจริยธรรมของเด็กมิใชมา
จากเพื่อนฝายเดียว แตยังไดมาจากการไดกระทํากิจกรรมรวมกัน การเขาใจกันและกันในระหวางเด็ก
ในวัยเดียวกันเองดวย ซึ่งเพื่อนๆดังกลาวนี้รวมท้ังเพื่อนในโรงเรียนและนอกโรงเรียนดวย 
   ๔. พระสงฆหรือผูนําทางคุณธรรมและจริยธรรมในหมูบานตําบลหรืออําเภอ หรือทองถ่ิน
ท่ีเด็กนักเรียนอยูนั้น เปนท่ีเคารพนับถือของผูใหญในสังคมนั้นและไดมอบใหเปนผูอบรมส่ังสอน
จริยธรรมแกประชาชนท้ังเด็กและผูใหญ การปฏิบัติดีปฏิบัติชอบของพระสงฆหรือผูนําทางศาสนาใน
ทองถ่ินนั้น จะมีอิทธิพลตอการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กนักเรียน นักศึกษาในทองถ่ินนั้นดวย
   ๕. ส่ือสารมวลชนหรือส่ือมวลชนทุกรูปแบบในปจจุบันนี้มีบทบาทสําคัญยิ่ง ตอการ
ปลูกฝงหรือเปล่ียนแปลงเจตคติ คานิยมตลอดจนรูปแบบของพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน นักเรียน 
นักศึกษา หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน ตลอดไปถึงภาพยนตร บทเพลง หนังสืออานเปนท้ังเครื่อง
ปลูกฝงคานิยมทางคุณธรรม และจริยธรรมใหแกเด็กและเยาวชนทุกวัย และในขณะเดียวกัน ถาส่ิง
เหลานี้ไมไดรับความสนใจในดานท่ีจะชวยปลูกฝงความมีจริยธรรมท่ีดีแกเด็กและเยาชนแลวยังอาจ
เปนเครื่องมือทําลายหรือขวางกั้นการปลูกฝงหลอหลอมใหเด็กนักเรียน นักศึกษาใหเปนผูมีคุณธรรม
และจริยธรรมท่ีดีงามไวดวย 
   ๖. โรงเรียนหรือสถานศึกษา ซึ่งรวมถึงการจัดส่ิงแวดลอมและสภาพแวดลอมใน
สถานศึกษา การบริหารและการใหบริการตางๆในสถานศึกษา การเปนตัวอยางท่ีดีงามของครู 
อาจารย การเรียนการสอนวิชาตางๆ ตามหลักสูตรการเรียนการสอนวิชาท่ีเกี่ยวกับจริยศึกษา 
โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมตางๆ ในสถานศึกษาในการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมนั้น ใชวิธีการหลอ
หลอมดังท่ีกลาวมาในขางตนดวยวิธีการใชนิทานวรรณคดีหรือขาวสารจากชีวิตจริง การใช วีดีทัศน 
ภาพยนต แถบบันทึกเสียง ภาพนิ่ง แผนโปรงใส การอธิบาย การเทศนา การตักเตือน การสนทนา 
การยกยองสรรเสริญ การชมเชย การแกไขและการวิจารณขอบกพรอง40

๔๑ 
 
  สรุปไดวา การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม จะตองมีการดําเนินการใหครบถวนท้ังนอก
โรงเรียนและในโรงเรียน ในโรงเรียนควรปลูกฝงในดานวิชาการ การเรียนการสอน ขณะท่ีนอก

 ๔๑ ชําเลือง วุฒิจันทร, คุณธรรมและจริยธรรม ,  (กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๒๔), หนา ๗๘-๗๙. 
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โรงเรียนควรปลูกฝงพื้นฐานดานชีวิตและสังคมจะชวยใหนักศึกษาเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมอยาง
ครบถวน  

 ๒.๔.๒ หลักการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน 
 หลักการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน มีหลักท่ีควรคํานึงอยู ๔ ประการดวยกันคือ 
 ๑. พัฒนาท้ังระบบ คือ พัฒนาการศึกษาท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน การสอน 
จริยศึกษาตามหลักสูตรในหองเรียนอยางเดียวคงไมเพียงพอ จําตองมีการดูแลเอาใจใสท้ังในหองเรียน
และนอกหองเรียน องคประกอบท่ีสําคัญท้ังในและนอกสถานศึกษา ท่ีจะตองพัฒนาควบคูกันไปกับ
การอบรมปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียน มีดังนี้บุคลากรในโรงเรียน ซึ่งไดแก บุคคลท่ีประกอบกิจอยูใน
สถานศึกษาทุกฝาย รวมถึงคนขายอาหารตางๆ บุคคลเหลานี้จะตองใหความรวมมือในการพัฒนา
จริยธรรม 
 ๑.๑ การบริหารงานของโรงเรียน การบริหารงานในทุกเรื่องจะตองดําเนินการให
เอื้ออํานวยตามการพัฒนาจริยธรรมของสถานศึกษา 
 ๑.๒ สภาพแวดลอมในโรงเรียน ไดแก บริเวณอาคารสถานท่ี สภาพท้ังภายใน
ภายนอกอาคาร จะตองไดรับการดูแลเอาใจใส ปรับปรุง ใหสะอาดเรียบรอยอยูเสมอ 
 ๑.๓ การมีมนุษยสัมพันธและการประชาสัมพันธ การส่ือสารท้ังในและนอก
สถานศึกษาตองเปนไปดวยดี มีกิจกรรมอะไร ทุกคนทุกฝายจะตองรับทราบและเขาใจ เห็นพอง
ตองกันโดยตลอด เปนการสรางบรรยากาศแหงความเปนมิตร ความอุนใจทําใหสุขภาพจิตของทุกคน 
ท้ังในและภายนอกโรงเรียนดีและมีความสุขสบาย 
 ๑.๔ การบริการและสวัสดิการ การบริการและสวัสดิการตางๆ ในโรงเรียนตอง
เพียงพอและมีความสมดุลกัน เชน หองน้ํา หองพยาบาล อาหาร น้ําด่ืม ตลอดจนการบริการดานอื่นๆ 
เชน การกีฬา ท่ีพักผอน หองประชุม เปนตน 
 ๑.๕ กิจกรรม กิจกรรมมีสวนสําคัญในการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนเปนอันมาก 
กิจกรรมท่ีจัดใหนักเรียนท้ังกิจกรรมตามหลักสูตรและกิจกรรมท่ีจัดข้ึนตามความตองการของนักเรียน
หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร ควรมุงเพื่อประโยชนของการศึกษา สอดแทรกจริยธรรมขจัดส่ิงท่ีจะ
นําไปสูพฤติกรรมท่ีไมดีไมงามใหหมดไป 
 ๑.๖ การสอนจริยธรรม ครูผูสอนจริยธรรมโดยตรงควรปรับปรุงตัวเองใหมีคุณสมบัติ
สวนตัวเราเหมาะสม มีความรูความสามารถในเนื้อหาวิชาท่ีสอน มีเทคนิควิธีในการสอนท่ีจะทําให
นักเรียนสนใจ แชะเขาใจ ใชส่ืออุปกรณการสอนท่ีเหมาะสม 
 ๑.๗ การสอดแทรกจริยธรรมในวิชาอื่น  ในการสอนทุกวิชา ทุกหลักสูตร สามารถท่ี
จะสอดแทรกจริยธรรมไดทุกข้ันตอน สําคัญอยูท่ีครูผูสอน จะตองระลึกอยูเสมอวาจะตองใหนักเรียน
ไดรับหรือไดฝกหัดอบรมในดานจริยธรรมไปพรอมกับความรูทักษะ ประสบการณจากบทเรียนดวย 
 ๑.๘ ส่ิงแวดลอมภายนอกโรงเรียน หมายถึง สังคมหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของทุก
องคกร ตางเปนปจจัยท่ีจะชวยสงเสริมพัฒนาจริยธรรม และในขณะเดียวกันก็อาจเปนอุปสรรคในการ
พัฒนาจริยธรรมของโรงเรียนได 
 ๒. การพัฒนาจริยธรรมตองถือหลักปองกันดีกวาแกไข การพัฒนาจริยธรรมไมได
หมายถึง การเรียนการสอนเพียงอยางเดียว แตหมายถึงการพัฒนาความรูความเขาใจในเรื่องคุณธรรม
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จริยธรรม การพัฒนาบุคลิกภาพท่ีดี การสรางเจตคติและพฤติกรรมท่ีมีคุณคาของบุคคลดวย ดังนั้นจึง
ควรใชวิธีการดังตอไปนี้ในการปองกันพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของนักเรียน และเปนการฝกหัดอบรม
จริยธรรมไปในตัวดวย 
  ๒.๑ การใหคําแนะนําอยางสม่ําเสมอ ครู อาจารยท้ังในสวนบุคคลและกลุม ตองเปน
ผูแนะนําทางชีวิตท่ีดีงามใหแกนักเรียน เปนตัวอยางท่ีดี สรางความสัมพันธกับนักเรียนใหนักเรียนเกิด
ความศรัทธา อยากมาปรึกษาหารือ ขอคําแนะนําในเรื่องตางๆ 
 ๒.๒ การดูแลเอาใจใส ครูอาจารยตองดูแลเอาใจใสใกลชิดนักเรียนเสมือนญาติ พอ
แม  ท่ีคอยดูแลเอาใจใสบุตรหลานของตนเอง กลาวคือ สรางความสัมพันธใหเอื้ออาทรเปนท่ีพึ่งพิง ส่ิง
ไหนไมดีไมงามก็คอยปกปองดูแล อบรมส่ังสอน 
 ๒.๓ การดูแลและจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียน การจัดบรรยากาศท่ีจะชักนําไปในทางท่ี
ดีงาม ขจัดปรับปรุงส่ิงท่ีจะชักนําไปในทางท่ีจะเสียหายใหหมดไป 
 ๒.๔ การอบรมส่ังสอน การอบรมส่ังสอนใหนักเรียนมีวิจารณญาณในการเลือก
ปฏิบัติส่ิงตางๆ ในชีวิตประจําวันอันถูกตองตามวัย และระดับการศึกษาในตรงเรียนนั้น ควรมีการยก
ยองผูท่ีทําคุณงามความดีใหปรากฏ และตักเตือนวากลาวผูท่ีกระทําตัวไมเหมาะสม แลวแนะนําให
ปรับตัวใหดีข้ึน ในการกระทําเหลานี้ตองไมมีอคติตอนักเรียน 
 ๒.๕ การปลูกฝงเจตคติ ในการปลูกฝงใหนักเรียนเกิดเจตคติและอุดมคติของชีวิตโดย
การเลาใหฟงหรืออานเรื่องราวชีวประวัติของบุคคลท่ีทําคุณประโยชนแกสังคมและบานเมืองในดาน
ตางๆ ใหนักเรียนเกิดแรงบันดาลใจตนเองท่ีการเลือกเปนตัวอยางปฏิบัติ 
 ๒.๖ การกํากับดูแล การแตงต้ังครูหรือคณะครู คอยดูแลตรวจตราสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียน เมื่อพบเห็นพฤติกรรมไมเรียบรอยแมเพียงเล็กนอยก็ตองแนะนําตักเตือน หรือกรณี
รายแรงก็ตองนําเสนอผูบริหารและควรมีการพบปะปรึกษาหารือกับฝายบริหารหรือฝายปกครองเพื่อ
รายงานเหตุการณความเปนไปในดานจริยธรรมของนักเรียน และปรึกษาหารือในการวางแผนพัฒนา
จริยธรรมใหเหมาะสม ตามลําดับ 
 ๒.๗ การรวมมือกับผูปกครอง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมอยางใกลชิดกับทาง
โรงเรียนใหผูปกครองไดรับทราบพฤติกรรมหรือขอบกพรองของเด็กเปนระยะ เปนการปองกันความ
เขาใจผิดไดเปนอยางดี พรอมท้ังรวมกันอบรมส่ังสอนนักเรียนใหมีจริยธรรมท่ีพึงประสงค 
 ๒.๘ ความรวมมือระหวางครูตางโรงเรียน เมื่อมีเหตุการณตางๆท่ีทําใหเส่ือมเสียเกิด
ข้ึนกับนักเรียน หรือโรงเรียน เชน ทะเลาะวิวาทกัน มั่วสุมกัน รวมกันประพฤติในทางท่ีไมดีไมงาม ครู
อาจารยตองรวมมือกันแกไข อยาใหมันลุกลามเปนเรื่องใหญโต 
 ๒.๙ การศึกษาวิจัย การศึกษาวิจัยปญหาจริยธรรม โดยใชหลักวิชาการวิเคราะหหา
สาเหตุและทางแกไข เปนแนวทางปองกันปญหาในระยะยาว และอาจจะเปนการปองกันและแกไขได
ถูกจุดอีกทางหนึ่ง  
 ๓. การพัฒนาจริยธรรมควรถือหลักสงเสริมคุณลักษณะท่ีดีงาม และหามปรามแกไข
ลักษณะท่ีไมพึงประสงค ซึ่งมีคุณลักษณะอยู ๑๐ ประการ เปนลักษณะของคนไทยท่ีควรปลูกฝงมีดังนี้ 
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 ๓.๑ ความมีระเบียบ ลักษณะท่ีควรแกไขมีการตรงตอเวลา การถือวางานเปนของ
เลน ความมักงายไมเรียบรอย คตินิยมท่ีวา อะไรก็ไมเปนไร การชอบขอผอนผันอะลุมอลวย การไมยึด
มั่นในกติกา การชอบมีอภิสิทธิ์ ฯลฯ 
 ๓.๒ การซื่อสัตยสุจริต ลักษณะท่ีควรแกไขไดแก การชอบเอาเปรียบคดโกง การ
ชอบใชอิทธิพลและอภิสิทธิ์ในกรณีตางๆ การปลอมแปลงตางๆ การหลอกลวงในรูปตางๆ การพูดปด 
เปนตน 
 ๓.๓ ความขยัน การประหยัด การยึดมั่นในสัมมาชีพ ลักษณะท่ีควรแกไข ไดแก 
ความเฉ่ือยชา การผัดวันประกันพรุง ความฟุมเฟอย การฟุงเฟอ การอยากมีอยากไดในส่ิงตางๆ โดย
ขาดการประมาณตน การหมกมุนในอบายมุขตางๆ การประกอบอาชีพท่ีไมสุจริต ความเกียจคราน 
การไมมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพ 
 ๓.๔ ความสํานึกในหนาท่ีและความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ ลักษณะท่ี
ควรแกไขปรับปรุง ไดแก การไมรูจักฐานะหนาท่ีและความรับผิดชอบของตน เชน หนาท่ีบุตร หนาท่ี
ของนักเรียน นักศึกษา หนาท่ีพลเมืองดี การเห็นประโยชนตนมากกวาประโยชนสวนรวม ไมชวย
ปองกันรักษาสาธารณสมบัติ การวางเฉยไมกระตือรือรนในการรักษาความยุติธรรมในสังคม ฯลฯ 
 ๓.๕ การสงเสริมความคิดริเริ่ม การรูจักสรางสรรค และการมีเหตุผล ลักษณะท่ีควร
แกไข ไดแก การเช่ือโชคลาง การหลงใหลไปตามการโฆษณา การต่ืนขาวลือ การเอาแบบอยางจาก
ตางชาติในทางท่ีไมดีงาม การทําอะไรอยางไมมีจุดหมาย สักแตวาทําอยางท่ีเคยทํากันมา การไมรูจัก
คิดหาเหตุผลในการกระทําหรือการแสดงออกตางๆ ฯลฯ 
 ๓.๖ ความกระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความรักและเทิดทูล
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ลักษณะท่ีควรแกไข ไดแก ความเกรงกลัวผูมีอิทธิพลท่ีเลว ความไมเอา
ธุระกับการกระทําท่ีไมดีไมงามในสังคม การลุมหลงในอามิสสินจางใหกระทําในส่ิงท่ีไมสมควรหรือให
งดเวนการกระทําในส่ิงท่ีควร ความเช่ืองมงายในพิธีกรรมหรือแบบอยางท่ีกระพี้ของศาสนา การไม
แสดงความคิดเห็นในเชิงสรางสรรค การไมสนใจในเรื่องการปกครองของประเทศ ฯลฯ 
 ๓.๗ การมีพลานามัยท่ีสมบูรณ ท้ังกายและทางใจ ลักษณะท่ีควรแกไขคือการไมรูจัก
ทําความสะอาด ความมักงาย การตามใจปากทองของตน ความนิยมท่ีผิดๆ การไมรูจักใชเวลาวางให
เปนประโยชน การหลงงมงายในอบายมุขความนิยมหาความสําราญในแหลงเริงรมยตางๆ การเปล่ียน
ความมุงหมายของการกีฬาไปในดานการพนันความโลภลาภอันไมควรมีควรไดการไมรูจักประมาณตน  
 ๓.๘ พึ่งตนเองและมีอุดมคติ ลักษณะท่ีควรแกไข ไดแก การชอบขอความชวยเหลือ
จากผูอื่น ความไมมีความมั่นใจในความสามารถของตนเอง การเส่ียงโชค การเห็นประโยชนเฉพาะหนา 
ความฟุมเฟอยสุรุยสุราย การปลอยตัวตามยถากรรม ความลุมหลงในคานิยมท่ีผิดๆ 
 ๓.๙ ความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของชาติ การรูจักรักษาศิลปวัฒนธรรมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะท่ีควรแกไข ไดแก การไมรักษาเกียรติของตนเองโดยการขายตัวเปน
สินคาทางกามารมณแกชาวตางชาติ การนิยมของตางประเทศและวัฒนธรรมของตางชาติ ความไม
สํารวมในเรื่องเพศ การไมรู จักคุณคาของศิลปวัฒนธรรมของชาติ การไมรู จักทํานุบํารุงรักษา
ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรชาติ การลักลอบขายศิลปวัตถุและทรัพยากรของชาติใหชาว
ตางประเทศ 
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 ๓.๑๐ ความเสียสละ ความเมตตาอารี ความกตัญูกตเวที ความกลาหาญและความ
สามัคคี ลักษณะท่ีควรแกไข ไดแก ความเห็นแกตัวและประโยชนสวนตัวมากกวาประโยชนสวนรวม 
การแสดงความเมตตาในทางท่ีผิด เชน ใหเงินแกคนขอทาน ความกตัญูในทางท่ีผิด เชน การ
ลงคะแนนเสียงเลือกต้ังใหผูสมัครท่ีแจกเงินหรือส่ิงของให การรับจางเปนมือปนฆาคน การรวมพวกไป
ปลนสะดม หรือกอความวุนวายใหบานเมือง หรือยกพวกไปตีกัน 
   ๓.๑๑ การพัฒนาจริยธรรมจะไดผลตอเมื่อครู อาจารยและผูใหญ เปนแบบอยาง 
ท่ีดีแกเด็ก ครู อาจารยตองถือหลักวา สอนอยางไรตนตองปฏิบัติอยางนั้นดวย ท้ังในการสอนจริยธรรม
และความเปนอยูปรกติของครู ตองเปนไปตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมท่ีอบรมส่ังสอนนักเรียน 
การพัฒนาจริยธรรมจึงจะเปนผล ครูอาจารยจะถือวาส่ิงนี้ครูทําได นักเรียนทําไมไดหาไดไมเพราะ
นักเรียนจะเกิดความคิดวาเรื่องของศีลธรรมท่ีครูสอนนั้น เปนเรื่องหนาไหวหลังหลอก 

 ๒.๔.๓ องคประกอบในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน 
 การจัดการศึกษาในโรงเรียนมีจุดมุงหมายท่ีสําคัญ ๒ ประการ คือ เพื่อพัฒนาเยาวชน
ไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา มีความรูความสามารถในการประกอบอาชีพ 
รูจักพึ่งตนเอง มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูตนเองอยางตอเนื่องประการหนึ่งและมี
คุณธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิหนาท่ี เสรีภาพการเคารพกฎหมาย 
ความเสมอภาคและศักด์ิศรีความเปนมนุษย สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข อีกประการ
หนึ่ง ซึ่งจุดมุงหมายท้ัง ๒ ประการประสบความสําเร็จไดหรือไมข้ึนอยูกับการบริหารและการจัดการ
ของผูบริหารโรงเรียนเปนสําคัญ โดยมีคณะครูในโรงเรียนเขารวมเปนองคประกอบสนับสนุนดวย การ
ดําเนินงานจึงจะบรรลุผลดังท่ี พุทธทาสภิกขุ41

๔๒  ไดแสดงความคิดเห็นวา “การศึกษาดี คือมีการศึกษา
จริยธรรมโดยเฉพาะจะสําเร็จประโยชนตอนักเรียนไดจริงตองมี ๓ องคประกอบ คือ มีครูดี มีวิธีการ
สอนดี และมีส่ิงแวดลอมดี” 
 แสง จันทรงาม ไดกลาวถึงการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนตองเอาใจใสกับส่ิง
ตอไปนี้ 
 ๑. ตัวจริยธรรม หมายถึง คุณภาพจิตใจทีมีอิทธิพลตอความประพฤติของคนการสอน
จริยธรรมตองมุงท่ีจิตใจ ไมใชมุงควบคุมคําพูดและการกระทํา จริยธรรมเปนส่ิงทีสงเสริมความเจริญ
แกตนเอง เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางมนุษยและสงเสริมชาติบานเมือง หนาท่ีของครูสอน
จริยธรรม คือ การชวยปราบอธรรม และชวยพัฒนาธรรมในจิตใจของนกัเรียน 
 ๒. จุดมุงหมายของการสอนจริยธรรม ครูตองพยายามใหเด็กสามารถจดจําขอเท็จจริง 
เขาใจการเปล่ียนแปลงความคิดเห็น ทัศนคติและอารมณ ตลอดจนการกระทําตางๆไปในท่ีดี  
 ๓. ครูสอนจริยธรรมตองศึกษาคนควาในเนื้อหาของจริยธรรมจนเกิดความซาบซึ้งเพื่อ
โนมนาวจิตใจเด็กใหเกิดความสนใจ และครูควรกระทําตนเปนตัวอยาง สรางศรัททาแกเด็กและเรียนรู
สภาพสวนตัวนักเรียนเทาท่ีสามารถทําได 

 ๔๒ พุทธทาสภิกขุ, (พระธรรมโกศาจารย (เงื้อม อินทปฺโ)), การธํารงรักษาและเผยแพรจริยธรรม  
แนะแนวจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพบริษัทศิริพัสดุ, ๒๕๐๕), หนา ๑๙๙. 
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 ๔. การสอนจริยธรรมในหองเรียนก็ตองมีการเตรียมการดําเนินการสอนทบทวนและสรุป 
ครูตองสามารถจูงใจเด็กใหสนใจบทเรียนและมีบทสรุปท่ีประทับใจเด็ก นอกหองเรียนก็ตองมีการสอน
จริยธรรมในทันทีท่ีโอกาสอํานวย เชน ตามเหตุการณเมื่อเด็กทําผิด แนะนําใหทํากิจกรรม 
 ๕. การประเมินผลทางจริยธรรม โดยการทดสอบจากความจํา ความเขาใจ และความ
เปล่ียนแปลงในพฤติกรรมไปในทางท่ีดี42

๔๓ 
 สุรศักด์ิ หลาบมาลา ไดกลาวถึง ผลการทดสอบของ Marilyn Watson และคณะใน
โครงการ The Child Development Project ท่ีรัฐอิลลินอยล ประเทศสหรัฐอเมริกาวาการพัฒนา
จริยธรรมท่ีเหมาะสมกับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีองคประกอบสําคัญ ๕ ประการ ซึ่งสรุปไดดังนี้ 
 ๑. การพัฒนาระเบียบวินัย เปนวิธีการจัดการหองเรียนใหเปนชุมชนท่ีดูแลซึ่งกัน 
และกันแบบครอบครัว (Caring community) เด็กแตละคนจะมีความเปนตัวของตัวเองความรอบรู 
ความอบอุนและกฎระเบียบของหองเรียน เพื่อสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาตนเองทางจริยธรรม 
 ๒. การเรียนแบบรวมมือ โดยแบงนักเรียนเปนกลุมยอย ตองชวยเหลือกัน ซึ่งไดท้ัง
ความรูและเปนการสงเสริมพฤติกรรมชวยสังคม เชน ความยุติธรรม ความรับผิดชอบ ความเห็นใจ
และความเต็มใจชวยเหลือกัน 
 ๓. การชวยเหลือเพื่อนมนุษย จัดเปนกิจกรรมชวยมนุษย ชวยสังคมท้ังนอกและใน
โรงเรียน 
 ๔. การเขาใจผูอื่น จุดเนนอยูท่ีชวยเด็กใหเขาใจสถานการณและความรูสึกของคนอื่นท้ัง
ประสบการณตรง เชน ชวยเหลือคนทุกขยากและสบการณออม เชน อานและอภิปรายตัวละครใน
วรรณคดี และเหตุการณหนังสือพิมพ เปนตน 
 ๕. สงเสริมพฤติกรรมชวยสังคม โดยครูอธิบายคานิยมตางๆ ท่ีชวยสังคม เชน  
รักเมืองไทยกิจของไทย ใชของไทย เท่ียวเมืองไทย พยายามเนนทฤษฏีสูการปฏิบัติ และศึกษา
เหตุการณในวรรคดีและประวัติศาสตรดวย43

๔๔ 
 สําเริง เฉลิมเผา กลาววา  การท่ีโรงเรียนปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหกับเด็กไดนั้น
จะตองอาศัยองคประกอบท่ีเกี่ยวของกัน ดังนี้ 
 ๑. การบริหารโรงเรียน ไดแก การปฏิบัติเปนแบบอยางแกนักเรียน การกําหนดระเบียบ
ขอบังคับ การควบคุม ติดตามผล เปนตน 
 ๒. การจัดสภาพแวดลอมใหสอดคลองกับการสอนของคร ู
 ๓. การสอนของคร ู
 ๔. การจัดกรรมดานจริยศึกษา44

๔๕ 

๔๓ แสง จันทรงาม, “การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียน”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๔). 

 ๔๔ สุรศักด์ิ หลาบมาลา, การสงเสริมการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน, ศึกษาศาสตรปริทัศน, ปท่ี ๑๓
(มกราคม - เมษายน ๒๕๔๑), หนา ๓๘-๓๙. 

๔๕ สําเริง เฉลิมเผา, การบริหารโรงเรียนกับการสอนจริยธรรม, (วิทยาจารย.๒ : กุมภาพันธ, ๒๕๒๗), 
หนา ๑๘ - ๑๙. 
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 จากความคิดเห็นดังกลาวสรุปไดวา องคประกอบในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน คือ 
การกําหนดนโยบาย การสอนหรือวิธีสอน การจัดสภาพแวดลอม การจัดกิจกรรมจริยศึกษาและการ
ประเมินผลทางจริยธรรม องคประกอบในการสงเสริมจริยธรรมดังกลาวจะประสบความสําเร็จไดดวย
การกํากับดูแลของผูบริหารโรงเรียนและความรวมมือของครูผูสอน 

 ๒.๔.๔  กระบวนการพัฒนาจริยธรรม 
 กระบวนการกระจางคานิยม เปนกระบวนการทําใหเกิดความกระจางในคานิยมของ
ตนเองดวยตนเอง เกิดจากการศึกษาและเรียนรูท่ีถูกตองของแตละบุคคล ท่ีจะแสดงออกมาในรูปของ
ความเช่ือทัศนคติ พฤติกรรม และความรูสึกท่ีสืบทอดกันมาอยางยาวนานแตครั้งบรรพกาลซึ่งเปนการ
เกิดคานิยมเปนกระบวนการท่ีพัฒนาไปตามประสบการณของแตละบุคคล จึงมีข้ันตอนดังนี ้
 ภิญโญ สาธร กลาววา การพัฒนาจริยธรรม คือ การสรางสรรคหลักการอันเปนคุณความ
ดีทีควรประพฤติมีหลักการสําคัญยอๆ ๘ ประการของวิถีประชาธิปไตย คือ  
 ๑. เอาเหตุและความรูจากประสบการณเปนหลักในการดําเนินชีวิต 
 ๒. ใหความสําคัญแกเอกชนพรอมกับเคารพมติมหาชน 
 ๓. ถือวารัฐเปนเพียงเครื่องมือรับใชประชาชน ไมใชรัฐเปนนาย ประชาชนเปนทาส 
 ๔. ใชความสมัครใจเปนหลักในการดําเนนิชีวิต ไมใชการบีบค้ันหรือบังคับ 
 ๕. เคารพกฎหมายและยึดหลักกฎหมายเปนแนวทางดําเนินชีวิต 
 ๖. ถือวา วิธีการมีความสําคัญมากไมนอยกวาผลสําเร็จบ้ันปลายของงาน 
 ๗. ใหโอกาสทุกคนอภิปรายแสดงความคิดเห็นกอนท่ีจะใหเขาตกลงใจทําอะไรก็ตาม 
 ๘. เคารพในหลักการแหงความเสมอภาคอยางนอยในข้ันมูลฐานของมนุษยท้ังมวล45

๔๖ 
 การพัฒนาจริยธรรมตามแนบคิกของโคลเบิรก เขามีความเช่ือวาจริยธรรมเปน
กระบวนการพัฒนาไปตามวุฒิภาวะของคน ซึ่งพบวา จริยธรรมนั้นมีพัฒนาการตามวุฒิภาวะ 
มีความสัมพันธกับระดับสติปญญาและระดับการศึกษาจะชวยนักการศึกษาอยางมาก ท่ีจะจัด
เนื้อหาวิชาจริยธรรมใหเหมาะสมกับวุฒิภาวะของเด็ก ฉะนั้นการสอนจริยธรรมในโรงเรียนจึงควรจัดใน
ระบบหลักสูตรตอเนื่อง ตามแนวคิดของบรูเนอรนักจิตวิทยาปญญานิยมอีกผูหนึ่งดวย วิธีการสอน
จริยธรรมในโรงเรียนจะชวยปลูกฝงจริยธรรมแกเยาวชนไทยใหแนนหนาไดมั่งคงเหมือนรากแกวของ
ตนไม46 ๔๗  

 ๒.๔.๕  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนไทย 
 คานิยมตามหลักธรรมและจริยธรรม ซึ่งจะตองมีแนวความคิดพื้นฐานท่ีถือวา คานิยมคือ
หลักการปฏิบัติตนตอส่ิงตางๆ ท่ีบุคคลถือวาดีงามและถูกตอง ควรแกการยึดถือ เพื่อนํามาประพฤติ
ปฏิบัติซึ่งมีจุดมุงหมายใหผูเรียนคนพบดวยตนเองอยางถูกตอง โดยมีผูท่ีเสนอแนวคิดนี้ ดังตอไปนี้ 

 ๔๖ ภิญโญ สาธร, วิถีประชาธิปไตยกับการพัฒนาจริยธรรม, (พิมพครั้งท่ี ๕), (กรุงเทพฯ : คุรุสภา
ลาดพราว, ๒๕๒๖), หนา ๙. 
 ๔๗ พรรณทิพย ศิริวรรณบุศย, การพัฒนาจริยธรรมตามแนวคิดของโคลเบอรก, (วารสารครุศาสตร ๑๑ : 
เมษายน-มิถุนายน, ๒๕๒๖), หนา ๗ – ๑๓. 
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 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ไดแสดงธรรมกลาวถึงการพัฒนาท่ียั่งยืนไวโดยสรุปวา 
การพัฒนาเปนกระบวนการท่ีประเทศไทยรับแนวทางมาจากองคการสหประชาชาติในชวงทศวรรษ 
๒๕๐๐-๒๕๑๐ ภายใตการผลักดันของธนาคารโลก ดังนั้น จึงเปนการเนนหนักทางดานเศรษฐกิจเปน
สําคัญ จึงเปนท่ีมาของ “สภาเศรษฐกิจแหงชาติ” และมีการจัดต้ัง คณะกรรมการดําเนินการวางผัง
เศรษฐกิจของประเทศ ในป พ.ศ.๒๔๙๖ 
 การพัฒนาท่ียั่งยืน ตามความหมายของพระธรรมปฎก คือ  “...การพัฒนาท่ีสนองความ
ตองการของปจจุบัน โดยไมทําใหประชาชนรุนตอไปในอนาคตตองประนีประนอมยอมความสามารถ
ของเขา ในการท่ีจะสนองความตองการของเขาเอง…” 
 การพัฒนาท่ีเนนการเติบโตทางเศรษฐกิจกอใหเกิดปญหาสังคมและส่ิงแวดลอมเปนอยาง
มาก ในปจจุบันเรื่องจริยธรรมจึงเปนส่ิงท่ีทุกสถาบันการศึกษาใหความสนใจและเปดการสอน
จริยธรรมทางธุรกิจอยางจริงจัง นับต้ังแตมหาวิทยาลัยอับดับ ๑ ของโลก คือ ฮาวารด ลงไปจนถึง
สถาบันฝกอบรมตางๆ 
 ปจจัยท่ีเกี่ยวของในการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนคุณภาพการศึกษา
ประกอบดวย ๓ มิติท่ีมีความสัมพันธเชิงระบบซึ่งกันและกัน คือ 
 ๑. คุณภาพของปจจัยนําเขา (Inputs) ซึ่งไดแก หลักสูตร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 หลักสูตรคือ ขอกําหนดวาดวยจุดหมาย แนวทาง วิธีการ และเนื้อหาสาระในการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ ทัศนคติและพฤติกรรมตามท่ีกําหนดตาม
จุดมุงหมายของการศึกษา หลักสูตรจึงเปนหัวใจของการจัดการศึกษา เพราะหลักสูตรเปนตัวกําหนด
ทิศทางในการจัดการเรียนการสอนท่ีครูจะใชเปนกรอบในการพัฒนาผู เรียนใหเกิดความรู
ความสามารถ สงเสริมใหเอกัตบุคคลไดพัฒนาไปตามศักยภาพสูงสุดของตนเอง เพื่อใหมีชีวิตอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข ตามจุดมุงหมายการศึกษาของชาติท่ีกําหนดไว 
 ๒. คุณภาพของกระบวนการ (Process) ซึ่งไดแก กระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการศึกษา 
 กระบวนการเรียนการสอนเปนกระบวนการท่ีครูเปนผูมีบทบาทสําคัญยิ่งในการจัด
ประสบการณการเรียนรูตามกรอบหลักสูตรใหกับผูเรียน เพื่อใหผูเรียนไดเกิดความรู ความเขาใจ
คานิยม คุณธรรม จริยธรรม ทักษะและกระบวนการตาง ๆ ในอันท่ีจะนําความรูและประสบการณท่ีได
จากการเรียนรูไปใชประโยชนในการดํารงชีวิตและการศึกษาตอจากการศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา พบวา การจัดกระบวนการเรียนการสอนเปนลักษณะ "ผูสอนเปนศูนยกลาง" 
ใชการบรรยายเนนการทองจําเนื้อหามากกวาการปฏิบัติจริงไมเปดโอกาสใหนักเรียนรวมคิดรวม
ดําเนินการศึกษาหาความรู เนนการเรียนการสอนตามเนื้อหาสาระ นอกจากนั้นวิธีและเกณฑการ
ประเมินผลและการคัดเลือกเขาเรียนตอเปนเครื่องกําหนดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนเปน
อยางมาก โดยยังคงกําหนดวิชาหนังสือหรือการสอบไดคะแนนคะแนนสูงเปนสําคัญ 
 ๓. คุณภาพของผลผลิต (Outputs) ซึ่งไดแก คุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 คุณภาพการศึกษาของเด็กไทยในปจจุบันปรากฏวา ผลการเรียนในวิชาพื้นฐานสําคัญคือ 
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร มีแนวโนมตํ่าลง ความสามารถของเด็กไทยในวิชาดังกลาวยังไมอาจเทียบ
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กับมาตรฐานการเรียนรูของเด็กชาติอื่นๆ ไดหรือสวนท่ีเทียบไดนั้นมีจํานวนนอยมาก ท้ังนี้สวนหนึ่งมา
จากการกวดวิชาเขมเปนพิเศษเทานั้น กระบวนการพัฒนาความรูความสามารถนี้จึงอยูในวงแคบ 

 ๒.๔.๖.แนวทางในการดําเนินงานดานการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 
 จากกระแสโลกาภิวัตนและสภาพปญหาคุณภาพการศึกษาดังกลาวจึงมีความจําเปนตอง
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะคุณภาพของนักเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหสามารถเผชิญปญหาและ
การเปล่ียนแปลง เพื่อดํารงตนในสังคมไดอยางดีมีความสุขรวมรับผิดชอบพัฒนาชุมชนประเทศชาติ 
และสังคมโลก จึงเห็นสมควรตองพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังระบบ ซึ่งไดแก ปจจัยนําเขา (Inputs) 
และกระบวนการ (Process) เพื่อใหเกิดผลผลิต (Outputs) คือนักเรียนท่ีมีคุณภาพนั่นเอง 
 ปจจัยนําเขา (Inputs) และกระบวนการ (Process) ท่ีสําคัญท่ีตองไดรับการพัฒนา
ในทันที ไดแก หลักสูตร ครูและบุคลากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนการสอน และการบริหาร
จัดการ โดยมีการประกันคุณภาพการศึกษาเปนกลไกสําคัญผลักดันใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยมีเปาหมายสําคัญคือ การยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน บนพื้นฐานของ
วัฒนธรรมไทยใหมีมาตรฐานสูงมีคุณภาพในระดับสากลและมีชีวิตอยูในสังคมโลกไดอยางมีความสุข 
โดยมีแนวคิดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในแตละดาน ดังนี้ 
 ๑.  การพัฒนาหลักสูตร 
 หลักสูตรการศึกษา จะตองไดรับการพัฒนาใหเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหเปน
คนท่ีสมบูรณ มีความสมดุลท้ังดานจิตใจ รางกาย สังคม และปญญา สามารถพึ่งตนเองและรวมมือกับ
ผูอื่นอยางสรางสรรค หลักสูตรตองมีลักษณะกวาง ยืดหยุน และมีความเปนสากลทัดเทียมมาตรฐาน
โลกมีเนื้อหาสาระท่ีจําเปนตอการเรียนรูโลกปจจุบันและอนาคต เนื้อหาเช่ือมโยงและตอเนื่องกันทุก
ระดับ ท้ังดานความรูความสามารถ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ต้ังแต
ระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาท้ังระบบในโรงเรียน ระบบนอกโรงเรียนและการศึกษาตลอดชีพ  
โดยเปดโอกาสใหชุมชนหรือสังคมมีสวนรวมในการกําหนดและพัฒนาหลักสูตรใหยืดหยุนและ
หลากหลายสอดคลองกับสภาพความเปนอยูท่ีเปนจริงของชุมชน สังคมและการประกอบอาชีพใน
ทองถ่ิน 
 ๒.  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งหมายรวมถึงผูบริหารสถานศึกษา นับเปนกลุม
บุคคลท่ีมีความสําคัญยิ่งท่ีรับผิดชอบจัดการศึกษาของชาติโดยตรง จะตองไดรับการพัฒนาใหเปนผูท่ีมี
ท้ังความรูและความสามารถและเทคนิควิธีในการปฏิบัติวิชาชีพท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลาง (Learner 
Center) ไดรับการพัฒนาใหมีคุณธรรมมีความสํานึกและมีจิตวิญญาณของความเปนครู มีความเอื้อ
อาทรชวยเหลือซึ่งกันและกัน โดยมุงใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียน มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ
หนาท่ีรวมท้ังตองพัฒนายกระดับวิชาชีพครูใหเปนวิชาชีพท่ีมีเกียรติเปนท่ียอมรับของสังคมและผู
ประกอบอาชีพคร ูตองสามารถดํารงชีพอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 ๓. การพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
 กระบวนการเรียนการสอนเปนกระบวนการนําหลักสูตรไปปฏิบัติจริงใหบรรลุผลเปน
ข้ันตอนสําคัญท่ีครูจะตองดําเนินการใหผูเรียนไดพัฒนาขีดความสามารถของตนไดเต็มตามศักยภาพ
ความสมดุลท้ังรางกาย ปญญา จิตใจและสังคมใหเปนผูรูจักคิดวิเคราะหใชเหตุและผลเชิงวิทยาศาสตร 
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มีความคิดรวบยอด รักการเรียนรู รูวิธีการและสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีเจตคติท่ีดี มีวินัย มี
ความรับผิดชอบ และมีทักษะท่ีจําเปนตอการพัฒนาคน พัฒนาอาชีพ และดํารงชีวิตอยูในสังคมได
อยางมีความสุขตามกรอบหลักสูตรท่ีกําหนดไว ดังนั้น กระบวนการเรียนการสอน จึงตองดําเนินการ
ใหสอดรับจุดมุงหมายของหลักสูตรท่ีสําคัญ ดังนี้ 
 ๑) ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางและพัฒนาผูเรียนเต็มตามศักยภาพ 
 ๒) เนนกระบวนการเรียนรู กระบวนการคิดวิเคราะห กระบวนการกลุมและทักษะ
กระบวนการ 
 ๓) ใชวิธีการเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 
 ๔) มีการเช่ือมโยงการเรียนรู ท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียนท้ังภายในกลุมวิชา
ระหวางกลุมวิชา และการดําเนินชีวิตจริง 
 ๕) คํานึงถึงความสมดุลระหวางภูมิปญญาทองถ่ินกับวิทยาการสมัยใหมและความ
เปนไทยกับความเปนสากลมีการเช่ือมโยงขอมูลขาวสารและการเลือกใชขอมูลท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 
 ๖) สอดแทรก ปลูกฝง เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรมในทุกสาขาวิชา 
 ๗) นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
 ๘) ใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน 
 ๙) ปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผล โดยเนนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
 ๔.  การปรับปรุงระบบการบริหารการศึกษา 
  การบริหารและการจัดการศึกษาเปนกระบวนการสงเสริมสนับสนุนอํานวยความ
สะดวกใหการดําเนินงานการศึกษาในดานตางๆ บรรลุวัตถุประสงคของการจัดการศึกษา อยางมี
ประสิทธิภาพ ผูบริหารการศึกษาจะตองพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการใหมีเอกภาพ ตอง
กระจายอํานาจสูทองถ่ินโดยเนนสถานศึกษาเปนหลัก ตลอดจนใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกร
พัฒนาเอกชน หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนมีสวนรวมและรับผิดชอบในการจัดการศึกษา ให
สอดคลองกับเจตนารมณและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย รวมท้ังตองพัฒนา
ระบบการวางแผนและใหมีแผนยุทธศาสตรท่ีสอดคลองสัมพันธเช่ือมโยงกันทุกระดับท้ังระดับนโยบาย
และระดับปฏิบัติการ 
 นอกจากนั้นแลว การสรางความเขมแข็งของภาคีตางๆ เขามามีสวนรวมในการบริหาร
การศึกษา ดังเชน ครู ผูปกครอง สถาบันศาสนา และชุมชน ใหมีการประสานงานกันเพื่อปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรียน นักศึกษา ระดับตางๆ พรอมกันนั้นก็วางแผนจัดการเรียนการสอน
โดยการบูรณาการความรู ทักษะ ในดานคุณธรรมจริยธรรมเขามาในหลักสูตรการสอนอยางผสม
กลมกลืน 47

๔๘ 
 ความเปล่ียนแปลงทางคุณธรรม จริยธรรมท่ีนาวิตก คือการประพฤติปฏิบัติท่ีไมถูกตอง
ตามทํานองคลองธรรม ซึ่งสมัยกอนถือวาเปนความช่ัว ความเลวราย ความผิดดานคุณธรรม จริยธรรม 

๔๘ พระธรรมปฎก (ป.อ.  ปยุตฺโต), การศึกษากับการพัฒนาอยางย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิ
โกมลคีมทอง, ๒๕๓๗), หนา ๗๕ – ๘๑. 
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และศีลธรรม แตบางส่ิงบางอยางท่ีกลาวมาเปนส่ิงท่ีสังคมปจจุบันยอมรับ และปฏิบัติกันอยางไม
ละอายไมสะดุงสะเทือน จนบางครั้งทําใหเกิดปญหาและวิถีชีวิตของคนเปล่ียนแปลงไปหากปลอยให
ปญหาตางๆ เกิดข้ึนอยางตอเนื่อง หรือเพิ่มความรุนแรงจะเปนปญหาตอวิถีชีวิตทุกฝายตองรวมกัน
แกไขปญหานี้อยางจริงจังอยางนอยก็ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบใหเพิ่มพูนข้ันเปนลําดับ ซึ่งสอดคลองกับ
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา คือ การทําความดี ปฏิบัติดี ปฏิบัติตามหนาท่ีท่ีตนมีบางคนอาจมี
หนาท่ีหลายหนาท่ีในขณะเดียวกัน เชน เปนหนาท่ีหัวหนาครอบครัวในขณะอยูบานตองปฏิบัติหนาท่ี
หัวหนาครอบครัวในหนวยงานหรือหนาท่ีการงานท่ีรับผิดชอบ ก็ตองปฏิบัติหนาท่ีนั้นควบคูกันไปอีก
หนาท่ีหนึ่งอาจจะเปนกรรมการหมูบาน ชุมชน ก็มุงปฏิบัติหนาท่ีทุกดานตามภาระงาน ความ
รับผิดชอบ เยาวชนในครอบครัวก็ตองปฏิบัติหนาท่ีในครอบครัวคือ เปนลูกท่ีดี เช่ือฟงคําส่ังสอนของ
บิดา มารดา ญาติผูใหญ อีกดานหนึ่งมีหนาท่ีเปนนักเรียน นักศึกษาก็ตองมุงมั่น ขยันขันแข็งในการ
เรียน การพัฒนาตนเอง เปนนักเรียกนักศึกษาท่ีดีของโรงเรียนของสถาบัน การละเวนความช่ัวคือการ
ไมปฏิบัติในส่ิงท่ีข้ึนช่ือวาเปนส่ิงท่ีไมดี เชน ลุมหลงในอบายมุขทุกชนิด การไมประพฤติผิดศีลธรรม 
จรรยาบรรณ หากเปนครูก็ไมปฏิบัติตนในทางเส่ือมเสีย ต้ังใจปฏิบัติตามหนาท่ีอยางเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ การทําจิตใจใหบริสุทธิ ์ก็คือการคิดดีคิดชอบ การปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนาถือวา
เปนผูท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมสูง แตในปจจุบันท่ีกําลังประสบปญหาในครอบครัว สังคมก็คือการขาด
คุณธรรมจริยธรรม บุคลากรขาดคุณธรรมจริยาธรรมแลวจะทําใหตนเองมีปญหาโยงใยไมสูปญหา
ครอบครัว สังคม ประเทศชาติและโลก ตามลําดับ โดยเฉพาะในปจจุบัน ปญหาการขาดคุณธรรม 
จริยธรรมในหมูเยาวชนของชาติกําลังทวีความรุนแรงข้ึนทุกขณะ เชน การขาดความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีไมต้ังใจเรียน ไมปฏิบัติตามคําสอนของบิดา มารดา ครู อาจารย ปญหาการมีเพศสัมพันธกัน
กอนวัยอันควร  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรีไดกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดกําหนดมาตรฐานดาน
ผูเรียนมาตรฐานท่ี ๑ วาผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคโดยมีตัวบงช้ีผลสําเร็จ 
ดังนี้ 
 ๑. วินัย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเพื่อพัฒนาของแตละศาสนา 
 ๒. ซื่อสัตยสุจริต 
 ๓. มีความเมตตากรุณา เอื้อเฟอเผ่ือแผ และเสียสละเพื่อสวนรวม 
 ๔. ประหยัด ใช ส่ิ ง ขอ งและทรัพย สิน ท้ั งของตน เองและส วน รวมตลอดจน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางประหยัดและคุมคา 
 การกําหนดใหมีการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนเปนส่ิงสําคัญเปนประการ
สําคัญแลว ทางสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานยังไดกําหนดใหมีการสงเสริมและกําหนด
นโยบายใหโรงเรียนในสังกัดไดจัดการเรียนการสอนโดยสงเสริมคุณภาพข้ันพื้นฐาน ๘ ประการ ไดแก 
มีน้ําใจ สุภาพ สะอาด ซื่อสัตย ประหยัด ขยัน สามัคคี มีวินัย 
 จากประสบการณในการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยปจจุบันเปนการ
เรียนรูในลักษณะบูรณาการดวยวิธีการเรียนรูท่ีหลากหลายท่ีผูเสนอจะตองวางแผนการจัดกิจกรรมให
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ผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนโดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยมีท้ังทักษะทางภาษาและ
ทฤษฎีการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
 การปลูกฝงคุณธรรมพื้นฐาน ๘ ประการ ควรกระทําอยางยิ่งในวัยการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ซึ่งคุณธรรมตางๆ ท่ีควรปลูกฝงมีดังนี้ 
 ๑) ขยัน 
 ขยัน คือ ความต้ังใจเพียรพยายามทําหนาท่ีการงานอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ อดทน 
ความขยันตองปฏิบัติควบคูกับการใชสติปญญา แกปญหาจนเกิดผลสําเร็จ 
 ผูท่ีความขยัน คือ ผูท่ีต้ังใจทําอยางจริงจังตอเนื่องในเรื่องท่ีถูกท่ีควรเปนคนสูงานมี
ความพยายาม ไมทอถอย กลาเผชิญอุปสรรค รักงานท่ีทํา ต้ังใจทําหนาท่ีอยางจริงจัง 
 ๒) ประหยัด 
 ประหยัด คือ การรูจักเก็บออมถนอมใชทรัพยสินส่ิงของแตพอควรพอประมาณ  
ใหเกิดประโยชนคุมคา ไมฟุมเฟอย ฟุงเฟอ 
 ผูท่ีมีความประหยัด คือ ผูท่ีดําเนินชีวิตความเปนอยูท่ีเรียบงาย รูจักฐานะการเงินของ
ตน คิดกอนใชคิดกอนซื้อ เก็บออม ถนอมใชทรัพยสินส่ิงของอยางคุมคา รูจักทําบัญชีรายรับรายจาย
ของตนเองอยูเสมอ 
 ๓) ความซื่อสัตย 
 ซื่อสัตย คือ ประพฤติตรงไมเอนเอียงไมมีเลหเหล่ียมมีความจริงใจปลอดจากความรูสึก
ลําเอียงหรืออคติ 
 ผูท่ีมีความซื่อสัตย คือ ผูท่ีมีความประพฤติตรงท้ังตอหนาท่ี ตอวิชาชีพ ตรงตอเวลา   
ไมใชเลหกล คดโกงท้ังทางตรงและทางออม รับรูหนาท่ีของตนเองและปฏิบัติอยางเต็มท่ีถูกตอง 
 ๔) มีวินัย 
 มีวินัย คือ การยึดมั่นในระเบียบแบบแผน ขอบังคับและขอปฏิบัติ ซึ่งมีท้ังวินัยใน
ตนเองและวินัยตอสังคม 
 ผูท่ีมีวินัย คือ ผูท่ีปฏิบัติตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของสถานศึกษา สถาบัน/องคกร/
สังคมและประเทศ โดยท่ีตนเองยินดีปฏิบัติตามอยางเต็มใจและต้ังใจ 
 ๕)  สุภาพ 
 สุภาพ คือ เรียบรอย ออนโยน ละมุนละมอม มีกิริยามารยาทท่ีดีงาม มีสัมมาคารวะ 
 ผูท่ีมีความสุภาพ คือ ผูท่ีออนนอมถอมตนตามสถานภาพและกาลเทศะไมกาวราว 
รุนแรงวางอํานาจขมผูอื่นท้ังโดยวาจาและทาทาง แตในเวลาเดียวกันยังคงมีความมั่นใจในตนเอง เปน
ผูท่ีมีมารยาท วางตนเหมาะสมตามวัฒนธรรมไทย 
 ๖) สะอาด 
 สะอาด คือ ปราศจากความมัวหมองท้ังกาย ใจ และสภาพแวดลอม ความผองใสเปน
ท่ีเจริญตาทําใหเกิดความสบายใจแกผูพบเห็น 
 ผูท่ีความสะอาด คือ ผูรักษารางกาย ท่ีอยูอาศัยส่ิงแวดลอมถูกตองตามสุขลักษณะ 
ฝกฝนจิตใจมิใหขุนมัว จึงมีความแจมใสอยูเสมอ 
 ๗) สามัคคี 
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 สามัคคี คือ ความพรอมเพียงกัน ความกลมเกลียวกัน ความปรองดองกัน รวมใจกัน
ปฏิบัติงานใหบรรลุ ผลตามท่ีตองการเกิดงานการอยางสรางสรรคปราศจากการทะเลาะวิวาทไมเอารัด
เอาเปรียบกัน เปนการยอมรับความมีเหตุผล ยอมรับความแตกตางหลากหลายทางความคิด ความ
หลากหลายในเรื่องเช้ือชาติ ความกลมเกลียวกันในลักษณะเชนนี้ เรียกอีกอยางวาความสมานฉันท 
 ผูท่ีมีความสามัคคี คือ ผูท่ีเปดใจกวางรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น รูบทบาทของตน
ท้ังในฐานะผูนําและผูตามท่ีดี มีความมุงมั่นตอการรวมพลัง ชวยเหลือเกื้อกูลกันเพื่อใหการงานสําเร็จ
ลุลวงแกปญหาและขจัดความขัดแยงได เปนผูมีเหตุผล ยอมรับความแตกตางหลากหลายทาง
วัฒนธรรมความคิด ความเช่ือ พรอมท่ีจะปรับตัวเพื่ออยูรวมกันอยางสันติ 
 ๘)  มีน้ําใจ 
 มีน้ําใจ คือ ความจริงใจท่ีไมเห็นแกเพียงตัวเองหรือเรื่องของตัวเอง แตเห็นอกเห็นใจ
เห็นคุณคาในเพื่อน มนุษย มีความเอื้ออาทรเอาใจใส ใหความสนใจในความตองการ ความจําเปน 
ความทุกขสุขของผูอื่น และพรอมท่ีจะใหความชวยเหลือเกื้อกูลกันและกัน คุณธรรมจริยธรรมเปน
เหมือนเสาตนใหญท่ีแข็งแรงคอยคํ้าจุนสังคมในอยูรอดปลอดภัยไดอยางยั่งยืนถาวร และเสาตนนี้ไดถูก
กัดกรอนกําลังจะหายไปจากสังคมไทย เนื่องจากการขาดคุณธรรม จริยธรรมของบุคคลท่ีนับวันจะทวี
ความรุนแรงมากข้ึน จนสงผลใหเกิดปญหาสังคม และจะกลายไปเปนปญหาเรื้อรังของชาติบานเมืองท่ี
ยากจะเยียวยาแกไข หากมีการหยิบยกปญหาคุณธรรมจริยธรรมมาถกกันในเวทีใดก็ตาม  เสียง
สะทอนจากทุกภาคสวนตางมีความเห็นสอดคลองตองกันวาเกิดจากความลมเหลวดานการจัด
การศึกษา เพราะมองวาการปลูกฝงผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเปนพื้นฐานในการดํารงชีวิตนั้น
เปนภาระหนาท่ีของสถานศึกษา และแมแตในสถานศึกษายังเขาใจวาเปนหนาท่ีของครูผูสอนกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมในสาระท่ี ๑ ศาสนาศีลธรรมจริยธรรมท่ีกําหนด  ให
ผูเรียนไดเรียนรูพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถือ ซึ่งนั่นคือความเขาใจท่ีไมคอยจะถูกตองนัก จริงๆ 
แลวการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมจะตองเริ่มตนท่ีครอบครัวกอน เพื่อเปนพื้นฐานท่ีมั่นคง จากนั้น
สถานศึกษาทุกระดับตองมีความเขมแข็งในการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูควบคูไปกับคุณธรรม
จริยธรรม  รูเทาทันกับความซับซอนของสังคม รูจักเลือกรับแตส่ิงดีๆ  ไมใชรับทุกอยางโดยไมคํานึงถึง
ผลกระทบท่ีจะตามมา และท่ีสําคัญตองเขาใจบริบทและขอจํากัดของตนเอง โดยมีผูใหญจากทุกภาค
สวนในสังคมเปนแบบอยางท่ีดี ถาดูจากหลักสูตร  การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานไมวาจะเปนหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ หรือหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ หรือหลักสูตรใหม ท่ีมีการนํารองทดลองใชในโรงเรียน  ตนแบบในปการศึกษานี้ และจะใช
พรอมกันท่ัวประเทศในปการศึกษาตอไปลวนมุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม และคานิยมท่ี
พึงประสงคเห็นคุณคาของตนเองมีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําสอนของศาสนาท่ีตนนับ
ถือ นี่คือสวนหนึ่งท่ีกําหนดไวเปนจุดหมายเพื่อใหเกิดกับผูเรียนเมื่อจบการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน นอกจากนี้ หลักสูตรใหมยังไดกําหนดให
สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคสําคัญ คือ รักชาติศาสนกษัตริย ซ่ือสัตย
สุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทย และมีจิต
สาธารณะ หลายคนคิดวาการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม สถานศึกษาตองเนนใหเด็กไดเรียน
วิชาท่ีวาดวยศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม หรือหลักธรรมของศาสนาเทานั้น แตการสรางคุณธรรม
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จริยธรรมใหเกิดข้ึนกับผูเรียนนั้น กระบวนการเรียนรูสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหเกิดข้ึนกับ
ผูเรียนได โดยการสอดแทรกในกระบวนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน เพราะคุณลักษณะท่ีพึงประสงคท่ีกําหนดไวในหลักสูตรสามารถสรางใหเกิดไดโดยผาน
กระบวนการปฏิบัติงาน ท้ังงานสวนบุคคลและการปฏิบัติงานรวมกันเปนกลุม ดังนั้น ครูผูสอนคงมิไดมี
หนาท่ีเพียงแตสอนเนื้อหาในหนังสือใหจบเทานั้น แตยังตองชวยกันคํานึงถึงการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมใหเหมาะสมกับสภาพของผูเรียนดวยเพื่อสรรคสรางใหผูเรียนเปนคนท่ีมีความรูคูคุณธรรมนํา
ชีวิตไปสูความสุข การสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมเฉพาะในหองเรียน อาจยังไมเพียงพอตอการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหเกิดข้ึนในผูเรียนไดอยางยั่งยืนและถาวร สถานศึกษายังจําเปนตองจัด
กิจกรรมเสริมท่ีหลากหลาย โดยใชศักยภาพและทรัพยากรท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนอยางคุมคา อีกท้ัง
เปดใหผูเรียนมีโอกาสไดรับประสบการณทางคุณธรรมจริยธรรมดวยวิธีการและจากแหลงการเรียนรูท่ี
หลากหลาย ท้ังจากเพื่อน ครู ครอบครัว ชุมชน และสังคม แมสังคมจะมีบรรทัดฐานท่ีชัดเจนวา 
คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีจะใหเกิดข้ึนในเด็กและเยาวชนไทยเปนอยางไร แตการพัฒนาคุณลักษณะ
ท่ีจะใหเกิดข้ึนภายในจิตใจคือคุณธรรมซึ่งเปนนามธรรมนั้นเปนภารกิจท่ียากยิ่งตอการวัดและ
ประเมินผลของครูผูสอน ซึ่งจะเปนประเด็นปญหาสําคัญท่ีจะเปนตัวช้ีวัดทาทายความสามารถของ
ครูผูสอนตอไป48

๔๙  

 ๒.๔.๗ แนวทางการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน 
 จริยธรรมของโรงเรียน (School - base Code of Ethics) เปนส่ิงท่ีตองสรางข้ึนภายใน
โรงเรียน โดยเฉพาะอยางยิ่งโรงเรียนท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมของบุคลากรโรงเรียน 
นักเรียน และชุมชนโรงเรียน ข้ันเริ่มตนควรใหครูทุกคนพัฒนาจริยธรรมของตนเองข้ึนกอน เพื่อ
นําไปสูการสรางจริยธรรมของโรงเรียน 49

๕๐ 
 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู ไดกลาวถึง บทบาทของผูบริการในการสงเสริม
จริยธรรมในโรงเรียน ไวดังนี้ 
 “…ผูบริหาร คือ ผูนําท่ีจะตองดูแล ควบคุมใหมีการปฏิบัติกิจกรรมทุกอยางในสถาบันให
เปนไปตามนโยบาย แผนงาน โครงการ ภารกิจท้ังปวง ตลอดจนเปนผูสงเสริมและกํากับใหมีการ
ปฏิบัติตามเกณฑ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายท่ีเกี่ยวของ ผูบริหารตองใชความสามารถและภาวะ
ผูนําท่ีจะทําใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติในส่ิงท่ีผูบริหารประสงคจะใหปฏิบัติ และใหผูปฏิบัติพึงพอใจท่ี
จะรับปฏิบัติในส่ิงท่ีไดรับมอบหมายนั้นๆดังนั้น พฤติกรรมการปฏิบัติงานของครูจะเปนประการใด
ยอมข้ึนอยูกับสภาพการนําของผูบริหาร ภาวะผูนําของผูบริหารจึงมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของ
ขาราชการครู ผูใตบังคับบัญชาโดยตรง...”๕๑     

 ๔๙ฟาฏินา วงศเลขา, การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม : ปญหาที่ทาทายของครูไทย, วารสารวิชาการ ปท่ี ๖, 
ฉบับท่ี ๑ (ม.ค. ๒๕๔๖), หนา ๔๓-๔๘. 
 ๕๐สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, จริยธรรมการสอน, (กรุงเทพมหานคร : 
ภาพพิมพ, ๒๕๔๓), หนา ๑๒ – ๑๓. 

 ๕๑ สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู, การบริหารงานวินัยราชการครู, (กรุงเทพมหนคร : โรงพิมพ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๙), หนา ๑๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 แนวทางในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียน จะกระทําใหไดผลข้ึนมาไมไดดวย
วิธีการสอนเพียงอยางเดียว แตจะตองอาศัยการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ตลอดจนความ
ประพฤติของครูในโรงเรียน ใหสอดคลองตามไปดวย นั้นคือ จะตองสงเสริมจริยธรรมท้ังในรูป
หลักสูตรแฝง และในรูปของการสอน 5 1

๕๒  การสอนจริยธรรมในโรงเรียนนั้น อํานวย ทะพิงคแก  
และชยันต วรรธนะภูมิ เสนอแนวคิดไววา จะตองปรับปรุงหลักสูตร วิธีสอนเสียใหม โดยควรจะมีการ
เพิ่มหลักสูตรดานนี้ใหมากข้ึน และใหสอดคลองประสานกับทุกวิชาซึ่งหมายความวาการสอนจริยธรรม
ไมใชตกเปนภาระของครูสอน หนาท่ีศีลธรรมเพียงผูเดียว ผูสอนวิชาอื่นก็มีหนาท่ีในการสงเสริม
จริยธรรมใหแกนักเรียนเชนกัน52

๕๓  
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดเสนอแนวทางการสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนไวในแผนพัฒนา
จริยธรรม สรุปไดดังนี้ 
  ๑. ดําเนินการรวมมือกับวัดและผูทรงคุณวุฒิเพื่อจัดทําส่ือการเรียนการสอน 
  ๒. จัดใหมีการฝกสมาธิอยางงายและเหมาะสมกับเด็กในวัยประถมศึกษา 
  ๓. จัดอบรมบุคลากรท่ีรับผิดชอบทางดานจริยศึกษาใหมีความรูความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนและการจัดจริยศึกษา 
  ๔. จัดสภาพแวดลอมเปนรูปธรรมท่ีเปนมงคลและดีงามใหแกนักเรียนตามวันสําคัญทาง
ศาสนา เชน พระพุทธรูป ภาพในชาดก หรือสัญลักษณในทางพุทะศาสนาและศาสนาอื่น 
  ๕. จัดใหมีหองพระ หรือหองจริยศึกษาสําหรับนักเรียนในการกราบไหวบูชาประกอบ
กิจกรรมทางศาสนา  
  ๖. จัดกิจกรรมสงเสริมลักษณะนิสัยใหเปนไปโดยตอเนื่อง โดยประสานใหวัดและชุมชน
เขารวมดวย 
  ๗. จัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสนับสนุน หรือเอื้อตอการสงเสริมลักษณะนิสัยและ
จริยธรรมของนักเรียน สภาพแวดลอมจะเปนเสมือนภูมิปองกันมิใหเด็กเส่ือมทางจริยธรรมได 
  ๘. จัดกระบวนการเรียนการสอน ใหเนนภาคปฏิบัติเปนสําคัญ และมีการจัดท้ังในเวลา
และนอกเวลาเรียน 
  ๙. พัฒนาบุคลากรท้ังผูบริหารและผูปฏิบัติการสอน ใหเปนผูนําและเปนแบบอยางท่ีดีใน
การสงเสริมจริยธรรม คุณธรรมท่ีพึงประสงค 
 ๑๐. ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน การประเมินผลทางจริยธรรมใหเหมาะสม
สอดคลองกับระบบการเรียนการสอน 
 ๑๑.พัฒนาครูใหมีความรูทางจริยธรรม วิธีการถายทอดความรู และคุณลักษณะของ
ความเปนคร ู
 ๑๒. สงเสริมและประสานการรวมมือระหวางโรงเรียน บาน วัด และส่ือมวลชนในดาน
การเผยแพรคุณธรรมจริยธรรม 

 ๕๒ กีรติ  ศรีวิเชียร, การจัดจริยศึกษาในโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา,  ๒๔๒๔),  หนา ๔๔. 
 ๕๓ อํานวย ทะพิงคแก และชยันต วรรธนะภูมิ, ปญหาจริยธรรมในสังคมไทยในทัศนะของนักการศึกษา, 
รายงานการสัมมนาจริยธรรมในสังคมไทยในปจจุบัน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๒๒),  หนา ๒๐๘. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๑๓. สงเสริมและใหกําลังใจแกครูอาจารยท่ีสอนจริยธรรมดีเดน 
 ๑๔. ครูควรนําขาวอาชญากรรม หรือขาวแปลกๆ มาวิจารณ วิเคราะหประกอบการสอน
จริยธรรม 
 ๑๕. สงเสริมใหนักเรียนรูจักวิเคราะหสภาพสังคมท่ีนําไปสูความเส่ือมโทรมทางจริยธรรม
53

๕๔ 
 ชําเลือง วุฒิจันทร ไดกลาวถึงแนวทางการจัดจริยศึกษาสําหรับโรงเรียนไว สรุปไดดังนี้ 
 ๑. จัดโรงเรียนและส่ิงแวดลอมในโรงเรียน ใหเอื้ออํานวยตอการสอนจริยธรรมใน
โรงเรียนอยางตอเนื่อง 
 ๒. จัดการสอยจริยธรรมตามหลักสูตร โดยสอนใหสอดคลองกับสังคม จากส่ิงท่ีใกลตัว
ไปสูส่ิงท่ีไกลตัวนักเรียน 
 ๓. จัดกิจกรรมประกอบการสอนจริยธรรมใหเด็กไดปฏิบัติจริง และสอดคลองกับหลัก
วิทยาศาสตรเนนใหเห็นจริงมากกวาการสรางความเช่ือท่ีงมงาย 
 ๔. แทรกคติธรรมท้ังในหนังสือแบบเรียนและหนังสืออานประกอบ 
 ๕. สอดแทรกจริยธรรมในการสอนทุกวิชา ทุกกลุมประสบการณ 
 ๖. จัดภาพประกอบเรื่องจริยธรรม ท้ังในการสอนและการจัดกิจกรรม 
 ๗. ใชส่ือมวลชนในการใหความรูและประสบการณดานจริยธรรม54

๕๕  
 
 บรรเทา กิตติศักด์ิ ไดสรุปการปลูกฝงและพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนไววา มีหลักท่ีควร
ยึดถือ ๓ ประการคือ  
 ๑. ตองใหมีการปฏิบัติมากกวาการเรียนแตเนื้อหาวิชา 
 ๒. จริยธรรมจะตองสอนทุกระดับและสอดแทรกอยูในทุกวิชา อยางสม่ําเสมอโดยถือวา
เปนหนาท่ีของครูทุกคน 
 ๓. การประพฤติและการปฏิบัติของครู จะตองสอดคลองกับส่ิงท่ีตองการปลูกฝงและ
พัฒนาแกนักเรียน55

๕๖ 
 การสงเสริมจริยธรรมในรูปแบบของหลักสูตรแฝง (Hidden Curriculum) จะตองสราง
ความสนใจของนักเรียนไปท่ีบรรยากาศ หรือสภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีมีผลตอการสงเสริมจริยธรรม 
ซึ่งนักเรียนจะไมตระหนักถึงส่ิงท่ีครูต้ังใจจะใหนักเรียนไดเรียนรู แตส่ิงนั้นจะมีผลกระทบตอการ
สงเสริมจริยธรรมนักเรียน เชน การใหเด็กรวมทํางานเปนกลุม หรือเปนหลักสูตรแฝงท่ีเด็กไดเรียนรู
จากส่ิงท่ีครูไมไดต้ังใจจะใหเกิดข้ึนโดยตรง แตเปนผลมาจากการปฏิบัติของครูในระบบโรงเรียน เชน 

๕๔ กระทรวงศึกษาธิการ, พฤติกรรมของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาดานการ
ปลูกฝงจริยธรรมในหองเรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพกรมศาสนา, ๒๕๒๗), หนา ๑๕. 

๕๕ ชําเลือง วุฒิจันทร, คุณธรรมและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : การศาสนา, ๒๕๒๔), หนา ๑๔-๑๗. 

 ๕๖ บรรเทา กิตติตศักด์ิ, “จริยธรรมทางการศึกษา”, (กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๒๕), หนา ๕๖-๕๗.  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ความรักใคร สามัคคีของคณะครู ความสุภาพเรียบรอยในวาจาของครูความมีน้ําใจเอื้อเฟอเผ่ือแผของ
คณะครูในโรงเรียน56

๕๗  
 สมพงษ จิตระดับ  ไดเสนอแนวทางในการสงเสริมจริยธรรมใหนักเรียนในวัย ๖ – ๑๒ 
ขวบ ไวไดดังนี ้
 ๑. สรางส่ิงแวดลอมใหเด็กสามารถดูดซึมจริยธรรมท่ีตองการปลูกฝงเอง โดยผูใหญไม
เสียเวลาพร่ําสอนจนเกินไป 
 ๒. ใหเด็กอยูใกลชิดตัวอยางท่ีดี เพื่อใหเด็กไดประพฤติปฏิบัติตาม 
 ๓. เสนอปญหาใหเด็กศึกษาจนเกิดสํานึก มากข้ึนและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตัวเองโดย
ไมรูตัว 
 ๔. แสวงหาแบบอยางวัฒนธรรมท่ีดีงาม เพื่อขัดเกลาความคิดของเด็กใหประณีตและ
พัฒนาจริยธรรม 
 ๕. จัดโอกาสใหเด็กไดศึกษาหาประสบการณจากวิชาการซึ่งสามารถพัฒนาจริยธรรมได 
 ๖. สรางและปฏิบัติตามจริยธรรมท่ีผูใหญและเด็กยอมรับรวมกัน 
 ๗. สนทนาในชีวิตประจําวันในโอกาสไดพบเหตุการณ ท้ังในและนอกโรงเรียน เพื่อใหเด็ก
เห็นคุณคา และความหมายของเหตุการณนั้นๆ 
 ๘. ต้ังชมรมเพื่อศึกษาหาความรูไดตามอิสระ และความปรารถนาของตน 
 ๙. สรางคําขวัญและภาษิต ท่ีคนสวนใหญยอมรับรวมกัน 
 ๑๐. แนะนําหรอืใหคําปรึกษาเฉพาะตัว57

๕๘ 
 สาโรช บัวศรี ไดกลาวถึงการดําเนินงานการสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนกระทําไดโดย
สรุป ดังนี้ 
 ๑. แตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมประจําโรงเรียน เพื่อทําหนาท่ีกําหนดแผนงาน
จริยธรรมควบคุมดูแลใหเปนไปตามแผนและปรับปรุงแผนการปฏิบัติใหเหมาะสม 
 ๒. มีแผนงานสงเสริมจริยธรรม โดยดําเนินการดังนี้ 
  ๒.๑ สรางบรรยากาศหรือส่ิงแวดลอมใหเอื้ออํานวยตอการใหการศึกษาอบรมและ
การปฏิบัติเรื่องจริยธรรม เชน คณะครูประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกนักเรียนช้ีแจง กระตุน 
โนมนาวใหนักเรียนเห็นวาการประพฤติตามจริยธรรมเปนส่ิงท่ีมีเกียรติ ไมใชส่ิงนาละอาย การต้ังชมรม
จริยธรรมในโรงเรียน 
  ๒.๒ จัดใหมีการอบรมจริยธรรมอยางตอเนื่องในโรงเรียน ผูใหการอบรมไดแก 
พระสงฆหรือผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหารโรงเรียน ครูประจําช้ันและครูเวรประจําวัน 
 ๓. มีแผนงานควบคุมงามประพฤติ ผูใดประพฤติผิดจริยธรรม ตองลงโทษสมควรแกกรณี
อยางเครงครัด ผูใดประพฤติดีเดนดานจริยธรรม ตองยกยองสรรเสริญ 58

๕๙ 

 ๕๗ กีรติ  ศรีวิเชียร, การจัดจริยศึกษาในโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๒๔), หนา ๔๑. 

 ๕๘ สมพงษ จิตระดับ, การสอนจริยธรรมศึกษาในระดับประถมศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร :  โอ เอส พริ้นต้ิง 
เฮาส, ๒๕๓๐), หนา ๑๖๔. 
 ๕๙ สาโรช บัวศรี, จริยธรรมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สํานักนายกรัฐมนตร,ี ๒๕๒๗), หนา ๔๙ – ๖๓. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 จากท่ีกลาวมาขางตน สามารถสรุปแนวทางในการศึกษาสภาพการดําเนินงานการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาได ๔ ดาน ดังนี้  
 ๑. ดานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน  
 ๒. ดานการจัดสภาพแวดลอมในวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม    
 ๓. ดานกิจกรรมของวิทยาลัยท่ีจัดทําข้ึนเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
 ๔. การกําหนดระเบียบขอบังคับของนักศึกษาและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม  
 ผูวิจัยจึงใชแนวทางการศึกษาการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา 
จังหวัดนครปฐม เปนกรอบการวิจัย ดังมีรายละเอียดในแตละดานซึ่งจะอธิบายในหัวขอแนวคิด
เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ดังนี้ 
 

๒.๕  แนวคิดเก่ียวกับการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 ประชาชนคนไทยประมาณกวา ๖๐ ลานคน นับถือศาสนาแตกตางกัน เปนสังคมท่ีมี
แนวทางในการดําเนินชีวิต โดยมีหลักประพฤติปฏิบัติตามอุดมการณทางจริยธรรม ท่ีนําแนวความคิด
ทางศาสนาของทุกๆ ศาสนา มาเปนแกนกลาง โดยเฉพาะพระพุทธศาสนาซึ่งถือเปนศาสนาประจํา
ชาติไทยจากความหมายของจริยธรรมท่ีวา เปนหลักความประพฤติท่ีอบรมกิริยา และปลูกฝงนิสัยให
อยูในครรลองของคุณธรรมหรือศีลธรรมอันดีงาม ดังนั้นจริยธรรมจึงเปนหลักคําสอนวาดวยความ
ประพฤติใหบุคคลยึดถือในการปฏิบัติตน  ซึ่งพอจะประมวลไดวา จริยธรรมก็คือ แนวทางของการ
ปฏิบัติตนใหเปนคนดี 
 ๒.๕.๑ ดานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
 การสอนของครูเปนเครื่องมือท่ีสําคัญตอการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนเพราะการ
เรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับวัตถุประสงคของการจัดการศึกษา ยอมข้ึนอยูกับการสอน
ของครู ครูในโรงเรียนเปนบุคคลท่ีมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปลูกฝงจริยธรรมใหแกนักเรียนและได
แสดงความคิดเห็นวา 
 “... จริยธรรมไมใชส่ิงท่ีไดมาแตกําเนิด แตเปนเรื่องท่ีจะตองเรียนรูทีละเล็กละนอยต้ังแต
เกิดจนกระท่ังเปนผูใหญ เด็กเรียนรูส่ิงเหลานี้ไดดวยตนเองและดวยการกระทําของผูใหญ ผูใหญทุกคน
โดยเฉพาะครูมีความสําคัญตอการปลูกฝงจริยธรรมใหแกเด็ก ...” ๖๐ 
  สังคมโดยท่ัวไปมักจะฝากความหวังในเรื่องการสงเสริมจริยธรรมไวกับโรงเรียนอาจเปน
เพราะโรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีความสามารถและเปนแบบอยางท่ีดีดานจริยธรรม ซึ่งโรงเรียนท้ังในอดีต
และปจจุบันตางยอมรับหนาท่ีการสงเสริมจริยธรรมดวยความเต็มใจ แตครูและโรงเรียนก็ยังไม
สามารถสงเสริมจริยธรรมใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว สังคมยังมองวาโรงเรียนยังไมประสบความสําเร็จ

๖๐ สุภา มาลากุล ณ อยุธยา, จริยธรรมกับการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐), หนา ๔๖. 
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ในหนาท่ีนี6้0 ๖๑ ครูสวนมากยังใหความสนใจตอการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนนอย มักมุงท่ีจะแกปญหา
อื่นๆ ท่ีคิดวาสําคัญและเรงดวนกวา เชน การแกปญหาดานการเรียนการสอน การคิดคํานวณ ซึ่งเปน
ปญหาเกี่ยวกับความรู ความคิด (Cognitive Domain) และพบวาประเด็นท่ีสําคัญวา การท่ีครูไม
สนใจในการพัฒนาลักษณะนิสัยและจริยธรรมนั้นมีสาเหตุมาจากครูไมทราบวิธีการสอดแทรกลักษณะ
นิสัยท่ีดีใหแกเด็กตลอดจนครูไมทราบวา จริยธรรมท่ีพึงประสงคท่ีจะปลูกฝงใหเด็กนั้นมีอะไรบางท่ี
เปนจุดเนนและมีความสําคัญ นอกจากนั้นการกําหนดแนวทางการจัดประสบการณดานจริยธรรมแก
นักเรียน ยังไมมีรูปแบบท่ีดีท่ีสามารถปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 6 1

๖๒  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัย
ของอภิชาต ชัยบาดาล  ท่ีพบวาครูอาจารยใหความสนใจในการอบรมส่ังสอนดานจริยธรรมสอดแทรก
ในวิชาท่ีตนเองสอนอยูนอยมาก มักมุงสอนเนื้อหาสาระในวิชาท่ีกําลังสอนอยูตลอดเวลา ผูบริหาร
โรงเรียนใหการอบรมดานจริยธรรมแกนักเรียนอยูในเกณฑนอย62

๖๓ 
  การสงเสริมจริยธรรมเปนสาระท่ีหนักอยูในดานนามธรรม การท่ีจะทําใหเกิดความรู 
ความเขาใจ จนถึงข้ันนําไปปฏิบัติไดเปนลักษณะนิสัย เปนบุคลิกภาพของตนไดนั้น ตองข้ึนอยูกับ
ปจจัยประกอบหลายประการ เชน การจูงใจ เจตคติ ประสบการณ ความศรัทธา การไดเห็นแบบอยาง
ท่ีดีจากครูหรือกลุมเพื่อน การไดเคยปฏิบัติจริง และการสงเสริมอยางตอเนื่อง ในการสอนหรือการให
การอบรมท่ีเกี่ยวกับจริยธรรมนักเรียนจึงมักเกิดความรูความเขาใจไดยาก และหากตองมาประสบกับ
การสอนท่ีไรประสิทธิภาพของครูซ้ําดวยแลว นักเรียนก็จะปราศจากความรูความเขาใจมากยิ่งข้ึน และ
ทําจริยธรรมเปนส่ิงนาเบ่ือหนาย ไมมีความสนใจท่ีจะศึกษา การสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนก็จะเปน
เพียงทฤษฎีท่ีไมมีผลในทางปฏิบัติ 
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดกลาวถึง การจัดการเรียนการสอนจริยศึกษา พอสรุปไดวา การ
จัดการเรียนการสอนมีท้ังแบบบูรณาการและจัดสอนแยกเฉพาะคุณธรรมท่ีตองการเนน จึงตองจัด
ประสบการณส่ิงแวดลอม และบรรยากาศใหเอื้อตอการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียน ส่ิงท่ีครูควร
ตระหนักคือ นักเรียนตองมีความรูสึกท่ีดีตอการกระทํา ซึ่งจะนําไปสูความช่ืนชม ควรจัดประสบการณ
และกิจกรรม ดังนี้  
 ๑. นักเรียนอยูใกลชิดตัวอยางท่ีดี เห็นการปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน เชน ถาตองการ
สรางความสามัคคี การทํางานรวมกันเปนหมูคณะ ครูตองสามัคคีกัน และจัดประสบการณใหนักเรียน
ทํางานรวมกันเปนหมูคณะ 
 ๒. เสนอปญหาใหนักเรียนคิด โดยใชกรณีตัวอยาง สรางสถานการณใหนักเรียนใชเหตุผล
อยูตลอดเวลา 
 ๓. แสวงหาแบบอยาง กิจกรรมตางๆ และวัฒนธรรมท่ีดีงาม เชน ศิลปะ ธรรมชาติ ส่ิง
เหลานี้ขัดเกลาความคิดและจิตใจของนักเรียนใหประณีต ละเอียดออน 

๖๑ ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล. การศึกษาคุณสมบัติของคานิยมพื้นฐานทางจริยธรรมของคนไทย, 
(กรุงเทพมหานคร : คณะสังคมศาสตร และมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๙), หนา ๑๑๕. 

๖๒ กระทรวงศึกษาธิการ, แผนพัฒนาจริยศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ, (กรุงเทพมหานคร :  
โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๒๗), หนา ๑๒. 

๖๓ อภิชาต ชัยบาดาล, สภาพการจัดจริยศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๘, (กรุงเทพมหานคร : 
หนวยนิเทศ กรมสามัญศึกษา, ๒๕๒๓), หนา ๑๐๔. 
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 ๔. ใหนักเรียนไดศึกษาประสบการณ จากวิชาการท่ีสามารถพัฒนาคานิยมได เชน 
วิทยาศาสตรชวยสรางคานิยมใหรักความจริงและมีเหตุผล 
 ๕. ใหนักเรียนทํางานเปนกลุมอยางมีระบบ เชน ต้ังชมรมโดยอิสระเพื่อใหนักเรียนได
พัฒนาตนบนพื้นฐานของความถนัดและความสนใจ63

๖๔ 
  
 สุรศักด์ิ หลาบมาลา กลาวถึงการเรียนการสอนในหองเรียนและขอเสนอแนะสําหรับครู
ประจําช้ันในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน สรุปได ดังนี้ 
 ๑. การควบคุมหองเรียนเปนกิจกรรมท่ีครูตองเอาใจใสและปฏิบัติดวยความระมัดระวัง 
มิฉะนั้นอาจจะเปนตัวถวงการพัฒนาพฤติกรรมชวยสังคมลงได ครูควรปฏิบัติ ดังนี้ 
 ๑.๑ กําหนดแนวปฏิบัติ หรือระเบียบใหชัดเจน ครูตองอธิบายใหเด็กเขาใจวา ทําไม
ตองมีระเบียบ และใหโอกาสเด็กรวมกําหนดระเบียบ 
 ๑.๒ การควบคุมทางออม กระทําไดโดยการจัดระเบียบหองเรียน เชน ใหเด็กทํางาน
เงียบๆ อยูแหงหนึ่ง และเด็กทํางานมีเสียงดังอีกแหงหนึ่ง พยายามสงเสริมพฤติกรรมท่ีดี 
 ๑.๓ ใชวิธีเตือนดวยการกระทํา และคําพูด เชน มอง หรือทําสัญญาณใหรูวาไม
ถูกตอง โดยไมมีลักษณะบังคับ ขูเข็ญหรือดุ ถาเตือนดวยวาจาก็พูดใหสุภาพ แตหนักแนนพูดเฉพาะตัว
เด็กท่ีทําผิดเทานั้น 
 ๑.๔ สอนพฤติกรรมชวยสังคม ครูชวยแนะนําเด็กในพฤติกรรมท่ีถูกตอง เชน เด็ก
แขงกันเขาหองและทะเลาะกัน ครูตองหาทางใหตกลงกันโดยสันติวิธี 
 ๑.๕ การใชอํานาจของครู เด็กบางคนรูกฎระเบียบแตก็ยังทําผิด ครูตองหาสาเหตุ 
และลงโทษตามความเหมาะสม พรอมท้ังอธิบายเหตุผล 
  ๑.๖ ครูควรมีเจตคติตอเด็กวา เด็กสนใจเรียน ตองการอยูกับเพื่อน ทําดีกับเพื่อน 
ตองการความยุติธรรม มีความกรุณาตอเพื่อน ครูควรคนหาวาทําไมเด็กจึงทําดีไมได 
 ๒. สรางความสัมพันธอันดีระหวางครูกับศิษยท่ีมีความอบอุน จะเปนแรงจูงในใหศิษยสน
ในในความเปนอยูของคนอื่น อยางไรก็ตามครูท่ียึดมั่นในพรหมวิหาร ๔ คือ เมตตา กรุณา มุทิตา และ
อุเบกขา รวมท้ังมีปยะวาจาจะชวยไดมาก 
 ๓. พัฒนาความเขาใจในจริยธรรมของเด็ก ครูตองสอน ใหเด็กเขาใจวาความยุติธรรมและ
ความกรุณานั้นคืออะไร ใชในชีวิตประจําวันอยางไร และเหตุผลท่ีอยูเบ้ืองหลังหลักธรรมเหลานั้นคือ
อะไร ครูตองพูดถึงจริยธรรมในช้ันเรียนบอยๆ เพื่อเตือนความจําและการปฏิบัติ 
 ๔. สรางชุมชนของความเอาใจใสซึ่งกันและกันในหองเรียน ใหความสําคัญและความตองการ
ทางจิตวิทยาของเด็ก ๓ ประการ คือ ความเปนตัวเอง (Autonomy) ความรอบรู (Competence) และความ
เปนหมูคณะ (Belonging) 
 ขอเสนอแนะสําหรับครูประจําช้ัน สรุปไดดังนี้ 

๖๔ สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, การวัดและประเมินผลในช้ันเรียนกลุมสรางเสริม
ลักษณะนิสัย (พระพุทธศาสนาและจริยศึกษา), พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, 
๒๕๓๙), หนา ๑๔. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๑. ครูไมควรทําโทษเด็กดวยการใชอารมณ 
 ๒. สงเสริมใหเด็กคิดแบบมีเหตุผล 
 ๓. ใหเด็กแสดงเหตุผลท่ีกระทําผิดและใหท่ีประชุมนักเรียนหาทางออกท่ีเหมาะสม 
 ๔. ครูควรช้ีแจงเหตุผลและผลของการกระทําผิดไมวาจะหาผูทําผิดไดหรือไม 
 ๕. ปลอยใหเด็กประพฤติแบบลองผิดลองถูก ถาเหตุการณนั้นไมเปนอันตราย 
 ๖. ใหโอกาสเด็กท่ีประพฤติผิดทํางานถายโทษ 
 ๗. วางเงื่อนไขใหเด็กประพฤติใหถูกตองเปนรายบุคคล64

๖๕ 
 นอกจากการสอนและการจัดกิจกรรมการสอนดังกลาวแลว เพื่อใหการสงเสริมจริยธรรม
นักเรียนมีประสิทธิภาพสูงข้ึน ผูบริหารโรงเรียนควรไดปฏิบัติการนิเทศการสอนอยางตอเนื่องซึ่ง
แนวทางดําเนินการนิเทศการสอน ไดกลาวหลักการไว ดังนี้ 
 ๑. ครูตองสอนใหนักเรียนปฏิบัติ จริยธรรมมากกวาความสามารถ ท่ีจะจดจําเนื้อหาหรือ
กฎเกณฑตางๆ ผูบริหารโรงเรียนควรแจงวัตถุประสงคของการสอนใหครูใหครูไดตระหนักวาเปาหมาย
ของการสอนอยูท่ีพฤติกรรมปฏิบัติของผูเรียนเปนสําคัญ 
 ๒. ใหคณะครูในโรงเรียนรวมมือกันสอนหรืออบรมนักเรียนทุกระดับช้ัน ทักษะจะเกิดข้ึน
ไดตองไดรับการฝกกิจกรรมบอยๆ นักเรียนจะเปนผูมีจริยธรรม สมตามความปรารถนาไดอยูกับการ
สอนอบรมของครูท่ีดําเนินไปอยางตอเนื่อง เพราะการสอนและการปลูกฝงจริยธรรมมิใชเปนหนาท่ี
เฉพาะครูผูสอนจริยธรรมเทานั้น แตเปนหนาท่ีความรับผิดชอบของครูทุกคนรวมถึงการติดตามผลดวย
วานักเรียนปฏิบัติตามท่ีเรียนมาหรือไม 
 ๓. อบรมจริยธรรมแกนักเรียนในลักษณะสอดแทรกการสอนในทุกวิชา 
 ๔. ทุกโอกาสท่ีเหมาะสมดวยวิธีการ ท่ีจะทําใหจริยธรรมเขาสูจิตใจของนักเรียนโดยไม
รูตัว ทําใหงานการสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียนเปนไปอยางตอเนื่องและมีความสําคัญ 
 ๕. การประพฤติปฏิบัติของครู ตองสอดคลองกับส่ิงท่ีตองการปลูกฝงแกนักเรียน เมื่อ
อบรมจริยธรรมแกนักเรียนไปอยางใด ก็ตองปฏิบัติใหสอดคลองกับคําสอนของตน เพื่อเปนแบบอยาง
ใหนักเรียนมีความศรัทธาปฏิบัติตามดวยความมั่นใจ ซึ่งนอกจากจะยกระดับมาตรฐานจิตใจ เจตคติ 
และพฤติกรรมของนักเรียนแลว ยังเปนการยกระดับมาตรฐานของครูดวย ผูบริหารโรงเรียนควรเปนผู
โนมนาวจิตใจของครู ไดรวมกันประพฤติปฏิบัติตามคําสอน คือ มุงแสวงหาความรู ประพฤติดี ปฏิบัติ
ดี เพื่อเปนแบบอยาง และจูงใจนักเรียน ใหเปนผูรักความเปนผูมีจริยธรรม 
 แนวการดําเนินการนิเทศการสอนดานการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน พอสรุปได ดังนี้ 
 ๑. เสนอแนะใหครูอบรมความประพฤตินักเรียนพรอมการสอนทุกครั้ง 
 ๒. เสนอแนะใหครูสอน โดยเนนการประพฤติปฏิบัติของนักเรียนมากกวาการตอบ
คําถามถูกตอง 
 ๓. จัดประชุมครูเพื่อใหแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการอบรมจริยธรรมนักเรียน 
 ๔. เนนใหครูตักเตือน อบรมนักเรียนทันทีท่ีเห็นวานักเรียนประพฤติผิด 

 ๖๕ สุรศักด์ิ หลาบมาลา, “การสงเสริมการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน”, ศึกษาศาสตรปริทัศน ปท่ี ๑๓ 
(มกราคม-เมษายน), ๒๕๔๑), หนา ๔๐ – ๔๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๕. เสนอแนะใหครูนําเหตุการณในชีวิตประจําวันมาจําแนกใหเห็นคุณและโทษตาม
แนวจริยธรรม 
 ๖. เสนอแนะใหครูเอาใจใสสังเกต ตักเตือน อบรมแตงกาย คําพูดและมารยาททุก
ครั้งท่ีเขาสอน 
 ๗. เสนอแนะใหครูนําบุคคลในทองถ่ินท่ีประพฤติดีปฏิบัติดีมาเปนวิทยากรสอน
จริยธรรม 
 ๘. เสนอแนะใหครูศึกษาภูมิหลัง ความประพฤตินักเรียนทุกคนในช้ัน เพื่อเปนขอมูล
ในการจัดการอบรมจริยธรรม 
 ๙. จัดหาหนังสือเอกสาร ตําราเกี่ยวกับการอบรมความประพฤตินักเรียนใหคณะครู
ศึกษา 
 ๑๐. เสนอแนะใหครูศึกษาภูมิหลัง ความประพฤตินักเรียนทุกคนในช้ันเพื่อเปน
ขอมูลในการจัดการอบรมจริยธรรม65

๖๖ 
 จากท่ีกลาวมา สรุปไดวา การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนดานการจัดการเรียน
การสอน เปนเรื่องท่ีเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจริยธรรม และการสังเกตติดตามผลการ
ปฏิบัติ เพื่อกระจูงใจใหคณะครูรวมกันปรับปรุง พัฒนา กระบวนการเรียนรูการสอน ใหมีลักษณะท่ี
เหมาะสมตอการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน ใหเปนผูมีความรูและประพฤติดี 

 ๒.๕.๒ ดานการจัดสภาพแวดลอมในสถาบันการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 นักวิชาการหลายทานไดศึกษาวาสถานศึกษาหลายแหงใหความสําคัญกับสภาพแวดลอม
ตางๆในสถานศึกษาอยางมาก และไดกลาวไวในงานวิจัยดังตอไปนี้ 
 กองแกว เจริญอักษร ไดกลาวถึงแนวทางการสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ีเอื้อ
ตอการสงเสริมจริยธรรม สรุปไดดังนี้ 
 ๑. บริเวณโรงเรียนตองมีความสะอาด มีไมดอกไมประดับ เพื่อสรางบรรยากาศท่ีดีแก
สายตา จิตใจนักเรียนใหรักโรงเรียน 
 ๒. ตองปรับปรุงสถานท่ีใหดูศักด์ิสิทธิ์ นาเคารพกราบไหว 
 ๓. จัดปายแสดงคติธรรม คําขวัญทางศาสนา ปรัชญาคุณธรรม ติดประกาศใหนักเรียน
เห็นชัดเจน 
 ๔. มีกิจกรรมนักเรียนเนื่องในวันสําคัญทางศาสนาหรือประเพณีวัฒนธรรม 
 ๕. จัดงานประจําปของโรงเรียน เพื่อใหนักเรียนไดทํางานเพื่อสวนรวม มีความใกลชิด
ระหวางครูกับนักเรียน มีการแสดงละครคติธรรมท่ีเนนเรื่องความประพฤติจริยธรรม 
 ๖. มีแบบอยางท่ีดีจากคร ูเชน การทักทาย การทําความเคารพระหวางครูกับครู การไม
คุยกันในหองประชุม การไมแสดงอารมณฉุนเฉียวใสนักเรียน การใชคําพูดท่ีปราศจากการพูดเท็จ พูด
คําหยาบ คําพูดสอเสียด คําพูดเพอเจอกับนักเรียน เปนตน66

๖๗  

๖๖ พนัส หันนาคินทร, หลักการบริหารโรงเรียน, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๙), 
หนา ๒๕๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ชําเลือง วุฒิจันทร  กลาววา โรงเรียนเปนสถานท่ีอบรมนักเรียนใหเปนผูมีคุณธรรม
จริยธรรม เปนพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ ดังนั้น สภาพแวดลอมในโรงเรียนจึงมีอิทธิพลตอ
การฝกหัดอบรม กลอมเกลา สงเสริม และปลูกฝงใหนักเรียนมีคุณลักษณะตามท่ีสังคมและ
ประเทศชาติตองการ ผูบริหารโรงเรียนจึงมีหนาท่ีจัดและพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียนให
เอื้ออํานวยตอการจัดจริยธรรมใหเกิดผลตามความมุงหมายของการศึกษา สภาพแวดลอมในโรงเรียน 
ไดแก บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ เครื่องมือเครื่องใช บุคคลตางๆ ท้ังผูบริหาร
โรงเรียน ครู เจาหนาท่ี นักเรียน ผูมารวมกิจการมาติดตอมาประกอบกิจการอยางอื่นตลอดจนเอกสาร 
ตํารา หนังสือ และกิจกรรมท่ีจัดข้ึนตามหลักสูตร ส่ิงเหลานี้โรงเรียนแตละแหงจะมีความแตกตางกัน 
ผูบริหารโรงเรียนจึงควรจัดและพัฒนาใหเหมาะสมกับวัยของนักเรียน เพื่อใหนักเรียนมีทัศนคติท่ีดี 
และยอมรับสภาพแวดลอมของโรงเรียน ซึ่งจะมีสวนเกื้อกูลตอการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน 67

๖๘  
 ดวงเดือน พันธุมนาวิน  กลาววา การจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมสามารถควบคุม
พฤติกรรมของมนุษยไดท้ังการสงเสริมและบังคับใหคนทําความดีละเวนความช่ัว โรงเรียนจึงตอง
จัดการอบรมส่ังสอน จัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสม ครูทําตนเปนตนแบบเปนตัวอยางท่ีดี มีการแนะ
แนว หรือชักนําใหนักเรียนประพฤติปฏิบัติในแนวทางและวิธีการท่ีเหมาะสม โดยผูบริหารโรงเรียน
จะตองกํากับ ดูแล ติดตามอยางตอเนื่อง68

๖๙   
  สมพงษ  จิตระดับ  ไดกลาวถึง การจัดสภาพส่ิงแวดลอมเพื่อสงเสริมจริยธรรมนักเรียน
ไว สรุปไดดังนี้ 
 ๑. บริเวณโรงเรียนสะอาด มีความรมรื่น มีไมดอกไมประดับ โดยแบงนักเรียนเปนกลุม
รับผิดชอบ ความสะอาดและความสวยงามของโรงเรียน 
 ๒. จัดปายนิเทศ เพื่อสนับสนุนผูทําความดีของโรงเรียน 
 ๓. สงเสริมการสรางวินัยในเรื่องการปกครอง การเคารพกฎเกณฑระเบียบวินัย 
 ๔. การสรางคําขวัญหรือคํานิยมท่ีนักเรียนสวนใหญยอมรับ เพื่อเตือนใหนักเรียนปฏิบัติ
ตนในทางท่ีถูก 
 ๕. การสนทนาในชีวิตประจําวันเกี่ยวกับเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในและนอกโรงเรียน 
 ๖. เสนอปญหาและขอคนพบทางจริยธรรมโดยใหนักเรียนคนควาเพิ่มเติมจากท่ีกําหนด
ข้ึน 
 ๗. การสวดมนตไหวพระประจําวัน ประจําสัปดาห 
 ๘. การสรางหองจริยธรรม ท่ีมีพระพุทธรูป ภาพเกี่ยวกับคุณธรรม คติสอนใจ    
 มุมสงบท่ีนักเรียนใชสมาธิในการศึกษาจริยธรรม มีหนังสือนาอาน 
 ๙. จัดทําประวัตินักเรียนท่ีเคยไดรับการยกยองในเรื่องการทําความดีใหเปนท่ีเปดเผย 

๖๗ กองแกว เจริญอักษร, การจัดการเรียนการสอนจริยศึกษาใหเ กิดพฤติกรรมที่พึงประสงค ,  
(ครุศาสตรฉบับจริยธรรมนิยม ๙ (มีนาคม – เมษายน, ๒๕๒๒), หนา ๔๖ – ๔๘. 

๖๘ ชําเลือง  วุฒิจันทร, คุณธรรมและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : การศาสนา, ๒๕๒๔),หนา ๑๐๐. 
๖๙ ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, แนวทางแกไขปญหาทางจริยธรรมในสังคมไทย, จริยธรรมกับการศาสนา, 

(กรุงเทพมหานคร : คณะครุศาสตร จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐), หนา ๑๑๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๑๐. การบันทึกเหตุการณในชีวิตประจําวัน การเปล่ียนแปลงในแตละวัน สัปดาหหรือเดือน 
 การจัดสภาพแวดลอมดังกลาว จําแนกออกเปน ๒ ลักษณะ คือ สภาพแวดลอมทางกาย 
และสภาพแวดลอมทางจิตใจ 
 ๑. สภาพแวดลอมทางกาย เปนสภาพท่ีนักเรียนรับรูดวยตา มีอิทธิพลตอลักษณะนิสัย
ของนักเรียนไดงาย ไดแก 

๑.๑ อาคารเรียนและบริเวณโรงเรียน ท่ีสะอาดเปนระเบียบ 
๑.๒ ปายแสดงคําขวัญ คําสอน คติพจน 
๑.๓ พระพุทธรูป ภาพพุทธประวัติ หรือสัญลักษณของศาสนาอื่น 
๑.๔ ปายนิเทศ แสดงผลงานของผูมีจริยธรรมดีเดน 
๑.๕ การจัดนิทรรศการวันสําคัญทางศาสนา 
๑.๖ การไดพบเห็นแบบอยางท่ีดีจากครู และบุคลากรอื่นในโรงเรียน 

 ๒. สภาพแวดลอมทางจิตใจ เปนสภาพท่ีมีผลตอจิตใจของนักเรียนโดยตรง กลาวคือ 
นักเรียนจะมีบุคลิกลักษณะหรือเจตคติตอจริยธรรมอยางไร มีผลมาจากสภาพแวดลอมสวนนี้ซึ่งไดแก 

๒.๑ การจัดหองจริยธรรมในหองเรียน 
๒.๒ การประกวดหองเรียนมารยาทดีเดน 
๒.๓ การมีปายแสดงรายช่ือและประวัตินักเรียนท่ีมีความประพฤติดี 
๒.๔ การจัดโครงการสรรหานักเรียนท่ีมีความประพฤติดี 
๒.๕ มีชุมนุมจริยธรรมในโรงเรียน69

๗๐ 
 จากท่ีกลาวมาสรุปไดวา การสงเสริมจริยธรรมนักศึกษา ดานการจัดสภาพแวดลอม เปน
เรื่องท่ีเกี่ยวกับการจัดโรงเรียนใหมีสภาพเอื้อตอการจัดกระบวนการเรียนรู และสามารถโนมนาว 
กระตุน จูงใจ หรือปลูกฝงใหนักเรียนมีจริยธรรมท่ีดีตามตองการ เชน อาคารสถานท่ี บริเวณโรงเรียน 
วัสดุ อุปกรณ ส่ือการเรียน กระบวนการเรียนการสอน การปฏิบัติงานของบุคลากร 

 ๒.๕.๓ ดานการกําหนดระเบียบขอบังคับของนักเรียนและการควบคุมการปฏิบัติเพื่อ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 การประเมินผลทางจริยธรรม เปนเครื่องช้ีความสําเร็จของการสงเสริมจริยธรรมวา
พฤติกรรมนักเรียนเปล่ียนไปตามวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมมากนอยเพียงใด ควรมีการแกไข
ขอบกพรองอะไรบาง และแกไขท่ีใคร (ครูหรือนักเรียน) การประเมินนั้นจะตองรูวาประเมินอะไร แค
ไหน อยางไร การประเมินนั้นจะตองประเมินตามองคประกอบของจริยธรรม ๔ ประการ คือ ความรู
เชิงจริยธรรม เหตุผลเชิงจริยธรรม เจตคติและความเช่ือทางจริยธรรม และพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ซึ่ง
แตละองคประกอบของจริยธรรม มีความหมายดังนี้ 
 ๑. ความรูเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรูตางๆ ท่ีเกี่ยวกับจริยธรรมของสังคมนั้น ๆ เปน
ความรูท่ีไดรับการอบรมส่ังสอน หรือเรียนรูกันมาวาการกระทําชนิดใดดี ทําแลวไดรับการยกยอง

๗๐ สมพงษ จิตระดับ, การสอนจริยศึกษาในระดับประถมศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร :      
โอ.เอส.พริ้นต้ิงเฮาส, ๒๕๓๐), หนา ๑๗๗ – ๑๗๘. 
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สรรเสริญ ไมเปนอันตรายตอตนเองและผูอื่น รวมถึงความรู ความประพฤติวาส่ิงใดไมควรทํา ไมควร
ประพฤติ 
 ๒. เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลใหเหตุผลในการตัดสินใจเลือกท่ีจะกระทํา
พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งในสถานการณนั้น เหตุผลดังกลาวจะชวยใหทราบแรงจูงใจท่ีอยูเบ้ืองหลัง
การกระทําของบุคคล ซึ่งการกระทําอาจขัดกับความรูสึกของคนสวนใหญท้ังนี้ข้ึนอยูกับเหตุผลและ
สถานการณเปนสําคัญ 
 ๓. เจตคติเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรูสึกของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือพฤติกรรม
ตางๆ วาชอบหรือไมชอบ เห็นดวยหรือไมเห็นดวย สวนมากจะสอดคลองกับคานิยมในสังคมนั้นๆ 
 ๔. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลแสดงพฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบ
หรืองดเวน แสดงพฤติกรรมท่ีฝาฝนกฎเกณฑ หรือคานิยมในสังคมนั้นๆ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมเปนส่ิง
ท่ีสังคมใหความสําคัญมากวาดานอื่นๆ ท้ังนี้ เพราะการกระทําในทางดีและทางเลวของบุคคลสงผล
โดยตรงตอความผาสุกและความทุกขของสังคม 
 การประเมินพฤติกรรมจริยธรรมแตละคุณลักษณะ มีข้ันตอนในการดําเนินการดังนี้ 
 ๑. วิเคราะหพฤติกรรม คุณลักษณะจริยธรรมแตละคุณลักษณะจัดเปนพฤติกรรมไม
สามารถตรวจสอบได จึงตองแยกแยะใหเปนพฤติกรรมยอยท่ีสามารถตรวจสอบไดกอน เมื่อตรวจสอบ
แลวจึงสรุปเปนคุณลักษณะจริยธรรมนั้นๆ อีกทีหนึ่ง ซึ่งข้ันตอนท่ีไดดําเนินการไปแลวกอนท่ีจะจัดทํา
แผนการสอน 
 ๒.  เลือกวิธีการวัดและสรางเครื่องมือวัดพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนบางคุณลักษณะอาจ
แตกตางกัน ดังนั้นจึงจําเปนตองเลือกวิธีการวัดและใชเครื่องมือใหสอดคลองสัมพันธกับพฤติกรรมท่ี
ตองการวดั เชน จุดประสงคท่ีเปนดานพุทธิพิสัยควรใชแบบสอบถาม ดานจิตพิสัยวิธีวัดท่ีตรงท่ีสุด คือ 
การสังเกต แตถาบางครั้งตองวัดกับคนหมูมาก และจํากัดดานเวลาก็อาจใชแบบวัดสถานการณ 
สําหรับดานทักษะพิสัยวิธีวัด คือ การสังเกต โดยจะตองมีแบบบันทึกผลการสังเกตดวยซึ่งการสังเกต
นั้นจะเนนกระบวนการปฏิบัติ 
 ๓.  กําหนดเกณฑในการตัดสิน การกําเกณฑเปนเรื่อง ท่ีคอนขางไมเปนปรนัย  
เพราะข้ึนอยูกับสภาพสังคมส่ิงแวดลอมของแตละทองถ่ิน อยางไรก็ตามถาไมมีเกณฑก็จะไมมีส่ิงใดท่ี
จะชวยวินิจฉัยและชวยในการปรับปรุงผูเรียนใหเกิดคุณลักษณะนั้นๆ เพราะฉะนั้นตองมีการกําหนด
เกณฑในการตัดสิน โดยปรับเกณฑใหเหมาะสมกับสภาพของทองถ่ิน 
 ๔. ดําเนินการวัด ข้ันนี้เปนข้ันตอนท่ีสําคัญ เพราะเปนการใชเครื่องมือซึ่งจะตองมีคํา
ช้ีแจงการใชอยางละเอียด และเนนใหดําเนินการตามคูมืออยางเครงครัดเพื่อผลท่ีออกมาจะไดตรงกัน 
 ๕. การสรุปผลการประเมิน การลงความเห็นหรือสรุปความเห็นเปนข้ันท่ีจะวิเคราะหตาม
เกณฑวา พฤติกรรมจริยธรรมของผูเรียนมีอยูมากนอยเพียงใด และอยูในทิศทางใดแลวนํามาพิจารณา
วาจะปรับปรุงจุดบกพรองอยางไร หรือจะสงเสริมจุดดีอยางไรเพื่อใหคุณลักษณะท่ีดีนั้นคงอยูและ
พัฒนายิ่งข้ึน นอกจากนี้การประเมินคุณธรรมจริยธรรม  เนนการประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) คือ 
 ๑. เปนการประเมินในสถานการณท่ีปฏิบัติจริง หรือเกี่ยวของในชีวิตจริงผสมผสาน
ไปกับการเรียนการสอน โดยสอดคลองกับเปาหมาย/ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
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 ๒. เปนการประเมินท่ีครอบคลุมการแสดงออก การกระทํากิจกรรมและกระบวนการ
ทํางาน ผลงาน/ผลการกระทํา รวมถึงแฟมสะสมผลงานของผูเรียน 
 ๓. เนนการประเมินความคิดริ เริ่มสรางสรรค การคิดคนการใช เหตุผลและ
กระบวนการคิดแกปญหา การประยุกตใชและการปรับปรุงพัฒนางาน 
 ๔. เนนการประเมินพัฒนาการ คนหาส่ิงท่ีดีงามของผูเรียน เปนการประเมินเชิงบวก 
ไมใชการประเมินเพื่อจับผิดหรือคนหาขอบกพรอง และมีการนําขอมูลจากการประเมินไปใชเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียนดวย 
 ๕. เปนการประเมินท่ีตอเนื่อง โดยใชวิธีการท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
 ๖. เปนการประเมินเชิงคุณภาพ เปรียบเทียบกับเกณฑท่ีกําหนด โดยจําแนก
องคประกอบของส่ิงท่ีประเมิน และอธิบายถึงระดับคุณภาพของผลงาน /การปฏิบัติ (Rubric Assessment)  
 ๗. เปนการประเมินท่ีผูเกี่ยวของหลายฝายมีสวนรวมในการประเมินไดแก ผูสอน 
ผูเรียน เพื่อนนักเรียนและผูปกครอง 
 
 ข้ันตอนการดําเนินงานการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ดังนี้ 

๑. กําหนดผูประเมิน ไดแก ผูสอน ผูเรียน เพื่อนนักเรียน และผูปกครอง 
๒. กําหนดเปาหมาย/ วัตถุประสงคในการประเมิน 
๓. กําหนดขอบเขต องคประกอบของส่ิงท่ีจะประเมิน พรอมท้ังระบุเกณฑการประเมิน 
๔. เลือกวิธีการ และส่ิงท่ีจะประเมินใหเหมาะสมสอดคลองกับกิจกรรมการสอน 
๕. กําหนดเวลาและสถานท่ีท่ีจะประเมิน 
๖. รวบรวมขอมูล วิเคราะห และสรุปผลการประเมิน และนําผลการประเมินไปใช

พัฒนาผูเรียนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู70 ๗๑ 
 การประเมินผลทางจริยธรรมจะตองกําหนดรูปแบบใหชัดเจนวา องคประกอบของ
จริยธรรมใดจะใชวิธีอยางไรวัดอะไรและใชเครื่องมือชนิดใดซึ่งอาจกําหนดรูปแบบ ไดดังภาพประกอบ
ท่ี ๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๗๑ สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, การวัดและประเมินผลในช้ันเรียนกลุมสรางเสริม
ลักษณะนิสัย พระพุทธศาสนาและจริยศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๒,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ คุรุสภาลาดพราว, ๒๕๓๙), 
หนา ๓๑-๓๒. 
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แผนภูมิท่ี ๒.๑ แผนภูมิแสดงรูปแบบการประเมินผลทางจริยธรรม71

๗๒
 

  
 ในการประเมินผลทางจริยธรรม ผูประเมินมี ๒ ลักษณะ คือ 
 ๑. ผูอื่นประเมินนักเรียน เรียกวา การวัดทางตรง ผูประเมินไดแก ครู ผูปกครอง หรือ
เพื่อนนักเรียน ประเมินการกระทําของนักเรียนในสถานการณตางๆ ท้ังท่ีเปนสถานการณจริง 
สถานการณจําลอง วาบุคคลจะทําอะไร อยางไรในสถานการณนั้นๆ วิธีวัด คือ การสังเกต เครื่องมือ
วัด ไดแก แบบสํารวจรายการ แบบประเมินคา สวนใหญจะใชวัดพฤติกรรมดานจิตพิสัยและทักษะ
พิสัย สวนดานพุทธพิสัยจะใชการทดสอบ 
 ๒. นักเรียนประเมินตนเอง เรียกวา การวัดทางออม กระทําโดยใหนักเรียนบอกเลา
เรื่องราวเกี่ยวกับความคิด ความรูสึก หรือการปฏิบัติของตนเองในสถานการณตางๆ เครื่องมืออาจใช
แบบสํารวจรายการ แบบประเมินคาหรือใหนักเรียนเขียนรายงานพฤติกรรมตนเอง 
 การสรุปผลการประเมินนักเรียนแตละคนควรนําผลการวัดของครู ผูปกครอง เพื่อน
นักเรียน และผลท่ีนักเรียนประเมินตนเองมาประกอบกัน จึงจะสามารถสรุปเปนพฤติกรรมทาง
จริยธรรมของนักเรียนไดเท่ียงตรงยิ่งข้ึน 

๗๒
 ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาต,ิ การวัดและประเมินผล         ในช้ันเรยีนกลุมสรางเสริมลักษณะ

นิสัย (พระพุทธศาสนาและจริยศึกษา) 

- แบบบันทึก 
- การสังเกต 
- แบบสอบถาม 

จริยธรรม 

องคประกอบของจริยธรรม 

เจตคตแิละควาเช่ือ 
เชิงจริยธรรม 

เหตุผลเชิง
จริยธรรม 

 

ความรูเชิง
จริยธรรม 

 

พฤติกรรม 
เชิงจริยธรรม 

 

วิธีการวัด วิธีการวัด 
 

วิธีการวัด 
 

วิธีการวัด 
 

ระดับข้ันของความรู
ความเขาใจ 

 

ระดับข้ันของ 
การมีเหตุผล 

 

ระดับข้ันของความ                          
รูสึกและเจต

คต ิ
 

สังเกตพฤติกรรม 
ที่เกิดข้ึนจริง 

วิเคราะหพฤติกรรม 
 

- แบบทดสอบ 
- แบบเลือกตอบ 
- แบบทดสอบ 
- แบบถามตอบ 

- แบบทดสอบ 

- แบบสราง 
- สถานการณ 
- แบบทดสอบ 
- แบบวิเคราะห 
  เน้ือหา 

- แบบทดสอบ 

- แบบสราง 
  สถานการณ 
- แบบทดสอบ 
- แบบวิเคราะห 
  เน้ือหา 
 แบบถามตอบ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 วิธีการวัด ไดแก การสังเกต การสัมภาษณ การทดสอบ การใหรายงานตนเอง กลวิธี
ระบายความในใจ สังคมมิติ ซึ่งวิธีการวัดดังกลาว ผูประเมินอาจเปนนักเรียนประเมินตนเอง หรือผูอื่น
ประเมิน (ครู ผูปกครอง เพื่อน) ถาจะใหการประเมินในแตละครั้งมีประสิทธิภาพ จึงควรกําหนด
เครื่องมือใหสอดคลองกับวิธีการนั้นๆ ดวย ดังสรุปไวในตารางท่ี  ๒.๑ 
 

ตารางท่ี ๒.๑  ความสัมพันธระหวางวิธีการวัด เครื่องมือวัดและผูประเมิน 72

๗๓ 

วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด ผูประเมิน 
การสังเกต -แบบบันทึกการสังเกต ผูอื่นประเมิน (ครู, เพื่อน) 
 -แบบสํารวจรายการ  
 -แบบสังเกตพฤติกรรม  
 -มาตราสวนประเมินคา  
การสัมภาษณ -แบบบันทึกการสัมภาษณ ผูอื่นประเมิน 
-สนทนาซักถาม   
-สัมภาษณโดยใชแบบสอบถาม
ประกอบ 

  

การทดสอบ -แบบทดสอบตางๆ ผูอื่นประเมิน 
-ถามตอบดวยวาจา -ปรนัย(เลือกตอบ ถูกผิด)  
-การเขียนตอบ -อัตนัย  
การใหรายงานตนเอง -แบบบันทึกรายงานตนเอง นักเรียนประเมินตนเอง 
 -บันทึกประจําวัน  
 -สอบถาม  
 -สํารวจตนเอง  
การใชเทคนิคสังคมมิติ -แบบสังคมมิติ ผูอื่นประเมิน 

  

 วิธีการวัดและเครื่องมือท่ีใชประเมินพฤติกรรมจริยธรรมมีหลายวิธี ในท่ีนี้จะนําเสนอ
เพียง ๓ วิธี ดังตอไปนี้ 
 ๑. การสังเกต เปนการดูพฤติกรรมตางๆ ท่ีบุคคลนั้นๆ แสดงออกดวยสายตาใน
สถานการณหนึ่งในระยะเวลาหนึ่ง ซึ่งสามารถเห็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกอยางเปนธรรมชาติ ในการ
สังเกตตองกําหนดประเด็นหรือส่ิงท่ีจะสังเกตไวลวงหนากอน ขณะสังเกตตองจดบันทึกไวดวย ผลท่ีได
จากการสังเกตจะตรงกับความเปนจริงมากกวาวิธีอื่นๆ เครื่องมือท่ีใชในการสังเกต ไดแก แบบสังเกต
พฤติกรรม แบบสํารวจรายการ แบบจัดอันดับคุณภาพ 

๗๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๓๘. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๒. การสัมภาษณ เปนเครื่องมือวัดอีกชนิดหนึ่ง ท่ีใชวัดพฤติกรรมท้ังดานจิตพิสัย  

และทักษะพิสัย การสัมภาษณมีลักษณะคลายกับการถามตอบดวยวาจา (ปากเปลา) แตเปนใน

ลักษณะการพูดคุยท่ีมีจุดหมาย สามารถนําไปใชประกอบกับเครื่องมือวัดชนิดอื่นโดยเฉพาะการสังเกต

ไดเปนอยางดี การสัมภาษณเปนวิธีการท่ีไดเปรียบกวาการสังเกตท่ีไมตองรอคอยพฤติกรรมบางอยาง

ท่ีไมแนใจวาจะเกิดหรือไม เพราะเราสามารถถามไดทันที การสัมภาษณท่ีดีจะตองมีการจดบันทึกผล

การสัมภาษณลงในแบบสัมภาษณ 

 ๓. แบบทดสอบ เปนวิธีการวัดซึ่งอาจทําไดโดยการถามตอบดวยวาจาหรือใหเขียนตอบ
ซึ่งลักษณะของคําถามอาจเปนการถามความรูความเขาใจในเรื่องนั้นๆ และถามความรูสึกโดยใช
สถานการณเปนตัวเรา ซึ่งสถานการณอาจใชเรื่องราวท่ีเปนขอความหรือรูปภาพท่ีเกี่ยวของกับเรื่อง
นั้นๆ  
 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแกผูเรียนใหมีประสิทธิภาพไดนั้น จะตองมีสวนรวมในการ
พัฒนาเจตคติ บุคลิกภาพและจิตใจของผูเรียนไปพรอมกันท้ังตัวผูเรียนเอง ผูปกครองชุมชน 
และครูอาจารยในโรงเรียน เปนการเขารวมโดยตรงและจริงจัง ดัง มอรริสัน ไดกลาวลักษณะการมี
สวนรวมของพอแม ผูปกครองไว ๓ ประการ คือ 
 ๑. การทํางาน คือ การทํางานท่ีกําหนดใหเสร็จ เชน ทําหนาท่ีฝกสอนการแสดง
พฤติกรรมท่ีดีของลูกหลานอยูตลอดเวลา 
 ๒. กระบวนการ คือ พอแมมีสวนรวมในระบบการทางการศึกษา เชน วางแผนการ
จัดหลักสูตรท่ีเนนดานพฤติกรรมท่ีดีงาม รวมตรวจสอบพฤติกรรม ติดตาม ประเมินผลรวมกับ
สถานศึกษา เพื่อใหผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีชุมชนตองการ 
 ๓. การพัฒนา คือ พอแมมีโอกาสพัฒนาทักษะ ในดานตางๆ รวมกับโรงเรียนเพื่อ
เปนตัวอยางท่ีดีของบุตรหลาน อันสงผลใหผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรของ
สถานศึกษา73

๗๔ 
 ขอคิดในการประเมินพฤติกรรมจริยธรรม การประเมินพฤติกรรมดานจริยธรรม ครูตอง
ตระหนักหรือคํานึงถึงส่ิงตอไปนี้ 
 ธรรมชาติของพฤติกรรมดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมจริยธรรม พฤติกรรมท่ี
แสดงออกจะเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว ซึ่งในบางครั้งอาจเปนชวงท่ีนักเรียนอารมณเสีย และรูตัววา
กําลังถูกประเมินดวยเรื่องอะไร นักเรียนจะตอบโดยใชความรูมาตอบโดยจะพยายามตอบในแงท่ีคิดวา
ดีๆ ซึ่งจะกลายเปนพฤติกรรมเสแสรง ไมตรงกับสภาพความเปนจริง ดังนั้น ในการใชวิธีวัดโดยให
นักเรยีนเขียนตอบ หรือสังเกตพฤติกรรมจะตองไมใหนักเรียนรูตัววาครูกําลังประเมินจริยธรรมตองให
รูเพียงวาครูขอทราบความคิดเห็นของนักเรียนเทานั้น และหากเปนการประเมินพฤติกรรมการ
แสดงออกของนักเรียนแลวตองประเมินหลายๆ ครั้ง หลายๆ วิธี 

๗๔ หรรษา นิลวิเชียร, ปฐมวัยศึกษาหลักสูตรและแนวปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียน สโตร, 
๒๕๓๕), หนา ๔๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑. วิธีการวัดแตละวิธี จุดประสงคในการนําไปใชแตกตางกัน ดังนั้นครูจึงควรกําหนด
จุดประสงคในการนําไปใชใหแนนอน แลวจึงเลือกวิธีการวัดท่ีเหมาะสม 

๒. ครูควรเตรียมเครื่องมือท่ีจะใชประกอบวิธีวัดใหพรอมกอนท่ีจะเริ่มวัดผลนักเรียน 
เพื่อใหการวัดมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

๓. เนื่องจากพฤติกรรมจริยธรรม เปนพฤติกรรมท่ีตองสะสมมาเปนเวลานานโดยการ
อบรมส่ังสอน ซึ่งแตกตางจากพฤติกรรมดานความรู ความคิด การพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมของ
นักเรียนภายในโรงเรียนจะรวมถึงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายในหองเรียน การ
อบรมหรือการจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อเสริมสรางจริยธรรมใหแกผู เรียน ดังนั้น การวัดและการ
ประเมินผลพฤติกรรมจริยธรรม คุณธรรมและคานิยม จึงตองวัดและประเมินนักเรียนท้ังในหองเรียน
ปกติ และนอกหองเรียนขณะปฏิบัติกิจกรรมอื่นๆ 

๔. คะแนนท่ีไดจากการประเมินพฤติกรรมจริยธรรม ไมวาจะใชเครื่องมือชนิดใดจะมี
ความคลาดเคล่ือนในการวัดคอนขางสูง ในการนําผลการวัดไปวิเคราะหและแปลผล จึงตองทําดวย
ความระมัดระวังเปนพิเศษ74

๗๕ 
จากท่ีกลาวมาสรุปไดวา การประเมินผลทางจริยธรรม เปนเรื่องท่ีเกี่ยวกับการช้ีวัด

ความสําเร็จของการสงเสริมจริยธรรมวา พฤติกรรมนักศึกษาเปล่ียนไปตามวัตถุประสงคของการจัด
กิจกรรมมากนอยเพียงใด การประเมินนั้นจะตองประเมินตามองคประกอบของจริยธรรม ๔ ประการ 
คือ ความรูเชิงจริยธรรม เหตุผลเชิงจริยธรรม เจตคติเชิงจริยธรรม และพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
 

๒.๖  หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา 
 หลักคุณธรรมจริยธรรม เปนหลักหรือกฎเกณฑข้ันพื้นฐานท่ีทุกคนจําเปนตอง โดยเฉพาะ
เยาวชนของชาติ ควรท่ีจะมีไวในจิตใจของทุกคน ฉะนั้นผูวิจัยเห็นความสําคัญในเรื่องนี้ จึงไดคนควา
หาขอมูลเกี่ยวกับพุทธจริยธรรมข้ันพื้นฐาน ดังตอไปนี้ 
 ๒.๖.๑ ความหมายพุทธจริยธรรมข้ันพื้นฐาน 
 พุทธจริยธรรมข้ันพื้นฐาน หมายถึง คุณธรรมและหลักการปฏิบัติท่ีดีงามซึ่งมีลักษณะ
จําเพาะและเปนส่ิงท่ีมีคุณคาในตัวเอง หรือส่ิงมีคาภายใน แมวาบุคคลอื่นจะไมเห็นก็ตาม เชน ความ
ขยัน ความซื่อสัตยความระเบียบวินัย ความบริสุทธิ์แหงจิตใจ การมีปญญาท่ีถูกตองดีงาม และมโน
ธรรมตางๆ จริยธรรมข้ันพื้นฐานเปนฐานของจริยธรรมทางสังคม การปฏิบัติตามจริยธรรมทางสังคม
จะไมเกิดผลดีนักหากปราศจากจริยธรรมข้ันพื้นฐานและจริยธรรมข้ันพื้นฐานเปนจุดมุงหมายท่ีตอง
บรรลุถึงดวย ในการปฏิบัติตามจริยธรรมทางสังคมนั้น มีเปาหมายอยางหนึ่ง คือ การมีคุณธรรม 
เพราะฉะนั้น จริยธรรมข้ันพื้นฐานสามารถพิจารณาไดวา เปนท้ังเปาหมายและเปนเหตุปจจัยทําใหมี
การปฏิบัติตามจริยธรรมทางสังคมอยางมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีอีกดวย 

๗๕สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, การวัดและประเมินผลในช้ันเรียนกลุมสรางเสริม
ลักษณะนิสัย พระพุทธศาสนาและจริยศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร :  โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๓๙), 
หนา ๔๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๒.๖.๒ หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนา 
 หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนานั้น เปนหลักธรรมท่ีทุกคนจะตองนําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน เพื่อใหผูปฏิบัติไดดําเนินชีวิตอยางถูกตองดีงามท้ังทําใหเกิดความเกิดความสงบสุขแก
ตนเองและสังคมโดยรวม อันไดแก 
 ๑. สัมมาทิฐิ คือ ความเห็นหรือปญญาท่ีถูกตองดีงาม กลาวคือ เปนความรูความเขาใจวา 
อะไรถูก อะไรผิด อะไรมีโทษ อะไรมีคุณประโยชน อะไรเปนบุญ อะไรเปนบาป อะไรควรทํา อะไรควร
ละเวน เปนตน ส่ิงท่ีตรงกันขามกับสัมมาทิฐิก็คือ มิจฉาทิฐิ ซึ่งหมายถึงความรู ความเขาใจอยางผิดๆ 
เหมือนดังภาษิตไทยโบราณท่ีวา เห็นกงจักรเปนดอกบัว 
 ๒. ความสะอาดแหงจิตใจ คือจิตใจท่ีบริสุทธิ์ปราศจากส่ิงท่ีมาปรุงแตงใหเกิดความเศรา
หมอง ซึ่งก็หมายถึงปราศจากความโกรธ อาฆาตพยาบาท อิจฉาริษยา ความละโมบ และความเห็นแก
ตัว ความมีจิตใจท่ีสะอาดบริสุทธิ์ เปนพื้นฐานสําคัญของการมองโลกในแงดี การใหอภัยไมถือโกรธซึ่ง
สงผลใหเกิดความรักความสามัคคี และความเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน 
 ๓. เมตตา กรุณา คือ ความปรารถนาดี ไมหวังสิงใดตอบแทน เปนการเสียสละดวยความ
รักอันบริสุทธิ์ เมื่อเห็นคนอื่นมีความทุกขและความเดือดรอนจะทนอยูไมได ตองรีบใหการชวยเหลือ
เทาท่ีกําลังความสามารถของตนจะชวยเหลือได เมตตาจัดเปนคุณธรรมหรือจริยธรรมข้ันพื้นฐานท่ีจะ
ชวยใหสังคมอยูรอดได และจัดเปนมโนธรรมอยางหนึ่ง การมีเมตตาจะสงผลออกมาเปนไมตรีจิต และ
มีความยินดีในความสําเร็จของบุคคลอื่น โดยไมมีความริษยา ผูท่ีมีเมตตา กรุณาจะใหความชวยเหลือ
สนับสนุนแกผูอื่นดวยใจจริง และไมหวังส่ิงใดตอบแทน แตคุณธรรมขอนี้ จะตองปฏิบัติรวมกับ
สัมมาทิฐิและความบริสุทธิ์แหงจิตใจดวยจึงจะเปนผลดีแกผูปฏิบัติอยางแทจริง มิฉะนั้น ผูท่ีมีเมตตา
กรุณา แตปราศจากปญญาท่ีเห็นชอบ อาจจะกลายเปนคนโงและเปนเหยื่อของคนโกงได 
 ๔. ความมีสัจจะ คือ ความซื่อสัตยไมคดโกง ไมหลอกลวง ไมคิดเอาแตได ไมโลภอยากได
ในส่ิงท่ีตนไมมีสิทธิท่ีจะครอบครอง ความซื่อสัตยจัดเปนการประพฤติสุจริต ผูท่ีมีสัจจะไมคิดแสดงหา
ผลประโยชนมิชอบธรรม กลาวคือ จะไมคิดเบียดบังผลประโยชนของคนอื่นและผลประโยชนของ
สวนรวม ผลท่ีตามมาจากการมีสัจจะก็คือ ความรูสึกละอายตอการทําความช่ัว (ทุจริต) เปนผูมี
หิริโอตตัปปะ 
 ๕. ความขมใจตัวเองได หมายถึง ความสามารถในการบังคับจิตใจของตนเองไดไมใหลุ
อํานาจแกราคะโทสะ และโมหะ การขมใจตนเองไดรวมถึง ความอดทน ยอมรับฟงความคิดเห็นท่ีมี
เหตุผลของบุคคลอื่น หรือความมีใจกวาง ยอมรับฟงขอโตแยง และการวิพากษวิจารณจากบุคคลอื่น 
โดยไมขุนเคืองหรือแสดงอาการโกรธไมพอใจ การขมใจตนเองได จึงตองมีสติกํากับตลอดเวลา ผลท่ี
ตามมาจากการขมใจตนเองไดก็คือ การมีวินัยในตัวเอง ควบคุมตนเองได และปฏิบัติตามบรรทัดฐานท่ี
ดีงามของสังคมไดอยางเปนปกติและราบรื่น 

 ๒.๖.๓  พุทธจริยธรรมทางสังคม 
 พุทธจริยธรรมสังคม หมายถึง ขอหามหรือควรขอเวนท่ีพระพุทธศาสนาไดบัญญัติหามมิ
ใหบุคคลกระทําหรือแสดงออกตอกันและกัน หากฝาฝนและแสดงออกไปแลวจะมีผลกระทบตอตนเอง
ตอบุคคลอื่นในสังคมและตอธรรมชาติส่ิงแวดลอมและขอปฏิบัติหรือขอเสนอแนะใหบุคคลประพฤติ
ปฏิบัติตาม ซึ่งจะสงผลดีตอตัวบุคคล สังคม และส่ิงแวดลอม ดังนั้น จริยธรรมสังคมของ
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พระพุทธศาสนารวมเอาหลักคําสอนท่ีเปนศีลธรรมข้ันตนจนกระท่ังถึงหลักการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อใหบังเกิดผลดีสูงสุดแกสังคมและธรรมชาติ ไดแก 
 ๑. ศีล คือ หลักการท่ีจะชวยใหสังคมเปนปกติ ปราศจากประทุษรายหรือเบียดเบียน  
ซึ่งกันและกัน ศีลจัดเปนขอหามหรือขอละเวนซึ่งบุคคลไมควรประพฤติปฏิบัติ ตัวอยางเชน เบญจศีล 
จัดเปนขอหามทางสังคมอยางหนึ่ง เปนขอบัญญัติท่ีบุคคลในสังคมจะตองงดเวนไมลวงละเมิดหรือฝา
ฝน เบญจศีล จัดเปนจริยธรรมทางสังคมในเชิงลบก็วาได เพราะเปนขอหามมิใหเบียดเบียน 
ประทุษรายชีวิตและทรัพยสินของบุคคลอื่น ไมใหลวงละเมิดสิทธิของบุรุษหรืสตรีท่ีตนเองไมมีสิทธิ์จะ
เกี่ยวของดวย รวมท้ังขอหามมิใหทําตนเผลอสติ ซึ่งอาจจะเปนสาเหตุใหเกิดการกระทําอันเปนโทษ
รายตอบุคคลและตอชีวิตสัตวโลกอื่นๆ ข้ึนมาโดยไมสามารถควบคุมตนเองได ขอเสนอแนะใหบุคคล
ปฏิบัติในทิศทางตรงกันขามกับเบญจศีลก็คือเบญจธรรม สวนเบญจธรรมจัดเปนจริยธรรมในเชิงบวก 
กลาวคือ เปนแนวทางใหบุคคลปฏิบัติตนในทางท่ีถูกตองอันเปนแนวทางตรงกันขามกับขอหาม (ศีล)  
 ๒. ทาน คือ การใหโดยไมเสียดายในภายหลัง เปนการใหโดยไมหวังส่ิงใดตอบแทนการให
ดวยจิตใจอันประกอบดวยเมตตากรุณา หวังจะใหผูรับมีความสุขการใหนี้ถือวาเปนการแสดงออกใน
เชิงไมตรีตอบุคคลอื่นซึ่งสามารถสังเกตเห็นไดและรับทราบไดโดยบุคคลท่ัวไป ทานมี ๓ อยาง  
คือ ๑ การใหส่ิงของหรือวัตถุ (อามิสทาน) ๒ การใหอภัยไมถือโทษ ไมโกรธตอบตอบุคคลอื่นท่ีดุดา 
หรือเบียดเบียนเรา (อภัยทาน) ๓ การใหคําแนะนําส่ังสอนเพื่อใหปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ และเพื่อเปนคน
ดีมีประโยชนตอตนเองและสวนรวม (ธรรมทาน) หากพิจารณาตามหลักสังคหวัตถุ ๔ จะพบวา ทาน 
เปนหลักการขอแรกในการชนะใจคนอื่น ขอท่ีสองก็คือการใหคําพูดท่ีไพเราะออนหวานแกคนท่ีติดตอ
สัมพันธดวยกับเรา (ปยวาจา) ขอท่ีสาม คือ การใหบริการ ชวยเหลือบุคคลอื่นท่ีตกทุกขไดยาก และ
การปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคม (อัตถจริยา) ขอสุดทายคือ การรูจักปฏิบัติตนเปนคนดีเสมอ
ตนเสมอปลาย (สมานัตตตา) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีการงาน วัย และเพศ ซึ่งถือเปน
การใหตัวอยางท่ีดีแกบุคคลอื่นดวย ดังนั้น การใหทานจะบังเกิดประโยชนสูงสุดแกผูใหจะตองมี
องคประกอบ ดังนี้ 
 ๑) ใหส่ิงท่ีบริสุทธิ์ อันเปนการใหส่ิงท่ีไดจากความประกอบอาชีพสุจริต 

 ๒) ผูใหตองมีเจตนาหรือความต้ังใจท่ีใหดวยความบริสุทธิ์ใจ ไมคิดเสียดายหรือ

เสียใจในภายหลังจากท่ีใหไปแลว 

 ๓) ผูรับเปนคนดีมีคุณธรรมเปนผูสมควรแกการรับส่ิงของท่ีใหหากเปนผูมีศีลบริสุทธิ ์

ดวยก็ยิ่งมีผลดีแกผูใหมากข้ึน 

 ๓. กตัญูกตเวที กตัญู หมายถึง การระลึกนึกถึงคุณความดีและการอุปการคุณท่ี
บุคคลอื่นไดทําแกเรา กตเวที หมายถึง การตอบแทนพระคุณแกบุคคลอื่นท่ีไดใหอุปการคุณแกเรา
กตัญูกตเวที เปนคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับคนดี ในสังคมไทย ความกตัญูกตเวทีไดกลายเปน
กฎทางศีลธรรมหรือเปนจารีตทางสังคมท่ีมีบทบาทสําคัญยิ่งในการกําหนดพฤติกรรมของสมาชิกใน
สังคมใหรูจักอุปการคุณ หรือ “บุญคุณ” ท่ีบุคคลอื่นไดกระทําใหแกตนโดยเฉพาะบุตรจําเปนตอง
ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมขอนี้ตอบิดามารดา ของตน หากใครฝาฝนไมปฏิบัติตามจะถูกสังคมประณาม
หรือลงโทษ เชน จะถูกประณามวา เปนลูกเนรคุณ หรือลูกอกตัญู หรือ “ลูกทรพ”ี 
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  พระพุทธศาสนายกยองสรรเสริญบุคคลท่ีมีความกตัญูกตเวทีวาเปนคนดีท้ังนี้ เพราะ
ความกตัญูกตเวที เปนเครื่องหมายของคนดี บุคคลท่ีมีความกตัญูกตเวทีจะไดรับผลดีตอบแทน
อยางแนนอน ดังคําโบราณท่ีวา คนดีตกน้ําไมไหล ตกไฟไมไหม กลาวคือ หากประสบความทุกขความ
เดือดรอนจะมีคนชวยเหลือไดอยางทันทวงที ดังขาวท่ีสังคมไดชวยอุมชูเด็กกตัญูท่ีเล้ียงดูพอแม  
ผูยากจน ท่ีทุพลภาพ หรือท่ีแกชรา หรือท่ีเจ็บไขไดปวยไมสามารถชวยตนเองได ดังท่ีปรากฏตามขาว
ในหนาหนังสือพิมพเปนประจํา75

๗๖  

 ๒.๖.๔ บทบาทของวัดท่ีมีตอสังคมไทย 
 ในสังคมต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบันนี้ หมูบานแตละหมูบานตางมีวัดประจําหมูบานของตน
เปนศูนยกลางซึ่งถือวาเปนสมบัติรวมของคนท้ังหมูบานวัดจึงเปนศูนยรวมประชาชนและมีบทบาท
ดังตอไปนี้ 
 ๑. เปนสถานศึกษาสําหรับชาวบานจะสงบุตรมารับการฝกอบรมทางศีลธรรมและเลา
เรียนวิชาการตางๆ 
 ๒. เปนสถานสงเคราะหบุตรหลานของชาวบานท่ียากจนไดมาอยูอาศัยเล้ียงชีวิตและ
ศึกษาเลาเรียน ตลอดจนผูใหญท่ียากจนมาอาศัยเล้ียงชีพ 
 ๓. เปนสถานพยาบาล รักษาคนเจ็บปวยตามแผนโบราณ 
 ๔. เปนท่ีพักคนเดินทาง 
 ๕. เปนสโมสรท่ีชาวบานพบปะสังสรรค และพักผอนหยอนใจ 
 ๖. เปนสถานบันเทิง ท่ีจัดงานเทศกาลและมหรสพตางๆ สําหรับชาวบาน 
 ๗. เปนท่ีไกลเกล่ียขอพิพาท คือพระสงฆเปนท่ีปรึกษาแกปญหาชีวิตครอบครัวและความ
ทุกขตางๆ 
 ๘. เปนศูนยกลางศิลปะและวัฒนธรรมวัดเปนท่ีรวมศิลปกรรมตาง ๆ ของชาติ ซึ่งเปน
เสมือนพิพิธภัณฑ 
 ๙. เปนคลังพัสดุ สําหรับเก็บของใชตางๆ ท่ีชาวบานไดใชรวมกัน เมื่อมีงานวัดหรือยืมไป
ใชเมื่อตนมีงานท่ีบาน 
 ๑๐. เปนศูนยกลางการบริหารหรือการปกครองท่ีกํานันหรือผูใหญบานจะเรียกลูกบาน
มาประชุม เพื่อบอกแจงกิจการตางๆ 
 ๑๑. เปนท่ีประกอบพิธีกรรมหรือใหบริการดานพิธีกรรมอันเปนเรื่องผูกพันกับชีวิตของ
ทุกคนในระยะตางๆ ของชีวิต 
 วัดเปนศูนยรวมจิตใจของประชาชน สวนพระสงฆเปนตัวแทนของวัดในการแสดงบทบาท
ตางๆเปนผูนําจิตในของประชาชนเปนศูนยแหงความเคารพเช่ือถือและการรวมมือกันกอใหเกิดความ
สามัคคีความเปนระเบียบเรียบรอย นอกจากนี้พระสงฆยังมีบทบาทสําคัญในการควบคุมทางสังคมใน

๗๖ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร, กองวิชาการ สํานักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕), 
หนา ๑๙๕-๑๙๙. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ระดับประเทศดวย เพราะพระสงฆเปนท่ีเคารพนับถือของบุคคลทุกช้ันในสังคมต้ังแตพระมหากษัตริย
ลงมาจนถึงประชาชนท่ัวไป ปจจัยท่ีเชิดชูฐานะของพระสงฆในสังคม  คือ 
 ๑. ความบริสุทธิ์ 
 ๒. ความเสียสละบําเพ็ญประโยชน 
 ๓. ความเปนผูนําทางสติปญญา 
 ปจจุบันนี้ บทบาทของวัดและพระสงฆเริ่มสูญเสียไปจากสังคม เพราะความเจริญแบบ
ตะวันตกเขามาสูสังคมไทยเมื่อประมาณ ๗๐–๘๐ ป ท่ีผานมา เริ่มจากสังคมเมืองไปสูสังคมชนบท 
อยางไรกต็าม พระสงฆยังคงมีบทบาทมากบาง นอยบาง ท้ังนี้ข้ึนอยูกับการเปล่ียนแปลงของสังคมแต
ละสังคมโดยเฉพาะในชนบทหรือทองถ่ินท่ีหางไกลมากๆ พระสงฆยังคงมีบทบาทหลายอยาง
เหมือนเดิม76

๗๗  
 
 ๒.๖.๕ บทบาทของพระสงฆในการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 
 การอบรมส่ังสอนใหบุคคลเปนคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม เปนหนาท่ีหลักสําคัญยิ่งประการ
หนึ่งของพระสงฆ ในฐานะเปนผูนํา เพราะพระพุทธศาสนามีความสัมพันธกับวิถีชาวพุทธในฐานะเปน
สถาบันหนึ่งของสังคมท่ีมีความสําคัญ ใหความหมายเปนสัญลักษณแหงความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน
ของชาติ เปนท่ีมาและถายทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
ชุมชนชนบท วัดและพระสงฆมีอิทธิพลและบทบาทในวิถีชีวิตของประชาชนมาก เพราะวัดและ
พระสงฆเปนศูนยรวมทางดานจิตใจ ศีลธรรม และพฤติกรรมตางๆ ของประชาชนท้ังในทางสังคม 
วัฒนธรรมและศาสนา สําหรับพระสงฆนั้นมิใชจะมีบทบาทหนาท่ีในการเรียนรูและเผยแผพระธรรมคํา
สอนของพระพุทธเจาเทานั้น ยังมีบทบาทพัฒนาตนเองเพื่อเปนผูนําในการพัฒนาชุมชนอีกดวย77

๗๘  
 พระสงฆจึงถือวาเปนศูนยรวมจิตใจของพุทธศาสนิกชน ชีวิตของพุทธศาสนิกชนผูพันกับ
พระสงฆไมทางใดก็ทางหนึ่ง เพราะฉะนั้นความสัมพันธระหวางพุทธศาสนิกชนในสังคมกับพระสงฆจึง
ไมสามารถแยกจากกันได ท้ังนี้เพราะตางตองอาศัยซึ่งกันละกันตลอดเวลา ดังนั้นพระสงฆจึงมีบทบาท
ดานตางๆเพื่อเกื้อกูลตอชุมชน ดังนี้ 
 ๑)  บทบาทพระสงฆดานการศึกษา 
  ต้ังแตอดีต วัดกับวังไดรวมมือกันใหการศึกษาแกประชาชนมาโดยตลอด จนถึง
การศึกษาแผนใหมในสมัยรัชการท่ี ๕ วัดและคณะสงฆยังคงใหความรวมมือในการจัดการศึกษาของ
ชาติอยู โดยเฉพาะในระดับมูลศึกษาและประถมศึกษา ตอมาในรัชกาลท่ี ๖ การศึกษาระดับวัดกับ
การศึกษาระบบใหมถึงแยกจากกันอยางเด็ดขาด หนาท่ีทางการศึกษาโดยตรงของพระสงฆ จึงจํากัด

๗๗ ทัศนีย ทองสวาง, สังคมไทย, ภาควิชาสังคมวิทยา คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๗), หนา ๑๒๕ -๑๒๗. 

 ๗๘ กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตของประชาชน
โดยพระสงฆ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๒๘), หนา ๒๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



อยูแตในวัดและประชาชนในวงแคบเทานั้น78

๗๙  จากความสําคัญของวัดและพุทธศาสนาในอดีต ทําให
เกิดประเพณีท่ีสําคัญท่ีพระพุทธศาสนาไปเกี่ยวกับการศึกษามาจนถึงปจจุบัน  
  ๑. ประเพณีวัดเปนศูนยกลางการศึกษาเลาเรียนของชุมชน และพระสงฆเปนครูผูทํา
หนาท่ีอบรมส่ังสอน ชาวกรุงและชาวเมืองในปจจุบันอาจมองไมคอยเห็น แตสําหรับชาวบานในชนบท
หางไกลยังพอมองเห็น แมไมเปนศูนยกลางเหมือนแตกอน ก็พอเปนชองทางหรือท่ีพึ่งแหลงสุดทาย 
 ๒. ประเพณีบวชเรียน ซึ่งมีความหมายวาบวชคูเรียน เมื่อบวชแลวตองเรียนหรือบวชก็
เพื่อเรียน79

๘๐ ในปจจุบันบทบาทของพระสงฆในการศึกษา สามารถแบงไดดังนี ้
 ๑) ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ 
 ๒) โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย 
 ๓) ธรรมศึกษา 
 ๔) ครูสอนธรรมในโรงเรียน หรือพระธรรมวิทยากร 
 ๕) การศึกษาพระปริยัติธรรม 
 ๖) การจัดการศึกษาในมหาวิทยาลัยสงฆ ๘๑ 
 ๒) บทบาทพระสงฆดานการเผยแผธรรม 
  ในอดีตการเผยแผธรรมของพระสงฆจํากัดอยูเฉพาะในขอบเขตของวัดและชาวบาน
ตามประเพณีและโอกาสอันสมควร เชน การเทศนาส่ังสอนชาวบานในวันพระหรือวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา การเทศนในงานบุญพิธีหรืองานบําเพ็ญกุศลตางๆ เชน งานทําบุญบาน งานศพ เปน
ตน ในปจจุบันท่ีการส่ือสารมีความสะดวกรวดเร็วมากข้ึน พระสงฆสามารถดําเนินการเผยแผ
พระพุทธศาสนาไดอยางกวางขวาง และเขาถึงประชาชนกลุมตางๆไดมากข้ึน ซึ่งบทบาทของพระสงฆ
ในการเผยแผธรรมสามารถแบงได ๓ ประเภทใหญๆ คือ 
 ๑. พระธรรมจาริก พระสงฆไทยท่ีเสียสละเวลาและสมัครใจเดินทางไปปฏิบัติงาน
เผยแผพระพุทธศาสนาแกชาวเขาในทองท่ีจังหวัดตางๆท่ีชาวเขาอาศัยอยูทําใหชาวเขาแตละเผาหันมา                                          
เล่ือมใสในพระพุทธศาสนา แสดงตนเปนพุทธมามกะ และสงบุตรหลานเขาบรรพชาอุปสมบทเปน
จํานวนมาก และไดมีโอกาสศึกษาเลาเรียน ท้ังฝายปริยัติธรรมและสามัญศึกษาและไดเดินทางเขาไป
เผยแผพระพุทธศาสนาตามภูมิลําเนาเดิมอันเปนเผาเดิมของตนตอไป 
 ๒.พระธรรมฑูต คือพระภิกษุ สามเณรท่ีมีความรูในทางพระพุทธศาสนาพอสมควรท่ี
จะดําเนินการเผยแผได แลวเสียสละไปพบกับประชาชนในถ่ินตางๆเพื่อหาทางโนมนาวประชาชนให
เกิดความสนใจเล่ือมใสในคุณคาแหงศีลธรรมและพระพุทธศาสนา 
 
 

๗๙ สุขุม เฉลยทรัพย และคณะ, โครงการศึกษาบทบาทพระสงฆกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๕๐), หนา ๘ – ๙.  

 ๘๐ พระราชวรมุนี, (ประยุทธ ปยุตฺโต), การศึกษาของคณะสงฆ : ปญหาที่รอทางออก, (กรุงเทพมหานคร :  
เรือนแกวการพิมพ, ๒๕๒๙), หนา ๒-๓. 
 ๘๑ พระมหากฤษฎา นันทเพชร, “ทัศนคติพระสงฆตอบทบาทการพัฒนาสังคม”, วิทยานิพนธพัฒนบริหาร 
ศาสตรมหาบัณฑิต, คณะพัฒนาสังคม, (สถาบันบัณฑิตบริหารศาสตร : มหาวิทยาศิลปากร, ๒๕๔๐). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๓. การเผยแผพระพุทธศาสนาโดยท่ัวไป 
 ๓.๑ การเทศนหรือการบรรยายในโอกาสตางๆ เชน ในวันธรรมสวนะ(วันพระ) 
งานศพ วันอาทิตยหรือตามท่ีไดรับนิมนตไปในสถานท่ีตางๆเนื่องในวันสําคัญตางๆ 
 ๓.๒ การเผยแผโดยผานส่ือตางๆ เชน วิทยุ โทรทัศน ส่ิงพิมพ เปนตน 
 ๓.๓ อื่นๆ หมายถึง การเผยแผท่ีควบคูไปกับการพัฒนาดานอื่นๆ เชน พัฒนา
หรือสงเคราะหวัตถุ แลวโนมใหหันเขาธรรมะ81

๘๒  

 ๓) บทบาทพระสงฆดานการพัฒนาจิตใจ 
 หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาช้ีชัดวา ธรรมท้ังหลายมีใจเปนหัวหนา มีใจประเสริฐท่ีสุด 
สําเร็จไดเพราะใจ เพราะฉะนั้นจึงตองพัฒนาจิตใจท่ีฝกดีแลวจะทําใหมีการพัฒนาภายนอกดวย  
การพัฒนาจิตใจตามทัศนะของพระพุทธศาสนาเรียกวา ภาวนาหรือกรรมฐาน มี ๒ ประการ คือ  
สมถภาวนา คือ ทําจิตใจใหสงบและวิปสสนาภาวนา คือทําใหเกิดการรูแจงเห็นจริง 82

๘๓    
 - ขณะท่ีบทบาทของพระสงฆกับการดําเนินงานสุขภาพจิตนั้น ยังไมประสบความสําเร็จ
เทาท่ีควร ท้ังนี้ เนื่องจากพระสงฆละเลยกิจของตนเอง 
 - การทํากิจกรรม/โครงการสนับสนุนงานสุขภาพจิต ไมมีความตอเนื่องไมครบวงจร  
 - โครงการบางโครงการทําไปตามหนาท่ีขาดจิตวิญญาณ ทําใหไมยั่งยืน 
 - การตีกรอบกิจกรรมไมยืดหยุน ติดอยูกับการนั่งสมาธิ ซึ่งอันท่ีจริงเรื่องของสุขภาพจิต
สามารถรอยรัดไดกับทุกเรื่อง ทุกมิติของสังคม การแกไขปญหาสุขภาพจิตของชุมชน จึงตองคํานึงถึง
องครวม จึงจะประสบความสําเร็จ83

๘๔ 
 วิฑูรย กสิผล ไดศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคมภาคตะวันออก สงเสริม
การศึกษาดานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมดานสงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข ดานสงเสริมการประกอบสัมมาชีพ และดานสงเสริมและรักษาสุขภาพ
อนามัย พบวา ๑. พระสงฆมีบทบาทในการพัฒนาสังคมภาคตะวันออก ดานสงเสริมการศึกษา  
ดานสง เสริมคุณธรรมจริยธรรม ดานสง เสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข ดานสงเสริมการประกอบสัมมาชีพ และดานสงเสริมและรักษาสุขภาพ
อนามัยไดมากยิ่งข้ึน ๒. บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคมภาคตะวันออก แตกตางกันในดาน
สงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขตามทัศนะของพระ
สังฆาธิการ ผูนําทองถ่ิน และผูบริหารการศึกษา84

๘๕ 
 

 ๘๒ สุขุม เฉลยทรัพย และคณะ, โครงการศึกษาบทบาทพระสงฆกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๕๐), หนา ๑๐. 
 ๘๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๑. 
 ๘๔ พระสุธีวรญาณ, พุทธศาสตรปริทรรศน, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๑), หนา ๒๕. 

 ๘๕ วิฑูรย กสิผล, “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคมภาคตะวันออก”, วิทยานิพนธการศึกษาศาสตรมหา
บัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๑). 
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 ๔) บทบาทพระพุทธศาสนาตอสังคมไทย 
จากผลการศึกษาเอกสารพบวา พระพุทธศาสนาในฐานะเปนรากเหงาแหงศิลปะและวัฒนธรรมไทยมา
ชานาน และปรากฏใหเห็นในหลายรูปแบบ ดังตอไปนี้ 
 ๑. การศึกษาอิทธิพลของพระพุทธศาสนาท่ีมีตอศิลปกรรม วิจิตรกรรม และปฏิมากรเชน 
การปนและการหลอพระพุทธรูปปางตางๆ และการแกะสลักประตู หนาตางของวัด วิหารและพระ
อุโบสถ ตามวัดตางๆ ในประเทศไทย ซึ่งมีความสวยงาม ประณีต และใหคติธรรมแกผูศึกษา 
 ๒. การศึกษาอิทธิพลของพระพุทธศาสนาท่ีมีตอประเพณีและพิธีกรรมตาง ๆ ใน
สังคมไทย ขอนี้ปรากฏในรูปของการประกอบพิธีกรรม ท้ังท่ีเปนประเพณีพิธีกรรมในระดับครอบครัว
ในระดับสังคม/ ชุมชน และในระดับประเทศ เชน ประเพณีการทําบุญกุศลในวันเกิด วันปใหม 
ประเพณีงานศพ ประเพณีแหนาค ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา ประเพณีงานบุญตาง ๆ ประเพณี
พิธีกรรมเหลานี้ ไดกลายเปนสัญลักษณและเอกลักษณทางสังคมท่ีสําคัญของไทย และเปนจุดดึงดูด
นักทองเท่ียวตางประเทศใหมาเท่ียวเมืองไทย 
 ๓. การศึกษาอิทธิพลของพระพุทธศาสนาท่ีมีตอการหลอหลอมอุปนิสัยใจคอมารยาท
และบุคลิกภาพของคนไทย เปนท่ียอมรับวา พระพุทธศาสนาไดชวยหลอหลอมอุปนิสัยใจคอของคน
ไทยใหมีความรัก ความเมตตา มีความเอื้ออาทร และชวยซึ่งกันและกัน ต้ังแตอดีตเปนตนมาจนถึง
ปจจุบัน คนไทยมีโลกทัศนในแงดี มีมารยาทในการตอนรับแขกชาวตางประเทศดวยใจจริงมีความออน
นอมถอมตัว และมีไมตรีจิตตอผูมีตนติดตอดวยความจริงใจ สวนหนึ่งเกิดจากอิทธิพลคําสอนของ
พระพุทธศาสนา วัฒนธรรมทางนามธรรมดังกลาวของคนไทยเปนท่ีประทับใจแกผูคนตางแดนเปน
อยางมาก จนประเทศไทยไดรับการขนานนามวา “สยามเมืองยิ้ม” 
 ๔. การศึกษาอิทธิพลของพระพุทธศาสนาท่ีมีตอภาษาและวรรณคดีไทยความเจริญทาง
ภาษาและวรรณคดีของไทย ไดรับอิทธิพลไมใชนอยจากพระพุทธศาสนา ขอนี้เห็นประจักษทางดาน
การต้ังช่ือ และการบัญญัติศัพททางวิชาการใหมๆ ซึ่งมักนิยมใชภาษาบาลีเปนหลักการบัญญัติศัพท 
เหมือนกับฝรั่งท่ีนิยมบัญญัติศัพททางวิชาการโดยอาศัยภาษาลาตินเปนรากฐาน 
วรรณคดีไทยมีช่ือเสียงเปนอมตะไดรับอิทธิพลมิใชนอยจากคําสอนของพระพุทธศาสนา  เชน ไตรภูมิ
พระรวงบทประพันธกามนิต วาสิษฐี บทประพันธเวสสันดรชาดกและบทประพันธกาพย กลอน โคลง 
ฉันท อื่นๆ บทประพันธเปนอมตะสวนใหญจะนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาขยายตอ และ
หลักธรรมทางพุทธศาสนานี้ ไดกลายเปนกรอบอางอิงในการดําเนินชีวิตของตัวละครในบทประพันธ
ประเภทนิยายตางๆ ดวย 
 ดังนั้น พระพุทธศาสนา เปนศาสนาหนึ่งของโลกท่ีมีบทบาทสําคัญยิ่งในการหลอหลอม
หรือขัดเกลาอุปนิสัยใจคอของบุคคลใหละเอียดออน สวยงาม มีความรัก ความเมตตาปราณีหรือความ
เอื้ออาทรตอกันและกัน หลักคําสอนของพระพุทธศาสนาสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางเกิด
ประโยชนแกผู ท่ีปฏิบัติตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนาอยางเครงครัดและตอเนื่องจะมี
บุคลิกภาพงางามมีจิตใจเยือกเย็นและเปนสุข และเปนบุคคลท่ีสังคมปรารถนามากท่ีสุด ขณะเดียวกัน
พระพุทธศาสนาไดรับการยอมรับจากองคการสหประชาชาติวาเปนศาสนาท่ีมีบทบาทเอื้อประโยชน
ใหแกมนุษยชาติอยางสูงยิ่ง โดยเฉพาะหลักคําสอนเรื่องความเมตตากรุณา และการไมเบียดเบียนกัน 
ถือวา เปนหลักคําสอนท่ีสามารถนําไปใชแกไขปญหาความขัดแยงในหมูมนุษยชาติไดอยางมี
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ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ซึ่งพระพุทธศาสนาแสดงใหเห็นถึงการประพฤติของคนไทย จนกลายเปน
เอกลักษณของสังคมไทยในปจจุบัน 85

๘๖  
 สรุปไดวา พระพุทธศาสนามีอิทธิพลตอศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และการดําเนินชีวิต
ของคนไทย เปนอยางมาก พระพุทธศาสนาชวยหลอหลอมจิตใจของชาวไทยใหเปนคนมีจิตใจโอบออม
อารี ออนนอมถอมตน ท้ังกายและจิตใจ หลอหลอมจนเปนเอกลักษณเฉพาะของคนไทย 

 
๒.๗ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
      ๒.๗.๑ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาท 

 มีผูศึกษาคนควางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาทไวอยางมากมาย ผูวิจัยจึงไดคัดเลือกมา
ประกอบการศึกษาในครั้งนี้ ดังตอไปนี้ 
 พระตาล ญาณธโร (สิงหทอง) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติและความหวังของเยาวชน
ชาวเขาตอบทบาทของพระสงฆ” พบวา สังคมไทยในปจจุบันใหความสําคัญและสนใจเกี่ยวกับวัตถุ
เปนอยางมาก ซึ่งเปนสาเหตุหนึ่งท่ีสงผลใหคนจํานวนมากเกิดความหางเหินในเรื่องของศีลธรรมและ
วัดวาอาราม ไมสนใจท่ีจะขัดเกลาอบรมจิตใจของตนใหงดงามและสูงข้ึน ดังนั้นเพื่อจะทําใหประชาชน
หันมาสนใจศีลธรรม สนใจวัดวาอาราม พระสงฆตองเปล่ียนบทบาทของตนในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา โดยพยายามฟนฟูบทบาท สถานภาพในสังคมท้ังใน ดานศีลธรรมจรรยาและบทบาท
ตอชีวิตความเปนอยูของประชาชนเพิ่มข้ึน 86

๘๗ 
 พระสมชาย ปโยโค (ดําเนิน) กลาววา การแกไขปญหาเยาวชนตามแนวทางอริยสัจ ๔ 
อริยสัจเปนหลักธรรมท่ีพระพุทธเจาทรงแสดงใหถึงความเปนธรรมชาติของส่ิงตางๆและในคัมภีร
พระพุทธศาสนาไดปรากฏเนื้อหาท่ีเปนความหมายแหงอริยสัจ ซึ่งมีความสอดคลองกันไวโดยสังเขป 
ดังนี้  
 อรรถกถาพระสุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย พระอรรถกถาจารย กลาววา “ตสฺมา อริยานํ 
สจฺจานิ ความวาสัจจะท้ังหลาย เหลานั้นเปนของแท ไมเปนโดยประการอื่น เพราะเหตุนั้น ทานจึง
เรียกวา สัจจะของพระอริยะท้ังหลาย ก็พระอริยะท้ังหลายยอมไมแทงตลอดสัจจะท้ังหลายท่ีแปรผัน
เปนอยางอื่น โดยความจริงของพระอริยะ” คัมภีรวิสุทธิมรรค พระพุทธโฆสาจารยใหความหมายของ
อริยสัจไว ๔ นัยวา 
  ๑) เปนสัจจะท่ีพระอริยะตรัสรู 
  ๒) เปนสัจจะของพระอริยะ 
  ๓) เปนสัจจะท่ีทําใหเปนอริยะ 

 ๘๖ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร, กองวิชาการ สํานักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕). 

 ๘๗ พระตาล ญาณธโร (สิงหทอง), “ทัศนคติและความคาดหวังของเยาวชนชาวเขาตอบทบาทของ
พระสงฆ”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
,๒๕๔๖). 
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  ๔) เปนสัจจะอยางอริยะ คือ จริงแท ไมเท็จ ไมลวง 
 คัมภีรมังคลัตถทีปนี พระสิริมังคลาจารยใหความหมายไวเปน ๓ นัย ดังนี้ 
  ๑) เปนของจริง เพราะเปนธรรมชาติจริงแท 
  ๒) เปนสัจจะของพระอริยะเจาท้ังหลาย 
  ๓) เพราะเปนสัจจะท่ีทําใหสําเร็จความเปนพระอริยะ เพราะสัจจะเหลานั้น พระผูมี
พระภาคเจาตรัสรูจําเพาะดวยพระองคเอง 
 อริยสัจ คือ หลักธรรมวาดวยความจริงอันประเสริฐ หรือความจริงของอริยบุคคล เปน
หลักธรรมท่ีพระพุทธเจาทรงตรัสรู และเปนหัวใจของพระพุทธศาสนา และจัดเปนหลักธรรมท่ีเปน
หลักของเหตุและผลทาง 87

๘๘ 
 
 พระกิตติศักด์ิ ยโสธโร (แกวเหลา) ไดศึกษาการศึกษาบทบาทของพระสารี บุตรเถระใน
การเผยแผพระพุทธศาสนา ผลการศึกษาพบวา ในดานความสัมพันธกับบุคคลสําคัญ ทานมี
ความสัมพันธกับพระพุทธเจาในฐานะ เปนพระอัครสาวกเบ้ืองขวา เปนพระธรรมเสนาบดีเปนแมทัพ
ธรรม กับพระสาวกในฐานะเปนเพื่อนสหธรรมมิกดวยกัน เปนท่ีปรึกษาใหภิกษุ ภิกษุณีเกิดความ
สามัคคีกลมเกลียวกัน โดยการเปนผูแสดงธรรมใหฟง รวมท้ังอุบาสกอุบาสิกาดวย จึงเห็นไดวาทานมี
บทบาทมาก ตองรบัภาระในการประกาศพระศาสนาและมีศาสนกิจในหลายๆ ดาน ในดานการเผยแผ
พระพุทธศาสนา ทานมีวิธีเผยแผในลักษณะ ใหคําแนะนํา ปรึกษา สนทนา ตอบปญหาขอของใจ และ
การแสดงธรรม เมื่อไดฟงจากพระบรมศาสดาแลวนําไปถายทอดแกภิกษุ ภิกษุณี อุบาสกอุบาสิกา 
และบุคคลท่ัวไปใหเขาใจหลักธรรมอันลึกซึ่งดวยวิธีการบรรยาย อธิบาย ขยายความ เปรียบเทียบ 
และตอบปญหาธรรม เปนตน จนเปนท่ีไววางพระทัยของพระพุทธเจา ทําใหบุคคลท่ัวไปศรัทธา
เล่ือมใสแลวหันมานับถือพระพุทธศาสนากันอยางแพรหลาย มีบางสวน ทานั้นท่ีมิไดหันมานับถือ
พระพุทธศาสนา เพราะยึดติดอยูกับลัทธิเดิมอยางแรงกลา ถึงกระนั้นก็ตาม ก็ไดนับถือในตัวทานอยูก็
มีซึ่งเทากับไดสรางความเขาใจอันดีระหวางกลุมความเช่ือตางๆ นับเปนตัวอยางการประกอบศาสนกิจ
ดําเนินชีวิตและเผยแผพระพุทธศาสนาในปจจุบันไดเปนอยางดีบทบาทในการรักษาพระสัทธรรมใหคง
อยู ทานกระทําโดยการศึกษาและลงมือปฏิบัติตามหลักธรรมท่ีพระผูมีพระภาคเจาทรงแสดงไวอยาง
จริงจัง ทานเคยกราบทูลเสนอใหพระผูมีพระภาคเจาสังคายนาพระธรรม แตในขณะนั้นพระองคตรัส
วายังไมถึงเวลา ทานจึงไดจําแนกธรรม โดยแบงไวเปนหมวดหมู เพื่อสะดวกตอการศึกษา ในเวลา
ตอมายังใชหลักธรรมท่ีทานแสดงไว เชนในสังคีติสูตร เปนแนวทางในการทําสังคายนาครั้งแรก
หลังจากพระพุทธเจาปรินิพพานแลว88

๘๙ 

 ๘๘ พระสมชาย ปโยโค (ดําเนิน) “ความเขาใจในการดําเนินชีวิตตามหลักอริยสัจ ๔ ของเยาวชน : ศึกษา
เฉพาะกรณีเยาวชนในโรงเรียนทามะกาวิทยาคม อําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

 ๘๙พระกิตติศักด์ิ ยโสธโร (แกวเหลา), “การศึกษาบทบาทของพระสารีบุตรเถระในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 พระมหาสุชญา โรจนญาโณ ไดศึกษาบทบาทของ พระมหาโมคคัลลานเถระในการเผย
แผพระพุทธศาสนา พบวา ดานเผยแผพระพุทธศาสนาพระมหาโมคคัลลานะไดเผยแผพระพุทธศาสนา
ในลักษณะการใหคําแนะนําเปนท่ีปรึกษา การสนทนา การตอบปญหาขอของใจ การแสดงฤทธิ์โดยรับ
สนองพุทธบัญชาใหไปปราบผูเปนมิจฉาทิฏฐิ การเปนสมณทูตในเทวโลกและยมโลกแลวนําเรื่องราว
เหลานั้นมาบอกแกชาวโลก และการแสดงธรรมแกพุทธบริษัทและบุคคลท่ัวไปดวยวิธีการตางๆ เชน 
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๙๐  
 พระมหาสนธ  สนฺติกโร ไดศึกษาบทบาทของพระมหากัจจายนเถระในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา พบวา ดานการเผยแผพระพุทธศาสนา พระมหากัจจายนเถระไดเผยแผพระพุทธ 
ศาสนาโดยใชวิธีการสอน ๔ อยาง คือ สันทัสสนา สมาทปนา สมุตเตชนา และสัมปหังสนา พรอมท้ัง
ใชรูปแบบการสอนอีก ๔ อยาง คือ แบบสากัจฉาหรือสนทนาธรรม แบบบรรยาย แบบตอบปญหา 
และการวางกฎระเบียบโดยการอธิบายพุทธพจนอยางละเอียดลึกซึ้งเพื่อถายทอดแกภิกษุ อุบาสก 
อุบาสิกา และบุคคลท่ัวไปใหเขาใจในหลักธรรมไดอยางแจมแจง เหมือนกับพระพุทธเจาทรงแสดงเอง
ดวยวิธีการบรรยายอธิบายเนื้อความแหงธรรม และตอบปญหาธรรม เปนตน จนเปนท่ีไววางพระทัย
ของพระพุทธเจาใหไปประกาศพระศาสนา ณ แควนอวันตี ทําใหบุคคลผูไมมีศรัทธาเกิดศรัทธา
เล่ือมใสเปนจํานวนมาก ทําใหผูมีศรัทธาเล่ือมใสอยูแลวเกิดความเล่ือมใสยิ่งข้ึน สวนบุคคลท่ีมิไดนับ
ถือพระพุทธศาสนามากอน ก็หันมานับถือพระพุทธศาสนาประกาศตนเปนอุบาสกจํานวนมาก   ทาน
ไดประพันธคัมภีรข้ึน ๖ เลม  คือ กัจจายนไวยากรณ จูฬนิรุตติ มหานิรุตติ เนตติ เปฏโกปเทส และ
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๙๑ 
 พระครูสิงหแกว วชิรธมฺโม ไดทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของผูสูงอายุในการสงเสริม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา : ศึกษาเฉพาะกรณีตําบลเหลายาว อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน” 
พบวา บทบาทของผูสูงอายุในการสงเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา คือ การอุปถัมภพระสงฆมาก
ท่ีสุด เชน การถวายภัตตาหารเปนประจํา ส่ิงของอุปโภค อัฐบริวาร ยารักษาโลก และสรางเสนาสนะ
สถาน ด านการชักชวนคนเขาวัดอยู ในระ ดับมากและมากท่ีสุด โดยการจัดกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา เนื่องในวันสําคัญๆ เชน วันมาฆบูชา วิสาขะบูชา เปนตน และประเพณีทองถ่ินตางๆ 
เชน ประเพณีลอยกระทง เปนตน รองลงมาไดแกการจัดบรรยายธรรมะมีวัดเปนศูนยกลาง โดย
รวมกับพระสงฆ เชน จัดอบรมธรรมะวันอาทิตย และการประชาสัมพันธในวันสําคัญตางๆ ดาน
สนับสนุนการเผยแผพระพุทธศาสนา พบวา อยูในระดับนอย เชน การจัดทํา CD ธรรมะการเทศนทาง
สถานีวิทยุกระจายเสียงชุมชน การเขียนบทความทางหนังสือพิมพ และการแสดงปาฐกถาธรรมใน
สถานท่ีราชการ สถานศึกษาหรือหนวยงานตางๆ และดานการปกปองพระพุทธศาสนา พบวา อยูใน
ระดับมาก โดยเฉพาะการทํานุบํารุงศาสนาอยางมีเหตุผล รองลงมา คือ การปฏิบัติตามคําสอนของ

  ๙๐พระมหาสุชญา โรจนญาโณ, การศึกษาบทบาทของพระมหาโมคคัลลานเถระในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา, ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐). 

  ๙๑พระมหาสนธ  สนฺติกโร, การศึกษาบทบาทของพระมหากัจจายนเถระในการเผยแผพระพุทธศาสนา, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



พระพุทธศาสนาอยางถูกตอง และการศึกษาหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาใหเขาใจอยาง
ถูกตองแทจริง 91

๙๒ 
 พระครูสุจิณธรรมนิวิฐ (สมจิตร อธิปฺโญ) ไดศึกษาวิจัย เรื่อง "บทบาทพระสงฆในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน : กรณีศึกษาคณะสงฆอําเภอลอง จังหวัดแพรผลการศึกษา” พบวา 
ระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทของพระสงฆ ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน ใน
ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานท้ัง ๓ ดาน พบวา ดานการใหความรูเกี่ยวกับการ
ดําเนินชีวิตตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและ การดํารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด คือ พระสงฆมีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทานดานคุณธรรม 
จริยธรรม ดานการเปนแบบอยางท่ีดีในเรื่องการเปนพระสงฆนักพัฒนา และใชแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาประยุกตใชในการดําเนินกิจการตางๆ ของวัด ท่ีมี
คาเฉล่ียสูงสุด คือ พระสงฆปรับปรุง พัฒนาวัดโดยใหประชาชนในชุมชนมีสวนรวมเสมอ และดานการ
สนับสนุน สงเสริม ประสานงานจากภาคสวนตางๆเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ท่ีมีคาเฉล่ีย
สูงสุด  คือ พระสงฆสามารถเปนผูประสานระหวางประชาชนและหนวยงานตางๆใหเกิดความเขาใจ
นําไปสูการพัฒนาท่ีแทจริงได ปญหาและอุปสรรคของพระสงฆในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนตามความคิดเห็นของพระสงฆเอง ไดแก การขาดความรูและขอมูลท่ีจําเปนเกี่ยวกับการ
สงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พฤติกรรมของพระสงฆ ท่ีมีความ
สมถะนอยลง และประชาชน เขาวัดนอยลง ขอเสนอแนะจากการศึกษาครั้งนี้ คือ ควรใหทุกภาคสวน
รวมมือกันอยางจริงจังในการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อลดผลกระทบทาง
ลบท่ีจะเกิดข้ึนกับประชาชนจากกระแสโลกาภิวัติและอิทธิพลของส่ือยุคใหม92 ๙๓ 
 พระมหาสุริยัน จนฺทนาโม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาบทบาทและผลงานในการเผยแผ
พระพุทธศาสนาของพระอาจารยสมภพ โชติปฺโญ สรุปความไดวา “พระอาจารยสมภพโชติปฺโญ 
เปนหนึ่งในบรรดาพระสงฆในพระพุทธศาสนาท่ีมีความสามารถสําคัญในยุคปจจุบันทานไดอุทิศชีวิต
เพื่อศึกษาและปฏิบัติตามคําส่ังสอนของพระพุทธเจาท่ีวัดปาหลายแหง หลังจากนั้นทานก็ไดเผยแผคํา
สอนของพระพุทธเจาในท่ีตางๆท้ังในประเทศไทยและตางประเทศ คําสอนของทานตามท่ีไดศึกษาใน
เทป แผนซีดี แผนวีซีดีและในเอกสารประกอบการเทศนนั้นเปนหลักฐานยืนยันท่ีพุทธศาสนิกชนผูท่ีได
ฟงธรรมนั้นแลว เกิดความเล่ือมใสปสาทะและไดรับความนิยมสูงสุดในหมูชาวพุทธในยุคปจจุบัน”๙๔ 

 ๙๒ พระครูสิงหแกว วชิรธมฺโม, บทบาทของผูสูงอายุในการสงเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา : ศึกษา
เฉพาะกรณีตําบลเหลายาว อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๙๓ พระครูสุจิณธรรมนิวิฐ (สมจิตร อธิปฺโญ), "บทบาทพระสงฆในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน : 
กรณีศึกษาคณะสงฆอําเภอลอง จังหวัดแพร” , วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๙๔ พระมหาสุริยัน จนฺทนาโม, “ศึกษาบทบาทและผลงานในการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระอาจารย
สมภพ โชติปฺโญ”,วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 พระครูใบฎีกาถาวร สุรปฺโญ (เสนสอน) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "การศึกษาบทบาท
พระสงฆกับการอนุรักษทรัพยากรปาไม : ศึกษาเฉพาะกรณีบทบาทของพระนิภากรโสภณ (ไกร      
ฐานิสฺสโร) วัดหนองกลับ อําเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค” พบวา แนวคิดและบทบาทการอนุรักษ
ทรัพยากรปาไมของพระภิกษุในพระพุทธศาสนาเถรวาทนั้น ดําเนินการอนุรักษใน ๒ ลักษณะ คือ การ
อนุรักษโดยตรง ไดแก การไมทําลายปาไมทุกประเภทซึ่งมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการหามพรากของเขียว
หรือตนไม เปนตน และการอนุรักษโดยออม ไดการอยูในปาแบบพึงพาอาศัย โดยอาศัยปาเปน
สถานท่ีสัปปายะในการปฏิบัติธรรม94

๙๕ 
 พระมหาธนาชัย ตนฺติปาโล (แสนณรงค) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "บทบาทการเผยแผ
พระพุทธศาสนาของพระวิกรมมุนี (บุญรอด ปฺญาวโร) พบวา ในพุทธวิธีการเผยแผพระพุทธศาสนา  
พระพุทธองคทรงใชวิธีการแสดงธรรม  การสนทนาเปนโอกาสในการสอน การตอบปญหาธรรม   
โดยทรงยับยั้งปญหาไรสาระและสอนส่ิงท่ีเปนประโยชนแกผูท่ีมาถามปญหา ทรงมีพุทธวิธีการสอน
อยางนาอัศจรรย ทรงวิเคราะหผูท่ีจะสอน จําแนกพระธรรมคําสอนใหเหมาะแกผูท่ีจะสอน เมื่อเกิด
พุทธบริษัทผูนับถือพระพุทธศาสนามากข้ึน พระองคทรงใชพุทธวิธีในการบริหารท่ีเยี่ยมยอด มีการ
บริหารจัดการอยางเปนระบบ การวางแผนประกาศพระศาสนา การจัดการองคกรใหเปนระเบียบ  
การกระจายอํานาจการปกครอง การบริหารบุคคลากรทรงมอบอํานาจความเปนใหญใหคณะสงฆ  
การอํานวยการ การส่ังการในแตละครัง้จะทรงใชแรงจูงใจมิไดบังคับ ทรงปกครองแบบธรรมาธิปไตย
ในการกํากับดูแล พุทธองคทรงใชพระวินัยในการควบคุมดูแลคณะสงฆ ทรงสอนวิธีการปฏิบัติเพื่อเปน
แนวทางการปฏิบัติใหถึงความพนทุกขท่ีแทจริง ทําใหผูศึกษารูยิ่งเห็นจริงในธรรมท่ีควรรูควรเห็น  เมื่อ
ปฏิบัติก็พนทุกขไดจริง จึงทําใหพระพุทธศาสนาเจริญรุงเรืองมาถึงปจจุบัน95

๙๖ 
 พระครูปลัดกิจเมธี ติกฺขวีโร (เพื่อนฝูง) ไดศึกษาเกี่ยวกับเรื่อง "การศึกษาบทบาทของ
พระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร 
พบวา "พฤติกรรมของเยาวชนท่ีไมพึงประสงคในชุมชน คือ ๑) ปญหาการมั่วสุมของเด็ก ๒) ปญหา
การเสพยาเสพติด ๓) ปญหายกพวกตีกัน และ ๔)ปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร โดยมีสาเหตุ
ของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค มาจากปญหาทางสังคมส่ิงแวดลอม การเล้ียงดู ปญหาของพอแม ซึ่งท้ัง 
๓ ชุมชน  มีความคิดเห็นท่ีสอดคลองกัน การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเยาวชนอยูในรูปแบบของการ
จัดกิจกรรม คือ ๑) การจัดกิจกรรม เสริมสรางความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว  ๒) กิจกรรม
อบรมใหเยาวชนมีความรูความเขาใจ  เกี่ยวกับปญหาและผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธ
กอนวัย อันควร ๓) การสอนใหเยาวชนไดไหวพระสวดมนต ฝกสมาธิ การแผบารมี การแผเมตตา ๔) 
การเผยแผหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา และ ๕) การใหคําแนะนําทางดานการอบรมแกเยาวชนใน

 ๙๕ พระครูใบฎีกาถาวร สุรปฺโญ (เสนสอน), “การศึกษาบทบาทพระสงฆกับการอนุรักษทรัพยากรปาไม : 
ศึกษาเฉพาะกรณีบทบาทของพระนิภากรโสภณ (ไกร ฐานิสฺสโร) วัดหนองกลับ อําเภอหนองบัว จังหวัด
นครสวรรค “,วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๓). 
 ๙๖ พระมหาธนาชัย ตนฺติปาโล (แสนณรงค) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "บทบาทการเผยแผพระพุทธศาสนาของ
พระวิกรมมุนี (บุญรอด ปฺญาวโร) “,วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



โอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน การนําเยาวชนเขาคายพุทธบุตรโดยมุงพัฒนาใหผูท่ี
เขารับการอบรม ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคสามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข96

๙๗ 
 พระมหาสุเทพ สุโขยะชัย ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาวิธีการ 
แกปญหาทางดานคุณธรรมและจริยธรรมของเด็กและเยาวชนในจังหวัดขอนแกน” จากผลการวิจัย
พบวา บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาวิธีการแกปญหาทางดานคุณธรรมและจริยธรรมของเด็กและ
เยาวชนในจังหวัดขอนแกน เปนดังนี้ บทบาทดานการใหการศึกษาอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ๓.๘๐ 
บทบาทดานการเผยแผศาสนธรรม และบทบาทดานการใหการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมแก
เด็กและเยาวชนอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ๓.๘๖ บทบาทดานการฝกอบรมปฏิบัติธรรมและการ
พัฒนาจิตใจอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ๓.๗๙ บทบาทดานการสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน
อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ๓.๗๐ บทบาทดานการบําบัดผูติดยาเสพติดอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 
๓.๖๐ และบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ๓.๔๗ 97

๙๘ 
 พระมหาประสิทธิ์  สระทอง ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนของพระสงฆในอําเภอปรางคกู จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา บทบาทการพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนของพระสงฆในอําเภอปรางคกู จังหวัดศรีสะเกษ เมื่อจําแนกตาม พรรษา 
ตําแหนงทางคณะสงฆ และระยะเวลาในการปฏิบัติงานท้ังในและนอกชุมชนตางกัน มีบทบาทการ
พัฒนาคุณภาพ ชีวิตประชาชนของพระสงฆแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ สวน
อายุ ระดับการศึกษาแผนกธรรม ระดับการศึกษาแผนกบาลี และระดับการศึกษาแผนกสามัญตางกัน 
มีบทบาทการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนของพระสงฆไมแตกตางกัน 98

๙๙ 
 นางจริยา จัตุพร ไดศึกษาเกี่ยวกับเรื่อง “ศึกษาบทบาทและหนาท่ีของพระสงฆไทยใน
ปจจุบัน : กรณีศึกษาบทบาทและหนาท่ีของพระมหาไพเราะ ฐิตสีโล, ดร. (กฤษณา)”พบวา พระสงฆ
ไทยในปจจุบันมีบทบาทหนาท่ีท้ังทางโลกและทางธรรม ซึ่งควรคาอยางยิ่งแกการศึกษา เพื่อใหบุคคล
ท่ัวไปไดทราบวา พระสงฆ มิใชมีบทบาทและหนาท่ีเฉพาะพิธีกรรมทางศาสนาเพียงอยางเดียว ตาม
ความเขาใจของคนสวนใหญ ในขณะท่ี พระสงฆตองประพฤติปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัย ทานยังมี
ความสามารถในการเปนผูนําดานการบริหาร การชวยเหลือสังคมเพื่อประโยชนสุขแกชาวโลก99

๑๐๐ 

 ๙๗ พระครูปลัดกิจเมธี ติกฺขวีโร (เพ่ือนฝูง) ไดศึกษาเก่ียวกับเรื่อง "การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร“,วิทยานิพนธปริญญาพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 
 ๙๘ พระมหาสุเทพ สุโขยะชัย ,“บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาวิธีการแกปญหาทาง ดานคุณธรรมและ
จริยธรรมของเด็กและเยาวชนในจังหวัดขอนแกน” วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๐). 

 ๙๙พระมหาประสิทธ์ิ สระทอง, “บทบาทการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนของพระสงฆในอําเภอปรางคกู 
จังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาชุมชน), (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
๒๕๔๘).  
 ๑๐๐ นางจริยา จัตุพร, “ศึกษาบทบาทและหนาท่ีของพระสงฆไทยในปจจุบัน : กรณีศึกษาบทบาทและ
หนาท่ีของ พระมหาไพเราะ ฐิตสีโล, ดร. (กฤษณา)”, วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 นางสาวปรียาลักษณ โทณะวณิก ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาวิเคราะหบทบาทของพระสงฆ
ไทยในการสรางพระพุทธรูปและกุศโลบายในการเผยแผพระพุทธศาสนา : กรณีศึกษา พระครูภาวนา
จิตสุนทร (สมจิตร จิตฺตสํวโร)" พบวา พระสงฆไทยในปจจุบันมีบทบาทหนาท่ีท้ังทางโลกและทางธรรม  
ซึ่งควรคาอยางยิ่งแกการศึกษา เพื่อใหบุคคลท่ัวไปไดทราบวา พระสงฆ มิใชมีบทบาทและหนาท่ี
เฉพาะพิธีกรรมทางศาสนาเพียงอยางเดียว ตามความเขาใจของคนสวนใหญ ในขณะท่ี พระสงฆตอง
ประพฤติปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัย  ทานยังมีความสามารถในการเปนผูนําดานการบริหาร การ
ชวยเหลือสังคมเพื่อประโยชนสุขแกชาวโลก100

๑๐๑ 
 นางจิตติมา เสนาไชย ไดศึกษาเรื่อง "บทบาทวัดในการสงเสริมสุขภาพชุมชน: 
กรณีศึกษาวัดพระธาตุดอยสะเก็ดจังหวัดเชียงใหม " พบวา ปจจัยท้ัง ๔ ดาน คือ ดานสถานท่ีและ
สภาพแวดลอม ดานบุคลากร ดานวัสดุอุปกรณ และดานงบประมาณมีความสัมพันธกับบทบาทของวัด
พระธาตุดอยสะเก็ดในการสงเสริมสุขภาพชุมชน เรียงตามลําดับ คือ บทบาทในการสงเสริมสุขภาพจิต
วิญญาณ บทบาทในการสงเสริมสุขภาพสังคม บทบาทในการสงเสริมสุขภาพจิต และบทบาทในการ
สงเสริมสุขภาพกาย101

๑๐๒  
 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาท สรุปไดวา บทบาท เปนการแสดงออกซึ่ง
พฤติกรรมของบุคคลในสถานภาพ ตําแหนงหนาท่ี ท่ีแตกตางกันไป ซึ่งแตละบทบาทของแตละบุคคล
ไดรับความคาดหวังจากสังคมแตกตางกัน เชน บทบาทของพระสงฆผูปฏิบัติงานแตกตางกันก็จะไดรับ
ความคาดหวังจากสังคมดวยบริบทท่ีแตกตางกันออกไป ดังตัวอยาง บทบาทของพระสงฆในการ
สงเคราะหชุมชน พระสงฆก็จะไดรับความคาดหวังจากสังคมในบทบาทท่ีเขาไปใหการสงเคราะหท้ัง
ทางดานจิตใจ เศรษฐกิจและสังคมไปพรอมๆ กัน หรือบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาวิธีการ
แกปญหาทางดานคุณธรรมและจริยธรรมของเด็กและเยาวชน พระสงฆก็จะไดรับความคาดหวังจาก
สังคมในบทบาทท่ีใหการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมแกเด็กและเยาวชน เปนตน 

 ๒.๘.๒ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับบทบาทของพระสงฆ 
มีผูศึกษาคนควางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับบทบาทของพระสงฆไวอยางมากมาย ผูวิจัยจึงไดคัดเลือกมา
ประกอบการศึกษาในครั้งนี้ ดังตอไปนี้ 
 พระครูปลัดกิจเมธี ติกฺขวีโร (เพื่อนฝูง) ไดวิจัยเกี่ยวกับ บทบาทของพระสงฆในการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน คือ ๑) เพิ่มเติมความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของสมาชิก
ครอบครัว  ปลูกฝงวิถีการดําเนินชีวิตท่ีดี  ๒) อบรมส่ังสอนเยาวชน ใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย และ ๓) เสริมสรางความรู ในการปองกัน

 ๑๐๑ นางสาวปรียาลักษณ โทณะวณิก ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาวิเคราะหบทบาทของพระสงฆไทยในการสราง
พระพุทธรูปและกุศโลบายในการเผยแผพระพุทธศาสนา : กรณีศึกษาพระครูภาวนาจิตสุนทร (สมจิตร จิตฺตสํวโร)", 
วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๓). 
 ๑๐๒ นางจิตติมา เสนาไชย, "บทบาทวัดในการสงเสริมสุขภาพชุมชน: กรณีศึกษาวัดพระธาตุดอยสะเก็ด
จังหวัดเชียงใหม” ,วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



และแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว โดยบทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ี
พึงปฏิบัติในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในเขตพื้นท่ี คือ ๑) การสราง
เครือขายเฝาระวังปญหา ระหวางบาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อนวัยรุน ใหผูนําชุมชนไดมีบทบาท
ในการชวยกันประสานงานกับเจาหนาท่ีตํารวจ อาสาสมัคร ตํารวจบาน ผูปกครอง ครู อาจารย และ
ประชาชนในชุมชน ชวยกันเฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน ไมใหเกิดปญหาภายใน
ชุมชน ๒) โรงเรียนควรใหการสนับสนุนพระสงฆไดมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการเรียนการสอน 
จริยศึกษาในโรงเรียนอยางจริงจัง และมีระบบระเบียบมากข้ึน ควรจะเปดโอกาสใหนักเรียนไดรับ
ความรูและประสบการณตางๆทางดานจริยธรรมอยางกวางขวาง ๓) ควรใหการสนับสนุนและสงเสริม
ใหนักเรียนไดมีโอกาสเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ทางจริยธรรม และ ๔) พระสงฆควรจะปรับปรุงบทบาท
ของตนในเรื่องของการเปนแบบอยางท่ีดีทางดานจริยธรรมใหสมาชิกในสังคม เกิดการยอมรับและ
เล่ือมใส  ซึ่งจะทําใหการส่ังสอนอบรมของพระสงฆมีประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จยิ่งข้ึน 102

๑๐๓ 
 พระมหาจิตติภัทร อจลธมฺโม ไดศึกษาบทบาทของพระอานนทในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา พบวา ทานมีบทบาทในการเผยแผในลักษณะการใหคําแนะนําให คําปรึกษา สนทนา 
ตอบปญหาขอของใจและแสดงธรรม โดยท่ีทานไดรับฟงจากพระพุทธเจา แลวนําไปถายทอดหรือเผย
แผแกภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา และบุคคลท่ัวไปดวยวิธีการท่ี ตางๆ เชน การบรรยาย การ
อธิบายขยายขอความ เปรียบเทียบ และถามตอบ เปนตน จนเปนท่ีศรัทธาเล่ือมใส และยอมรับนับถือ
พระรัตนตรัยกันอยางแพรหลาย แตก็มีบางสวนท่ีมิไดหันมา นับถือพระรัตนตรัย เพราะยังยึดติดอยู
กับลัทธิด้ังเดิม ถึงกระนั้นก็ยังมีความเคารพนับถือในตัวทานเปนกรณีพิเศษ ซึ่งก็เทากับวา ทานได
สรางความเขาใจอันดีระหวางกลุมความเช่ือตางๆ นับวาเปนตัวแทนแหงการประกอบศาสนกิจดําเนิน
ชีวิต และเผยแผพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนในปจจุบันไดเปนอยางดี103

๑๐๔ 
 พระครูสังฆรักษพศวีร ธีรปฺโ ไดคึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ : ศึกษากรณี พระสังฆาธิการในจังหวัดนนทบุรี” จากผลการวิจัยพบวา  
การจัดประชุมพระภิกษุสามเณรเพื่ออบรมดานวัตรปฏิบัติตามหลักพระธรรมวินัย ถึงจะมีการปฏิบัติ
มากก็จริง แตบางวัดโดยเฉพาะเจาอาวาสยังไมคอยเครงครัดเทาท่ีควร ท้ังนี้ควรจะกําหนดเปนตาราง
การทําวัตรไวอยางชัดเจน และถาพระรูปใดไมลงมาทําวัตรก็ควรจะมีบทกําหนดลงโทษไวอยางชัดเจน 
นอกจากพระรูปนั้นติดภารกิจจําเปน เชน สอนหนังสือในโรงเรียน 104

๑๐๕ 

 ๑๐๓ พระครูปลัดกิจเมธี ติกฺขวีโร (เพ่ือนฝูง), การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา :มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔). 
 ๑๐๔ พระมหาจิตติภัทร อจลธมฺโม,“บทบาทของพระอานนทในการเผยแผพระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธ
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๗). 

 ๑๐๕ พระครูสังฆรักษพศวีร  ธีรปฺโ, “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ : ศึกษา
กรณี พระสังฆาธิการในจังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 พระมหาภัทรภูวไนย ภทฺทภูรี (ยิ้มเกิด) ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาบทบาทในการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล ของพระราชปญญาเวที (ริด ริตเวที)" พบวา ๑. ทฤษฎีตะวันตกท่ีมีความสําคัญตอ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ไดแก กรอบทฤษฎีหลักท้ัง ๓ ประการ  คือ ๑. ทฤษฎีเศรษฐศาสตร 
(Economic Theory) ๒.ทฤษฎีระบบ (System Theory) ๓. ทฤษฎีจิตวิทยา (Psychological 
Theory) ซึ่งกรอบทฤษฎีท้ัง ๓ นับไดวามีความสําคัญตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการเปน
อยางยิ่ง เนื่องจากเปนกรอบทฤษฎีท่ีมีสวนสําคัญในกระบวนการเพิ่มพูนความสามารถ ความมี
ประสิทธิภาพ และความมั่นคงใหกับองคการไดเปนอยางดี ซึ่งกระบวนตาง ๆ ท่ีจะนําไปสูการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยในองคการใหเปนผูท่ีมีประสิทธิภาพ และสามารถสรางผลผลิต และความสําเร็จใหกับ
องคการไดในท่ีสุดนั้น องคการตาง ๆ จะตองมีการพัฒนาควบคูไปกับกิจกรรมหลักท้ัง ๓ ดาน คือ  
 ๑.การฝกอบรม (Training) ๒.การศึกษา (Education) และ ๓.การพัฒนา 
(Development) นั่นเอง 
               ๒. พระพุทธองคทรงวางหลักไตรสิกขาเปนหลักในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย (พุทธ
บริษัท ๔) โดยทรงมองวามนุษยนั้นเปนผูท่ีสามารถฝกฝนได และมนุษยเปนศูนยกลางแหงการฝกทุก 
ๆ ดาน ซึ่งหลักการดังกลาวของพระพุทธองค ไดแก 
               ๑) อธิศีลสิกขา หลักการฝกความประพฤติสุจริต ทางกาย วาจา และอาชีวะ (หมาย
รวมเอาองคมรรค คือ สัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ และสัมมาอาชีวะ) เปนเรื่องของการฝกฝนในดาน
พฤติกรรม โดยใชศีลเปนเครื่องมือท่ีใชเปนจุดเริ่มตนในขบวนการแหงการศึกษา และการพัฒนามนุษย 
               ๒) อธิจิตตสิกขา หลักการฝกปรือในดานคุณภาพ และสมรรถภาพของจิต (หมาย
รวมเอาองค คือ สัมมาวายามะ สัมมาสติ และสัมมาสมาธิ) สมาธิ เปนสวนของการฝกฝนในดาน 
จิตใจ หรอื ยกระดับจิตใจใหเกิดการพัฒนาคุณสมบัติตาง ๆ ในดาน คุณธรรม กลาวคือ ความมีจิตใจ
แนวแนมั่นคง มีสติ และสมาธิ 
               ๓) อธิปญญาสิกขา หลักการฝกปรือปญญาใหเกิดความรู ความเขาใจส่ิงท้ังหลาย
ตามความเปนจริงจนถึงข้ึนหลุดพน มีจิตใจเปนอิสระผองใส เบิกบานโดยสมบูรณ (หมายรวมเอา 
สัมมาทิฏฐิและสัมมาสังกัปปะ) ปญญา105

๑๐๖ 
 พระครูปลัดทะเล มหณฺณโว ไดศึกษาเรื่อง "บทบาทของพระวินยาธิการตามทัศนะของ

พระสงฆในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร" พบวา ปญหาในการปฏิบัติหนาท่ีของพระวินยาธิการ สวน

ใหญขาดความมั่นใจในการปฏิบัติหนาท่ี พระวินยาธิการบางรูป ไมเขาใจบทบาทตัวเอง และไมมีความ

พรอมในการปฏิบัติหนาท่ี ตลอดถึงจํานวนในการปฏิบัติหนาท่ีของพระวินยาธิการยังไมเพียงพอตอ

ภาระงาน สวนขอเสนอแนะในบทบาท คือ พระวินยาธิการตองเขมแข็ง ต้ังใจทํางานใหสมกับคําวา

ผูนํา มีความรับผิดชอบเอาใจใสตอหนาท่ีไดรับมอบหมาย ควรเลือกผูท่ีชอบ และรักพรอมท้ังเต็มใจท่ี

จะเปนพระวินยาธิการ พระวินยาธิการตองมีจิตสํานึกตอหนาท่ีเสมอ  ควรใหผูท่ีจะเปนพระวินยาธิ

 ๑๐๖ พระมหาภัทรภูวไนย ภทฺทภูรี (ย้ิมเกิด) ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาบทบาทในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ของพระราชปญญาเวที (ริด ริตเวที) ", วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



การท่ีจะไดรับการแตงต้ังใหเขาใจบทบาทความเปนผูนําท่ีจะตองทํา และพรอมท่ีจะทํางานดวยความ

เต็มใจ106

๑๐๗ 

 พระครูสุวรรณวรการ ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนใน
จังหวัดปทุมธานี" พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีวุฒิการศึกษานักธรรมช้ันเอก วุฒิเปรียญธรรม 
๑-๒  - ป.ธ.๓ วุฒิการศึกษาสามัญระดับปริญญาตรี มีพรรษา มากวา ๓๐ พรรษา มีตําแหนงเปนเจา
อาวาส และระยะจําพรรษาอยูในวัดปจจุบันมากกวา ๒๐ ป บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชน
ในจังหวัดปทุมธานีซึ่งมี ท้ังหมด ๔ ดานไดแก การพัฒนาชุมชนดานสังคม ดานเศรษฐกิจ ดาน
สาธารณสุข และดานส่ิงแวดลอม  อยูในระดับปานกลาง สวนบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชน
ในจังหวัดปทุมธานี ดานวัฒนธรรมอยูในระดับมาก107

๑๐๘ 
 พระมหากําพล คุณงฺกโร ไดศึกษาเรื่อง "ศึกษาบทบาทของพระสงฆในการอบรม
จริยธรรมแกเยาวชนในอําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี" พบวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปน
เพศชาย มีอายุ ๑๗ ป มีระดับการศึกษา ม.๖/ปวช. ท่ีเยาวชนเคยเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับบทบาท
ของพระสงฆคือ ดานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา จํานวนรอยละของเยาวชนท่ีเคยเขารับการอบรม
ตามบทบาทของพระสงฆ ดานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนามากท่ีสุด และความถ่ีในการทํากิจกรรมมี
จํานวน ๕-๑๐ ครั้งตอป 
              ความคิดเห็นของกลุมเยาวชนท่ีมีตอบทบาทของพระสงฆในดานการอบรมทางจริยธรรม 
คือ ดานภาวะผูนํา ดานการเผยแพรธรรม ดานการใหการศึกษา ดานการใหความรูดานการปกครอง 
และดานสาธารณูปโภคและระบบนิเวศ พบวา กลุมเยาวชนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน
ดานการอบรมทางจริยธรรม โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมากทุกดาน 108

๑๐๙ 
 นายไอศูรย อินทรเพชร ไดศึกษาเรื่อง "บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคม : ศึกษา
เฉพาะกรณีพระเทพสาครมุนี (แกว สุวณฺณโชโต)" พบวา บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคมนั้น 
พระสงฆมีความสัมพันธกับสังคมโดยใชหลักศาสนาชวยวางรากฐานความเจริญแกสังคมในดานการ
ปกครอง ดานการศาสนศึกษา ดานการเผยแผพระพุทธศาสนา ดานการสาธารณูปการ และดานการ
สาธารณสงเคราะห เพื่อชวยสงเสริมความเปนปกแผนมั่นคงแกสังคม สงเสริมใหปฏิบัติในส่ิงท่ีถูกตอง
ตามหลักพระพุทธศาสนา เพื่อมุงใหคนท่ีอยูรวมกันในสังคมมีการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนท้ังดาน
วัตถุและดานจิตใจ  อันจะทําใหการดํารงชีวิตอยูรวมกันนั้นมีความเจริญรุงเรืองและสงบสุข 

 ๑๐๗ พระครูปลัดทะเล มหณฺณโว, "บทบาทของพระวินยาธิการตามทัศนะของพระสงฆในเขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร", วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 
 ๑๐๘ พระครูสุวรรณวรการ, "ศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดปทุมธานี", 
วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๓). 

 ๑๐๙ พระมหากําพล คุณงฺกโร,  "ศึกษาบทบาทของพระสงฆในการอบรมจริยธรรมแกเยาวชนในอําเภอบาง
กรวย จังหวัดนนทบุรี"", วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 บทบาทการพัฒนาสังคมตามแนวพระเทพสาครมุนี (แกว สุวณฺณโชโต) ทานเปน
แบบอยางท่ีดี เครงครัดระเบียบวินัย วางระเบียบแบบแผน ขอวัตรไวอยางเครงครัด  ท้ังไดดําเนินงาน
มาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ดวยความวิริยะ  อุตสาหะ  เสียสละ โดยมุงหวังใหเกิดประโยชนแกคณะ
สงฆและสาธารณชนท้ังในดานการปกครอง  การเผยแผ การศึกษา การสาธารณูปการ การสาธารณ
สงเคราะห ปรากฏประจักษเปนผลงานสืบมา109

๑๑๐ 
 กรรณิการ โอมุเณ ศึกษาเรื่อง บทบาทของพระสงฆตอการพัฒนาทองถ่ิน ศึกษาเฉพาะ
กรณีโครงการสหบาลขาว หมูบานทาสราง อําเภอเมือง จังหวัดสุรินทร ผลการวิจัยพบวา พระสงฆเปน
ส่ือบุคคลท่ีมีความสามารถและทรงคุณคาในการพัฒนาทองถ่ินไดเปนอยางดีท้ังนี้ เพราะในทัศนะของ 
ประชาชนมีความเห็นวา พระสงฆเปนส่ือบุคคลท่ีประกอบไปดวยความนาไววางใจ ความสามารถใน
การติดตอส่ือสารระหวางบุคคลกบัประชาชนและความกระตือรือรนในการทํางานพัฒนาทองถ่ิน การ
มีพระสงฆเปนส่ือบุคคลท่ีไดรับความไววางใจยอมรับนับถือความเช่ือมั่นจากประชาชน จึงนาจะมีการ
สนับสนุนใหพระสงฆมีบทบาทในการเปนผูนําความคิด เผยแพรประชาสัมพันธขาวสารความรู 
ความคิดและนวกรรมอยางเต็มท่ี กอนอื่นรัฐบาลนาท่ีจะไดตระหนักถึงความสําคัญของพระสงฆใน
ฐานะท่ีเปนส่ือบุคคลเพื่อชวยสนับสนุนการพัฒนาชุมชน และเพื่อท่ีพระสงฆจะไดกระทําหนาท่ีนี้อยาง
เต็มท่ี รัฐควรจัดอบรมใหพระสงฆไดมีความรูในหลักการพัฒนา นอกเหนือไปจากหลักธรรมท่ีตอง
ศึกษาและใหถือเปนนโยบายวา การชวยเหลือเพื่อนมนุษยจะเปนกุศลมหาศาลไดเมื่อไดมีการเตรียม
พระสงฆเพื่อสนับสนุนงานพัฒนาแลว นโยบายการใชทรัพยากรทางการส่ือสารของประเทศใหมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ควรไดบรรจุพระสงฆในฐานะส่ือบุคคลท่ีหาไดในทองถ่ิน แตคํานวณคามิไดใน
การสงเสริมการพัฒนาชุมชน110

๑๑๑ 
 นางเพชฎา ชอุม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "ศึกษาบทบาทศูนยพิทักษพระพุทธศาสนาแหง
ประเทศไทยในการเผยแผและปกปองพระพุทธศาสนา" จากการศึกษา ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับ
ความสําเร็จ ขอจํากัดและแนวทางแกไขของศูนยพิทักษพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย พบวา 
                   ๓.๑) ปจจัยดานบุคลากรศูนยฯ (๑)ท่ีมีความมุงมั่นทํางานอุทิศเพื่อพระพุทธศาสนา 
(๒) ปจจัยทางสังคมมุงทํางานเพื่อพระพุทธศาสนา จึงมีศรัทธาของพุทธบริษัทผูมีความปรารถนาดีตอ
พระพุทธศาสนาเปนทุนทางสังคมในการดําเนินงาน และ (๓) ปจจัยดานการใชส่ือ ศูนยฯ มีส่ือท่ีเขาถึง
ประชาชนหลายๆ ชองทางท้ังรวดเร็วท่ัวถึง ปจจัยเหลานี้เอื้ออํานวยใหงานของศูนยฯ ดําเนินไปสู
ความสําเร็จ 
                   ๓.๒) แตมีขอจํากัดของศูนยพิทักษฯ  ไดแก (๑) ขอจํากัดเกี่ยวกับสถานะของบุคลากร
เนื่องจากในบางกรณีความเปนบรรพชิต ซึ่งมีวิถีชีวิตเฉพาะและมีวินัยกํากับใหเจริญในไตรสิกขา ทําให
ไมคลองตัวในการปฏิบัติงาน และโดยปกติชาวพุทธก็มักจะใหเกียรตินิมนตพระเปนผูนําหรือเปนแกน

 ๑๑๐ นายไอศูรย อินทรเพชร ไดศึกษาเรื่อง "บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคม : ศึกษาเฉพาะกรณี
พระเทพสาครมุนี (แกว สุวณฺณโชโต)", วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

 ๑๑๑ กรรณิการ โอมุเณ, “บทบาทของพระสงฆตอการพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะกรณีโครงการสหบาลขาว 
หมูบานทาสวาง อําเภอ.เมือง จังหวัดสุรินทร”, วิทยานิพนธนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๑๖). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



นําในการปฏิบัติการ (๒) ขอจํากัดเกี่ยวกับการเงิน ศูนยฯ มีงบประมาณในการดําเนินงานไมแนนอน
และข้ึนตอศรัทธาของประชาชน จึงไมคลองตัวในการปฏิบัติการ 
                   ๓.๓) แนวทางการแกปญหาของ ศูนยพิทักษพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย  
ไดดําเนินการแกไขตอขอจํากัดนั้นดังนี้ (๑) ดานบุคลากร ศูนยฯ ไดจัดโครงการอบรมอาสาสมัคร
พิทักษพระพุทธศาสนา เพื่อผลิตบุคลากรท้ังบรรพชิตและคฤหัสถใหพอตอการใชงาน(๒) เกี่ยวกับ
ขอจํากัดดานการเงินศูนยฯ ไดจัดโครงการระดมทุน โดยจัดทอดผาปาสามัคคีและเปดชองทางรับ
บริจาคใหผูศรัทธารวมต้ังเปนกองทุน111

๑๑๒ 
 นางทัศนีย ฉํ่าพิรุณ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "บทบาทและหนาท่ีของสตรีในฐานะผูอยู
เบ้ืองหลังความสําเร็จของครอบครัวตามแนวพระพุทธศาสนา: ศึกษาเฉพาะกรณีแมบานทหารอากาศ" 
พบวา แนวทางการประยุกตใชบทบาทและหนาท่ีของสตรีในฐานะผูอยูเบ้ืองหลังความสําเร็จของ
ครอบครัวตามแนวพระพุทธศาสนา ใชหลักการศึกษาเพื่อสรางสัมมาทิฐิตอสตรีเพื่อสรางครอบครัวให
เข็มแข็ง  โดยช้ีใหเห็นคุณของหลักพรหมวิหาร  ๔  ระดับครอบครัวและสังคม และช้ีโทษของการขาด
หลักพรหมวิหาร  ๔  ระดับครอบครัวและสังคม  ซึ่งหลักธรรมดังกลาวนี้เปนพื้นฐานของสตรีผูอยู
เบ้ืองหลังความสําเร็จของครอบครัวท่ีจะใหประสบความสําเร็จในการใชชีวิตรวมกันของสมาชิกของ
ครอบครัวโดยมีหลักธรรมเสริมสนับสนุนคือ  ฆราวาสธรรม  ๔  ความไมประมาท  ศีล  ๕  เปนตน  
ซึ่งไดมีกรณีศึกษาตัวอยางเพื่อเปนการแสดงใหเห็นถึงบทบาทและหนาท่ีของสตรีผูอยูเบ้ืองหลัง
ความสําเร็จของครอบครัวใหเดนชัดยิ่งข้ึนเพื่อแสดงใหเห็นวา สตรีหรือแมบานนั้นเปนบุคคลสําคัญ
ของครอบครัวยิ่งนักเพราะครอบครัวจะลมเหลวหรือประสบความสําเร็จนั้นข้ึนอยูกับสตรีหรือแมบาน
เปนสําคัญ112

๑๑๓ 
 วุฒินันท กันทะเตียน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆกับการแสดงธรรมทาง
การเมือง” กลาวสรุปความสัมพันธระหวางพระสงฆกับคฤหัสถไววา “พระสงฆกับคฤหัสถนั้นตางมี
ความถอยทีถอยอาศัยซึ่งกันและกัน เมื่อคฤหัสถไดอุปถัมภบํารุงดวยปจจัย ๔ แกพระสงฆแลว
พระสงฆจําตองทําหนาท่ีใหเหมาะสม คือการแสดงธรรมแกคฤหัสถ เพื่อเปนการนําหลักธรรมเขาสู
ประชาชนทุกระดับช้ัน แมพระพุทธองคและพระสงฆสาวกเองก็ตางแสดงธรรมมาเปนปฐมบทใหเห็น
แลว ในสมัยครั้งพุทธกาล” ๑๑๔ 
 ช่ืนจิตต เพชรชาติ ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการศึกษาความสามารถ ในการใหคําปรึกษา
ของพระภิกษุสงฆ โดยมีรายละเอียดการศึกษา ในการดําเนินชีวิตของทุกคน ในแตละวันเปนส่ิงท่ีทุก
คนตองใหความสนใจ ทุกส่ิงทุกอยางท่ีเกี่ยวของกับการดํารงชีวิตประจําวันของผูสอนยอมมีผลตอ

 ๑๑๒ นางเพชฎา ชอุม, "ศึกษาบทบาทศูนยพิทักษพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทยในการเผยแผและ
ปกปองพระพุทธศาสนา”, ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๕๔).  

 ๑๑๓ นางทัศนีย ฉํ่าพิรุณ, "บทบาทและหนาท่ีของสตรีในฐานะผูอยูเบื้องหลังความสําเร็จของครอบครัวตาม
แนวพระพุทธศาสนา: ศึกษาเฉพาะกรณีแมบานทหารอากาศ", ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).  
 ๑๑๔ วุฒินันท กันทะเตียน, “บทบาทพระสงฆกับการแสดงธรรมทางการเมือง”, ปริญญาพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
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สุขภาพจิตท้ังนั้น งานสุขภาพจึงไมใชงานเฉพาะของบุคลากรทางสุขภาพจิต บุคลากรทางการแพทย
หรือเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบสวัสดิภาพของประชาชน ซึ่งเปนเจาหนาท่ีของรัฐฝายเดียวเทานั้น แตเปน
งานของผูท่ีมีหนาท่ีเกี่ยวของกับประชาชนทุกคน ทุกกลุม ไดแก ผูใหญบาน กํานัน ผูนําชุมชน นัก
วิชาชีพทุกสาขา องคกรเอกชนและองคกรศาสนาเปนตน โดยตองหันมาสนใจและเอาใจใสเรื่อง
สุขภาพจิตซึ่งกันและกันอันจะทําใหสุขภาพจิตดีท่ัวไปโดยท่ัวหนา ในการดําเนินงาน ดานสุขภาพจิต
แบบเดิมท่ีรอรับผูรับการปรึกษาในโรงพยาบาลนั้น ไมเพียงพอกับปญหาท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันเพราะ
ปญหาสุขภาพจิตเปนปญหาระดับมหาภาคมีปจจัยตางๆ ท่ีมีเกี่ยวของ และสงผลตอสุขภาพจิตมาก รัฐ
ตองขยายขอบเขตการดําเนินงานออกไปใหกวางไกลบุคลากร ทางสุขภาพจิตทุกฝายตองชวยกัน
ทํางานอยางจริงจัง ตองดําเนินการเชิงรุกใหมากข้ึน คือ เนนท่ีปองกันปญหาและการขอเสนอแนะใน
การนําผลวิจัยไปใช 
 จากผลการวิจัยพบวา พระภิกษุสงฆมีความสามารถในการใหคําปรึกษาในระดับปาน
กลางและตํ่า รวมท้ังพระภิกษุสงฆตองการเรียนรูเรื่องหลักและการใหคําปรึกษาทุกดาน ดังนั้น
ผูบริหารสถาบันสงฆหรือฝายอบรมอนามัยในบาน สภากาชาดไทยควรจัดอบรมเรื่องหลักและการให
คําปรึกษาแกพระภิกษุสงฆ เพื่อใหมีการสงเสริมความสามารถในการใหคําปรึกษาของพระภิกษุสงฆ
ตอไป114

๑๑๕ 
 ตรีรัตน ปนประยงค ไดวิจัยเรื่อง “การศึกษาบทบาทของอุบาสกอุบาสิกา ในการบํารุง
พระพุทธศาสนา: ศึกษาเฉพาะกรณี การบํารุงพระพุทธศาสนาของผูปฏิบัติงานการไฟฟาฝายผลิตแหง
ประเทศไทย สายงานธุรกิจระบบสง ผลการศึกษาพบวา ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา ผูตอบแบบสอบถาม รําลึกถึงพระพุทธเจาในลักษณะเปนมนุษยคนหนึ่ง ท่ีพัฒนา
ฝกฝนตนจนเปนอรหันต รอยละ ๖๔.๔๘ เช่ือวาพระพุทธเจาทรงส่ังสอนใหมนุษยรูจักพึ่งตนเอง ไมให
พึ่ง ส่ิง ท่ีอยูนอกตัว เชน ส่ิงศักด์ิสิทธิ์อิทธิฤทธิ์  ปาฏิหาริย รอยละ ๘๔.๙๑ มีความเห็นวา
พระพุทธศาสนามีความจําเปนตอสังคมเพราะมนุษยจะดํารงอยูไดอาศัยศีลธรรมและการพัฒนาจิต
ดวย รอยละ ๖๔.๔๘ ความเขาใจเกี่ยวกับพระวินัยของพระสงฆ ของอุบาสก อุบาสิกา ผูตอบ
แบบสอบถามโดยรวม สวนใหญมีความเขาใจเกี่ยวกับพระวินัยพระสงฆอยูในระดับมาก คือ ไมควร
อยางยิ่งท่ีบุรุษ-สตรี ชักชวนพระเลนการพนัน อยูในระดับมากท่ีสุด รองลงมา คือ บุรุษ-สตรีเรียน
ดิรัจฉานวิชาจากพระหรือบอกเดรัจฉานวิชาแกพระ สตรี พูดประเลาประโลม หรือดวยการแตงเนื้อ
แตงตัวชะเวิกชะวากกับพระ พระประกาศตัวเปนผูวิเศษมีอิทธิฤทธิ์เหนือมนุษย การปฏิบัติตนตาม
แนวทางพระพุทธศาสนาหรือบุญกริยา ของอุบาสก อุบาสิกาผูตอบแบบสอบถาม มีการปฏิบัติตนตาม
แนวทางพระพุทธศาสนาดังนี้ นับถือพระพุทธศาสนาดวยจุดมุงหมายสูงสุดเพื่อดํารงชีวิตท่ีสุขใน
ปจจุบัน รอยละ ๕๐.๖๑ จุดประสงคในการทําบุญใหทานเพื่ออุทิศใหบรรพชน รอยละ ๖๑.๓๑ การ
ประพฤติตนอยูในศีล ๕ ปฏิบัติเปนบางครั้ง รอยละ ๕๗.๖๖ การนั่งวิปสสนากรรมฐานและสมาธิ
ปฏิบัติเปนบางครั้ง รอยละ ๕๖.๙๓ จุดประสงคของการปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานและนั่งสมาธิเพื่อ
ความสําเร็จในส่ิงปรารถนา รอยละ ๕๑.๐๙ และการทําบุญตามหลักพระพุทธศาสนา (บุญกริยาวัตถุ 

 ๑๑๕ ชื่นจิตต เพชรชาติ, “การศึกษาความสามารถในการใหคําปรึกษาของพระภิกษุสงฆ”, วิทยานิพนธ
คณะครุศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔). 
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๑๐) ดานทาน การให การเผ่ือแผแบงปน โดยถวายแดพระภิกษุ สามเณร สงเคราะหชวยเหลือเพื่อ
มนุษยท่ีมีความจําเปน สนับสนุนบุคคลและกิจการท่ีดีงาม สรางสรรค เชน มูลนิธิ และการบําเพ็ญ
อภัยทาน คือบําเพ็ญเมตตาการุณยธรรม ใหความไมมีภัยแกสัตวท้ังหลาย ดวยการไมรังแก ไม
เบียดเบียน รอยละ ๗๙.๕๙115

๑๑๖ 
 พระอธิการผจญ อาจาโร (ทนันจง) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "ศึกษาบทบาทของพระสงฆใน
การบริหารวัดโดยใชหลักธรรมาภิบาล : ศึกษาเฉพาะกรณีอําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน" พบวา 
บทบาทของเจาคณะอําเภอ รองเจาคณะอําเภอ เจาคณะตําบล เจาอาวาส รองเจาอาวาส และ                   
พระลูกวัด ในการบริหารจัดการวัดโดยใชหลักธรรมาภิบาล ในดานตางๆ ไดแก ๑) ดานการปกครอง 
๒) ดานการศึกษา ๓) ดานสาธารณสงเคราะห  ๔) ดานสาธารณูปการ ๕) ดานการเผยแผ ไดมีการนํา
หลักธรรมาภิบาล ซึ่งไดแก ๑) หลักนิติธรรม ๒) หลักคุณธรรม ๓) หลักความโปรงใส ๔) หลักการมี
สวนรวม ๕) หลักความรับผิดชอบ ๖) หลักความคุมคา อยูในระดับปานกลาง-มาก  ในพระสงฆทุก
ระดับ ซึ่งบทบาทในการบริหารงานโดยใชธรรมาภิบาล เปนแนวทางสําคัญในการจัดระเบียบใหกับวัด
และชุมชน  สามารถอยูรวมกันอยางสงบสุข มีความรูรักสามัคคีและรวมกันเปนพลัง กอใหเกิดการ
พัฒนาอยางยั่งยืน และเปนสวนเสริมความเขมแข็งหรือสรางภูมิคุมกัน เพื่อบรรเทาปองกันหรือแกไข
เยียวยาภาวะวิกฤติ ภยันตรายท่ีหากจะมีมาในอนาคต ท่ีจะเกิดข้ึนในวัดและเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา 
เพราะสังคมจะรูสึกถึงความยุติธรรม ความโปรงใส และความมีสวนรวม อันเปนคุณลักษณะสําคัญของ
ศักด์ิศรีความเปนมนุษยและการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 
สอดคลองกับความเปนไทย รัฐธรรมนูญและกระแสโลกยุคปจจุบัน สําหรับการสงเสริมใหเกิดการ
สรางธรรมาภิบาลนั้น  มาจากความรวมมือท้ังวัด และชุมชนรวมถึงหนวยงานท่ีเกี่ยวของ คือ ผูมี
บทบาทในการวางรากฐาน และรักษากฎระเบียบตางๆ การสรางธรรมาภิบาลนั้น จําเปนตองอาศัย
ระบบการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ มีภาระรับผิดชอบภายใตกฎหมาย  และนโยบายท่ีโปรงใส
ตรวจสอบได ดังนั้นจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีการปฏิรูประบบการบริหารจัดการวัด เพื่อ
ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ และรับผิดชอบภายใตกรอบของกฎหมาย ซึ่ง
จุดมุงหมายในการสรางธรรมาภิบาลนั้น จะตองพยายามปฏิรูปการบริหารจัดการใหถูกตองตามหลัก
เหตุผล และหนาท่ีมีระบบความรับผิดชอบดานการเงินท่ีมีประสิทธิภาพมาใช และใหมีความโปรงใน
การปฏิบัติงาน เปนตน116

๑๑๗ 
 พระมหาประเสริฐ อลีโน (ตุมทอง) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "บทบาทและหนาท่ีของ
หนังสือพิมพ ในการนําเสนอเนื้อหาทางพระพุทธศาสนา : ศึกษาเฉพาะกรณีหนังสือพิมพไทยรัฐ มติ
ชนและกรุงเทพ" พบวา ประเภท หรือรูปแบบท่ีไดนําเสนอ คือ รูปแบบขาว รูปแบบบทความ รูปแบบ

 ๑๑๖ ตรีรัตน ปนประยงค, “การศึกษาบทบาทของอุบาสกอุบาสิกา ในการบํารุงพระพุทธศาสนา : ศึกษา
เฉพาะกรณี การบํารุงพระพุทธศาสนาของผูปฏิบัติงานการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย สายงานธุรกิจระบบสง”, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙). 
 ๑๑๗ พระอธิการผจญ อาจาโร (ทนันจง), “เรื่องศึกษาบทบาทของพระสงฆในการบริหารวัดโดยใชหลักธรร
มาภิบาล : ศึกษาเฉพาะกรณีอําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 
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สารคดีและรูปแบบโฆษณา ท่ีมีการนําเสนอเนื้อหาในทางพระพุทธศาสนาและพระสงฆ ท้ังในเชิง
สรางสรรคและไมสรางสรรค ประเภทหรือรูปแบบของ ขาว ไดมีการนําเสนอในเนื้อหาทาง
พระพุทธศาสนาและพระสงฆมากท่ีสุด รองลงมา ไดแก รูปแบบของบทความ ในสวนรูปแบบสารคดี
และรูปแบบการโฆษณา มีการนําเสนอเรียงไปตามลําดับ หนังสือพิมพไทยรัฐไดนําเสนอเนื้อหาทาง
พระพุทธศาสนาในรูปแบบขาวและการโฆษณา ในปริมาณมากท่ีสุดหนังสือพิมพมติชน ไดมีการ
นําเสนอเนื้อหาทางพระพุทธศาสนา ในรูปแบบของบทความและสารคดีเชิงขาวมากท่ีสุด สวนใน
หนังสือพิมพกรุงเทพธุรกิจ มีการเสนอเนื้อหานอยท่ีสุด อนึ่ง การนําเสนอเนื้อหาทางพระพุทธศาสนา
ท้ัง ๔ รูปแบบของหนังสือพิมพท้ัง ๓ ฉบับนี้ มีความถ่ีของการนําเสนอเนื้อหาทางพระพุทธศาสนา  
ท้ังในเชิงสรางสรรคและไมสรางสรรคท่ีมีปริมาณท่ีใกลเคียงกันมาก 
 บทบาท หนาท่ีในการเสนอเนื้อหาสาระท่ีเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา และพระสงฆ  
ของหนังสือพิมพไทยรัฐ มติชน และกรุงเทพธุรกิจ พบวา มีการทําบทบาทหนาท่ีในการเสนอเนื้อหา
สาระมีอยูดวยกัน ๔ หนาท่ี คือหนาท่ีใหขอมูลขาวสาร หนาท่ีใหขอเสนอแนะ หนาท่ีใหความบันเทิง 
และหนาท่ีในการโฆษณา สําหรับการทําบทบาทหนาท่ีนําเสนอเนื้อหา ท้ังในเชิงสรางสรรคและเชิงไม
สรางสรรคนั้น หนังสือพิมพไทยรัฐ ไดทําหนาท่ีใหขอมูลขาวสารและการโฆษณามากท่ีสุด หนังสือพิมพ
มติชน พบวา ไดมีการทําหนาท่ีการใหขอเสนอแนะ และบทความมากท่ีสุด หนังสือพิมพกรุงเทพธุรกิจ 
ไดการทําหนาท่ีนําเสนอเนื้อหานอยท่ีสุด117

๑๑๘ 
 พระปลัดสามารถ ธมมฺธาโร (ชีวะพฤกษ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "บทบาทการเผยแผ
พระพุทธศาสนาของพระอุบาลีคุณูปมาจารย (ปญญา อินฺทปฺโญ)" พบวา กระบวนการ
ประชาสัมพันธมี๔ข้ันตอนหลักคือการวิจัยหรือหาขอมูลการวางแผน การติดตอส่ือสาร และการ
ประเมิน ข้ันตอนการติดตอส่ือสารแบงเปน๔องคประกอบยอยคือ ผูสงสาร ตัวสาร ชองทางและผูรับ
สารส่ิงสําคัญในการประชาสัมพันธเผยแผพระพุทธศาสนาใหไดผลคือ การมีคุณสมบัติของนัก
ประชาสัมพันธเผยแผท่ีดี เชน มีพรหมวิหารธรรม มีความรูความสามารถ มีความประพฤติดี และมี
มนุษยสัมพันธดี เปนตน 
     คุณสมบัติสวนตัวของพระอุบาลีคุณูปมาจาร ทานเปนพระสงฆท่ีมีความเปนอยูอยาง
สมถะเรียบงาย เปนท่ีเคารพนับถือของพุทธศาสนิกชนในทองถ่ินเปนอยางมาก เปนพระนักพัฒนาท่ีมี
ความคิดริเริ่มสรางสรรค เปนพระนักเสียสละผูมีเมตตาธรรมสูง เปนพระนักการศึกษาท่ีมองการณไกล 
ตลอดถึงเปนพระอนุรักษส่ิงแวดลอมท่ีรักและตระหนักในคุณคาของธรรมชาติอยางลึกซึ้ง 118

๑๑๙ 
 

 ๑๑๘ พระมหาประเสริฐ อลีโน (ตุมทอง), “บทบาทและหนาท่ีของหนังสือพิมพ ในการนําเสนอเน้ือหาทาง
พระพุทธศาสนา : ศึกษาเฉพาะกรณีหนังสือพิมพไทยรัฐ มติชนและกรุงเทพ, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๔๙). 

 ๑๑๙ พระปลัดสามารถ ธมมฺธาโร (ชีวะพฤกษ), “บทบาทการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระอุบาลีคุณูปมา
จารย (ปญญา อินฺทปฺโญ), วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, 
๒๕๕๐). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 พระมหาศักด์ิพิชิต ฐานสิทฺโธ (ชัยดี) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "ศึกษาบทบาทการเผยแผพุทธ
ธรรมของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ ภทฺทจารี)" พบวา  การเผยแผพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ 
ภทฺทจารี) ทานไดเผยแผผานบทบาทภาระงาน กิจการคณะสงฆท้ัง ๖ ประการ ไดแก บทบาทการ
ปกครองบทบาทศาสนศึกษา บทบาทสาธารณูปการ บทบาทการศึกษาสงเคราะห บทบาทสาธารณ
สงเคราะหบทบาทการเผยแผพุทธธรรม นอกจากนี้ ทานยังมีรูปแบบและแนวทางการเผยแผพุทธ
ธรรม ท่ีดําเนินตามพุทธวิธีการส่ือสาร วิธีการเผยแผของพระสาวก และมีการนําหลักการส่ือสาร ตาม
หลักนิเทศศาสตรเขามาชวยในการเผยแผพุทธธรรม เพื่อเปนกลยุทธในการโนวนาวใจใหผูฟงเกิด
ศรัทธา กลาหาญ เล่ือมใส เราใจอยากฟงอยากประพฤติปฏิบัติตาม เพื่อความมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และเขาถึงมหาชน หรือกลุมเปาหมายมากยิ่งข้ึน รูปแบบการเผยแผพุทธธรรมของทาน
แบงเปน ๓ ประเภท คือ 
 ๑. รูปแบบการใชส่ือบุคคล ไดแก ตัวทานอันเปนส่ือบุคคลท่ีสําคัญ ในการทําใหผูอื่น
ไดรับสาร สาร คือ พระธรรมเทศนา การบรรยายธรรม การใหโอวาท และการกลาวสัมโมทนียกถา ซึ่ง
รูปแบบดังกลาวมีวิธีการนําเสนอ ๕ วิธี คือ (๑) นําเสนอโดยตรง (๒) นําเสนอโดยการเปรียบเทียบ 
อุปมา อุปมัย (๓) นําเสนอโดยการใชตัวอยาง (๔) นําเสนอโดยเช่ือมโยงกับสถานการณ (๕) นําเสนอ
โดยวิธีการยกพุทธศาสนสุภาษิต คําคม โคลง คํากลอนประกอบ 
 ๒. รูปแบบการใชส่ือมวลชน ไดแก ส่ือวิทยุโทรทัศน ส่ือวิทยุกระจายเสียง ส่ือส่ิงพิมพ 
 ๓. รูปแบบการใชส่ือเฉพาะกิจ ไดแก การสรางวัตถุมงคล บทความ แถบบันทึกเสียงดาน
แนวทางการเผยแผพุทธธรรม ทานมีแนวทางการเผยแผท้ังในเชิงรุกและเชิงรับการเผยแผในเชิงรุก 
ไดแก โครงการเปดพระอารามภาคกลางคืน โครงการเรายกวัดมาไวท่ีเซเวนฯ โครงการยกวัดไปไวใน
ตลาด โครงการรมโพธิ์ โรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตยแบบบูรณาการ การทองเท่ียวเชิงพุทธ การ
สงเสริมบุคลากรในการเผยแผพุทธธรรมทางวิทยุโทรทัศนวิทยุกระจายเสียง และการเผยแผใน
ตางประเทศการเผยแผในเชิงรับ ไดแก โครงการอบรมพระนวกะตลอดป การจัดต้ังศูนยเผยแผ
พระพุทธศาสนาวัดสุทัศนเทพวรารามนอกจากนี้ทานยังมีแนวทางการเผยแผพุทธธรรมดวยการใช
สํานวนภาษา สามารถแบงเปน ๒ แนวทางดวยกัน คือ 
 ๑. การใชถอยคํา แบงได ๓ ลักษณะ ดังนี้ (๑) การใชคําเขาใจงายๆ (๒) การใชคํา
สัพยอก ซึ่งมีลักษณะเปนการคุนเคยและสรางความสนิทใจ การใชคําภาษาบาลี ทานจะแปล
ความหมายใหดวย (๓) การใชคํา หรือใชภาษารวมสมัยในการส่ือสาร 
 ๒. การใชภาพพจน แบงได ๒ ลักษณะ ดังนี้ (๑) การใชภาพพจนอุปมา (๒) การใช
ภาพพจนบุคลาธิษฐาน 
 การเผยแผพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบดี (วีระ ภทฺทจารี) จึงประสบผลสําเร็จอยางสูงยิ่ง
เพราะความโดดเดน ในดานการประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี โดยการช้ีใหทํา นําใหดูอยูใหเห็น 
ยิ่งกวานั้นรูปแบบและแนวทางในการเผยแผพุทธธรรมของทานก็มีความหลากหลายทันสมัย เขากับ
ยุค เขากับเหตุการณ เปนปจจัยสงเสริม สนับสนุนใหการเผยแผประสบความสําเร็จ ซึ่งสามารถนําไป

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



เปนแบบอยาง หรือประยุกตใช ในการเผยแผพุทธธรรมของนักเผยแผในปจจุบัน เพื่อใหเกิดประโยชน
อยางยิ่งยวดตอพระพุทธศาสนาสืบไป119

๑๒๐ 
 พระสมคิด ศรีบุรมณ ศึกษาวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทของพระสงฆ ท่ีเกี่ยวของ
กับการพัฒนาชุมชน ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน” จากผลการวิจัยพบวา 
 ๑) ปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทของพระสงฆ ดานการศึกษาสงเคราะห ดานการพัฒนา จิตใจ 
ดานสาธารณูปการ ดานการเผยแผศาสนธรรม และดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ซึ่งมี
ความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ไดแก ตําแหนงภาย ในวัด อายุ ระยะเวลาท่ี
บวช ระดับการศึกษาทางธรรม ระดับการศึกษาทางบาลี และระดับการศึกษาทางโลก โดยมีคา
ความสัมพันธของตัวแปรโดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
 ๒) บทบาทของพระสงฆท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน โดยรวมอยูในระดับ ปานกลาง 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา พระสงฆมีบทบาทท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาชุมชน เรียงลําดับตาม
คาเฉล่ียจากมากไปหานอย ดังนี้ ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ดานสาธารณสงเคราะห ดานการพัฒนา
จิตใจ ดานการเผยแผศาสนธรรม และดานการศึกษาสงเคราะห 
 ๓) ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของพระสงฆเกี่ยวกับบทบาทท่ีเกี่ยวของกับการ พัฒนา
ชุมชน มีดังนี้ 
  ๓.๑) ดานการศึกษาสงเคราะห พระสงฆควรไดรับการสนับสนุนในการ เขารวมจัด
การศึกษาตามสถานศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน รวมถึงตัวพระสงฆเองก็ควรแสวง หาความรูท้ังทาง
โลกและทางธรรม เพื่อจะไดมีความรูอบรมส่ังสอนประชาชนได 
  ๓.๒) ดานการสาธารณสงเคราะห พระสงฆควรจะเขาไปมีสวนรวมในชุมชนใหมาก 
และควรจัดสถานท่ีวัดใหเปนศูนยกลางของชุมชน 
  ๓.๓) ดานการเผยแผศาสนธรรม พระสงฆจะตองทําหนาท่ีในการศึกษา หลักธรรม
ในทางพระพุทธศาสนาใหเขาใจ แลวสามารถนําเอาหลักธรรมเหลานั้นออกเผยแผ ใหแกประชาชน  
ไดเขาใจและปฏิบัติตามได 
  ๓.๔) ดานการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม พระสงฆจะตองทําความเขาใจและเห็น
ความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม ไมวาจะเปนของทองถ่ิน หรือของชาติ และควรพยายามอนุรักษ 
ศิลปวัฒนธรรม รวมถึงปลูกฝงใหเยาวชนไดศึกษาและสืบทอดตอไป 
  ๓.๕) ดานการพัฒนาจิตใจ พระสงฆควรหาวิธี ชักชวนใหประชาชนไดเห็น
ความสําคัญในดานจิตใจ และควรจัดสถานท่ีภายในวัดใหรมรื่น เหมาะแกการปฏิบัติจิตภาวนาของ 
ประชาชนผูเขามาสูบริเวณวัด120

๑๒๑ 
 

 ๑๒๐ พระมหาศักด์ิพิชิต ฐานสิทฺโธ (ชัยดี), “ศึกษาบทบาทการเผยแผพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบดี  
(วีระ ภทฺทจารี), วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๔๙). 

 ๑๒๑ พระสมคิด ศรีบุรมณ, “ปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทของพระสงฆท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาชุมชน ในเขต
อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันราชภัฏ
มหาสารคาม, ๒๕๔๙). 
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 ๒.๘.๓ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ พบวา ผูทําการศึกษาวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ไวดังนี้ 
 พระครรชิตโกสโล (โนทายะ) ไดวิจัยเรื่อง พระสอนศีลธรรม มีความคิดเห็นตอบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน จังหวัดราชบุรีในบทบาท
ดานการใหคําแนะนําปรึกษา และบทบาทดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี121

๑๒๒ 
 พระครูวชิรปญญานุโยค (บุญเรือง รวิวํโส) ไดวิจัยเรื่อง พระสอนศีลธรรม มีความ
คิดเห็นตอบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน จังหวัด
ราชบุรี ในบทบาทดานการใหคําแนะนําปรึกษา และบทบาทดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี 
พบวา อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับมากทุก
ดาน โดยเรียงลําดับตามคาเฉล่ียจากมากไปหานอย ดังนี้  ๑) ดานความรับผิดชอบ  ๒) ดานความ
เสียสละ๓) ดานความมีระเบียบวินัย  ๔) ดานความซื่อสัตย  ๕)  ดานความกตัญูกตเวที  ๖) ดาน
ความประหยัด  และ ๗) ดานความเมตตากรุณา122

๑๒๓ 
 พระวัชรานนท อริฺชโย (พรมสมบัติ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "ศึกษาบทผญาเชิงจริยธรรมท่ี
ปรากฏในบทเทศนาของพระอาจารยสมภพ โชติปฺโญ ท่ีมีผลตอชาวตําบลแพด อําเภอคําตากลา 
จังหวัดสกลนคร" พบวา  การแสดงธรรมของพระสงฆต้ังแตสมัยพุทธกาล มาจนถึงปจจุบัน ไดอาศัย
เทคนิคและวิธีการตางๆ เพื่อใหการแสดงธรรมนั้น เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีประโยชนแกผูฟง
ธรรมมากท่ีสุด แมพระอาจารยสมภพ  โชติปฺโญ และพระสงฆภาคอีสาน ก็ไดอาศัยการนําบทผญา
เชิงจริยธรรม เพื่อนําไปปรับใชส่ังสอนพุทธศาสนิกชนในทองถ่ินของตนเอง และมีแนวคิดในเชิง
จริยธรรมท่ีปรากฏอยูในบทผญา คือ (๑) สอนเรื่องของการรูจักพอประมาณในการใชสอยเครื่อง
อุปโภคบริโภคปจจัย ๔ อยางรูจักพอประมาณและสันโดษ (๒) สอนเรื่องการวางทาทีตอความทุกข 
และวิธีปฏิบัติตนใหมีความสุข (๓) สอนเรื่องการปฏิบัติตนอยางเหมาะสม (๔) สอนเรื่องการปฏิบัติตอ
บุคคลอื่น (๕) สอนเรื่องศิลปะในการทํางาน (๖) สอนเรื่องความไมประมาทและโทษความประมาท 
(๗) สอนเรื่องบุญ-บาป (๘) สอนเรื่องการคบหาเพื่อนท่ีดี (๙) สอนเรื่องปญญา (๑๐) สอนเรื่อง
การศึกษาหรือการแสวงหาความรู (๑๑) สอนเรื่องท่ัวๆ ไป โดยบทผญาท่ีพระสงฆนําไปใชแสดงธรรม 
มี ๒ ประเภทใหญๆ คือ บทผญาภาษิต และบทผญาปริศนา  บทผญาภาษิตมุงสอนจริยธรรมแกผูฟง

 ๑๒๒พระครรชิต โกสโล (โนทายะ), บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนตอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ของเยาวชน จังหวัดราชบุรี, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๑๒๓พระครูวชิรปญญานุโยค (บุญเรือง รวิวํโส), ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการสงเสริมจริยธรรมของ
โรงเรียนปริยัติรังสรรคอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ๑, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
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ท้ังโดยตรงและโดยออม สวนบทผญาปริศนา มุงสอนจริยธรรมท่ีแฝงดวยหลักพุทธธรรมทางพุทธ
ศาสนาและหลักปรัชญาระดับชาวบานก็ม1ี23

๑๒๔ 
 พระครูอภิรักษชัยมงคล (พระมหาตุ กิตฺติวณฺโณ) ไดศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาผญาเชิง
จริยธรรมท่ีพระสงฆชาวอีสานนําไปใชสอน สรุปใจความไดวา “ผญาในปจจุบันเปนภาพสะทอนแก
สังคมอยางหนึ่ง ท้ังในทางท่ีเปนประโยชนและในทางท่ีเปนปญหา ท่ีเปนประโยชนเพราะเปนส่ิงท่ีมี
คุณคา มีแนวคิดเชิงคติธรรมแฝงอยูมาก และท่ีวาเปนปญหานั้นเพราะยากแกการท่ีจะจดจํา การนําไป 
ถายทอดและอธิบายความหมาย เพราะตองอาศัยการตีความในถอยคําซึ่งซอนหลักธรรมคําสอนไว
เพราะฉะนั้นผูมีความสามารถนําผญาไปใชใหเปนประโยชนแกสังคมนั้นมีนอย สําหรับความหมาย
ของผญาคือ ความรูหรือปญญาเปนคําพูด ท่ีนักปราชญใชในการส่ังสอนประชาชน ในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (ชาวอีสาน) โดยภาษาท่ีใชก็เปนภาษาเฉพาะถ่ินอีสาน สวนลักษณะของผญา  
คือ มีลักษณะเปนถอยคําพูดท่ีไพเราะมีสัมผัสกันเปนกลอนส้ันๆ นาฟง ใหคติเตือนใจไดเปนอยางดี 
โดยมีระดับในการใชแตละโอกาส บุคคล สถานท่ี อยางเหมาะสมและมีเหตุผล”๑๒๕ 
 พระนนทพัฒน ตธมฺโม (พันธชาติ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "การศึกษาเปรียบเทียบปจจัย
ธรรมของกุศลธรรมและอกุศลธรรมท่ีปรากฏในคัมภีรปฏฐาน" พบวา  ปจจัยธรรมในคัมภีรปฏฐานมี
ความหมายเปนส่ิงอุปการะแกสังขตธรรม มีองคประกอบ ๓ ประการ คือ ปจจัยธรรม ปจจยุปปนน
ธรรม และปจจนีกธรรม ปจจัยธรรมหลักมี ๒๔ และมี   การจําแนกเปนปจจัยโดยพิสดาร ๕๒ ซึ่งมี
ความหมายพรอมลักษณะท่ีหลากหลาย มีความสัมพันธกับกลุมปจจัยธรรม ๙ ชาติ ในแตละกลุม
ปจจัยธรรมจะมีขอจํากัดและขอบเขตสภาวธรรมท่ีเปนองคประกอบท้ัง ๓ ซึ่งมีความพิเศษเฉพาะ
แตกตางกันไป 
                  กุศลธรรมเปนส่ิงท่ีดี ไมมีโทษ สงผลใหประสบกับอิฏฐารมณ มีการเกิดในสุคติภูมิ เปน
ตน  มีปจจัยธรรมอุปการะ ๕ กลุม ไดแก (๑) กลุมสหชาตชาติ มี ๑๓ ปจจัย เปนองคประกอบภายใน
กุศลจิต ๒๑ / ๓๗ ท่ีมีอัญญสมานเจตสิกและโสภณเจตสิกเกิดรวมดวย  (๒)  กลุมอารัมมณชาติ มี ๑๑ 
ปจจัย ท้ังโลกียะ โลกุตตระและบัญญัติเปนอารมณใหแกกุศลธรรม (๓)  กลุมอนันตรชาติ มี ๖ ปจจัย 
ปฐมกุศลชวนจิตเกิดตอจากมโนทวาราวัชชนจิต ตอจากนั้นโลกียกุศลชวนจิตดวงทีเกิดกอนๆ ก็จะ
อุปการะแกกุศลชวนจิตดวงหลังๆ ใหเกิดข้ึนตามมาทันที (๔)  กลุมวัตถุปุเรชาตชาติ มี ๕ ปจจัย  เปน
หทยวัตถุรูปท่ีเกิดกอนและยังต้ังอยู จะเปนท่ีอาศัยเกิดของกุศลธรรมในปญจโวการภูมิ และ  (๕)  
กลุมปกตูปนิสสยชาติ เหตุธรรมท่ีมีกําลังมาก ท้ังท่ีเปนโลกียะ โลกุตตระ และบัญญัติ จะอุปการะให
เกิดกุศลธรรม สวนอกุศลธรรมเปนส่ิงท่ีไมดี มีโทษ สงผลใหประสบกับอนิฏฐารมณ มีการเกิดในทุคติ
ภูมิ เปนตน  มีปจจัยธรรมอุปการะ ๕ กลุม เชนกัน ไดแก (๑) กลุมสหชาตชาติ มี ๑๓ ปจจัย เปน
องคประกอบภายในอกุศลจิต ๑๒ ท่ีมีอัญญสมานเจตสิกและอกุศลเจตสิกเกิดรวมดวย (๒) กลุม

 ๑๒๔ พระวัชรานนท อริฺชโย (พรมสมบัติ), “ศึกษาบทผญาเชิงจริยธรรมท่ีปรากฏในบทเทศนาของพระ
อาจารยสมภพ โชติปฺโญ ท่ีมีผลตอชาวตําบลแพด อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
 ๑๒๕ พระครูอภิรักษชัยมงคล (พระมหาตุ กิตฺติวณฺโณ), “การศึกษาผญาเชิงจริยธรรมท่ีพระสงฆชาวอีสาน
นําไปใชสอน”,วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๘). 
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อารัมมณชาติ มี ๑๒ ปจจัย โลกียะและบัญญัติ เปนอารมณใหกับอกุศลธรรมได (๓)  กลุมอนันตรชาติ 
มี ๖ ปจจัย ปฐมอกุศลชวนจิตเกิดตอจากมโนทวาราวัชชนจิต ตอจากนั้นอกุศลชวนจิตดวงท่ีเกิดกอนๆ 
ก็จะอุปการะแกอกุศลชวนจิตดวงหลังๆ ใหเกิดข้ึนตามมาทันที (๔) กลุมวัตถุปุเรชาตชาติ มี ๕ ปจจัย  
หทยวัตถุรุปท่ีเกิดกอนจะเปนท่ีอาศัยเกิดของอกุศลธรรมในปญจโวการภูมิและ (๕) กลุมปกตูป 
นิสสยชาติ เหตุธรรมท่ีมีกําลังมาก ท่ีเปนโลกียะและบัญญัติ จะอุปการะใหเกิดอกุศลธรรม125

๑๒๖ 
 พระบุญทัน จารุวณฺโณ (กณาลักษณ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง "การศึกษาพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโด
นอยอําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี" พบวา   
 ๑) การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนสิ
รินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการละเวนอบายมุข ดานความมีสัมมาคารวะ อยูใน
ระดับมาก สวนดานความมีวินัยในตนเอง และดานความเมตตากรุณา อยูในระดับปานกลาง 
                 ๒) ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณเทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ท่ีมี
เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉล่ีย และอาชีพผูปกครองตางกันมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมความมี
วินัยของนักเรียน โดยรวมท้ัง ๔ ดาน ไมแตกตางกัน แตดานอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ .๐๕ จึงทําการวิเคราะหความแตกตางเปนรายคู 
                 ๓) ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
โรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดมนอย อําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ท่ี
สําคัญไดแก นักเรียน ควรสุภาพเรียบรอยไมนําอาหารมารับประทานขณะครูสอน เวลาผูใหญเดินผาน
โนมตัวลงทําความเคารพ มีความเอ็นดูสัตวไมทํารายสัตว และไมเสพส่ิงเสพติดของมึนเมา126

๑๒๗ 
 พระอดิศร ฐานวุฑฺโฒ (กลุมประสิทธิ์) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาการฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม : ศึกษากรณีคายธรรมทายาทของฝายบริการฝกอบรม สวนธรรมนิเทศ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบวา ๑) การอบรมคุณธรรม จริยธรรม คายธรรมทายาท ของฝายบริการ
ฝกอบรม สวน ธรรมนิเทศ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนสวนสําคัญในการสงเสริม
ดานการเผยแผพระพุทธศาสนา สามารถพัฒนาเยาวชนใหเปนผูท่ีมีความสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ
ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ใหเปนคนเกง คนดี มีความสุข มีระเบียบวินัยและมีความ
รับผิดชอบตอตนเองและผูอื่น และสามารถนําความรู หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง ๒) แนวคิดทฤษฎีท่ีใชในการฝกอบรมโดยใชเด็กหรือ

 ๑๒๖ พระนนทพัฒน ตธมฺโม (พันธชาติ), “การศึกษาเปรียบเทียบปจจัยธรรมของกุศลธรรมและอกุศลธรรม
ท่ีปรากฏในคัมภีรปฏฐาน, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
วิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

 ๑๒๗ พระบุญทัน จารุวณฺโณ (กณาลักษณ), การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกับความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาโรงเรียนสิรินธรวิทยานุสรณ เทศบาลตําบลนิคมลําโดนอยอําเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



เยาวชนเปนศูนยกลางในการฝก อบรมคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักการพัฒนาตนเอง คือ ไตรสิกขา 
ภาวนา ๔ เปนตน ๓) รูปแบบการฝกอบรม โดยใชกระบวนการอบรมแบบบูรณาการเขากับส่ือ
สมัยใหม มีกิจกรรมนันทนาการสอดแทรกคุณธรรม เพื่อสรางบรรยากาศในการอบรมใหนาสนใจโดย
เนน กิจกรรม ๕ ส. คือ สนุก สาระ สงบ สํานึก และสรางสรรค ๔) ปญหา และอุปสรรคในการอบรม
คายธรรมทายาท เชน พระธรรมวิทยากรมี จํานวนมาก บางรูปอาจมีคุณสมบัติท่ีไมเหมาะสม ทําให
เกิดผลเสียตอการยอมรับและความเช่ือถือศรัทธาของผูท่ีเขารับการอบรม ปญหาการไมรักษา
กฎระเบียบคายของเยาวชนบางคนท่ีเขารับการอบรม ปญหาเรื่องการติดตอประสานงานการฝกอบรม
ของสวนฝายท่ีเกี่ยวของ เปนตน ๕) ขอเสนอแนะในการแกไขปญหา อุปสรรค คายธรรมทายาท 
สามารถแกไขไดโดยใชกระบวนการแกไขปญหาตามหลักพุทธธรรม คือ อริยสัจ ๔ และเทคนิคในการ
แกไขปญหาตาง ๆ มาประยุกตใชใหเหมาะสมในแตละกิจกรรม เพื่อใหการฝกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม คายธรรมทายาทบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงคไดอยางมีประสิทธิภาพสืบตอไป127

๑๒๘ 
 พระมหาไพรัช ปฺญาพโล (ขุนพรหม) ศึกษาเรื่องวิธีการของวัดท่ีมีตอการปลูกฝง
จริยธรรมในเยาวชน ศึกษาเปรียบเทียบเฉพาะกรณีวัดชลประทานรังสฤษฎ อําเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี และวัดอัมพวัน อําเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงหบุรี พบวา หลักจริยธรรมท่ีปรากฏใน
พระไตรปฎก และเอกสารท่ีเกี่ยวของท่ีใชในการอบรม คุณธรรมจริยธรรมแกเยาวชนนั้น เปนคําสอนท่ี
เปนพื้นฐานทางจริยธรรม เชนพระรัตนตรัย ไตรลักษณ อริยสัจส่ี ไตรสิกขาคือ ศีล สมาธิ และปญญา
ซึ่งเปนโครงสรางของจริยธรรมจริยธรรมท่ีเกี่ยวของกับชีวิตและสังคม เชน ฆราวาสธรรม ๔ ประการ 
หลักของทิศ ๖ และจริยธรรมกับความดีอันสูงสุด เมื่อกลาวโดยสรุปหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา
ท้ังหมดคือ จริยธรรม สามารถนําไปปฏิบัติและกอใหเกิดผลคือความสุขไดเปนอยางดี128

๑๒๙ 
 พระมหาสมบูรณ ธิติเมธี (พันเคลือ) ศึกษาเรื่อง “ศึกษาความรู ทัศนคติและความ
คาดหวังในการจัดกิจกรรมคายคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓” ผลจากการศึกษาพบวา การเขาคายการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน เพื่อศึกษาหลักคุณธรรมจริยธรรมข้ันพื้นฐานเพื่อใหเกิดความรูความ
เขาใจ และมีทัศนคติท่ีดี เชน สติสัมปชัญญะ ความกตัญูกตเวที ขันติ ความอดทน ไตรสิกขา กฎแหง
กรรม เจริญจิตภาวนา อบายมุข เบญจศีลเบญจธรรม ความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ๕ ดี และการฝก
มารยาทไทย เปนตน129

๑๓๐ 

 ๑๒๘ พระอดิศร ฐานวุฑฺโฒ (กลุมประสิทธ์ิ), ศึกษาการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม : ศึกษากรณีคายธรรม
ทายาทของฝายบริการฝกอบรม สวนธรรมนิเทศ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, วิทยานิพนธพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 

 ๑๒๙ พระมหาไพรัช ปฺญาพโล (ขุนพรหม), “ศึกษาวิธีการของวัดท่ีมีตอการปลูกฝงจริยธรรมในเยาวชน 
ศึกษาเปรียบเทียบเฉพาะกรณีวัดชลประทานรังสฤษฎ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรีและวัดอัมพวัน อําเภอพรหมบุรี 
จังหวัดสิงหบุรี”, วิทยานิพนธอักษรศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗). 
 ๑๓๐ พระมหาสมบูรณ ธิติเมธี (พันเคลือ), “ศึกษาความรู ทัศนคติ และความคาดหวังในการจัดกิจกรรมคาย
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต ๓”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๑). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 พระครูอภิรักษชัยมงคล (พระมหาตุ กิตฺติวณฺโณ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาผญา
เชิงจริยธรรมท่ีพระสงฆชาวอีสานนําไปใชสอน” พบวา ในการแสดงธรรมของพระสงฆต้ังแตสมัย
พุทธกาล มาจนถึงปจจุบัน ไดอาศัยเทคนิคและวิธีการตางๆ เพื่อใหการแสดงธรรมนั้น เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และเปนประโยชนแกผูฟงธรรมมากท่ีสุด แมพระสงฆในเขตจังหวัดขอนแกนและ 
จังหวัดอุดรธานี ก็ไดอาศัยการนําบทผญา เพื่อนําไปปรับใชส่ังสอนพุทธศาสนิกชนในทองถ่ินของ
ตนเอง ซึ่งเมื่อวิเคราะหออกมาแลว มีแนวคิดในเชิงจริยธรรมท่ีปรากฏอยูในบทผญา คือ (๑) สอนเรื่อง
การบริโภคปจจัย ๔ อยางรูจักพอประมาณ และสันโดษ (๒) สอนเรื่องการวางทาทีตอความทุกข และ
วิธีปฏิบัติตนใหมีความสุข (๓) สอนเรื่องการปฏิบัติตนอยางเหมาะสม (๔) สอนเรื่องการปฏิบัติตอ
บุคคล (๕) สอนเรื่องศิลปะในการทํางาน (๖) สอนเรื่องความไมประมาทและโทษความประมาท (๗) 
สอนเรื่องบุญ-บาป (๘) สอนเรื่องการคบหาเพื่อนท่ีดี (๙) สอนเรื่องปญญา (๑๐) สอนเรื่องการศึกษา
หรือการแสวงหาความรู (๑๑) สอนเรื่องท่ัวๆ ไป บทผญาท่ีพระสงฆนําไปใชสอน มี ๒ ประเภท คือ 
ผญาภาษิต และผญาปริศนา ผญาภาษิตมุงสอนจริยธรรมแกผูฟงท้ังโดยตรงและโดยออม สวนผญา
ปริศนา มุงสอนจริยธรรมท่ีแฝงดวยหลักพุทธธรรมก็มี ดวยหลักปรัชญาระดับชาวบานก็มี นอกจากนั้น 
จากการวิจัย ยังพบวา แนวคิดท่ีพระสงฆไดนําบทผญาไปประยุกตสอนพุทธศาสนิกชนนั้น เนื่องจาก 
เห็นวามีความจําเปนในดานจิตวิทยา เพราะผูสูงอายุหรือกลุมผูฟงธรรมในจังหวัดขอนแกนและ
อุดรธานีสวนใหญ ยังคงใหความนิยมการฟงเทศนแบบผสมบทผญา บางทีก็มีบทกลอนแทรกก็มี 
ฉะนั้น พระสงฆผูแสดงธรรมจึงตองประยุกตการแสดงธรรมใหเหมาะสมตอกลุมผูฟง และเห็นวาไดผล
ดีกวาการแสดงธรรมท่ีขาดบทผญา สวนแนวคิดของกลุมผูฟงนั้น เห็นวา การท่ีพระสงฆไดนําบทผญา
ไปแสดงแทรกกับหลักพุทธธรรม ยอมเกื้อกูลประโยชนในหลายๆ ดาน โดยเฉพาะเปนการเพิ่มความรู 
ขอคิดในการแกปญหาดานสังคมของตนใหมีการดําเนินชีวิตอยางปกติสุข อีกท้ังสอนใหรูจักการวางตน 
การทํางาน การส่ังสอนบุตรหลาน ประเพณีท่ีดีงาม และเพื่อสืบตอวัฒนธรรมของอีสานใหดํารงตอ 
เนื่องจากปจจุบันนี้ คนรุนใหมเริ่มหันหลังใหกับการแสดงธรรม และไมเขาใจความหมายของคําผญาท่ี
พระสงฆนําไปแสดง จึงทําใหความหมายเชิงจริยธรรมท่ีอยูในบทผญาถูกมองขามไปอยางนาเสียดาย
เปนอยางยิ่ง 130

๑๓๑ 
 พระมหาบุญนภัสร ถิรปฺุโญ (ทองงาม) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ทัศนะคติของขาราชการ
ตํารวจตอการปฏบัิติหนาท่ีตามจริยธรรมวิชาชีพ : ศึกษาเฉพาะกรณีกองบัญชาการศึกษา สํานักงาน
ตํารวจแหงชาติ พบวา ส่ือตาง ๆ นั้นมีอิทธิพลตอผูรับสารหลายดาน ซึ่งกอใหเกิดแนวคิด ความรูและ
พฤติกรรมตางกัน ในยุคปจจุบันส่ือสารเกี่ยวกับดานขอมูลของสังคมโลกยุคนี้ ไรพรหมแดนไมจํากัด
เวลา และพื้นท่ีท่ีส่ือจะสามารถเขาถึงได ส่ือหลัก ๆ เชน วิทยุ โทรทัศน หนังสือพิมพ อินเตอรเน็ต เปน
ตน ตามหลักการดานแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับส่ือนั้นไดกลาวไวอยางชัดเจนวา การเปดรับส่ือนั้น มีผล
ทําใหทัศนคติของบุคคลแตละคนนั้น ไมเหมือนกัน แตกตางกันตาม อายุ เพศ การศึกษา สถานภาพ 
เปนตน สงผลใหมีความเปล่ียนแปลง และแสดงออกไปยังทัศนคติ คือความคิดเห็น การรับรู และ

 ๑๓๑ พระครูอภิรักษชัยมงคล (พระมหาตุ กิตฺติวณฺโณ), การศึกษาผญาเชิงจริยธรรมท่ีพระสงฆชาวอีสาน
นําไปใชสอน, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๔๘). 
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พฤติกรรม ผลการวิจัยภาคสนามโดยสรุปพบวา ขาราชการตํารวจไดเปดรับส่ือหนังสือพิมพ โทรทัศน
โดยสวนมาก เปนปจจัยท่ีทําใหการเปดรับขอมูลขาวสารดานคุณธรรมจริยธรรมแตกตางกันอยาง
ชัดเจน แตดานรับเนื้อหาของจริยธรรม ๙ ประการนั้น ขาราชการตํารวจมีคะแนนการรับรูรับทราบท่ี
สูงมาก แตดวยปจจัยดานประชากรศาสตรเรื่อง อายุ ยศ และ ตําแหนง ๓ อยาง นี้มีผลกระทบตอการ
ปฏิบัติตามจริยธรรมวิชาชีพอยางมาก ซึ่งไดเปล่ียนทัศนคติตอจริยธรรมวิชาชีพ หรือแมตอประเด็น
เนื้อหาของจริยธรรม ทําใหความคิดเห็นแตกตางกัน โดยภาพรวมแลว ส่ือมีผลการเปดรับเนื้อหา
จริยธรรม และเปนผลใหแนวทางดานความคิดเห็นตางกัน ดังนั้นส่ือมวลชนเปนปจจัยหลักสําคัญซึ่ง
สามารถนําเสนอคุณธรรมจริยธรรมท่ีมีอิทธิพลมากในยุคนี้ ดานองคกรทางพระพุทธศาสนาจึงนาจะมี
การเพิ่มขยายขอบเขตโดยปรับประยุกตการเผยแผพุทธธรรมในส่ือหนังสือพิมพ และโทรทัศนใหมาก
ยิ่งข้ึน เพื่อสรางสรรคจรรโลงจริยธรรมความดีใหคูกับสังคมสืบไป131

๑๓๒ 
 พระครูพิ ทักษอ รัญวัตร ( คํา มูล ไชยวุฒิ)  ได ศึกษาวิ จัย เรื่ อง จริยธรรมทาง
พระพุทธศาสนาท่ีปรากฏในวรรณกรรมลานนาเรื่อง ปูเถาสอนหลาน พบวา หลักจริยธรรมท่ีปรากฏ
ในวรรณกรรมเรื่องปูเถาสอนหลาน สามารถแยกออกเปน ๒ ระดับ คือ ๑. สําหรับผูบริหาร ผูปกครอง 
๒.สําหรับบุคคลท่ัวไป ประกอบดวย หลักทศพิธราชธรรม ๑๐ ราชสังคหวัตถุ ๔ กุศลกรรมบท ๑๐ 
บุญกิริยาวัตถุ ๓ สัปปุริสธรรม ๗ เปนตน เพื่อการอยูรวมกันของคนในสังคม โดยผูแตงไดใชหลัก
จริยธรรมสอดคลองกับกลุมบุคคลสถานการณและการดําเนินชีวิตเปนหลัก รวมท้ังพระสงฆ เพื่อให
เรียนรูหลักในการดําเนินชีวิตประจําวันไดถูกตองเหมาะสม ดวยการวางตนในสัปปุริสธรรม การอยู
รวมกันในเรื่องทิศ ๖ และนอกจากนี้ยังไดสอดแทรกหลักจริยธรรมอื่นๆ ท่ีมีสวนสนับสนุนขัดเกลาการ
ทําความดีของคนในสังคม วิธีการสอนจริยธรรมท่ีปรากฏในวรรณกรรมปูเถาสอนหลาน ผูแตงใช
วิธีการสอนท่ีมีลักษณะแตกตางกัน ซึ่งประกอบดวย การสอนโดยการหาม การสอนโดยเสนอแนะให
ปฏิบัติตามการสอนโดยวิธีอุปมาอุปมัย การสอนโดยใชนิทานเปนส่ือ การสอนโดยวิธีพยากรณและ
อธิบาย เหตุผลและ การสอนโดยใชภาษิตท้ังนี้ก็เพื่อผูฟงไดพิจารณาเห็นวาตนเองจะมีคาไดนั้นตอง
ปฏิบัติตามจริยธรรมท่ีเปนบรรทัดของสังคม เมื่อนํามาผนวกกับวิธีการสอนท้ัง ๖ ประการยิ่งเปนการ
กระตุนใหผูอานหรือผูฟงไดเห็นคาของการการทําความดีไดชัดเจนและรูสึกวาไมถูกสอนโดยตรง จึงทํา
ใหทุกคนสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันของตนเองไดเปนอยางดี132

๑๓๓ 
 พระครูโสภิตธรรมประยุต (อุดม อุตฺตมปญโญ/สงสุระ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง จริยธรรม
ทางพระพุทธศาสนาท่ีปรากฏในเพลงโคราช และผลของเพลงโคราชท่ีมีอิทธิพลตอชาวอําเภอหนอง
บุญมาก จังหวัดนครราชสีมา เพลงโคราชเปนมรดกทางวัฒนธรรม ไดทําหนาท่ีสะทอนถึงสภาพของ
สังคมในระดับทองถ่ินไทยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งไดรับความนิยมในหลายจังหวัด เชน
นครราชสีมา บุรีรัมย ศรีษะเกษ ยโสธร เพลงโคราช ก็ไดสะทอนภาพทางประวัติศาสตรไวใหอนุชนได

 ๑๓๒ พระมหาบุญนภัสร ถิรปฺุโญ (ทองงาม), ทัศนะคติของขาราชการตํารวจตอการปฏิบัติหนาท่ีตาม
จริยธรรมวิชาชีพ : ศึกษาเฉพาะกรณีกองบัญชาการศึกษา สํานักงานตํารวจแหงชาติ, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙). 
 ๑๓๓ พระครูพิทักษอรัญวัตร (คํามูล ไชยวุฒิ), จริยธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีปรากฏในวรรณกรรมลานนา
เรื่อง ปูเถาสอนหลาน, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๙). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



รับรู โดยไดถายทอดหลักจริยธรรม ซึ่งเปนประเพณีวิถีชีวิตแบบไทยๆ อยางเปนเอกลักษณเฉพาะและ
มีเสนห แมวาเพลงโคราชจะมีเนื้อรองคอนขางท่ีจะหยาบโลน สองแง สองงาม กลาวถึงเพศ และ
สัญลักษณตาง ๆ ในการขับรองก็ตาม แตมีหลายเพลงท่ีสงเสริมจริยธรรมทางพระพุทธศาสนา เชน
แนวคิดเรื่อง "กฎแหงกรรม" ชาตินี้ชาติหนาการทําดีไดดี การทําช่ัวไดช่ัว ใหทุกขแกทานทุกขนั้นถึงตัว 
และยังมีลักษณะการปลูกฝงจริยธรรมระดับพื้นฐานท่ัว ๆ ไป อีกหลายอยางเชน ใหอยูรวมกันดวยศีล 
๕ ใหรูจักความมีเมตตาธรรมรูจักความกตัญูรูคุณทาน ศาสนาท่ีประเสริฐ หากปราศจากศิลปะก็ยอม
ปราศจากความละเมียดละไม และเปนการยากท่ีบุคคลจะเขาถึงได ศิลปะถาไมอาศัยศาสนาก็เส่ือม
สลาย หยาบและไมประณีตดังจะเห็นไดในนิทานธรรมบท ปรากฏในหลายเรื่องวา การบรรลุธรรมของ
คนในยุคพุทธกาล ก็อาศัยเพลงท่ีมีเนื้อหาสาระทางจริยธรรมนั้นเอง ท่ีคนอื่นขับรอง ฉะนั้น ศิลปะทุก
อยางกับคําสอนทางศาสนาจึงมีหลักการคลายคลึงกัน คือ เปนส่ิงเกี่ยวกับอารมณและความคิดเปน
คํานึงถึงในดานจิตใจ นักประพันธจึงนิยมแตงเพลงท่ีมีเนื้อหา เนนจริยธรรมนอกเหนือจากสารบันเทิง 
เนื้อหางานวิจัยในครั้งนี้ เปนการศึกษาวิเคราะหหลักพุทธจริยธรรม ท่ีปรากฏในเพลงโคราช ท่ีมี
อิทธิพลตอชาวอําเภอหนองบุญมาก จังหวัดนครราชสีมา สรุปผลการวิจัย พบวาแนวทางในการ
อนุรักษเพลงโคราชมีดังนี้ ในดานประวัติเพลงโคราช รูปแบบของเพลงโคราชประเภทของเพลงโคราช 
การใชภาษาในเพลงโคราช และความไพเราะในเพลงโคราชวิวัฒนาการของการเลนเพลงโคราช ใน
ดานพุทธจริยธรรมในเพลงโคราชนั้น มี ๔ วิธีท่ีนิยมกันไดแก โดยวิธียกอุทาหรณสอนใจผูฟง โดยวิธียก
นิทานหรือเลาเรื่องมาประกอบ โดยวิธีใชโวหารเปรียบเทียบ และโดยใชวิธีอางความเช่ือสวนบุคคล ใน
ดานแนวทางในการอนุรักษเพลงโคราช พบวา มีดังตอไปนี้ การฝกซอมหรือพักอาศัยอยูท่ีบานของ
หมอเพลง เพื่อฝกรองเพลงโคราช สมัยกอนเปนฝกซอมโดยวิธีมุขปาฐะแตในปจจุบันฝกรองกันเปน
คณะก็มี อนุรักษในบางโอกาส เชน งานบุญประเพณีตาง ๆ หรือในการเลือกต้ังทางการเมือง ระดับ
ตาง ๆ เปนตน อนุรักษโดยหนวยงานของราชการบางหนวย เชน โรงเรียน มีการจัดประกวดรองเพลง
โคราช และการรณรงคเพลงโคราชดวยส่ือตาง ๆ เชน ส่ือทางโทรทัศนทองถ่ิน วิทยุ133 ๑๓๔ 
 พระสมชิด จารุธมฺโม (อุทากิจ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาวิธีการสอดแทรกจริยธรรมใน
บทขับรองสรภัญญอีสาน : ศึกษาเฉพาะกรณีบทขับรองสรภัญญอีสานในเขตตําบลตาดทอง อําเภอศรี
ธาตุ จังหวัดอุดรธานี พบวา ในบทขับรองสรภัญญอีสานจะกลาวถึงคําสอนในเรื่องทาน ศีล ภาวนา 
ความกตัญู บุญ กรรม การเวียนวายตายเกิด นรก สวรรค ไตรลักษณ อบายมุข ความสามัคคี 
จริยธรรมดานจารีตท่ีปรากฏในบทขับรองสรภัญญอีสานพบวา เปนการสอนใหบุคคลปฏิบัติตามฮีต 
๑๒ คลอง ๑๔ ประการ โดยแบงจริยธรรมการประพฤติปฏิบัติตามฐนะ ออกเปน ๓ กลุม ดังนี้ 
จริยธรรมสําหรับการปกครองพบวา นักปกครองท่ีดีควรปฏิบัติตามฮีตบานครองเมืองและควรยึด
หลักธรรมราชา หรือหลักทศพิธราชธรรม ๑๐ ประการ จริยธรรมสําหรับผูอยูไดปกครองพบวา ผูท่ีอยู
ไดปกครองท่ีดีนั้นควรท่ีจะมีคุณธรรมประจําใจ มีความซื่อสัตย จงรักภักดีตอผูปกครอง เชน ตอ
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย อยู ในครรลองตามระเบียบของกฎหมายบานเมือง 
จริยธรรมสําหรับบุคคลท่ัวไปพบวา มีท้ังขอท่ีควรปฏิบัติ และขอท่ีควรละเวนสําหรับสามัญชนท่ัวไป 

 ๑๓๔ พระครูโสภิตธรรมประยุต (อุดม อุตฺตมปญโญ), การศึกษาพุทธจริยธรรมท่ีปรากฎในเพลงโคราช, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐). 
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เพื่อมิใหบกพรองตอหนาท่ีการงาน และการดําเนินชีวิตในฮีต ๑๒ คลอง ๑๔ ประการนั้นไดนําเสนอไว
เพียง ๑๐ ประการ แตท่ีปรากฎในบทขับรองสรภัญญอีสาน โดยภาพรวมแลวมีกําหนดเนื้อหาท่ีสําคัญ 
๒ ประการ คือ จริยธรรมสําหรับบุคคล และจริยธรรมสําหรับชุมชน จริยธรรมสําหรับบุคคลพบวา 
เปนการปลูกฝงคุณธรรมดานการจัดการกับตนเอง ใหรู จักหนาท่ีของตัวเอง และคํานึงถึงความ
เหมาะสมถึงผลกระทบจากกิจการงานท่ีกระทํา โดยไมเปนการเบียดเบียนต้ังตนเองและผูอื่น 
จริยธรรมสําหรับชุมชนพบวา เปนการสรางความเขาใจรวมกันในการทํากิจกรรมในสังคม เพื่อใหคนได
เช่ือมสัมพันธไมตรี มีความสามัคคีในแตละชุมชน ผลการศึกษาจริยธรรมในบทขับรองสรภัญญอีสาน
พบวา จริยธรรมดานหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาในบทขับรองสรภัญญอีสานจะเนนเรื่อง ทาน ศีล 
บุญ กรรม ความกตัญู ความสามัคคี และอบายมุข มากวาคําสอนในขออื่น ๆ จริยธรรมดานจารีต 
ในบทขับรองสรภัญญอีสานจะเนนจริยธรรมท้ังของบุคคลและจริยธรรมในสังคมดวย วิธีการสอดแทรก
จริยธรรมในบทขับรองสรภัญญอีสานในเขตตําบลตาดทองพบวา ในบทขับรองสรภัญญมีวิธีการ
สอดแทรกจริยธรรม ๓ วิธ ีคือ ใชหลักจริยธรรมทางพระพุทธศาสนา ใชส่ือผานทางประเพณีฮีตคลอง
ของชาวอีสาน และใชนิทานหรืออุทาหรณของชาวอีสาน134

๑๓๕ 
 พระปธาน สมาจาโร (ชูศรีโฉม) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาหลักพุทธจริยธรรมท่ีปรากฏ
ในประเพณีปใหมของกลุมชาติพันธุลีซู” พบวา ชาวลีซูเช่ือวาโลกใบนี้เกิดจากการดลบันดาลของเทพ
เจา หลังจากน้ําทวมโลกครั้งใหญคงเหลือมนุษยอยูบนโลกนี้สองคนซึ่งเปนพี่นองกัน จากนั้นท้ังสองคน
ไดเส่ียงทายจากเทพเจาถึงการดํารงอยูบนโลกใบนี้ ทําใหสองพี่นองตองขยายเผาพันธุมนุษยดวยการ
ครองรักกัน นับแตนั้นมามนุษยชาติก็แผขยายไปท่ัวโลก ความเช่ือของชาวลีซูเปนความเช่ือด้ังเดิมและ
ไดรับอิทธิพลมาจากวัฒนธรรมของชาวจีน ทําใหรูปแบบของการจัดกิจกรรมและการกําหนดวันเวลา
บางชวงตรงกับความเช่ือของชาวจีน เดิมทีชาวลีซูใหความสําคัญกับความเช่ือเรื่องผี คือมีท้ังผีดีและผี
ราย ซึ่งผีท้ังสองประเภทนี้ชาวลีซูใหความสําคัญกับผีดี เพราะเปนผีท่ีมีคุณคาทางดานจิตใจ อีกท้ังยัง
นําความเช่ือเรื่องผีไปผูกพันไวกับบรรพชนท่ีลวงลับไปแลว ดังนั้นชาวลีซูทุกครอบครัวจะมีห้ิงบูชาไว
ประจําบานของตนเอง เพื่อจะไดบูชาและเซนสรวงบรรพบุรุษในวันและประเพณีท่ีสําคัญในรอบป 
โครงสรางทางสังคมของชาวลีซูใหความสําคัญกับเพศชาย และมอบอํานาจใหฝายชาย ดวยสาเหตุท่ีวา
บรรพบุรุษท่ีชาวลีซูนับถือมาจากทางฝายชาย บทบาทหนาท่ีท่ีฝายชายตองรับผิดชอบ คือ การ
ปกครอง การประกอบพิธีกรรมทางความเช่ือ การสืบแซสกุล บทบาทหนาท่ีเหลานี้เปนภาระหนาท่ี
ของฝายชายเปนผูดําเนินการ สวนฝายหญิงจะเปนฝายปฏิบัติตาม การปกครองชาวลีซูมอบอํานาจ
หนาท่ีใหกับหมอเมือง หมอผี กลุมผูอาวุโส และกลุมผูนําในชุมชนเปนผูบริหารปกครอง ในหมูบาน
ของชาวลีซูจะมีศาลเจาประจําหมูบานหนึ่งหลัง สถานท่ีแหงนี้เปนศูนยรวมจิตใจของชาวบาน 
ประเพณีและพิธีกรรมตางๆ ท่ีชาวลีซูท่ีสืบทอดปฏิบัติมา จะผูกพันเกี่ยวของกับการเกษตร เพราะชา
วลีซูประกอบอาชีพการเกษตรเปนหลัก ประเพณีบางอยางตองรอใหพืชผลท่ีตนเองปลูกไวใหผลผลิต
และเก็บเกี่ยวเสร็จแลว จากนั้นก็จะเปนการเฉลิมฉลอง ประเพณีปใหมหรือท่ีชาวลีซูเรียกวา ประเพณี

 ๑๓๕ พระสมชิด จารุธมฺโม (อุทากิจ), ศึกษาวิธีการสอดแทรกจริยธรรมในบทขับรองสรภัญญอีสาน : ศึกษา
เฉพาะกรณีบทขับรองสรภัญญอีสานในเขตตําบลตาดทอง อําเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐). 
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กูแชวะ ชาวลีซูเช่ือวาในรอบหนึ่งปของมนุษยทุกคนมีความทุกขความสุขคละเคลากันไป ควรมี
กิจกรรมเสริมสรางความสุขใหกับมวลมนุษยใหไดเฉลิมฉลอง และจัดใหมีพิธีกรรมเสริมมงคลแกชีวิต
ปดความทุกขโศกโรคภัย ดังนั้นกลุมบุคคลท่ีเปนผูนําจึงกําหนดวันท่ี ๑ เดือน ๑ (เดือนลีซู) เปนวันข้ึน
ปใหม ตอมาเปล่ียนมาเปนวันตรุษจีนแทน เมื่อถึงชวงเทศการปใหมหมอเมือง ผูอาวุโสและสมาชิก
ภายในชุมชนโดยเฉพาะผูชายจะไปรวมประกอบพิธีกรรมท่ีศาลเจาของหมูบาน จากนั้นหมอเมืองจะ
เปนผูประกอบพิธีกรรม กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในประเพณีปใหม คือ การประกอบพิธีกรรมเซนสรวงบูชา
และขอบคุณส่ิงศักด์ิสิทธท่ีปกปองคุมครองรักษาใหตนเองและสมาชิกภายในชุมชนมีความสุข จากนั้น
ก็เปนการเฉลิมฉลองโดยการเตนรํา จุดมุงหมายของประเพณีปใหม คือเปนการขับไลส่ิงช่ัวราย ความ
ทุกขโศกเศราและส่ิงท่ีไมดีใหหายไปกับปเกา และตอนรับส่ิงท่ีดีเปนมงคลใหกับชีวิตในปใหมท่ีจะมาถึง 
ดังนั้นการแสดงออกซึ่งความกตัญูกตเวทีตอบรรพบุรุษ ความสามัคคีของคนในกลุม และการอนุรักษ
รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีมิใหสูญหาย จึงเปนคุณคาท่ีแฝงมากับประเพณีปใหม คุณคาของพุทธ
จริยธรรมในทางพระพุทธศาสนา แยกเปนสองประเด็น คือ คุณคาท่ีเปนพื้นอยูในจิตใจหรือจริยธรรม
ในข้ันความคิด กับคุณคาท่ีแสดงออกภายนอกหรือจริยธรรมในข้ันปฏิบัติการ เพื่อใหเห็นความ
ประสานสัมพันธระหวางจริยธรรมในใจของบุคคล กับจริยธรรมภาคปฏิบัติการทางสังคม และบอกใหรู
วาการบําเพ็ญความดีภายนอกหรือการแสดงออกทางสังคม จะตองมีจริยธรรมท่ีลึกซึ้งภายในจิตใจเปน
รากฐาน จึงจะเปนไปโดยจริงใจ บริสุทธิ์เปนของแทและมั่นคงยิ่งข้ึน ประเพณีปใหมของกลุมชาติพันธุ
ลีซู เปนประเพณีท่ีเกิดข้ึนจากความคติความเช่ือแลวนํามาสูภาคปฏิบัติการทางสังคม ซึ่งเปน
กระบวนการทางสังคมรูปแบบหนึ่ง ท่ีชาวลีซูเช่ือวาเปนส่ิงท่ีดีงามและจะสามารถประสานสัมพันธให
คนคนกลุมเห็นคุณคาและยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ135

๑๓๖ 
 วิ รัตน  กะสันต  ได ศึกษาวิ จั ย เ รื่ อง  “ ศึกษาผลการนําค ติธรรมคํากลอนทาง
พระพุทธศาสนาไปใชปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม แกนักเรียนโรงเรียนบานหญาขาว พบวา หลักคติ
ธรรมคํากลอนทางพระพุทธศาสนา มีผูแตงจํานวนหลายทานในแตละยุคไดแตงข้ึน โดยยึดหลักธรรม
คําสอนทางพระพุทธศาสนาเปนแนวทาง เพื่อเปนคติเตือนใจผูอานไดนําไปใชในชีวิตประจําวัน ทําให
ประพฤติดีปฏิบัติชอบประกอบไปดวยคุณงามความดีมี ศีลธรรม ตามหลักธรรมคําสอนทาง
พระพุทธศาสนา ซึ่งผูวิจัยไดนํามาศึกษาในงานวิจัยนี้ เชน คุณธรรมจริยธรรมดานการศึกษา ความมี
ระเบียบวินัย ความกตัญูกตเวที ความซื่อสัตย และความประหยัดอดออมเปนตน ซึ่งไดแบงเปน
หมวดหมูออกเปน ๑๓ หมวด วิธีการนําหลักคติธรรมคํากลอนทางพระพุทธศาสนาไปปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมแกนักเรียนโรงเรียนบานหญาขาว โดยนําหลักคติธรรมคํากลอนไปใชอบรมส่ังสอนนักเรียน 
สอนในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามแผนการเรียนรู สอนในหองจริยธรรม สอนใน
หองเรียนโดยสอนแทรกในวิชาตางๆ ในหองเรียน ในกิจกรรมหนาเสาธง อบรมในวันศุกรสุดสัปดาห 
กิจกรรมวันสําคัญในโรงเรียนและการประกวดทองคติธรรมคํากลอน โดยการใหรางวัล ทําใหเปนท่ี
สนใจประทับใจของนักเรียนและผูปกครอง เปนแรงกระตุนท่ีทําใหนักเรียนคนอื่นๆ อยากประพฤติ
ปฏิบัติตามทําใหนักเรียนทองคติธรรมคํากลอนไดมากข้ึนมีพฤติกรรมดีข้ึน และใหนักเรียนทองคติ

 ๑๓๖ พระปธาน สมาจาโร (ชูศรโีฉม), ศึกษาหลักพุทธจริยธรรมท่ีปรากฏในประเพณีปใหมของกลุมชาติพันธุ
ลีซู, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐). 
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ธรรมคํากลอนใหผูปกครองฟง เพื่อเปนการปลูกฝงและพัฒนาการท่ียั่งยืน ผลการนําหลักคติธรรมคํา
กลอนทางพระพุทธศาสนา ไปปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมทางพระพุทธศาสนาแกนักเรียนโรงเรียนบาน
หญาขาว จากการศึกษาพบวา นักเรียนไดเรียนรูคติธรรมคํากลอน ไดนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน ทําใหมีพฤติกรรมดีและการกระทําดีข้ึน เชน นักเรียนมีคุณธรรมดานการศึกษา มี
ระเบียบวินัย มีความประหยัดอดออม มีความซื่อสัตย มีความกตัญูกตเวทีมากข้ึน ทําใหนักเรียน
ผูปกครอง และครูตลอดจนผูนําชุมชนมีความพอใจมีความสุข สังเกตจากการตอบแบบสอบถาม แบบ
ประเมินและการสัมภาษณ136 ๑๓๗ 
 นายอมรเทพ หวังแกว ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาเปรียบเทียบเกณฑตัดสินจริยธรรมของ
อาริสโตเติลกับพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) พบวา จุดมุงหมายสูงสุดของชีวิตมนุษยคือ 
ความสุข พระพรหมคุณาภรณใหความสําคัญกับสภาวะท่ีเรียกวา “นิพพาน” ซึ่งเปนสภาวะท่ีหลุดพน 
จากกิเลส เกิดจากความสงบในจิตใจของบุคคลท่ีเขาถึงสภาวะนั้น บุคคลใดท่ีสามารถเขาถึงสภาพ
ความสุขแบบนี้ เรี ยกว า“อริยบุคคล”แตความสุขในทรรศนะของอาริสโตเ ติลนั้นเรียกว า 
“Eudaimonia” ซึ่งเปนผลมาจากการกระทําตามหนาท่ีอยางสมบูรณซึ่งบุคคลนั้นสามารถรับรูไดดวย
ตนเอง บุคคลใดท่ีสามารถเขาถึงความสุขลักษณะนี้ไดเรียกวาเปนผูมีความสุขแบบเทพมี ผูท่ีจะเขาถึง
ความสุขสูงสุดนั้นไดจะตองประพฤติปฏิบัติตนใหอยูในคุณธรรมศีลธรรม ซึ่งแสดงถึงคุณลักษณะ
อุปนิสัยท่ีดี คุณธรรม ศีลธรรม ของอาริสโตเติลและ พระพรหมคุณาภรณจึงมีลักษณะท่ีไมแตกตางกัน 
แตมีบางทรรศนะท่ีมีลักษณะท่ีตางกันนั่นคือ อาริสโตเติลกลาววาทุกคนจะมีคุณธรรมท่ีสมบูรณไดนั้น
จะตองปฏิบัติตามหนาท่ีท่ีถูกตอง ในทรรศนะของพระพรหมคุณาภรณกลาววาทุกคนจะตองชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน มีความรักความเมตตาตอกันทุกๆ คนจะตองไมทําใหตนเองและผูอื่นเดือดรอน 
นักปราชญท้ัง ๒ ทานมีทรรศนะเกี่ยวกับคุณคาทางจริยธรรมท้ังการกระทําดีและการกระทําช่ัวทุก ๆ 
การกระทํามีคุณคาอยูในตัวการกระทํานั้นท้ังส้ิน เกณฑตัดสินจริยธรรมท่ีดูจากการกระทํา อาริสโต
เติลและพระพรหมคุณาภรณเห็นวาการกระทําตางๆ เกิดจากการเลือก การพิจารณาและความ
รับผิดชอบมนุษยสามารถควบคุมการกระทําตางๆ ไดดวยตัวของพวกเขาเอง ดังท่ีกลาวมาขางตนเปน
องคประกอบของเกณฑตัดสินจริยธรรม ในเกณฑตัดสินจริยธรรมตามทรรศนะอาริสโตเติลยึดหลัก
ความจงใจและความไมจงใจเปนเกณฑใน การตัดสินการกระทําดี ช่ัว การกระทําใดท่ีเกิดจากการไมจง
ใจหรือกระทําโดยความโงเขลา การกระทํานั้นก็สมควรท่ีจะใหอภัย แตถาการกระทํานั้นเกิดจากความ
จงใจ ถือวาเปนการกระทําท่ีประกอบดวยปญญาและเหตุผลก็สามารตัดสินไดตามหลักมัชฌิมา อนึ่ง
ตามทรรศนะของพระพรหมคุณาภรณถือเอาเกณฑตัดสินจริยธรรมโดยเนนท่ีเจตนาเปนสําคัญ โดยยึด

 ๑๓๗ วิรัตน กะสันต, ศึกษาผลการนําคติธรรมคํากลอนทางพระพุทธศาสนาไปใชปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
แกนักเรียนโรงเรียนบานหญาขาว, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 
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เกณฑหลัก คือ เจตนาท่ีเปนกุศลและอกุศล เกณฑรอง คือ ใหวิญูชนพิจารณาการกระทํานั้นวาเปน
ท่ียอมรับหรือไม137 ๑๓๘ 
 จากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ท่ียกมานี้สอดคลองกับ
หัวขอวิจัย จึงใชเปนแนวทางวิจัยครั้งนี้ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาแบงออกเปน ๔ ดาน 
คือ ๑. สภาพการดําเนินงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม นักเรียนควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
๒. การจัดสภาพแวดลอมในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ๓. กิจกรรมของสถานศึกษาท่ี
จัดทําข้ึนเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และ ๔. การกําหนดระเบียบขอบังคับของนักศึกษาและการ
ควบคุม การปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งการพัฒนาดังกลาวจะประสบความสําเร็จครูและ
ผูบริหารสถานศึกษาจะตองใหความสําคัญ มีความมุงมั่นท่ีจะพัฒนาปรับปรุงและแกปญหาท่ีเกิดข้ึน 
เพื่อใหนักศึกษาไดรับรูมีความเขาใจเกิดความตระหนัก และยอมรับหลักการดานคุณธรรมจริยธรรม 
ไปปฏิบัติพัฒนาตนเองและสังคม จึงจะสามารถแกไขปญหา อุปสรรคตลอดจนสามารถพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาในสถาบันการศึกษาระดับมัธยมในอําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐมให
ประสบผลสําเร็จดวยดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑๓๘นายอมรเทพ หวังแกว, ศึกษาเปรียบเทียบเกณฑตัดสินจริยธรรมของอาริสโตเติลกับพระพรหมคุณา
ภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๐). 
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๒.๘  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 จากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี รายงานการวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆใน
การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดังกลาวขางตน
ผูวิจัยจึงกําหนดกรอบแนวคิดในการศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนมัธยมศึกษา 
ประกอบดวย  
 ตัวแปรตน ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ
ทางครอบครัว บิดาประกอบอาชีพ มารดาประกอบอาชีพ  
 ตัวแปรตาม ไดแก บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัด
กก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ดานความตระหนักใน
บทบาท ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม ดังกรอบแนวคิด ดังนี ้
 

ตัวแปรตน        ตัวแปรตาม 

(Independent Variables) 
       (Dependent Variables) 

 

  
 
 
 
 

 
 

 
  
  

 
 

แผนภาพท่ี ๒.๑ แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย 

ปจจัยสวนบุคคล 

     ๑. เพศ 
     ๒. อายุ 
     ๓. ระดับการศึกษา 
     ๔. สถานภาพทางครอบครัว 
     ๕. อาชีพของบิดา 

 ๖. อาชีพของมารดา 

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน 
วัดกก เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพมหานคร 
๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหง

ตน   
๒. ดานความตระหนักในบทบาท    
๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน   
๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทาง

สังคม 
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บทที่ ๓ 
 

วิธีดําเนินการวิจยั 
 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน

โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร” การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey 

Research) ซึ่งผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยตามลําดับข้ันตอนดังนี้  

 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 ๓.๒ ประชากร 

 ๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 ๓.๔ วิธกีารเก็บรวบรวมขอมูล  

 ๓.๕ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

    

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชรูปแบบการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ซึ่งเปนการวิจัย

เชิงปริมาณ (Quantitative Research) 

 

๓.๒ ประชากร 
 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จํานวน

ท้ังส้ิน จํานวน ๓๑๗ คน เปนประชากรท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 

 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยมีข้ันตอนการสราง

และการหาคุณภาพของแบบสอบถาม ดังนี ้

 การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
 ๑) ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ จากพระไตรปฎก หนังสือ เอกสาร

และผลงานการวิจัยท่ีเกี่ยวของ แลวกําหนดเปนกรอบ ปจจัยใหครอบคลุมเนื้อหาและวัตถุประสงคท่ี

ทําการวิจัย 

 ๒) สรางแบบสอบถามเกี่ยวกับการบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียน ตามกรอบปจจัยท่ีกําหนดไว โดยแบงแบบสอบถามออกเปน ๓ ตอน ดังนี ้

 ตอนท่ี ๑  เปนแบบสอบถามเกี่ ยวกับสถานภาพสวนบุคคลบุคคลของ ผูตอบ

แบบสอบถาม จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดาและ

อาชีพของมารดา มีลักษณะเปนแบบปลายปดใหเลือกตอบ   
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 ตอนท่ี ๒  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียน ประกอบดวย ๔ ดาน ไดแก ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ดานความ

ตระหนักในบทบาท ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม มีลักษณะ 

เปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) ๕ ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และ

นอยท่ีสุด มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคาของลิเคิรต  (Rating Scale) แบงระดับในการวัด

ออกเปน ๕ ระดับ โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

      ลักษณะของแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  

คะแนน ๕ หมายถึง ระดับความคิดเห็น อยูในระดับมากท่ีสุด 

  คะแนน ๔ หมายถึง ระดับความคิดเห็น อยูในระดับมาก 

  คะแนน ๓ หมายถึง ระดับความคิดเห็น อยูในระดับปานกลาง 

  คะแนน ๒ หมายถึง ระดับความคิดเห็น อยูในระดับนอย 

     คะแนน ๑ หมายถึง ระดับความคิดเห็น อยูในระดับนอยท่ีสุด  

       สําหรับวัดคาตัวแปรท้ังหมด โดยไดใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับขอ

คําถามท่ีเปนขอคําถามเชิงบวก (Positive) ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน โดยกําหนดการวัดคาตัวแปร ซึ่งเปนการ

แปลความหมายคาเฉล่ียของแบบสอบถาม โดยใชหลักทางคณิตศาสตร ๐.๕๑ ข้ึนไปปดเปนเลข

จํานวนเต็ม เกณฑท่ีใชเปนดังนี้ 

คาคะแนนเฉล่ียระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ หมายถึง มีความเห็นดวยในระดับมากท่ีสุด 

คาคะแนนเฉล่ียระหวาง ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง มีความเห็นดวยในระดับมาก 

คาคะแนนเฉล่ียระหวาง ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง มีความเห็นดวยในระดับปานกลาง 

คาคะแนนเฉล่ียระหวาง ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง มีความเห็นดวยในระดับนอย 

คาคะแนนเฉล่ียระหวาง ๑.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง มีความเห็นดวยในระดับนอยท่ีสุด 

 ตอนท่ี ๓  แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา อปุสรรคและขอเสนอแนะ เกี่ยวกับบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร มี

ลักษณะเปนแบบเลือกตอบโดยเสรี  

 ๓) นําแบบสอบถามท่ีสรางแลวไปหาคุณภาพตอไป 
  

 ข้ันตอนในการสรางเคร่ืองมือ  

 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือตามลําดับ ดังนี ้

 ๑) ศึกษาเอกสาร ตําราและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการมีสวนรวมและดําเนินงาน 

 ๒) นําผลการศึกษาจากขอ ๑ มาสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 

ระดับ จากนั้นนําแบบสอบถามไปใหผูเช่ียวชาญและผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษาจํานวน  5 ทาน ได

ตรวจสอบปรับปรุงแกไขขอบกพรอง  (ดังรายช่ือในภาคผนวก ข) เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิง
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เนื้อหา โดยพิจารณาความสอดคลองของแบบสอบถามท่ีไดนิยามไวในแตละตอน เพื่อหาคาดัชนีความ

สอดคลอง (IOC : Item - Objective Congruence) 

 ๓) นํารางแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จเรียบรอยแลวใหอาจารยท่ีปรึกษาทําการตรวจ 

วิจารณ แกไข เสนอแนะ ปรับปรุง เพื่อความเหมาะสมและความถูกตองของแบบสอบถาม 

  ๔) นําแบบสอบถามท่ีไดปรับปรุงแกไขตามขอ ๓ เสนอตอผูเช่ียวชาญ 5 ทาน เพื่อ

ตรวจสอบความถูกตอง  ความเท่ียงตรงของเนื้อหา (Content validity) และความครอบคลุมของ

เนื้อหา จากนั้นนําไปหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) 

โดยเลือกขอคําถามท่ีมีคาต้ังแต ๑.๐๐ ข้ึนไป จากขอคําถามท้ังหมดจํานวน ๒๐ ขอ ใชไดจํานวน ๒๐ 

ขอ ซึ่งขอคําถามท่ีใชไดมีคา IOC อยูในชวง ๑.๐๐ 

      ๕) นําแบบสอบถามท่ีไดรับการปรบัปรุงแกไขแลวไปทดสอบความเช่ือถือ โดยทดลองใช 
(Try out) กับประชากรท่ีไมใชกลุมตัวอยาง คือ โรงเรียนวัดหัวกระบือ แขวงทาขาม เขตบางขุนเทียน 
จํานวน ๓๐ คน จากนั้นวิเคราะหหาความเช่ือมั่น (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอ

นบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ไดคาความเช่ือมั่นเทากับ ๐.๙๑๘   ซึ่งแสดงผลไวอยาง

ละเอียดในภาคผนวก ค   

 ๖) จากนั้นจึงไดจัดพิมพแบบสอบถามท่ีผานการหาคาความเช่ือมั่นแลว เปนแบบสอบถาม

ฉบับสมบูรณ แลวนําไปใชในการเก็บขอมูลจริงตอไป 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

 ๑. ทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากโครงการหลักสูตรพุทธ

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย เพื่อเรียนผูอํานวยการโรงเรียน ขออนุญาตเขาทําการเก็บรวบรวมขอมูล  

 ๒. ผูวิจัยแจกแบบสอบถามดวยตนเอง จํานวน ๓๑๗ ฉบับ โดยใหเวลานักเรียนไดตอบ

อยางเสรี และไดรับแบบสอบถามคืนมาจํานวน ๓๑๗ ฉบับ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

 ๓. นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหและประมวลผลตอไป 

 

๓.๕  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลการวิจัยครั้งนี้ ประมวลผลขอมูลโดยใชโปรแกรม

สําเร็จรูปเพื่อการวิจัย ทางสังคมศาสตร ดังนี้ 

 ๑. ขอมูลสถานภาพสวนบุคคล วิเคราะหโดยการหา คาความถ่ี (frequency) คารอยละ 

(percentage) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๒. ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน วิเคราะหโดยการหา คาเฉล่ีย (mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(standard deviation) ของประชากร 

 ๓. ทดสอบสมมติฐาน การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน ท่ีวิเคราะหโดย การทดสอบที (t-test) ในกรณี

สองตัวแปร และและการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) และในกรณีท่ีพบ

ความแตกตางของคาเฉล่ียต้ังแต ๓ กลุมข้ึนไป ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญท่ีนอยท่ีสุด (Least Significant 

Difference : LSD)  

 ๔. ขอมูลปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ เกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน ไดจากแบบสอบถามวิเคราะหโดย

การเขียนความเรียง ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลท่ีเปนคําถามปลายเปด วิเคราะหโดยการเขียน

เปน ความเรียงและจัดกลุม โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) 
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บทที ่๔ 
 

ผลการวิจัย 
 

  งานวิ จัย เรื่ อง  “บทบาทของพระสงฆ ในการพัฒนาคุณธรรมของนัก เ รียน  

โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”   ผูวิจัยไดทําการแจกแบบสอบถามกับนักเรียน

ท่ีเปนกลุมประชากร จํานวน ๓๑๗ ฉบับ  เมื่อรวบรวมขอมูลแลวไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลจาก

แบบสอบถาม  ซึ่งผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลดังตอไปนี้ 

 ๔.๑ สัญลักษณท่ีใชในการวิจัย 

 ๔.๒ ลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  ๔.๓ ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ๔.๔ องคความรูจากการวิจัย 
  

๔.๑ สัญลักษณท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยกําหนดสัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะห ดังนี้  

  n    แทน จํานวนกรรมการศูนยการเรียนชุมชนท่ีเปนกลุมตัวอยาง  

              µ   แทน คาคะแนนเฉล่ียของประชากร  

              σ    แทน คาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของประชากร  

  t     แทน คาสถิติท่ีใชพิจารณาใน t = distribuion 

  df   แทน ช้ันของความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 

  *    แทน มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

 **    แทน มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 

  

๔.๒ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ผูวิจัยไดนําเสนอลําดับข้ันการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี ๑ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดาและอาชีพของมารดา

 ตอนท่ี ๒  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ

นักเรียนโรงเรียน ประกอบดวย ๔ ดาน ไดแก ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ดานความ

ตระหนักในบทบาท ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม มีลักษณะ 

เปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) ๕ ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และ

นอยท่ีสุด มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคาของลิเคิรต  (Rating Scale) แบงระดับในการวัด

ออกเปน ๕ ระดับ 
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 ตอนท่ี ๓  แบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ เกี่ยวกับบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร มี

ลักษณะเปนแบบเลือกตอบโดยเสร ี
 
 

๔.๓ ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ตอนท่ี ๑ ผลการวิเคราะหสถานภาพสวนบุคคลบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม  ผลการ

วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง ปรากฏรายละเอียดดังตารางท่ี ๔.๑ ดังนี้ 
 

ตารางท่ี ๔.๑ แสดงจํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถาม 
                                                                (n = ๓๑๗) 

สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ 

๑. เพศ   

 ชาย ๑๓๐ ๔๑.๐๑ 

 หญิง ๑๘๗ ๕๘.๙๙ 

๒. อายุ   

 ๑๓ - ๑๕ ป ๒๐๔ ๖๔.๓๕ 

 ๑๖ ปข้ึนไป ๑๑๓ ๓๕.๖๕ 

๓. สถานภาพทางครอบครัว   

               อยูกับพอแม ๑๙๖ ๖๑.๘๓ 

               อยูกับพอ ๒๘ ๘.๘๓ 

               อยูกับแม ๕๔ ๑๗.๐๓ 

               อยูกับพี่ ปู ยา ตา ยา ลุง ปา ๓๙ ๑๒.๓๐ 

๔. บิดาประกอบอาชีพ   

รับราชการ ๑๔ ๔.๔๒ 

คาขาย ๖๓ ๑๙.๘๗ 

รับจาง  ๒๓๒ ๗๓.๑๗ 

รับเหมากอสราง เปดรานอินเตอรเน็ต  ๘ ๒.๕๒ 
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๕. มารดาประกอบอาชีพ 

รับราชการ ๒๓ ๗.๒๖ 

คาขาย ๗๖ ๒๓.๙๗ 

รับจาง  ๑๘๒ ๕๗.๔๑ 

อื่นๆ เชน เปดรานนวดแผนไทย แมบาน ฯลฯ ๓๖ ๑๑.๓๖ 

 รวม ๓๑๗ ๑๐๐ 

 
  ตารางท่ี ๔.๑ แสดงใหเห็นวานักเรียนสวนใหญ เปนเพศหญิง จํานวน ๑๘๗ คน  คิดเปน
รอยละ ๕๘.๙๙  ซึ่งเปนจํานวนท่ีสูงท่ีสุด รองลงมาเพศชายจํานวน ๑๓๐ คนคิดเปนรอยละ ๔๑.๐๑  
มีอายุอยูในชวง ๑๓ - ๑๕ ป  จํานวน ๒๐๔  คน คิดเปนรอยละ ๖๔.๓๕  ซึ่งเปนจํานวนท่ีสูงท่ีสุด 
รองลงมาอายุ ๑๖ ปคิดเปนรอยละ ๓๕.๖๕ สถานภาพครอบครัวอาศัยอยูกับพอแม จํานวน ๑๙๖ คน 
คิดเปนรอยละ ๖๑.๘๓  ซึ่งเปนจํานวนท่ีสูงท่ีสุด รองลงมาอาศัยอยูกับแมจํานวน ๕๔ คนคิดเปนรอย
ละ ๑๗.๐๓ บิดาประกอบอาชีพรับจางจํานวน ๒๓๒ คน คิดเปนรอยละ ๗๓.๑๗ ซึ่งเปนจํานวนท่ีสูง
ท่ีสุด รองลงมาอาชีพคาขายจํานวน ๖๓ คนคิดเปนรอยละ ๑๙.๘๗ และมารดาประกอบอาชีพรับจาง  
จํานวน ๑๘๒ คน คิดเปนรอยละ ๕๗.๔๑  ตามลําดับ 
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 ตอนท่ี ๒ บทบาทของพระสงฆในการพฒันาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน ประกอบดวย 
๔ ดาน ไดแก ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ดานความตระหนักในบทบาท ดานความ
สัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม มีลักษณะ เปนแบบมาตราสวนประเมิน
คา (Rating Scale) ๕ ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอยท่ีสุด มีลักษณะเปนแบบ
มาตราสวนประเมินคาของลิเคิรต  (Rating Scale)  ดังรายละเอียดแสดงในตารางท่ี ๔.๒  
 
ตารางท่ี ๔.๒  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม      

           (n = ๓๑๗) 

 บทบาทของพระสงฆ 

ในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 

ระดับความคิดเห็น 

µ σ แปลผล 

๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ๔.๑๔ ๐.๔๗ มาก 

๒. ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ ๔.๒๐ ๐.๘๒ มาก 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ๔.๑๐ ๐.๘๖ มาก 

๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม ๔.๒๓ ๐.๙๑ มาก 

รวม ๔.๑๗ ๐.๗๗ มาก 

    
 จากตารางท่ี ๔.๒ นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรยีน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (๔.๑๗) 
เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ในระดับมากทุกดาน โดยมีคาเฉล่ีย
ของประชากรจากมากไปหานอยตามลําดับ คือ  ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม (๔.๒๓)    
ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ (๔.๒๐)   ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตนอยู 
(๔.๑๔) และดานความสัมพันธภาพกับชุมชน (๔.๑๐)  
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๓ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร  ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน    

 (n = ๓๑๗) 

ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน    
ระดับความคิดเห็น 

µ σ แปลผล 

   ๑. พระสงฆมีความรูความสามารถเพียงพอท่ีจะชวยพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรยีนได 

๔.๑๕ ๐.๑๐ มาก 

   ๒. พระสงฆสามารถใหคําแนะนําปรึกษาเรื่องตางๆ แกนักเรียนท่ีมา
ขอคําแนะนําปรึกษาได 

๔.๐๗ ๐.๖๙ มาก 

   ๓. พระสงฆมีความมั่นใจท่ีจะเสนอความคิดเห็นท่ีเปนประโยชนตอ
การสงเสริม ใหนักเรียนมีคุณธรรมท่ีดี 

๔.๑๒ ๐.๘๑ มาก 

   ๔. พระสงฆสามารถท่ีจะรวมจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนใหดีกวาเดิมได 

๔.๑๘ ๐.๒๙ มาก 

   ๕. พระสงฆพรอมท่ีจะรับฟงคําวิจารณเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อ
ชวยเหลือ นักเรียนจากผูอื่น 

๔.๑๖ ๐.๔๗ มาก 

รวม ๔.๑๔ ๐.๔๗ มาก 

   
 จากตารางท่ี ๔.๓ นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน   
อยูในระดับมาก (๔.๑๔) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดาน
ความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตนอยูในระดับมากทุกขอ 
  
  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๔ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ   

           (n = ๓๑๗) 

ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ   
ระดับความคิดเห็น 

µ σ แปลผล 

๑. นักเรียนคาดหวังเสมอวาพระสงฆจะตองมีสวนชวยเหลือ 
ดานการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 

๔.๔๑ ๐.๖๕ มาก 

๒. พระสงฆมีความต้ังใจท่ีจะอบรมส่ังสอนเพื่อพัฒนาจิตใจของ
นักเรียน 

๔.๒๒ ๐.๙๑ มาก 

๓. พระสงฆเต็มใจท่ีจะปฏิบัติงานของเผยแผธรรมอยางเต็มกําลัง ๔.๑๖ ๐.๘๔ มาก 
๔. พระสงฆเต็มใจรวมมือกับหนวยงานตางๆ เพื่อเขาไปพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียน 
๔.๐๕ ๐.๙๔ มาก 

๕. พระสงฆใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนทุก
กิจกรรม 

๔.๑๘ ๐.๗๗ มาก 

รวม ๔.๒๐ ๐.๘๒ มาก 
   
 

  จากตารางท่ี ๔.๔ นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของ
พระสงฆ   อยูในระดับมาก (๔.๒๐) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 
ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  อยูในระดับมากทุกขอ 
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ตารางท่ี ๔.๕ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร   ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน  

           (n = ๓๑๗) 

ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน 
ระดับความคิดเห็น 

µ σ แปลผล 

   ๑. พระสงฆรวมทํางานกับนักเรียนภายในชุมชนไดเปนอยางดี ๔.๑๓ ๐.๘๓ มาก 
   ๒. พระสงฆเปนท่ีเคารพนับถือของนักเรียน ๔.๒๔ ๐.๙๔ มาก 
   ๓. พระสงฆมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ

วัฒนธรรม ทองถ่ินรวมกับนักเรียนในชุมชน 
๓.๘๕ ๐.๗๕ มาก 

   ๔. เมื่อโรงเรียนขอความรวมมือในการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียน
พระสงฆไดใหความรวมมือเปนอยางดี 

๔.๓๑ ๐.๙๑ มาก 

   ๕. ขาพเจาพูดคุยสนทนากับนักเรียนในชุมชนไดอยางสนิทใจ ๓.๙๘ ๐.๘๗ มาก 
รวม ๔.๑๐ ๐.๘๖ มาก 

   
  จากตารางท่ี ๔.๕ นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรยีน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน  อยู
ในระดับมาก (๔.๑๐) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆ
ในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความ
สัมพันธภาพกับชุมชนอยูในระดับมากทุกขอ 
 

  
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๖ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร  ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  

           (n = ๓๑๗) 

ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 
ระดับความคิดเห็น 

µ σ แปลผล 

๑. นักเรียนคิดวาพระสงฆไดรับการอบรมความรูและฝกอบรมเรื่อง
การพัฒนาคุณธรรมจากคณะสงฆมาแลวเปนอยางดี 

๔.๓๗ ๐.๘๒ 
มาก 

๒. นักเรียนคิดวาพระสงฆไดรับนิตยภัตในการออกไปปฏิบัติงานใน
ชุมชนจากคณะสงฆ 

๔.๒๖ ๐.๙๑ 
มาก 

๓. พระสงฆไดรับกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ีพัฒนาคุณธรรมแก
นักเรียน จากประชาชนและคณะสงฆ 

๔.๑๘ ๐.๙๗ 
มาก 

๔. พระสงฆไดรับความสนับสนุนดานอุปกรณเครื่องมือส่ือสาร
เกี่ยวกับการ  พัฒนาคุณธรรมแกนักเรียนจากคณะสงฆ 

๔.๑๙ ๐.๙๖ 
มาก 

๕. พระสงฆไดรับการตรวจเยี่ยมและติดตามผลการทํางานพัฒนา
คุณธรรมแกนักเรียน จากพระสงฆ ผูปกครองในระดับทองถ่ิน 

๔.๒๓ ๐.๘๙ 
มาก 

รวม ๔.๒๓ ๐.๙๑ มาก 

  
  จากตารางท่ี ๔.๖ นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ดานการไดรับการสนับสนุนทาง
สังคม  อยูในระดับมาก (๔.๑๐) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดาน
การไดรับการสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมากทุกขอ 
 

 
 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 การเปรียบเทียบการศึกษาวิเคราะหระดับของบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

การเปรียบเทียบการศึกษาวิเคราะหระดับของบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตาม เพศ อายุ 

สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดา และอาชีพของมารดา  ซึ่งมีรายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี 

๔.๗ – ๔.๑๕ 

 
ตารางท่ี ๔.๗  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา 
 คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตาม 
 เพศ  

(n = ๓๑๗) 

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก 

เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

เพศ 

t Sig. ชาย หญิง  

µ σ µ σ 

๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ๔.๑๖ ๐.๔๙ ๔.๐๙ ๐.๕๒ -๑.๕๔ ๐.๐๖ 

๒. ดานความตระหนักในบทบาทของ

พระสงฆ 
๔.๒๘ ๐.๘๖ ๔.๒๑ ๐.๘๐ -๒.๓๑ ๐.๐๗ 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ๔.๑๓ ๐.๗๘ ๔.๐๘ ๐.๘๘ -๒.๑๓ ๐.๑๑ 

๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม ๔.๒๖ ๐.๙๕ ๔.๑๙ ๐.๘๗ -๑.๙๔ ๐.๐๙ 
รวม ๔.๒๑ ๐.๗๗ ๔.๑๔ ๐.๗๗ -๒.๕๓ ๐.๐๘ 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
  จากตารางท่ี ๔.๗ นักเรียนท่ีมีเพศท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน
การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมไม
แตกตางกัน ซึ่งเปนไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนท่ีมีเพศท่ี
แตกตางกันมคีวามคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ในแตละดานไมแตกตางกัน 

   
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ตารางท่ี ๔.๘ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามอายุ 

(n = ๓๑๗) 

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

อาย ุ

t Sig. ๑๓ - ๑๕ ป ๑๖ ปข้ึนไป 

µ σ µ σ 
๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ๔.๑๑ ๐.๔๙ ๔.๑๘ ๐.๕๓ -๓.๒๕ ๐.๑๓ 
๒. ดานความตระหนักในบทบาทของ

พระสงฆ 
๔.๒๓ ๐.๙๗ ๔.๑๖ ๐.๘๐ -๒.๑๔ ๐.๐๙ 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ๔.๐๘ ๐.๘๘ ๔.๑๓ ๐.๘๑ -๒.๐๗ ๐.๐๘ 
๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม ๔.๑๖ ๐.๙๒ ๔.๒๔ ๐.๘๕ -๑.๘๓ ๐.๐๖ 

รวม ๔.๑๕ ๐.๘๒ ๔.๑๘ ๐.๗๕ -๓.๒๙ ๐.๑๒ 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
  จากตารางท่ี ๔.๘ นักเรียนท่ีมีอายท่ีุแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน
การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมไม
แตกตางกัน ซึ่งเปนไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนท่ีมีอายุท่ี
แตกตางกันมคีวามคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ในแตละดานไมแตกตางกัน 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๙  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามระดับสถานภาพทางครอบครัว   

                                                                          (n = ๓๑๗) 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๙ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร  โดยภาพรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเปนไปตาม
สมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวท่ีแตกตางกันมี
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร  ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  ดานความตระหนักในบทบาทของ

พระสงฆ   และดานความสัมพันธภาพกับชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 ดังนั้น จึงไดทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉล่ียเปนรายคูของความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานตางๆ ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference : 
LSD) รายละเอยีดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑๐ – ๔.๑๕ 
 
 
 

บทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร 

สถานภาพทางครอบครัว 

F  Sig. 

อยูกับพอแม อยูกับพอหรือ 
อยูกับแม 

อื่น ๆ เชนอยู
กับพี่ ปู ยา 

ฯลฯ 

µ σ µ σ µ σ 
๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพ

แหงตน 
๔.๑๗ ๐.๖๑ ๔.๐๙ ๐.๙๒ ๓.๘๔ ๐.๖๔ ๓.๓๑ ๐.๐๒* 

๒. ดานความตระหนักในบทบาท
ของพระสงฆ 

๔.๒๒ ๐.๘๖ ๔.๑๕ ๐.๘๖ ๓.๙๔ ๐.๘๒ ๓.๕๔ ๐.๐๓* 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับ
ชุมชน 

๓.๙๕ ๐.๗๕ ๔.๐๔ ๐.๙๓ ๓.๗๙ ๐.๗๐ ๒.๗๘ ๐.๐๑* 

๔. ดานการไดรับการสนับสนุน
ทางสังคม 

๔.๐๘ ๐.๙๐ ๔.๑๓ ๐.๗๙ ๔.๐๐ ๐.๗๑ ๒.๕๑ ๐.๐๖ 

รวม ๔.๑๑ ๐.๗๘ ๔.๑๐ ๐.๘๘ ๓.๘๙ ๐.๗๒ ๓.๙๘ ๐.๐๒* 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 
           (n = ๓๑๗) 

สถานภาพ 
ทางครอบครัว 

 

µ 

สถานภาพทางครอบครัว 

อยูกับพอแม อยูกับพอหรือ 

อยูกับแม 

อยูกับพี่ ปู ยา  

๔.๑๑ ๔.๑๐ ๓.๘๙ 
อยูกับพอแม ๔.๑๑ – ๐.๐๑ ๐.๒๒* 
อยูกับพอหรืออยูกับแม ๔.๑๐  – ๐.๒๑* 
อยูกับพี่ ปู ยา  ๓.๘๙   – 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๐ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับพอแมหรืออยูกับพอ
หรืออยูกับแมมีคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม มากกวานักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับ
พี่ ปู ยา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพ
แหงตน 
           (n = ๓๑๗) 

สถานภาพ 
ทางครอบครัว 

 

µ 

สถานภาพทางครอบครัว 

อยูกับพอแม อยูกับพอหรือ 

อยูกับแม 

อยูกับพี่ ปู ยา  

๔.๑๗ ๔.๐๙ ๓.๘๔ 
อยูกับพอแม ๔.๑๗ – ๐.๐๘ ๐.๓๓* 
อยูกับพอหรืออยูกับแม ๔.๐๙  – ๐.๑๗* 
อยูกับพี่ ปู ยา  ๓.๘๔   – 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
  
 จากตารางท่ี ๔.๑๑ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับพอแมหรืออยูกับพอ
หรืออยูกับแมมีคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  มากกวานักเรียนท่ีมีสถานภาพ
ทางครอบครัวแบบอยูกับพี่ ปู ยา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาท
ของพระสงฆ        
          (n = ๓๑๗) 

สถานภาพ 
ทางครอบครัว 

 

µ 

สถานภาพทางครอบครัว 

อยูกับพอแม อยูกับพอหรือ 

อยูกับแม 

อยูกับพี่ ปู ยา  

๔.๒๒ ๔.๑๕ ๓.๙๔ 
อยูกับพอแม ๔.๒๒ – ๐.๐๗ ๐.๒๘* 
อยูกับพอหรืออยูกับแม ๔.๑๕  – ๐.๒๑* 
อยูกับพี่ ปู ยา  ๓.๙๔   – 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
  
 จากตารางท่ี ๔.๑๒ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับพอแมหรืออยูกับพอ
หรืออยูกับแมมีคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆมากกวานักเรียนท่ีมี
สถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับพี่ ปู ยา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๓ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุดของ
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพกับ
ชุมชน  

            (n = ๓๑๗) 

สถานภาพ 
ทางครอบครัว 

 

µ 

สถานภาพทางครอบครัว 

อยูกับพอแม อยูกับพอหรือ 

อยูกับแม 

อยูกับพี่ ปู ยา  

๓.๙๕ ๔.๐๔ ๓.๗๙ 
อยูกับพอแม ๓.๙๕ – ๐.๐๙ ๐.๑๖* 
อยูกับพอหรืออยูกับแม ๔.๐๔  – ๐.๒๕* 
อยูกับพี่ ปู ยา ฯลฯ ๓.๗๙   – 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
  
 จากตารางท่ี ๔.๑๓ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวแบบอยูกับพอแมหรืออยูกับพอ
หรืออยูกับแมมีคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพกับชุมชนมากกวานักเรียนท่ีมีสถานภาพทาง
ครอบครัวแบบอยูกับพี่ ปู ยา ฯลฯอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

  
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๔  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามการประกอบอาชีพของบิดา 

(n = ๓๑๗) 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๑๔ นักเรียนท่ีบิดาประกอบอาชีพท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  
โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งเปนไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 
นักเรียนท่ีบิดาประกอบอาชีพท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ในแตละดานไมแตกตางกัน  
 
 

 
 
       
 
 
 
 
 

บทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร 

บิดาประกอบอาชีพ 

F  Sig. 

รับราชการ คาขาย รับจางและอื่นๆ 

µ σ µ σ µ σ 

๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพ
แหงตน 

๔.๐๖ ๐.๕๑ ๔.๑๑ ๐.๖๒ ๓.๙๔ ๐.๖๘ ๒.๕๑ ๐.๐๗ 

๒. ดานความตระหนักในบทบาท
ของพระสงฆ 

๔.๑๓ ๐.๘๔ ๔.๑๐ ๐.๗๗ ๔.๐๒ ๐.๘๓ ๓.๓๒ ๐.๐๙ 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับ
ชุมชน 

๓.๙๘ ๐.๙๙ ๔.๐๘ ๐.๘๕ ๓.๙๗ ๐.๗๘ ๒.๕๙ ๐.๐๖ 

๔. ดานการไดรับการสนับสนุน
ทางสังคม 

๔.๐๑ ๐.๙๔ ๔.๑๕ ๐.๗๓ ๔.๐๓ ๐.๘๑ ๒.๑๑ ๐.๑๐ 

รวม ๔.๐๕ ๐.๘๒ ๔.๑๑ ๐.๗๔ ๓.๙๙ ๐.๗๘ ๓.๙๘ ๐.๐๘ 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางท่ี ๔.๑๕  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามการประกอบอาชีพของมารดา 

(n = ๓๑๗) 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๑๕ นักเรียนท่ีมารดาประกอบอาชีพท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ซึ่งเปนไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณา
เปนรายดานพบวา นักเรียนท่ีมารดาประกอบอาชีพท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ในแต
ละดานไมแตกตางกัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

บทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร 

บิดาประกอบอาชีพ 

F  Sig. 

รับราชการ คาขาย รับจางและอื่นๆ 

µ σ µ σ µ σ 

๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพ
แหงตน 

๓.๙๗ ๐.๕๘ ๔.๐๑ ๐.๔๘ ๓.๙๘ ๐.๗๘ ๑.๙๒ ๐.๑๑ 

๒. ดานความตระหนักในบทบาท
ของพระสงฆ 

๔.๐๕ ๐.๗๓ ๔.๑๑ ๐.๗๐ ๔.๐๖ ๐.๘๑ ๒.๗๕ ๐.๐๖ 

๓. ดานความสัมพันธภาพกับ
ชุมชน 

๓.๙๙ ๐.๙๐ ๔.๐๒ ๐.๙๕ ๔.๐๙ ๐.๙๔ ๒.๓๔ ๐.๐๗ 

๔. ดานการไดรับการสนับสนุน
ทางสังคม 

๔.๐๖ ๐.๘๔ ๔.๐๘ ๐.๗๔ ๔.๑๓ ๐.๘๗ ๒.๒๓ ๐.๑๒ 

รวม ๔.๐๒ ๐.๙๗ ๔.๐๖ ๐.๗๒ ๔.๐๗ ๐. ๘๕ ๒.๘๓ ๐.๐๙ 
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 ผลการศึกษาการทดสอบสมมติฐาน 
  ผลการศึกษาการทดสอบสมมติฐานท่ีเกี่ยวกับความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆใน
การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  จําแนกตาม เพศ 
อายุ สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดา และอาชีพของมารดา ซึ่งมีรายละเอียดในตารางท่ี 
๔.๑๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๖  ผลศึกษาการทดสอบสมมติฐาน 

ผลการทดสอบสมมติฐาน t F Sig. ยอมรับ/
ปฏิเสธ 

สมมติฐานท่ี ๑  เพศ    แตกตางกัน -๒.๕๓ - ๐.๐๘ ปฏิเสธ 
สมมติฐานท่ี ๒  อายุ  แตกตางกัน -๓.๒๙ - ๐.๑๒ ปฏิเสธ 
สมมติฐานท่ี ๓  สถานภาพทางครอบครัว 
   แตกตางกัน 

 ๓.๙๘ ๐.๐๒ ยอมรับ 

สมมติฐานท่ี ๔  อาชีพบิดา แตกตางกัน  ๓.๙๘ ๐.๐๘ ปฏิเสธ 
สมมติฐานท่ี ๕  อาชีพมารดา  แตกตางกัน  ๒.๘๓ ๐.๐๙ ปฏิเสธ 

    
 จากตารางท่ี ๔.๑๖ ผลศึกษาการทดสอบสมมติฐานจากการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยสรุป
รายละเอียดดังตอไปนี้  
  สมมติฐานท่ี ๑ เพศแตกตางกัน พบวา  นักเรียนท่ีมีเพศท่ีแตกตางกัน  มีความเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว 
  สมมติฐานท่ี ๒ อายุแตกตางกัน พบวา นักเรียนท่ีมีอายุแตกตางกัน  มีความเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว 
  สมมติฐานท่ี ๓ สถานภาพทางครอบครัวท่ีแตกตางกัน พบวา  นักเรียนท่ีมีสถานภาพ
ครอบครัวท่ีแตกตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว 
 สมมติฐานท่ี ๔  อาชีพบิดาแตกตางกัน พบวา  นักเรียนท่ีมีบิดาประกอบอาชีพตางกัน  มี
ความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว 
       สมมติฐานท่ี ๕  อาชีพมารดาแตกตางกัน พบวา  นักเรียนท่ีมีมารดาประกอบอาชีพ
ตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกนั จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว 
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๔.๔ องคความรูจากการวิจัย 

 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียน
วัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”  ผูวิจัยไดนําผลการวิจัยมาสรุปเปนองคความรู ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี ๔.๑ แสดงสรุปองคความรูท่ีไดรับจากการวิจัย 

พระสงฆไดเขามามีสวนรวมกับนักเรียนนอยไป
นักเรียนใหความสนใจในเรื่องคุณธรรม

จริยธรรมนอยลง 

พระสงฆตองเปนกัลยาณมิตรท่ีดีดานจริยธรรม
และดานศีลธรรมเพราะนักเรียนไมกลาท่ีจะคุย

กับพระอาจารย ไมกลาเสนอความคิดเห็น 

พระสงฆควร
รวมมือกับโรงเรียน

จัดกิจกรรมให
หลากหลายมีการ

ใชส่ือและ
เทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยและมี
ความตอเนื่อง
โดยเฉพาะวัน
สําคัญทางพุทธ

ศาสนา 

เปนการสอนให
เกิดความรูใน

เบ้ืองตนเทานั้น
พระสงฆยงัขาด
ความรูเรื่องการ
จัดการเรียนการ
สอนและการใช
ส่ือ ควรกําหนด
กรอบเนื้อหา 

ขอบเขตของเรื่อง
ท่ีจะสอนให

ชัดเจน 

              ดานการส่ังสอนอบรมทาง 

                       จริยธรรม 
 
                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาทของ
พระสงฆฯ 

 

ดานการ
เรียน                        

การสอน                             

 
 

ดานการใหคํา 
แนะนําปรึกษา
ทางจริยธรรม 
 

ดานการ
สนับสนุน
กิจกรรม 
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บทที่ ๕ 
สรุป อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

 

  งานวิ จัย เรื่ อง  “บทบาทของพระสงฆ ในการพัฒนาคุณธรรมของนัก เ รียน  
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”   มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาเพื่อศึกษาบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  
เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัด
กก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานครจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล และเพื่อศึกษาปญหาและ
ขอเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ซึ่งไดดําเนินการทําการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey 
Research) โดยใชแบบสอบถาม เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมประชากรท่ีเปนนักเรียน โรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จํานวน ๓๑๗ คน วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตร เพื่อการหาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของประชากร คา t-test 
การวิเคราะหความแปรปรวนชนิดทางเดียว (One way ANOVA) เมื่อพบความแตกตางจึงทําการ
เปรียบเทียบความแตกตางรายคูโดยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference : 
LSD) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 ๕.๒ อภิปรายผล 
  ๕.๓  ปญหาและอุปสรรคในบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 

 ๕.๔ ขอเสนอแนะ 

๕.๑  สรุปผลการวิจัย 

  จากกา ร ศึกษ าบทบ าทของ พระส งฆ ใ น ก ารพั ฒนา คุณธร รม ของนั ก เ รี ย น  
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ผูวิจัยสรุปผลการศึกษาไดดังตอไปนี้ 
 

๕.๑.๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา  สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดา และอาชีพของมารดา  คือ 
  นักเรียนสวนใหญ เปนเพศหญิง  รอยละ ๕๘.๙๙  มีอายุอยูในชวง ๑๓ - ๑๕ ป  รอยละ 
๖๔.๓๕  สถานภาพครอบครัว  อยูกับพอแม รอยละ ๖๑.๘๓  บิดาประกอบอาชีพรับจาง  รอยละ 
๗๓.๑๗ และมารดาประกอบอาชีพรับจาง  รอยละ ๕๗.๔๑   
 

๕.๑.๒ ขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็น 
 ความคิดเห็นของนักเรียนการเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
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นักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ในแตละดาน ประกอบดวย ๔ ดานไดแก 
ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  ดานความ
สัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โ ร ง เ รี ยน วั ดก ก  เ ขตบาง ขุ น เ ที ยน  ก รุ ง เ ทพมหานคร  โ ดยภาพรวมอ ยู ใ น ร ะ ดับมา ก  
เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ในระดับมากทุกดาน  คือ  ดานการ
ไดรับการสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมากเปนอันดับแรก รองลงมาคือ  ดานความตระหนักใน
บทบาทของพระสงฆ  ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตนอยู และดานความสัมพันธภาพกับชุมชน 
เปนลําดับสุดทาย  เมื่อจําแนกเปนรายดาน สรุปไดดังนี้ 
 ๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดาน
ความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความ
คิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตนอยูในระดับมากทุกขอ   
 ๒. ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย
ขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียน
วัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  อยูในระดับมากทุก
ขอ 
 ๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพฒันาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ดาน
ความสัมพันธภาพกับชุมชน  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็น
ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพกับชุมชนอยูในระดับมากทุกขอ   
 ๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ดาน
การไดรับการสนับสนุนทางสังคม  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความ
คิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมากทุกขอ 
   

๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็น 
  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  จําแนกตาม เพศ อายุ 
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ระดับการศึกษา  สถานภาพทางครอบครัว อาชีพของบิดา และอาชีพของมารดา ซึ่งมีรายละเอียดดัง
แสดงในตารางท่ี ๕.๑ 
 
ตารางท่ี ๕.๑ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานของการวิจัย 

ผลการทดสอบสมมติฐาน ยอมรับ ปฏิเสธ 
สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศตางกัน  มีความเห็นตอบทบาทในการพัฒนา
คุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตาง
กัน 

 
 
 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 
แตกตางกัน 

  

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวตางกัน  มีความเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

 
 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีบิดาประกอบอาชีพตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน  

   

สมมติฐานท่ี ๕ นักเรียนท่ีมีมารดาประกอบอาชีพตางกัน  มีความเห็นตอบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรยีนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน 

   

 ๕.๒  การอภิปรายผล 
  การอภิปรายผลการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ซึ่งมีประเด็นในการอภิปรายผลจําแนกเปนราย
ดาน จากการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุง เทพมหานคร   ในแตละดาน ซึ่ งมี ท้ังหมด 
๔ ดานไดแก ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน   ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  
ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 ๑. ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน   พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 
ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมี
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตนอยูในระดับมากทุกขอ นั่นคือ นักเรียนมี
ความเช่ือวาพระสงฆคือผูท่ีมีความรูความสามารถท่ีจะชวยพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนได  สามารถให
คําแนะนําปรึกษาเรื่องตางๆ แกนักเรียนท่ีมาขอคําแนะนําปรึกษาได สามารถท่ีจะรวมจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียนใหดีกวาเดิมได และพรอมท่ีจะรับฟงคําวิจารณเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อ
ชวยเหลือ นักเรียนจากผูอื่นซึ่งสอดคลองกับ  ชวนะ ภวกานันท ไดกลาวถึง บทบาทอันพึงประสงค
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ของพระสงฆกับสังคมไทย ในปจจุบัน วา บทบาทของพระสงฆท่ีสําคัญควรจะตองมี คือ  ๑) ส่ังสอน
ธรรม อบรมศีลธรรมแกประชาชน  ๒) กระทําตนเปนแบบอยางแหงความดี  ๓) ชวยชาติประหยัด
เศรษฐกิจตามพระวินัย  ๔) ชวยในดานการศึกษาของชาติ  และ ๕) สงเคราะหจิตใจแกประชาชน 
๖) เปนผูนําในการพัฒนาสังคม 0

๑ 
 ๒. ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย
ขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียน
วัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน  อยูในระดับมากทุก
ข อ นั่ น คื อ  นั ก เ รี ย น ค า ด ห วั ง เ ส ม อ ว า พ ร ะ ส ง ฆ จ ะ ต อ ง มี ส ว น ช ว ย เ ห ลื อ 
ดานการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน มีความต้ังใจท่ีจะอบรมส่ังสอนเพื่อพัฒนาจิตใจของนักเรียน  ให
ความสําคัญกับการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนทุกกิจกรรม  มีความเต็มใจท่ีจะปฏิบัติงานของเผยแผ
ธรรมอยางเต็มกําลังและ เต็มใจรวมมือกับหนวยงานตางๆ  เพื่อเขาไปพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน ซึ่ง
สอดคลองกับ ชวนะ ภวกานันท ไดกลาวถึง บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทย ใน
ปจจุบัน วา บทบาทของพระสงฆท่ีสําคัญควรจะตองมี คือ 
๑) ส่ังสอนธรรม อบรมศีลธรรมแกประชาชน  ๒) กระทําตนเปนแบบอยางแหงความดี  ๓) ชวยชาติ
ประหยัดเศรษฐกิจตามพระวินัย  ๔) ชวยในดานการศึกษาของชาติ  ๕) สงเคราะหจิตใจแกประชาชน  
๖) เปนผูนําในการพัฒนาสังคม 1

๒  
  ๓. ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  ดาน
ความสัมพันธภาพกับชุมชน  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมีความคิดเห็น
ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ดานความสัมพันธภาพกับชุมชนอยูในระดับมากทุกขอ จะเห็นไดวา บทบาทของ
พระสงฆนั้น มีความเกี่ยวของและสัมพันธตอวิถีชีวิตของคนในสังคมไทยต้ังแตอดีตจนกระท่ังปจจุบัน 
ซึ่ง มีความผูกพันและเกี่ยวของกับชุมชนอยางหลีกเล่ียงไมได เพราะพระสงฆดํารงอัตภาพไดดวยอาศัย
ประชาชนในชุมชน และมีบทบาทโดยตรงในการอบรมส่ังสอนธรรมแกประชาชนตามหนาท่ีสถานะ
ความเปนพระสงฆในพระพุทธศาสนา และท้ังฐานะของพระสงฆท่ีเปนผูนําทางจิตวิญญาณของคนใน
ชุมชน จึงตองมีบทบาทตอชุมชนและสังคมในดานตางๆ ดวยโดยปริยาย ดังนั้นนักเรียนจึงมีความ
คิดเห็นวา เมื่อโรงเรียนขอความรวมมือในการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรียนพระสงฆไดใหความรวมมือ
เปนอยางดี  พระสงฆเปนท่ีเคารพนับถือของนักเรียน  พระสงฆรวมทํางานกับนักเรียนภายในชุมชนได
เปนอยางดี พระสงฆพูดคุยสนทนากับนักเรียนในชุมชนไดอยางสนิทใจ และพระสงฆมีโอกาส
แลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษวัฒนธรรม ทองถ่ินรวมกับนักเรียนในชุมชนซึ่งสอดคลอง

 ๑ ชวนะ ภวกานันท, “บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทยปจจุบัน”, คุรุศาสตรปริทัศน ,  
เลมท่ี ๙๖ (ตุลาคม ๒๕๒๗) : ๕๑. 
 ๒ ชวนะ ภวกานันท, “บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทยปจจุบัน”, คุรุศาสตรปริทัศน ,  
เลมท่ี ๙๖ (ตุลาคม ๒๕๒๗) : ๕๑. 
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กับ สมบูรณ สุขสําราญ ยังไดกลาวถึง บทบาทของพระสงฆตอสังคมไทยเมื่อมีการเปล่ียนแปลงทาง
การเมือง วา สังคมไทยในชวง ๓ ทศวรรษท่ีผานมา เกิดการเปล่ียนแปลงทางการเมือง ทําใหพระสงฆ
ถูกชักนําเขาสูกระบวนการการทํางานทางการเมือง ท้ังท่ีทํางานโดยอิสระและรวมกับรัฐบาล พอสรุป
ไดดังนี้  ๑) ความเปนผูมีพื้นฐานทางจิตใจท่ีรักการทํางานเพื่อประโยชนของสวนรวม และชอบ
เสียสละ ดังนี้ เมื่อพระสงฆไดออกธุดงคไปในพื้นท่ีตางๆ หรือเมื่อไดไปอบรมประชาชนตามนโยบาย
พระธรรมทูตในหมูบานตางๆ ไดพบเห็นถึงปญหาความทุกขยากตางๆ ของประชาชนจึงปลุกเรา
พื้นฐานทางจิตใจและพยายามผลักดันใหเกิดการพัฒนาชนบทเพื่อประโยชนสุขของชุมชน  ๒) จาก
ประสบการณของพระสงฆนักพัฒนาท่ีไดพบเห็นชุมชนอื่นดีกวา ประชาชนไดรับการพัฒนาจนมีสภาพ
การดํารงชีวิตท่ีสุขสบายมากกวา เมื่อนํามาเปรียบเทียบสภาพปญหาและความทุกขยากของคนภายใน
ชุมชนจึงตองการเขามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของตนใหทัดเทียมกับชุมชนท่ีพัฒนาแลว  ๓) 
เนื่องจากพระสงฆนักพัฒนาสวนใหญเปนผูท่ีมีพื้นเพเปนคนในหมูบานหรือชุมชนนั้น เปนผูท่ีเกิดและ
โตอยูในชุมชนนั้น จึงมีความรูและเห็นสภาพปญหา ความยากจนของประชาชนในชุมชนมาโดยตลอด 
การใชชีวิตอยูในเพศบรรพชิต ถึงแมจะสามารถตัดขาดจากเรื่องทางโลกไดในระดับหนึ่ง แตไมมีทางท่ี
จะตัดขากไดโดยส้ินเชิง จึงตองเขามาพัฒนาชุมชน ซึ่งมองในอีกมุมมองหนึ่งก็คือ การชวยเหลือพอแม 
ญาติพี่นองของตนในทางออม นั่นเอง  ๔) การเล็งเห็นความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน ถาหากชุมชน
ขาดแคลนมีความทุกขยากหรือดอยพัฒนาแลว วัดจะดํารงอยางสวยงามหรือเจริญอยูไดอยางไร เมื่อ
ชาวบานไมมีกินพระสงฆจะมีฉันอยางสมบูรณไดอยางไร ดังนั้น วัดหรือพระสงฆกับชาวบานจึงตอง
พัฒนาไปควบคูกัน บานพึ่งวัด และวัดพึ่งบาน เปนสภาพการณท่ีเกิดข้ึนมาโดยตลอดทุกยุคทุกสมัย 
เพราะฉะนั้น เมื่อพบเห็นหมูบานไมเจริญ ประชาชนทุกขยากมีความลําบาก พระสงฆและชาวบานจึง
ตองรับผิดชอบรวมกันในการแกปญหาตางๆ ของชุมชน  และ ๕) เนื่องจากพุทธศาสนามีหลักธรรมคํา
สอนท่ีเหมาะสมจะนํามาประยุกตใชในการพัฒนาสังคมได อีกท้ังพระสงฆคือผูท่ีชาวบานในชนบทให
ความเคารพนับถือมาก มีศักยภาพในการชักจูงชาวบานใหเขารวมทํากิจกรรมใดๆ ไดงาย ดังนั้น 
พระสงฆจึงมีบทบาทในการชวยแบงเบาภาระของชาวชนบทไดดี อีกท้ังยังเปนการชวยเสริมสราง
ภาพพจนท่ีดีของพระสงฆตอชุมชนดวย 2

๓ 
 ๔. ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร  
ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักเรียนมี
ความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุน
เทียน กรุงเทพมหานคร ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมากทุกขอ การท่ีพระสงฆ
จะมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาคุณธรรมนั้น ส่ิงท่ีสําคัญก็คือการไดรับความรวมมือจากบุคคลในสังคม 
ไมวาจะเปนชาวบาน หนวยงานภาครัฐ  ผูนําทองถ่ิน หรือคณะสงฆ เปนตน ทําใหนักเรียนมีความ
คิดเห็นวา พระสงฆไดรับการอบรมความรูและฝกอบรมเรื่องการพัฒนาคุณธรรมจากคณะสงฆมาแลว
เปนอยางดี  พระสงฆไดรับนิตยภัตในการออกไปปฏิบัติงานในชุมชนจากคณะสงฆ  พระสงฆไดรับ

 ๓ สมบูรณ สุขสําราญ, การพัฒนาชนบทตามแนวพุทธศาสนา,(กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพสวย จํากัด, 
๒๕๓๐), หนา ๕๑-๕๒.  
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ความสนับสนุนดานอุปกรณเครื่องมือส่ือสารเกี่ยวกับการ  พัฒนาคุณธรรมแกนักเรียนจากคณะสงฆ  
ไดรับการตรวจเยี่ยมและติดตามผลการทํางานพัฒนาคุณธรรมแกนักเรียน จากพระสงฆ ผูปกครองใน
ระดับทองถ่ิน  ไดรับกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ีพัฒนาคุณธรรมแกนักเรียน จากประชาชนและคณะ
สงฆ  ซึ่งสอดคลองกับ สมบูรณ สุขสําราญ ไดกลาววา บทบาทของพระสงฆตอสังคมไทยเมื่อมีการ
เปล่ียนแปลงทางการเมือง วา สังคมไทยในชวง ๓ ทศวรรษท่ีผานมา เกิดการเปล่ียนแปลงทาง
การเมือง ทําใหพระสงฆถูกชักนําเขาสูกระบวนการการทํางานทางการเมือง ท้ังท่ีทํางานโดยอิสระและ
รวมกับรัฐบาล พอสรุปไดดังนี้  ๑) ความเปนผูมีพื้นฐานทางจิตใจท่ีรักการทํางานเพื่อประโยชนของ
สวนรวม และชอบเสียสละ ดังนี้ เมื่อพระสงฆไดออกธุดงคไปในพื้นท่ีตางๆ หรือเมื่อไดไปอบรม
ประชาชนตามนโยบายพระธรรมทูตในหมูบานตางๆ ไดพบเห็นถึงปญหาความทุกขยากตางๆ ของ
ประชาชนจึงปลุกเราพื้นฐานทางจิตใจและพยายามผลักดันใหเกิดการพัฒนาชนบทเพื่อประโยชนสุข
ของชุมชน  ๒) จากประสบการณของพระสงฆนักพัฒนาท่ีไดพบเห็นชุมชนอื่นดีกวา ประชาชนไดรับ
การพัฒนาจนมีสภาพการดํารงชีวิตท่ีสุขสบายมากกวา เมื่อนํามาเปรียบเทียบสภาพปญหาและความ
ทุกขยากของคนภายในชุมชนจึงตองการเขามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของตนใหทัดเทียมกับ
ชุมชนท่ีพัฒนาแลว  ๓) เนื่องจากพระสงฆนักพัฒนาสวนใหญเปนผูท่ีมีพื้นเพเปนคนในหมูบานหรือ
ชุมชนนั้น เปนผูท่ีเกิดและโตอยูในชุมชนนั้น จึงมีความรูและเห็นสภาพปญหา ความยากจนของ
ประชาชนในชุมชนมาโดยตลอด การใชชีวิตอยูในเพศบรรพชิต ถึงแมจะสามารถตัดขาดจากเรื่องทาง
โลกไดในระดับหนึ่ง แตไมมีทางท่ีจะตัดขากไดโดยส้ินเชิง จึงตองเขามาพัฒนาชุมชน ซึ่งมองในอีก
มุมมองหนึ่งก็คือ การชวยเหลือพอแม ญาติพี่นองของตนในทางออม นั่นเอง  ๔) การเล็งเห็น
ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชน ถาหากชุมชนขาดแคลนมีความทุกขยากหรือดอยพัฒนาแลว วัดจะ
ดํารงอยางสวยงามหรือเจริญอยูไดอยางไร เมื่อชาวบานไมมีกินพระสงฆจะมีฉันอยางสมบูรณได
อยางไร ดังนั้น วัดหรือพระสงฆกับชาวบานจึงตองพัฒนาไปควบคูกัน บานพึ่งวัด และวัดพึ่งบาน เปน
สภาพการณท่ีเกิดข้ึนมาโดยตลอดทุกยุคทุกสมัย เพราะฉะนั้น เมื่อพบเห็นหมูบานไมเจริญ ประชาชน
ทุกขยากมีความลําบาก พระสงฆและชาวบานจึงตองรับผิดชอบรวมกันในการแกปญหาตางๆ ของ
ชุมชน และ ๕) เนื่องจากพุทธศาสนามีหลักธรรมคําสอนท่ีเหมาะสมจะนํามาประยุกตใชในการพัฒนา
สังคมได อีกท้ังพระสงฆคือผูท่ีชาวบานในชนบทใหความเคารพนับถือมาก มีศักยภาพในการชักจูง
ชาวบานใหเขารวมทํากิจกรรมใดๆ ไดงาย ดังนั้น พระสงฆจึงมีบทบาทในการชวยแบงเบาภาระของ
ชาวชนบทไดดี อีกท้ังยังเปนการชวยเสริมสรางภาพพจนท่ีดีของพระสงฆตอชุมชนดวย 3

๔ 
 
 
 
 การเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

 ๔ สมบูรณ สุขสําราญ, การพัฒนาชนบทตามแนวพุทธศาสนา,(กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพสวย จํากัด, 
๒๕๓๐), หนา ๕๑-๕๒.  
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 การเปรียบเทียบความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร จําแนกตาม เพศ  อายุ สถานภาพทางครอบครัว 
อาชีพบิดาอาชีพ  และอาชีพมารดา พบวา นักเรียนท่ีมีเพศ  อายุ อาชีพบิดาอาชีพ  และอาชีพมารดา
ท่ีแตกตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก 
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน  และนักเรียนท่ีมีสถานภาพทางครอบครัวท่ี
แตกตางกัน มีความเห็นตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดกก เขต
บางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕  
 
 ปญหาและอุปสรรคในบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
 
 ๑. ปญหาและอุปสรรค ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน   
 เนื่องจากในปจจุบันมีขาวท่ีเกี่ยวกับพระสงฆประพฤติ ปฏิบัติตัวไมเหมาะสมคอนขางจะ
บอยครั้ง ทําใหเมื่อพระสงฆไปใหความรู ในการพัฒนาคุณธรรมทําใหนักเรียนบางสวนยังขาดความ
เช่ือมั่นในพระสงฆ ทําใหเปนอุปสรรคตอการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
 ๒. ปญหาและอุปสรรค ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ 
 พระสงคบางรูปยังไมมีเทคนิควิธีการถายทอดความรูท่ีจะทําใหนักเรียนเขาใจไดงาย ทํา
ใหนักเรียนบางสวนเกิดความเบ่ือหนายในการจัดกิจกรรม 
 ๓. ปญหาและอุปสรรค ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน   
 ในปจจุบันคนในชุมคนตองทํางานเพื่อเล้ียงชีพและบุคคลในครอบครัว ทําใหไมมีเวลาใน
การพาลูกหรือคนในครอบครัวเขาวัดทําบุญ นอกจากจะมีวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เชน วัน
มาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา  วันออกพรรษา เปนตน ทําใหนักเรียนใน
ชุมชนคุยกับพระสงฆอยางไมสนิทใจ ก็จะทําใหเกิดปญหาในการจัดกิจกรรมตามมา 
 ๔. ปญหาและอุปสรรค ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 
 ในการจัดกิจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนบางครั้งในการขอ
สนับสนุนดานอุปกรณเครื่องมือส่ือสารไดรับความลาชาทําใหการพัฒนาคุณธรรมนักเรียนบังขาด
อุปกรณท่ีครบถวน  
  ขอเสนอแนะ 
 ๑. จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดปฏิบัติงานรวมกันเพื่อสรางความสนิทสนม และพยายาม
เปล่ียนกลุมบอยๆ นักเรียนจะไดรูจักกันอยางท่ัวถึง 
 ๒. ใชกิจกรรมท่ีฝกการทํางานเปนทีมบอย เพื่อฝกการเสียละ 
 ๓. ตองมีขอตกลงระหวางนักเรียนถาทํางานเสร็จเรียบรอยจึงจะใหเลน   
 ๔. ฝกใหนักเรียนรับฟงปญหาจากเพื่อนและนําขอมูลมาปรับปรุง ในการแกปญหา 
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๕.๓  ขอเสนอแนะ 

  จากผลการศึกษา เรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน  
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”   ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
   ๑) ควรจัดทําแผนงานหรือโครงการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนใหชัดเจน
และเปนรูปธรรมมากข้ึน 
   ๒) องคกรคณะสงฆควรมีนโยบายในการอบรมและพัฒนาคุณภาพของ
พระสงฆท่ีมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 
 ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
   ๑) ควรสงเสริมและสนับสนุนใหครูและพระสงฆทํางานและกิจกรรมรวมกัน
ในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
   ๒) ควรเชิญหรืนิมนตผูเ ช่ียวชาญเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
คุณธรรมมาใหความรูแกพระและครูสอนศีลธรรม 
 ๕.๓.๓ ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
   ๑) ควรจะทําการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนในกรุงเทพมหานคร และจังหวัดอื่นๆ 
   ๒). ควรทําการศึกษาบทบาทของผูบริหารในการสงเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน  
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บรรณานุกรม  
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บรรณานุกรม  
 

๑. ภาษาไทย : 
 ก. ขอมูลปฐมภูมิ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,พระไตรปฎกภาษาไทย มหาจุฬาลงกรณราช 
 วิทยาลัย กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาราชวิทยาลัย: ๒๕๓๙. 

 ข. ขอมูลทุติยภูมิ 
  
 (๑) หนังสือ :  
กนก แสนประเสริฐ. ประมวลพระราชบัญญัติคณะสงฆ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติ, ๒๕๔๙. 
กรมการศาสนา. ขอมูลพื้นฐานดานการศาสนา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๒. 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การจัดสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : 

ธรรมสภา, ๒๕๔๕. 
กระทรวงศึกษาธิการ. แผนพัฒนาจริยศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ

การศาสนา,๒๕๒๗. 
______. พฤติกรรมของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาดานการปลูกฝง

จริยธรรมในหองเรียน. กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพกรมศาสนา, ๒๕๒๗. 
กองแกว เจริญอักษร. การจัดการเรียนการสอนจรยิศึกษาใหเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค. ครุศาสตร

ฉบับจริยธรรมนิยม ๙, ๒๕๒๒. 
กีรติ ศรีวิเชียร. การจัดจริยศึกษาในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๒๔. 
โกสินทร  รังสยาพันธ. ปรัชญาและคุณธรรมสําหรับครู. กรุงเทพมหานคร : ศึกษานิเทศนกรมการ

ฝกหัดครู, ๒๕๓๐. 
ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค. จิตวิทยาสังคมและมนุษยสัมพันธ. กรุงเทพมหานคร : คณะ

คุรุศาสตรอุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง, ๒๕๒๖. 

คูณ โทขันธ. พุทธศาสนากับชีวิต. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร, ๒๕๓๗. 
งามพิศ สัตยสงวน. มนุษยและวัฒนธรรมไทย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

๒๕๔๗. 
จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ. สังคมวิทยา. พิมพครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๗. 
จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์. สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร. กองวิชาการ สํานักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

ชวนะ ภวกานันท. “บทบาทอันพึงประสงคของพระสงฆกับสังคมไทยปจจุบัน”, คุรุศาสตรปริทัศน. 
เลมท่ี ๙๖ ตุลาคม ๒๕๒๗. 
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ชําเลือง  วุฒิจันทร. คุณธรรมและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร : การศาสนา, ๒๕๒๔. 
______. การพระศาสนาเพื่อความม่ันคงของชาติ. กรุงเทพมหานคร :  โรงพิมพการศาสนา, 

๒๕๒๖. 
ชําเลือง วุฒิจันทร. คุณธรรมและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร : การศาสนา, ๒๕๒๔. 
______. เอกสารประกาศกรมการศาสนา เรื่อง การเรียกคํานําหนาช่ือของพระสงฆ, พ.ศ. ๒๕๒๗ 
ดวงเดือน พันธุมนาวนิ และคณะ. จริยธรรมของเยาวชนไทย. พิมพครั้งท่ี ๒, กรุงเทพมหานคร : 

กรมการศาสนา,  ๒๕๒๐. 
______. แนวทางแกไขปญหาทางจริยธรรมในสังคมไทย. จริยธรรมกับการศาสนา. กรุงเทพมหานคร 

: โครงการตําราและเอกสารทางวิชาการ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
๒๕๓๐. 

ทัศนีย ทองสวาง. สังคมไทย. ภาควิชาสังคมวิทยา คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๗. 

ฑิตยา สุวรรณชฎ. พัฒนาการ : ความคาดหวังบทบาทของพัฒนากร คณะกรรมการหมูบานและ
เจาหนาท่ีระดับตําบล : สวนทองถ่ิน สังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 
๒๕๒๗. 

ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล. การศึกษาคุณสมบัติของคานิยมพื้นฐานทางจริยธรรมของคนไทย. 
กรุงเทพมหานคร : คณะสังคมศาสตร และมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๙. 

ธานินทร ศิลปจารุ. การวิจัยและการวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS. นนทบุรี : เอส อาร พริ้น
ต้ิง แมสโปรดักส, ๒๕๕๑. 

บรรเทา กิตติตศักด์ิ. จริยธรรมทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๒๕ . 

ประเสริฐ แยมกล่ินฟุง. สถานภาพและบทบาท. กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 

ปราชญา กลาผจญ. พฤติกรรมผูนําทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๔๐. 

 
พนัส  หันนาคินทร. การสอนคานิยม. พิษณุโลก : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๒๐. 
______. หลักการบริหารโรงเรียน. พิมพครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๙. 
พรรณทิพย ศิริวรรณบุศย. การพัฒนาจริยธรรมตามแนวคิดของโคลเบอรก. วารสารครุศาสตร ๑๑ : 

เมษายน-มิถุนายน, ๒๕๒๖. 
พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย คงฺคปฺโ). การคณะสงฆและการพระศาสนา. กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
______. เอกสารประกอบการบรรยาย เร่ืองการคณะสงฆและการพระศาสนา. กรุงเทพมหานคร : 
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โอ เอส พริ้นต้ิง เฮาส, ๒๕๓๐. 
สมพร  เทพสิทธา. บทบาทของพระสงฆในกาพัฒนาชุมชน,กรุงเทพมหานคร : สภายุวพุทธิกสมาคม

แหงชาติ, ๒๕๔๘. 
สาโรช บัวศรี. จริยธรรมศึกษา. กรุงเทพมหานคร : สํานักนายกรัฐมนตร,ี ๒๕๒๗. 
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สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ. การวัดและประเมินผลในช้ันเรียนกลุมสราง
เสริมลักษณะนิสัย (พระพุทธศาสนาและจริยศึกษา). พิมพครั้งท่ี ๒, กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๓๙. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี. จริยธรรมการสอน. 
กรุงเทพมหานคร : ภาพพิมพ, ๒๕๔๓. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. การกลับมาของพระพุทธศาสนา “พระเอก” ของ
การศึกษาใหม. กรุงเทพมหานคร : พิมพลายสือ, ๒๕๔๔. 

สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครู. การบริหารงานวินัยราชการครู. กรุงเทพมหนคร : โรงพิมพ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๙. 

สํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน. มาตรฐานการศึกษาพื้นฐานเพือ่การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๒๙. 

สําเริง เฉลิมเผา. การบริหารโรงเรียนกับการสอนจริยธรรม. วิทยาจารย.๒ : กุมภาพันธ, ๒๕๒๗. 
สุภา มาลากุล ณ อยุธยา อางถึงใน ธีระพร อุวรรณโณ. จริยธรรมกับการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐. 
สุรศักด์ิ หลาบมาลา. “การสงเสริมการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน”. ศึกษาศาสตรปริทัศน ปท่ี ๑๓. 

๒๕๕๑. 
สุรศักด์ิ หลาบมาลา. การเสริมสรางการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน, วารสารศึกษาศาสตรปริทัศน.  

ปท่ี ๑๓ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม ๒๕๔๑). 
เสฐียรพงษ วรรณปก. ศาสนาเปรียบเทียบ. กรุงเทพมหานคร : บรรณาคาร, ๒๕๒๙. 
อนันต วิริยพินิจ. บทบาทของพระสงฆกับการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร : สถาบันไทยศึกษา 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๒๕. 
อภิชาต ชัยบาดาล. สภาพการจัดจริยศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา ๘. 

กรุงเทพมหานคร : หนวยนิเทศ กรมสามัญศึกษา, ๒๕๒๓. 
 
 (๒) วิทยานิพนธ : 
กรรณิการ ขวัญอารีย. “บทบาทผูนําทองถ่ินตอการแกไขปญหาแรงงานเด็กในชุมชนท่ีมีระดับการ

พัฒนาตางกัน : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร”. วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสต
รมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๕. 

คูณ สําเภา. “การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนบานคลองสุด (ประชาอุทิศ) อําเภอขุขันธ จังหวัด
ศรีสะเกษ”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย ; มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๔๗. 

งามตา สุขประเสริฐ. “การมีสวนรวมของประชาชนดานการบริหารองคการบริหารสวนตําบลศึกษา
เฉพาะกรณี องคการบริหารสวนตําบลเสม็ด อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี”.  
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๒. 
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จรัล  กาอินทร. “ปญหาการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตน อําเภอ
เมืองปาน จังหวัดลําปาง”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๐. 

จิรานุช วงศอุทัย. “บทบาทของพระสงฆในการสงเคราะหชุมชน ปญหาโรคเอดส กรณีศึกษา พระครู
โสภณปริยัติสุธี วัดดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม”. วิทยานิพนธสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๒. 

ชอบ  เอี่ยมประสงค. “สภาพและปญหาการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๔. 

ชัยวรุตม  ทรงไตรย. “แนวโนมการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในทศวรรษหนา”. 
วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๔. 

ดลฤดี รพีนิพนธ. “ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
สังกัดกรมอาชีวศึกษาในจังหวัดพิษณุโลก”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม, ๒๕๔๖. 

ถนอม กุลจณีย. “การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเลย 
เขต ๑”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย ; มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย
, ๒๕๔๘. 

ธนพงศ  มงคล. “ความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมงฟอรต
วิทยาลัย แผนกประถม”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัย เชียงใหม, ๒๕๔๔. 

นลิน เรืองบุตร. “ปญหาการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมในกระบวนการพบกลุมวิธีเรียน
แบบทางไกลสําหรับนักศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๒. 

บุญยิ่ง เช้ือนิล. “สภาพและปญหาการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดอางทอง”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๔. 

ประพันธ โชติชวง. “บทบาทของผูบริหารโรงเรียนในการพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
ประถมศึกษาในสังกัดพื้นท่ีการศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๑”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๗. 

ปริญญา ตรีธัญญา. “บทบาทของพระสงฆตอการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชน”. วิทยานิพนธสังคม
สงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๗. 

ปยนันท ภิรมยไกรภักด์ิ. “การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา 
จังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร, ๒๕๔๔. 

เปรมจิต ชมช่ืน. “การสรางแบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖”, วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๕.    
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พระครูนิวิฐวิริยคุณ  โปธาวิชัย (ฐิตวิริโย). “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนการ
กุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดลําพูน”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง, ๒๕๔๙. 

พระมหากฤษฎา นันทเพชร (กฤษฎา  นันทเพชร). “ทัศนคติพระสงฆตอบทบาทการพัฒนาสังคม”, 
วิทยานิพนธพัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต. คณะพัฒนาสังคม สถาบันบัณฑิตบริหาร
ศาสตร, ๒๕๔๐. 

พระมหาสิงหชัย ธมฺมชโย (เขียวสุก).“บทบาทของพระสงฆในการอบรมจริยธรรมแกเยาวชน  ใน
ตําบลศรีดงเย็น อําเภอไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม”. วิทยานิพนธศาสนศาสตรมหา
บัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามงกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

พระมหาสุเทพ สุโขยะชัย. “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาวิธีการแกปญหาทาง ดานคุณธรรมและ
จริยธรรมของเด็กและเยาวชนในจังหวัดขอนแกน”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต. (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๐. 

พระมหาสุภา อุทฺโท. “บทบทพระสงฆในทษวรรษหนา (๒๕๔๑ - ๒๕๖๐)”. วิทยานิพนธพัฒนา
ชุมชนมหาบัณฑิต. คณะสังคมศาสตร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๑. 

พิชัย สดเอี่ยม. “กระบวนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดลําปาง”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย ราชภัฏลําปาง, ๒๕๔๗. 

พินิจ เพ็ชรดารา. “บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานตามการรับรูของ ผูบริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๕. 

พิมพพิมล ตะนะวงศ. “การบริหารงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโรงเรียนศึกษาสงเคราะห 
ภาคเหนือ”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง, ๒๕๕๐. 

วรรณณี ภานุวัฒนสุข. “บทบาทของชุมชนในการมีสวนรวมจัดการศึกษาตามการรับรูของผูบริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 
๒๕๔๓. 

วิชิต วงศสายตา. “การศึกษาสมรรถภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากรจาก
มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๔. 

วิฑูรย กสิผล. “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาสังคมภาคตะวันออก”, วิทยานิพนธการศึกษา 
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๑. 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 
 

แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 

เร่ือง : บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก  
เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

คําช้ีแจง    
  แบบสอบถามนี้จัดทําข้ึนเพื่อใชประกอบการศึกษาวิจัย เรื่อง “บทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร” สาขาวิชาการพัฒนา
สังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
แบบสอบถามฉบบันีแ้บงออกเปน ๓ ตอน 
 

ตอนท่ี ๑    ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี ๒    บทบาทของพระสงฆในการพฒันาคุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก  

     เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน       
     ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  ดานความสัมพันธภาพกับ 
     ชุมชน ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 

ตอนท่ี ๓    แบบสอบถามปลายเปด (Open) ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น 
               เพิ่มเติมเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคในบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา 
               คุณธรรมของนักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

 
 ผูศึกษาขอขอบคุณเปนอยางยิ่ง ในความรวมมือตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 
 
  

พระทองมี  อํสุธโช (แอมไธสง) 
นิสิตปริญญาโท   สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชอง  หนาขอความตอไปนี้ใหสมบูรณตามความเปนจริง 
เกี่ยวกับตัวผูตอบแบบสอบถาม 

 

๑. เพศ 
   ชาย        หญิง 

๒. อายุ 
   ตํ่ากวา ๑๐ ป    ๑๑ – ๑๕ ป 
   ๑๖ - ๒๐ ป     ๔. ๒๐  ปข้ึนไป 

๓. สถานภาพทางครอบครัว 
   อยูกับพอแม     อยูกับพอ 
   อยูกับแม     อื่น ๆ (โปรดระบุ)............ 

๔. อาชีพของบิดา 
   รับราชการ     คาขาย 
   รับจาง     อื่น ๆ (โปรดระบุ).................. 

 ๕. อาชีพของมารดา 
   รับราชการ     คาขาย 
   รับจาง     อื่น ๆ (โปรดระบุ).................. 
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ตอนท่ี ๒  บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
คําช้ีแจง  ใหทําเครื่องหมาย ลงในชองคําตอบท่ีตรงตามความเปนจริงมากท่ีสุด 
 

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
ระดับความสําคัญ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน 
   ๑. พระสงฆมีความรูความสามารถเพียงพอท่ีจะชวยพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรยีนได 

     

   ๒. พระสงฆสามารถใหคําแนะนําปรึกษาเรื่องตางๆ แกนักเรียนท่ีมา
ขอคําแนะนําปรึกษาได 

     

   ๓. พระสงฆความมั่นใจท่ีจะเสนอความคิดเห็นท่ีเปนประโยชนตอการ
สงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรมท่ีดี 

     

   ๔. พระสงฆสามารถท่ีจะรวมจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียนใหดีกวาเดิมได 

     

   ๕. พระสงฆพรอมท่ีจะรับฟงคําวิจารณเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อ
ชวยเหลือนักเรียนจากผูอื่น 

     

ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ  
๖. นักเรียนคาดหวังเสมอวาพระสงฆจะตองมีสวนชวยเหลือดานการ       
พัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 

     

๗. พระสงฆมีความต้ังใจท่ีจะอบรมส่ังสอนเพื่อพัฒนาจิตใจของนักเรียน      
๘. พระสงฆเต็มใจท่ีจะปฏิบัติงานของเผยแผธรรมอยางเต็มกําลัง      
๙. พระสงฆเต็มใจรวมมือกับหนวยงานตางๆ เพื่อเขาไปพัฒนาคุณธรรม
ของนักเรียน 

     

๑๐. พระสงฆใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนทุก
กิจกรรม 

     

ดานสัมพันธภาพกับชุมชน 
๑๑. พระสงฆรวมทํางานกับนักเรียนภายในชุมชนไดเปนอยางดี      
๑๒. พระสงฆเปนท่ีเคารพนับถือของนักเรียน       
๑๓. พระสงฆมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ
วัฒนธรรมทองถ่ินรวมกับนักเรียนในชุมชน 
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ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 
ระดับความสําคัญ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

 
๑๔. เมื่อโรงเรียนขอความรวมมือในการพัฒนาคุณธรรมในโรงเรยีน
พระสงฆไดใหความรวมมือเปนอยางดี 

     

๑๕. ขาพเจาพูดคุยสนทนากับนักเรียนในชุมชนไดอยางสนิทใจ      
ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 
๑๖. นักเรียนคิดวาพระสงฆไดรับการอบรมความรูและฝกอบรมเรื่องการ
พัฒนาคุณธรรมจากคณะสงฆมาแลวเปนอยางดี 

     

๑๗. นักเรียนคิดวาพระสงฆไดรับนิตยภัตในการออกไปปฏิบัติงานใน
ชุมชนจากคณะสงฆ 

     

๑๘. พระสงฆไดรับกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ีพัฒนาคุณธรรมแก
นักเรียน จากประชาชนและคณะสงฆ 

     

๑๙. พระสงฆไดรับความสนับสนุนดานอุปกรณเครื่องมือส่ือสารเกี่ยวกับ
การพัฒนาคุณธรรมแกนักเรียนจากคณะสงฆ 

     

๒๐. พระสงฆไดรับการตรวจเยี่ยมและติดตามผลการทํางานพัฒนา
คุณธรรมแกนักเรียน จากพระสงฆ ผูปกครองในระดับทองถ่ิน 
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ตอนท่ี ๓  แบบสอบถามปลายเปด (Open) ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น
เพ่ิมเติมเก่ียวกับปญหาและอุปสรรคในบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของ
นักเรียน 

   
๑. ปญหาและอุปสรรค ดานความเช่ือในประสิทธิภาพแหงตน   
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๒. ปญหาและอุปสรรค ดานความตระหนักในบทบาทของพระสงฆ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
๓. ปญหาและอุปสรรค ดานความสัมพันธภาพกับชุมชน  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๔. ปญหาและอุปสรรค ดานการไดรับการสนับสนุนทางสังคม 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ขอขอบคุณท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
 

 
 
๑.  ผศ.ดร.ณัฐพงศ สังวรวรรณ   
 ตําแหนงหนาท่ีการงาน ผูเช่ียวชาญดานมานุษยวิทยา  
  คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๒.  พระมหาอํานวย อํสุการี, ดร. 
 ตําแหนงหนาท่ีการงาน ผูเช่ียวชาญสังคมวิทยา  คณะสังคมศาสตร  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๓.  ผศ.ชวัชชัย ไชยสา   
 ตําแหนงหนาท่ีการงาน ผูเช่ียวชาญดานรัฐศาสตร   คณะสังคมศาสตร 
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๔.  อาจารยผดุง วรรณทอง 
 ตําแหนงหนาท่ีการงาน อาจารยประจําภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
  คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๕.  อาจารยเดช ชูจันอัด   
 ตําแหนงหนาท่ีการงาน อาจารยประจําภาควิชาเศรษฐศาสตร 
  คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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ดัชนีความสอดคลองของ IOC  
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ตารางท่ี ๑ แสดงคาดัชนีความสอดคลองของ “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน  
โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”    

 

ขอท่ี 
คะแนนผูเช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
�R  

IOC =
N

�R
 ผลการ

พิจารณา 
คนท่ี 
๑ 

คนท่ี 
๒ 

คนท่ี 
๓ 

คนท่ี 
๔ 

คนท่ี 
๔ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 

๑๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๓ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๕ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๖ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๑๙ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
๒๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใชได 
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ตารางท่ี ๒ คาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ และคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ 
 

๑. คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ  เทากับ ๐.๙๑๙ 
๒. คาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถาม “บทบาทของพระสงฆในการพฒันาคุณธรรมของ 
    นักเรียน โรงเรียนวัดกก เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”    

คาอํานาจจําแนกเปนรายของแบบสอบถาม 
 

ขอท่ี คาอํานาจจําแนก (t) 
๑. .๘๓๑ 
๒. .๙๔๕ 
๓. .๙๔๗ 
๔. .๙๔๑ 
๕. .๙๑๕ 
๖. .๙๔๑ 
๗. .๙๔๔ 
๘. .๙๑๐ 
๙. .๙๔๔ 

๑๐. .๙๔๑ 
๑๑. .๙๓๓ 
๑๒. .๙๔๒ 
๑๓. .๙๓๒ 
๑๔. .๙๔๔ 
๑๕. .๙๔๐ 
๑๖. .๙๔๓ 
๑๗. .๙๑๕ 
๑๘. .๙๔๕ 
๑๙. .๙๑๕ 
๒๐. .๙๔๐ 
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ประวัติผูวิจัย 
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ประวัติผูวิจยั 
 

ช่ือ   :    พระทองมี อํสุธโช  (แอมไธสง) 
เกิด       :    วันท่ี ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๙๕ 

สถานที่เกิด  :  บานเลขท่ี ๑๖ หมูท่ี ๕ บานนาโพธ์ิ (คุมคอกวัว) 
                                                   ตําบลนาโพธ์ิ  อําเภอนาโพธ์ิ  จังหวัดบุรีรัมย 
การศึกษา    : พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัย 

    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตบาฬีศึกษาพุทธโฆส 
อุปสมบท  : ๑๗ มีนาคม ๒๕๑๖ วัดกก แขวงทาขาม เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ  
สังกัด  : วัดกก แขวงทาขาม เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 
หนาที ่  : ผูชวยเจาอาวาส วัดกก แขวงทาขาม เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ  
ที่อยูปจจุบัน : วัดกก เลขท่ี ๕๕ หมู ๑ ถนนพระราม ๒ แขวงทาขาม  
   เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ ๑๐๑๕๐ 

   โทรศัพท  ๐๒-๔๑๕-๑๓๙๒, ๐๘๙-๒๒๑-๒๒๔๒ 

เขาศึกษา  : ๑    มิถุนายน   ๒๕๕๕ 

สําเร็จการศึกษา : ๒๙   มีนาคม   ๒๕๕๗              
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